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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, priabé¢hu a vysledkii vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.
Zjistovani a naplnéni Skolnich vzdélavacich programt a jejich souladu s pravnimi piedpisy
a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

AKktualni stav Skoly

Integrovand stfedni Skola, Sokolnice 496, realizuje svou cinnost v souladu s udaji
uvedenymi v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni a vykondvéa Cinnost stfedni Skoly (dale
,»skola®), Skolni jidelny a domova mladeze. Stravovani zakid a zaméstnanct je zajisténo ve
Skolni jideln€ v arealu hlavni budovy Skoly a ubytovani je poskytovano zadkim ve vlastnim
domove mladeze.

V hodnoceném triletém obdobi je Skola naplnéna v priiméru na 90 %. V tomto Skolnim
roce ma celkem 348 zakl v 15 tfidach, nejvyssi povoleny pocet zakl Skoly (400) nebyl
prekrogen. Skolu navitévuje 15 zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,.SVP*),
tito Zaci tvofi z celkového poctu 4 %. Ve skole se vzdélava 8 cizinct.

Vzdélavani zakh zajistuje 40 uciteld vSeobecné vzdélavacich a odbornych predméth
a odborného vycviku, znichz je 80 % odborn€ kvalifikovanych. Celkovy pocet
pedagogickych pracovnikii Skoly se v poslednich 3 letech téméf neménil vzhledem
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ke stabilni nabidce oborti vzdélani a poétu zaki. Skola v soucasné dobé realizuje obory
sttedniho odborného vzdé¢lani se zamétenim pfevazné na elektrotechnické obory. V tomto
Skolnim roce se Zaci vzdélavaji v nasledujicich oborech vzdélani:

Obory vzdelani zakonCené maturitni zkouskou v denni formé vzdélavani: 18-20-M/01
Informac¢ni technologie, 26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik — se zaméfenim
na elektronickd nebo silnoproudd zafizeni, 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani,
(26-42-L/001 Mechanik silnoproudych zatfizeni, 26-43-L/001 Mechanik elektronik
a 26-47-M/002 Elektronické pocitatové systémy).

Obory vzdélani zakoncené zavére¢nou zkouskou v denni formé vzd€lavani: 26-51-H/02
Elektrikaf se zaméfenim na silnoproud, 26-52-H/01 Elektromechanik pro zafizeni
a pfistroje, 26-57-H/01 Autoelektrikaf, (26-51-H/003 Elektrikat — silnoproud, 26-52-H/004
Mechanik elektrotechnickych zatizeni a 26-57-H/001 Autoelektrikaf).

Ve skole je dostateCny pocet uceben a dilen. Teoretické vyucovani probihd v kmenovych
a odbornych ucebndch a laboratofich. VSechny ucebny jsou vybaveny datovym
projektorem, pocitacovou technikou s moznosti pfipojeni na internet. VSechny tfi u¢ebny
vypocetni techniky jsou vybaveny interaktivni tabuli. Inovace vypocetni techniky
v pocitacovych ucebndch i v jednotlivych tfidach probihd v souladu s technickym
vyvojem.

Pro télesnou vychovu je k dispozici posilovna a venkovni sportovisté vcetné tenisovych
kurtt. Skolni jidelna nabizi celodenni stravovani véetn& ob&erstveni. Kapacita je naplnéna
v priméru na cca90%.Skola nabizi kvalitni ubytovani v domové mladeze, ktery se nachazi
v bezprostredni blizkosti Skolni budovy. Kapacita domova mladeZe je naplnéna na cca
75%.

Ziskané védomosti davaji zakiim moznost Sirokého uplatnéni jak u nejriznéjsich firem,
tak 1 v samostatném podnikéni. Mnozi absolventi Skoly ziskdvaji zamé&stnani jiz béhem
studia, nebot’ $kola je tésné spjata s podnikatelskou sférou.

Skola od posledni inspekce vroce 2007, zaméfené na hodnoceni podminek, priib&hu
a vysledkii vzdélavani, pfijala a realizovala opatfeni ke zkvalitnéni vzdélavani.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Realizované SVP jsou v souladu s pfislusnymi ramcovymi vzdélavacimi programy (dale
»RVP“) pro odborné vzdélavani as odpovidajicimi ustanovenimi Skolského zakona.
Drobné formalni nesrovnalosti v charakteristice a v u¢ebnim planu byly Skolou odstranény
v pribéhu inspekce. Ve tietich a ¢tvrtych ro¢nicich dobihajicich obort vzdélani probiha
vyuka podle dosud platnych ucebnich dokumentli. V ramci vzdélavani Skola ucelné
zacClenila disponibilni hodiny a posilila hodinové dotace v souladu se svymi stanovenymi
cili predeviim v odbornych piedmétech, praktické vyuce a v cizich jazycich. V ramci SVP
v oboru Elektrikaf se zaméfenim na silnoproud byl zaveden povinny pfedmét aplikovana
matematika, jehoZ cilem je zkvalitnit matematickou gramotnost zZakl pfi feSeni praktickych
uloh v elektrotechnice.

O své vzdélavaci nabidce a o pfijimani zakl Skola informuje na webovych strankéch,
na dnech otevienych dveti a na burzach skol. Spolupracuje rovnéz se zédkladnimi Skolami
v regionu. Kritéria pro piijimani zakt ke studiu Skola zvefejiuje v souladu s pravnimi
pfedpisy. Vzhledem ke snizujicimu se poctu absolventli zékladnich Skol se v soufasné
dobé& nedafi naplnit kapacitu vSech nabizenych oborti vzdélani, do nékterych z nich jsou
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pfijimani vSichni z4jemci a to i se Spatnym prospéchem. To mad ve svém duasledku
negativni vliv na kvalitu prib¢hu a vysledkil vzdélavani, coz se mnohdy odrazi ve vysoké
absenci a jejich nezdjmu o vzdélavani.

Organizace vzdélavani je zajiSténa v rozvrhu hodin stanoveném podle ucebnich plant
jednotlivych obort. Skladba ptfedméti a jejich hodinovad dotace, po¢ty hodin v jednom
sledu idélka prestdvek odpovidaly v dobé inspekce ustanovenim Skolskych piedpisii.
Skola dodrzuje nejvy3si povolené polty zaki ve tiidach i skupinich cizich jazykd,
informacni a komunikacéni technologii (déle ,,ICT*) a odborném vycviku.

Organizace praxe je dobfe promyslena. V ramci praktického vyucovéani nebo odborného
vycviku absolvuje kazdy zdk predepsané odborné Cinnosti a ziskava ptislusné pracovni
navyky a kompetence.

Utinnost podpory vzdélavani zaki pedagogickymi pracovniky byla sledovana a hodnocena
pfedev§im v oborech vzdélani, kde se vyuéuje podle SVP. Odborna kvalifikace
vyucujicich se pozitivné projevila ve vécné spravnosti vyuky. Ucitelé Skoly jsou autory
celé fady odbornych ucebnic, vyukovych skript a textl. Ty nésledné pouzivaji predevSim
v odbornych ptredmétech. Na ucebnice, ucebni pomuicky a ostatni Skolni potieby Skola
vynaloZila v hodnoceném obdobi primérné ro¢né 187 tis. K¢.

Ve vSeobecné vzdélavacich pfedmétech vénovali vyucujici metodické strance vyuky méné
pozornosti. Pouzity frontalni zplsob ve sledovanych hodinach teoretickych vSeobecné
vzdélavacich predméti neposkytoval zakiim pftili§ velky prostor k vlastnimu vyjadieni.
Ucitelé kladli diraz na ovladnuti védomosti, zpravidla vedli se zaky rozhovor. V ném si
vSak ponechali vétsi dil iniciativy, Zaci pouze jednoslovné odpovidali na kladené otazky.
Ptritom prokazali vcelku dobrou orientaci v u¢ivu a zvladnuti zdkladnich poznatkt. Pokud
méli k dispozici texty, slouzily jim spiSe jako ilustrace probiraného uciva. Méné byli
vedeni k samostatnému vyhleddvani informaci a jejich dalSimu zpracovani. MozZnost
diskuse, vymény nazori aargumentace ve sledovanych hodinach neméli. Socialni
gramotnost zde nebyla podporovdna ani kooperativnimi formami vyucovani, ani
sebehodnocenim ¢i vzajemnym hodnocenim Zakda.

Pohodova pracovni atmosféra, partnersky piistup k Zaklim a vstficna komunikace ptiznivé
ovlivitovaly kvalitu a vysledky odborného, pfedev§im praktického vyucovani, které bylo
zalozeno na promyslenych a dobtfe pfipravenych metodach ucitelli, evokujicich aktivity
zakl. Vyuka byla zaloZzena na praci s jasné zadanymi Ukoly a na vlastni prezentaci zakd,
feSicich odborna témata. Ucitelé vedli Zdky k vyvozovéani poznatki ze zndmého uciva
a z praxe, které zaci aplikovali pfi praktickych ¢innostech. Ve vyuce se cilené zamétovali
na aplikaci obecnych poznatkii pro budouci profesi. Podpora rozvoje osobnosti Zdka byla
v téchto sledovanych vyucovacich hodinach na dobré urovni. V celém jeho pribéhu byli
7hci vedeni k bezpetné praci kontrole. Zaci pfistupovali k pracovnim ¢&innostem
zodpovédné a cilevédomé. Vyucujici vénovali motivaci zakii a rozvoji jejich pracovnich
navyki i1odbornych kompetenci naleZitou pozornost. Stanovené cile jednotlivych hodin
byly pfiméiené a dafilo se je plnit. Cinnostné zaméfené vzdélavani odbornych praktickych
predméti se vyznacovalo pfiméfenou aktivitou zaki. Zpétnou vazbou pro jejich dobie
vykonanou préci byl funkéni vyrobek.

Skola se cilené zaméfuje na environmentalni vychovu (dale ,,EVVO*). Roéni realiza¢ni
plan je sestavovdn na zacatku kazdého Skolniho roku. V teoretické vyuce se EVVO
uplatiuje ve vSech pfedmétech. UCcitelé pfipravuji zakim  prehled témat
s environmentalnim zaméfenim, ¢imZ na né v tomto sméru vhodné puisobi. Skola vyuziva
ve vyuce odborné tematicky zaméfené filmy, které ziskava od energetickych spole¢nosti
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a nevladnich organizaci. Zaci maji moznost zapdjéit si Gasopisy, zaméfené na EVVO. Zaci
izaméstnanci se zapojuji vramci EVVO do humanitarnich akci. Pfi zahrani¢nich
studijnich pobytech se Zaci i vyucujici seznamuji s novymi podminkami i prostfedim
a vykonavaji praxi v téchto evropskych statech. Prace v oblasti EVVO je vyznamnym
pfinosem pro celou $kolu a ma ptiznivy vliv i na vyuku jinych pfedmétt, napiiklad télesné
vychovy. O tom sve&d¢i i relativné nizky pocet zakli uvolnénych z télesné vychovy.

Skola provadi systematické hodnoceni dosazenych individualnich a skupinovych vysledki
vzdélavani zakl. Vyuziva pii tom interniho elektronického systému vedeni klasifikace
a Skolni matriky s néslednym zpracovanim ctvrtletniho hodnoceni Zzakl. Zjistovani
védomosti vychdzelo z individudlniho hodnoceni vykonu Zz4kl. Nejcastéji uzivanymi
diagnostickymi metodami bylo Ustni zkouSeni Zaka, ponémZ nasledovala vétSinou
zdivodnéna klasifikace, nebo Castéji slovni hodnoceni pfevazné formou pochvaly. Cilem
hodnoceni bylo pozitivné motivovat a aktivizovat Zaky, coZ se ne vzdy ucitelim dafilo.
Vzijemné hodnoceni zakli nebo jejich sebehodnoceni bylo ve sledovanych hodinach
zafazeno pouze vyjimecne.

Skola se pravideln& ucastni testovani vysledkil vzdélavani zéki. Pro jejich zjistovani,
naslednou analyzu a stanoveni odpovidajicich opatfeni pouziva externi komercni
srovnavaci testy. V poslednich tfech letech pro tento cel vyuzila vice testovacich metod.
V roce 2009 se Gcastnila hlavniho Setfeni mezinarodniho vyzkumu zaméteného na analyzu
znalosti zaki.

Z predlozené dokumentace a rozhovora s pedagogy vyplynulo, Ze béhem posledni doby
doslo ve Skole ke =zlepseni kvality vysledkii vzdélavani piedevSim v odbornych
technickych pfedmétech.

Kooperace $koly s partnery je na velmi dobré urovni. Rodi¢e jsou pravidelné informovani
o prospéchu a chovéni zakt, v ptipadé potifeby dochézi k individudlnim setkanim uciteli
a zakonnych zastupci. Konzultace probihaji také telefonicky nebo e-mailem. Zéci a jejich
zakonni zastupci maji zabezpeceny pfistup do Skolniho elektronického informac¢niho
systému, ve kterém mohou sledovat vysledky klasifikace, dochdzku a omlouvani absenci
zakl a vyznamné akce Skoly. Kazdy ucitel ma jedenkrat za 14 dni konzulta¢ni hodiny,
které mohou vyuzivat jak Zaci, tak jejich zikonni zastupci. Skolska rada se pravidelné
seznamuje s ¢innosti Skoly a schvaluje Skolni dokumenty, projednava a vyjadiuje se k
zalezitostem, které ji uklada Skolsky zakon.

Na velmi dobré urovni je partnerstvi s riznymi firmami a podniky. Diky této tspéSné
spolupraci probiha doSkolovani ucitelli, zajiStovani materiali, pomiicek a specialnich
odborné¢ zaméfenych wucebnich textli. V mnoha pfipadech se jednd o ziskavani
nejmodernéjSich technologii, které jsou finan¢né velmi ndkladné. Diky partnerstvi se Skole
dati ziskdvat moderni vyukové pomiicky a material zdarma, nebo formou zaptjcky.

Velice pfinosnym projektem v oblasti partnerstvi je spoluprace s vyznamnou energetickou
firmou, ktera si vybira perspektivni zaky jiz v prabéhu studia, nasledné je po absolvovani
studia zaméstnava. Skola sama zabezpeéuje vedle vzdélavani zaki také skoleni dospélych.
Velky pocet partnert, firem a organizaci v oblasti energetiky, strojirenstvi
s redlnym provozem a podminkami pro vykon své budouci profese.

V letech 2007 az 2009 skola ¢erpala prostiedky ve vysi 1 555 tis. K¢ na projekt ,,.Do svéta*
s motiva¢nim ndzvem ,,Energie bez hranic”, ktery je financovan Jihomoravskym krajem.
Soucasti projektu byly odborné staze pedagogickych pracovnikli a zakl skol. Do projektu
se zapojily a podpofily kooperujici firmy. Skola je nositelem dalich projekti

4



Ceskd Skolni inspekce
Sp. zn.: CSIG-S-6/11-G21

Jihomoravsky inspektordt Ceské Skolni inspekce Inspekéni zprava
Cj.: CSIB-45/11-B

podporovanych ESF v ramci OP VpK, napt. ,.,KTIVV BUS“. Cilem projektu je zkvalitnit
odborné vzdélavani absolventii Skol zamétenych na elektrotechniku a energetiku. Dal§im
projektem je ,,Moje volba-moje budoucnost, jehoz naplni je popularizace femesinych
a technickych oborti a zvySeni zajmu zaki o studium technickych oborti.

K dal$im projektiim realizovanych v souc¢asné dobé ve skole patii: ,,Proména skol v centra
celozZivotniho uceni‘. Do projektu je zapojeno 35 Skol (center celozivotniho vzdélavani),
které vytvareji vzajemné spolupracujici a propojené sité tak, aby vzdélavani odpovidalo
skute¢nym potfebam trhu prace. Skola zpracovala projekt ,,Ndrodni soustava klasifikact 2°
a s partnerskou Skolou v Brn¢ bude ovéfovat vybrané moduly e-learingového portalu
v projektu ,,Nové metody vyuky mechatroniky, strojirenskych oborii, mikroprocesorové
techniky a ICT*. K dal§$im vyznamnym projektim patii ,,Dalsi vzdelavani zaméstnancii
v odvétvi energetiky*, v jehoZ ramci Skola realizuje vzdélavaci kurzy pro zaméstnance
energetickych spolec¢nosti. K projektiim, které jsou zaméfené na osoby odpovédné za
ptipravu k povolani, patii mezinarodni projekt Leonardo da Vinci: ,,Mezindarodni sit
energie pro budoucnost”, ,Energie pro budoucnost” a projekt “S energii pres hranice*.
Specifickymi cili projekti jsou znalosti distribuce elektrické energie v Evropé€, ochrana
zivotniho prostfedi se zaméfenim na alternativni zdroje energii, fotovoltaiku, feSeni
inteligentnich instalaci, feSeni technologickych procesi systétmem LOGO, zéklady
digitalni techniky a jejich vyuziti v praxi. Celkova dotace predstavuje ¢astku 92 815 €.
Takto rozsahla a piikladna projektova €innost vyznamné zkvalitfiuje vyuku a materialni
podminky Skoly.

Informace a poradenskou pomoc zakim pii studiu zajiStuje zastupce teditele, ktery je
souCasn¢ vychovnym poradcem (déle ,,VP*). Ob¢ funkce vykonava od zacatku tohoto
Skolniho roku. VP eviduje zdky se SVP, informuje o nich tfidni ucitele, ale jejich podporu
neorganizuje ani nekontroluje. Péce o tyto zdky je v kompetenci tfidnich ucitelt
a jednotlivych vyucujicich, ti vSak nejsou pro tuto ¢innost nijak proSkoleni. Z pfedlozené
dokumentace vyplynulo, Ze v jednom ptipadé nebylo respektovano doporuceni Skolského
poradenského zatfizeni k integraci zdka. Tato situace si Zzadd okamZité pfijeti opatfeni
k népraveé. Oblast kariérového poradenstvi je podchycena 1épe, VP poskytuje zakiim
informacni a konzulta¢ni servis, pofadd pro zaky prezentace vysokych Skol a vysSich
odbornych $kol. Skola je zapojena do projektu ,,Montérsky dorost“, jehoz cilem je ziskat
mozné budouci zaméstnance a stipendijné je podpofit.

Prevenci socialné patologickych jevi (dale ,,SPJ*) ve Skole zajistuje od tohoto Skolniho
roku novéa metodiCka. Zahdjila specializa¢ni studium a nové poznatky zaciné uplatiiovat ve
své praci. Navazuje na funkéni systém vytvofeny jejim piedchiidcem a snazi se vzniklé
problémy feSit ve spolupraci svychovnym poradcem, tfidnimi uciteli a s rodici.
problémy s absenci zakil a koufenim pfetrvavaji.

Zajistovanim bezpecného prostiedi pro vzdélavani a zdravym vyvojem zaki (dale ,,BOZ*)
se vedeni Skoly zabyva. Zaci jsou spodminkami BOZ seznamovéni v teoretickém
i praktickém vyucovéni. Jsou pravidelné proskolovani, zejména v odborném vycviku je
velky diiraz kladen na bezpec¢nost.
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Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle pozadavku Skolského
zakona

Ustanoveni Skolského zdkona kontrolovand v priitbéhu inspekce ve Skole byla dodrzovana.
Skola naplituje podminky k zafazeni do rejstiiku §kol a §kolskych zafizeni.

Reditel $koly byl jmenovan 1. dubna2003, splituje piedpoklady pro vykon své funkce,
ziskal znalosti v oblasti fizeni Skolstvi absolvovanim studia pro vedouci pedagogické
pracovniky. Plni povinnosti obsazené v pfisluSnych ustanovenich Skolského zakona. Jeho
odborna pfipravenost a technické odborné vzdélani ptispivaji k efektivnimu fizeni Skoly
a naplitovani cilit SVP. Stanovil realnou strategii a vyty¢il dalsi vyvoj $koly na zakladé
vypracovaného Strategického planu rozvoje skoly v letech 2010 — 2014. Cile dlouhodobého
planu jsou rozpracovany do ro¢niho planu ¢innosti pro jednotlivé tiseky. Na této ¢innosti se
vyznamnou meérou podili pedagogickd rada. Predsedové péti predmétovych komisi
koordinuji spolupréaci ostatnich vyucujicich, kteti se koncepéné podileji na chodu skoly.
Reditel vyuziva kompetenci jednotlivych zaméstnancii a vedoucich pracovnikli v b&Zné
mife. Systém vlastniho hodnoceni Skoly je v souladu s pfisluSnou pravni normou.
Podrobné vysledky vlastniho hodnoceni a analyzy hodnoceni Grovné vzdélavani, ziskané
také na zdklad¢ externich testd zakd, projedndvd a prezentuje vedeni Skoly
na pedagogickych raddch anasledné pfijima uGc¢innd opatieni. Systém pladnovani,
organizace vzdélavani aucinny kontrolni systém pfispivaji k efektivnimu fungovani
$koly.Reditel vytvaii pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale ,,DVPP) a pro
¢innost Skolské rady standardni podminky.Vnitini informacni systém je na velmi dobré
technické urovni.Systém elektronického predavani informaci pedagogickym pracovnikiim
a zékonnym zastupclim je U€inny i pfi pfijimani opatfeni. Strategie fizeni a planovani je
celkové na dobré urovni, coz vyplynulo i z vysledkl externiho hodnoceni.

Vzdélavani zajistuje stabilizovany a vekove starSi pedagogicky sbor, jehoZz slozeni
umoziiuje plnit vzdélavaci program Skoly. Z celkového poctu 40 pedagogickych
pracovnikii je 3lodborné¢ kvalifikovanych. Ve Skole plsobi tii ucitelé s celkovou
pedagogickou praxi do 3 let. Vedeni Skoly dlouhodobé¢ a systematicky personélni situaci
sleduje a snazi se pusobit na pedagogy, aby si doplnili odbornou kvalifikaci, coz se mu
Ptevazna cast uciteli odborného vycviku mé v soucastné dobé absolvovano bakalarské
studium. Uvazky ugitelim pfidéluje vedeni uvazlivé sohledem na jejich odbornou
kvalifikaci a potfeby Skoly. VétSina témat DVPP (kurzy a Skoleni) je zameéfena
na zvySovani kvality vyuky v teoretickych a praktickych odbornych predmétech.
Na Skoleni a vzdélavani zaméstnancli vynaklada Skola primérné ro¢né 64 tis. K¢, z toho
na DVPP 35 tis. K¢.

Vedeni Skoly podporuje ziskdvani a prohlubovani znalosti v oblasti informacnich
technologii a cizich jazycich. Skola se vramci DVVP uéastni také zahrani¢nich stazi,
do nichz se vyucujici zapojili diky uskute¢nénym projektim.

Skola v oblasti materialniho zabezpeteni vyuky neustile zdokonaluje podminky pro
vzdélavani. Pro vyuku je vyuzivano dostate¢né mnozstvi kmenovych i odbornych uceben.
Do vSech uceben byly pofizeny multifunkéni katedry, ve kterych je umistén PC,
ptislusenstvi, propojeni s datovym projektorem a pfipojeni na internet. VSechny ucebny
byly postupné dovybaveny novym Skolnim ndbytkem. V dilndch odborného vycviku byla
v uplynulém obdobi provedena rekonstrukce elektroinstalace, na které se podileli 1 Zaci,
osazeni novych svitidel a také byla provedena vyména nevyhovujici podlahové krytiny.
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Skola promyslend a systematicky zlep§uje uroveii vybavenosti specializovanych dilen
a provozoven pro vyuku odborného vycviku zaki (laboratof elektroniky, dilna kabelovych
technologii, vnitini polygon pro vyuku nadzemnich energetickych siti, pracovisté robotiky,
dilna domovni a primyslové elektroinstalace). Ucebny odborného vycviku na odlou¢eném
pracovisti Brno, Videniska jsou vybaveny dataprojektory, byl pofizen novy svareci agregat.
V ramci projektu ESF byla na pracoviSti modernizovdna odbornd ucebna pro vyuku
inteligentnich instalaci, kterd disponuje péti pracovisti, ve kterych se Zaci uci
programovani ,,inteligentnich aplikaci“. Oblast materidlnich podminek pro vyuku a jejich
vyuziti méa v oboru se specializovanym postavenim vynikajici Groven.

V hodnoceném obdobi let 2008 az 2010 hospodafila Skola s finan¢nimi prosttedky
v celkové ro¢ni vysi v roce 2008 20,4 mil. K¢, v roce 2009 20,0 mil. K¢ a v roce 2010 20,4
mil. K¢&. Prostfedky statniho rozpoctu (dale ,,SR*) byly pouzity zejména na platy
a souvisejici zdkonné odvody.

Na zékladé vySe uvedenych zjisténi l1ze konstatovat, Ze finan¢ni prostiedky, se kterymi
Skola v hodnoceném obdobi hospodafila, byly zhlediska provadéni hlavni Cinnosti
dostacujici a z dlouhodobého hlediska neptedstavovaly pro Skolu vaznéjsi riziko.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

«  Pozitivnim trendem vyvoje $koly od posledniho hodnoceni CSI je stabilita v poctu
Zakii  a skladbé obori. V zaméieni na energetiku je Skola jedinecénad
v Jihomoravském kraji. Obory vzdélani jsou uzce provdzané s praxi, konkrétnimi
firmami a partnery.

« Skola dosdhla zlepSeni na zdkladé opatieni piijatych po posledni inspekci -
postupné zlepsSila svoje materidalni vybaveni, piedev§im v praktickém vyucovdni.
Dosdhla technického pokroku v informacnim systému zavedenim elektronické
tiidni knihy a jiné elektronické evidence.

«  Zdci dosahuji velmi dobré vysledky v odborném a praktickém vzdélivini, $kola
vysledky systematicky sleduje a vyhodnocuje.

rvr

» Zapojeni Zakit a ucitelu do projektii je na velmi dobré nrovni.

» Skola ma rezervy ve vyukovych metodich a formdch s ditrazem na Ziskdvdani
kompetenci Zakii ve vSeobecné vzdélavacich piedmétech.

* Nedostatky ve vzdélavani Zdakii se SVP jsou odstranitelné, Skola musi piijat
potiebnd opatieni.

Ceska $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona
ve lhiité do 14 dnu poZaduje zaslani oznameni o prijeti opatieni k odstranéni
zjisténych nedostatki. Ozniameni zaSlete na adresu: Ceska S$kolni inspekce,
Jihomoravsky inspektorat, Krizova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csib@csicr.cz) s pripojenim

elektronického podpisu.
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Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladid a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zidkona miZe feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat,
Kf¥izova 22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.b@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
S$kolském zafizeni, jichZz se tyka, a v Jihomoravském inspektoritu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Brné dne 3. inora 2011

(razitko)
Ing. Petr Kratky, Skolni inspektor Petr Kratky v. r.
PhDr. Helena Kneselova, CSc., skolni inspektorka Helena Kneselova v. r.
Ing. Miloslava Brachova, Skolni inspektorka Miloslava Brachova v. r.
Ing. Lenka Skotakova, Skolni inspektorka Lenka Skotdkova v. r.
PaedDr. Be. Jifi Blaska, Skolni inspektor Jiti BlaSka v. r.
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Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Brné dne 4. inora 2011

(razitko)

Ing. Oldfich Zivotsky, feditel skoly Oldtich Zivotsky v. r.

Pfipominky Feditele Skoly

Ptipominky nebyly podany.





