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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Stiedni odborné ucilisté sluzeb (dale SOU) je pravni nastupce Stiedniho odborného ucilisté
stavebniho - odévniho. 1. ledna 2001 pfesla Skola do plisobnosti magistratu hl. mésta Prahy,
zfizovaci listinu vydala Rada hlavniho mésta Prahy usnesenim ¢. 550 ze dne 31. kvétna 2001
s u¢innosti od 1. ledna 2001. V navaznosti na tuto skutec¢nost a na zmény nékterych studijnich
a ucebnich obort vydalo MSMT Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni
a Skolskych zatfizeni dne 13. unora 2002 s G¢innosti od 1. ledna 2002. Skola sdruzuje stiedni
odborné ucilisté s cilovou kapacitou 750 zak a Skolni jidelnu s kapacitou 600 jidel. V letoSnim
Skolnim roce ma SOU 24 tfid denniho studia, z toho 21 tfid tfiletych ucebnich obort, 1 tiidu
Ctyfletého studijnﬂvlo oboruv a 2 tfidy nastavbového denniho studia. Podle vykazu o stfednim
odborném ucilisti Skol (MSMT) V 25 - 01 ze dne 30. zati 2002 navstévuji Skolu celkem 603
Zaci.

Vyuka je vsouladu s citovanym rozhodnutim realizovana v téchto studijnich a ucebnich
oborech:

31-58-H/001 Krej¢i - studium denni, délka 3 roky

31-58-H/002 Krej¢i - panské odévy, studium denni, délka 3 roky (dobihajici obor)
31-58-H/003 Krej¢i - damské odévy, studium denni, délka 3 roky (dobihajici obor)
31-62-H/003 Klobou¢nik - zakdzkova vyroba, studium denni, délka 3 roky (dobihajici obor)
32-52-H/001 Brasnaf, studium denni, délka 3 roky

32-54-H/006 Obuvnik, studium denni, délka 3 roky

32-56-H/001 Sedlaf, studium denni, délka 3 roky

34-56-H/001 Fotograf, studium denni, délka 3 roky

64-41-L/509 Podnikani v oborech textilu a odévnictvi, studium denni, délka 2 roky
(nastavba, dobihajici obor)

10. 64-41-L/515 Podnikani v technickych povolanich, studium denni, délka 2 roky (néstavba)

11. 64-41-L/521 Podnikdni v oborech obchodu a sluzeb, studium denni, délka 2 roky
(nastavba)
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12. 64-41-L/523 Podnikani v oborech umeéni, uzittho uméni a rukodélné uméleckoremesiné
vyroby, studium denni, délka 2 roky (ndstavba)

13. 69-41-L/004 Kosmeticka, studium denni délka 4 roky (nové zavedeny obor)
14. 69-51-H/001 Kadeinik, studium denni, délka 3 roky

15. 69-52-H/001 Kosmeticka, studium denni, délka 3 roky (dobihajici obor)

16. 82-51-H/003 Zlatnik a klenotnik, studium denni, délka 3 roky

17. 82-51-H/012 Umélecky rytec, studium denni délka 3 roky.

Odborny vycvik probihd v souladu s citovanym Rozhodnutim v budové skoly a v téchto
odlouc¢enych pracovistich:

Navratilova 9/1559, Praha 1
Safatikova 16/368, Praha 2
Donovalska 1725, Praha 4
Hauptova 592, Praha 5

Hauptova 596, Praha 5

Milady Hordkové 44/389, Praha 7
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7. Osadni 37/715, Praha 7
8. Kfizikova 43, Praha 8 (v soucasné dobé mimo provoz po povodnich)

SOU zajistuje teoretickou i praktickou vyuku vSech obort s vyjimkou oboru Zlatnik a rytec,
ve kterém odborny vycvik zajistuji SPV Solunka a Safina.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pfedmétem inspekéni a kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:

e persondlnich podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvilenym ucebnim
dokumentim v odborném vycviku v uéebnim oboru 69-52-H/001 Kosmeticka ve Skolnim
roce 2002/2003

¢ materialné-technickych podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentim v odborném vycviku v uéebnim oboru 69-52-H/001 Kosmeticka ve Skolnim
roce 2002/2003

e prubc¢hu a vysledki vzdélavani v odborném vycviku v ucebnim oboru 69-52-H/001
Kosmeticka ve Skolnim roce 2002/2003

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Odborny vycvik vyucuji ¢tyfi mistrové (ddle MOV), jedna vykonava funkci vrchni mistrové.
T#i spliji podminku odborné zptisobilosti, jedna (za¢inajici) je pouze vyuéena v oboru. Zadna
dosud nesplituje podminku pedagogické zptlisobilosti, dvé si v soucasné dobé studium dopliuji.
Ve svém oboru se prubézné dale vzdélavaji (kurzy pedikiry, aromaterapie a pod.). Zacinajici
MOV je pridélena zkusSenéjsi kolegyné jako uvadéjici ulitelka, jeji praci pravidelné kontroluje
povéteny zastupce feditele.

Ve skole jsou ustaveny metodické organy pro teoretické a praktické vyucovani, feditel Skoly
ma propracovany systém vedeni zaméstnanci. Kazdému pracovnikovi je stanoven piimy
nadfizeny, ktery ho zaroveii hodnoti v oblastech irovné vychovné-vzdélavaci prace, pracovni
discipliny, uc¢asti na akcich SOU a reprezentaci SOU na vefejnosti. Velmi dobie funguje
spoluprice MOV s uciteli teoretickych predmétd. Jiz v minulé inspekéni zpravé bylo
konstatovano, ze c¢innost vychovné poradkyné je na vysoké urovni. Povérena ucitelka
systematicky sleduje problémové Zaky a snazi se ve spolupraci s rodici fesit vzniklé problémy.
V oblasti protidrogové prevence ma Skola vypracovany podrobny program, pozornost je
vénovana i zaklim se specifickymi poruchami uceni.

Organizacni struktura je piehlednd, vedle zastupce pro teoretické a praktické vyucovani
zahrnuje 1 zastupce provozné-ekonomického useku. VSichni pedagogicti zaméstnanci Skoly se
ucastni pedagogickych rad, provozni porady se konaji jednou mési¢né. Informace ziskavaji




pracovnici formou osobnich sdéleni na pracovnich setkanich a prostfednictvim informacnich
panelii ve sborovné. Zakonni zastupci jsou informovani na pravidelnych tfidnich schiizkach,
pribézné pak zapisy v zdkovskych knizkéch. Problematika informovanosti zletilych zaku je
odetfena internim piedpisem. Skolni ¥ad obsahuje vyvaZzené priva a povinnosti a je Zzaky
akceptovan. SOU se pravideln€ tcastni soutézi odbornych dovednosti, v ramci Prahy se Skola
prezentuje na vystavach vénovanych Skolstvi. Kromé toho se informace o Skole objevuji
v odbornych publikacich a na internetovych strankdch. Vyro¢ni zprava obsahuje vSechny
pottebné tidaje a ma dostatecnou vypovidaci hodnotu.

Persondlni podminky jsou hodnoceny vihledem k absenci pedagogického vzdélani MOV
Jjako primérné.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
A VYCHOVY VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Ucebny pro odborny vycvik umisténé ve skole jsou dostatecné prostorné, svétlé, vybaveni
odpovida béZnému standardu kosmetickych salonii. Hygiena pracovist’ je na vysoké urovni,
zakyné ji prubézné udrzuji. Je zde dostateény pocet kosmetickych boxii s lehatky a stolky,
k ptisluSenstvi vétSiny z nich patii lupa a svételny zdroj. Rovnéz v odlouc¢eném pracovisti je
patrna snaha o kvalitni materidlni vybaveni, 1 kdyZ zdzemi zde neni na takové urovni jako
vbudové SOU. Mimym negativem vSech pracovist je osvétleni pracovniho prostoru
zativkami, které zkresluji barvy pfi liceni. Dislokace Zdkyn na pracovistich probiha tak, aby se
zakyné nejpozdéji ve tretim ro¢niku béhem odborného vycviku seznamily s veskerym béznym
materidlnim vybavenim kosmetickych pracovist. Vyzdoba je vkusna, zaméfend k oboru
a motivujici.

Pii odborném vycviku jsou pouzivany kvalitni kosmetické ptipravky, jsou skladovany
v souladu s pozadavky vyrobcti a hygienickymi predpisy. Jejich mnozstvi a sortiment umoziuje
plnit vychovné-vzdélavaci cile. MOV si z vlastni iniciativy obstardvaji dalsi odborné publikace
a obrazovy materidl pro podporu vyuky, zdkyné jsou seznamovény is novinkami na trhu,
ucastni se odbornych vystav. Nékteré specidlni pomicky (napf. umélé fasy) si zakyné, pokud
cht&ji vyzkouset jejich aplikaci, z hygienickych diivodii kupuji. Zakyné maji jednotny odév,
ktery zajistuje Skola.

Vedeni skoly vénovalo v uplynulych letech materidlnimu vybaveni tohoto ucebniho oboru
znacnou pozornost i s ohledem na otevieni Ctytletého studijniho oboru.

Materidlné-technické podminky jsou hodnoceny jako velmi dobré.




HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY VE SKOLE
V ODBORNEM VYCVIKU V UCEBNIM OBORU 69-52-H/001 KOSMETICKA

Realizace vyucovaného oboru 69-52-H/001 Kosmeticka

Sledovany obor je vyucovan ve 2. a 3. ro¢niku.
Realizace vyucovaného oboru je v souladu se zairazenim do sité Skol.

Vyuka je v souladu s uc¢ebnim planem sledovaného vyucovaného oboru.

Povinnd dokumentace je vedena a ma naleZitou vypovidaci hodnotu. Pouze v deniku evidence
odborného vycviku sledovaného oboru se opakované objevily chybné provedené opravy,
(béleni), 1 pfes upozornéni zastupce feditele, ktery provadél kontrolu.

Vedend povinnd dokumentace i pies tento nedostatek pritkazné zachycuje priibéh
vzdélavani.

Zpuisob kontroly plnéni ucebnich planii a osnov je ucinny.

Prubéh a vysledky vzdélavani v odborném vycviku v uéebnim oboru 69-52-H/001
Kosmeticka

Tti ze ¢tyf MOV jsou zkuSené pracovnice se znacnymi znalostmi v oboru. Absenci
pedagogického vzdélani nahrazuji praktickymi zkuSenostmi a partnerskym piistupem k zaktm.
Pouze v teoretické ¢asti odborného vycviku se nedostatek pedagogické erudice negativné
projevil malou variabilitou zvolenych metod.

V tvodu sledovaného odborného vycviku MOV vzdy odkazovaly na praktické vyuziti znalosti,
zakyné projevovaly Zivy zijem o nacvik. Béhem prace MOV pribézné slovné hodnotily
vykony, v nékterych ptipadech klasifikovaly zakyné po splnéni tkolu. Hodnoceni bylo
pozitivné motivujici a objektivni. Ve tietim ro¢niku, kde jiz podle osnov Zakyné predevsim
utvrzuji a prohlubuji svoje poznatky, odpovidala navozena situace skutecné praci se zdkaznici.
Vyuka se fidi osnovami a ramcovymi tematickymi plany. Je stanovena pracovni doba ranni
a odpoledni smény a rozvrzeni dne, vSe je dodrZzovano. Vlastni vyuce predchazi relaxacni
cviceni. V tivodu kazdého dne MOV seznamily zakyné s jeho cilem i s ¢asovym planem. Ve
sledovanych hodinach byl cil splnén.

v

limitem, zarovenn vSak bylo respektovano individudlni tempo Zzakyn. Nérocnost ukola
odpovidala ro¢niku. Béhem prace kladly MOV zikynim dopliujici otdzky, piipadné
upozoriiovaly na nedostatky v pracovnim postupu. Zakyné se béhem dne st¥idaji jako modely,
protoZe zijem ze strany vefejnosti o poskytované kosmetické sluzby je vzhledem k poloze
pracovist’ minimélni. Tim maji Zakyn€ omezenou moznost naucit se pracovat i s jinymi typy
pleti. Pokud nékterd z divek ve skupiné ziistane licha, je zafazena do recepce nebo spolu
s MOV sleduje praci ostatnich. Z chovani Zakyn bylo ziejmé, ze ve 3. ro¢niku jiz maji zazité




spravné profesni i1 hygienické ndvyky (uklid pracovisté, hygiena rukou a pomicek).
V teoretické casti, ve které se Zakyné seznamuji s novymi poznatky (napf. technologické
postupy), se projevily jisté metodické nedostatky dané malymi pedagogickymi zkuSenostmi.
Latka byla diktovéana, Zdkyné pouze pasivné opisovaly do sesitll, zpétna vazba byla minimalni.
Tento fakt vyvazuji MOV tim, Ze nésledn€ vse procvici v praxi. Souc¢asti vyuky je 1 Zakovska
prezentace zajimavosti z oboru.

Pro demonstraci a nacvik prace se pouZivaji vhodné pomticky - nastroje, materialy. Skola je
vybavena dostate¢nym zptisobem z hlediska mnozstvi i sortimentu. Rovnéz hygienické zazemi
(misto pro odkladani odévli, myti) pomahé upeviiovat v Zdkynich spravné pracovni navyky.
Sledovana vyuka probihala v klidné a pfijemné atmosfére, zakyné i MOV spolu oteviené
komunikovaly. MOV maji ptirozeny respekt, jejich piistup k zadkynim byl partnersky.

CST hodnoti pritbéh a vysledky vzdéldvini a vychovy sledovaného odborného vycviku jako
velmi dobré.

Vysledky vzdélavani a vychovy zjiStované §kolou v odborném vycviku v u¢ebnim oboru
69-52-H/001 Kosmeticka

Zékladni zplisob zjistovani vysledkd je standardni klasifikace. V odborném vycviku jsou
zakyné klasifikovany pribézné (cca 2 - 3 znamky v mésici). Klasifikace je zaznamenavana
v denicich evidence odborného vycviku a v Zdkovskych knizkach. V zavéru pololeti probihaji
tzv. oveétovaci zkousky. Jejich kolem je zjistit, zda zakyné bezpecné zvladly predepsané ucivo.
Ovéefovaci zkouska ma praktickou c¢ast (je té€ziSt€ém vzhledem k povaze predmétu)
a teoretickou cast. Pfi praktické casti je celé skupiné zadan jeden ukol s casovym limitem.
V casti teoretické si kazdd Zakyn€ vylosuje jednu otazku, pribéh a vysledek prace hodnoti
nezavisle na sobé tfi MOV. Nasledn¢ je podle jednotlivych hodnoceni stanovena vysledna
znamka. Pololetni klasifikace je stanovena na zdklad¢ této znamky a dil¢ich vysledki béhem
pololeti. Soucasti vyro¢ni klasifikace jsou Zakovské projekty, tj. sezndmeni s nejnovéjSimi
vyrobky a jejich vhodna prezentace pted vefejnosti. Hodnoceni vykont zakd provadi komise
vedena vrchni mistrovou. Zkousky slouzi také jako interni evaluace vysledkli prace kazdé
skupiny Zdkyn a jsou vychodiskem pro srovnani a posouzeni prace jednotlivych mistrovych
odborného vycviku. Na zaklad¢ inspekéni Cinnosti a analyz klasifikacnich podkladi nebylo
shledano nepfimétrené a neobjektivni hodnoceni zakyn.

DalS$im evalua¢nim nastrojem je pravidelna ti€ast v soutéZich odbornych dovednosti.

Celkové je odborny vycvik v ucebnim oboru 69-52-H/001 Kosmeticka hodnocen jako velmi
dobry.

DALSI ZJISTENI

Ztizovaci listina je v souladu s Rozhodnutim o zatazeni do sité Skol, pfedskolnich zafizeni
a Skolskych zatizeni.

V pribéhu inspekce byl dvéma skupinam zakyn 2. a 3. ro¢niku rozdan dotaznik ,,Jaké to je byt
zakem této Skoly?“. Dotaznik vypracovalo 80% oslovenych. Na otazku, zda vzdélavaci




program skoly splnil jejich ocekévani, odpovédélo ,,ano* ¢i ,,spisSe ano* 92% respondentek, na
otazku, zda ustni zkouSeni probihd pravidelné¢ a zahrnuje latku pfiblizné¢ poslednich dvou
mésict, takto odpovédélo 50%. 75% zakyn uvedlo, ze védi, kam se obratit v pfipadé Sikany,
50% uvadi, Ze projevy Sikany ucitelé¢ ucinn€ fesi, 67% souhlasi s tim, Ze Skolni fad obsahuje
jasné stanovena potiebna pravidla. Jen 25% zakyn uvedlo, Ze ucitelé se zajimaji o jejich nazory
na Skolu, 67% nesouhlasi s vyrokem, Ze ve Skole jsou ureny vhodné prostory pro traveni
volného Casu a 50% uvadi, ze alespon jeden ucitel je dobie zna.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, predSkolnich zatizeni a Skolskych zafizeni d;.
32597/01-21 ze dne 13. Ginora 2002

Vykaz o stfednim odborném ugilisti, ucilisti Skol (MSMT) V 25 - 01 ze dne 30. zaii 2002
Potvrzeni feditele Skoly ve funkci vydané dne 27. srpna 2001 pod ¢j. SKU/09/788/2001
Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2001/2002

Uplné znéni ziizovaci listiny ze dne 3. prosince 2001

Interni materialy SOU - Koncepce SOU ze dne 4. ledna 1999, Organiza¢ni fad SOU ze dne
1. ledna 2001, Rad 8koly ze dne 1. bfezna 2000

7. Schvélené ucebni dokumenty oboru 69-52-H/001Kosmeticka
8. Zapisy z pedagogickych rad ve sk. roce 2002/2003
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9. Zapisy z porad predmétové komise odborného vycviku sledovaného oboru ve Sk. roce
2002/2003

10. Hospita¢ni zédznamy vedeni Skoly odborného vycviku sledovaného oboru ve Sk. roce
2002/2003

11. Katalogové listy Zakt sledovaného oboru

12. Ttidni knihy sledovaného oboru ve $k. roce 2002/2003

13. Deniky evidence odborného vycviku sledovaného oboru ve 8k. roce 2002/2003
14. Zapisy z ttidnich schlizek ve $k. roce 2002/2003

15. Vybrané zakovské knizky zakl sledovaného oboru

16. Tematické plany odborného vycviku sledovaného oboru

17. Personéalni dokumentace MOV sledovaného oboru

18. Protokoly o piijimacich zkouskach pro k. rok 2002/2003

19. Protokoly o komisionalnich zkouskach ve 8k. roce 2001/2002

20. Protokoly o zavérecnych zkouSkéach zaki sledovaného oboru ve $k. roce 2001/2002
21. Zaznam o klasifikaci pololetni ovétovaci prace tidy 3.D ve Sk. roce 2002/2003

ZAVER




Zidnd 7 MOV ve sledovaném ucebnim oboru dosud nespliiuje podminku pedagogické
zpusobilosti. Tento nedostatek je vyvaien jejich odbornou erudici, zdjmem o obor
a pidatelskym pristupem k Zakynim. Vedeni Skoly podporuje dalSi vzdélavani svych
pracovnikit po strance pedagogické i odborné.

Odborny vycvik ucebniho oboru Kosmeticka probiha v prostornych a vhodné zaiizenych
ucebndach ve Skole a v odlouc¢eném pracovisti, vidy dvojice divek ma k dispozici vlastni
pracovni  kosmeticky box. Materialni vybaveni odpovida standardnimu vybaveni
kosmetického pracovisté a je efektivné vyuZivano.

Vyuka probihda v souladu s uCebnim planem a osnovami, v odborném vycviku dochazi
k propojovani teoretickych znalosti s ndcvikem praktickych dovednosti. Vzhledem
k malému poctu zdakaznic slouZi i ve tietim rocniku jako modely pievainé Zakyné. Diky
osobnimu zaujeti MOV jsou Zakyné seznamovdany s modernimi technologiemi a trendy
v komplexni péci o plet’ a ziskavaji potiebné pracovni navyky a dovednosti.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektor  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Jana Bilkova J. Bilkova v.r.
Dalii zaméstnanec CSI
Ing. Jana Taskeova
V Praze dne 24. tinora 2003
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 26.2. 2003

Razitko
Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis
Mgr. Petr Némec Petr Némec v.r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich predpisii, miiZe feditel Skoly podat pripominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské



Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zprdavy jsou
Jjeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd uroveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpd ucelné, efektivné.




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum odeslani inspekcéni | Podpis ptijemce nebo ¢j.
Zpravy jednaciho protokolu CSI
Ptislusny organ statni spravy MHMP 20.3.3002 830/03-5154
— odbor skolstvi
Ziizovatel dtto
Piipominky reditele Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany.
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