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| ZAKLADNI UDAJE

Skola s nazvem Stiedni §kola obchodné technicka s. r. 0. (dale SOS) je samostatnym pravnim
subjektem, jehoz zfizovatelem je Univerzita TomaSe Bati ve Zlin€é. Zabezpecuje vzdélavani
vdenni i dalkové formé. Ve Skolnim roce 2006/2007 (vykazy o stfedni Skole) méla Skola
v oborech zakoncenych zavérecnou zkouskou 112 Zaki, v oborech zakoncenych maturitni
zkouskou 197 zaki a v oborech nastavbovych 240 zakl. Celkem méla Skola 549 zak.

Vyucované obory ve Skolnim roce 2006/2007 zakonlené zdverecnou zkouskou s vyucnim
listem 23-51-H/001 Zamecnik, 26-51-H/003 Elektrikat — silnoproud, 69-53-H/003 Provoz
sluzeb, 31-58-H/001 Krej¢i, 36-67-H/001 Zednik, 63-51-H/002 Technickoadministrativni
pracovnik,

maturitni zkouskou 66-41-L/008 Obchodnik, 32-44-M/005 Technické a informacni sluzby,

63-42 1L/502 Technicko hospodéiské a spravni Cinnosti (ndstavbovy obor), 64-41-L/515
Podnikani v technickych povoldnich (ndstavbovy obor), 64-41-L/521 Podnikani v oborech
obchodu a sluzeb (néstavbovy obor) a 64-41-L/524 Podnikani (nastavbovy obor).

Nejvyssi pocet zakl byl v dobé inspekce v maturitnim oboru Obchodnik (167 74k, v denni
form¢ 108 zaku).
Zameéfeni Skoly je pfedevsim do oblasti obchodu, sluzeb a technickych femesel.

Skola sidli vcentru mésta Zlina vbudové svého zfizovatele. Zde probiha teoretické
vyucovani vSech vyucovanych oborii a z¢asti praktické vyucovani (obory Krej¢i, Provoz
sluzeb, Technickoadministrativni pracovnik, Technické a informacni sluzby). Soucasti Skoly
jsou tii dal$i mista poskytovaného vzdélavani v primyslovém areélu (diive aredl Svit a. s.),
kde se uskutecnuje praktické vyuCovéani pievazné obori Zamecnik, Elektrikar, Zednik a
Obchodnik (jednim z mist poskytovaného vzdélavani v daném arealu je i Skolni prodejna).

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisti, ve stiedni Skole.

Cile inspek¢ni ¢innosti:

1. Zjisténi a hodnoceni urovné vedeni Skoly ve Skolnim roce 2006/2007 k datu inspekce.

2. Zjisténi a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani v oboru 66-41-L/008
Obchodnik ve skolnim roce 2006/2007 k datu inspekce.

3. Zjisténi a hodnoceni dopadu informacnich a komunikaénich technologii (ICT) na vyuku a
uceni ve Skolnim roce 2006/2007 k datu inspekce.

INSPEKCNI ZJISTENI

1. Vedeni Skoly
Uroveii vedeni $koly je standardni.

Skola vznikla slou¢enim Soukromé odborné §koly o. p. s. a Stiedniho odborného ugilisté a

Uciliste Zlin s. r. o. (zfizovatel Svit a. s.) od 1. zafi 2001. Od cervna 2002 je zfizovatelem
i majetkovym vlastnikem Skoly Univerzita TomasSe Bati ve Zlin€. Zména soucasného nazvu
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Skoly byla uskute¢néna od 1. ledna 2006 a byla provedena jak ve Skolském, tak v obchodnim
rejstitku. Skola ma platnou zfizovaci listinu a obory vyuduje v souladu s platnym
rozhodnutim o zatazeni Skoly vrejstitku Skol a Skolskych zafizeni. Kapacita Skoly
(1220 z4kt) nebyla ve sledovaném obdobi §kolniho roku 2006/2007 piekro¢ena. Reditelka
Skoly ma vysokoSkolské vzdélani absolvované v magisterském studijnim programu a
jmenovana byla do funkce jiz ve Stfednim odborném ucilisti a Ucilisti Zlin s. r. o. dne
4. unora 1998 zfizovatelem Svit a. s.

Kontrolovand data (pocty zakii v ro¢nicich) ve Vykazu o stfedni Skole k 30. zaii 2006
s tfidnimi knihami a katalogovymi listy v oboru Obchodnik jsou v souladu se skute¢nosti.
Kapacita zaki v dennim (120 zaka) i dalkovém studiu (150 z&ki) u daného oboru nebyla
prekrocena.

V fizeni Skoly feditelka velmi jasn€ vyuziva znalosti, které ziskava z ucasti v mnohych
vzdélavacich akcich zamétfenych na pedagogiku, management a projekty. Ve strategii a
planovani vychazi z konkrétnich analyz stavu v jednotlivych oborech SOS (napf. nizi zdjem
o vzdélavani v oboru Krejéi, dobihajici obor Technickoadministrativni pracovnik). Skola
reaguje na potireby trhu prace (snazi se udrzet obory i s mensim poctem zakd napt. Zednik,
Zamecnik) a rozSifuje nabidku v oborech vzdélani s maturitni zkouSkou ve studiu dennim i
dalkovém. Koncepéni zaméry rozvoje Skoly jsou vsouladu s Dlouhodobym zamérem
vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky as Dlouhodobym zamérem
vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Zlinského kraje. Diiraz je kladen i na oblast
rekvalifikaci. Skola vychazi z jeji dlouhodobé historie (Batova $kola prace) a zapojuje se i do
projektt k posileni pozic ¢eské obuvi a ¢eskych vyrobcl obuvi na trhu. V oblasti vzdélavani
spolupracuje s mnohymi celostatnimi institucemi (NUOV, NIDV, NVF, SdruZeni
soukromych $kol, Obchodni a hospodaiskd komora), vzdélavacimi organizacemi (napf.
Marlin, Agentura-s) a obchodnimi i vyrobnimi firmami v oblasti cestovniho ruchu, prodeje a
vyroby zboZi.

V planu $kolniho roku 2006/2007 jsou zaméry SOS jasné sméfovany do pedagogické,
persondlni, materidlné-technické a organizacni oblasti. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikil neméd $kola v pisemné formé rozpracovano. Pravidla &innosti SOS jsou dana
funkénim organizacnim faddem a jasnym organiza¢nim schématem. Vnitini normy $koly jsou
aktualizovany. Reditelka, kter4 je i jednatelkou spolecnosti, ke své praci vyuziva pravidelné
mésicni porady vedeni (vzdy za ucasti zastupce ziizovatele) a dal§i poradni orgdny Skoly
(pfedmétové komise, pedagogické kolektivy, operativni porady vedeni a mésicni porady na
jednotlivych usecich Skoly). Pedagogicka rada jako poradni orgén skoly je vyuZivana méné
(ve skolnim roce 2006/2007 do doby inspekce probehla pouze jednou). Ve skole piisobi Sest
predmétovych komisi. V pfedmétovych komisich odbornych ptfedméti chybi pro propojeni
vyuky s praktickym vyucCovanim zastoupeni uciteli odborného vycviku. Ve Skole se
vzdélavaji 1 Zaci se zdravotnim postizenim, kterym jsou zabezpeCovany vhodné podminky
(individualni vzdélavaci plany, asistent pedagoga).

Hospitacni a kontrolni ¢innost je planovéna a pribézné uskuteciiovana. Kompetence jsou
feditelkou predany zastupci pro teoretické vyucovani a obéma vedoucim usekl praktického
vyu€ovani. Zaznamy z hospitaci jsou kvalitné pfipraveny s konkrétnim zamétfenim (napf.
kontakt ucitele se Zaky, komunikace s okolim) a ze zavért z hospitaci jsou pfijimana potiebna
opatfeni.

Informovanost mezi vedenim Skoly a zaméstnanci je zajiSt€éna prostfednictvim porad
jednotlivych usekii Skoly, intranetem a v pfipadé potieby osobnimi kontakty. Informace
rodicim jsou pteddvany na tfidnich schiizkdch, sdélenim v zdkovskych knizkach, osobnimi
kontakty a na kvalitnich webovych strankéach skoly. Ve Skole nepiisobi Zdkovskéa samosprava.



Skola nové zavedla moznou komunikaci mezi uitelem a zdkem i formou e-mailu. V leto$nim
Skolnim roce $kola vyuzila dotaznikového Setteni Zzakd, z nichz vyplynulo kvalitni hodnoceni
uditelit SOS a zajem zakd o vzdélavaci proces.

Platny $kolni fad obsahuje a upravuje $kolskym zikonem vymezené oblasti. Skolska rada
byla ziizena v souladu ze zdkonem. Skola méa zpracovanou strukturu vlastniho hodnoceni
Skoly, které bude provadét ve Skolnim roce 2006/2007 za obdobi dvou Skolnich rokd,
v souladu s pravnimi pfedpisy.

Skola se ti¢astni, p¥ipadné sama realizuje rtizné projekty. Od tnora 2006 projektem s nizvem
Europe to gain experience souvisle navazala na ptedeSly projekt Zlin — Delitzsch:
Eurorelation probihajici vramci programu Leonardo da Vinci — projekt Mobility 2004.
Spoluprace skoly s EURAKA-PEB GmbH Delitzsch (Evropskéd akademie pro komunikaci a
vzdélavani — Spolecnost pro vyvoj projektu a vzdélani s.r.o.) v Némecku pokracuje a rozsitila
se o dal§iho partnera, kterym je Skolské vzdé€lavaci zafizeni v Salihli v Turecku. V obou
projektech se jedna o realizaci odbornych zdkovskych stazi doplnéné exkurzemi. V letosnim
Skolnim roce se Skola zapojila do 4 dalSich projektii. Spoluprace skoly v projektu Chranéna
dilna — Vyroba baletni obuvi a baletnich odévii mad umoznit mladym lidem vyrlstajicim
v détskych domovech lepsi integraci do spolecnosti a na trh prace. Dale ma Skola partnerskou
dohodu se spole¢nosti realizujici projekt Najdi si praci ve Zlinském kraji II, kdy v obdobi
3 mésicli materidlné a personalné zajist'uje rekvalifikaci 22 ucastniklim projektu. Tteti projekt
TEENAGE JOB je zaméten na aktivni piistup zakl Skol pii planovani vlastni budoucnosti a
nalézani prace po absolvovani Skoly. Dale je Skola pfihlaSena do projektu Krok za krokem
k maturité — Maturita nanecisto 2007.

Utast ve viech realizovanych projektech je pro zaky i vyuéujici §koly velkym piinosem.

2. Podminky, priibéh a vysledky vzdélavani
Podminky, pribéh a vysledky vzdélavani v oboru Obchodnik jsou standardni.

Ve skole plsobi ve Skolnim roce 2006/2007 41 pedagogi. Vyuku sledovaného oboru
Obchodnik zajistuji 24 vyucujici a stanovenou odbornou kvalifikaci spliiuje 79,2% pedagogi.
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli vyucujicich odborné predméty je zaméteno
pfevazné na studium cizich jazykt. (Vzdé€lanost ucitel v této oblasti 1épe umozni vedeni
Skoly realizovat vyuku vybranych povinnych odbornych pfedméti v anglickém jazyce
povolenou rozhodnutim MSMT jiz od 1. zaii 2006.) Méné se uéitelé vzd&lavaji v oblasti
pedagogiky a odborného zaméteni.

Skola je umisténa v budové ziizovatele a vyuziva 27 tfid, z toho je 8 odbornych uéeben
(3 ucebny ICT, 3 ucebny pro vyuku predmétu administrativy provozu, 1 ucebna pro vyuku
zakladl pfirodnich véd a 1 ucebna je zfizena k praktickému nacviku zakovskych dovednosti
v obchodni ¢innosti). Mensi prostory jsou ve skole pro zdzemi vyucujicich a pro Satny zakd.
V uplynulém obdobi ziizovatel provedl potiebnou rekonstrukei ustiedniho vytdpéni a
socialniho zafizeni. Skola nema vhodnou vlastni t&locviénu. Zamérem vedeni SOS je
vytvoteni jazykové ucebny. K vyuce odborného vycviku oboru Obchodnik je vyuzivana
Skolni prodejna a dal$i pronajaté pracovisté¢ v primyslovém aredlu (dfive aredl Svit a. s.),
které bylo Castecné ptfebudovano i pro praktické vyucovani daného oboru. Pfi planovani
nakupu pomticek, vyukového materidlu a materidlné-technického vybaveni vychazi vedeni
Skoly zejména z pozadavkid vyucujicich, ale také z finan¢nich moznosti.

Organizace vzdélavani ve sledovaném oboru Obchodnik (denni studium) odpovidéa platnym
pravnim pfedpisim (doba prestavek, pocet hodin v u¢ebnim dnu, tydnu, ¢asy zahajeni a konce
vyucovani, pocet zaki ve tfidach a skupindch). Ucebni plany Skoly jsou v souladu se
schvalenymi ucebnimi dokumenty oboru Obchodnik (¢j. 33 323/97-23 a 19 626/2004-23).
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Vyuka odborného vycviku je zabezpeCovana jak skupinovou, tak individudlni formou.
Pravidelna kontrola pedagogy na smluvnich pracovistich zajist'uje sledovani plnéni u€ebnich
osnov, které jsou ve vysSich ro¢nicich jiz vice zaméfeny na komunikaci. Dohody o spolupréci
v oblasti praktického vyucovani s organizacemi (27 pracovist pro 1.- 3. ro¢nik, 4. ro¢nik — 16
pracovist), kde individudlni vyuka probiha, jsou konkrétni s vymezenim odpovédnosti.

Celkové vysledky vzdélavani za Skolni rok zpracovava skola ve vyro¢ni zprave. V teoretické
vyuce jsou zaci hodnoceni pritbézné pisemnou nebo ustni formou, v praktickém vyucovani po
konkrétnich pracovnich cinnostech a po pfedvedeni zadanych dovednosti. Znamky jsou
zapisovany v zakovskych knizkéach a v denicich odborného vycviku.

Zpé&tnou vazbou Skoly je znalost a dovednost zakl pfi praktickych ¢innostech na smluvnich
pracovistich, uplatnéni absolventli na trhu prace a piijeti zki na vysoké skoly.

3. Informacni a komunikaéni technologie (ICT)

Dopad informacénich a komunikacnich technologii na vyuku a uceni je standardni.

Oblast informacnich a komunikacnich technologii (dale ICT) tykajici se materialniho a
programového vybaveni je soucasti koncepce rozvoje Skoly. Zamérem je zvysit kvalitni
vyuku pomoci modernich ICT. Neni zde zahrnuto dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikti
v oblasti ICT.

Informaéni gramotnost feditelky $koly je na trovni pouceného uzivatele. Reditelka podporuje
zavadéni ICT do vyuky a vytvaii pro to podminky dle mozZnosti Skoly. ICT plan Skoly byl
zpracovan v souladu s metodickym pokynem MSMT &j. 30799/2005-551. Vyhodnoceni
dopadu ICT skolou na vyuku a uceni bylo provedeno. Ve zpracované struktufe vlastniho
hodnoceni $koly oblast ICT neni jasnéji vymezena. Z celkového poctu pedagogickych
pracovnikl skoly (41) je 25 proskoleno na urovni Z, 22 na urovni PO a 12 na urovni P1 podle
metodického pokynu. Informaéni gramotnost uciteld je na standardni trovni.

K datu inspekce nebyl dosazen ,,Standard ICT sluzeb ve Skole®. Dlivodem je nedostate¢né
vybaveni Skoly prezenta¢ni technikou a pfipojenim k internetu.

Skola méa vytvofeny www stranky funkénim zptisobem, které informuji o Ginnosti $koly a
které slouzi ke komunikaci se zaky i jejich zdkonnymi zéstupci. Podnéty k ICT ze strany
rodict, ptipadné 74kl nebyly dany.

Organizace vyuky a technické vybaveni SOS je nastaveno uéelné tak, aby mohly byt soudasné
prostiedky ICT skoly ve vyuce vyuzivany. Metodické dovednosti vyucujicich ve vyuzivani
prostiedktt ICT ve vyuce byly na trovni bézného stavu. Zaci aktivné pouzivali prostiedky
ICT k zadanym ukoltm.

Hodnotici stupnice

priklad dobré praxe standardni stav rizikovy stav

podprimérny stav,

vynikajici, pFikladné funkéni, béZny stav vyZaduje zménu




DOKLADY, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPiRA

1.

© N kW

10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.

24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

Vykaz o fteditelstvi Skol R 13-01 Stfedni Skoly obchodné technické s. r. o.
k 30. zati 2006

Vykazy o stfedni Skole k 30. zati 2006

Vypis z obchodniho rejstiiku 1953/2006 ze dne 5. ledna 2006

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni k ¢j. 32 131/05-21 ze dne 10. kvétna 2006
Notaisky zapis ze dne 20. biezna 2000 — zakladatelska listina

Smlouva o ptfevodu obchodniho podilu ze dne 3. ¢ervna 2002

Vyjimka z poctu zaki ze dne 25. dubna 2005

Rozhodnuti Krajského ufadu Zlinského kraje o stanoveni poc¢tu zakl ze dne 31. srpna
2005

Rozhodnuti MSMT o povoleni vyufovani nékterych predmétd v cizim jazyce
¢j. 16 823/2006-23 ze dne 29. cervna 2006

Organizacni fad Skoly, leden 2006

Webové stranky Skoly k datu inspekce

Persondlni dokumentace feditelky a vyucujicich v oboru 66-41-L/008 Obchodnik ve
Skolnim roce 2006/2007 k datu inspekce

Vyro€ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2005/2006 ze dne 6. fijna 2006
ICT Plan skoly — stav ICT ke dni 31. prosince 2006 ze dne 3. ledna 2007
Zhodnoceni ICT planu k 31. prosinci 2006 ze dne 3. ledna 2007

Provozni tad pocitacové ucebny €. 401, ¢. 403 a vybaveni uebny 118 ze dne 1. zati
2006

Pravidla pro praci v LAN SSOT s.r.o. ze dne 1. zai1 2006

Stav Skoleni pedagogickych pracovnikti k 31. prosinci 2006 ze dne 3. ledna 2007
Koncepce vzdélavacich programt ze dne 25. tijna 2004

Koncepce dlouhodobého rozvoje ze dne 31. fijna 2003

Reseni rozvoje SSOT s. r. 0. v ramci dislokacnich zamért ztizovatele ze dne 1. zati
2006

Plan ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2006/2007 — fijen 2006

Plan prace pfedmétové komise informacnich a komunikacnich technologii pro $kolni
rok 2006/2007

Opatieni feditele ¢. 3/2006

Autoevaluace Skoly ze dne 31. srpna 2006

Zaznam z jednani pedagogické rady SSOT s.r.0. ze dne 28. srpna 2006
Skolni ¥4d ze dne 1. zati 2006

Provozni fad ze dne 2. ledna 2006

Provozni fad praktického vyu€ovani ze dne 28. srpna 2006
Provozni tad odbornych pracovist ze dne 1. zaii 2006

Plan porad — skolni rok 2006/2007

Zapisy z porad vedeni Skolni rok 2006/2007 k datu inspekce
Kontroly a opatteni Skolni rok 2006/2007 k datu inspekce
Plan kontrol a hospita¢ni ¢innosti Skolni rok 2006/2007

-6-



35. Zapisy z hospitaci Skolni rok 2006/2007 k datu inspekce

36. Hodnoceni rozvoje skoly, 2004

37. Zapisy z ptedmétovych komisi Skolni rok 2006/2007

38. Dotazniky zakim — skolni rok 2006/2007

39. Minimalni preventivni program $kolni rok 2006/2007

40. Smlouva o vypijcce ze dne 22. prosince 2006

41. Smlouva o ndjmu nebytovych prostor ze dne 11. listopadu 2004

42. Podnéjemni smlouvy ze dne 28. prosince 2004

43. Materialy Skolské rady k datu inspekce

44. Ttidni knihy oboru Obchodnik Skolni rok 2006/2007 k datu inspekce
45. Deniky evidence odborného vycviku Skolni rok 2006/2007 k datu inspekce
46. Rozvrh hodin $kolni rok 2006/2007 k datu inspekce

47. Rozvrh u¢ebniho dne — skolni rok 2006/2007

48. Ucebni plany skoly oboru Obchodnik k datu inspekce

49. Dohody o spolupraci 2006/2007 k datu inspekce

ZAVER

Pravnicka osoba Stiredni Skola obchodné technickd s. r. o. vykondva Cinnost Skoly, kterd je
zapsdna v rejstiiku $kol a Skolskych zaiizeni. Skola md jasné deklarované cile v oblasti
dlouhodobé koncepce i kratkodobého planovani na Skolni rok. Urcitym rizikem je nejasné
planovani a vyhodnocovani v oblasti dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii.
Organizace Fizeni je zavedend a systém je funkcni. V piredmétovych komisich odbornych
piredmétii chybi zastoupeni ucitelii odborného vycviku.

Podminky pro vzdélavani v oboru Obchodnik umoZiiuji plnéni ucebnich dokumenti.
Ucinné je podporovdn rozvoj osobnosti %dka, pFikladné je velké zapojeni SOS v projektech
k volbé povolani.

Koncepce vyusiti ICT ve vyuce a chodu $koly je zpracovand. Skola v§ak nedosdhla
wStandardu ICT sluZeb ve Skole®“. Plan ICT Skoly je v souladu s metodickym pokynem.

Zavérecny vyrok

Pro ucely poskytovani zvySené dotace ve smyslu § 5 odst. 3 pism. b) zdkona ¢. 306/1999 Sb.,
o poskytovani dotaci soukromym Skolam, predsSkolnim zarizenim a Skolskym zarizenim, ve
znéni pozdéjsich piedpisii, je Skola hodnocena jako priimérna.



V Uherském Hradi$ti dne 13. unora 2007

razitko

SloZeni inspekcniho tymu

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Véra Vichova v. r.

Mgr. Véra Vichova

Clenové tymu Ing. Zuzana Miickova Zuzana Miickova v. r.
Ing. Silvestr Rolek, CSc. Silvestr Rolek v. r.
PhDr. Mojmir Semnicky Mojmir Semnicky v. r.

Dle § 174 odst. 13 zidkona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe Feditelka
$koly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei do 14 dnii po
jejim pievzeti na adresu pracoviité, tj. Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektorat —
pracovisté Uherské Hradisté, Na Moravce 1037, 686 01 Uherské Hradisté. Inspekéni
zpravu spoletné s pripominkami a stanoviskem CSI Kk jejich obsahu zasila CSI
ziizovateli a Skolské radé.

Inspekéni zprava véetné pripominek je verejna.

Stvrzuji svym podpisem, Ze jsem byla seznimena s obsahem inspek¢ni zpravy a Ze jsem
prevzala jeji original.

Ve Zliné dne 9. biezna 2007

razitko
Titul, jméno a ptijmeni Podpis
Mgr. Marta Fojtikova Marta Fojtikova v. r.
feditelka skoly



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum pfedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
podaciho deniku CSI

Ziizovatel: Univerzita Tomase Bati
ve Zliné, Mostni 5139, 760 00

26. biezna 2007

CSI 23/07-15

Skolska rada

26. biezna 2007

CSI 23/07-15

Krajsky ufad Zlinského kraje
Odbor Skolstvi, mladeze a sportu,
Tt. T. Bati 21, 761 90 Zlin

26. biezna 2007

CSI 23/07-15

Pfipominky reditelky Skoly

Datum Cj. podaciho deniku CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.






