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Nazev Skoly: Zakladni §kola a Matefska Skola Olesnik
Adresa: 373 50 Olesnik 16

Identifikator: 650 031 334

1CO: 70983470

Misto inspekce: 373 50 Olesnik 16

Termin inspekce: 2. — 3. prosinec 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti
e Inspekéni ¢innost podle § 174 ods. 2 pism. a) zdkona ¢. 561/ 2004 Sb. o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdé¢lavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpist, pro ucely ziskavani a analyzy informaci o vzdélavani déti a zakh
o ¢innosti $kol, sledovani a hodnoceni efektivnost vzdélavaci soustavy.
e Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdeélavani poskytovaného zakladni Skolou
a matefskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona.

e Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzde€lavani podle piislusSnych
Skolnich vzdélavacich programd.

e Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi ptfedpisy a rdimcovym vzdéldvacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona.

Charakteristika Skoly

Zakladni Skola a Mateifskd Skola Olesnik je ptispévkovou organizaci zfizovanou Obci
Olesnik. Skola je malotiidni, vykondva ¢innost zakladni §koly, matefské $koly, $kolni
druziny a skolni jidelny. Ve Skolnim roce 2009/2010 je vyuka organizovéana ve 2 tfidach
matefské Skoly ve 2 tfidach zakladni Skoly — ve spojeném 1. a 5. ro€niku a 2. — 4. ro¢niku.
Skola je spadovou i pro okolni obce, ke dni inspekce méla celkem 56 déti v predskolnim
vzdélavani, zakladni Skolu navstévovalo 23 zaka.

V zakladni $kole se vyuéuje v 1., 2. a 3. ro¢niku podle Skolniho vzdé&lavaciho programu
pro zakladni vzdélavani — ,,Spolec¢né k cili. V ostatnich ro¢nicich probihd vyuka podle
upravené¢ho vzdélavaciho programu Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2, vcetné jeho Uprav
a doplikii. Cilem skoly je byt mistem, kde se Zaci uci s radosti a kde ziskavaji potfebné
kompetence pro budouci Zivot.

Pocet zaki, kteti Skolu navstévuji, se v poslednich péti letech mirné snizuje.



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Financovéni vydajii na vyuku a na provoz Skoly je z vice zdroji. Hlavnimi zdroji jsou
dotace ze statniho rozpoctu a dotace na provoz od zfizovatele.

Vedeni Skoly ucelné¢ vyuziva disponibilni finanéni zdroje k motivaci pedagogickych
pracovnikl. Prostfedky statniho rozpoctu uréené na osobni ndklady a DVPP byly vyuZzity
v souladu s Gcelem a efektivné.

Vedeni skoly se stard o zvySeni zdrojli, které umoziuji Skole zabezpecit vyssi kvalitu
poskytovanych vzdélavacich sluzeb. Skola ziskdva finance zMSMT v ramci
narodnich rozvojovych projektii. Finan¢ni prostfedky pouzila v letech 2008 a 2009 na
rozvojovy program ,ZvySeni nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikil regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®, v roce
2009 na rozvojovy program ,,Posileni irovné odménovani nepedagogickych pracovniki‘
a v roce 2009 dale na rozvojovy program ,,Skolni vybaveni pro zéky 1. ro¢niku zakladniho
vzdélavani®.

Daldim zdrojem je uplata za piedikolni vzd&lavani a piispévek od CEZ na zékladé
darovaci smlouvy.

Skola md potiebné finanéni zdroje pro zabezpedeni Skolniho vzdélivaciho programu.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Rovny pFistup pfi prijimani

Skola poskytuje dostate¢né informace o moznostech vzdélavani i zpiisobu piijimani déti
azakli. Vede Skolni matriku, provadi vni zmény apfedavd zni udaje v souladu
s piislusnymi ustanovenimi 3kolského zikona. Reditelka 8koly dodrzuje zakonna
ustanoveni pfi pfijimani déti a zaka, odkladech povinné Skolni dochazky a povoleni
vzdélavani podle individuélniho vzdélavaciho planu.

Zajem rodi¢l o mateiskou Skolu je velky, Skola je maximalné naplnéna. Rozhodovani se
fidi pfijatymi kriterii.

Zohlediovani vzdélavacich potieb jednotlivce, Skolni poradenstvi

Skola zohlediiuje potieby a moznosti b&zné populace a na zikladé odbornych vysetieni
zajiStuje individualizaci vyuky podle vzdélavacich potfeb zakd. V tomto Skolnim roce je
zde integrovan 1 zak, ktery se vzdélava podle individualniho vzdélavaciho planu. K rozvoji
zajml a schopnosti zakl slouZzi Sirokd nabidka z&jmovych krouzki - literarni, vytvarny,
tane¢ni, keramicky, dovednych rukou a pohybové hry. Déti v MS maji moznost rozvijet
své zajmy pii praci s hlinou, v truhlarské dilné a pti hrani na flétnu.

Z vnitiniho klimatu Skoly je zfejmé, Ze ucitelky znaji vSechny Zéky z denniho kontaktu.
Aktualné se zabyvaji problematikou zaki s riziky neuspé$nosti a pfijimaji opatieni k jejich
podpofe ve vzdélavani. Podle aktudlni potfeby uU€inn€ spolupracuji s poradenskymi
zafizenimi.

Mateiska skola vytvaii podminky pro individuélni rozvoj kazdého. Dlouhodobé uplatiiuje
pedagogiku Montessori, je vZdy oteviena i pro déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.
Skolni poradenstvi plni svou funkci. Vem pracovnicim koly se dafi vytvaiet piiznivé
socialni, emocionalni a pracovni klima.

Skola ve sledované oblasti dosahuje pofadované tirovné.

Vedeni Skoly

Skolni vzdélavaci program
Vzd¢lavaci nabidka Skoly odpovida podminkam, za kterych byla zafazena do Skolského
rejstiiku. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani Spole¢né k cili (dale SVP) je



zpracovan podle pozadavki Skolského zdkona. Obsahuje pozadované inovace obsahu
vzdélavani. SVP je vsouladu sdokumentem MSMT pro zakladni vzdélavani, tj.
s Rdmcovym vzdélavacim programem. Zohlediiuje cilové skupiny zaka, persondlni
obsazeni pedagogického sboru, materialni vybaveni pro poskytované vzdélavani a finan¢ni
moznosti Skoly. Drobné administrativni nepiesnosti byly v priabéhu inspekce tfeditelkou
Skoly operativné odstranény. O vydani SVP byla rodicovska vefejnost informovana,
zajemci se s nim mohou seznamit ve Skole.

Skolni vzd&lavaci program pro predskolni vzd&lavani je zpracovan v souladu s pfislusnymi
ustanovenimi Skolského zakona. Navazuji na n&j tfidni vzdélavaci programy, kde je
podrobné rozpracovan obsah vzdélavani a specifikovany metody pedagogické prace. Tyto
dokumenty dohromady poskytuji vSechny zakladni informace podle RVP PV. Dilc¢i
nedostatky jsou bezprostfedné odstranitelné (zejména roztiisténost).

Strategie a planovani

Planovani je vsouladu sredlnymi podminkami Skoly. Koncepéni zdméry Skoly jsou
pribézné inovovany, zmény jsou projednavany v pedagogické radé. Skola sleduje
a vyhodnocuje uc¢innost ptijimanych opatteni. Stanovila si kritéria vlastniho hodnoceni, na
jejichz zaklad€ bylo zpracovano za Skolni roky 2005/2006 a 2006/2007. Vyuziva je jako
zpétnou vazbu pro hodnoceni pribéhu a vysledki vzdélavani. Dokumenty vztahujici se
k organizaci vzdélavani odpovidaji podminkdm skoly.

Reditel §koly a Fizeni pedagogického procesu

Reditelka $koly splituje pozadavky pro vykon své funkce. Vedenim $koly byla povéfena
dne 30. 7. 2002 s u¢innosti od 1. 8. 2002 na dobu ur¢itou, do doby jmenovani feditele na
zéaklad¢ vysledku konkurzniho tizeni. Toto fizeni nebylo do soucasné doby ziizovatelem
vyhlaseno, feditelka Skoly nemé fddné jmenovéani, coZ je vrozporu s § 166 odst. 2
Skolského zdkona.

Prace fteditelky Skoly se opira o zakladni dokumenty vypracované k organizovani
vzdélavani. Struktura fizeni, rozdéleni kompetenci a odpovédnosti jsou pln¢ funkéni
a odpovidaji velikosti $koly. Cinnost viech pedagogickych pracovnic vytvaii téinnou
podporu pfi realizaci SVP a inovaci vzdélavaciho procesu.

Organizaci predskolniho vzdélavani a fizeni matefské Skoly zajistuje vedouci ucitelka.
Zodpovédné piistupuje ke vSem povinnostem, dba na bezpecné a podnétné prostiedi, vede
Skolni matriku a dalS§i dokumentaci, ovliviiuje jednotné plsobeni pedagogi. Dilci
nedostatky jsou zplisobeny nepiesnym vymezenim kompetenci (neaktualni pracovni naplii
vedouci ucitelky).

Reditelka $koly cilené vytvaii podminky pro daldi vzdélavani pedagogickych pracovnikii
(DVPP), efektivné vyuziva finan¢ni, materialni i personalni zdroje.

Skola ve sledované oblasti dosahuje poiadovaného stavu. Prostor pro zlepSeni je zejména
v oblasti vymezeni kompetenci a zodpovédnosti pro vedouci ucitelku MS a v aktualizaci
SVP PV .

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Personalni podminky

Pedagogicky sbor tvoii 2 ucitelky zakladni Skoly, vychovatelka Skolni druziny a 4 ucitelky
matefské Skoly. VSechny jsou odborné kvalifikované a pribézné se dale vzdélavaji.
V zakladni $kole u¢i 1 hodinu hudebni vychovy ugitelka MS, kterd nema tuto vyuku
odpovidajici odbornou kvalifikaci. Personalni obsazeni §koly odpovidd vzdélavaci nabidce
Skoly.



Bezpecné prostiedi pro vzdélavani

Skole se daii vytvéiet bezpedné prostiedi pro vzdélavani. Podporuje zdravy vyvoj zakd,
poskytuje jim prib&zné potiebné informace k zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi. Zaci
jsou prokazatelné upozoriiovani na rizika a piipadna nebezpeci pii denni Skolni
i mimogkolni &innosti. Urazovost v poslednich tfech letech je minimélni. Skolni ¥ad
upravuje prava a povinnosti vSech ucastnikli vzdélavani v souladu se zakonnou normou.
Vytvatreni ptiznivého klimatu ve Skole vyrazné napomahd velmi dobra znalost prostiedi
a soustavna prace Skoly v oblasti celkového vytvareni zdravého prostiedi. Pozitivné se zde
projevuje i prace v oblasti strategie prevence socialné patologickych jevi.

Materialni a finan¢ni predpoklady

Pti zajistovani materidlnich a finan¢nich podminek vzdélavani Skola uzce spolupracuje se
ziizovatelem. Skolni budova ZS je postupnymi opravami a udrzbou udrzovana ve velmi
dobrém technickém stavu. Materialni zdzemi je pribézné dopliiovano a modernizovéno.
V budové jsou dvé kmenové tiidy a pocitacova ucebna. VSechny jsou vhodné a funkéné
zafizeny. Zakovsky nabytek ve téidach je obménén, odpovida hygienickym pozadavkim.
Standardni je vybaveni ucebnicemi a pomtckami, jejichz obnova je planovitd, sleduje
inovaci a umoziuje ¢innostni a ndzorn¢ demonstra¢ni uceni. Pro vyuku télesné vychovy je
k dispozici pouze mala télocvicna, kterd prostoroveé nevyhovuje pii vyssim poctu zakl. Zde
je rizikovym faktorem nezakryti radiatort Gstfedniho topeni (dle sdéleni feditelky Skoly je
tato situace jiz feSena). Za ptiznivého pocasi je vyuzivan prostor skolni zahrady, ktery vSak
pro vyuku télesné vychovy neni upraven. V celé budové je udrzovan potadek a Cistota,
k pfijemnému prostfedi pfispiva i esteticky zdafild vyzdoba Zakovskymi pracemi.
Prostorové podminky Skoly umoziiuji realizaci piijatého vzdélavaciho programu.

Aredl matetské Skoly poskytuje bezpecné prostiedi pro rozmanité vzdélavaci aktivity. Je
zajisSténo odpovidajici vybaveni, pékny nébytek, stoly a zidle s rozdilnou vyskou podle
vzristu déti. Skola cilevédom& dopliiuje pomiicky s ohledem na piijaté vzdélavaci
strategie. Pro pedagogy je k dispozici potiebné zazemi vcetné¢ kancelarské techniky.
Potfebné jsou upravy Skolni zahrady, ve spolupraci se zfizovatelem se pfipravuje jeji
obnova.

Skola md odpovidajici predpoklady pro svou innost.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani

Podminky, které ma Skola pro vzdélavani, jsou uceln€ vyuzivany. Organizace vzdélavani
a pocty zaki ve tfidach jsou v souladu s pravnimi predpisy.

Provozni doba matetské Skoly respektuje pozadavky rodicd. V uspofaddani dne jsou
dodrzovédna zdravotni doporuceni, pravidelné pohybové aktivity, pobyt venku, zdravé
stravovani. Pomér spontannich a fizenych ¢innosti je vyvazeny, na minimum jsou omezeny
zasahy dospélych do béznych situaci. Ve vzdélavani dominuje nabidka ¢innosti a prostor
pro aktivitu ditéte, pro jeho vlastni zkouméni a objevovani.

Podpora rozvoje osobnosti Zaki pedagogickym pracovnikem

Z hospitaci v zékladni Skole vyplynulo, ze vzdélavani probihd v klidném, ptatelském
prostiedi s velmi dobrym materidlnim zazemim. Ucitelky uplatitovaly motivujici metody
a formy prace, vhodné organizovaly praci zakt riznych vékovych skupin, snazily se ji
namétové propojovat, odliSovaly narocnost prace podle moznosti a schopnosti zakd.
Zvolené vzdélavaci aktivity podporovaly jejich zapojeni, bylo vyuZzito c¢innostni
vyudovani. Zaci méli moznost pracovat individualng, ve dvojicich i ve skupinach. Vyuka
byla zaméfena na rozvoj klicovych kompetenci, byla velmi dobfe podpofena béZznymi



nazornymi pomickami a zpestfena didaktickymi hrami. Pribézné hodnoceni mélo vyrazné
motivaéni funkeci.

Dokladem skute¢nosti, ze §kola pracuje podle nového SVP se viemi jeho inovacemi, jsou
tydenni plany prace pro jednotlivé vékové skupiny, které jsou spole¢né vyhodnocovany.
Ctvrtletn& uditelky zaznamenavaji napliiovani kompetenci u jednotlivych zak?.

Sledované cinnosti v matefské Skole byly pestré, zajimavé, probihaly ve skupinéch,
individualné nebo spolecné. Déti se projevovaly samostatné, vyuzivaly vSech prostor,
spontanné komunikovaly. Ziejmé bylo dodrzovani zavedenych pravidel, zodpovédnost,
potadek. V prubehu dne byly respektovany individudlni potieby déti (jidlo, odpocinek,
aktivita), ucitelky jim poskytovaly velké moZnosti pro uplatnéni vlastni prace.

Didakticky zacilené ¢innosti smétfovaly hlavné do rozvoje mysleni a intelektové oblasti.
V mens$i mife se projevily tvofivé cinnosti rozvijejici slozku fantazie a vyjadfovani
pfedstav. Vyznamnou kvalitou je péfe o fe¢ vcetné¢ logopedické prevence a respekt
k osobnimu tempu ditéte.

Projevy spoluticasti, spoluprace a aktivity Zaka v pribéhu vzdélavani

Vzdélavani probihalo v prostiedi, které vytvatelo prostor pro uplatnéni viech zaki. Zaci se
podileji na vytvareni pravidel chovani i pravidel prace, kterd dodrzuji. Dokazovali, Ze si
osvojuji zasady vstiicné komunikace. Pfi skupinové praci bezproblémoveé spolupracovali.
Dil¢i vysledky praci jednotlivych Zaka jsou shromazdény v Zdkovskych portfoliich.
Hodnoceni zaki

Hodnoceni 74kt ma dana pravidla, ktera jsou rozpracovana ve $kolnim fadu a v SVP.
Cilem je zejména pozitivn¢ motivovat zaky v pribehu vyuky, poskytovat jim pribéznou
zpétnou vazbu, hodnotit jejich pokrok a naucit je sebekontrole. Ve sledované vyuce byla
tato pravidla dodrZzena.

Skola ve sledované oblasti dosahuje poiadovaného stavu. Piikladem dobré praxe je
respektovani odlisnych vzdélavacich potieb déti a Zakii a jejich vedeni ke spoluprdci
a ochoté pomoci.

Partnerstvi

Rozvoj partnerskych vztahi Skoly

Skola cilené spolupracuje se ziizovatelem na zkvalitiiovani podminek vzdélavani.

Zakonni zastupci zaki jsou pravidelné informovani o vysledcich zaki a o jejich tspéSnosti
ve vzdélavani. Skolska rada byla zvolena v souladu s pravnimi piedpisy a $kola ve vztahu
kni plni své povinnosti dané $kolskym zakonem. Pii $kole pracuje i SRPDS, které se
podili na organizovani riiznych akci. Podle potieby spolupracuje i s dal§imi institucemi.
Mateiska Skola usiluje o vzdjemnou divéru s rodi¢i déti, umoZziuje spoluucast rodict ve
vzdélavacim programu, piipravuje spolecné akce pro rodice a déti, informuje o své praci
a o vzdelavacich pokrocich déti. Podili se na pedagogické praxi studentli vysoké skoly.

Na vefejnosti se Skola prezentuje vystoupenimi pro rodice i SirSi vefejnost. Informace
o déni ve skole se pfilezitostné objevuji i na ufedni vyvésce obecniho ttadu.

Skola je ve sledované oblasti na tirovni pofadovaného stavu.

Projevy dosahovani urovné kliCovvch kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho
obsahu

Déti v mateiské Skole jsou velmi samostatné. Bézn¢€ zvladaji nejen vétsinu sebeobsluznych
ukont, ale také ¢innosti souvisejici se stolovanim, poddvanim jidla a naslednym tklidem.
Bez obav komunikuji mezi sebou i sdospélymi. Maji dobie zvladdnuté hygienické
a kulturni navyky, spolupracuji, respektuji individualni odli$nosti druhych, pomahaji si.



Kompetence k uceni, a to v¢etné dovednosti predchazejicich Cteni a psani, jsou na vysoké
urovni.

Kompetence kfeSeni problémi jsou standardni. V oblasti kompetenci obcanskych
a ¢innostnich projevily déti ptikladnou zodpovédnost za své chovani a jednani. Dobie se
orientuji v ptirodnim fadu, zfejma je sounalezitost s Zivotem v obci.

Piedskolni vidélavani cilené sméiuje k osvojeni klicovych kompetenci.

ZvySovani funkéni gramotnosti Zaki

Zakladni Skola zvySuje funkcni gramotnost zakl. V oblasti ¢tenaiskych dovednosti vede
zaky k praci stextem a cilené rozviji jejich vztah ke knize, v oblasti matematickych
dovednosti je vede k logickym mySlenkovym postupiim a vzajemnym souvislostem.
DalSimi aktivitami podporuje kladny vztah k uméni, kultufe a historii. V kolektivu malé
Skoly téz velmi dobfe rozviji kompetence socialni.

Podpora vychovy ke zdravi a environmentalni vychova probihaji v pribéhu celého
roku. Témata celé oblasti jsou zafazena v ptedmétech prirodovédného charakteru, projevuji
se ivdalsich aktivitach, zejména v cetnych Skolnich projektech. Tyto aktivity jsou
zaméfovany prevazné na vedeni zakd ke zdravému zivotnimu stylu, rozvoj mezilidskych
vztahll, pohybové aktivity, vyzivu, prvni pomoc, bezpecny pohyb v dopravnim provozu,
osobni bezpeci a na prevenci rizikového chovéni, na vztah k zivotnimu prostiedi a Setfeni
energiemi. Na mnoh¢ akce finan¢né pfispiva obec.

Béhem velké piestavky je podporovan volny pohyb v prostoru $koly. Zaci hraji stolni tenis
a dal§i hry, vyuzivaji relaxaéni mice a podle zajmu pobyvaji i ve $kolni knihovné. Skola se
vénuje téz dopravni vychové. Zaci se Uicastni sportovnich soutézi, absolvuji plavecky
vycvik. Pitny rezim je zajiStén nabidkou napoje ve tfide.

Skola vytvaii zdravé prostiedi pro vzdélavani zaki, podporuje zdravy Zivotni styl a kladny
vztah k zivotnimu prostiedi.

Celkové Skola ve sledované oblasti dosahuje poZadovaného stavu.

r v r

Vvsledky vzdélavani zaku na urovni §koly

Z ptedlozené dokumentace Skoly je patrné, Ze se pedagogové pravidelné zabyvaji
hodnocenim a analyzou vysledkl vzdélavani. Ptikladné je priibézné sledovani a hodnoceni
dosahovani pozadovanych kompetenci jednotlivymi zaky.

Skola je ve sledované oblasti na poZadované urovni.

Celkové hodnoceni Skoly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida rozhodnuti o zairazeni Skoly do Skolského rejstiiku.
Pii poskytovani vzdélavani postupuje v souladu s prisluSnymi pravnimi predpisy a se
schvdlenymi u¢ebnimi dokumenty.
Skolni vzdélavaci programy jsou zpracoviny v souladu se schvilenymi dokumenty
MSMT. Skola md dostatecné mnoistvi materidlnich a finanénich prostiedkit a zdrojii
pro realizaci SVP.
Reditelka $koly plni povinnosti, které vyplyvaji ze zdkonnych norem. P¥i pFijimdni déti
a Zaki a nakladani s jejich osobnimi daty dodriuje rovny pristup ke vzdélavani.
Vedeni Skoly zajist’uje bezpecné prostiedi pro vzdélavaci procesy.
Ve sledované vyuce byla zaznamendna pievaha pozitivnich zjisténi, vyucujici se
v souladu s pFijatymi vzdélavacimi programy snaZi o inovaci metod a forem vzdélavani.
Vyznamna pozitiva:

e podpora osobnostniho rozvoje déti a Zaki

e vytvdreni prijemného klimatu Skoly



Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Ztizovaci listina pfispévkové organizace obce Zakladni Skoly Olesnik ze dne 1. 10.
2002

Dodatek €. 1 ke ztizovaci listin€ Skoly ze dne 20. 10. 2005

Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni
vydané MSMT CR dne 18. 5. 2007 pod &. 13 051/2007-21 s G&innosti od 1. 9. 2007
Jmenovani do funkce feditelky Zakladni Skoly a Matetské Skoly Olesnik vydané Obci
Olesnik dne 30. 7. 2002 s t¢innosti od 1. 8. 2002 na dobu urcitou do doby jmenovani
feditele ne zéklad¢ vysledku konkurzniho tizeni

Skolni vzd&lavaci program pro predikolni vzdélavani platny od 1. 9. 2009

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani ,,Spoleéné k cili“ — platny od 1. 9.
2009

Vlastni hodnoceni $koly za $kolni rok 2006/2007 ze dne 16. 10. 2007

Ugebni plany SVP ZS a MS Olesnik a vzdélavaciho programu Zakladni $kola

T#idni vzdélavaci programy 1. a 2. t¥idy MS

Skolni matrika ZS a MS Olesnik

Plén ¢innosti ZS a MS Olesnik na $kolni rok 2009/2010

Roéni plan MS Olesnik na §kolni rok 2009/2010

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009
Plan environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty ze dne 14. 11. 2008

Vychova ke zdravi v ZS a MS Olesnik ze dne 1. 9. 2008

Plan kontrolni a hospitaéni ¢innosti ZS a MS Olesnik 2009/2010

Rozvrh hodin na $kolni rok 2009/2010

Skolni preventivni strategie ZS a MS Olesnik

Minimalni preventivni program Skoly pro Skolni rok 2009/2010

Hodnoceni skolni preventivni strategie za Skolni rok 2008/2009

Program proti Sikanovani ZS a MS Olesnik ze dne 1. 9. 2009

Organizaéni fad ZS a MS Olesnik

Pracovni napli vedouci uéitelky v MS ze dne 1. 9. 2002

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikl

Plan DVPP ZS a MS Olesnik na $kolni rok 2009/2010

Tydenni plany prace pro jednotlivé tidy ZS

Ctvrtletni vyhodnocovéni napliiovani kompetenci u jednotlivych zakt

Dokumentace ze $kolnich projekti v ZS

Zapisy z pedagogickych rad ZS a MS Olesnik za obdobi 2006-2009

Skolni tad ZS a MS Olesnik ze dne 31. 8. 2009 s platnosti od 1. 9. 2009

T#idni knihy ZS Olesnik ve §kolnim roce 2009/2010

T#idni knihy MS Olesnik ve $kolnim roce 2009/2010

Kniha urazi ZS a MS Olesnik ve $kolnim roce 2006-2009

Vykaz o urazovosti R 36-01 za skolni roky 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009
Rozhodnuti feditelky Skoly v oblasti vykonu statni spravy

Vykazy o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2006, 30. 9. 2007, 30. 9. 2008,
30.9.2009

Vykazy o matetfské Skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2006, 30. 9. 2007, 30. 9. 2008,
30.9.2009

Vykazy o skolni druziné — Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2006,
31.10. 2007, 31. 10. 2008, 31. 10. 2009 (S8kolni druZina)

Vykazy o ¢innosti zafizeni $kolniho stravovani Z 17-01 k 31. 10. 2006, 31. 10. 2007,
31.10. 2008, 31. 10. 2009



40.

41.
42.
43
44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.
52.
53.
54.

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. - 4. &tvrtleti 2007, 2008 a 1. — 3. &tvrtleti 2009

Uprava rozpoétu ptimych vydaji na rok 2007 k 15. 11. 2007

Uprava rozpoétu ptimych vydajii na rok 2008 k 14. 11. 2008

Uprava rozpoétu piimych vydaji na rok 2009 k 30. 11. 2009

Finan¢ni vypofadani dotaci ze statniho rozpoctu podle § 6 odst. 1 vyhlaSky
¢. 551/2004 Sb. svyjimkou dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované
z rozpoctu Evropské unie za rok 2007 ze dne 10. 1. 2008

Finan¢ni vypotfddani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu podle vyhlasky
¢. 52/2008 Sb. s vyjimkou dotaci na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské
unie a z prostfedkli financnich mechanismt za rok 2008 ze dne 8. 1. 2009

Avizo o pfidéleni Ucelové uréenych financnich prostiedkit na rozvojovy program
MSMT , Skolni vybaveni pro zaky 1. ro¢niku zakladniho vzd&lavani* vydané KU-JK
dne 11. 6. 2009

Poskytnuti finanénich prostfedkii na feseni rozvojového programu MSMT , Zvy3eni
nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikil
regionalniho $kolstvi sohledem na kvalitu jejich prace“ vydané KU-JK dne
26. 8. 2008

Poskytnuti finanénich prostfedkii na feseni rozvojového programu MSMT , Zvy3eni
nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikil
regionalniho $kolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace” vydané KU-JK dne 9. 2. 2009,
10. 4. 2009, 30. 4. 2009, 20. 7. 2009 a 26. 10. 2009

Poskytnuti finanénich prostfedkii na feseni rozvojového programu MSMT ,Posileni
tirovné odmétiovani nepedagogickych pracovniki* vydané KU-JK dne 9. 2. 2009
a 15.6.2009

Poskytnuti finanénich prostiedkil na fedeni rozvojového programu MSMT ,,Podpora
feSeni dopadu mezirocniho sniZeni po¢tu zakli a s nim spojené nutnosti snizovani
poctu zaméstnanci regiondlniho Skolstvi zfizovaného tizemné samospravnymi celky
a podpora feseni specifickych problémi regiondlniho Skolstvi v plisobnosti izemnich
samospravnych celki vydané KU-JK dne 24. 11. 2009

Vnitini kontrolni systém ZS a MS Olesnik s uéinnosti od 9. 3. 2007

Uétovy rozvrh pro rok 2007, 2008 a 2009

Hlavni kniha roku 2007, 2008 a 1-10/2009

Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2007 a 31. 12. 2008

Dle § 174 odst. 13 zdakona & 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe
ieditel §koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14
dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Dukelskd 23, 370 21 Ceské
Budéjovice.

Inspekéni zprdvu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce zFizovateli a Skolské radé. Inspekéni zpriva
véetné piipominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Miroslav Dolezal
Magr. VEra DIrsova
Mgr. Daniela Petrovd

Be. Viadimir SpL e

Ceské Budgjovice dnel7. prosince 2009

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a pfijmeni Podpis

Mgr. Zdetika HuCkova

Olesnik dne 4. 1. 2010



Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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