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Nazev pravnické osoby Stredni pramyslova skola strojirenska a Jazykova skola
vykonavajici ¢innost $koly s pravem statni jazykové zkousky, Kolin IV, Heverova 191
Sidlo Heverova 191, 280 02 Kolin IV
E-mail pravnické osoby info@sps-ko.cz
ICO 48 665 860
Identifikator 600 007 171
Pravni forma ptispévkova organizace
Zastoupena Ing. Jaromirem Kratochvilem, feditelem Skoly
Ziizovatel Stredocesky kraj, Zborovska 11, 150 21 Praha 5 - Smichov
Misto inspek¢ni innosti Heverova 191, 280 02 Kolin IV
Komenského 185, 280 02 Kolin IV
Termin inspekéni ¢innosti 14. —16. fijen 2014

Inspekéni Cinnost byla zahajena predlozenim povéieni k inspekéni Cinnosti dne 14. fijna
2014.

Pifedmét inspek¢ni ¢innosti
Hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozd¢jSich predpisi, zjistovani
a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkti vzdélavani podle piislusnych Skolnich
vzdelavacich programi; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi ptedpisy a rdamcovym vzdélavacim programem podle § 174
odst. 2 pism. ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdé&jSich predpist.
Kontrola dodrzovani vybranych wustanoveni Skolského zidkona a souvisejicich
a provadécich pravnich ptedpisi, které se vztahuji k poskytovani vzdélavani a skolskych
sluzeb, vykonavana podle § 174 odst. 2 pism. d) zdkona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni
pozdéjsich predpist.
Inspekeéni Cinnost na podnét podle § 174 odst. 5 Skolského zakona.
Inspekeni Cinnost byla v souvislosti s podnétem zameétena na fizeni Skoly, vysledky zaku
pfi maturitni zkousce ve skolnim roce 2013/2014 a materialni zazemi Skoly.
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Hodnocenym obdobim byly $kolni roky 2013/2014 a 2014/2015 (k datu inspekéni
¢innosti).
Inspekeni Cinnost byla vykonana ve stiedni Skole.

Charakteristika

Stfedni primyslova skola strojirenskd a Jazykova Skola s pravem statni jazykové zkousky,
Kolin 1V, Heverova 191 (dale ,,8kola”), vykonava c¢innost stfedni Skoly, jazykové Skoly
s pravem statni jazykové zkousky a $kolni jidelny. Skola se zaméfuje na vzdé&lavani ve
strojirenskych oborech vzdé€lani. Pfevazna vétSina vyuky je realizovana v ulici Heverova
191, kde sidli i feditelstvi. Pracovisté v ulici Komenského 185 slouzi pro vyuku odborného
vycviku. Ve skolnim roce 2014/2015 skola vzdélava zadky v maturitnim oboru vzdélani 23-
41-M/01 Strojirenstvi a ucebnim oboru vzdélani 23-51-H/01 Strojni mechanik. Oba dva
obory se vyucuji podle platnych skolnich vzdélavacich programt.

K 30. zafi 2014 se ve skole vzdélavalo celkem 147 zaku, jejich pocCty se od posledni
inspekeni Cinnosti, kdy méla Skola 230 zaki, snizovaly (169, 164, 138 zaka). V letosSnim
Skolnim roce doslo k mirnému nartstu zakd na 147. Kapacita stfedni Skoly (908 zaku) je
vyuzita na 16 %.

K datu inspekéni Cinnosti Skola vzdélavala 17 zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami
(dale SVP), se zdravotnim nebo socidlnim znevyhodnénim, kterym nalezi podpora pfii
vzdelavani prostfednictvim vyrovnavacich opatfeni. Ve Skole se vzdélava jeden cizinec,
Skola se Gispésné snazi o jeho bezproblémové zapojeni do kolektivu a procesu vzdélavani.
Ve skole vyucuje zaky 16 ucitelt, z nichz 14 je plné kvalifikovanych.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programii
Rizeni skoly
Reditel $koly byl opakované jmenovan do funkce 1. srpna 2012 na zékladé konkurzniho
fizeni. Spliuje pozadavky pravniho ptedpisu pro vykon ¢innosti. Zamétuje se zejména na
rozvoj pozitivnich vztahti se zfizovatelem, snazi se o co nejuzSi spolupraci se
zamé&stnavatelskym sektorem, kterd je realizovana ptedevsim odbornymi praxemi
a exkurzemi zaki. Zpisob fizeni $koly je funkéni, odpovida velikosti a typu Skoly. Cast
fidicich a kontrolnich pravomoci delegoval na svého zastupce, ktery vykonava funkci
zastupce pro teoretické i pro praktické vyucovani, vedouci skolni jidelny a hospodarku
skoly. Reditel §koly spolupracuje se $kolskou radou, které predklada ke schvaleni zasadni
dokumenty.
Planovani vychazi z dlouhodobého zaméru Skoly, podkladem byla velmi kvalitni evaluace
teoretického a praktického vyucovani. Tento dokument (Vlastni hodnoceni skoly za Skolni
rok 2013/2014) obsahuje pozitiva, negativa a navrhovana opatfeni za uplynuly Skolni rok,
které jsou rozpracovany velmi podrobné, ale podle slov feditele Skoly je tento rozbor zatim
malo ucinny. Kontrolou kvality vzdélavani se zabyva feditel a jeho zéstupce, vzajemné
hospitace pedagogli se ve Skole neprovadéji. Evidence zakl je vedena v elektronické
i papirové podobé a je vsouladu spiislusnym pravnim predpisem. Vyrocni zpravy
o ¢innosti Skoly maji vypovidaci charakter.
Vyuka predméta se uskutecnuje v hodinovych dotacich danych uc¢ebnimi plany ve skolnich
vzdé&lavacich programech (dale SVP) v oborech vzdélani Strojirenstvi a Strojni mechanik.
Z provedené analyzy obou SVP vyplynulo, Ze jsou v souladu s Ramcovymi vzd&lavacimi
programy.
Disponibilni hodiny $kola vyuzivd u oboru Strojni mechanik pfedev$im na posileni
odborn¢ho vycviku a odbornych predméti, u oboru Strojirenstvi zejména k posileni
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vseobecného vzdélavani, odbornych predmétii a u¢ebni praxe. Pro naplnéni cilti vzdélavani
a na podporu rozvoje osobnosti zdka jsou vhodné¢ organizovany dalsi skolni akce (soutéze,
prednasky, exkurze, kulturné vychovné akce).

Skolni fad je v souladu s piislunymi pravnimi predpisy. Je vytvoren jako jediny dokument
obsahujici pravidla platna pro vzdélavani ve stfedni i jazykové Skole, coZ snizuje adresnost
jeho ustanoveni.

Organizace vzdélavani je na pozadované irovni, odpovida typu skoly. Rozvrh vyucovacich
hodin, délka a skladba prestavek, pocty zakt ve tiidach, ve skupinach na vyuku cizich
jazykd a odborného vycviku odpovidaji pravnim predpistim.

Skola svoji vzdé&lavaci nabidku zvefejituje zpiisoby, které jsou dostupné viem zijemciim
a vefejnosti. Pro $kolni rok 2014/2015 byla vyhlasena dvé kola pfijimaciho fizeni. Skola
vytvaii rovné podminky pro piijimani vSem uchaze¢tim. O pfijeti, piestupu zakli rozhoduje
feditel v souladu s pravnimi predpisy.

Zakonni zastupci jsou standardné informovani o vysledcich studia zakd nebo vychovnych
problémech v ramci tfidnich schizek, prostfednictvim elektronického systému, studijnimi
prikazy (pouze v ucebnim oboru), pisemnou korespondenci, maily nebo dopisy. K datu
inspekeni Cinnosti ve Skole nebyla ustanovena zdkovska samosprava s cilem umoznit
zakim podilet se na spravé Skoly.

Persondlni podminky

Pedagogicky sbor je tvofen prevazné ze zkuSenych pedagogll, z nichz nejvétsi pocet je ve
vékovém rozmezi 51 az 60 let. Reditel $koly si uvédomuje toto riziko spojené s nutnosti
zajistit v nejbliz§i dob€ plynulou nahradu pracovnikii odchézejicich do dichodu. Dva
pedagogové v soucasné dobé studuji specializa¢ni studium se zaméfenim na aplikaci
efektivnich a modernich vyucovacich metod, zastupce feditele studuje funkéni studium.
Vedeni Skoly podporuje odborny rozvoj pedagogického sboru a umoziuje ucitelim
prohlubovani kvalifikace na odbornych seminafich (napt. kurz pro svafovani, Skoleni
spojené s maturitni zkouskou, skoleni v obsluze novych zafizeni a softwarti). Mala je ale
ucast uciteld na seminafich, které by se zaméfovaly na aplikaci efektivnich a modernich
vyu¢ovacich metod a metod pro praci se zaky se SVP, které nebyly pii vyuce
zaznamenany. Z divodu nedostatku financ¢nich prostfedki na dalSi vzdélavani
pedagogickych pracovnikid (dale DVPP) je podporovano samostudium pedagogl, coz
dokladd dokument DVPP. Vybrani pedagogicti pracovnici jsou zapojeni do grantového
projektu na podporu profesniho rozvoje pedagogickych pracovnikd stfednich Skol
Stredoceského kraje ,,Praxi ke kvalit¢”, v ramci kterého probihaji pedagogické seminare,
staze na Skolach a vzdelavacich institucich v¢etné zahrani¢nich.

Reditel §koly pro oblast vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovani jmenoval
jednu vyucujici, ktera pro prevenci nema specializaéni studium, stejné¢ jako koordinator
SVP. V sou¢asné dobé dalsi vyucujici dokonéuje specializaéni studium pro prevenci
rizikového chovani. Koordinator informacnich a komunikac¢nich technologii (dale ICT) je
kvalifikovanym pracovnikem, specialistu pro oblast environmentalni vychovy skola nema.
Materidalni predpoklady

Materidlné — technické a prostorové podminky Skoly jsou nadstandardni, vytvareji nalezité
predpoklady pro zajisténi vhodné nazornosti vyuky, umoziiuji realizovat pozadavky SVP
a naplinovat cile vzdélavani a koncepéni zaméry Skoly. Kmenové ucebny jsou pramérné
vybavené a vyzdobené. Tii uc¢ebny ICT jsou vybaveny pocitaci s pfipojenim k internetu
a dataprojektory. Dals§i odborné ucebny - dveé jazykové, dvé multimedialni, dvé ucebny
CNC a pét laboratofi (strojni, technologicka, elektrotechniky a automatizace, laboratof
diagnostiky vozidel, automatizace a robotizace) pln¢ vyhovuji vzdélavani zakt. Prakticka
vyuka probiha vdeseti vybavenych dilnach praxe a odborného vycviku (CNC,
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nastrojaiska, truhlarska, kovarska, zamecnicka, strojni obrobna, svafovna atd.). V téchto
prostorach se velmi dobie dafi realizovat odborny vycvik.

Zaci i ugitelé maji na serveru vyhrazeny prostor pro uklddani dat a postovni schranku
s adresou. Skola dale pouziva videokameru, 10 datovych projektor(, tii interaktivnimi
tabule, n€kolik skenert, plotterd a tiskaren.

Vyuka predmétu télesna vychova probiha ve vlastni t€locvicné, posilovné a na venkovnim
hi'isti s umelym povrchem. V dob€ volna a prestavek maji zaci v budové skoly k dispozici
bufet.

Skola disponuje bezbariérovym piistupem pomoci plo§inového vytahu.

V ramci projektu ,,EU penize SS* s nazvem ,Modernizace vyuky* ziskala $kola finanéni
prostiedky ke zlepSeni vybavenosti tfid informac¢nimi a komunika¢nimi technologiemi.
Dalsi prostiedky ziskava predev§im spolupraci se socidlnimi partnery (TPCA Kolin, 3E
Praha Engineering), ztizovatelem a vlastni hospodarskou ¢innosti.

Opakovanym zapojenim Skoly do programu TPCA Partnerstvi pro Kolinsko byla
vybudovéana a moderné vybavena druha ucebna Automatizace a robotizace.

Zahajena byla celkovd modernizaci Skolnich dilen, projekt je realizovan v ramci
Regionalniho operaéniho programu pro NUTS 2 Sttedni Cechy.

Financni predpoklady

Skola hospodaii zejména s prostiedky ze statniho rozpodtu, ze kterého Gerpala piedeviim
na platy pro zameéstnance. Financni prosttedky na provozni vydaje byly vyuzity na tthradu
energii, nakup ucebnich pomticek a materidlu k vyuce. V ramci dotace statniho rozpoctu
byly pro zéky ucebnich oborti poskytnuty prostiedky na vyplaceni stipendii, které nebyly
zcela vycCerpany, zlstatek Skola vratila do rozpoctu ztizovatele.

DalSimi zdroji byly pfijmy z prondjmu bytovych i nebytovych prostor, sponzorské dary,
které skola pouzila na zakoupeni ucebnich pomicek a pfijmy z €innosti statni jazykové
Skoly. Z investi¢ni dotace poskytnuté Stiedo¢eskym krajem (zfizovatelem) bylo uhrazeno
zpracovani projektové dokumentace na zatepleni obvodovych plastt budovy skoly a skolni
jidelny v¢etné vymény oken.

Rizeni a organizace Skoly vykazuje nedostatky v oblasti kontrolni Cinnosti. Persondlni
podminky a finanéni predpoklady Skoly jsou na poZadované urovni, materidalni
podminky jsou nadstandardni. Pedagogicky sbor je relativné stabilizovany, riziko
Ppredstavuje vékové sloZeni vyucujicich. PrileZitost ke zlepSeni je zajistit rozdéleni funkci
pro oblast vychovného poradenstvi a prevence rizikového chovini. Skola vyufivi
hospodirné finanéni prostiedky piidélené ze stitniho rozpoltu v souladu se SVP
a ucelem, na ktery byly pridéleny.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Ve vychovné-vzdélavacim procesu byla zaznamendna nizkd podpora v oblastech
diferenciace pozadavki podle schopnosti adovednosti zaki, v uplatiiovani metod
aktivniho uceni, ve vyuzivani ICT techniky, kterd byla ¢asto aplikovana pouze k promitani
jednotlivych boda vykladu a poznamek zachycenych v digitalnich ucebnich materialech,
coz poslouzilo vétSinou pouze kusnadnéni zapisu uciva. Vyraznym nedostatkem
sledované vyuky byla absence pozitivnich motivacnich prostfedki a zafazeni reflexni ¢asti
hodiny. V pfevazné casti hospitovanych hodin teoretickych pfedmétt prevladala frontalni
vyuka s diirazem na vysvétlovani a vyklad, ktery byl ob&as doplnén kladenim otazek. Zaci
se do vyuky svymi pfispévky zapojovali jen minimalné. Slabou strankou je i absence
sebehodnoceni a vzajemného hodnoceni zaki.
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Prilezitost ke zlepSeni ma Skola také ve vedeni zakti k systematické praci s rGznymi
informa¢nimi zdroji, v aplikaci modernich vyucovacich styld a forem a jejich vhodné
volbé vzhledem ke stanovenému cili. V zavéru vyucovacich jednotek casto chybélo
zhodnoceni splnéni cile vzdélavani a tspéSnosti zakt. U zakt se SVP az na ojedinélé
vyjimky nebylo patrné zohlediiovani jejich individualnich vzdé€lavacich potieb. V Casti
hodin bylo zaznamendno propojeni teorie spraxi uvadénim nazornych piikladt
a promitanim obrazovych materiala ¢i praci se skute¢nym materidlem. Jedinym zdrojem
informaci byl vétSinou ucitel nebo ucebnice, zaci neméli moznost vyuzivat jiné zdroje
informaci (tabulky, slovniky, internet).

Vyuka na pracovistich praktického vyucovani probihala v pfiznivé atmosféie. Ve
sledovanych pracovnich skupinach, pracovali Zaci samostatné nebo pod dohledem ucitele,
ktery kontroloval plnéni tikolii. Zaci byli pozitivné motivovani, uéitelé pribézné hodnotili
jejich préci, ktera byla na konci vyu€ovani ohodnocena znamkou. Po celou dobu vyuky
ptevladaly na pracovisti kdzen a potradek.

Nejvyssi podil kvalifikované oducenych vyucovanych hodin vykazuji odborné predméty
a odborny vycvik. Velmi nizky je tento podil ve vSeobecné vzdélavacich predmétech.
Dobfte nastavené partnerstvi aktivné podporuje vzdelavani zaki. Vedeni Skoly pozitivné
hodnoti spolupraci se ziizovatelem skoly, s méstem Kolin a jeho kulturnimi institucemi.
Zastupci firem na zéklad¢ uzavienych smluv se zameéstnavateli se ziCastiluji zaveére¢nych
zkousek zaki. Pozitivem je neustaly kontakt s trhem prace, zapojeni se do produktivni
prace a materidlné technického zabezpeceni strojirenskych obort. Klub rodict a pratel
Skoly se finan¢né podili na mimoskolni Cinnosti zakl, propagaci Skoly a odménach
uspésnych zakda.

V pritbéhu teoretické vyuky pietrvava pouZiti malo efektivnich pedagogickych metod,
negativa v této oblasti tminénd v posledni inspekcéni zpravé pretrvdavaji. Vyuka
na pracovistich praktického vyucovani umoZiiuje Zakim dobrou profesni piipravenost
pro zvoleny obor. Oblast partnerstvi vhodné podporuje vidélavani Zaki.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Skola systematicky zjistuje, individudlni i skupinové vysledky zéki v jednotlivych
oblastech v souladu se §kolnim adem i SVP. Skolni systém hodnoceni je transparentni.
Vysledky vzdélavani zaka jsou sledovany predevsim pfi Ctvrtletnich jednani pedagogické
rady, v ptipad¢ zjisténych problému operativné s jednotlivymi pedagogy. V systematickém
sledovani vysledkii zakti neni prozatim nastaven vhodny postup shrnuti, vyhodnocovani
a nasledujiciho piijimani efektivniho opatieni ke zlepSeni. Opatieni tykajici se hodnoceni
vysledkti a pficin netspéchu zakt projednava pedagogicka rada, ze zdznami z jednani
pedagogické rady nejsou patrnd systémova opatieni pro zlepseni.

Celkovou tuspésnost zakti v prubéhu vzdélavani i pii jeho ukonCovani skola sleduje,
pfevazuje vSak sumarizace dat nad analytickym zpracovanim vysledkli a vyhodnocenim
vyvoje v delsim casovém tuseku. Ucitelé prubézné oveéiuji uroven osvojeni uciva zaky ve
vybranych vyucovacich pfedmétech napf. internimi nestandardizovanymi testy a Gstnim
zkousenim. Od minulé inspek¢ni ¢innosti se Skola jiz nezcastiuje srovnavacich testt ani
nevyuziva pro porovnani skupinovych vysledkil externi testovani. Skola jen v malé mife
ucinné vyuziva formativni hodnoceni zakt. Zptsob feSeni vzdélavacich obtizi zakl zavisi
na osobni iniciativé jednotlivych vyucujicich a tfidnich ucitelt.

Neprospivajici Zaci u maturitnich zkousek v denni formé vzdélavani tvotili v poslednim
Skolnim roce 37,5 % a u zavere¢nych zkousek 11,1%. Z rozboru hodnoceni jednotlivych
tfid a pfedmétt ve sledovaném obdobi vyplynulo, ze Zaci maturitniho oboru dosahovali
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nejhorsich vysledki zejména v pfedmétech Cesky jazyk, matematika, anglicky jazyk
a v odbornych predmétech stavba a provoz stroju, strojirenska technologie.

Pocet zakt ucebnich obort, ktefi neprospéli pii zavérecnych zkouSkach v poslednim
Skolnim roce, se zvysil oproti roku predchazejicimu (ze 4,3 % na 11,1 %).

Pedagogové disledné sleduji Skolni dochazku a neomluvené hodiny. Pocet zameskanych
hodin na zéka je ve sledovaném obdobi nizky, stejné tak i pocet neomluvenych hodin
u zakti v ucebnich oborech. Odchod ze vzdélavani ¢i prestupy na jinou Skolu se kazdy rok
tyka priblizné osmi zakt, vétSinou z divodu nezvladnuti u€iva. Vedeni Skoly ma zpétnou
vazbu oucinnosti vzdélavani z tspéchi zakl v technickych oborech v odbornych
celorepublikovych soutézich a piehlidkach.

Skola systematicky vyhodnocuje usp&snost preventivniho piisobeni v oblasti rizikového
chovani zakt za §kolni rok. Skola se nepotyka s vyskytem spoledensky negativnich jevi.
Slabym mistem je nizka informovanost pedagogii o zacich se SVP, coz se projevilo ve
sledovanych hodindch. Vychovnd poradkyné mé standardné rozpracovanou oblast
kariérniho poradenstvi. VétSinu problému se podafilo vyfeSit za spoluprace zakonnych
zastupct zaku. Preventivni strategie Skoly ma komplexni charakter a slouzi jako podklad
pro rozpracovani minimalniho preventivniho programu (ddle MPP) na konkrétni Skolni
rok. Témata v MPP jsou vhodné realizovana zaclenénim do vyuky, kterou dopliuji dalsi
aktivity (besedy, pfednasky). Chybéjici krizovy plan a dlouhodobd strategie prevence
rizikového chovani byly v prubéhu inspekéni ¢innosti dopracovany.

Skola vénuje odpovidajici pozornost oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi, prokazatelné
seznamuje zaky a zaméstnance s bezpecnostnimi riziky. Zakladni skoleni je provadéno pii
zahdjeni Skolniho roku a v jeho pribéhu, zejména v praktickém vyucovani s ohledem na
konkrétni rizika a pii zahdjeni nového tematického celku. Radny dohled nad Zaky je
dodrzovan. Kontrolou zépisu urazti v Knize evidence trazi pro SOU a Zapisniku drobnych
tirazti pro SOS nebyly zjidtény nedostatky. V Knize evidence tirazii pro SOU je evidovano
sedm drobnych poranéni za sledované obdobi k datu inspekce.

Skola pravidelné sleduje vzdélivini %iki, které je podpriimérné. Prilefitost ke
gkvalitnéni své vzdélavaci Cinnosti md Skola v souvislosti s FeSenim pFicin piipadné
Skolni neuspésnosti také v hlubsi analyze zjiSténych vysledkit vzdélavani a ve vétsi
informovanosti ucitelii v oblasti prace se Zaky se SVP.

DalSi zjisténi:

Skola ma v rejstiku kol a kolskych zatizeni (kromé& vyse vyucovanych oborii vzdélani)
zapsano dalSich osm obori, které se nevyucuji ve ttech po sob¢ jdoucich Skolnich rocich
2011/2012 —2013/2014. Jedna se o obory vzdelani: 23-44-L/01 Mechanik stroju a zatizeni,
23-45-1/01 Mechanik sefizovac, 23-52-H/01 Nastrojat, 23-56-H/01 Obrabéc kovi, 37-41-
M/01 Provoz aekonomika dopravy, 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani, 23-45-M/01
Dopravni prostfedky (vSe denni forma vzdélavani) a 23-43-L/51 Provozni technika —
dalkova forma vzdélavani (nast.). Pro vSechny otevirané i neotevirané obory vzdélani ma
Skola vytvorené materialné — technické i prostorové podminky.
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Zavéry
a) Silné stranky Skoly
Ziskdavani financnich prostiedkii pro zkvalitnéni vyuky zapojenim do projekti
financovanych z EU, spolupraci se socidlnimi partnery, ziizovatelem a vlastni
hospodadriskou Cinnosti. Nadstandardni je materialni vybaveni Skoly, zejména pro vyuku
odbornych predmétit, odborného vycviku a praxe.
b) Zasadni nedostatky, které byly odstranény na misté

Skola v pribéhu inspekce odstranila nedostatky v dokumentaci prevence rizikového
chovani.

c) Slabé stranky

Kontrolni cinnost je mdlo ucinnda. Chybéji systémovd opatieni pro zvySeni uspésnosti
Zaku v priubéhu vzdélavani i pii jeho ukonlovdni. Nizkd pozornost je vénovina
vzdjemnému hodnoceni a sebehodnoceni Ziku, diferenciaci poZadavki na Ziky.
Vyucujici jsou nedostatecné informovdani o potiebdach Zdki se SVP. Vramci DVPP je
mala pozornost vénovana vidélavani zaméienému na oblast prdace se Ziky se SVP
a vyuZiti modernich metod vyuky. V priubéhu teoretické vyuky byly pouZiviny mdlo
efektivni pedagogické metody, negativa vtéto oblasti zminénd v posledni inspekéni
gpravé pretrvavaji.

d) Navrhy na zlepSeni stavu skoly

Zlepsit kontrolni Cinnost. Propracovat systém opatieni pro zvySeni uspéSnosti Zdkii.
Systematicky prohlubovat znalosti pedagogit v oblasti pouZiti modernich a efektivnich
vyulovacich metod. Zaméiit se na odborné predméty vitahujici se k ukoncovdani
vzdélavani. Zavadit sebehodnoceni, vzdjemné hodnoceni Zakiu a diferenciaci poZadavkii
podle schopnosti a dovednosti Zakii. Usilovat o vy$Si naplnénost Skoly napi. ucinnéjsi
propagaci Skoly.

Zhodnoceni vyvoje Skoly

Od posledni inspekéni ¢innosti ve Skole (2010):

ZlepSeni v materidalné — technickém vybaveni Skoly (novy aredl dilen pro OV, ucebna
automatizace a robotizace, realizace zatepleni Skoly a jidelny). SniZovdani poctu Zdaki
Skoly.

Seznam dokladu a ostatnich materiall, o které se inspekéni zjisténi opira

1. Ztizovaci listina s platnosti od 1. fijna. 2001, ¢j. OSMS/2989/2001, veetné dodatki
1-5 ze dne 19. prosince 2011

2. Jmenovani teditele Skoly na zakladé Usneseni Rady Stfedoceského kraje ¢. 065-
25/202/RK  sucinnosti od 1. srpna 2012 ze dne 25. cervna 2012,
¢j. 095679/2012/KUSK

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni ze dne 13. fijna 2014
Organizacni fad, platnost od 1. zati 2010

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na skolni rok 2014/2015

AN

Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani 23-51-H/01 Strojni mechanik
s platnosti od 1. zafi 2009

7. Skolni vzdélavaci program pro obor vzdélani 23-41-M/01 Strojirenstvi s platnosti
od 1. zafi 2013
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8. Ttidni knihy, Skolni rok 2013/2014 a 2014/2015
9. Denik evidence odborného vycviku
10. Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti Skoly 2011/2012, 2012/2013

11. Skolni ¥ad Stfedni primyslové $koly strojirenské a Jazykové $koly s pravem statni
jazykové zkousky Kolin IV, Heverova 191 ze dne 1. zaii 2010

12. Inspekéni zprava ze dne 5. prosince 2011, &j. CSIS-248/11-S

13. Seznam zaku se SVP ve $kolnim roce 2013/2014, 2014/2015

14. Minimalni preventivni program, skolni rok 2014/2015

15. DVPP — vzdé¢lavani ucitelt, Skolni roky 2012/2013, 2014/2015

16. Skolni matrika — aktuélni stav

17. Ptijimaci fizeni pro Skolni rok 2013/2014

18. Plan vychovného poradce, Skolni rok 2014/2015

19. Kritéria pfijimani zaka do prvniho ro¢niku, platnost od 1. fijna 2013

20. Plan metodika prevence, $kolni rok 2014/2015

21. Seznam pedagogickych pracovnika Skoly, skolni rok 2014/2015

22. Rozvrhy vyucovacich hodin, skolni rok 2014/2015

23. Zapisy z pedagogickych rad 2011/2024 — 2013/2014

24. Vlastni hodnoceni Skoly za Skolni rok 2013/2014, ze dne 30. zaii 2014

25. Prehled zaku, kteti zanechali studia, Skolni roky 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014
26. Ptehled prospéchu zakt 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014 - soubor dokumentt
27. Finan¢ni vypotradani vztahii se statnim rozpoctem za rok 2012 a 2013

28. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2012 a 2013

29. Zavazné ukazatele rozpoctu na rok 2012, 2013 a 2014

30. Zapisnik drobnych trazi, platnost od 1. zati 2007

31. Kniha evidence tirazti pro SOU, platnost od roku 2005

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dné po jejim pievzeti. P¥ipadné
pripominky zaslete na adresu (Ceskd Skolni inspekce, Stiedocesky inspektorit, Arabskd
683, 160 66 Praha 6), pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu (csi.s@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu na vySe uvedenou
adresu, a to k rukam Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
$kolském za¥izeni, jichZz se tyka, a ve Stiedofeském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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Stiedocesky inspektorat ,sp
Cj.. CSIS-2311/14-S

Ceské $kolni inspekce

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Mgr. Dana Sedlackova, skolni inspektorka Mgr. Dana Sedlackova, v. 1.
Ing. Bc. Petra Kremlova, skolni inspektorka Ing. Bc. Petra Kremlova, v. 1.
Ing.'Martin, Kvubét,vpfizvané osoba — odborné Ing. Martin Kubdt, v. r.
strojirenské predmeéty
Bc. Marcela Jiistelova, kontrolni pracovnice Bc. Marcela Jistelova, v. r.

V Mladé Boleslavi dne 4 .listopadu 2014

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Ing. Jaromir Kratochvil, feditel skoly Ing. Jaromir Kratochvil, v. r.

V Koling¢ dne 11. listopadu 2014




