CESKA SKOLNI INSPEKCE

Cj.: 131 224/98-011043
Signatura: vimlcs101

Oblastni pracoviste ¢. 13
Okresni pracovisté Jesenik

INSPEKCNI ZPRAVA

Skola/Skolské zaFizeni:
Identifikator reditelstvi:

1Z.0 skoly:

Reditel(ka) $koly/zafizeni:

Zrizovatel:

PiisluSny Skolsky uiad:
Termin inspekce:
Inspektori:

Predmét inspekce:

Oznaceni dokladi
a ostatnich materiald,
o které se zjiSténi opira:

Zakladni $kola Zulova, Skolni 147, okres Jesenik

600 150 658

102 680 833

Mgr. Zdené¢k Petrasek
Obec Zulova

SU Jesenik
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Mgr. Vitézslav Navratil, Mgr. Pavel Oklestek

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.

Rizeni §koly
Podminky a priibéh vzdélavani

Potvrzeni o zatazeni Skoly do sité Skol, koncepce rozvoje skoly,
plany cinnosti, plany kontrolni a hospitacni €innosti, rozvrh
hodin, uc¢ebni dokumenty, tfidni knihy, tematické plany uciva
ceského jazyka, tad Skoly, kritéria hodnoceni pracovnikd,
zaznamy zjednani pedagogické rady a pracovnich porad,
hospitacni zdznamy, vnitini pravidla hodnoceni a klasifikace
zakl, vysledky celostatnich testii projektu Kalibro, rozhovor
s vedenim Skoly, pozorovani zivota Skoly.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

Zakladni $kola Zulova je zafazena vsiti §kol jako zalohova organizace. Skola
sdruzuje: Gplnou zakladni Skolu, $kolni druZinu, Skolni jidelnu. Rada $koly neni zfizena.

Vychovné vzdélavaci program

Nazev C.j. a dat. schvileni MSMT CR V roéniku/t¥idé
(jen u specidlnich programii)
Zakladni §kola 16847/96-2 1. - 7. roé./I. - VIL t¥.

Upravené ucebni osnovy

18730/91-20

8. -9. ro¢./VIII. - IX.
tr.
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Prehled o poc¢tu ro¢nikii a pocétu zZaki Skoly

Roc¢nik | Pocet tiid | Celkem Zaki Z toho Pocet integrovanych zdravotné
v ro¢niku v ro¢niku divek postiZenych zaki

1. 2 26 14

2. 1 28 12 1

3. 1 15 7

4. 1 26 12 3

S. 2 33 16 2

6. 1 27 14 3

7. 2 35 15 2

8. 2 43 25 2

9. 2 30 14 1
Celkem 14 263 129 14

A. Rizeni $koly

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné-vzdélavaciho procesu

Skola nema jasné stanoveny cile z hlediska dlouhodobého rozvoje, koncepéni zaméry
nejsou pisemné zpracované. Ramcové ukoly pro Skolni rok jsou uvedeny v celoro¢nim
planu prace bez stanoveni odpovédnosti za jejich plnéni. Vedeni Skoly ma zpracovany
prehled zadkladnich ukolid na jednotlivé mésice Skolniho roku. V mési¢nich planech jsou
stanoveny konkrétni ukoly s terminem plnéni a odpovédnosti. Planované terminy vedeni
Skoly sleduje a plnéni tkol vyhodnocuje na pracovnich poradach.

Koncepcéni ¢innost a planovani vychovné vzdélavaciho procesu nemd vedeni Skoly

zcela ujasnéné, je na priimérné urovni.

2 Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Vedeni skoly tvoti feditel Skoly a jeho jeden zastupce. Pro jednotlivé useky fidici

¢innosti maji rozdélené kompetence a odpoveédnost.

Pti pedagogickém fizeni spolupracuje vedeni Skoly pfedevsim s pedagogickou

radou, s vychovnou poradkyni, s metodickym sdruzenim a tzv. garanty jednotlivych
pfedmétd na 2. stupni ( pfedmétové komise nejsou ustaveny). Pedagogickd rada se
schéazi podle planu 6x ve Skolnim roce. Zadznamy z jednadni maji dobrou vypovidaci
hodnotu. Metodické sdruzeni pracuje systematicky podle planu. Jeho ¢leny jsou
1 vyucujici z neuplné skoly.

Rad skoly obsahuje vSechna ustanoveni v souladu s pfislusSnym piedpisem vcetné

pravidel vnitfniho rezimu a stanoveni povinnosti pracovnikim skoly.

Vychovné vzdélavaci proces i provoz Skoly je organizacné zajistény.

Organizacni struktura Skoly je stanovena, md priimérnou uiroveri.
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2.2 Personalni struktura

Ve skole plisobi vcetn¢ vedeni skoly 17 uciteld, 3 vychovatelky Skolni druziny a
12 ostatnich zaméstnanc. VSichni ucitelé maji predepsanou pedagogickou a
odbornou zpisobilost. Na 1. stupni je 71,2 % vyucovacich hodin oduceno uciteli
s iplnou zptisobilosti, na 2. stupni 81,7 %. Neaprobované se vyu€uji predméty
némecky jazyk, fyzika, rodinna vychova a hudebni vychova. Primémy vek uciteli je
42 let.

Personalni strukturu Ize hodnotit jako spiSe nadprimérnou.

Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti je vypracovan, jen ¢aste¢né vSak vychazi z analyzy
uplynulého obdobi. Zaznamy o kontrolach a hospitacich jsou vedeny a se zadvéry z hospitaci
jsou vyucujici seznamovani. Rezervy jsou ve vyhodnocovani vysledki kontrol a jejich
vyuZzivani v dalsi préci.

Pro hodnoceni pracovnikll jsou vypracovana kritéria. Pfi stanoveni vySe pohyblivych
slozek platu vychazi teditel Skoly predevSim z kvantity prace navic, vysledky vychovné
vzdélavaci Cinnosti pedagogickych pracovnikii nejsou v hodnoceni zahrnuty. Hodnoceni
pracovnikil neni pisemné zpracovdno a pracovnici s nim nejsou seznamovani.

Hodnoceni a klasifikace zakl se fidi platnymi pfedpisy. Pro sjednoceni klasifikace
vydalo vedeni Skoly vnitini pravidla. Vysledky vzdélavani Skola zjistuje prostfednictvim
celostatnich testli projektu KALIBRO. Vlastni evaluacni nastroje vedeni Skoly nema
vypracovany.

Kontrolni ¢innost a hodnoceni maji priimérnou tiroveri.
Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Ve Skole funguje standardni informac¢ni systém, ktery zajiSt'uje potfebné informace pro
zaky, pracovniky Skoly a rodi¢e. Sir§i vefejnost je o cinnosti Skoly informovana
prostifednictvim obecni vyveésky. V systému spoluprace pii zajiStovani piechodu zaku
neuplné Skoly jsou mensi rezervy (napf. v informovanosti rodi¢t zakti netuplné skoly
o spadové skole).

Informacni systém Skoly ma béZnou urovei.
Vedeni povinné dokumentace

Kontrolovana povinna dokumentace skoly je vedena v souladu s platnymi piedpisy.
Drobné nedostatky byly s vedenim $koly projednany.

Povinna dokumentace je vedena na béiné urovni.

Plnéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych u¢ebnich dokumenti
Dotace vyucovacich hodin pro jednotlivé pfedméty i celkové tydenni dotace jsou
dodrzeny. Ucebni plany jsou vypracovany pro cely vzdélavaci cyklus. Nabidka volitelnych
predméti je velmi nizka. Na Skole se vyucuje jen jeden volitelny predmét (informatika).
PlInéni ucebnich planii je na béiné urovni.
Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim
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Namatkovou kontrolou bylo zjisténo, ze finan¢ni prostfedky pridélené Skole ze
statntho rozpoctu byly v tomto kalendainim roce vyuzity efektivné ve prospéch zakl a
vzdélavaciho programu.

Efektivnost vyuZivani téchto prostiedkii Ize hodnotit jako nadpriimérnou

B. Podminky a priibéh vzdélavani
Hodnoceni podminek a pribc¢hu vychovné-vzdélavaciho procesu je na zakladé
provedené kontroly a hospitaci zaméfeno na predmét cesky jazyk.

8 Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Pro vyuku ¢eského jazyka jsou na Skole vytvoieny zékladni materidlni podminky. Na
Skole existuje ucitelska i1 zdkovska knihovna, ktera je vSak vice vyuzivdna Zaky nizSich
ro¢nikl. K vyuce je pouzivdna audiovizudlni technika - video a magnetofony (gramofony,
1 pfes zna¢nou zasobu gramofonovych nahravek, vyuzivany nejsou kvuli nedostatku
nahradnich dilit). Na Skole se postupné buduje audiotéka a videotéka.

Pouzivané ucebnice odpovidaji schvalenému vzdélavacimu programu a jsou schvaleny
MSMT CR. K vyuce ucitelé pouzivaji i odbornou literaturu, slovniky a beletrii.
Materidglni zabezpeceni vyuky jazyka ceského CSI hodnoti jako priomérné.
9 Hodnoceni psychohygienickych podminek

V rdmci moznosti je rozvrh hodin postaven tak, aby vyuka ceského jazyka probihala
v dopolednich hodinéch, i kdyZ zvySenim miry vyucovaci povinnosti se nelze vyhnout
tomu, ze malé ¢ast hodin je oducena i v hodinach pozdé&jsich.

Vyucovani probihd v prostornych a svétlych ttidach, pracovni mista zaki a ucitelit
odpovidaji antropometrickym pozadavkim, estetika prostfedi je na velmi dobré urovni, je
udrZzovan poradek a Cistota. Inspekéni ¢innost neprokdzala pietézovani zakd v hodinach,
¢innosti béhem hodin se vhodné stfidaji, Zaci maji ¢as na uvolnéni, pisemné kontrolni prace
a diktaty jsou planovany i s ohledem na jiné predméty.

Psychohygienické podminky jsou p¥i &innosti §koly respektoviny, CSI je hodnoti
jako spise nadpriimérné.
10 Hodnoceni personalnich podminek

Vyuka jazyka ceského je zabezpeCena plné kvalifikovanymi uciteli s riznou délkou
praxe.

11 PInéni uc¢ebnich osnov
Kontrolou tematickych planti, zapisi v tfidnich knihdch a pfimym pozorovanim
vyucovaciho procesu bylo zjiSténo, ze ucebni osnovy predmétu jsou plnény.

PlInéni ucebnich osnov je na bézné urovni.

12 Hodnoceni z hlediska kvality vyucovani

Hospitace probehly v péti hodinach jazyka ¢eského v 7. - 9. ro¢niku. Z toho byly tfi
hodiny literatury, jedna hodina mluvnice a jedna hodina slohu. V literdrnich hodinach
ucitelé zaujali Zaky nejen svym vykladem, ale i vyuZitim ukazek v ¢itankach, seznamenim
1 s jinymi dily pfislusného tématu, v jedné hodin€ byl pouzit i videozaznam probiraného
literarniho dila. I pfesto, ze prevazovala klasicka frontdlni vyuka, byli Zaci v hodinach
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aktivni a prokazovali dobrou znalost probiraného uciva.V hodinach slohu a mluvnice byla
vedle prace s uc¢ebnici vyuzita i samostatna prace a prace ve skupinach.

Pribézné hodnoceni zaki 1 jejich klasifikace odpovidaly Grovni jejich vykonu a byly
objektivni. Probirané ucivo je v souladu s ucebnimi osnovami a rozsahem a narocnosti je
pfimetené schopnostem z4kl. Organizace a struktura hodiny byly promyslené. Zapisy do
seSitl jsou vystizné a zachycuji zakladni myslenky probiraného uciva.

Vztahy mezi uciteli a zaky byly pozitivné orientované, evidentné podporovaly
motivaci zaki a vytvarely dobré piedpoklady pro osobnostni rozvoj zak.

Na zdkladé hospitovanych hodin hodnoti CSI vyuku Ceského jazyka jako
priimérnou.

13 Hodnoceni z hlediska vysledkii vyucovani

Zaci $koly se ulastni soutézi a olympiad sriznym stupném usp&Snosti, nejvice
uspéchti dosahuji v soutézich recitacnich. Kontrolni prace jsou vedeny a ukazuji znalosti
zaki na docela solidni urovni. Béhem hospitovanych hodin projevovali Zaci vcelku dobré
vyjadiovaci schopnosti, schopnost komunikovat a vyslovovat své nazory.

Skola se téZ zapojila do srovnavacich testi Kalibro, vysledky v jazyce Geském se
zatadila mezi pramérné Skoly i kdyz nekteti Zaci doséhli nadprimérnych vysledki.

Vysledky dosahované Skolou pii vyuce jazyka Ceského Ize charakterizovat jako
priimérné.

ZAVERY

o Skola nemé zpracované koncepéni zaméry z hlediska dlouhodobého rozvoje.

¢ Organizacni struktura Skoly je funkéné stanovena.

e Personalni struktura umoziuje plnit vzdélavaci program skoly.

e Rezervy jsou v analyze a hodnoceni vysledkii vychovy a vzdélavani a jejich vyuziti v dalsi
praci.

Informacni systém Skoly zajist'uje potfebné informace pro zaky, pracovniky Skoly a rodice.

Nabidka individudlni volby vzdélavacich programi je nedostate¢nd. Ve skole se vyucuje jen
jeden volitelny predmeét.

Finan¢ni prostiedky poskytované skole ze statniho rozpoctu jsou vyuzivany efektivné.

Vyuka jazyka ¢eského je zabezpecena kvalifikovanymi uciteli.

Materialni zabezpeceni vyuky jazyka ¢eského je na bézné tirovni.

Psychohygienické podminky vychovné-vzdélavaciho procesu jsou respektovany.

Kvalita vyuc¢ovani ve sledovanych hodinach byla na primérné tirovni, coZ potvrzuji
i vysledky dosahované zaky pii srovnavacich testech, soutézich a olympiddach.

Celkové Ize hodnotit podminky a priubéh vyuky jazyka Ceského jako priimérné.
Rizeni Skoly ma béZnou uroveii.
Doporuceni:
Zavéry inspekce byly s vedenim Skoly projedndny a bylo doporuceno odstranéni zjisténych
nedostatk.
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razitko

Podpisy inspektorti: vedouci tymu Mgr. Navratil, v. r.

¢lenové tymu Mgr. Oklestek, v. r.

V Jeseniku dne 22. prosince 1998

Ptilohy: ---

Inspekéni zpravu jsem prevzal(a) dne 29. 12. 1998

razitko

Podpis teditele(ky) Skoly Mgr. Zdené€k Petrasek, v. r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe ieditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 31.12. 1998 224/98

Skolsky tifad: 31.12.1998 224/98

Rada skoly:

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. CSI Text

— - Ptipominky nebyly doruceny.
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