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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% persondlnich podminek  vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu program matetské Skoly,

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vychovné-vzdélavacimu programu matetské skoly,

% prubéhu a vysledkti vychovné-vzdelavaci prace ve vsech tiidach matetské skoly.

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Mateiska skola (dale jen MS) je &tyftfidni predskolni zafizeni s celodennim provozem.
Z podnétu rodicii déti a se souhlasem zfizovatele byla provozni doba zafizeni upravena
prodlouZzenim do odpolednich hodin. Stanovenou dobu provozu, ktera je od 6:00 do 17:00
hodin, rodice vyuZzivaji.

Od 1. ledna 1997 je MS ptispévkovou organizaci, zfizovatelem je mésto Teplice, se sidlem
nameésti Svobody 1, 415 95 Teplice. Cilova kapacita Skoly (100 déti) neni ptekracovana,
v soucasné dob¢ navstévuje matetskou Skolu 94 déti vSech veékovych kategorii, tj. od 3 do 6
let. Ttidy jsou vékové homogenni, ve tfid¢ nejstarSich déti je zafazeno 5 déti s odkladem Skolni
dochézky. V souladu s obecné pravnimi ptedpisy je ud€lena vyjimka k vySSim poctim déti ve
tiidach.

Predskolni vychova a vzdélavani se realizuje podle vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu
(dale jen SVP), ktery je zpracovany pro $kolni rok 2003/2004.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

Matetska Skola ma z hlediska odborné a pedagogické zptisobilosti vynikajici personalni zazemi.
Pedagogicky kolektiv tvoti osm ucitelek véetné teditelky. VSechny pedagogické pracovnice
pracuji na plny pracovni uvazek a pro praci ucitelky matetské Skoly jsou kvalifikované.
V souladu s pravnimi predpisy maji stanovenou ptimou vychovnou povinnost, kterou v praxi
napliuji. Rozdéleni sluzeb je z hlediska zabezpeceni organizace provozu efektivni, soubézného
pusobeni ucitelek v pfimé praci s détmi je vyuzivano minimalné.

Cinnost matefské §koly je vymezena funkénim organizatnim fadem. Pedagogiéti i provozni
zameéstnanci jsou piimo podfizeni feditelce Skoly, ur€ené povinnosti a pravomoci prokazatelné
znaji a v praxi je napliluji. Na fizeni Skoly se vedle feditelky podileji v urcitych oblastech také
zéstupkyné a vedouci stravovaci jednotky. Reditelka $koly zpracovala fadu dalsich predpisi
(provozni a vnitini fady Skoly, hlavni zdsady bezpecnosti a hygieny prace a naplné prace), ve
kterych se zaméfila pfevdzné na povinnosti zaméstnanc, méné jiz na jejich prava.
V jednotlivych ptedpisech dochdzi na mnoha mistech k pojmovym nejasnostem
i proklamativnim ustanovenim, v podstaté nékterd z nich nejsou v praxi napliiovana (napft.
nebyla ziizeni pedagogicka rada, neni zpracovan ro¢ni plan Skoly apod.). V pribéhu inspekce
bylo dopInéno chybe¢jici vymezeni pracovni doby ucitelek a ptima vychovna povinnost feditelky
Skoly.




Vnitini informacni systém je vici celé organizacni struktufe ti€elné zavedeny a v praxi funguje
operativné. Hlavnim nastrojem jsou kazdodenni kontakty feditelky se zaméstnanci, realizovana
jednani pedagogickych porad (5x ro¢n€), provoznich porad (2x rocn€), aktualizované
informacni nésténky a neformalni vzajemné konzultace.

Pti vedeni celého kolektivu se feditelka opird o zkuSenosti a odborné schopnosti
pedagogického sboru i dalSich zaméstnanct Skoly, ktefi jsou zainteresovani na plnéni cili
programu skoly. Podporuje jejich aktivitu pfi plnéni osobnich tkold a realizaci dalSich aktivit
Skoly. Mensi mérou jiz iniciuje zménu zaZzitych forem a metod prace ucitelek. Pedagogicka
rada neni zfizena, metodické vedeni ucitelek zatrazuje feditelka do planovanych pedagogickych
porad. Ze zapist jednani je patrna vyvaZzenost obsahové napln€ programu feSici organizacni
zalezitosti 1 pedagogickou problematiku (napf. projednani a schvaleni cilli Skolniho
vzdélavaciho programu, hodnoceni tfidnich programt, akci skoly apod.).

Kontrolni ¢innost ve vztahu ke vSem oblastem Skoly neni planovana, dle sdéleni feditelky
je konana operativné denni ptitomnosti ve Skole. Krom& prokazatelné¢ kontroly piehledu
vychovné prace jednotlivych tfid nejsou vysledky jiné kontrolni ¢innosti dolozitelné. Planovana
je hospitaéni ¢innost, stanovené hospitacni cile pouze ¢astecné koresponduji s ukoly Skolniho
vzdélavaciho programu. Z hospitacnich zapisii vyplyva, Ze neni cilené¢ zaméfend na zvySovani
kvality metod a forem prace. Kvalitu hospitacni €innosti snizuji formalni zapisy, prevazuje
popis ¢innosti a v zaverech jsou pouze pozitivni zjisténi, chybi hlubsi hodnoceni pedagogického
procesu a odborné urovné prace ucitele. Pfi fizeni uclitelek nejsou prosazovany progresivni
metody s prolindnim cCinnosti déti pfi skupinové a individualni praci, coz se projevilo
v prevazujicich frontdlnich formach zhlednutych aktivit. Co do rozsahu (7 hospitaci)
je v letosnim Skolnim roce hospitacni ¢innost dostacujici, hospitacni zdznamy z uplynulého
Skolniho roku nejsou k dispozici.

V porovnéni s posledni inspekei se ¢aste¢né zménilo personalni obsazeni Skoly, a to v disledku
odchodu dvou ucitelek do starobniho dichodu. V soucasné dob¢ je tym pracovnikii stabilni a v
dohledném obdobi se neptedpokladaji Zadné personalni zmény.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki feditelka Skoly neplanuje, vychazi pouze
z pozadavkil uclitelek. Z predlozenych dokladi o zvySovani odbornosti a osveédcéeni
o absolvovanych Skolenich vyplynulo, Ze se ucitelky vcetné feditelky zucastituji vzdélavacich
akci realizovanych akreditovanymi vzdélavacimi centry. Vybér je realizovan cilené vzhledem k
predpokladanému vyvoji Skoly.

Pisemné& stanovena kritéria pro hodnoceni a odménovani pedagogickych pracovniki vychazeji
z prevzatych materialli pro zakladni Skolu. Pro podminky matetské Skoly nebyla pfepracovana
a z toho dlivodu se stavaji méné motivujici. Odménovani pracovniki je diferencované
arealizuje se na zakladé¢ pInéni osobnich ukold. Individudlni hodnoceni pracovnikli je
planované, ale dosud nerealizované.

Vihledem k realizovanému vychovné-vzdélavacimu programu Skoly jsou persondlni
podminky hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI PRACE MATERSKE SKOLY

Matetska skola sidli v typizovaném objektu ucelové vybudovaném pro potieby predskolniho
vzdélavani. Zatizeni je situovdno do strategicky vyhodného prostiedi, kde je blizky kontakt
se sttedem mésta a ptirodou (zdmecka zahrada). Dvoupodlazni budovu se suterénem




obklopuje prostorna a ucelové zafizena zahrada, kterd umoziuje détem pobyt venku po cely
rok.

Vnitini uspotfaddani budovy, ¢lenéni a prostorové feseni jednotlivych mistnosti je ptizplisobeno
funkénimu provozu z hlediska organiza¢niho zabezpeceni i efektivity vyuky. Ttidy disponuji
totoznym prostorovym zazemim (velké herny, loZnice, socidlni zafizeni a Satny déti). Dvé
loznice, které pivodné slouzily nejstarSim détem k odpocinku, byly upraveny a zafizeny
funkénimi prvky pro spontanni pohybové a klidové cinnosti. Socidlni zafizeni vyhovuji
souc¢asnym hygienickym pozadavkim a jsou vybavena hygienickymi potfebami v dostatecné
mife. Pro posilovani fyzického zdravi déti ma Skola k dispozici saunu a ucelové zatizenou
télocvi¢nu. Podnétné pracovni zédzemi vytvaii keramickd dilna, ktera vznikla zprovoznénim
diive méné uzivaného prostoru suterénu. Jeji vybaveni je velmi dobré, zaklad tvoii keramicka
pec, modelovaci materidly, glazury apod. V matetské Skole je vytvoreno stimulujici prostiedi,
Cistota a estetika vnitinich prostort je na vysoké Grovni.

Materidlni podminky Skoly jsou vynikajici. Ttidy jsou zafizeny novym détskym nabytkem,
ktery odpovidd antropometrickym pozadavkiim i podtu déti. Satny se postupné dopliuji
novymi Satnovymi boxy, ve dvou ttidach je planovana vyména podlahové krytiny. Ve tfidach,
télocvién€ a kabinetech je k dispozici dostate¢né mnozstvi ucebnich pomticek, vytvarného,
pracovniho materidlu a sportovniho naradi. Stabilnim vybavenim kazdé tfidy jsou audiovizualni
pomucky (televizor, video, CD ptehravace), hudebni doprovodné a instrumentalni néstroje.
Vytvofené hraci, pracovni a sportovni koutky motivuji déti k tvofivym hram ¢i samostatné
¢innosti, spontanné¢ mohou vyuzivat celou fadu sportovniho néfadi 1 nacini. Sortiment hrac¢ek
a détskych knih je bohaty a pestry, jejich uspofadani je piehledné a ucelné, respektuje zasadu
snadné pristupnosti. Kvalitni kancelafskou techniku (kopirovaci stroj, pocita¢ s tiskarnou
a internetem) vyuziva feditelka pro administrativni prace. Z informacnich zdroji je ve Skole
dostatek odborné literatury vyuzivané ucitelkami pfi praci s détmi.

Efektivita vyuZivani materialnich zdroji Skoly je dle sdéleni feditelky provadéno operativni
kontrolou a v ramci hospita¢ni ¢innosti, z predloZzenych zdznaml z hospita¢ni ¢innosti neni
sledovani uc¢inného vyuZzivani pomucek v piimé praci s détmi patrné.

Materidlné-technické podminky Skoly slouzi cinnostem realizovanym matefskou Skolou,
télocvi¢nu skola pronajima jiné organizaci za Uplatu.

V pfiloze Skolniho vzdélavaciho programu ma feditelka stanoveny priority zabyvajici
se zlepSovanim materialné-technickych podminek Skoly, které projedndva se zfizovatelem
a postupné¢ je uskuteCniuje. Material, pomlcky a hra¢ky pofizuje uvazlivé, pribézné
a efektivné.

Materidlné-technické podminky jsou ve vitahu k vidélavacimu programu Skoly hodnoceny
Jjako vynikajici.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY V
MATERSKE SKOLE

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Matetska skola ma pro obdobi jednoho Skolniho roku zpracovany skolni vzdélavaci program,
ktery vychéazi ze zasad a hodnot aktudlné doporucovaného projektu ,,Ramcového programu
pro piedskolni vzdélavani‘.



Vzdé¢lavaci program navazuje na koncepcni strategii matetské Skoly uplynulého obdobi.
Zakladem jsou rocni obdobi, vychova k ekologii a pohybové aktivité. Hlavnim cilem je rozvoj
samostatnosti, sebevédomi, sebejistoty a tvofivosti déti. Jeho obsah je strukturovan do péti
zakladnich oblasti, urcuje hlavni témata a stanovuje pravidla pro zpracovani tfidnich
vzdélavacich programii (dale TVP) a evaluaci. Ptilohy SVP definuji ukoly v oblasti spoluprace
s rodi€i, zékladni Skolou a dal$imi partnery, planovéany a realizovany jsou pfilezitostné akce pro
déti a nadstandardni aktivity.

Vychovné-vzdélavaci program je realizovan v souladu s obecnymi cili predskolni vychovy
a vzdélavani.

Dokumentace k evidenci déti (evidencni list pro dité v matefské Skole, piehled dochazky ve
tfidach a pisemné rozhodnuti o piijeti ditéte do MS) je systematicky a piehledné vedena.
Drobné nedostatky byly zjistény v internim tiskopisu (rozhodnuti o pfijeti ditéte do MS), tidaje
a citace pravnich norem neodpovidaji souc¢asné legislative.

Zapisy v prehledu vychovné prace jednotlivych tfid prokazatelné zachycuji pribéh dennich
aktivit déti 1 dal$i ¢innosti napf. saunovani.

Povinna dokumentace k evidenci déti a dokumentace prokazujici napliiovani vychovné-
vzdélavaciho programu je pritkazné vedena.

V organizovani vychovné-vzdélavacich cinnosti jsou respektovany zasady psychohygieny.
Ucitelky respektuji individualni pfani déti pfi stravovani a odpolednim odpocinku. Misto
odpocinku na 1izku nabizeji nejstarSim détem jiné klidové ¢innosti. Dodrzuji vymezenou dobu
pro stravovani a pobyt venku. Pitny rezim je ve tfidach zavedeny a détmi vétSinou vyuzivany.
ReZim dne striktné¢ oddé€luje spontanni ¢innosti od fizenych, pii jejich realizaci vSak vétSina
ucitelek sledovala jejich vyvaZenost a plynulost.

MS poskytuje détem moznost rozvoje zijmu a talentu formou krouzku angli¢tiny a flétny,
které sama neorganizuje, ale zajiSt'uje dodavatelsky za finan¢ni piispévek rodic¢li. Ve spolupraci
s MS Sukova v Teplicich zajistuje pévecky krouzek pro uréity vybér déti. V soucasné dobé se
pfipravuje otevieni krouzku keramiky, ktery budou zajiitovat proskolené ucitelky MS. Pro
zlepSeni fyzické kondice a zdravotniho stavu nejstarSich déti pofadd saunovani a predplavecky
vycvik, kazdorocné zabezpecuje vyjezd do Skoly v piirodé.

Informovéni rodic¢ o prib¢hu vychovy a vzdélavani déti, planovanych aktivitach, o provozu
s ucitelkami, vystavené prace déti, zvefejnéné zpravy na nasténkach, slavnosti Skoly a tfidni
schiizka konand na zacéatku Skolniho roku. Vnitini ad Skoly umoznuje rodi¢im vstup do tfid
véetné adaptacniho pobytu s ditétem.

Organizovdni vychovné-vzdélavaci prdace odpovida specifickym ciliim piedSkolniho
vzdélavani. Vnéjsi informacni systém je funkcni a ucinny.

Kontrolu napliovani vychovné-vzdélavacich cilii uskuteciiuje feditelka pribézné (dle jejiho
sdéleni) pfi mimotadnych akcich Skoly a namatkovych vstupech do tfid. Prikazné kontroluje
pedagogickou dokumentaci jednotlivych tfid (piehledy vychovné prace, planovani a evidenci
zaznamu k evaluaci) bez prokazatelnych pfipominek. Podle planu realizuje hospita¢ni ¢innost,
vysledky s ucitelkami projednava individualng.

Systém kontroly plnéni vzdélavaciho programu je ucinny.

Soucasti Skolniho vzd€lavaci programu je zpracovany systém evaluacnich metod.
Z ptedloZzenych zdznamil (analyza vysledkll prace plynulého Skolniho roku, zdznamové listy
déti a ucitelek) vyplyva, Ze se Skola touto problematikou s urcitymi rezervami zabyva.



Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace ve spontannich a Fizenych ¢innostech

Odborna pedagogicka zpisobilost ucitelek, jejich dlouhodobéjsi praxe v oboru a osobni ptistup
k ¢innostem ptiznive ovlivnily troven sledovanych ¢innosti vzdélavaciho procesu.

Vzdélavaci €innosti jsou realizovany ve shodé TVP kazdé tfidy. Tydenni forma pldnovani
reflektuje stanovené cile SVP. Ustiedni mésiéni témata jsou v jednotlivych t¥idach shodna,
podtémata s obsahovou néplni ¢innosti jsou rizna. Uroven planovani je dobra, ndvaznost
a kontinuita uceni v jednotlivych oblastech je zajiSténa Castecné, Casto chybi cilové pozadavky
pro pohybové aktivity, napli Cinnosti pobyt venku a spontanni ¢innosti.

Bezprostfedni piiprava ucitelek na piimou praci s détmi byla velmi dobrd, v nékterych
piipadech vynikajici. V souladu s planovanymi ¢innostmi mély pfipraveny dostatecné mnozstvi
funk¢nich pomitcek a materialu.

Kvalitu sledovanych spontdnnich ¢innosti pozitivné ovlivnilo stimulujici prostfedi a pestra
nabidka hracek a pomucek. Ucitelky cilen€ podporovaly zvolené Cinnosti déti. Pfi tvofivych,
namétovych a konstruktivnich hrach rozvijely jejich zkuSenosti, dovednosti a smyslové
vniméani. Pribézné podnécovaly jejich aktivitu, rozvijely fantazii, povidaly si s nimi o jejich
praci (stavba, 1€kat, rodina, apod.), kladly jim Gc¢elové otdzky a vedly je ke spravné odpovédi.
Pti spolecenskych hrach se déti ucily dodrzovani pravidel sebeovladani, logickému uvazovani,
pfijimat uspéch i netspéch. Ucitelky pozitivné hodnotily vykony déti, ocenovaly jejich
vytrvalost a snahu ¢innost dokoncovat. Méné uplatiiovaly metodu vedouci k sebehodnoceni
a hodnoceni ¢innosti ostatnich déti.

Promyslend organizace odpovidala naplni a obsahu spontannich aktivit. V kazdé tiidé mely déti
moznost seberealizace pifi skupinové ¢i individudlni tvofivé cCinnosti, také podpora
osobnostniho a socidlniho rozvoje déti byla patrnd ve vSech tfidach. K ukonceni hernich
¢innosti byly déti s dostate¢nym predstihem vyzyvany, ¢imz byl vytvafen prostor pro uplatnéni
jejich individualniho tempa. Atmosféra i komunikace byla klidnd a pozitivni, zalozend na
vzajemné divéfe. Spontanni reakce déti, jejich postoje a chovani poskytovaly ucitelkdm
zpétnou vazbu pro volné pokracovani ¢innosti v odpolednich hodinéch.

Uroveti fizenych ¢innosti byla posuzovana na zékladé realizovanych pohybovych aktivit (ranni
cviceni a télovychovna cinnost, saunovani), pozndvacich a estetickych ¢innosti (vytvarna,
literarni a hudebni). VSemi sledovanymi aktivitami prolinala podnétnd a u¢inna motivace.
Aktivitu a zdjem d€ti o nabizené Cinnosti pozitivné ovlivnila také fada faktorti (motivujici
namét, podnétné prostiedi, kvalitni vybér pomiicek a material). Ucitelky déti znaji a podle
toho s nimi pracuji, navazuji na jejich zkuSenosti, pfedchozi poznatky a dosavadni dovednosti.
Hodnoceni jejich prace provadéji pribézné, neopomijeji pochvdlit individualni snahu
a dosazeny pokrok. Vynikajicim zplsobem byla posuzovana technickd stranka zvladnuti
sportovnich vykonti déti pii télesné Cinnosti. Mensi dliraz byl kladen na hodnoceni kvality
dovednosti déti pti dalsich aktivitdch (ranni cviCeni, literarni a poznavaci ¢innosti), kde chybélo
zaverecné formativni hodnoceni déti. K sebehodnoceni nebo vzdjemnému hodnoceni mély déti
ptilezitost pouze pfi t€lovychovné a vytvarné ¢innosti.

Pfi organizaci fizenych C¢innosti ucitelky vyuzivaly tradini frontdlni zpisob vedeni
vzdé€lavacich aktivit. Prestoze pii ¢innostech prevazovaly hrové formy prace, nevedly vzdy
uspésné k vytvoreni prostoru pro svobodné rozhodovani déti s moznosti volby jiné podnétné
¢innosti. Zvolené metody vyvazené respektovaly specifika pfedSkolniho vyuCovani. VétSina
aktivit byla zaloZena na prozitku a emoc¢nim vychovném ptisobeni.

Pohybové ¢innosti (ranni cviceni a télovychovnd cinnost) byly do bloku fizenych aktivit
zafazeny s motivacni provazanosti. Struktura ¢innosti odpovidala v€kovym zvlaStnostem déti,
tempo bylo pfiméfené, organizacni pokyny jasné a srozumitelné. Skladba volenych cvikl byla



metodicky vyvazend a fyziologicky U¢inna. Vysvétleni zptisobu provadéni zadavanych cviceni
bylo vzdy vhodné doplnéno praktickou ukézkou ucitelek. Kontrola provadénych cvikii byla
velmi dobra, pouze v nékterych piipadech se individudlnim nedostatkiim vénovaly ucitelky
s mensi duslednosti. Efektivitu pohybovych ¢innosti zvySovalo tcelné vyuzivani audiovizualni
techniky, klavirniho doprovodu a kvalitniho sportovnim néfadi. Aktivizujici metody zaloZené
na praktické ¢innosti provazely vytvarné aktivity. Zvolené naméty (zimni sporty, autoportréty)
déti ztvariovaly samostatné riznymi technikami (malba, kresba, stiihani, lepeni). Aktivni
zapojeni déti bylo patrné i pfi poznavaci ¢innosti. Metodou rozhovoru byly déti vedeny ke
schopnosti aplikovat ziskané poznatky do hrové Cinnosti (ordinace), méné ke zdivodnovani
souvislosti. Vyrazn¢ motivovana hudebné-pohybova ¢innost vedla déti k ziskavani rytmickych,
pohybovych a péveckych dovednosti, ¢astecné i k rozvoji vzajemné spoluprace a radostnému
prozivani. Ve vedeni Cinnosti se sice stiidaly jeji slozky, ale nadmémym vybérem pisni a
pohybové-tanecnich her dochdzelo k caste€nému pietézovani déti. Vyrazné bylo emotivni
pusobeni vypravéné pohadky s fadou funkénich pomiicek v literarni Cinnosti nejmensich déti.
Sledované c¢innosti probihaly v atmosféfe pochopeni a tolerance. Vz4jemnd interakce mezi
détmi a dospélymi byla aktivni a ucelnd, pravidla vzajemné komunikace byla respektovana,
oboustranny mluvni projev byl vétSinou vyvazeny.

Uroveii sledovanych spontinnich ¢innosti je hodnocena jako vynikajici.

Uroveii sledovanych Fizenych &innosti je hodnocena jako velmi dobrd.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Pohybovy rozvoj déti je dasledné zajiStovan nejen moznosti volného pohybu ve ttidach, ale
1 pfi pobytu venku a pravidelnou formou fizenych pohybovych aktivit. Zejména déti tieti t¥idy
maji vyborné pohybové dovednosti, zvladaji orientaci v prostoru a skuping, akrobaticka cviceni
apod. Nejstarsi déti jsou vedeny k pravidelnému otuzovani saunovanim. Uroveii jazykovych a
fecovych dovednosti souvisi s individualnim rozvojem déti. V ptirozenych situacich je fecovy
projev déti Zivy a spontanni, v fizeném hovoru je kvalita vyjadiovani podstatné niZsi.
Samostatnost déti je rozvijena, vétSina déti ma jiz osvojené zékladni hygienické, spolecenské a
pracovni navyky. Dé&ti jsou schopné spolupracovat a respektovat pravidla kolektivu, pravidelné
se ucastni pii piiprave i uklidu stolovani. V socidlni oblasti jsou druzné, uroven vzijemnych
vztahtl je nadprimérna. Velmi dobrych péveckych a tanecnich dovednosti dosahuji nejen starsi
déti, ale i skupina malych déti zna fadu pisnicek, fikadel a taneckil. Zvladaji pomérné pestrou
$kalu vytvarnych technik, dovedou stithat a lepit. Uroveii pfedstavivosti a fantazie je
individualni a rozdilna.

Pribéh a vysledky sledovanych oblasti vychovné-vzdélavaci Cinnosti jsou hodnoceny jako
velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

e Udaje uvedené ve zfizovaci listiné matetské Skoly jsou v souladu s udaji uvedenymi
v rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNIi ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina vydanad Zastupitelstvem meésta Teplice dne 17. prosince 1999, Zména
zfizovaci listiny vydand dne 27. prosince 2002



2. Rozhodnuti o zatazeni do sité $kol, predskolnich zatizeni a Skolskych zafizeni ze dne 23. 4.
2003 s ¢j. 30239

3. Vykaz o matetské skole ze dne 19. 9. 2003 ,.Skol (MSMT) V 1-01* podle stavu k 30. 9.
2003

4. Dokumentace k evidenci déti ve Skolnim roce 2003/2004 (evidenéni listy, piihlasky,
seznamy, pisemna rozhodnuti feditelky o piijeti ditéte do MS a mési¢ni evidence dochazky)

5. Vyjimka k vy$Simu poctu déti ve tfidach pro Skolni rok 2003/2004 ze dne 29. 5. 2003
schvélena zfizovatelem a Krajskym ufadem Usteckého kraje dne 9. 6. 2003 pod
¢j. 60 194/03-SMT 1192/03

6. Osobni dokumentace pedagogickych pracovnikl (doklady o dosazeném vzdé€lani, osvédceni
o absolvovani skoleni v pruibéhu DVPP)

7. Skolni vzdé&lavaci program pro $kolni rok 2003/2004

8. Vnitini smérnice (organizacni, vnitini a provozni fad Skoly, pracovni napln¢ zaméstnanci,
rozvrh pracovni doby a sluzeb pedagogii)

9. Plan hospitacni ¢innosti a pedagogickych porad pro Skolni rok 2003/2004

10.Hospita¢ni zdznamy za obdobi skolniho roku 2002/2003

11.Zapisy z jednani pedagogickych a provoznich porad za obdobi 2002 - 2004

12.Tfidni vzdélavaci programy, vychovné-vzdélavaci plany, piehledy vychovné prace
jednotlivych trid

13.Vyroc¢ni zprava o ¢innosti piedSkolniho zatizeni ve Skolnim roce 2002/2003 zpracovana dne
31.8.2003

14.Inspekeni zprava ¢j. 065 232/99-1130

ZAVER

Odborna a pedagogicka zpitsobilost, dlouholeté zkuSenosti v oboru a osobnostni
predpoklady clenii pedagogického sboru jsou vyraznym piedpokladem pro napliiovani
vychovné-vzdélavaciho programu Skoly. Nedostatky se vyskytuji v organizacnim zajisténi
cinnosti a ve vedeni a motivovdani pracovnikii. Persondlni podminky ve vitahu k realizaci
vzdélavaciho programu jsou hodnoceny jako velmi dobré.

K zajisténi vychovné-vzdélavacich cinnosti a potiebam déti piedSkolniho véku ma Skola
vSestranné priznivé materidalné-technické podminky. Vnikajici vybaveni Skoly hrackami
a vzdélavacimi pomiickami umoZiiuje uspésné realizovat vychovné-vzdélavaci program.

Mateiska Skola realizuje vychovné-vidélavaci Cinnost v souladu s obecnymi cili
predskolniho vzdélavani. Sviij program prizpiisobuje osobnostnimu rozvoji a potiebam déti
a tato specifika v predSkolnim vzdélavani se snazi respektovat. V pribéhu vzdélavani byla
zaznamendna vyraznd pozitiva v oblasti ucinné motivace, vidjemné interakce a uZiti
riznych metod vedoucich k proZitkovéemu uceni. Dil¢i nedostatky byly zjistény v organizaci
Fizenych Cinnosti, kde maji vyrazné zastoupeni frontdlni formy prdace. Pribéh a vysledky
vychovné-vzdélavaci prace jsou hodnoceny jako velmi dobré.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy



Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Slavka Machackova S. Machackova v.r..........

V Teplicich dne 19. ledna 2004

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pfevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 26. ledna 2004

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Pavla Jelinkova P. Jelinkovad v.r.......cccccoee.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miie ieditel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj.: Ceskd $kolni inspekce, Dlouhd 2940, 415 01 Teplice. Piipominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky ufad — odbor $kolstvi

9. tinora 2004

£5-1049/04-1130

Ztizovatel: mésto Teplice

9. tinora 2004

£5-1048/04-1130

Rada skoly

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI Text

Ptipominky nebyly podany.
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