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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Soukroma Stfedni odborna Skola sociélni, o.p.s. vznikla pfeménou stavajici nadace Soukroma
rodinnd Skola, Hnézdenska 549, Praha 8. Skola je zatazena do sité Skol, pfedSkolnich zatizeni
a Skolskych zafizeni podle Rozhodnuti MSMT CR ze dne 29. ledna 2001 pod ¢j. 11 666/2001-
21 s Gcinnosti od 30. ¢ervna 2000.

Usnesenim Vrchniho soudu v Praze pod ¢j. Cmo 724/99-74 ze dne 30. ¢ervna 2000 byla skola
zapsana do rejstiiku obecné prospésnych spolecnosti.

Vypis z rejstitku obecné prospésnych spolecnosti ze dne 29. listopadu 2000 (¢. vypisu:
65721/2000) je veden u Krajského obchodniho soudu v Praze, oddil 0, vlozka 178.

Stiedni odborna $kola socialni, o.p.s. pfipravuje zaky pro praci v socialni oblasti. Skola ma
bezbariérovy piistup, umoziuje studium télesné postizenym zakiim. Je umisténa v objektu
byvalych jesli, ktery je majetkem Ministerstva financi, v piijemném, klidném prostiedi na
Praze 8.

V souladu s uvedenym Rozhodnutim MSMT CR gkola ve $kolnim roce 2001/2002 realizuje
studijni obory:

75-41-M Socidlni ¢innost

1. 75-41-M/002 Socialni péce

(JKOV: 75-46-6/00) studium denni délka studia: 4 roky

2. 75-41-M/002 Socialni péce
(JKOV: 75-46-6/00) studium dalkové délka studia: 5 roka
(dobihajici obor)

V dobé konéni inspekce ve Skole studovalo 66 zakl ve Ctyfech tfidach denniho studia a 18
zaki ve dvou tfidach dalkového studia (povolend kapacita Skoly je 66 zakd). Plsobi zde
4 interni a 18 externich pedagogickych pracovniki.

Orientacni inspekce byla zaméfena na posouzeni kvality vzdélavani v nékterych vSeobecné
vzdélavacich a odbornych pfedmétech soucasné s hodnocenim podminek umoziujicich toto
vzdélavani. V jejim prib¢hu byla uskutecnéna pilotdZ tematické inspekce Vychova k lidskym
praviim a k toleranci. Déle byl kontrolovan stav zdravi nezdvadného a zdravi neohroZujiciho
prostfedi Skoly ve vztahu k vykondvanym cinnostem Zz4kl z hlediska bezpecnosti prace
a pozarni ochrany a hodnocena efektivita vyuZivani prostfedkli ptidélenych ze statniho
rozpoctu za ucetni rok 2001 vzhledem k Gcelu jejich poskytnuti a vzhledem k ucebnim
dokumentiim.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Blok vSeobecné vzdélavacich predmétii (Cesky jazyk a literatura, obcanskd nauka,
seminar z ¢eského jazyka a literatury)

Vyuka probihala podle platnych uc¢ebnich dokumenttli, pfedmét obfanskd nauka mé posilenou
hodinovou dotaci o dvé hodiny. Tematické plany jsou vypracovany, v predmétu obCanska
nauka jsou vSak pfili§ obecné, bez Casového rozvrzeni uciva, neni v nich specifikovan obsah
uciva vzhledem k navySené hodinové dotaci. Podle zéapisi v tfidnich knihach je patrné, ze byla
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posilena naukova slozka tohoto ptredmétu, zcela v souladu se skuteCnosti, Ze se jedna
o volitelny maturitni predmét.

Predméty vyucuji Ctyti ucitelé, vSichni spliuji podminky odborné a pedagogické zptisobilosti ve
smyslu pfislusné vyhlasky. Ucitelé Ceského jazyka jsou zkuSenymi pedagogy s rozsahlymi
odbornymi znalostmi, uclitelka obcanské nauky ma pouze kratkou praxi a aprobaci pro
ptibuzny predmét.

Materidlni podminky jsou limitovany dispozici objektu a finanéni situaci Skoly. Ucebny jsou
svétlé a je vnich patrnd snaha zakli o estetickou upravu. Didaktickd technika (video,
magnetofon) je ve Skole k dispozici, ve sledovanych hodinach nebyla pouzita. Ucitelim Skola
umozniuje nakup odborné literatury. V predmétu cCesky jazyk pracuji Zéaci s vlastnimi
ucebnicemi, v obCanské nauce je zdkladni pomtckou seSit. Zapisy byly piehledné, dobie
strukturované a vécné spravné.

Sledované hodiny mely klasickou stavbu - ivodni opakovani, vyklad nové latky, shrnuti.
Frontdlni vyklad byl prokladan problémovymi otdzkami, byly vyuzivany zkuSenosti zakt
a mezipfedmétové vztahy. Maly pocet zakl ve tfidach umoziioval individuélni pfistup, i kdyz
zaci se specifickymi poruchami uceni nejsou administrativné sledovani. U¢itelé zaky prubézné
aktivizovali, silnym motivaénim prvkem bylo vyuZiti pfedchozich védomosti zakit pfii
vyvozovani novych poznatk.

Ovéiovani znalosti ve sledovanych hodindch mélo orientacni charakter, bez klasifikace,
v jednom piipad¢ byl Zakiim zadéan pisemny test. ObtiZznost ukolt odpovidala typu Skoly 1 véku
zaki, hodnoceni bylo adekvatni a pozitivné motivacni. Zpétna vazba byla (s jednou vyjimkou)
uplatiiovana pribézné i na konci kazdé hodiny.

Zaci méli prostor pro vysloveni vlastnich nidzord a vétsina to aktivné vyuzivala. Jejich
vyjadiovaci schopnosti i védomosti byly na dobré trovni. Ucitelé méli velmi kultivovany
projev, k zZaktim pfistupovali partnersky, dokazali v§ak vZdy uplatnit pfirozenou autoritu.
Seminat z ¢eského jazyka je volitelny pfedmét, jehoz cilem je rozvijet a kultivovat mluveny
i psany projev zaki a jejich kulturni prehled. Zaci zde mohou prezentovat i vlastni tvorbu,
nejlepsi prace jsou zasilany do soutézi (O cenu Filipa Venclika). Aktivné pracuje i Klub
mladych divéaki pod vedenim jednoho ucitele.

Maturitni otdzky obou pfedmétii mély rozsah i obsah odpovidajici zaméteni skoly.

Vyuka vybranych vSeobecné vzdélavacich piedmétii je hodnocena jako velmi dobra.

Blok odbornych piredmétii (osobnostni vychova, pecovatelstvi, psychologie, socidlni péce,
zdravotni nauka)

Piedméty jsou vyudovany v souladu s uéebnimi dokumenty. Zaci 4. roéniku si mohou volit
semindf ze zdravotni nauky. Pfedlozené tematické plany jsou vSak heslovité a postradaji
(s jednou vyjimkou) jakékoliv ¢asové rozvrzeni. Proto nemohou slouzit vedeni Skoly ke
konkrétni kontrole probirané latky. Pro pfedmét socialni péce chybél plan pro 4. ro¢nik, ve
2. ro¢niku bylo zjisténo (zapisy v tiidni knize) jen ¢aste€né plnéni osnov v disledku neumérné
rozlozenych tematickych celkd. Tento fakt dokresluje i fada odpadlych hodin. Chybi prace
pfedmétovych komisi, koordinace vyuky s vyuzZivanim meziptedmétovych vztahl, konzultace
spole¢nych problémi a informovanost o novych poznatcich. Témata pro ustni maturitni
zkousku ze socialni péce zahrnuji ucivo platnych osnov. Maturitni otdzky pro blok odbornych
pfedméti odpovidaji u¢ebnim osnovam jednotlivych predmétd, nekteré vsak jsou ponckud
nevyvazené, popi. se prolinaji, vyjimecné jsou i duplicitni. Jejich celkovd ndro€nost je
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primérena.

Uvedené odborné predméty vyucuji ¢tyfi u€itelky, které spliuji kvalifikaéni podminky ptislusné
vyhlasky. Vyuka je realizovana v kmenovych tfidach, na jejichz tpravé se podileji Zaci,
piijemné plsobi kvétinova vyzdoba. Vybaveni pomickami je spiSe primeérné — k dispozici je
zpétny projektor a video (nebyly vSak pfi inspekci vyuzity), ndsténné obrazy si ucitelky
vytvareji pfevazné samy. Pro sledované predméty chybéji ucebnice (ve zdravotni nauce se
pracuje s Biologii ¢loveka). Vyucujici vyuzivaji vhodné literarni ukazky z odborné literatury
1z beletrie. Motivacné plsobi téz exkurze (napf. Diim svétla) a ucast v humanitarnich akcich
(Kvétinovy den, Podzimni kafemleti, Sportovni den v DD, Vybor dobré viille O. Havlové).

V ivodni ¢asti vyuky zdravotni nauky provéfovala ucitelka znalosti Zdku formou orienta¢niho
opakovani v lavicich s naslednou zdivodnénou pifiméfené¢ naroc¢nou klasifikaci. Pti ustnim
zkouSeni u tabule byl vyuzit prvek sebehodnoceni Zdka, zajem o ucivo zvySuje zafazovani
soutézivych forem opakovéani s naslednym pozitivné¢ zaméfenym hodnocenim. Pfi vykladu
uciva vyucujici vychazela ze znalosti zaki, poskytovala jim dostate¢ny prostor pro vyjadieni
vlastnich nazord a postiehil. Zaci pracovali aktivng a projevovali znatné znalosti, zajem
o pfedmét byl patrny. Ucivo bylo interpretovdno vécné spravné, srozumitelnym zplsobem.
Vyucuyjici uvadéla vhodné priklady z praxe, své zaniceni pro obor pienasela i na zaky. Ve
2. ro¢niku bylo vyucovani ZRN realizovano formou dvouhodinovky bez ptestavky, coz se
vjeho &asti projevilo snizenou aktivitou zaki. Uelng byly vyuzity nazorné pomiicky,
didakticka technika pouZita nebyla. Zakiim jsou zaddvana a kontrolovana domaci cviceni.
Vyuka osobnostni vychovy méla formu cvi€eni, pfitomna byla polovina tfidy. Byla vedena
s cilem (v dané hodin€ nebyl zaklim sdélen) ucit se hodnotit druhé, pfijimat hodnoceni druhych,
udit se sebereflexi a sebehodnoceni Zaci si uspotadali sezeni do kruhu, losovali jméno Zaka,
kterého budou hodnotit — jeho silné a slabé osobnostni vlastnosti, ucili se reagovat na tato
sdéleni. Pak se mohli vyjadfit iostatni. Ucitelka Zdky povzbuzovala, vhodné pojmenovavala
urcité vlastnosti, vysvétlovala jejich vyznam pro zivot. Poskytovala jim maximalni prostor pro
vyjadieni vlastnich nézorl a postojli, podporovala jejich snahu o sebehodnoceni, citlivé
usmériiovala Zivou diskusi, respektovala osobnost zakl, méla k nim zcela individualni ptistup.
Zaci byli plné zaujati, dobfe spolupracovali. Nékteii své nazory obtizné formulovali, pfili§ se
soustied’ovali na urcité negativni postoje, padla i vulgarni slova. Cil byl sice zjevny, ale chyb¢l
zaver, shrnuti vyznamu cviceni.

Socidlni péci zajistuji dveé vyucujici. Styl prace v hospitované vyuce byl ovlivnén kratkou praxi
zaCinajici ucitelky, kterd postrddd moznost sbirani zkuSenosti prostfednictvim prace
v pfedmétové komisi. Uvodni Gast byla vénovana pisemnému testu (otazky byly dobie
a srozumitelné¢ formulovany). Novou latku uvedla piectenim kratké kazuistiky. Vyklad vSak
byl velice povrchni, nesystematicky, tfidéni pojmil nejasné, coZz se opakované projevilo
i v dotazech zak. Piistupy poméhajicich k seniortim byly ilustrovany vhodnym obrazkem. Zaci
byli aktivizovani otdzkami, méli prostor k vyjadieni vlastnich nazort. Byly vyuZzity
1 mezipfedmétové vztahy a dosavadni zkuSenosti zaka. NezkuSenost ucitelky se projevila i v ne
zcela zvladnuté organizaci hodiny.

Cast vyuky pedovatelstvi byla zaméfena pievazné teoreticky, dali — navazujici spise prakticky.
Znalosti Zakyn pfi ustnim opakovani byly primémé az podprimérné, hodnoceni objektivni.
Navazujici vyklad byl vécné spravny, srozumitelny, doplnény zépisem na tabuli a ukazkou
obvazového materidlu. Vyucujici vyuzila téz casopisu Sestra. Na teorii navazovalo praktické
cviceni obvazové techniky formou demonstrace a praci ve dvojici. Ponékud opomijeny byly
hygienické zasady. Odbornost byla pfimétend, odpovidala profesiondlni orientaci zakyn. Cile
vyucovacich jednotek byly splnény, atmosféra ptatelskd. Doporucena literatura byla ponékud
zastarald (osmdesata 1éta 20. stoleti), ucitelka ji vS§ak dopliuje aktualitami z Casopisu Sestra.
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V psychologii byly formou kratkého ustniho orienta¢niho zkouSeni provéfeny znalosti 7 zak,
hodnoceni bylo objektivni. Nasledovalo sd€leni cile, nova latka byla kratce uvedena s aktivizaci
zakl otazkami. Po té byly vyuzity 2 ukazky z beletrie, Zaci z nich vyvodili volni vlastnosti
postav. PokraCoval vyklad s maximalni aktivizaci zaku, vyuzity byly vhodné ptiklady ze Zivota
Skoly, zakul, z literatury. Vyucujici méla pfirozenou autoritu, dokazala zaky upoutat a
zaujmout, zvolila neformalni doméci tkol, dovedla vynikajicim zplsobem vysvétlit 1 velice
obtizné pojmy. V zavéru si ovérila, Ze zaci latku pochopili.

Atmosféra ve vSech sledovanych hodindch byla pratelskd, podnétnd a tolerantni. Ucitelé
pfistupovali k Zdkiim s maximalnim porozuménim. Ve vét§in€ hodin se vstficny vztah ucitelti
k Zaktm projevoval dobrou spolupraci.

Vyuka vybranych odbornych piedmétii je hodnocena jako velmi dobra.

Hodnoceni priibéhu a vysledku vzdélavani ve sledované oblasti

Vyuka vychazi ze schvalenych ucebnich planii a osnov. Rezervy jsou v jejim pldanovdni.
Persondlni zajisténi je nadpriimérné, ucitelé jsou po odborné i pedagogické strdance
kvalitni. Ve v§ech hodnocenych hodindch byly patrny dobré vitahy mezi vyucujicimi a Zdky.
Atmosféra hodin je pidtelskd, Zdaci maji prostor pro vyjddieni vlastnich ndzorit a postoji,
Jjsou respektovani jako individuality, jejich vedeni je nedirektivni.

Celkové je kvalita vzdélavani ve vyuce sledovanych piedmétiit hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Koncepéni zdméry Skoly jsou stanoveny na zaklad€ analyzy podminek Skoly (obsaZzené ve
Vyro¢ni zprave skoly za Skolni rok 2001/2002), vychazeji i z analyzy soucasného stavu.

Vychovne vzdélavaci koncepce je zaméfena na rozvoj osobnich kvalit zakl, zejména
bezpiedsudkovy pfistup ke klientlim, komunikativni dovednosti a profesni etiku.

V soucasné dobé¢ Skola umoziuje studium Ctytleté denni a pétileté dalkové (dobihajici obor).
Cilem vedeni skoly je vzdélavat a vychovavat zaky teoreticky i prakticky v duchu nejnovéjsich
ptistupti ke klientovi tak, aby jim dokazali pomoci nalézt smysl Zivota a uplatnéni i v tézkych
situacich.

Vetejnost je o zamérech Skoly informovana prostfednictvim dne otevienych dveti. Rada Skoly
nebyla ustavena.

V tomto Skolnim roce studuji ve Skole dvé Zdkyné-vozickaiky, z nichZ jedna ma individudlni
studijni plan v matematice.

Vyuka vychazi ze schvalenych uéebnich dokumentii MSMT vydanych dne 12. zaii 1997, &. 29
166/97-71. Ve Skolnim roce 2001/2002 vSak nebyla dodrZena tydenni hodinovad dotace ve
4. ro¢niku zaméfeni socialné spravni péce — misto ucebnim planem povolenych 30 - 32 hodin
bylo vyufovdno 33 hodin. Vyraznym nedostatkem je skutecnost, Ze vyuka piedmétu
pedagogika byla v 1. ro¢niku zahajena az 10. prosince 2001. Znacné rezervy ma Skola pii
zajistovani odborné praxe. PribéZzna praxe zaka 3. ro¢niku je zajiSt€éna v Domové dichodct
Mirovicka v Praze 8, v 1. a 2. ro¢niku je nepravidelnd a je realizovand formou exkurzi,
pfednaSek a ucasti zakd pfi charitativnich akcich. Souvisld praxe je uskuteciiovana pouze ve
4. ro¢niku v domovech diichodcti, matetskych Skolach, zafizenich socidlni péce a v socidlné
spravni sféte.
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Vyuka je realizovand podle schvalenych ucebnich osnov, v nékterych predmétech neni jejich
obsah zcela napliiovan (socidlni péfe — 2. ro¢nik) — viz Hodnoceni pribéhu a vysledka
vzdélavani.

Kompetence pedagogickych i1 nepedagogickych pracovnikii jsou vymezeny v pracovnich
smlouvach. Prava a povinnosti zaméstnancli jsou zakotveny v Pracovnim ftadu. Pfi
organizovani vychovné-vzdélavaciho procesu vedeni skoly vyuziva spolupréci s pedagogickou
radou. Rada Skoly neni ustavena.

Velmi stru¢nd terminova organizace Skolniho roku je pracovnikim i1 zaklim pfistupna na
nasténkach v chodbach skoly.

Pedagogicka dokumentace je fadné vedena, v tfidnich knihach se objevilo nékolik drobnych
zavad, které vSak nezpochybilyji validitu zapist (tyka se ucitelky s minimalni praxi, ktera
postrada metodické vedeni). Rozhodnuti feditelky Skoly nejsou opatfena cislem
jednacim.Vnitini fad Skoly zahrnuje prava a povinnosti zaki, v nékterych bodech je vSak
formulovan pfili§ striktné. Osobni data vSech zaméstnancii i zdkii jsou zabezpecena
odpovidajicim zptisobem povéienou osobou.

Organizace vyu¢ovani neodpovidd obecnd zivaznym pravnim predpisim. Zaci 3. a jedné
skupiny 4. ro¢niku (zaméfeni socialné spravni péce) maji dle predlozeného rozvrhu ve ctvrtek
9 vyucovacich hodin, ¢ast zakli 4. ro¢niku (zaméteni peCovatelskd Cinnost) méla ve Ctvrtek
10 vyucovacich hodin misto povolenych 8 hodin. Z hlediska psychohygieny neni vhodné
zatazeni vSech tii hodin Ceského jazyka a literatury (3. ro¢nik) a ¢tythodinovy blok specialni
pedagogiky (4. ro¢nik) v jednom dni.

Pracovnici ziskdvaji informace formou osobnich sdé€leni, na pedagogickych poradach,
prostfednictvim nasténky a piihradek v chodbé vedeni koly. Zaci jsou informovani zejména
tfidnimi uciteli, dale nasténkou u vchodu do Skoly, jejich rodie na pravidelnych tfidnich
schiizkach, studijnimi prikazy, ptipadné osobnim kontaktem. Informacéni systém je funkéni
a operativni.

Na vefejnosti se Skola prezentuje dnem otevienych dvefi, Gcasti v akcich humanitarniho
charakteru (Kvétinovy den, spoluprace s Domovem dichodct Mirovicka, Podzimni kafemleti),
inzeraty v dennim tisku (Vecernik Praha, Metro), Atlasu Skolstvi, kazdoro¢né v brozuie
Informace o SOS. Organizuje projekt Senior §kola 8 (asistenéni sluzbou se podileji i Zaci).

Vyroéni zprava Skoly za Skolni rok 2000/2001 je vypracovana v souladu s pravni normou,
poskytuje vefejnosti potfebné informace charakterizujici ¢innost SOS.

Ve skole jsou zaméstnani Ctyfi interni ucitelé, ostatni zde vyucuji pouze ¢ast svého uvazku
a jen nekteré dny v tydnu. Reditelka Skoly proto hlavné preferuje osobni komunikaci s nimi.
Vzhledem ke skutecnostem zjiSténym CSI (zacinajici ucitelka nezvladala zcela presné oblast
planovani vyuky) se jevi jako nedostatek absence uvadéjiciho ucitele, ktery by metodicky vedl
nové ¢i zacinajici pedagogy.

Pozitivni je podpora dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii, 1 kdyZz vSichni ucitelé
spliiuji podminky odborné a pedagogické zpiisobilosti. Vzdélavani je zaméfeno na ziskavani
novych poznatkli v danych oborech, internim ucitelim je plné hrazeno, externim podle
moZnosti a potieb skoly.

Skola mé4 vypracovan interni mzdovy piedpis, s nimz jsou vsichni zaméstnanci seznameni. Na
jeho zéklad¢ je vyplacena pevna smluvni mzda, za mimofadnou préci je pfiznana zvlastni
odmeéna.

Skola ma vlastni kontrolni #id, ktery sleduje jednak oblast tetni, ekonomickou
a hospodaiskou, jednak oblast dokumentac¢ni a pedagogickou. Jsou zde stanoveny intervaly
kontrol a pracovnici za né odpovédni. Nésledna kontrola je v kompetenci feditelky Skoly a jeji
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zastupkyné.

V oblasti pedagogické se negativné projevuje to, Ze nejsou ustaveny predmeétové komise.
Chybi tak kontrola realizace ufebnich plani a jejich rozpracovani do casové-tematickych
plani. Duisledkem byly skuteénosti zjisténé CSI v této oblasti (interni plany nékolika predméti
nekoresponduji se zapisy v ttidnich knih4ch a jsou pfilis obecné). Rovnéz navaznost predméti
piibuzného zameéteni a vyuzivani meziptedmétovych vztahil zavisi pouze na osobni komunikaci
mezi jednotlivymi uciteli a neni nijak podchycena.

Hospitace provadi feditelka Skoly pravidelné, pohospitacni rozbory, které uskute¢nila
v pritomnosti CSI, mély velmi dobrou uroven. Reditelka provedla pfesny rozbor po strance
metodické 1 obsahové, negativa formulovala jasné, ale taktng.

Evaluace Skoly probiha zejména na pedagogickych radach a pracovnich poradach. Predlozené
zapisy maji dobrou vypovidaci Grove.

V oblasti planovani jsou citelné slaba mista (plnéni ucebnich plani), vedeni a motivovani
pracovnikit je nadpriumérné, v oblasti organizovani a kontrolnich mechanizmii jsou
pozitiva a negativa témér v rovnovdze.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Zamery Skoly jsou prijaty uditeli, Zaky i rodici a jsou redlné. Vyuka vychazi ze schvalenych
ucebnich dokumentii. Nedostatky byly shledany v jejich plnéni. Zpiisob predavani
informaci odpovida velikosti a potiebam S$koly, rezervy jsou v organizaci vyuky. Vedeni
pracovnikii je zaloZeno na demokratickych principech. Kontrolni systém je zpracovdan, neni
vSak diisledné uplatiiovan ve vSech oblastech cinnosti Skoly.

Celkové jsou podminky vzdélavani hodnoceny jako priimérné.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Kontrola ve Skole byla zaméfena na zjisténi zpisobu pouzZiti prostiedkd, které byly
v kalendainim roce 2001 poskytnuty Skole ze statniho rozpoctu prostiednictvim MHMP
formou neinvesti¢ni dotace.

Skola podala v piedepsaném terminu zadost o poskytnuti dotace pro $kolni roky 2000/2001
a2001/2002. Se Skolou byly na zéklad¢ jejich Zadosti uzavieny smlouvy o poskytnuti dotace
na kalendaini rok 2001.

Skola mé&la podanou i zadost o zvysenou dotaci, ale této zadosti nebylo ze strany MHMP
vyhovéno.

Dotace byla pouzita vyhradné na mzdy a zdkonné odvody z nich, o ¢emz svéd¢i predlozend
ucetni evidence.

V soucasnosti se ve Skole zpracovava audit o hospodateni v kalendainim roce 2001.

Hodnoceni personalni oblasti a ¢erpani mzdovych prostredku

Ve skole probéhla kontrola odborné a pedagogické zptisobilosti ucitelti sledovanych predméta,
zde nebyly shledany Zadné nedostatky, chybéjici doklady o vzd€lani zaméstnancti byly dodany
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v pritbéhu inspekce.
Pracovné pravni vztah vznika na zaklad€ pracovnich smluv a dohod o pracovni ¢innosti.

Skola ma zpracovan vnitini mzdovy predpis, podle néhoZ jsou zaméstnanci odméiovani tzv.
smluvni mzdou podle zakona ¢.1/1992 Sb.

Hodnoceni efektivnosti cerpani ONIV

Ve skole nebyly v roce 2001 Cerpany prostifedky ze statniho rozpoctu na ostatni neinvesti¢ni
vydaje, nebot’ vSechny prostifedky byly pouzity na mzdy a zakonné odvody.

Hodnoceni vyro¢ni zpravy o hospodareni Skoly

Vyroéni zprdva o hospodafeni Skoly za Skolni rok 2000/2001 ma vypovidajici hodnotu
a odpovida zdkonnym naleZitostem.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoc¢tu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

Dotace poskytnutd $kole z prostiedki MSMT prostiednictvim MHMP byla v roce 2001
cerpana podle platné legislativy.

Utetni dokumentaci zpracovava pro Skolu externi pracovnice a lze konstatovat, Ze
kontrolované ucetni vystupy splituji pozadavky zakona o ucetnictvi.

Namatkové zkontrolované ucetni doklady byly zaméfeny na piidél, Cerpani a pouziti
neinvesti¢ni dotace.

Nejveétsi ¢ast nakladt v roce 2001 tvotily mzdy a odvody za zadkonné pojisténi

Dotace poskytnuta Skole v roce 2001 ze statniho rozpoctu byla vyuZita ucelné a v souladu se
znénim zdkona o poskytovani dotaci soukromym S$kolam, byla pouZita k financovani
neinvesticnich vydajit souvisejicich s vychovou a vzdélavanim Zakiu. Z piedloZenych
dokumentii v ramci inspekcni Cinnosti nebylo zjisténo porusSeni zdakona o ucetnictvi.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

1. Kontrola oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci (BOZP) a pozarni ochrany (PO)
byla provedena studiem dokumentace v rozsahu uvedeném v ¢asti Vycet dokladd,
o které se inspekcni zprava opird, a fyzickou kontrolou budovy Skoly. Pti kontrole
obsahu a zplsobu vedeni byly zjistény dil¢i nedostatky v dokumentaci BOZP, které
byly k datu ukonceni orienta¢ni inspekce odstranény. (Chybéjici zpravy, resp. ulozena
opatieni k napravé o provedenych revizich elektroinstalace, hromosvodi a hasebni
techniky, zajiStované spravcem budovy — soukromou firmou.) Fyzickou kontrolou
vybranych ¢asti objektu Skoly (pavilony A — D, ucebny 1. aZ 4. ro¢niku, ucebny
odborné pfipravy psani na strojich a socidlni zafizeni) byly zjiStény zévady v ucebné
2. ro¢niku v pavilonu D. V této ucebné hrozi zvySené riziko zakopnuti a upadnuti
z diivodu rozséhlého poskozeni podlahové krytiny (PVC), dale tim i riziko padu na
okolni zafizeni, zvySené riziko pofezani padem do okenni vyplné. Vyse uvedend zavada
si vyzada nutné investi¢ni naklady. S ohledem na zminéna rizika, bylo doporuceno tuto
ucebnu uzavtit s okamzitou platnosti do doby zjednani napravy. Kontrolou socialniho
zatizeni (WC) bylo zjisténo, Ze organizace neposkytuje zdkim hygienické potieby
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(toaletni papir a ru¢niky), ale Zaci si je pofizuji na své naklady.

2. V dobé orientacni inspekce probéhla ve Skole pilotdz tematické inspekce Vychova
k lidskym praviim a k toleranci. Jeji soucésti byl fizeny rozhovor s feditelkou Skoly
i s zaky. Skola vzhledem ke svému zaméfeni akcentuje vyrazné tuto problematiku i ve
vyuce. V letosnim Skolnim roce probéhl cyklus besed o lidskych pravech organizovany
Nadaci Charty 77, Zaci se pravidelné zapojuji do fady akci (Kvétinovy den, akce
Vyboru dobré ville), velmi aktivn pracuji se seniory. Skolu navitévuji romsti Zaci
a zaci télesn¢ postizeni, podle rozhovoru se Zdky a anonymnich dotaznikl jejich
integrace do kolektivu prob¢hla zcela bez problémil. Pozornost je vénovéana také
protidrogové prevenci, feditelka $koly vypracovala projekt ,,Skola bez drog®, na ktery
ziskala grant od MC Praha 8. Zaci maji moZnost vyjadiovat své nizory mimo jiné i na
tfidnich nésténkach. Materidly zde vyveéSené svédci rovnéz o jejich silném socialnim
citéni.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti MSMT CR o zatazeni do sité §kol, pfedskolnich zafizeni a §kolskych zafizeni
ze dne 29. ledna 2001 pod ¢j.11 666/2001-21

e Uctebni dokumenty studijniho oboru Socialni pée platné od 1. zati 1998, vydané MSMT
CR dne 12. zafi 1997 pod ¢j. 29166/97-71, u€ebni plan skoly ve skolnim roce 2001/2002,
tematické plany sledovanych predmétt 2001/2002

e Uctebni osnovy predmétu esky jazyk platné od 1. zai 1999, vydané MSMT CR dne
19. Cervence 1999 pod ¢j. 25625/99-22

e Ucebni osnovy predmétu ob&anska nauka platné od 1. zaii 1998, vydané MSMT CR dne
21. Cervence 1998 pod ¢j. 23212/98-23/230

e Vychovné vzdélavaci koncepce Skoly
e Ucebni osnovy predmétii seminaf z ceského jazyka a literatury, seminaf zdravotni nauky

e Povinnd dokumentace Skoly ve smyslu § 38a zakona €. 29/1984 Sb., o soustavé
zakladnich $kol, stiednich Skol a vyssich odbornych Skol (Skolsky zékon), ve znéni
pozd¢jsich predpist (tfidni knihy, tfidni vykazy 1. - 4. ro¢niku, protokoly o komisionalnich
zkouskach, zapisy z pedagogickych porad ve Skolnim roce 2001/2002, Vnitini fad Skoly
ze dne 1. zafi 2001, protokoly o maturitni zkousce ve Skolnim roce 2000/2001)

¢ Individudlni studijni plan Zakyné 1. ro¢niku v matematice

e Pracovni fad ze dne 1. zafi 1997

e Zapisy z tiidnich schiizek ve Skolnim roce 2001/2002

e Hospitaéni zaznamy CSI

e Podkladové materidly pro pilotdZz tematické inspekce Vychova k lidskym pravim
a k toleranci

e Usneseni Vrchniho soudu ze dne 30. cervna 2000 o zéapisu do rejstitku obecné
prospé&snych spolecnosti pod ¢j.Cmo 724/99-74

e Vypis z rejstitku obecné prospésnych spolecnosti ze dne 29. listopadu 2000 (€. vypisu:
65721/2000)

e Statut SOS sociélni, 0.p.s. ze dne 2. listopadu 2000
e Zadost 0 uzavieni smlouvy o poskytnuti dotace na rok 2001/2002 ze dne 13. fijna 2000

Inspekeni zprava - str. 9



Smlouva o poskytnuti dotace ze dne 13. listopadu 2000 ¢j. 2222/2000

Zadost o uzavieni smlouvy o zvyseni dotace na §kolni rok 2001/2002 ze dne 20. prosince
2000

Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 za 1. - 4. &tvrtleti 2001
Rozbor hospodateni skoly v roce 2001

Piehled o Cerpani dotace v roce 2001

Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2000/2001

Personalni dokumentace zaméstnancii — aktualni stav
Hlavni ucetni kniha za rok 2001

Vykaz ziskt a ztrat za rok 2001

Vybrané faktury a pokladni doklady za rok 2001
Vnitini mzdovy ptedpis ze dne 1. dubna 1996
Kontrolni ad Skoly

Maturitni otazky z pfedméti Cesky jazyk a literatura a obCanskd nauka pro maturitni
zkousky ve Skolnim roce 2001/2002

Prezenéni listina ze seznameni zaki s BOZP a PO, s Vnitinim fadem Skoly ze 4. — 6. zafi
2001

Piehled tirazovosti za Skolni rok 2000/2001 a 2001/2002

Zapis z kontroly stavu BOZP a PO ze dne 8. listopadu 2001 — zapis z pedagogické porady
Zapis z kontroly stavu CO a PO ze dne 4. kvétna 2000

Traumatologicky plan z ledna 2002, kontrola a doplnéni 1ékarnicky — ti€etni doklad
¢.102/2000
Pozarni kniha, posledni zapis z kontroly objektu Skoly ze dne 15. kvétna 2002

Inspekéni zprava - str. 10



ZAVER

Vyuka sledovanych piedmétic vychazi ze schvilenych ucebnich dokumenti. Dilci
nedostatky jsou v planovdani a piipravé vyuky (realizace odborné praxe Ziki, zpracovdni
tematickych planit) a organizaci vzdélavaciho procesu nékterych predméti.. Persondlni
podminky jsou velmi dobré (sledovand vyuka byla zajisténa kvalifikovanymi uditeli),
v materidlnim zajisténi jsou rezervy vyplyvajici z financni situace a dispozice objektu Skoly.
Kladem hospitované vyuky je partnersky piistup vyulujicich k Zakiam, jejich velmi dobré
komunikacni schopnosti, integrace handicapovanych Zdkit a piijemnd atmosféra ve Skole.
Vzhledem k tomu, Ze jde o malou Skolu, je zjevné, Ze ucitelé dobie znaji své Ziky, jsou
informovdni o jejich problémech, Zdaci k nim maji ditvéru.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve Stiedni odborné Skole socidlni, o p. s. jsou ve sledované
oblasti velmi dobré.

Plan prdace Skoly obsahuje hlavni cile a koncepéni zaméry. Uclebni dokumenty nejsou
dusledné realizovany, coi se projevuje v chybné organizaci Casti teoretického vyucovani
i odborné praxe. Pedagogicka dokumentace je vedena ve stanoveném rozsahu, byly zjistény
jen &dsteéné formdlni nedostatky (téidni knihy, tiidni vykazy). Reditelka Skoly preferuje
demokraticky styl Fizeni, podporuje dal§i vidélavini pedagogii. Rezervy se projevily
v uplatiiovani kontrolniho systému zejména v pedagogické oblasti (diislednd realizace
ucebnich plani).

Podminky vzdélavani ve Stiedni odborné Skole socidlni, o p. s. jsou priimérné.

Ekonomickad kontrola v ramci orientacni inspekce negjistila Zadné nedostatky.

VyuZiti financnich prostiedkii ze stitniho rozpoctu poskytnutych pro rok 2000 je vzhledem
k ucelu jejich pouZiti efektivni.

V éinnosti Skoly od predchazejici orientacni inspekce (28. - 29. zdari 1998) doslo v oblasti
podminek vzdélavani k urlitému zlepSeni (vedeni a motivovdni pracovnikii, kontrolni
mechanizmy), nékteré nedostatky v oblasti plnéni ucebnich plani pietrvavaji, rezervy jsou
i v organizaci teoretického vyucovani a dodriovani zdasad bezpecnosti a ochrany zdravi pii
prdci.

V souladu s § 5 odst. 3 c) zdakona ¢ 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci soukromym Skolam,
piredSkolnim za¥izenim a Skolskym za¥izenim, ve znéni pozdéjSich piedpisii, CSI hodnoti
cinnost Skoly (Skolského zaiizeni) ve sledovanych oblastech jako priimérnou.
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SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Hana Rehakova Hana Rehakova v. 1.
Clenové tymu PaedDr. Jana Bilkova Jana Bilkova v. r.
Dalii zaméstnanci CSI Ing. Karel Bina
Ing. Alexandr Stojanov
PhDr. Alena Hofmanova
V Praze dne 10. ¢ervna 2002
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: ...14. ¢ervna 2002
Razitko
Reditelka §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Mgr. Zdenka Fialova Zdenka Fialova v. r.
podpis

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe veditel(ka) Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
Zpravy jsou jeji soucdsti.
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Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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DalSi adresati inspekéni zpravy

Magistrat  hl.
Skolstvi, Praha 4

m. Prahy, odbor

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
PiisluSny organ statni spravy: 2002-07-02 019 249/02-5090

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany.
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