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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Domov mladeze (dale DM) je soucasti Stiedni uméleckopriimyslové Skoly v Turnové, Skalova
373. Ctyfpatrova budova DM pfimo navazuje na hlavni $kolni budovu a je s ni v jednotlivych
podlazich propojena. Pro provoz DM je vyuzivano Ctvrté patro (pokoje) a Castecné ostatni
podlazi (pokoje, vychovatelny), v nichZz se provoz DM zcela nevhodné prolind s provozem
Skoly (ucebny, dilny, kancelafe) a vyznamné narusuje intimitu prostfedi DM. Budova DM
potiebuje rozsahl¢ Upravy (obnova vybaveni, vnitini omitky chodeb, malovani, osvétleni,
havarijni stav oken).

Ubytovaci kapacita je podle zatazeni do sité Skol 55 liizek ve II. kategorii. Nestaci vSak pokryt
pozadavky zaki Skoly, v niz vzhledem ke studijnimu zaméteni studuji Zaci z celé republiky. Dle
statistického vykazu nebylo k 15. fijnu 2001 uspokojeno deset zadosti. Pfesto jsou postupné
prostory DM uvoliiovany pro provoz skoly (pfedevsim VOS). K ubytovani je vyuzivéano tfinact
pokoji. Aktudlni stav ubytovanych byl k datu inspekce 47 zakt ve véku 15 — 22 let, z toho 16
bylo plnoletych. Byli rozd€leni do dvou vychovnych skupin.

Provoz DM neni zaji§tén nepietrzitd. Ubytovani Zaci jsou zcelé CR a &asto fesi situaci
ubytovanim u spoluzakti nebo jsou nuceni vyuzit komercni ubytovani v soukromi.

Webova stranka Skoly podavala v dob€ inspekce informaci o moznosti ubytovani zaki Skoly,

v

HODNOCENI KVALITY VYCHOVNE VZDELAVACI CINNOSTI

Vychovny program

Pedagogicka cinnost DM vychazi z celoro¢niho pldnu vychovné c¢innosti zpracovaného
vychovatelkou. Hlavni cile plisobeni v jednotlivych oblastech vychovné-vzdélavaci Cinnosti
jsou stanovené. Na né navazuji pisemné zpracované avelmi dobie zvolené metody
a prostfedky prace vcetné organizace provozu (metodicky materidl — Realizace celoro¢niho
planu DM SUPS) a plany akci (na dva mésice). Analyza vysledkil vychovné-vzdélavaci ¢innosti
DM je pisemné& a velmi konkrétné provadéna pololetné.

Megsicni plany jsou jednotné, nejsou specifikované pro vychovnou skupinu. Zpracovava je
jedna vychovatelka nad ramec svych pracovnich povinnosti pfi plném uvazku piimé vychovné
prace.

Vychovatelka DM je metodi¢kou prevence socidlnépatologickych jevi i ve Skole. Predlozeny
minimalni program prevence je zaméfen na problematiku zneuzivani navykovych latek. V této
oblasti je kladen duraz predevSim na informovanost o problémech zakl, osobni kontakt
a vzajemnou ditvéru. Ubytovani z4ci jsou zapojeni do peer programu drogové prevence.

Vychovny program je na velmi dobré uirovni.

Podminky vychovné vzdélavaci ¢innosti

Personalni podminky
Vychovné-vzdelavaci ¢innost zajistuji tii zkuSené vychovatelky, z nichZ jedna (dichodkyn¢)
nema odpovidajici odbornou a pedagogickou zpusobilost. Vékova struktura neni optimalni.
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Dvé vychovatelky jsou v diichodovém veku.

Dalsi odbornost vychovatelek (zdravotnické vzdélani, prevence socialnépatologickych jevil) je
v DM vyuzivana.

Materialne-technické podminky

Umisténi DM v arealu Skoly a pfima ndvaznost prostor DM na kmenovou $kolu je pro Zaky
optimalni, nevyhodou je naruSovani provozu DM provozem Skoly. Nejvetsim problémem je
technicky stav budovy a uroven vybaveni pokoji. S vyjimkou dil¢i vymény Satnich skiini je
nabytek zcela opotiebovany. Jinde vyfazené a Casto znacné poskozené az nefunkcni vybaveni
neodpovida pozadavkiim na kulturni ubytovani zakl, jejich potfebam ani uméleckému
zaméfeni $koly. Kovova lizka, nékde ipatrova, jsou ve velmi $patném stavu. Zaci nemaji
v pokoji ani v budové DM odpovidajici pracovni prostor k realizaci svych vytvarnych praci
(ateliér), a tudiz ani zakladni podminky k plnéni studijniho programu skoly. Jako studovny jsou
v odpolednich hodinach vyuzivany ucebny. V pokojich jsou Spatné svételné podminky, chybi
moznost lokalniho osvétleni. Podlahova krytina je opotfebovana, zaclony potrhané, znicené.
Pokoje piisobi velmi neutéSené, jsou nevymalované, zaslé, jejich vyzdoba odpovidd stavu
vybaveni. Nékteré plakaty jsou nevhodné (reklama na alkohol, cigarety). Velka atypickd okna
(havarijni stav) sahajici az k podlaze nejsou z hlediska bezpecnosti opatfena odpovidajici
zdbranou. Vyména oken je naplanovina na nadchazejici prazdniny. Caste¢né byla na
jednotlivych podlazich provedena rekonstrukce socialnich zafizeni. Prostorné chodby jsou
tmavé, ponuré a neupravené. Estetickému pusobeni prosttedi DM neni vénovana pozornost.
Uroveii vyzdoby DM je v rozporu s vytvarnym zaméfenim $koly.

Uklid pokojii zajistuji pouze ubytovani Zaci. Jedna uklizetka na &astedny uvazek
(vychovatelka) uklizi veskeré spolecné prostory DM. Stav tklidu véetné zrekonstruovanych
socidlnich zafizeni tomu odpovidal. V dobé konani inspekce byla troven uklidu v celém DM
velmi nizka.

V budové DM je velmi dobie vybavena Skolni knihovna, kterd je dle rozpisu denné v provozu
(dvakrat tydné 1 vecer). Cilené je knizni fond v¢etné periodik zaméten predevsim na odbornou
literaturu v navaznosti na program Skoly. K dispozici je i PC, internet, tiskarna a kopirovaci
pfistroj. Provoz zajistuje na vynikajici Grovni ucitel, ktery plni i roli odborného konzultanta.
Pfilehld mistnost, zatim bez odpovidajiciho vybaveni, je vyuzivana ijako studovna.
V odpolednich hodindch mohou ubytovani Zaci po dohodé¢ s vychovatelkou vyuzivat odbornou
pocitacovou ucebnu, o kterou je velky zajem.

Pro sportovni a pohybové rekrea¢ni Cinnosti je vyuzivana télocvi¢na, posilovna, vybaveni pro
stolni tenis a hiiste.

Psychohygienické podminky

Organizace rezimu dne odpovida potfebam a zajmim ubytovanych zaka. Ve studijni dobé maji
zabezpecen klid ke studiu i dostatek ¢asu pro realizaci vlastniho programu v osobnim volnu.
DM nema vlastni Skolni jidelnu. Obédy zajistuje sousedni zakladni Skola, snidan€ a veceie
nedalekd Skolni jidelna v DM Obchodni akademie a Hotelové Skoly. Celodenni stravovani je
zajisténo. Vybavené kuchynky jsou s jednou vyjimkou k dispozici na podlazich. Podminky pro
pitny rezim zajiStuji napojové automaty v aredlu DM. Népoje jsou soucdsti stravovani, po
vecefi si mohou zaci z jidelny odnést €aj. Ukladani vlastnich potravin je fadné oSetfeno ve
vnitinim fadu.

Vzhledem k vyuzivani budovy i ostatnimi zaky a pracovniky Skoly nelze zajistit odpovidajici
hygienické podminky pro ubytované Zadky. Na toaletdch ani na pokojich nejsou k dispozici
odpovidajici hygienické potieby (toaletni papir, mydlo, ru¢niky).

Prolinani provozu DM s provozem skoly v jednotlivych podlazich (uc¢ebny, dilny, kancelate) je
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zcela nevhodné z hlediska hygienickych pozadavkll na uzivani a provoz socialnich zafizeni
a kuchyn¢k a vyznamné narusuje klid a intimitu prostfedi DM. Tento stav neni z hlediska
provozu a poslani DM optiméalni.

Persondlni a psychohygienické podminky jsou na velmi dobré uirovni.

Technicky stav, prostorové uspordadani a znacné poSkozené vybaveni jsou z hlediska
provozu DM, hygienickych poZadavkit i potieb ubytovanych Zakii zcela nevhodné.

Materidlné-technické podminky maji vyrazné nedostatky, uroveii je pouze vyhovujici.

Organizace a priibéh vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Organizace vychovné-vzdélavaciho programu vychdzi ze slozeni Zakd a jejich studijniho
individudlnich rozhovorech. Vychovné skupiny vtomto pojeti nejsou zakladni vychovnou
jednotkou, vychovatelé pracuji se vSemi zaky v DM. Zakim prvnich roénikii poméhaji
predevsim s pfechodem do nového prostiedi, s odlisSnym zptisobem vyuky a domaci ptipravy.
Specidlni aktivity pro ziskdvéani studijnich navykii organizovany nejsou. Zodpovédnost za
dosahované studijni vysledky je ponechdvana ptredev§im na samotnych Zzacich. Pti feSeni
vychovnych problémt vychovatelé spolupracuji s vychovnym poradcem Skoly.

Nabidka volnocasovych aktivit je pestra. Pravidelné aktivity (sportovni, kulturni, vzdélavaci)
navstévuji z4jemci prevazné mimo DM. Nabidka méstskych akci je v DM k dispozici.
Doucovéani matematiky a prace s PC jsou organizovany v DM za odborného vedeni. Pfimo
v DM lze individudlné vyuzit Skolni posilovnu, stolni tenis, t€locvi¢nu (mi¢ové hry), knihovnu
s internetem. Krasné okoli inspiruje k turistickym vyletim. Velky ohlas ma fada vlastnich akci
DM (z4jezdy do divadla v Mladé Boleslavi — 7x, majales, vanocni posezeni) a dalSich,
uskute¢nénych ve spolupraci s ostatnimi DM ve mésté (zdjezdy na plavani do Liberce,
diskotéky, sportovni turnaje). V oblasti vzdélavani a osvéty je potfddana fada prednadSek
abesed (drogovd prevence, zdravotni problematika, cestopisné ptednaSky). Dusledné je
dodrzovéna zasada dobrovolnosti. Cilena pozornost je vénovana vychové ke zdravému
zivotnimu stylu s vyuzitim zdravotnického vzd€lani a osobniho zaméfeni vychovatelky.
Omezyjicim faktorem zajmovych aktivit je narocnost studijniho oboru a casto nedostatek
volného €asu ubytovanych.

V pribéhu inspekce byl nabizen velmi zajimavy program. Jeden den byl za Gi¢asti feditele Skoly
organizovan vylet do Ceského raje se zafazenim horolezeckych prvki. Akce se vydafila, byl
o ni zajem (17 ucastnikll). Vzhledem k terminu (konec Skolniho roku) méli Zaci vice Casu
a mohli nabidku vyuzit. Na druhy den pfipravené sjizdéni Jizery na raftech bylo pro maly z4jem
odloZeno.

Liberalni pfistup vychovateld, vztah k zakiim a vz4jemnd divéra ponékud vyrovnavaji
nedostatky ve stavu a vybaveni DM.

Organizace a pritbéh vychovné-vzdélavaci ¢innosti jsou na velmi dobré uirovni.

Motivace a hodnoceni

vvvvvv

takt, schopnost empatie, vstficnost, denni kontakt, spolupradce se zdky a kvalitni nabidka
zajmovych aktivit. Dlraz je kladen na formovani osobnosti zakii, pomoc ve studijnich
1 osobnich problémech i snahu ziskat je k vytvareni potfeby vhodného vyuzivani volného casu
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pomoci nabidky zajmovym aktivit. Prvky soutéZivosti jsou vyuzivany jak pii sportovnich
turnajich organizovanych DM, tak na akcich ve spolupraci s ostatnimi DM ve mésté.

Pfi hodnoceni jsou vyuZivany nejcastéji neformdlni metody. Velmi pozitivni je istanoveni
rejstitku odmén ve vnitinim fadu. Rejsttik vychovnych opatfeni odpovida platné pravni normé.
Vychovnd opatieni vcetné pochval a odmén jsou vyuZivana vyvaZené a promyslené, maji
motivacni a vychovny charakter. Pfi feSeni problému a ptfestupkil je preferovano cilené osobni
pusobeni vychovatele, vychovna opatfeni jsou vyuzivana jako krajni prostfedek, kdyz ostatni
formy selhaly. Zaci jsou vedeni k zodpovédnosti za vlastni studijni vysledky iza své
vystupovani a chovani. O udéleni vychovného napomenuti rozhoduje vychovatel, dalsi
vychovnéd opatfeni jsou udélena po projednani v pedagogické radé. Udg€leni podmine¢ného
ukonceni ubytovani se zkusebni lhiitou nebylo dolozeno pisemnym rozhodnutim feditele skoly.
V pisemném rozhodnuti o udéleni vychovného opatieni - ukonceni ubytovani v DM - neni
zaznamenano projednani v pedagogické rad€ a Zakovské samosprave.

Pravidelné je denné provadéna kontrola uklidu pokoji. Vysledky jsou zaznamenavany formou
bodovani, které je vyvéSeno na nasténce. Kritéria hodnoceni tklidu nejsou stanovena pisemné,
vychazeji z tstni dohody.

Oblast motivace a hodnoceni je na velmi dobré urovni.

Interakce a komunikace

Vytvofeni komunikativniho prostfedi v DM s diirazem na neformalni komunikaci je jednim
z hlavnich piliti vychovného plsobeni vychovateli. Pti inspekci byly pozorovany pievazné
oteviené, pratelské vztahy mezi zaky a vychovateli, vstiicnd atmosféra a vzajemna divéra.

Pro vnitini informovanost Zaka slouzi nasténka ve 2. patie, kde jsou informace o nabidce akci
ve méste¢ 1 v DM. Jedna nésténka je vénovéana oblasti prevence socidlnépatologickych jevi.
Tézisté vzajemné informovanosti je v osobnich kontaktech vychovatelek se zaky. Dle potieby
se vychovatelé schazeji s ubytovanymi zaky pfi feSeni problému a podnéti. Piipadna vychovna
opatieni jsou projednavana s celou skupinou na spole¢nych shromézdénich.

Duvérna sdéleni podnétil, piipominek a problémii umoznuje schranka divéry umisténd na
frekventovaném misté. Je cilen¢ veénovana piedev§im problematice prevence, zatim je
vyuZivana minimalné. S podnéty pracuje metodicka prevence ve spolupraci s vychovnou
poradkyni, pravidla a mechanismus odpovédi nejsou piesné dohodnuty.

Diléi rezervy jsou v komunikaci a uzsi spolupraci s nékterymi pedagogy (externimi odborniky),
coz znesnadnuje v€asné zachyceni signald studijniho selhavani, o kterém se nékdy vychovatelé
dozvédi az na pedagogické radé pii klasifikaci.

Oblast interakce a komunikace je na velmi dobré urovni.

Hodnoceni vychovné-vzdélavaci ¢innosti domova mladeze

Domov mladeZe ma pro svou cinnost nevyhovujici vybaveni a prostorové podminky. Tento
nedostatek je Cdastecné kompenzovan umisténim DM v aredlu Skoly a vstiicnym stylem
vychovné prdce.

Uroveii vychovné-vidélivaci éinnosti DM je kromé materidlné-technickych podminek velmi
dobra.
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HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

V piedlozeném planu prace feditele Skoly na Skolni rok 2001/2002 neni ¢innost domova
mladeze koncepéné zahrnuta ani v kapitole ,,Oblast vychovy mimo vyucovani®, pouze
v materidlné-technickych podminkach je zminén plan vymény oken v DM. Cile vychovné-
vzdélavaci cCinnosti vcetné metod a prostfedklt k jejich realizaci nejsou feditelem Skoly
stanoveny. Operativni plan ¢innosti DM velmi dobfe zpracovany vychovatelkou je ptilohou
planu feditele Skoly. Plan Skoly je v DM k dispozici.

Ve vyro¢ni zpravé Skoly za Skolni rok 2000/2001 je samostatna kapitola vénovana domovu
mladeze. Obsahuje i ndvrhy na zlepSeni prostiedi a vybaveni, které zatim nebyly realizovéany.

Oblast planovani je na priimérné urovni.

Organizovani

DM je podle organiza¢niho fadu ze dne 1. zati 1999 a predlozeného organiza¢niho schématu
prevzatych po predchédzejicim vedeni Skoly podfizen zéstupci feditele (toho ¢asu dlouhodobé
nemocny). S nim Uzce spolupracovala jedna vychovatelka v ramci bézného uvazku, kterd
vykonava tadu povinnosti vedouci vychovatelky. Agendu zpracovava na vlastnim PC, ktery
zapUj¢ila do DM. V organizacnim fadu nejsou jasné stanoveny kompetence jednotlivych
pracovniki.

Samostatné porady pro pracovniky DM nejsou organizovany, vychovatelé se dle moznosti
ucastni pedagogickych rad. Na poradach vedeni Skoly neni DM zastoupen. Informace jsou
prevazné zprostiedkované, chybi aktudlni informovanost vedeni Skoly o déni v DM.

Sluzby vychovatelii jsou stanoveny rozpisem, ktery je zpracovan vzdy na kalendaini mésic.
Systém sluZzeb neodpovida zcela provozu a potfebam ubytovanych zakl. Nastupy vychovateld
v polednich hodinéch, kdy je v DM minimalni provoz, a zajisténi sluzby pfed vecerkou pouze
jednim vychovatelem nejsou optimalni. No¢ni sluzby vykondvaji vychovatelé formou noc¢ni
pohotovosti. Rozsah miry pfimé vychovné prace vychovatelil je stanoven v souladu s platnou
pravni normou. Vedouci vychovatel neni ustaven. Jedna vychovatelka s plnym tvazkem jiz
fadu let plni pouze na zaklad¢ Ustni dohody povinnosti v oblasti fizeni (program, planovani,
rozpis sluzeb apod.). Vychovatelé zajistuji nad rdmec pracovni naplné i provozni zalezitosti
(sklad a vyména loZniho pradla).

Vnitini f4d DM je vyvéSen na chodbg. Obsahuje prava i povinnosti ubytovanych zakt, rezim
dne 1rejstiik vychovnych opatfeni véetné pochval. Je znacné podrobny, ve snaze oSetfit chod
DM se nekteré body opakuji a ztraci se prehlednost. Nejsou oSetfeny projevy rasismu,
netolerance, xenofobie. Pro plnoleté zaky neni modifikovan. Obsah byl s feditelem Skoly
podrobné konzultovan.

Pti inspekei bylo zjisténo, Ze k uhradé poskozenych sprch bylo pfistoupeno na zaklad€ principu
kolektivni viny v ptipadé, Ze nebyl prokazateln€ zjistén vinik. Pfi odmitnuti uhrady ze strany
rodict nebylo zdkovi poskytnuto ubytovani na pfisti skolni rok.

Dokumentace DM je vedena peclivé a v pozadovaném rozsahu. PfihlaSky do DM jsou vedeny
na vlastnim alternativnim tiskopisu, ktery neodpovida zcela schvalenému vzoru SEVT. Nové
tiskopisy jsou jiz objednany. Pro umisténi zakli v DM ma $kola vypracovana vlastni kritéria.
Osobni spisy zak odpovidaji poctu ubytovanych. Byly ptedloZeny pouze v kopii, originaly
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jsou uloZeny u zastupce teditele. Toto zdvojeni dokumentace neni funk¢ni. Drobné formalni
nedostatky byly v pribéhu inspekce odstranény. Vlastni tiskopis denniho zéznamu,
kompatibilni se schvalenym vzorem SEVT, je veden peclivé, informace maji vypovidaci
hodnotu. Denni zdznamy jsou zakladany v DM, nejsou predavany fediteli Skoly. Nemohou tak
slouzit k rychlé operativni informovanosti feditele o aktualnim déni v DM. V priibéhu inspekce
bylo pravidelné ptedévani fediteli Skoly zajisténo. Deniky vychovnych skupin jsou peclivée
vedeny. Zapisy jsou podrobné, nadbytecné jsou zaznamenavany opakujici se rezimové
momenty a pravidelné ¢innosti. Operativni evidenci a zajiSténi vnitini informovanosti slouZi
funkéni interni dokumentace ,Kniha hlaSeni. Je vedena ptehledné, ma velmi dobrou
informaéni hodnotu.

Oblast organizovdni je na priimérné urovni.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditel $koly je v kontaktu s pracovniky DM. Vzhledem k tomu, Ze je ve funkci feditele $koly
kratkou dobu, nemél na cinnost DM mnoho casu a postupné si utvaii o jeho provozu
i koncepci vychovné-vzdélavaci Cinnosti vlastni predstavu. Uplatiluje prevazné neformalni
operativni metody fizeni. Kritéria hodnoceni pedagogickych pracovnikii nejsou pro
vychovatele specifikovana.

Zijem vychovatell o dal$i vzdélavani jak formou samostudia, tak ucasti na vzdélavacich
seminafich vramci jejich odbornosti azaméteni (prevence socialnépatologickych jevi,
vzdélavaci cyklus Free teens - zdravy Zivotni styl) se vedeni Skoly snazi uspokojit. Cilen¢ vSak
neni dal§i vzdélavani vychovateli podporovano. V DM je k dispozici aktudlni odborna
literatura z oblasti pedagogiky volného casu.

Oblast vedeni a motivovdni je na priimérné urovni.

Kontrolni mechanizmy

Cinnost DM kontroluje feditel $koly formou monitoringu pii dennim kontaktu se zaméstnanci.
Vyuziva umisténi DM piimo v budové skoly. Ptilezitostné€ se ucastni akci DM (v den inspekce
vyletu se zadklady horolezectvi). Plan cilené kontrolni a hospita¢ni ¢innost neni zpracovan.
Kompetence v oblasti kontroly nejsou jasné stanoveny. Zapisy nejsou vedeny, projedndni
zavérl neni dokladovdno. Namatkové je kontrolovana kniha ,,HI4Seni* a deniky vychovnych
skupin, v ojedinélych piipadech je kontrola dokladovana podpisem feditele. Vedeni ostatni
povinné dokumentace nebylo feditelem kontrolovéano.

Kontrolni mechanizmy jsou na priimérné urovni, rezervy jsou v cilené a dokladované
kontrolni a hospitacni ¢innosti véetné projedndvani zdavéri.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Podminky vzdélavani jsou na priimérné urovni.

Inspekéni zpréva - str. 7



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, pfedSkolnich a Skolskych zatizeni ¢j. 11 590/2002-21
ze dne 5. unora 2002

e Vykaz o domové mladeze Skol(MSMT) V-19-01 k 15. #jnu 2001

e Vyroéni zprava SUPS Turnov 2001

e Webova stranka $koly SUPS Turnov

e Provozni fad SUPS Turnov ze dne 1. zati 1996

e Plan prace pro skolni rok 2001/2002

e Celoro¢ni plan vychovné &innosti DM SUPS Turnov ze dne 3. zai 2001

e Realizace celoroéniho planu vychovné ¢innosti DM SUPS Turnov (metodicky material)

e Provozni fad DM

¢ Plany akci DM ve skolnim roce 2001/2002 (dvoumésicni rozpisy)

e Vyhodnoceni ¢innosti DM IX — X1/2001

e Organiza¢ni fad a organiza¢ni schéma ze dne 1. zafi 1999

e Vnitini ¥4d DM SUPS Turnov ze dne 3. zati 2001

e Domovni t4d DM SUPS Turnov ze dne 31. srpna 1998

e Rozpis ubytovani DM SUPS pro §kolni rok 2001/2002, plan na $kolni rok 2002/2003

e Rozpis sluzeb vychovateld na mésice kvéten a cerven 2002

e Povinnd dokumentace DM (denni zdznamy, deniky vychovnych skupin, ptihlaSky do DM,
osobni spisy zakl)

e Rozhodnuti o udéleni vychovnych opatfeni ve Skolnim roce 2001/2002

e Kniha , Hlaseni*

e Hodnoceni uklidu pokojii (bodovani IX/2001 — VI/2002)

e Minimalni program prevence socialné-patologickych jevi

o Piehled aktivit DM SUPS Turnov — §kolni rok 2001/2002

ZAVER

Domov mladeZe ma pro splnéni svého poslani velmi ztiZené podminky piedevsim po strance
materidlné-technického vybaveni, které neodpovidd soucasnym poZadavkiim na ubytovdni.
Pojeti vychovy mimo vyucovdni odpovida aktudlnim trendim pedagogiky volného casu
piedevSim v nabidce zdajmovych aktivit, vytvoreni komunikativniho prostiedi a klidné
atmosféry vzdajemné divéry a porozuméni. Vychovny program je promysleny. Vychovnou
¢innost zajist’ uji zkuSené vychovatelky s odpovidajici mirou empatie.

Pozitiva a negativa podminek vychovné-vzdélavaci innosti jsou relativné vyrovnané.
Reditel §koly si postupné vytvdii viastni piredstavy o koncepci a poslini DM.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu PhDr. Viaclava Vokounova V. T.

V Liberci dne 9. ¢ervence 2002

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 10. 7. 2002

Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

Mgr. Jiti Masek, feditel Skoly

Razitko

Razitko

V. T
podpis

Piedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti domova mldadeZe dle § 18 odst. 3, 4
zakona CNR & 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich

Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoZ zikona miiZe ieditel domova mldadeZe podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu

inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadpriimérnd virover
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
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Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpad uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis ptijemce nebo ¢j.

inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ptislusny orgén statni spravy 2002-07-25 084 322/02-2710
Ztizovatel 2002-27-25 084 323/02-2710
Rada skoly Neni ustavena

Piipominky reditele

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany
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