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| ZAKLADNI UDAJE

Zakladni $kola Cervené Janovice, okres Kutna Hora (déle jen ZS) je pln& organizovanou ZS,
ve Skolnim roce 2005/2006 realizuje vzdélavani podle vzdélavaciho programu Zdkladni Skola
(¢j.16847/96-2) v sedmi tiidach. Od roku 1991 je zatazena do Sité Skol podporujicich zdravi.
Obec Cervené Janovice nepatti do Narodni sité zdravych mést CR.

| PREDMET INSPEKCE

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpisti.
Zaméfteni inspekéni Cinnosti:
1. Zjistit a zhodnotit podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi na prvnim stupni
zékladnich Skol.

2. Zjistit a zhodnotit personalni fizeni a personalni podminky Skoly pro oblast vychovy
ke zdravi na prvnim stupni zakladnich Skol.

Sledovanym obdobim byly skolni roky 2004/2005, 2005/2006.

INSPEKCNI ZJISTENI

1. Zjistit a zhodnotit podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi.

Zrizovaci listina ZS ze dne 7. Fijna 2003 a Rozhodnuti o zméné v zarazeni do sité skol,
predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni s uC€innosti od 1. ledna 2003, jsou v souladu.
Ministerstvo Skolstvi, mlddeze a télovychovy na zakladé zadosti Obce Cervené Janovice
(ztizovatele Skoly) zatadilo skolu do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni a provedlo nékteré
pozadované zmény (zména mista poskytovaného vzdélavani a zména feditele Skoly). Vydalo
o tom Rozhodnuti o zméné v udajich vedenych v rejstriku Skol a Skolskych zarizeni s i¢innosti
od 24. ledna 2006.

Aktudlni stav ve Skole odpovida udajiim a dokladiim, které obsahovala zZadost o zapis Skoly
nebo skolského zatizeni do rejstiiku (viz § 147 odst. 1 Skolského zakona).

Skola ma povolenou kapacitu 190 zaké ZS. Kapacita je vyuzivana ze 63 %, aktualné ji
navstévuje 119 zaka prvniho a druhého stupné. Vyu€ovani probiha celkem v sedmi tiidach, tfi
ttidy ( s oznacenim L., II. a III.) jsou na prvnim a ¢tyfi tfidy (s ozna¢enim VI., VIL. VIIL a IX.)
na druhém stupni.

Sou¢et uvazkd 12 ugiteld ZS je 9,1 tvazku. Na jeden uvazek ptipada ve skole 13 Zaki.

Vlastni hodnoceni provedla Skola v roce 2004, kdy analyzovala v Projektu Skoly podporujici
zdravi (dale jen SPZ) &innosti obdobi 2000-2004. Reditel skoly (déle jen RS) a poradce SPZ
ve spolupraci se vSemi pracovniky skoly (i provoznimi) vychéazeli z vyhodnocovéani vzorku
rodicovskych a Zzdkovskych dotaznikli, ukazateli vécného, socidlniho a organiza¢niho
prostiedi (1. pilit), zdravého uceni (2. pilif) a otevieného partnerstvi (3. pilif). Pfestoze ve
sledovaném obdobi doSlo k vyraznym pozitivhim zméndm (opravy stiechy, rekonstrukce
topeni, osvétleni ve tfidach, vyména oken, vybaveni Zaluziemi, malovéani, rekonstrukce
jidelny a Skolni kuchyné, uprava okoli Skoly aj.), n€které nedostatky pietrvavaji (zastaraly
zakovsky nabytek a pomtcky). I pfes systematickou péci ve zkvalitiovani socialniho
prostiedi (dobrym ptikladem je fungujici patronat zaka 9. ro¢niku u 1. ro€niku), jsou v této
oblasti 1 naddle problémova mista v budovani optimdlnich interpersonalnich vztahl a pti
partnerstvi s rodi¢i. Zahajeni vyuky v 7:15 hod. (z divodi dojizdéni) neni optimalni
z psychohygienického hlediska. Zdravé uceni (smysluplnost, moznost vybéru a pfiméfenost,
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spoluticast a spoluprace, motivujici hodnoceni) je typickym znakem pro vychovné vzdélavaci
plsobeni, které podporuje soucasna feditelka $koly (dale jen RS) a je dobrym startem pro
vytvafeni strategii §kolniho vzd&lavaciho programu (dile jen SVP). Otevienost $kolniho
spoleCenstvi a ¢innosti podporujici spolupraci se ztizovatelem (mésicnik Burdcek, vystoupeni
péveckého sboru, zavadéni nové tradice-Akademie, ptispévky v mistnim a regionalnim tisku
aj.) jsou dokladem, Ze ZS se stava kulturné informa¢nim centrem obce. Ve vyro¢nich
zpravach provedlo vedeni Skoly obecny rozbor vysledki vzdélavani Zzakd zaméfeny na
poznavaci cile (testovani SCIO 2004/2005 v patém ro¢niku), méné na hodnotové cile,
formovani osobnostnich rysti a mravnich vlastnosti a postoji. Dosazené vysledky hodnoti
pfevazné kladnég, rezervy vidi ve spolupraci s rodi¢i (pocate¢ni nezajem o zmeny, které piinasi
Skolska reforma). Zjisténé nedostatky jsou prioritné feseny, RS planuje konkrétni obsah,
formu, zodpovédnost i kontrolu ptijatych opatfeni. Vyhledavani kritérii pro vlastni hodnoceni
$koly probiha prozatim pfi tvorbé SVP, podileji se na ném vsichni pedagogové.

Podminky k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zdkd jsou specifikovany vnitinimi
piedpisy $koly a Skolnim Fadem, ktery je v souladu se §kolskym zakonem. Vymezuje zasady
pro plynuly chod Skoly a chovani zdkid, stanovuje vhodnou strukturu pracovniho
a odpoginkového rezimu zaki a ugitelii, véetné relaxace a aktivniho pohybu. RS ho zvefejnila
na piistupném misté ve Skole a prokazatelné s nim sezndmila Zaky, zamé&stnance i zdkonné
zastupce zaki.

Zakladni pravidla zivota Skoly jsou jasn€é stanovena. Rozvrh hodin dodrzuje kritéria
psychohygieny, respektuje zatazeni vyuclovacich predmétl podle narocnosti. V priubéhu
prestavek slouzi k pohybovym aktivitim relaxacni koutky ve tiidach, prostorné chodby
s moznosti vyuziti stolii na stolni tenis, v pfipadé vhodného pocasi Skolni hiiste¢ a ptilehlé
venkovni prostory u Skoly. Ve volném ¢ase mohou Zéaci vyuzit hudebné a sportovné zamétrené
zajmové krouzky. Pro relaxaci pedagogl jsou vyclenény piislusné kabinety s odpovidajicim
hygienickym a pracovnim zdzemim.

Informacéni systém vic¢i zdkim je standardni. Kromé osobniho jednani zaka s uciteli,
setkavani zéstupcu ttid v Parlamentu, jsou vyuzivany nasténky prvniho stupné na chodbé
(Dopisy a darky od deti pro papirového kamarada) a Skolni Casopis Burdcek.

Informace o pribéhu vyuky a vysledcich zakl ziskadvaji zakonni zéastupci prostiednictvim
béznych forem — notyskt, zdkovskych knizek, osobnich jednéni, tfidnich schtizek, konzultaci
apod. Pro rodice je Skola oteviena prakticky kazdy vyucovaci den.

Vzdélavani probihd na prvnim stupni ve tfech funk¢nich kmenovych tiidach. Ucebny svoji
velikosti odpovidaji poc¢tu zakl, je pro né charakteristickd motivujici vyzdoba, dostupné
mnozstvi pomicek a obrazového materidlu. Kazdy Zak ma ve tfidé misto pro uloZeni svych
véci, véetné prostoru pro osobni hygienu. Skolni nabytek (ve dvou tiidach novy a moderni)
respektuje vzrist zakd, je funkéni. Kromé kmenovych tiid je na vyuku vyuzivdna nové
vybavena pocitacova ucebna, zZdkovska knihovna a pracovna s videopiehravacem. V priibéhu
inspekce byla ¢ast chlapeckych toalet prvniho stupné v havarijnim stavu, nefunkéni,
nespliovala hygienické predpisy.

Télocvicna ma svij provozni fad, jeji zdzemi odpovidd potfebam Zzakl, kazdoro¢né je
provadéna revize a oprava naradi. Jeji socidlni zafizeni nespliiuje psychohygienické podminky
(na toaletach chybi umyvadla). Ke stravovani vyuziva Skola Skolni jidelnu mateiské Skoly (je
samostatnym pravnim subjektem). Pfi stolovani nejsou vzdy dodrzovany hygienické
podminky (opotfebované a nevhodné hlinikové piibory). Prosttedky prvni pomoci
(lékarnicky) jsou dostupné vSem pracovnikim Skoly, Skola ma vymezeny prostor k oSetieni
urazu a ke kratkodobému pobytu zranéného.
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K vyuce vychovy ke zdravi vyuZzivaji ucitelky kapitol zucebnic prvouky, vlastivédy
a ptirodovédy, ve kterych je potfebné ucivo zapracovano. V 1. — 5. ro¢niku pracuji s u€ebnici
a pracovnim seSitem Sam sebou, vyuzivaji ankety, testy a dotazniky. Ucitelky vytvareji
vlastni portfolia, shromazd’uji informace z odborné literatury, encyklopedii a internetu.
K dispozici maji audio a videonahravky a odpovidajici softwarovou podporu vyukovych
programul (pét z nich mozno pouZit pro vyuku ke zdravi). Podle finan¢nich moZnosti $kola
obméiuje a dopliuje vybaveni modernimi pomiickami, v sou¢asné dobé umoznuji pomuicky
standardni vyuku.

Prevence socidlné patologickych jevi je kvalitné rozpracovana v Minimdlnim preventivnim
programu (dale jen MPP). Jeho aktivity upfednostiiuji formy dlouhodobé, ¢innostni, pro Zaky
ptitazlivé. Pravidelné¢ je vyhodnocovan, jsou pfijimana ucinna opatfeni pro zlepSeni.
O funkénosti MPP sv&d¢i feSeni minima méné zavaznych (podezieni na Sikanu, zaskolactvi)
socidlné patologickych jevii ve sledovaném obdobi. Socidlni klima ZS je optimélni,
podporovano aktivitami programu SPZ, pfevazné dobrym piikladem chovani vsech
pedagogickych pracovnikli (otevienost a partnerstvi v komunikaci), respektovanim
dohodnutych pravidel chovani. Individualita Zakl je respektovédna, pro Zzaky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami se snazi RS vytvafet vsouladu se $kolskym zakonem potiebné
podminky. Unosnym rizikem ZS je prozatim nevyfe$end otazka formalni stranky poskytovéni
poradenskych sluzeb podle § 2 a 7 (véetné piilohy €. 3) vyhlasky €. 72/2005 o poskytovani
poradenskych sluzeb ve skoladch a Skolskych zatizenich, v ¢innostech vychovného poradce
(déle jen VP). Novy VP bez ptedchozich zkuSenosti pfevzal v zafi dokumentaci a je ve své
¢innosti veden zkuSenou VP, kterd v soucasné dobé ve Skole dlouhodobé vypoméha za
nemocnou kolegyni. Individudlni vzdélavaci plany sedmi integrovanych Zzakl nespliuji
pozadavky smérnice MSMT k integraci déti a zakii se specialnimi vzdélavacimi potiebami do
Skol a Skolskych zatizeni ¢j. 13 710/2001-24 ze dne 6. 6. 2002 (v¢etné ptiloh).

7S uskuteétiuje celorodni projekty Zdravé zuby (kazdoroéné od roku 1998), celodkolni
projekty Nehoda neni nahoda, Den zdravi, Velikonocni den, Zdravy Zivotni styl, Z pohadky do
pohadky, probihajici v letosnim a lofiském Skolnim roce a dalsi projektovou vyuku ve ttidach
s tématikou vychovy ke zdravi. Idalsi aktivity (pitny reZim pro Zéky, mléény program,
vitaminovy rezim pro ucitele, zdravé prestavky, sbér recyklovaného odpadu), sportovni
soutéze a dny, z4jmova Ccinnost (zobcové flétny, sborovy zpév, Mlady zdravotnik)
spoluvytvareji pfiznivé socidlni prostiedi. Zavéry z hospitaci, pozorovani a vysledky
standardizovanych rozhovorti dokladaji, ze podminky pro kvalitni vychovu ke zdravi se ZS
dafi vytvaret, socidlni klima pro vSechny zucastnéné je velmi ptiznivé.

Podminky Skoly k realizaci vychovy ke zdravi jsou na standardni urovni.
Hodnotici stupnice k bodu 1:

stuperi: -1 stupeii: 0 stupen: +1

Podminky Skoly k realizaci Podminky skoly k realizaci Podminky skoly k realizaci vychovy
vychovy ke zdravi obsahuji vychovy ke zdravi jsou na ke zdravi jsou na urovni ptikladti
rizika standardni irovni dobré praxe

2. Zjistit a zhodnotit uroven personilniho Fizeni a personidlnich podminek $koly pro
oblast vychovy ke zdravi.

Prvni stupent ma tii tfidy. V 1. tfid€ se uc¢i Zaci 1. a 2. ro¢niku, ve II. tfid€ Zaci 3. a 4. ro¢niku
a ve III. tfid¢ zaci 5. ro¢niku.
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Ve ttidach prvniho stupné je v soucasné dob¢ zapsano celkem 57 zakl. Se zaky pracuje sedm
ucitelek s pfepoctenym poctem 4,7 tivazku. Na jeden Gvazek ucitele prvniho stupné ptipada
12 zaku.

Ve $kole jsou v plném proudu prace souvisejici s kurikuldrni reformou a s tvorbou SVP. RS
vénuje této problematice od svého nastupu do funkce znacnou pozornost a piikladad velkou
dilezitost praci s pedagogickym sborem, vedeni ucitell k pochopeni cili reformy,
seznamovani s Rdmcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavéani, vzdélavani
uditelii. Vyznamnou pomocnici RS v praci s uéiteli prvniho stupné je jedna z koordinatorek
tvorby SVP.

Ptipravné prace jiz byly zahdjeny v kvétnu 2004 - predchazeji vedeni zjiStovalo vzdélavaci
potieby vSech zaki, probehly dotaznikové akce mezi rodici (opakované, z pocatku s velmi
malou navratnosti, pozd¢ji se zlepSila aZ na zhruba 50 %) a Zaky. Na zaklad¢ vysledkl a po
sebehodnoceni dosavadnich vysledkl Skoly byl vytvofen navrh charakteristiky Skoly, ktera
i nadale pocita s pokra¢ovanim projektu Skola podporujici zdravi v prosttedi ,,malé” ZS. Nyni
se ucitelé seznamuji s konkrétni podobou jednotlivych kompetenci a jejich propojovanim
s obsahem jednotlivych pfedmétii. Byla zahdjena diskuse o moZnostech zatfazeni prifezovych
témat.

V soucasné dobé teditelka vede ucitelky prvniho stupné k vyuZzivani ICT pfi vyuce, k tvorbé
projektl, k dislednému vyuzivani sebehodnoceni z4kli a zkouSeni Ccinnostnich metod
vzdélavani s vétsi aktivni spoluucasti zaki. Ucitelky spolecné planuji, u¢i se a partnersky
reflektuji svoji praci. Pracovni tym prvniho stupné je ndzorové kompaktni, probihd v ném
denn¢ oteviend komunikace.

Vsechny ucitelky prvniho stupné jsou aktivné zapojeny do realizace vychovy ke zdravi. Jejich
vklad je uskuteciiovan predevsim zaclenénim témat vychovy ke zdravi a zdravému Zivotnimu
stylu vhodnym zpiisobem do jednotlivych vyucovacich hodin a nékterych projektt.

Pii ZS pracuje od 30. listopadu 2005 $kolské rada. Probéhla dvé zasedani, v jejichz pribéhu
byl schvalen Skolni Fdd véetnd pravidel pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zakia. Skolska
rada prozatim neprojednavala koncepcni zadméry rozvoje Skoly ani se na jejich tvorbé
zasadnim zptisobem nepodilela.

7S poskytuje poradenské sluzby ve $kole ve smyslu vyhlasky &. 72/2005 Sb.,. Zaméfeni
poradenskych sluzeb odpovidad § 7 odst. 2 této vyhlasky. Konkrétnim vykonem na prvnim
stupni se zabyva osobné¢ feditelka, nékteré kompetence jsou vhodné preneseny na vychovného
poradce (administrativni ndlezitosti vli¢i zakiim se specifickymi poruchami u€eni) a na Skolni
metodicku prevence (veskeré kompetence k poradenstvi a kfeSeni probléml v oblasti
socialné patologickych jevi).

Na prvnim stupni Skoly ué¢i Ctyfi ucitelky, které splituji predepsané podminky odborné
kvalifikace, ostatni tfi ucitelky odbornou kvalifikaci podle § 7 zdkona ¢. 563/2004 Sb.,
o pedagogickych pracovnicich, ve znéni pozdéjsich ptedpisi, nespliuji. Jen jedna z nich
pracuje na prvnim stupni jako tfidni ucitelka, ostatni maji jen Castecné Uvazky. Vékovy
prumér pedagogického sboru prvniho stupné je 49 let. Dvé ucitelky dosdhly diichodového
veéku.

Reditelka byla do funkce jmenovéna k 1. lednu 2006 na zakladé konkurzu. Ve funkci pracuje
od tohoto data. Spliuje pozadavky na odbornou kvalifikaci pro pfimou pedagogickou ¢innost
v ro¢nicich prvniho stupné zakladni Skoly, kterou vykonava. Prozatim nespliiuje dalsi
kvalifikacni predpoklady pro vykon funkce feditele. Na odstranéni tohoto nedostatku ma
lhitu dvou let ode dne, kdy zacala funkci vykondvat (§ 5 odst. 2 zdkona €. 563/2004 Sb.,
o pedagogickych pracovnicich, ve znéni pozd¢jsich piedpisit).
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VP byl k 1. zafi 2005 jmenovan ucitel s patnéctiletou praxi bez absolutoria kvalifikacniho
studia pro VP. Funkci vykonavd prvni Skolni rok. Metodickou prevence je ucitelka
s odbornou kvalifikaci pro ucitele druhého stupné zékladni Skoly, kterd absolvovala potfebné
kurzy.

Vzhledem k pfipravovanému SVP ma feditelka zpracovanou analyzu souasného stavu
personalnich podminek a potfeby do dalSich dvou let. Byl zahijen vybér pottebnych
pracovnikl s pfedem stanovenymi poZadavky na odbornou kvalifikaci.

Vsechny ucitelky prvniho stupné absolvovaly v poslednich dvou letech dohromady 15 akci
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli. Odborné kvalifikovana ucitelka prvniho
stupné ziskala v Ndarodnim institutu pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniku certifikat
koordinatorky tvorby SVP. Akreditované vzdélavani k prohloubeni kvalifikace k realizovani
cili vychovy ke zdravi ve sledovaném obdobi neprobihalo. Navstivené akce mély charakter
metodicko-informativni.

Personalni Fizeni a persondlni podminky k realizaci vychovy ke zdravi jsou na standardni
urovni.
Hodnotici stupnice k bodu 2:

stupeii: -1 stupeii: 0 stuperi: +1

Personalni fizeni a personalni | Personalni fizeni a personalni | Personalni fizeni a personalni
podminky Skoly k realizaci podminky Skoly k realizaci podminky Skoly k realizaci vychovy
vychovy ke zdravi obsahuji vychovy ke zdravi jsou na ke zdravi jsou na irovni prikladii
rizika standardni urovni dobré praxe

| VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPiRA

1. Zrizovact listina (Obec Cervené Janovice, ze dne 7. fijna 2003, bez &j.)

2. Rozhodnuti o zméné v zarazenti do sité Skol, predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni
(MSMT CR, s ucinnosti od 1. ledna 2003, ¢j. 21 130/03-2)

3. Rozhodnuti o zméné v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni (MSMT
CR, sucinnosti od 24. ledna 2006, ¢j. 1654/2006-21, vcetné zadosti a dokladh
ke zméng)

Personélni dokumentace ucitelii prvniho stupné, RS a specialistli

5. Jmenovani Feditele prispévkové organizace Zdikladni Skola Cervené Janovice,
(starosta obce, s u¢innosti od 1. ledna 2006, ¢j. 1122/05)

6. Certifikat pro koordinatory tvorby SVP (NIDV, &. 05-03-12-51/5/8)
7. Dotazniky pro Zaky a rodice

8. Smérnice feditele Skoly k DVPP (Organizacni zajisténi DVPP, Plan osobniho rozvoje
PP, Plan akci pro kalendatni rok 2005 a pro rok 2006)

9. Vyro¢ni zpravy (Skolni rok 2004/2005, 2003/2004)
10. Zapisy z volby ¢lent Skolské rady a z jednani Skolské rady
11. Popisy pracovnich pozic (obecné pracovni naplng)
12. Koncepce Fizeni a rozvoje skoly (RS, 21. fijen 2005)
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13. Rad §koly se soucastmi: Skolniho Fadu (zastupkyné feditele povéfena fizenim, 18.
listopad 2005) Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zaka (RS, 1. leden 2006),
Stravovani a jeho podminky poskytovani (RS,16. leden 2006)

14.  Projekt skoly podporujici zdravi (RS, 20. fijen 2004)

15. Projekt zdrava skola Cervené Janovice (vychovatelka, nedatovano)

16. Piehled projekti a aktivit z oblasti vychovy ke zdravi (RS, $kolni roky 2004/2005,
2005/2006

17. T#idni knihy prvniho stupné ZS ($kolni roky 2004/2005, 2005/2006)

18. Tematické plany uciva pfedmétd prvniho stupné ZS: pracovni &innosti, prvouka,

télesné vychova, piirodovéda
19. Individualni vzdélavaci plany integrovanych zaka, Skolni rok 2005/2006

20. Minimalni preventivni program na ZS v Cervenych Janovicich (§kolni rok 2005/2006,
metodik socidln€ patologickych jevi, bez uvedeni data a ¢j.)

21. Hodnoceni minimdlniho preventivniho programu (Skolni rok 2004/2005, metodik
socialné patologickych jevi, bez uvedeni data a ¢;j.)

22.  Seznam z&ki tfid prvniho stupné

23.  Rozvrh hodin prvniho stupné (Skolni rok 2005/2006)

24.  Analyza projektu Skoly podporujici zdravi (RS a poradce SVP, 20. ijen2004)
25.  Rdmcovy projekt podpory zdravi (RS a poradce SVP, 20. #ijen2004)

26.  Kontrolni zprava ¢. 10/1 (OTK tél. nafadi Vlasim 1350, leden 2006)

27.  Certifikdt o prijeti do sité projektu Zdrava skola (SZU, 20. prosinec 2004)

28.  Obsah problematiky NL na prvnim stupni ZS 1.-5. roénik

29.  Zapisy z pedagogické rady (Skolni rok 2004/2005, 2005/2006-ke dni inspekce)

ZAVER

Socidlni klima ve Skole, organizace vzdélavani, koncepcni zaméry vedeni Skoly a zkuSenosti,
ziskané p¥i realizaci projektu Zdrava Skola pozitivné piispivaji k plnéni cilii vychovy
ke zdravi. Do postupného zlepSovani vzdélavaciho procesu jsou zapojeni vSichni pracovnici,
ve Skole funguje tymovd spoluprdce. V poslednich letech ziizovatel vyznamnym zpiisobem
zlepSuje materidalni podminky Skoly, které viak stdale nejsou optimdlni. Persondlni podminky
prvniho stupné jsou prumérné, piedevsim chybi odbornd kvalifikace jedné ze tiidnich
ucitelek a splnéni dal§ich kvalifikaénich podminek u vychovného poradce. Reditelka
v persondlnim ¥izeni preferuje participativni styl Fizeni, ve vedeni ucitelek prvniho stupné
prosazuje tymovou spoluprdce a vyuZivani Cdinnostnich metod vyuky. Pokracuje
v zapoclatém trendu prohlubovani odborné kvalifikace pro vykon metodologickych cCinnosti
(koordindto¥i tvorby SVP) a ve vzdélivini pedagogického sboru v souladu s potiebami
probihajici kurikuldarni reformy.
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SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu PaedDr. Jarmila Tothova J. Téthova v.r.

Clen tymu Mgr. Zdenka Fadrna Z.Fadma v.r.

Clen tymu Mgr. Helena Zahradnic¢kova H. Zahradnickova v.r.

V Koliné dne 16. bfezna 2006

Razitko

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdakona, ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe ieditel Skoly podat
piipominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na
adresu pracovisté vedouciho inspekcéniho tymu: CSI, Karlovo namésti 44, 280 00 Kolin.

Inspekéni zpravu spoleéné s piripominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasilda CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprdava véetné piipominek je veiejna.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 16. bfezen 2006

Razitko
Reditelka koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Marie Nuli¢kova M. Nulickova v.r.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel 7. duben 2006 CSI 302/06-02

Skolska rada 7. duben 2006 CSI 303/06-02

Pfipominky Feditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
Pfipominky nebyly podany.
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