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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prabéhu a vysledki vzdelavani poskytovaného zakladni a matefskou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zakladnim,
sttednim, vyS§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich
ptedpisi, zjistovani a hodnoceni podminek, pritbéhu a vysledki vzdélavani podle ptislusnych
vzdélavacich programi; zjiStovani a hodnoceni napliovani Skolnich vzdélavacich programi a
jejich souladu s pravnimi ptedpisy a rdmcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zdkona.

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona pro ucely ziskavani a
analyzovani informaci o vzdélavani déti a Zakl v matematické a ctenaiské gramotnosti.

Charakteristika Skoly

Zakladni Skola a matefskd Skola Podomi (dale skola) je ptispévkovou organizaci obce
Podomi, Podomi 89, 683 04 Drnovice. Vykonava ¢&innost zakladni $koly (dile ZS)
s nejvy$sim povolenym poétem 250 zakt, mateiské $koly (dale MS) s nejvyssim povolenym
podtem 24 déti, $kolni druziny (dale SD) s nejvy3sim povolenym poétem 25 Zaki, $kolniho
klubu (dale SK) bez uvedeného nejvysiiho poétu tucastnikl, jidelny s kapacitou 300
stravovanych a Skolni jidelny-vydejny s kapacitou 30 stravovanych.

ZS, MS i kolsk4 zafizeni, jejichz ¢innost $kola vykonava, jsou od 1. ledna 2003 jeden pravni
subjekt a jsou umistény v jedné budoveé v klidné okrajové Casti obce. Pfijemné prostiedi
$kolni zahrady je b&Zné vyuzivano k vyuce i pobytu zaki o prestavkach. MS sidli v jeji
piizemni ¢asti se samostatnym vchodem. Pro denni pobyt déti jsou vyuzivany dvé propojené,
pomérné prostorné mistnosti a ptilehla rozlehla skolni zahrada.

ZS v dobé inspekce navitévovalo celkem 154 Zakd prvniho az devatého roéniku ze 4
spadovych obci. V MS se vzdélavalo 22 déti, z nichz 1 dité¢ mélo odlozenou $kolni dochazku,



7 déti je v poslednim ro¢niku pied nastupem do ZS. Polet zakt ve §kole se ve sledovaném
obdobi poslednich tfi let neménil.

Vzdélavani v ZS probiha ve 4., 5. a 9. ro¢niku podle dobihajiciho programu Zdakladni skola a
v ostatnich roénicich podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zakladni vzdélavéani
s motivaénim nazvem Skola s rozhledem do kraje i do Zivota (dale SVP ZV). Dlouhodobymi
vzdélavacimi prioritami Skoly jsou environmentalni vychova a osobnostni a socialni vychova.
MS vzdélava déti podle Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani (dale
SVP PV) s nazvem Jaro, léto, podzim zima ve Skolce je nam prima, ktery byl Ceskou §kolni
inspekei (dale CSI) posouzen bez navitévy skoly v ervenci 2009. Také MS se ve svych
aktivitach cilevédomé vénuje environmentalnimu vzdélavani. Provoz MS je od 7:00 do 15:30
hodin. M¢siéni vySe uplaty za predSkolni vzdélavani ve Skolnim roce 2009/2010 byla
stanovena ve vysi 150,- K¢.

Od posledni inspekce v roce 2007 se vyrazné zlepsily materidlni podminky pro vzdélavani
zateplenim vnéjSich stén celé budovy, vyménou plastovych oken a vchodovych dveti,
rekonstrukci svétel ve vSech ucebnach, pofizenim vySkové nastavitelného Zzakovského
nabytku a rekonstrukcei socidlniho zatizeni, vybudovanim ucebny pro vyuku na pocitacich a
pofizenim novych ucebnich pomicek.

Vzdélavani zajistuje 16 pedagogickych pracovnikt (1 ugitelka MS, 1 vychovatelka SD
pracujici zarovefi na &asteény uvazek jako uéitelka MS a 14 ugitelt ZS).

Skola je ¢&lenem dobrovolného sdruzeni Sesti zékladnich $kol mikroregionu Drahanska
vrchovina Cirsium. V minulych letech se zapojila do projektu Sokrates a realizovala cetné
projekty s environmentalni tematikou.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Finan¢ni ptedpoklady Skoly byly posuzovany za obdobi let 2007 az 2009 na zékladé Skolou
piedlozené dokumentace uvedené v seznamu pisemnosti. Bylo zjiS§téno, ze hlavnim zdrojem
piijml Skoly jsou prostiedky, poskytované ze statniho rozpoctu (dale SR) na piimé naklady
na vzdélavani. Tyto prosttedky jsou Cerpany zejména na mzdy a zakonné odvody a na ostatni
neinvesti¢ni vydaje, kterymi v hodnoceném obdobi byly zejména ucebnice, u¢ebni pomicky,
Skolni potteby ¢i dal$i vzdélavani pedagogt. Dalsi ptijem Skoly tvofi piispévek zfizovatele
uréeny k thradé predevSim provoznich nakladd.

Mimo vySe uvedeného ziskavad Skola dalSi pfijmy formou stravného (déti, zaka
a zaméstnanci) a $kolného za MS a SD, které jsou hrazeny zakonnymi zastupci déti a zak.
Ve vsech tiech hodnocenych letech se §kola zapojila do projektii vyhlasenych MSMT CR
a ziskala tak ze SR dals$i ucelove urcené finan¢ni prosttedky pro jejich realizaci:

V roce 2007 na realizaci projektu Podpora konektivity skol v ramci Statni informacni politiky
ve vzdelavani (dale SIPVZ) obdrzela 15.000 K¢ na thradu sluzeb spojenych s pfipojenim
k internetu.

V roce 2008 na rozvojovy program Zvyseni nendrokovych slozek platii pedagogickych
pracovniku regiondlniho skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace ziskala 46.000 K¢, které
pln€ vycerpala na platy a odvody pedagogickych pracovnikli a dalSich 100.000 K¢ ziskala
z MSMT CR na financovani projektl v ramci rozvojového programu ve vzdélavani Podpora
environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvety (ddle EVVO) na thradu neinvesti¢nich
naklada souvisejicich s realizaci tohoto projektu.

V roce 2009 bylo skole z prostfedklt SR poskytnuto n€kolik tcelovych dotaci souvisejicich
s odménovanim, a to 412.000 K¢ na rozvojovy program Zvyseni nendrokovych slozek platii
pedagogickych pracovnikii s ohledem na kvalitu jejich prace, 97.000 K¢ na Posileni urovné
odmeénovani  nepedagogickych pracovniku a 17.000 K¢ naprogram (,, Hustota®)
a (,, Specifika ). Vsechny tyto prostfedky pouzila skola v souladu s ucelem jejich poskytnuti



na platy a odvody zaméstnanct. Ve stejném roce dale obdrzela ze SR ucelovou dotaci ve vysi
150.000 K& na EVVO a 12.000 na Skolni vybaveni pro Zdky 1. rocniku zdakladniho vzdélavani.
Veskeré ucelové urcené finanéni prostiedky Skola vycerpala v plné vysi ke stanovenym
ucelim a fadné ve stanoveném terminu zuctovala se SR.

Na celkovych ro¢nich neinvesticnich vydajich vynaloZzenych Skolou v hodnoceném obdobi
na hlavni Cinnost se prostifedky SR podilely cca 78 %. Tyto vydaje dosahovaly vyse
cca 8.934 tis. K¢ v roce 2007, cca 9.227 tis. K¢ v roce 2008 a cca 10.016 tis. K¢ v roce 2009.
Na celkovych vyplacenych mzdovych prostiedcich se prostiedky SR podilely primérné
cca 99 % a na celkovych vydajich na ucebni pomiicky a dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikt se prosttedky SR podilely 100 %.

Kapacita $koly byla v hodnoceném obdobi vyuZita primémné na cca 62 % (v ZS) a na cca
76 % (v MS).

Celkova vySe dotaci poskytovanych ze SR na pfimé naklady na vzdélavani méla vzristajici
tendenci stejné jako prispévek zfizovatele. Vyvoj v poétu déti a zakia byl vyrovnany, u MS
mél dokonce mirn€ vzristajici tendenci. Z vySe uvedeného vyplyva, Ze finanéni prostiedky,
se kterymi Skola v hodnoceném obdobi hospodatila, byly k pokryti potieb souvisejicich
s realizaci SVP dostadujici.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola vhodné informuje rodide i vefejnost o své &innosti, vzdélavaci nabidce a zptisobu
pfijimani déti a zaka. Pfi pfijimani postupuje podle platnych kritérii a dodrzuje zdkonna
ustanoveni. Vytvaii podminky pro rovny ptistup déti a zakia ke vzde€lavani a o jeho prabéhu
peclivé vede dokumentaci. MS sleduje pokroky kazdého ditéte formou individudlnich
zdznamu, zatim vSak s nimi systematicky nepracuje pro ucinnou individualizaci vzdélavani.
Odpovidajici pééi MS vénuje ditéti s odkladem 3kolni dochazky, pro néhoz na zakladé
odbornych vysetieni vypracovala individualni vzdélavaci plan (dale IVP). Skola pro zajisténi
uspéSnosti déti a 74kt ve vzdélavani pravidelné spolupracuje s odborniky poradenskych
zafizeni a realizuje systematickou logopedickou péci zajistovanou dochazejicim odbornikem.
Ke kvalité vzdélavani pfispivaji také poradenské sluzby, které rodicim poskytuje v oblasti
predskolniho i zakladniho vzd&lavani i v otazkach vztahujicich se ke §kolni zralosti. ZS
identifikuje zdky se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami (dale SVP), kterych je v tomto
$kolnim roce 35. Individualng integrovanému zakovi byl vypracovan IVP. Cinnost
vychovného poradce zajiStuje zastupkyné feditele Skoly, kterd cilené koordinuje kariérni
poradenstvi 1 péc¢i o zaky se SVP. Vyucujici maji dobry piehled o téchto Zacich, pravidelné si
sdéluji informace o jejich vzdélavani a zasadach prace s nimi na samostatnych poradach.
Preventivni strategie Skoly je zaméfena na predchdzeni vzniku socialné patologickych jevil,
zejména Sikany, zaskolactvi a drogové zavislosti. Potddané preventivni akce a zaclenéni
piislusné tematiky do vyucovani se odrdzi v minimalnim vyskytu nezadoucich jevi. Ojedinélé
projevy jsou ihned a disledné feseny, coz prispiva k zvySeni ispéSnosti prevence.

Vedeni Skoly

Pii komparativni analyze SVP PV byly zjistény nedostatky v &astech obsah vzdé&lavani,
evaluacni systém a podminky pro vzdélavani, které neobsahuji informace o dalSim rozvoji
MS. Vedouci u¢itelka MS provadi v sou¢asné dobé jeho obsahové upravy tak, aby inovovany
dokument mohl byt od nového Skolniho roku 2010/2011 realizovan v souladu se zdsadami a
principy Rémcového vzdélavaciho programu pro piedSkolni vzdélavani. Zakladni Skola



poskytuje vzdélavani podle SVP ZV, ktery $kola rovnéZ upravila na zékladé vysledki textové
analyzy CSI. V SVP ZV byly vhodné zohlednény vn&j§i podminky i dlouhodobé tradice ve
vyuce EVVO.

Koncepcni zdméry jsou formulovany jasné a srozumitelné a promitaji se do ro¢niho planu,
jejich nedostatkem je viak skute¢nost, ze planovani v MS neni propojené s dlouhodobou
koncepci rozvoje Skoly jako instituce. Zpravy z vlastniho hodnoceni odrdzi podstatné
skute€nosti, konkrétni zavéry 1 nasledna opatfeni a jsou dobrym podkladem pro planovani a
pro dalsi rozvoj $koly. Kvalitni zpétnou vazbou jsou ZS rovnéz vyroéni zpravy, které maji
vyrazné hodnotici charakter. Reditel vénuje pii kontrolni &innosti velkou pozornost
deklarovanym prioritdm. Spoluprace s pedagogickym sborem a podil zaméstnancii na fizeni
Skoly je neformalni a vyplyva z malého poctu zaméstnanct Skoly a z jejich kazdodennich
kontaktli. Pro zlepSovani kvality vzdélavani jsou pfinosem metodicka setkani ucitelt v rdmci
sdruzeni Cirsia. Reditel $koly ponechal MS velkou autonomii, delegoval jasné kompetence
vedouci uditelce na fadné zajisténi jejiho provozu. Pedagogické rady v MS nepfispivaji zatim
ke kvalit¢ vzd€lavani, nebot’ v zdznamech z jejich jednani chybi konkrétné formulované
zaveéry a ucinnd opatieni tykajici se vzdélavaci ¢innosti. V ramci celé skoly se spolecné konaji
pouze ojedinéle, a to zpravidla na zacatku Skolniho roku.

Piedpoklady pro radnou ¢innost $koly

Z 16 pedagogickych pracovnikii skoly jich 11 spliiuje podminky odborné kvalifikace pro
pfimou pedagogickou &innost, kterou vykonavaji. Reditel personalni situaci sleduje v souladu
s koncepénimi zdméry a umozituje dvéma uditelkam ZS si pozadovanou kvalifikaci doplnit
studiem na vysoké 3kole. Pro realizaci SVP PV nejsou v MS zatim optimalni personalni
podminky, nebot’ jedna ucitelka nemé odbornou kvalifikaci pro ptimou pedagogickou ¢innost,
kterou vykonava. Ddle vyrazn¢ kraceny uvazek ucitelky a jeho nevhodné spojeni s uvazkem
vychovatelky SD ve prospéch zajisténi plynulého chodu SD, véetnd neefektivné nastaveného
rozpisu pracovni doby pedagogickych pracovnic, mélo negativni vliv na organizacni zajisténi
vzdélavani. Reditel §koly v pribéhu inspekéni Ginnosti pfijal u¢inné opatfeni k odstranéni
zjisténého dil¢iho nedostatku.

Nalezita pomoc je ve kole poskytovana zadinajicim uéitelim. Reditel podporuje ucast
pracovnikt na kurzech dalsiho vzdélavani v souvislosti s kurikularni reformou, realizaci SVP
PV i SVP ZV av oblasti cizich jazyk®, vyuziti informaénich a komunika¢nich technologii
(dale ICT), EVVO, prevence socialné patologickych jevl a dalSich vzdélavacich oblasti.
Pozitivem personalniho zabezpeCeni je fakt, Ze koordinatoti EVVO a ICT absolvovali
specializa¢ni studium a vychovna poradkyné studium zahajila. Prioritou v MS jsou aktivity
zaméeiené na podporu rozvoje Ctendrské a matematické gramotnosti. Sebevzdélavani, pro
které feditel vytvaii dobré podminky, probihda v MS vyhradné na zékladé individualnich
z4jmu ucitelek.

Materialni podminky v ZS umoZiiuji bezproblémovou realizaci SVP ZV. V prostorné
zmodernizované Skolni budové je dostatek esteticky upravenych kmenovych uceben. Nékteré
z nich jsou vybavené u¢ebnimi pomickami a didaktickou technikou (odborné ucebny fyziky,
piirodopisu, chemie nebo vytvarné ¢i hudebni vychovy) a slouzi zaroven jako kmenové
udebny. Samostatné prostory ma $kola jen pro vyuku pracovnich &innosti, provoz SD a SK.
Dobfe je vybavena udebna informatiky spojena s zikovskou knihovnou. Skole chybi
pocitacova sit’, kterd by byla zavedena do vSech uceben a vétsi mnozstvi pocitacii umisténych
v jednotlivych tfidach k pfilezitostnému vyuziti ve vyucovacich hodinach. K vyuce télesné
vychovy slouzi venkovni sportovisté s travnatym povrchem a vlastni télocvicna, kterou je
mozné vyuzivat jako divadelni sal. Prostorné chodby i venkovni prostranstvi umoziuji
relaxaci zakl o prestavkach. Na estetickém vzhledu chodeb se podileji ve velké mite zaci,
ktefi tam prezentuji své prace i spoleéné projekty. Reditel koly disledné dba na obnovu a



udrzeni velmi dobrych materidlnich podminek pro vzdélavani a pifi ziskavani finan¢nich
prostiedkil (napf. na zkvalitnéni ICT) vyuziva dotaci EU.

Z hlediska stimulace déti ke hfe a realizaci SVP PV je prostiedi tfidy a herny vécné
pfipravené. Pro realizaci spontannich a pohybovych aktivit jsou prostorové podminky velmi
dobré. MS je nadstandardné vybavena uebnimi pomtickami pro rozvoj smysli, feéi a
matematickych schopnosti (napf. nau¢né encyklopedie, spolecenské hry, konstruktivni
stavebnice, pracovni listy demonstracni obrazky), kter¢ byly v prabchu vzdélavani Gcinné
vyuzivany. Cast herniho materialu, kterého ma MS dostatek, je nevhodné umistén
v uzavienych skiiitkach, které détem neumoznuji pfimy dosah. Nedostatkem materidlniho
vybaveni bylo, Ze v dobé inspekce nebyla MS vybavena po¢itadem, ani nevlastnila vyukové
programy pro vzdélavani déti.

Skola pii vzdélavani piihlizi k fyziologickym potiebam déti a zakil, vytvaii vhodné podminky
pro jejich zdravy vyvoj. Bezpeénost 74kt v ZS i na $kolnich akcich je zajisténa standardnim
zpiisobem, Urazovost se v poslednich dvou letech sledovaného obdobi po mirném zvySeni
stabilizovala na pomémné nizké urovni. Rovnéz MS vénuje této problematice naleZitou
pozornost, o ¢em svédci absence vyskytu urazii. Zdravy vyvoj déti ptfiznivé ovliviiovalo
i¢elné vyuzivani prostor MS, zafazovani zdravotniho cviceni, funkéni pitny rezim,
respektovani dominantni ulohy détské hry, individudlni potfeby spanku a odpocinku,
zavedené CiSténi zubl, pestra skladba jidelnicku a plavecky vycvik. Rezervy jsou v organizaci
dopoledni svaciny a v diislednosti pfi uspokojovani individuélni potteby spanku.

Prubéh vzdélavani a projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Skola napliiuje udebni plany v souladu s realizovanymi udebnimi dokumenty, disponibilni
hodiny vyuzivd k posileni dotace povinnych pfedmétli a zavedeni novych povinnych a
volitelnych predméti. Rozvrh hodin respektuje pozadavky pravniho ptedpisu. Organizace
vyuky koresponduje s cili SVP ZV zafazovanim projektové vyuky i méné tradi¢nich forem
(napt. prace v terénu). Oblast EVVO je promyslené propojena s ucivem jinych pfedméti
s dirazem na regiondlni specifika. Zaklady EVVO jsou poloZeny jiz na 1. stupni
v samostatném predmétu a na né nasledné¢ navazuji v jednotlivych ro¢nicich na 2. stupni
tematické bloky napfi¢ vzdélavacimi oblastmi.

V hospitovanych hodindch ucitelé uplatiovali kromé tradicni frontdlni vyuky praci zakl ve
dvojicich a zafadili take tymovou spolupraci, ktera vyrazn€ podporovala rozvijeni védomosti
a dovednosti zak podle zasad SVP ZV. Realizovanymi pedagogickymi postupy (stiidani
vyu€ovacich forem v né€kterych hodinach, samostatnou praci zakt, dobrou praci s chybou,
zafazovanim zajimavych ¢innosti) spole¢né s dodrzovanim zdsady nazornosti a vyuzivanim
mezipfedmétovych vztahl ucitelé ve vyuce zaky vhodné motivovali a zaroveit podporovali
jejich tspésnost. Pozitivem ve vSech hodindch matematiky bylo ¢innostni pojeti vyucovani,
kdy Zéaci aktivné pracovali srysovacimi potfebami, ucebnimi pomickami, kalkulackami,
vyuzivali u€ebnice a dalSi pfipravené tiskové materidly. V hodindch ceského jazyka byly
zfejmé ucinnéj$i a pestiejsi metody a formy prace na 1. stupni, na 2. stupni pfevladala
frontalni vyuka, ktera ne vzdy vedla k aktivnimu pfistupu zaka. Zvolené postupy vedly
zejména krozvoji kompetence komunikativni a kuceni, piipadné¢ k propojovani
mezipfedmétovych souvislosti. V matematice a fyzice Zaci vétSinou logicky a tvotivé mysleli,
dokazali o tukolech suditeli diskutovat, velmi dobfe snimi komunikovali a celkové se
projevovali vétSinou kultivované. Nekdy méli prileZitost k vzajemné komunikaci pii feSeni
zadanych ukold. PFi tchto &innostech dokézali zaroven ucelnd spolupracovat. Zaci se
vétSinou do ¢innosti zapojovali aktivné a méli 1 dostatek moznosti ihned si ovéfit spravnost
svého feSeni. Pribézné pozitivni hodnoceni ve vyuce motivovalo Zaky ke zlepSovani jejich
osobnich vysledkl ve vzdélavani. Sebehodnoceni nebo vzajemné hodnoceni zakli v pribéhu



vzdélavani ucitelé uplatiiovali jen ojedinéle. V zavéru vyuCovacich hodin vétSinou chybélo
vzhledem k nedostatku ¢asu zhodnoceni jejich pritbéhu, prace zakl a splnéni cilt.

Ctenai'ska gramotnost (dale CG) byla ve sledovanych hodindch podporovana na kvalitativné
odli$né urovni. Prace s textem, nejcastéji odbornym, byla vzdy zatfazovéna, ale rozvijeni cteni
s porozuménim bylo patrné jen v nékterych hodinach. Ctenaiské dovednosti byly v hodinach
Ceského jazyka dostatecné podporovany béznymi zplsoby (referdty, ctenarské deniky,
soutéze, navstévy knihovny) 1 ¢innostmi navazujicimi (tvorba Skolniho ¢asopisu). Pozitivem
bylo rozvijeni CG a informaéni gramotnosti pfi tvorbé projekt.

Plynulou organizaci vzdélavani v MS negativné ovliviiovalo kazdodenni pfechazeni déti na
svacinu do Skolni jidelny, pfi které byla naruSovéana jinak piijjemna atmosféra ve tride.
Dochazelo ke zbyte¢nému fizeni déti a jejich usmérnovani, vznikaly velké Casové prostoje.
Vzdélavaci nabidka byla pestrd a podnétna, vychédzela dostate¢né z vnitinich prozitkli déti a
respektovala jejich individudlni potifeby. Uplatiované metody a formy prace odpovidaly
specifikiim predskolniho vzdélavani, které bylo realizovano prostfednictvim integrovaného
bloku. Déti smysluplné vyuZzivaly hracky, volné dostupné encyklopedie, mapy a rozlicné
ucebni pomtcky podporujici rozvoj smyslového vnimani i1 neverbdlniho sd€lovani,
matematickou a cCtenafskou gramotnost. Hry vétSinou dokézaly samostatné rozvijet a
obohacovat. Dostatecné promysleny byl také zplisob piipravy pro pozdé¢jsi vzdélavani
(systematicka prace s pracovnimi listy, diiraz na rozvoj grafomotoriky a rozvoj logického
mysleni). Pfi vSech ¢innostech mély déti dostateCny prostor pro otevienou komunikaci, kterou
bez zabran vyuzivaly. Vhodné kladené otazky podnécovaly jejich feCovy projev, vedly
k pfirozenému sdélovani prozitkli a rozvoji komunikacnich dovednosti. Pozitivni forma
hodnoceni podporovala u déti sebediivéru, neposkytovala jim vSak zpétnou vazbu
k sebehodnoceni. Pfirozenou cestou bylo u nich rozvijeno socidlni chovani, vyrazna byla
podpora vzajemnych vztahl a respektovani se.

Partnerstvi

Spoluprace skoly s partnery je pro jeji ¢innost velmi piinosna. Podpora zfizovatele je patrna
v postupném zlepSovani materidlnitho vybaveni a zajisténi bezproblémového provozu.
Spoluprace se zakonnymi zastupci déti a zakl je rozvijena na velmi dobré trovni. Kromé
pravidelné informovanosti o pribéhu a vysledcich vzdélavani, zahrnuje i poradenstvi a
soucinnost pii poradani nékterych mimoskolnich akci (napt. divadla, tvofivé dilny, adventni
odpoledne). Rodice informuje obvyklymi zpiisoby, vyuziva i moznosti poskytovat informace
prostfednictvim e-mailovych schranek ¢i centralniho rozesilani elektronickou cestou.
Piinosem je rovnéz spoluprace se Skolskou radou a zdkovskym parlamentem, s mistnimi
organizacemi, podnikateli a ekologickymi centry a okolnimi MS i ZS. Vedeni koly pfijima
podnéty od vSech svych partnerd prostiednictvim anket a individudlnich rozhovorti a nasledné
je zahrnuje do vzdélavaciho procesu. Systematickd spoluprace se ZS napomaha
bezproblémovému ptechodu déti k povinné Skolni dochdzce. Pro zkvalitnéni vychovy a
vzdélavani zaki je velkym piinosem Uc¢innd spoluprace s pracovniky poradenskych pracovist.
V oblasti prevence socialné patologickych jevii se osvédgila spoluprace s Policii CR. Pozitivni
podil na rozvoji Skoly i na aktivity zakli v ramci regionu ma obcanské sdruzeni Barvinek.
Zajimavou a netradi¢ni formou partnerské spoluprace jsou akce Cirsia (soutéze, neformalni
setkdvani pedagogti, tematické porady). Ptikladné jsou realizované environmentalni projekty,
v jejichz ramci se rozviji spoluprace s dal§imi subjekty a dochazi k vyméné zkuSenosti.
Vysledky vzdélavani déti a Zaki na arovni Skoly

Skola se vysledky vzdélavani zabyva, pravidelné je vyhodnocuje na jednanich pedagogické
rady. Vysledky za delsi ¢asové obdobi vyhodnotila ve vlastnim hodnoceni ¢innosti Skoly jako

velmi dobré. Dislednou podporou uspésnosti zakli Skola dosdhla toho, Ze ve sledovaném
obdobi ve Skole nebyli neprospivajici zaci. Skola vyuziva externiho hodnoceni formou



komer¢nich testii a celostatniho testovani. Tyto vysledky byly na v celostatnim priméru,
v nékterych oblastech byly nadprimémé. Zaci se sUspéchem zlastiuji fady soutdZi a
olympiad.

Z hlediska vysledkti vzdélavani se MS daii u déti postupné rozvijet funkéni gramotnost
a zaklady klicovych kompetenci. Déti velmi dobie prezentovaly navyky spravného chovani a
jednani. V béznych situacich se chovaly bez zdbran a ostychu, pfi vzijemné komunikaci
1 komunikaci s dospélymi byly pfiméfené aktivni. Vzajemné se tolerovaly, aktivné si
pomahaly pfi tklidu pomticek po skoncenych ¢innostech, dobie umély zachéazet s ptiborem.
V tvotivych ¢innostech (konstruktivnich, vytvarnych i pracovnich) dokéazaly dobte uplatnit
pfedstavivost a fantazii. M¢ly dostatek zékladnich poznatkd, pii ¢innostech byly samostatné,
aktivné pomahaly pecovat o okolni zivotni prostiedi (napt. tklid, péce o rostliny a pozorovani
zmeén v piirode).

Celkové hodnoceni S$koly

Skola poskytuje vzdélivini v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a
Skolskych zaiizeni.

Pii vzdelavani vytvaii vhodné piedpoklady pro zdravy vyvoj déti a Zakii i pro zajisténi jejich
bezpecnosti a piedchazeni socialné patologickym jeviim.

Financni prostiedky, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi disponovala, dostacovaly
k pokryti potieb spojenych se vzdélavanim a podle predloZenych dokladu byly vyuZity
v souladu s ucelem jejich poskytnuti.

Skola dodriuje stanovend pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavdni ¥dkii.

Realizace zakladniho vzdélavani sméfuje k rozvoji osobnosti Zakit a k napliiovani klicovych
kompetenci. Skola vyuZivd k naplitovini koncepéni zdmérii a cilii SVP ZV, SVP PV velmi
dobie persondlni i materidlni podminky Skoly v ndavaznosti na regiondlni specifika.

Uroveii vysledkii vzdélavini odpovidd individudlnim mosnostem %iki. Uroveri vysledkii
vzdélavani deéti a Zaku pozitivné ovliviiovaly vécné podminky, vzdélavaci strategie a socidlni
a pracovni klima. Podporovaly také ucinny rozvoj ¢tendiské a matematické gramotnosti.

Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjisténi opira:

1. Zrizovaci listina prispevkové organizace obce Podomi ze dne 29. fijna 2009
Dodatek ¢. 9 ke Zrizovaci listiné
3. Jmenovani reditele Zakladni skoly a materské skoly Podomi do funkce ze dne 2. Cervna
2006
4. Rozhodnuti o zméné zapisu udaju vedenych v rejstiiku skol a Skolskych zarizeni C. |.
JMK 126890/2007 ze dne 12. listopadu 2007
5. Koncepce rozvoje Zakladni skoly Podomi 2007 — 2010 ze dne 10. ledna 2007
6. Vlastni hodnoceni skoly za obdobi Skolnich rokii 2005/2006 a 2006/2007 ze dne
10. zati 2007
7. Celorocni plan spolecenskych, vychovnych, kulturnich a sportovnich akci na Skolni rok
2009/2010 ze dne 1. zaii 2009
8. Plan prace Skolni rok 2009/2010 ze dne 1. zati 2009
9. Organizacni rad Skoly cast 1 Organizacni rad ze dne 4. zati 2007
10. Pldn cinnosti Skolniho poradenstvi na ZS Podomi — $k. rok 2009/2010 nedatovano
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1.

12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.
20.

21.

22.
23.
24.
25.

26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.

44,
45.

46.

Dokumentace Skoly k pfijimacimu fizeni do zakladniho vzdélavani ve Skolnim roce
2009/2010

Plan MPP pro Skolni rok 2009/2010 nedatovano

Plan hospitacni cinnosti vedeni skoly na skolni rok 2009/2010 ze dne 1. zati 2009
Zapisy z jednani pedagogické rady vedené od 4. zati 2006

Regionalni prirodovedné portfolio dokumentace k projektu EVVO v roce 2009

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani Jaro, léto, podzim, zima aneb
v nasi Skolce je nam prima platny od 28. srpna 2009, aktualizovany dne 1. kvétna 2010
Doprovodny plan environmentalni vychovy a vzdeélavani pro Skolni rok 2009/2010
Vlastni hodnocenti ¢innosti MS ze dne 30. za¥i 2009

Organizacni rad Skoly, cast 40 - Poplatky v materské skole ze dne 15. srpna 2009
Doklady o dosazené odborné kvalifikaci vSech pedagogickych pracovniki ve Skolnim
roce 2009/2010

http://rejskol.msmt.cz - Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zarizeni, tisk ze dne 1. Cervna
2010

Schéma organizace rizeni Zakladni skoly a materské skoly Podomi

Plan kontrolni a hospitaéni ¢innosti Plan akei Skoly ve Skolnim roce 2009/2010

Seznam déti pro Skolni rok 2009/2010

Skolni matrika vedena ve $kolnim roce 2009/2010 - Evidencni list pro dité v MS (22
kusti)

Z4dost o pijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani (22 kusi)

Rozhodnuti o pfijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani (22 kust)

Zaznam o pozorovani ditéte vedeny ve Skolnim roce 2009/2010 (22 kusii)

Individualni plan pro dité s odlozenou skolni dochazkou (1 kus)

Prehled dochazky déti vedeny ve Skolnim roce 2009/2010

TFidni kniha pro materské skoly vedena ve Skolnim roce 2009/2010

Skolni 7ad matei'ské $koly s i¢innosti od 4. zati 2007

Provozni 7ad materské skoly nedatovano

Priibéh dne v MS Podomi pro $kolni rok 2009/2010

Pracovni doba zaméstnancii MS Podomi ve $kolnim roce 2009/2010

Dokumentace k BOZ: Hodnoceni a zasady pri vyhledavani rizik, bezpecnostni opatreni
k omezeni rizik platné pro kolni rok 2009/2010, Skoleni BOZP — ze dne 28. srpna
2006, Traumatologicky plan ze dne 3. zati 2007, Mistni provozni bezpecnostni predpis
ze dne 28. srpna2009, Zaznamy o provedeni proveérky nad stavem BOZP 2007 az 2010
Navrh rozpoctu MS Podomi (souéast ZS)na rok 2010 ze dne 20. fijna 2010

Sesit kontrol vedeny od skolniho roku 2009/2010

Udaje o mateiské skole za $kolni rok 2006/2007,2007/2008 a 2008/2009

R 36-01 Vykaz o urazovosti deti a mladeze ve Skolach a Skolskych zarizenich za Skolni
rok 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

Doklady o dosazené odborné kvalifikaci vSech pedagogickych pracovniki ve Skolnim
roce 2009/2010

Osvédceni o absolvovani seminaiti pedagogickych pracovnikii ZS z DVPP za $kolni
rok 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

Dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikii na Skolni rok 2006/2007, 2007/2008,
2008/2009 a 2009/2010

Prijimaci zkouSky na stiedni skoly ze dne 7. ¢ervna 2010

Osveédceni o absolvovani studia pro feditele Skol a Skolskych zatizeni ze dne 27. kvétna
2006

Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani ,, Skola s rozhledem do kraje i do
Zivota““ — platnost od 1. srpna 2007


http://rejskol.msmt.cz/

47. Vyrocni zprava Skoly za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

48. Vzorek zakovskych knizek 74kl ve skolnim roce 2009/2010

49. Skolni iad ze dne 26. ledna 2009

50. SCIO, c¢tenarske dovednosti 2009/2010 — 8. a 9. rocnik

51. SCIO, testovani informacni gramotnosti — 9. tridy

52. TIMSS, mezinarodni vyzkum trendii matematického a prirodovédného vzdelani ze dne
14. ledna 2008

53. Vysledky z vyzkumu TIMSS 2007 z ledna 2008

54. Vysledky testovani CERMAT — V. a IX. tfida, duben 2007

55. Tridni knihy hospitovanych tfid pro Skolni rok 2009/2010

56. Rozvrh hodin - $kolni rok 2009/2010

57. Kniha urazii vedena od Skolniho roku 1998/1999

58. Zdznam o urazu za $kolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009 (27 ks)

59. Zapisy z jednani pedagogické rady vedené od Skolniho roku 2006/2007

60. S 3-01 Vykaz o zdkladni skole podle stavu k 30. 9. 2007, 2008 a 2009

61. S 1-01 Vykaz o materske skole podle stavu k 30. 9. 2007, 2008 a 2009

62. Z 2-01 Vykaz o skolni druziné — Skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2007, 2008 a 2009

63. Z 17-01 Vykaz o c¢innosti zarizeni skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2007, 2008,
2009

64. Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. Ctvrtleti 2007, 2008 a 2009

65. Uctovy rozvrh - Géetni rok 2007, 2008 a 2009

66. Vykaz zisku a ztraty — sestaveny k 31. 12. 2007, 2008 a 2009

67. Rozpocet prijmii a vydajii - obec - rok 2007, 2008 a 2009

68. Rozpocet prijmii a vydajit — SR — rok 2007, 2008 a 2009

69. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum — Nepritokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 ze dne 17. ledna 2008

70. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim ze dne 13. ledna 2009

71. Smeérnice k financni kontrole ze dne 2. ledna 2007

72. Prehled vypldceni —motivacnich odmén vroce 2009 (UZ 33005) tisk
ze dne 8. ¢ervna 2010

73. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim ze dne 13. ledna 2010

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
ieditel Skoly/Skolského zaiizeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, Kiizova 22, 603 00 Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jich% se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Lenka Spackova Lenka Spackova, V. T.....ooovueiiineiiieiiieiinnn,
PaedDr. Jifina G6tzova Jifina GOtzova, v.r.............

Mgr. Vojmir Kiupka Vojmir Kfupka, v.r. .l
PaedDr. Petr Zabransky Petr Zabransky, v. T
Bc. Helena Svobodova Helena Svobodova ...l

V Brné dne 26. ¢ervna 2010

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Brné dne

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Magr. Ivan MazaC e

Pripominky reditele/ky Skoly/Skolského zarizeni

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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