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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vzdélavaci a vychovné ¢innosti ve zvlastni Skole s tfidami pomocné
Skoly vzhledem ke schvalenym uc¢ebnim dokumentiim;

% materialné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné ¢innosti ve zvlastni skole s tfidami
pomocné Skoly vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentim,;

% pribéhu a vysledki vzdélavani a vychovy ve vybranych spolecenskovédnich,
pfirodovédnych a vychovnych pfedmétech ve zvlastni Skole s tfidami pomocné Skoly
vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentim.

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zvlastni Skola s tfidami pomocné Skoly je pfispévkovou organizaci, jejimz zfizovatelem je
M¢ésto Marianské Lazné. Aredl Skoly se nachdzi v okrajové ¢asti mésta (Hamrniky), ktera je
dostupnd hromadnou méstskou dopravou. V soucasné dobé ji navstévuje celkem 62 zakd,
z toho je 47 vzdélavano v péti tiidach zvlastni Skoly a 15 ve tfech tfidach pomocné Skoly.
Z celkového poctu zaka je 19 ptespolnich z okolnich obci, 10 z mistniho détského domova
a tii zakyné jsou z USP Mnichov (tam je umisténo odlouéené pracovi§té jedné tiidy pomocné
Skoly).

Skola realizuje ve vychovné a vzd&lavaci praci uéebni programy zvlastni a pomocné $koly.
Provoz skolni druZiny neni organizovan, stravovani je za bezpefeno dovozem jidel ze Skolni
jidelny mistni zakladni $koly. Skola ma k dispozici vydejnu jidla i prostornou jidelnu. Rada
Skoly neni ustavena.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Rada Mésta Maridnské Lazné odvolala k 8. fijnu 2003 z funkce dosavadni feditelku Skoly
ak9. fijnu jmenovala do funkce novou feditelku, dosavadni ucitelku Skoly - odborné
1 pedagogicky zptsobilou pro vyuku ve specidlni skole. Vychovné-vzdélavaci praci zajistuje ve
Skole v soucasné¢ dobé celkem 11 pedagogickych pracovnikli, z nichz ¢tyfi maji odbornou
i pedagogickou zptisobilost k vyuce ve specialnich skolach tohoto typu. Ve Skole pracuje navic
asistentka, kterd se podili zvlasté na organizaci vychovy a vyuce ve tfidé pomocné skoly, na
dozorech nad zaky, jejich bezpecnosti, spolupracuje s rodici zakl a s pracovniky pedagogicko-
psychologické poradny. Hodnoceni personalnich podminek je provedeno ve vztahu
k vybranym predmétiim, které byly sledovany inspekci.

Sledovand vyuka ¢tyf hodin Ceského jazyka byla ve dvou hodindch zajisténa ucitelkami
s odbornou a pedagogickou zptisobilosti a ve zbyvajicich pifipadech vyucujici bez odborné
a pedagogické zpusobilosti. Cast vyudovaci jednotky fecové vychovy byla vedena ugitelkou
bez odborné a pedagogické zptsobilosti, vétsi ¢ast pak vyucujici s odbornou a pedagogickou
zpusobilosti. Navstivena hodina vlastivédy byla oducena ucitelem s odbornou i pedagogickou
zpusobilosti.
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Hospitované hodiny matematiky byly z poloviny oduceny vyucujicimi s pedagogickou
i odbornou zpiisobilosti, hodina rysovani a ptirodopisu ucitelem s pedagogickou i odbornou
zpusobilosti. Hodina informatiky byla zabezpecena ucitelem s odbornou a pedagogickou
zpusobilosti.

Kromé jedné z hodin télesné vychovy byla tato spolu s hudebni vychovou zajisténa pedagogy
s odbornou a pedagogickou zpusobilosti k vyuovani ve specidlni Skole. Vyuka bloka
pracovniho vyucovani byla zabezpecena uciteli, kteti nespliiuji podminky stanovené pravnim
predpisem pro vyuku ve specidlnich Skolach.

Vyuku sledovanych pfedméta ve tfidach pomocné Skoly zajistovali dva vyucujici, z nichz jeden
ma odbornou a pedagogickou zptisobilost k ¢innosti ve specidlni $kole tohoto typu.

Ve funkci vychovného poradce pracuje ve Skole od fijna tohoto Skolniho roku ucitelka
s odbornou i1 pedagogickou zptisobilosti, ziskala i odbornou zpusobilost pro oblast vychovného
poradenstvi.

VétSina ucitelt sledovanych pfedmétlh ma delsi pedagogickou praxi ve specidlni Skole, jejich
zkuSenost az na nékolik vyjimek kladné ovlivnila celkovou kvalitu vyuky. Vzhledem
k dosazenému vzdelani vyucujicich je skladba tvazkli pedagogickych pracovnikii v soucasné
dobé ucelna.

Na zabezpeceni plynulého provozu Skoly se podileji jak Organizacni, tak Vnitini fad Skoly.
Organizacni fad byl aktualizovan k 3. listopadu 2003, nedlouho po néastupu nové feditelky do
funkce. Materidly obsahuji mimo jiné organizacni strukturu Skoly, hlavni tkoly fizeni, rezim
provozu, prava, povinnosti a odpovédnost pedagogt 1 Zakl, v neposledni fad€ se zabyva také
oblasti spoluprace s rodi¢ovskou vefejnosti. Reditelka skoly rovnéz jmenovala svoji zastupkyni
na dobu své nepfitomnosti. Stanovila kompetence pro vSechny zaméstnance, které jsou
zpracovany v naplnich ¢innosti jednotlivych pracovnikl. Organizacni struktura skoly je funkcni
a odpovida podminkam Skoly.

Informacni systém smérem k pedagogiim je zabezpe€en predevsim formou pravidelnych porad
pedagogickych pracovniki, které svolava feditelka Skoly po svém ndstupu do funkce kazdy
tyden. Aktudlni zpravy jsou preddvany dennim setkdvanim pedagogickych pracovnikli ve
sborovné Skoly, dale také pomoci nastének. Plan prace pro Skolni rok je nové rozpracovavan
do mésicnich plant, které kromé hlavnich zaméri obsahuji také dil¢i aktualni ukoly s terminy a
zodpovédnosti plnéni. Plan je pribézné uptesiovan, konkrétni jednotlivé dokumenty a
materidly planovani jsou zvefejiiovany a piistupny viem pracovnikiim $koly. Skola nema
zpracovan Minimalni program protidrogové prevence (nebyl ani protokoldrné¢ predan
predchozim vedenim Skoly).

Ve skole nejsou ustanoveny metodické slozky. Pro Skolni rok nebyl zpracovan plan dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikii. Po nastupu do funkce nové feditelka Skoly zahdjila
metodickou pomoc vyucujicim s mensi pedagogickou zdatnosti a zkuSenosti. Jednotlivi
vyucujici se ucastni prilezitostné vzdélavacich akei Pedagogického centra v Karlovych Varech,
které jsou organizovany pro vyucujici specilnich §kol. Reditelka $koly v soucasné dobé
studuje tietim rokem na PF KU v Praze Skolsky management, jeden zpedagogl je
absolventem kurzu Predprofesni pfipravy zékd s mentalnim postizenim (ukonceni v kvétnu
2003). V soucasné dobé nikdo =z pedagogickych pracovnikii nestuduje obor specidlni
pedagogiky na vysoké skole.

Plan kontrolni ¢innosti pro $kolni rok neni v sou€asné dob¢ zpracovan. Z hospitacni ¢innosti
v minulém Skolnim roce nebyly doloZzeny Zadné zéznamy, které by dokladovaly zavéry
a opatfeni ¢i celkovou Uc¢innost kontrol. Po nastupu do funkce nové teditelka provedla od
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meésice fijna v oblasti kontrolni c¢innosti podrobnou kontrolu povinné i ostatni Skolni
dokumentace.

Kritéria pro hodnoceni prace jednotlivych ucitelll jsou feditelkou zpracovéana. Jsou platna od
listopadu tohoto Skolniho roku a jsou postavena na bodovém hodnoceni dvou zédkladnich
slozek - na kvalité prace ve vychovné-vzdélavacim procesu a na kvalité pravidelné se opakujici
mimotiidni ¢innosti. Kritéria jsou prokazateln¢ zndma vSem pracovnikiim.

Persondlni podminky jsou ve sledovanych oblastech hodnoceny jako dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Skolni aredl se nachazi v okrajové asti mésta, je dopravné dobie dostupny i pro dojizdgjici
zaky. Kromé hlavnich vyukovych prostor je v ném umisténa i prostorna jidelna a odloucené
pracovisté Specidln€ pedagogického centra Karlovy Vary.

Aredl tvofi dvé budovy spojené uzavienym koridorem. Ob¢ budovy jsou patrové a nachézi se
v nich prostorové vhodné ucebny, z nichZz nckteré maji charakter odbornych pracoven.
V hlavni budové se nachdzi feditelna, sborovna a tiidy vyssich ro¢nikt, v suterénu dvoje Skolni
dilny. V druhé budové jsou umistény tfidy nizsich ro¢niki a t¥idy pomocné koly. Skola ma
dale k dispozici télocvicnu, mistnost pro stolni tenis, Skolni pozemek se dvéma skleniky,
cvicnou Skolni kuchynku, pracovnu divek, odbornou ucebnu hudebni vychovy a pocitatovou
pracovnu. Celkem sedm uceben slouzi jako kmenové tfidy, v kterych se vyucuje vétSing
pfedmétim. Jsou vybaveny ptfevazn€é novym Skolnim nabytkem. Pro vyuku pracovniho
vyucovani jsou k dispozici cvicné kuchyné a pracovna divek s kvalitnim vybavenim, které
umoziuje plnit pozadavky osnov zvlastni i pomocné skoly. Vhodné je iumisténi Skolniho
pozemku v arealu Skoly. Ten ma i odpoc€inkovou ¢ast a patii jak prostorové, tak i vybavenim
zahradnim néafadim k pracoviS§tim s velmi dobrymi materidln€ technickymi podminkami.
Naopak pro neutéSeny stav Skolnich dilen jsou jejich prostory v soucasné dobé kontrolovany
pracovnikem hygienické stanice.

Vyucovani ceského jazyka, feCové vychovy, matematiky, rysovéani, pfirodopisu a vlastivédy
probihalo vyhradné v kmenovych tfidach, které jsou k tomuto ucelu ptizptisobeny (k dispozici
v dostatecném mnozstvi tabularni pomticky, obrazovy material, didaktickd technika vétSinou
piimo ve tfidé nebo v kabinetu).

Od posledni inspekéni navstévy doSlo v materidlné-technické oblasti k dalsimu zlepSeni.
Vsechny ucebny byly dovybaveny zékovskymi stolky s nastavitelnou vyskou. Ziizena byla
pocitacova pracovna s programovym vybavenim pro pét pocitacii s vyuzitim pro vlastni vyuku.
Ucebnu pravidelné vyuziva ke své ¢innosti zdjmovy krouzek.

VSechny kmenové tfidy jsou prostorné, funkéné vybavené a plné vyhovuji realizaci vyuky
sledovanych predmétl i poctu zafazenych zaka. Jejich zafizeni plsobi pifijemnym dojmem,
vhodna vyzdoba ovliviluje estetiku prostfedi nejen uceben, ale i dalSich Skolnich prostor.
V budové skoly byl v pribéhu inspekce vzdy potadek a Cistota.

Ve skole je zfizena jak ucitelskd, tak zakovska knihovna, ob€ jsou pribézné dopliiovany
novymi tituly. Zaci jsou pro viechny sledované predméty obou typti $kol vybaveni kvalitnimi
ucebnicemi a pracovnimi texty. K dispozici jsou ve vSech kmenovych tfidach televize a videa,
dostatecné je 1 mnozstvi zpétnych projektort a magnetofonti. Kabinety jednotlivych pfedméta
jsou velmi dobie vybaveny.
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Materialné-technické podminky jsou ve sledovanych oblastech velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Realizace vzdélavacich programi

Vychovné-vzdelavaci proces se fidi ve Skole Vzdéldvacim programem zvlastni Skoly
¢j. 22 980/97-22 a Vzdélavacim programem pomocné Skoly a ptipravného stupné pomocné
Skoly ¢j. 24 035/97-22. Sledované predméty jsou do rozvrhu (noveé vytvotfen v fijnu po zméné
uspofadani jednotlivych tfid) zafazeny se spravnou €asovou dotaci, vyuovany jsou v souladu
se zvolenymi vzdélavacimi programy i schvalenymi u¢ebnimi plany. Od néstupu nového vedeni
jsou zpracovany tematické plany jednotlivych predmétli a rocnikid. Ucebni osnovy jsou plnény,
ke dni inspekce nebylo kontrolou zdznamt v tfidnich knihach zjisténo jejich nedodrzeni.

Pro zdjmovou mimoskolni ¢innost a nad rdmec ucebniho planu jsou ve skole v souc¢asné dobé
zfizeny zajmové krouzky keramicky (tfi skupiny s 21 Zéky), vytvarny (skupina s osmi Zaky),
hudebni skupina s deviti zaky), kosikové (skupina s osmi zéky), floorbalu (skupina s 10 zaky),
pocitacovy (skupina s 10 zaky) a Cesky jazyk hrou (skupina s 10 zaky).

Zaci $koly se v dob& od 9. fijna do 9. prosince tohoto $kolniho roku zuastnili fady akci
v oblasti sportu (napt. floorbalova utkani proti zakiim mistnich zakladnich Skol, spole¢né
sportovni odpoledne se Zaky mistni zakladni Skoly, turnaj ve vybijené ve Specialni skole Cheb)
1 v oblasti kultury (napf. spole¢né keramické dopoledne se zaky dvou mistnich zdkladnich skol,
spole¢né zpivani s zaky mistni zékladni Skoly, vystoupeni péveckého sboru Skoly k ptilezitosti
vernisaze Vanoc¢ni vystavy praci zakil Skoly v hotelu Cristal Palace a dalsi). Zvlasté ptikladné
jsou spole¢né akce zakl zvlaStni, pomocné a zakladni Skoly. Vystoupeni Zzakl i jejich
mimoskolni ¢innosti jsou Casto prezentovany v mistnim i regionalnim tisku.

Sledovand vyuka je v souladu s uc¢ebnimi plany realizovanymi podle platnych vzdélavacich
programii a platnymi ucebnimi osnovami sledovanych piedmétii.

Piehled predavané Skolni dokumentace v Predavacich protokolech ze dne 9. fijna 2003 uvadi
fadu nelplnych a neutfidénych materiald (napt. dokumentaci zaka k zatazeni do specidlni
Skoly, materidly k osobnim spisim zakti, Vyro¢ni zprava o Cinnosti Skoly z 30. zafi 2002
pfeddna na ctyfech volnych listech). Veskeré nedostatky souvisejici s povinnou Skolni
dokumentaci byly soucasnou feditelkou Skoly do doby inspekéni navstévy nebo v jejim
pribéhu odstranény (napf. perfektni je v soucasné dobé evidence a vedeni dokumentace
o zafazeni zakll do specialni Skoly, kdy bylo doplnéno 14 materidli k zafazeni zakl do
specialni skoly a Sest materiali k osobnim spisim zaki, drobné nedostatky byly odstranény ve
vedeni tfidnich knih a tfidnich vykazi).

Povinna dokumentace $koly v souc¢asné dobé odpovida zdsadam skolskych ptedpisii, je vedena
na predepsanych tiskopisech a po vécné strance mé velmi dobrou vypovidaci hodnotu.

Sledovand povinnd dokumentace Skoly pritkazné zachycuje pritbéh vzdélavani.

Plan kontrolni ¢innosti pro Skolni rok nebyl predloZen, neuvadi ho ani seznam ptedavanych
dokumentti v Pfeddvacich protokolech. Také zaznamy z kontrolni ¢innosti z piedchoziho
Skolniho obdobi (napf. 2. pololeti Skolniho roku 2002/2003) nebyly k dispozici.

Jednim z hlavnich tkoll fidici ¢innosti, které si feditelka Skoly po nastupu do funkce vyty¢ila,
je kontrola plnéni ucebnich osnov a dodrzovani tematickych plant. V soucasné dobé se
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v kontrolni praci zamétuje jak na funkéni zpracovani tematickych planti jednotlivych uciteld,
tak na jejich plnéni (prokazatelné¢ kontrolou tfidnich knih). K vlastni hospitani c¢innosti
zpracovava plan, ktery chce zaméfit pievazné na navstévu hodin méné zkuSenych a metodicky
zdatnych pedagogti.

Vychodiskem nové sestavené¢ho rozvrhu hodin pro jednotlivé ro¢niky jsou ucebni plany obou
typl specidlnich Skol. Pocet hodin povinnych pfedméti je v souladu s jejich pozadavky
a vlastni vyuka se podle tohoto rozvrhu realizuje. Rozvrh hodin je sestaven na zakladé
dopravni dostupnosti dojizd&jicich zaku, feditelka Skoly pfipravuje inovaci reZimu dne (napf.
zménu ve vyuce v blocich). Skolni ¥4d zahrnuje pozadovana ustanoveni a obsahuje prava
i povinnosti zak, je v souladu s Umluvou o pravech ditéte. S nim byli Z4ci seznameni tiidnimi
uciteli, tak jako s nov€ zpracovanymi provoznimi fady dilen, télocvi¢ny, cviéné kuchyné a
Skolni jidelny.

Pienos informaci smérem k rodiCovské vetejnosti je zabezpeCen piedevsim formou zédznami
do zakovské knizky. Zakonni zastupci zakl jsou dvakrat rocné zvani v priibéhu Skolniho roku
na tfidni schizky. Ti vétSinou vyuzivaji moznosti po domluvé navstivit Skolu individudlné
a informovat se u ucitelll jednotlivych predmétl. S cilem jesté vice spolupracovat s rodi¢i nebo
zakonnymi zastupci zakil, rozvijet oboustranny tok informaci mezi nimi a Skolou, to je jedna
z oblasti nové zpracované koncepce rozvoje Skoly z listopadu tohoto Skolniho roku. Do
nastavajiciho obdobi feditelka Skoly v ni pocita s pofadanim Dni otevienych dvefti, pfipravou
kulturnich programi pro rodife, nabidkou pro vefejnost napt. kurzii keramiky, zakladt
pocitatové techniky, rukodélnych praci a podobné. Déle Skolu prezentovat na vlastnich
strankéch internetu, v mistnim a regionalnim tisku i mistni kabelové televizi.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu vuci Zakum a jejich zakonnym zdstupcum je
Sfunkéni.

Funkci vychovného poradce a praci s ni spojenou zabezpecuje po odchodu piedchazejiciho
vychovného poradce ve Skole od fijna tohoto Skolntho roku wucitelka s odbornou
i pedagogickou zpusobilosti a s n¢kolikaletou ucitelskou praxi ve specialni skole. K vykonu
této funkce absolvovala studium vychovného poradenstvi na PF UK Praha v roce 2002.

Plan vychovného poradenstvi pro tento Skolni rok neni zpracovan. Protokolarné byly feditelce
Skoly v fijnu pfedany dokumenty, které obsahovaly informace o u€ebnich oborech, nabidky
volnych mist, kopie pfihldSek do odbornych pracovist a propagacni materidly. Vedle této
dokumentace je k dispozici Denik vychovného poradce (dochdzkovy sesit), ve kterém jsou
zaznamenany strohé zapisy z n¢kolika jednani a akci s rodi¢i nebo zdkonnymi zastupci zaki ¢i
institucemi pro volbu povolani. Pravidelné informace ztéto oblasti se v soucasné dobé
provadéji na pravidelnych poraddch ucitell, jedna z informacnich nastének ve Skole se
obsahové zamétuje na ¢innosti, které se vztahuji ptimo k této problematice. Pro svoji praci ma
v soucasné dobé vychovna poradkyné oficidlné stanoveny ufedni hodiny, rodi¢e maji vzdy
moznost navstévy po predchazejici ustni ¢i telefonické domluvé.

Minimalni preventivni program v oblasti prevence socidlné-patologickych jevii nebyl
protokolarné novému vedeni skoly predan.

V aredlu Skoly sidli odloucené pracovisté Specidlné pedagogického centra Karlovy Vary,
s kterym Skola velmi dobfe spolupracuje (oblast napravy feci, individudlni specidlni nacviky
a pod.).

Na spole¢ném setkani zaka Skoly dne 29. fijna byla ddna moznost zalozeni Détské rady Skoly.
Po zvoleni zastupcti jednotlivych tfid se v sou¢asné dobé schazi pravidelnd 1x za 14 dni. Zaci
mohou vyjadfovat od konce mésice listopadu své ndzory i pomoci Schranky divéry.
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Vychovny poradce je uréen, prdace Skoly v této oblasti se zacind kladné podilet na vychovné-
vzdélavacim procesu.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve spolecenskovédnich predmétech

Hospita¢ni navstévy probéhly v predmétu Cesky jazyk ve Ctyfech tfidach, v hoding vlastivédy
v patém a Sestém ro¢niku a v hodin¢ feCové vychovy ve druhém a tfetim rocniku zvlastni
$koly. Casova dotace sledovanych predméti odpovida uéebnimu planu, &lenéni udiva
v jednotlivych rocnicich je v souladu s ucebnimi osnovami. Zpracované tematické plany jsou
sestaveny podle prislusného vzdelavacitho programu. Vychovné-vzdélavaci cile spolu
s ¢lenénim hodin odraZely momentélni stav zafazenych zaka v jednotlivych tfidach (nové
zafazeni od fijna tohoto Skolniho roku). Ptiprava na vyucovani byla u vétSiny vyucujicich velmi
dobré, vyukové zaméry smétovaly k rozvijeni védomosti a dovednosti zakid s riznym stupném
postizeni. Ve vSech hodinach byl respektovan individudlni piistup a byly zohlediiovany rozdilné
schopnosti jednotlivc.

Vyuku ¢eského jazyka zajiStovaly tfi ulitelky, z nichz jedna byla bez odborné a pedagogické
zpisobilosti k vyuce ve specidlni Skole, hodina vlastivédy byla oducena vyucujicim s odbornou
1 pedagogickou zpusobilosti a mensi ¢ast hodiny fecové vychovy byla vedena ucitelkou bez
odborné a pedagogické zptsobilosti, vetsi ¢ast vyucujici, kterd spliiuje podminky k vyuce ve
specialni skole. Chybé¢jici aprobace v nékterych piipadech negativné ovlivnila celkovou kvalitu
vychovné-vzdélavaci prace. Sledované vyucovacich jednotky mély celkoveé dobrou urover.

Kmenové ucebny, ve kterych vyuka sledovanych pfedmétii probihala, jsou prostorné, vybavené
novymi Skolnimi lavicemi a zidlemi, vétSinou s moZnosti nastavit jejich vysku. Ptislusné
kabinety jsou vybaveny mnoha nazornymi pomickami, je vytvofeno velmi dobré materialni
zazemi pro vyuku sledovanych predméti. Umisténi kabinetd umoZiiuje snadnou a rychlou
dostupnost potfebnych pomicek. V navstivenych hodinach byly ndzorné pomiicky vyuzivany
ve vztahu k probiranému ucivu v mensi mife. Zasoba ucebnic, pracovnich seSiti a textl je
k dispozici v dostate€ném mnozstvi a je pribézné dopliiovana.

Esteticka tiroven a podnétnost kmenovych uceben je velmi dobrd, jejich prostor bylo mozno
¢ast&ji vhodné vyuzit v pribehu vyuky pro relaxaci zaki. Pracovni tempo bylo pfizptisobovano
individudlnim dispozicim jednotlivych zakli. Ve tfidach byly vytvofeny ptiznivé
psychohygienické podminky (osvétleni, vétrani).

Organizace vyuky ceského jazyka byla u jednotlivych ucitelek rozdilna. Pfi vyucovani
pfedmétu ve vysSich rocnicich i1 ¢asti vyuky fecové vychovy se projevila u vyucujici mensi
pedagogickd zdatnost jak ve stavbé hodiny, tak ve vyuzivani metod a forem prace. Hodina
vlastivédy byla vedena pro Zaky zajimavé, vyuka byla provazena soutézi a hrou, které byly
postaveny na predavani dulezitych poznatkid pro pfiSti prakticky Zivot zaka. Ve vétSing
vyucovacich jednotek byly Casto vyuzivany prvky aktivniho vyucovani v rizné se stiidajicich
¢innostech. Zaci pracovali v lavici, u tabule, méné ¢asto ve volném prostoru napf. na koberci.
Sporadicky byla zafazovana ¢innost ve dvojicich i skupindch. Samostatna prace se objevila
v kazdé vyucovaci hodiné, v n¢kterych piipadech i na tkor delSiho ¢asu. Byla az na vyjimky
vzdy zkontrolovana a zhodnocena. Urcity rozdil byl v hodindch ceského jazyka v pfistupu
k praci s chybou jak v pfimém vyucovacim procesu, tak v pisemnych projevech zakl. V niz8ich
rocnicich bylo zdafilé propojeni jazykové a literarni slozky predmétu. Nové ucivo bylo
predkladano srozumitelné a vécné. Pii vyuce vlastivédy bylo vyuzito fady pomicek, ve velké
mife se objevovaly mezipfedmétové vztahy. Ve vSech ¢astech hodin byla snaha vyucujicich o
diisledné uplatiiovani navaznosti uciva, zobecnéné poznatky vSak nebyly v nékterych hodinach
shrnovany v zavérecnych jejich castech.
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Mezi hlavni motivacni prostiedky kromé vyuzivanych vhodnych metod a forem préce pattila u
vétSiny vyucujicich tivodni motivacni seznameni s ukolem hodiny. V mensi mife se objevilo
zadavani dil¢ich ukold jednotlivym Zakim. Béhem vlastni vyuky motivovali a aktivizovali
vyucyjici zédky pochvalou ¢i povzbuzenim. V méné piipadech vyuzivali ucitelé k motivaci
1 zavéreCné Casti hodiny k navozeni uciva piisti hodiny.

Vyucovani vSech sledovanych hodin probihalo v piijemné pracovni atmosféie, zaci byli vedeni
k aktivni komunikaci, mezi vyucujicimi a Zadky byl vytvofen pfirozeny vztah zaloZeny na
divéte. Zaci prevazné jevili o vyuku zajem a byli vétsinou velmi pozorni a aktivni.

Hodnoceni vykont zdka bylo provadéno pribézné jak slovnég, tak znamkou, a to vétSinou
pozitivné, sebehodnoceni Zakd se neobjevilo, zavérecné hodnoceni jednotlivych zakli nebo
ttidnich kolektivli v zavéru vyucovacich hodin ucitelem probéhlo jen v nékolika ptipadech.
VSichni ucitelé vénuji nalezitou pozornost pisemnym projeviim zakd, probiha jejich pravidelna
kontrola a oprava.

Priubéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve sledovanych spolecenskovédnich predmétech
Jjsou hodnoceny jako dobré.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v prirodovédnych predmétech

Vyuka uvedenych predmétii byla sledovana v patém az devatém ro¢niku zvlastni Skoly a jedné
tfid€ pomocné Skoly.

Planovani a stanoveni vyukovych cilli bylo funk¢ni. Primérna ptiprava vétSiny vyucujicich na
vyuku se projevila ve velmi dobré az jeste¢ vyhovujici Urovni vychovné-vzdélavacim procesu.
Vsichni pedagogicti pracovnici vzdy nerespektovali individudlni vzd€lavaci potteby zakh
s mentdlnim postizenim. Probirané ucivo bylo vétSinou predkladdno v navaznosti
na predchazejici témata.

Vzdélavani zajistovali tfi vyucujici, znichz dva spliuji podminku odborné pedagogické
zpusobilosti k vyuce na specialnich Skolach a jeden nikoliv, coZ byl jeden z faktorti, které
negativné ovlivnily celkovou kvalitu vychovné-vzdélavacitho procesu, dale pedagogicka
nezkusSenost a nedostatek erudice ucitele s krat$i pedagogickou praxi. Vyuka nebyla vzdy
vedena vécné i odborné spravne.

Sledované vyucovani se konalo ve ¢tyfech kmenovych tfidach a v jedné pocitacové ucebné.
Ttidy byly prostorné, svétlé velmi dobie vybavené ucebnimi pomickami, didaktickou
technikou (radiomagnetofony, televizor, videopiehravace) a nasténnymi prehledy uréenymi
k vyuce povinnych pfedmétii. Ve vyuce byly vyuzivany tabule, ucebnice, pracovni a Skolni
seSity, obcas nekteré nazorné pomticky nebo obrazovy material. Vyuziti didaktické techniky
nebylo ve sledovaném vyu€ovani zaznamendno, coz ovlivnilo nizsi efektivitu vzdélavaci prace.

Pievazné se vyskytovala vyuka pfipravend s malou invenci, méné promyslena s ohledem na
postizeni zakili a potfebnou organizaci prace. Volba metod a forem prace ve vétSiné
sledovanych predméti byla méné promyslend, jednotvarnd a pro Zzaky unavujici. Pfesto se
vétsinou dafilo plnit stanovené vzdélavaci cile. Vyuka zohlediiovala osobni tempo zakd, ti méli
vytvofeny pracovni ndvyky a dovednosti. Ojedin€le se vyskytla organizacné velmi dobie
zvladnuta hodina a ucelnd prace s chybou. V hospitované hodiné¢ informatiky zéaci po celou
dobu pracovali s pocitaci, ucili se vyhledavat pro n€ zajimavé informace na internetu.

Rozvrh hodin a sdéleni feditelky Skoly ukazovalo na vyuCovani vedené v blocich bez
stanovenych pfestavek. Piesto se ve vyuce jednoho bloku sttidali vyucujici s pétiminutovymi az
desetiminutovymi skluzy jejich nastupu do vyucovani.

22



Psychohygienickd slozka vyuky nebyla vzdy vhodné zajisténa, a to hlavné ve stereotypné
pojaté frontalni vyuce. Chybelo Castéjsi stfidani riznorodych Cinnosti a relaxacnich chvilek.
Zaci vétsinou sedéli v lavici, poslouchali a psali.

V pribéhu vyucovani byli Zaci motivovani k dalSi praci pochvalou za spravné vysledky
zadanych ukoli. Cilend a vysoce efektivni motivace byla zaznamenana jen v ojedin€lych
piipadech.

Komunikace byla vedena pievazné smérem od uditele k zakim. Casto vyuZivand metoda
fizeného rozhovoru a vykladu nedavala Zakim vzdy dostatek prostoru a Casu pro vyjadieni
svych néazori. Podpora cileného rozvijeni komunikativnich dovednosti Zakd nebyla
zaregistrovana. VétSina zaki dodrZovala stanovena pravidla chovéni a jevila o vlastni vyuku
zajem. Vztahy mezi vyucujicimi a zaky vétSinou vykazovaly vzajemnou toleranci a respekt.

Ve sledované vyuce bylo zaznamenano Casté pribézné hodnoceni zakl ucitelem a jedenkrat
hodnoceni zakii v zavéru vyucovaci jednotky. Vzajemné hodnoceni a sebehodnoceni zaka vsak
zcela chybgélo.

Priubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v pFirodovédnych predmétech byly hodnoceny
celkové jako dobré.

Priibéh a vysledky vzdélavani a vychovy v predmétech vychov

Vsechny vychovné pfedméty jsou vyucovéany dle stanoveného ucebniho planu. Casova dotace
odpovida realizovanému vzdelavacimu programu. Navstivené hodiny pracovniho vyucovani
a vytvarné vychovy byly oduceny vyucujicimi bez odborné a pedagogické zpiisobilosti. Tato
skutenost CasteCné negativné ovlivnila kvalitu vyuky jen v nékterych ¢astech vyucovacich
blokl pracovniho vyu€ovani. Vétsina vyuky vychov ve tiidach zvlastni i pomocné Skoly méla
velmi dobrou, v nékterych ptipadech i1 ptikladnou uroven. Vyuka vSech vyse uvedenych
pfedméti je planovana, predlozené tematické plany korespondovaly s pribéhem vyucovacich
hodin zapsanych ve tfidnich knih4ch. Bezprostfedni pfiprava pedagogli na vyuku byla vétsinou
zodpovédna a pecliva.

Hodiny hudebni vychovy byly vyucovany v odborné pracovné, hodiny télesné vychovy
v télocvicné Skoly. Pracovni podminky v odborné ucebné hudebni vychovy jsou dobré, jeji
vybaveni umoziiuje plnou realizaci vSech slozek predmétu. Vyucujici vychovnych predméta
vhodné¢ wvyuzivali fadu pomicek z dobfe vybaveného zasobniku pfislusnych kabinett.
V hodinach télesné vychovy bylo vhodné vyuzito riiznorodého néfadi a nacini. Stiidajici se
pestré Cinnosti v jedné z hodin hudebni vychovy, prace sriznym materidlem v hodinach
vytvarné vychovy a velmi dobré psychohygienické podminky pozitivné ovlivnily kvalitu
celkové urovné vyuky. Zatazeni vychovnych pfedméti do rozvrhu hodin je provedeno na
zaklad¢ didaktickych pravidel.

Struktura a organizace hodin télesné, vytvarné vychovy a jedné hodiny hudebni vychovy byly
piikladné V hodinach télesné vychovy byly vhodné zatazovany prvky zdravotni télesné
vychovy, vzorné hodina hudebni vychovy obsahovala vétsinu slozek pfedmétu a nepostradala
prostor vénovany pévecké oblasti (zvIasté rozezpivani, dechovym, rytmickych a sluchovym
cvienim). Ve vytvarné vychove a pracovnim vyucovani byl davan zakim prostor k uplatnéni
svého nazoru, postupu prace i své fantazie. Prioritou byl vzdy individualni pfistup
a respektovani moznosti 1 specifik jednotlivych Zakli (rozdilnd jemnd motorika, pévecké
a vytvarné dovednosti a schopnosti). Vychovna a naukova slozka pfedméti byly ve vétsSing
vyucovacich hodin vyvaZeny, coz €inilo vyuku zajimavéjsi, Zaci jevili o ni velky zdjem.
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U vétsiny zhlédnutych hodin vychovnych predmétt vyucujici vhodné vyuzili vstupni motivaci,
zdafilé bylo zvoleni zajimavych a aktivizujicich metod i1 forem prace a mezipfedmétovych
vztahtl, které pfinasely oZiveni a celkovy efekt. Casto se objevily v zavéru hodin motivacni
prvky pro pfisti ¢innosti.

Pracovni atmosféra sledovanych hodin byla ve vSech ptipadech ptatelska, zaci respektovali
stanovend pravidla chovani. Vyucujici Casto déavali Zzadkim prostor v hodinach vytvarné
vychovy a pracovniho vyucovani k oteviené komunikaci, k formulaci postojii i vyjadienim
svych Zivotnich zkuSenosti k domécim pracovnim ¢innostem.

Vsichni ucitelé ve sledovanych predmétech vyuzivali pribézného hodnoceni zdkovych vykont,
zaci byli povzbuzovani a prevazné chvaleni, na zaveér hodin byli ve vytvarné vychové a
pracovnim vyucovani za dokonceny vykres ¢i vyrobek zndmkovani. Piikladné bylo zavérecné
hodnoceni préce tfidnich kolektivl i jednotlivych zakli v hodindch vytvarné a télesné vychovy.
Ve vytvarné vychove bylo navic doplnéno podrobnou analyzou kvality dokonéenych praci.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v predmétech vychov jsou hodnoceny jako velmi
dobré.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

V piehledu pfedavanych dokumentii Predavacich protokolti z 9. fijna 2003 neni material, ktery
by umoznil zhodnotit tuto oblast. Posledni souhrnné vysledky vzdélavani zjistované Skolou
jsou zaznamenany v tabulce, ktera je pfilohou k Vyro¢ni zpravé o Cinnosti Skoly ve Skolnim
roce 2001/2002.

Celkové hodnoceni pribéhu vzdélavani a vychovy

Priubéh vzdélavani a vychovy ve sledovanych spolecenskovédnich a piirodovédnych
piedmétech a v predmétech vychov je hodnocen jako dobry.

DALSI ZJISTENI

Soulad zfizovaci listiny a rozhodnuti o zarazeni Skoly do sité Skol, predSkolnich
a Skolskych zarizeni

Ztizovaci listina, vydand Méstem Maridanské Lazné dne 2. ledna 1996 neni v souladu s platnym
rozhodnutim o zatfazeni Skoly do sité Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ze dne
25. dubna 2000, a to v ndzvu skoly a adrese.

Ziizovaci listina neni v souladu s rozhodnutim o zarazeni do sité Skol, predSkolnich zarizeni
a Skolskych zaiizeni.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIiRA

1. Rozhodnuti o zafazeni Skoly do sité¢ Skol, pfedSkolnich a Skolskych zafizeni ze dne
25. dubna 2000 pod. ¢j. 36/MM;

2. Zftizovaci listina ze dne 2. ledna 1996 vydana Méstem Marianské Lazng;
3. Statut organizace ze dne 6. listopadu 1995;

4. Odvolani fteditelky Skoly z funkce vydané Radou Mésta Marianské Lazné s ucinnosti od
8. fijna 2003,

5. Jmenovani do funkce feditelky Skoly vydané Radou Mésta Marianské Lazné€ s ucinnosti od
9. tijna 2003,

Piedavaci protokoly o pfedani Skoly ze dne 9. fijna 2003,
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2001/2002;
Ptilohy k vykazu o specidlnich Skolach z 20. fijna 2003,

© o N o

. Doklady o vzdélani hospitovanych pedagogickych pracovniki;
10.Ucebni plany Skoly ve Skolnim roce 2003/2004;

11.Ttidni knihy a tfidni vykazy vSech tfid ve skolnim roce 2003/2004;
12.Katalogové listy vSech tfid ve Skolnim roce 2003/2004;
13.Dokumentace k pretazovani zaka do zvlastni a pomocné skoly;
14.Rozvrh hodin ve $§kolnim roce 2003/2004;

15.Tematické plany sledovanych predméti pro Skolni rok 2003/2004;
16.Z4znamy z pedagogickych porad;

17.0rganizaéni fad Skoly;

18.Vnitini fad skoly;

19.Plan prace Skoly pro Skolni rok 2003/2004;

20.Mé&sicni plany Cinnosti Skoly pro fijen a listopad 2003,

21.Pracovni naplné pracovnikl Skoly;

22 Kritéria pro osobni ohodnoceni pedagogickych pracovnik;
23.0sobni spisy vSech zaméstnancii Skoly;

24 Pisemnosti zaki ve sledovanych pfedmétech ve Skolnim roce 2003/2004.

ZAVER

Na vychovné-vzdélavacim procesu se ve tiidach zvldStni Skoly podili jen t#i vyulujici
s odbornou i pedagogickou zpiisobilosti, ve tiidach pomocné Skoly je vyuka zajisténa
vyucujicimi bez odborné a pedagogické zpiisobilosti. Tento persondlni stav aZ na vyjimky
negativné neovlivnil celkovou uroveni sledovanych vyucovacich hodin. Planovani
a priprava vlastniho vyucovdani byla v pribéhu inspekce dobrd. Kontrolni ¢innost vychovy
a vzdélavani je v soucasné dobé novou ieditelkou $koly plinovina. Uéinnost kontrolniho
systému nelze v soucasné dobé posoudit.

Materidalné-technické podminky umoZiiuji plné realizovat vzdélavaci programy obou typii
§kol. Prostiedi Skolnich dilen je v téchto dnech sledovino pracovnikem hygieny. Skola
disponuje dostatkem prostoru, bohatym zdsobnikem zdkladnich pomiicek, didaktickou a
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audiovizudlni technikou. UCcitelska a Zakovskd knihovna napomdhaji dal§imu zkvalitnéni
materidlniho zdzemi.

Sledované vyucovaci jednotky a bloky probihaly v souladu se vzdélavacimi programy,
organizace vyuky méla rozdilnou uroveri, vétSinou bylo vyuZivano vhodnych metod a forem
prace, které prispivaly k aktivnimu zapojeni vSech Zaku. Ti byli vedeni k samostatnosti
a pripravé na sviyj prakticky Zivot. Byli vyucujicimi priabéiné hodnoceni pievdainé
pochvalou a povzbuzenim. V nékterych piipadech chybéla vhodnda motivace a v prithéhu
vyuky dokonalejsi prdace s chybou, v zavéru vyucovacich hodin pak vétsi prostor ke shrnuti
uciva a ohodnoceni tiidnich kolektivii a jednotlivych Zaku. Vnitini informacni systém mad
v soucasné dobé ve Skole velmi dobrou uroveri a je funkcni. Informovanost rodi¢it nebo
zdakonnych zastupci Zakii je zabezpecena.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. FrantiSek Mottl
Clenka tymu Mgr. Jitka Davidovda e
Dalii zaméstnanci CSI  Jarmila Surova

Zdenka Srpova

Eliska Friedrichova
V Karlovych Varech dne 6. ledna 2004
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: .....8. ledna 2004

Razitko

Reditelka $koly

Mgr. Ivana Tormova e
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Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, miie ieditel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, Kolldrova 15, 360 09 Karlovy Vary. Piipominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pteddni/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.

inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky tirad — odbor skolstvi 16. inora 2004 05-1073/04-110
Ztizovatel 2. tnora 2004 €2-1024/04-4004
Rada skoly

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI Text
Ptipominky nebyly podany.
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