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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Od 1. ledna 2003 je matetska Skola pfispévkovou organizaci zfizenou obci Nedakonice.
Sdruzuje matetskou Skolu a Skolni jidelnu. Kapacita je stanovena na 50 déti predskolniho
véku, ve Skolnim roce 2004/2005 funguje jako dvouttidni s vékoveé smiSenymi odd€lenimi.
Skolni jidelna ma kapacitu 120 jidel, zajituje stravovaci sluzby cizim stravnikiim.

Matetska Skola byla zaloZena v roce 1940 jako tzv. ttulek s jednou tfidou. Od roku 1975 je
dvoutfidni matefskou Skolou. Specifikem aZz do soucasnosti je, Ze kazda tfida sidli
v samostatné budové, které jsou od sebe vzdaleny asi 50 m.

V leto$nim roce je do matefské Skoly celkem zapsano 50 déti ve véku od 2,5 do 7 let.
Provoz matetské Skoly je od 6:15 do 16:00 hodin.

PREDMET INSPEKCE

% Persondlni, materidalné-technické podminky a pribéh a vysledky vzdélavani ve Skolnim
roce 2004/2005 v dobé inspekce

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Vsechny ctyfi pedagogické pracovnice vcetné feditelky jsou odborné kvalifikované a maji
dlouholetou pedagogickou praxi. Pracovni uvazky (tfi plné - 1,0, jeden 0,7) jsou sestaveny
tak, aby plné¢ pokryvaly dobu provozu mateiské Skoly a vcelku umoZiovaly soubé&zné
plsobeni dvou pracovnic ve tfidé. O provozni zdzemi véetné Skolni kuchyné pecuji Ctyfi
spravni zaméstnankyne.

Organizacni struktura matetské Skoly je funkéné stanovena. Organizace chodu i odpovédnost
jednotlivych pracovnic jsou vymezeny v dokumentech (Organizacni rad, Provozni rdd,
Vnitrni 7ad). Dokumenty konkretizuji plnéni zakladnich povinnosti vSech zaméstnankyn,
vyplyvajicich z pracovniho zatazeni, jsou piehledné a funkéni. Déle jasn€ stanovuji pravidla
organizovani matetské Skoly ve vztahu k détem a rodi¢im. V dobé nepfitomnosti zastupuje
feditelku povéfena ucitelka, jeji kompetence jsou piesné vymezeny. Rozvrzeni piimé
vychovné prace pedagogickych pracovnic odpovida specifickym podminkdm Skoly, je
promyslené a efektivni. Pfenos informaci mezi pracovnicemi zajistuje feditelka predevsSim
osobnim kontaktem, dale prostfednictvim provoznich porad a pedagogickych rad. Zaznamy
z jednani jsou prukaznym zpisobem vedeny a maji velmi dobrou vypovidaci hodnotu o
obsahu jednotlivych jednani.

Vedeni zaméstnancl feditelkou vychazi zejména ze znalosti dlouhodobé stabilizovaného
pracovniho tymu. Reditelka upfednostiiuje demokraticky styl Fizeni, pruzné reaguje na
podnéty svych pracovnic, umoziuje jim piistup ke vSem potfebnym informacim a vytvaii
piiznivé podminky pro jejich pracovni i osobnostni seberealizaci. Pracovni atmosféra je velmi
ptizniva.

Kontrolni ¢innost je uskute¢tiovana podle planu, hospitace jsou zaméieny predev§im na
napliovani cili danych Skolnim vzdélavacim programem, na vytvafeni podminek pro
individudlni osobnostni rozvoj déti, nové pedagogické ptistupy a metody prace a evaluacni
¢innost ucitelky. Pisemné zdznamy z realizovanych hospitaci poskytuji relevantni informace
a soucasn¢ zajist'uji funkeni zpétnou vazbu pro dalsi praci. Kontrola se zejména orientuje na
vedeni povinné dokumentace a na zpracovani Skolniho vzdélavaciho programu v souvislosti
s hlavnimi koncepcnimi zaméry Skoly. Kontrola provozu Skoly a plnéni pracovnich
povinnosti jsou provadény kazdodenné v b&Zném pracovnim kontaktu. Reditelka mateiské



Skoly vyrazné podporuje sebevzdélavani ucitelek, vytvari pro né vhodné podminky. Ma
zpracovan plan dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnic a zdméry v ném obsazené jsou
v souladu s analyzou uplynulého obdobi a s cili Skolniho vzdélavaciho programu. Pozornost
je upfena na studium novych trendi v oblasti vychovné-vzdélavaci a fizeni Skoly.
Pedagogické pracovnice se ve zvySené mife zucastiiuji seminaiti k realizaci rdmcového
programu, alternativnich vzdéladvacich programi, dopliiuji si v&domosti napi. z oblasti
pedagogické diagnostiky, specidlni pedagogiky a hodnoceni déti. Kromé této formy
sebevzdélavani je velkd pozornost ze strany vedeni Skoly vénovéna i samostudiu. Ziskané
poznatky ze vzdélavani si vzajemné neformalné predavaji na pedagogickych radach a snazi se
je postupné zavadeét do praxe a vyuzivat v kazdodenni Cinnosti s détmi, coz prokazaly
hospitace v pedagogickém procesu. Bohatd nabidka odborného materidlu a publikaci je
v matetské Skole k dispozici vS§em pedagogickym pracovnicim i1 rodi¢tim.

Pro hodnoceni ¢innosti zaméstnankyn feditelka stanovila diferencovand kritéria, kterych
prokazateln¢ vyuziva k motivaci a ocenovani kvality jejich prace. Kritéria jsou zvefejnéna a
vSem pracovnicim zndma.

Persondlni podminky jsou hodnoceny jako vynikajici.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Ob¢ budovy, ve které sidli dvé tiidy mateiské Skoly, jsou jiz starSiho data, ale jejich stav je po
realizaci potebnych rekonstrukci veelku uspokojivy. Obé jsou piizemni. V kmenové budove
je umisténa Skolni kuchyn se samostatnou jidelnou, ve které se stravuji pouze déti a
zamestnankyné této tfidy. Déti maji k dispozici veelku prostornou tfidu spojenou s hernou,
kterd je sou€asné loZnici pro déti obou tfid. Déle je tu Satna a hygienické zafizeni, které je
détem bezpecné dostupné, ale nezohledniuje dostatecné osobni intimitu déti. Pracovni zdzemi
pro zaméstnankyné je stisnéné. Prostor pro ulozeni pomiticek, nafadi a hrac¢ek neni dostatecny.
Interiér tfidy i ostatnich mistnosti pisobi pfijemné a je velmi podnétny, vSude je Cisto. Ve
tfid¢ je funkéni moderni nabytek, dostatek hracek, stavebnic, jsou zde vytvofeny stabilni hraci
kouty, které si mohou déti ¢astecné samy upravovat. Prostorové podminky v této budové jsou
s ohledem na pocet déti vcelku velmi dobré.

V budové, ve které je umisténa druha tfida, jsou prostory pro rGznorodé aktivity déti
omezené. Mensi Satna propojuje tfidu s mensi hernou, do které se vstupuje po nckolika
schodech. Déti vyuzivaji ke svym spontdnnim hrovym a pohybovym aktivitdm vSechny
prostory a pohybuji se v nich docela jisté a bezpecné. Ve tiidé€ se soustfed’uji fizené Cinnosti a
rovnéz se zde déti stravuji, dopoledni sva€ina probiha priitbéznou formou. Vybaveni tiidy je
zajisténo starSim nabytkem, ktery neposkytuje dostatek tloznych ploch, nejen pro stavebnice,
hracky a pomicky a pracovni materidl, ale také pro odkladani détskych vytvori. Usporadani
skiin€k a polic ve stisnéném prostoru tfidy nedava piilis ptilezitosti vytvofit vice variabilnich
hracich koutl pro skupinové a individudlni ¢innosti déti. Vybaveni obou tiid détskymi
zidlickami a stoly neodpovidd dostate¢né antropometrickym pozadavkiim, neni vyskové
odstupniovano. Nabidka sportovniho nafadi je na odpovidajici Grovni. Vybaveni Skoly
didaktickou technikou je dostatecné, funkéni a pribézné obmeénované. Hracky jsou détem
v obou tfidach celkem volné dostupné. Ucitelskd i1 détska knihovna je dobfe vybavend a
pribézne aktualizovand. Ptestoze jsou prostorové podminky omezené, celkova estetika a
podnétnost prostfedi obou tfid je vyborna.

Pro spontanni pohybové aktivity je vyuZzivana velkd a rozlehld Skolni zahrada, kterad je
vybavena piskovisti a prilezkami, které vSak jiz potiebuji rekonstrukei a postupnou obnovu a
doplnéni.



Vedeni mateiské Skoly ma stanoven konkrétni plan na obdobi 2003 — 2005 pro oblast
materidlné-technického zabezpefeni a rozvoj Skoly. Dle finanénich moZnosti a v uzké
spolupréci se ziizovatelem je postupné naplilovan. Pro zkvalitnéni fidici ¢innosti ma feditelka
k dispozici pocitaé. Reditelka neformalné sleduje a priibézné hodnoti vyuziti materialnich
zdrojii. Poznatky ziskané kontrolni cinnosti vyuziva ke zlepSovani stavu materidlné-
technického zdzemi matetské skoly.

Materialné-technické podminky jsou ve sledovanych oblastech hodnoceny jako velmi dobré.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci program

Realizovany Skolni vzdélavaci program ,,Hrajeme si cely den* byl zpracovan feditelkou jako
otevieny materidl vychazejici z moznosti a podminek matetské Skoly. Po obsahové strance
ma nalezitosti programového materialu, vEetné oblasti hodnoceni a evaluace. V navaznosti na
hlavni 1 specifické cile Rdmcového programu pro piedskolni vzdélavani deklaruje zakladni
vizi, koncepéni zaméry, vzdélavaci i pribézné cile a zasady ve vSech oblastech ¢innosti Skoly.
Vzdélavaci obsah vychdzi z redlnych moznosti matefské Skoly, lokality i zaméfeni vSech
pedagogickych pracovnic. Tvofi jej zakladni dvanact celkl, znichz kazdy obsahuje 4
tematické okruhy, délené vétSinou do Ctyi podtémat korespondujicich s vychovou ke zdravi,
s pfirodnimi  zménami, socidlnim prostfedim, sezonnimi cinnostmi, slavnostmi a
spoleCenskymi udéalostmi. Program dopliuji zajmové krouzky, kulturni, spolecenské a
poznavaci akce, vylety, v€etné akci i netradi¢nich potfaddanych pro déti a rodice. Pedagogické
pracovnice soucasné zpracovavaji podle jasn¢ deklarovanych zéasad tfidni vzdélavaci
programy.

Povinna dokumentace v oblasti evidence d¢€ti je vedena na predepsanych tiskopisech, tidaje v
Evidencnich listech jsou uplné. Zaznamy v Prehledu vychovné prace poskytuji vyCerpavajici
informace o realizovaném vzdélavacim programu. Udaje v Prehledu dochdzky jsou Uplné,
aktualn¢ doplnované. Piijimaci fizeni je provadéno v souladu s pfisluSnymi pravnimi
normami.

Reditelka ma denni piehled o napliiovéani cilii $kolniho i t¥idnich vzd&lavacich program.
Vsechny pedagogické pracovnice pravidelné¢ pisemné vyhodnocuji jednotlivé tematické
bloky, vysledky pisemné zaznamenavaji. Zkusenosti a konkrétni zavery jsou obsahem jednéni
pedagogickych rad a neformdlnich diskuzi zaméfenych na hodnoceni realizované
pedagogické prace. Pfijatd opatfeni jsou UCinnd, piispivaji k optimalizaci vzdélavaciho
programu i ke zvySovani kvality odborné prace.

Organizovani vychovné-vzdélavacich ¢innosti se fidi pravidly stanovenymi v provoznim fadu
a rezimu dne. RozvrZeni cinnosti v pribéhu dne odpovidd mistnim podminkam a
psychohygienickym pozadavkim. V rozvolnéném rezimu se daii pedagogickym pracovnicim
respektovat pracovni tempo déti, zohlednovat jejich individualni potfeby. Prostor pro volnou
hru déti nebyl v dobé inspekce ucitelkami omezen. Sledované spontanni a fizené ¢innosti byly
z hlediska doby trvani pfizplisobovany vyvojovym a kognitivnim moznostem jednotlivych
déti, které mély moznost volby Ucasti ¢i pozorovani volné hry a dostate¢né dlouhy prostor
pro seberealizaci. Rlzné aktivity (pozndvaci, pohybové, vytvarné, hudebni, jazykové,
praktické) byly détem nabizeny pfirozenou formou v pribchu celého dne. Pestra nabidka
¢innosti odpovidala emociondlnim potiebam déti. Ve sledované organizaci vzdélavaci
¢innosti prevazovala Zadouci variabilita, pfirozena kézen, pratelskd atmosféra i kooperace
mezi détmi a ucitelkami i détmi navzajem. Doba pobytu venku byla dostate¢né dlouha,
rovn¢z tiithodinovy interval mezi jidly nebyl piekrocen. Pfi organizaci Cinnosti jsou déti



vedeny k sebeobsluze a samostatnosti. DEti nejsou nuceny do jidla, zavedeny pitny rezim jsou
zvyklé vyuzivat. U déti je po dohodé srodi¢i péstovan navyk Cistit si po obédé zuby.
Odpoledni odpocinek je sohledem na aktudlné-individudlni potieby spanku jednotlivch
diferencovan, détem je nabizena ndhradni rozvijejici cinnost klidnéjSiho charakteru.
Psychohygienické podminky jsou velmi dobré.

Vymeéna informaci mezi matefskou Skolou a rodi¢i déti probihd v dobé pfijimaciho a
adaptacniho obdobi, dale pak v ramci dennich kontaktl i v rdmci planovanych setkani, kde
maji rodi¢e moZznost vyjadfit se ke kvalité Cinnosti Skoly. Informace pisemnou formou
dostavaji rodice prostfednictvim nastének v Satn¢ a na hlavni chodb&. Vnitrni rad materské
Skoly podava uplny vycet potifebnych informaci, obsahuje prava i povinnosti rodici.
Informace o pokrocich déti jsou doplnény vystavkami jejich zdafilych vytvarnych praci
a vyrobk.

Matetska Skola ma v ramci Skolniho vzdélavaciho programu zpracovan plan evaluace ¢innosti
Skoly. Stanoveny jsou cile, prostiedky i1 terminy jejich vyhodnoceni. Vyznam nové
uplatiiovaného hodnoceni pedagogické pracovnice postupné realizuji. Vnéjsi systém
hodnoceni mé& podobu ustniho preddvani informaci ziskanych ptredevsim od pedagogi
zakladni Skoly, zpétnd vazba od rodict je ziskdvana pribézné pii predavani déti.

Prubéh a vysledky vzdélavani

V ramci inspekce hospitace probehly ve tiech dopolednich blocich spontdnnich a fizenych
¢innosti.

Spontanni ¢innosti byly v obou tfidach pldnovany v pfihodnou dobu, v pfiméfeném case,
v tématické provazanosti s ¢innostmi fizenymi. Osobnostnim, pratelskym pfistupem ucitelek
byla podpoiena sebedlvéra i zajem deti o nabizené Cinnosti. VSem byla déna dostatecna
volnost pfi vybéru mista, ¢innosti ¢i spoluhrace. Ucitelce se datfilo ve tfidé mladSich déti
zklidnit htfe adaptabilni déti podnétnymi verbalnimi prosttedky a postupné je zapojit do
individudlnich nebo skupinovych her za podpory ostatnich déti. V obou tiidach se déti pii hie
respektovaly, umély se dohodnout na zvolenych pravidlech, projevovaly se oteviené,
bezprostiedné.

V obou ttfidach probihaly spontanni ¢innosti kreativné, coz bylo ovlivnéno inspirativnim
ptistupem ucitelek i1 pestrou nabidkou netradi¢nich pomiicek a materidlti. Déti byly vedeny
k pestrym namétovym hram obsahem navazujicich na tématicky celek. PIn¢ vyuzivaly jak své
fantazie, tak 1 manipulacnich a pracovnich dovednosti. Kazdé dit¢ dokazalo ve spolecné
¢innosti uplatiiovat vlastni dovednosti a dostatecné se seberealizovat. Vcelku velkoryse
déti vedly k jejich maximalnimu emocnimu uspokojeni. V obou tfidach ucitelky dokazaly
vytvofit détem pozitivni komunikaéni prostiedi, radostnou a podnétnou atmosféru. Po celou
dobu her byly ucitelky zucastnény détskych her, citlivé reagovaly na vzniklou situaci ve tfidé,
vedly déti k samostatnosti, sebediivéfe a smysluplnym c¢innostem. Klidnym hlasovym
projevem ovliviiovaly verbalni i neverbdlni komunikaci mezi détmi. V jejich projevech
pfevazovalo pozitivni hodnoceni a povzbuzeni déti.

Planované ftizené Cinnosti vychdzely obsahové ztydenniho planu. Pedagogicky proces
probihal komplexné, osobnost déti byla rozvijena vyvazené ve vSech oblastech. Zvolené
organiza¢ni formy vétSinou odpovidaly vékové skladbé déti, respektovaly individudlni tempo
1 moznosti déti.

Vyuzitim komunitniho kruhu ve tfidé mladSich déti byl vytvofen dostatecny prostor pro
souvislé vyjadfovani arozvoj aktivni slovni zdsoby déti. Vhodné zvolenou uvodni i
prubéznou motivaci, Castym uplatnénim hudebnich a jazykovych prvki dosdhly ucitelky
pfirozené¢ho zajmu deti. Vlastni tvofivosti a napaditosti pruzné reagovaly na vzniklou



pedagogickou situaci. Uplatnénim pestrych didaktickych metod a prostfedkd, stfidanim
¢innosti klidovych s rusnymi, byly déti po celou dobu udrzovany v soustfedéni a aktivité.
Pouze vjednom pfipadé, dominujicim projevem ucitelky, ktera celou CcCinnost déti
organizovala, nebyl vytvofen adekvatnéjsi prostor pro samostatny verbélni projev a vlastni
rozhodovani déti. Kladem byl kamarddsky vztah ucitelek k détem 1 casté pozitivni
povzbuzovani déti nesmélych a nesoustiedénych.

Rizené ¢innosti probihaly v prostoru téidy i herny frontalng s celou skupinou déti, ale i
v menSich skupinach. M¢ly pfirozeny a integratné pojaty obsah. Ucitelky mély program
fizenych cCinnosti peclivé pfipraveny a doplnény vhodnymi ndzornymi pomickami.
Organizace byla promySlend aplynuld. Vyuzivany byly smyslovd vychova, tvofiva
dramatika, aktivizujici prozitkové metody s pfevahou ¢innostniho a prozitkového uceni.
Ucitelky pracovaly nejen podle planu, ale vhodné¢ umély vyuzit i aktudlné vzniklé situace,
otazek, prani i reakci déti. Pfiznivym prozitkim déti i celkové atmosféfe napomahaly citlivé
vnimani jednotlived s respektovanim jejich zvlastnosti, patiicné uplatiovana diferenciace,
ucinné poskytovand pomoc pii rozhodovani, podpora Uspéchu ivybornd prace s hlasem.
Pedagogické pracovnice strhavaly déti k G€inné spoluucasti, v projevu byly spontanni,
kamaradské. Vzajemnd komunikace probihala pfirozen¢ a vyvazené. Pribézné a disledné
byly podporovéany respektovani a dodrZzovani ptijatych pravidel zejména v oblasti vzdjemnych
vztahtl 1 rozvoj spoleCenskych a kulturnich navykid. Vzajemné vztahy byly cilené rozvijeny v
rovin¢ ucitelka - déti a také v rovin€ déti — déti. Zaujeti déti véetné jejich vyrazné aktivity
bylo vysledkem netradi¢niho a ndpaditého stylu vedeni dé€ti, umociiovaného pievazné
podporujicim hodnocenim, pomoci a povzbuzenim pii rozhodovani déti.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Déti maji adekvatné ke svému veku osvojeny grafomotorické dovednosti. Zvladaji
prostorovou orientaci, ptirozené se pohybuji v prostiedi matetské Skoly. Velmi dobrd je
uroveinn myslenkovych operaci a poznatki predevsim déti druhé tiidy, coz doklad4, Ze jsou na
déti vtéto oblasti kladeny odpovidajici naroky. V disledku pfirozené organizace tzv.
rezimovych momentl (¢innosti v umyvarné, v Satné, na toaletach, pii jidle apod.) jsou déti
vétSinou samostatné a sob&stacné. Ve tfidach jsou disledné upeviiovany zdvotilostni navyky
véetné ohleduplnosti ve vzajemnych vztazich.

Hodnoceni priitbéhu a vysledkii vzdélavani

Skolni vzdélavaci program je zpracovdn a realizovdn v souladu s obecnymi cili piedskolni
vychovy. Povinnd dokumentace je prokazatelné vedena. Kontrola naplitiovani vzdélavaciho
programu je ucinnd. Organizace vychovné-vzdélavaci prdace zohlediiuje individudlni
vyvojové, socidlni iemocidlni potieby déti. Informacni systém smérem k rodicim je
ucinny. Mateiska Skola zacina postupné vyuZivat systém vnitinich i vnéjSich evaluacnich
procesii.

Pribéh a vysledky vidélavani jsou hodnoceny jako velmi dobreé.



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Vykaz o matefské $kole Skol(MSMT) V 1-01 podle stavu k 30. 9. 2004

2. Organizacni fad Matetské Skoly Nedakonice, okres Uherské Hradisté ze dne 3. 1. 2005,
dodatek ze dne 31. 1. 2005

3. Ziizovaci listina Matei'ské Skoly Nedakonice, okres Uherské Hradisté¢ ze dne 2. 12.
2002

4. Rozhodnuti o zafazeni Matefské Skoly Nedakonice, okres Uherske Hradisté do
Skolského rejstiiku ze dne 15. 7. 2003, pod ¢j. SK/3101/03

5. Vnitini fad Matetské Skoly Nedakonice, okres Uherské Hradiste ze dne 21. ledna 2005
6.  Zaznamy z hospitacni ¢innosti realizované ve skolnim roce 2004/2005 v dobé¢ inspekce

7.  Zapisy zpedagogickych rad a provoznich porad realizovanych ve Skolnim roce
2004/2005 v dobé¢ inspekce

8.  Skolni vzdélavaci program Matefské $koly Nedakonice, okres Uherské Hradisté pro
Skolni rok 2004/2005

9.  Ttidni vzdélavaci programy obou tfid pro Skolni rok 2004/2005

10.  Casovy rozpis piimé vzd&lavaci Ginnosti pedagogickych pracovnic pro kolni rok
2004/2005

11.  Ptrehledy vychovné prace Matetské Skoly Nedakonice, okres Uherské Hradiste¢ ve
Skolnim roce 2004/2005

12.  Ptehled dochazky zapsanych déti v Mateiské Skole Nedakonice, okres Uherské
Hradisté ve skolnim roce 2004/2005 v dob¢ inspekce

13.  Evidenc¢ni listy vSech zapsanych déti v Matei'ské Skole Nedakonice, okres Uherské
Hradist¢ ve Skolnim roce 2004/2005

14.  Fotodokumentace spolecnych akci rodict a déti

ZAVER |

Pedagogické pracovnice zajist’uji ve spoluprdaci s provoznimi zaméstnankynémi plynuly
provoz mateiské Skoly i uspésné naplitovani koncepcnich zamérin a vzdélavacich cilii.
Osobnostni i odborné schopnosti ieditelky jsou zarukou postupného zvySovani kvality
cinnosti Skoly. Rovné?Z dalsi vzdélavani v oblastech nové piijatych programovych materialii
a funkcniho studia ma pozitivni vliv na ucinnost pedagogického procesu.

Prostorové podminky zvldsté druhé tiidy neumoZituji dostateCny spontinni pohyb déti a
neposkytuji prili§ prostoru pro vytvoreni pracovnich a hracich koutii, kde by déti mohly
plné realizovat tvorivé aktivity. Prostiedi mateiské Skoly piesto poskytuje predSkolnim
détem velmi podnétné prostiedi pro jejich rozvoj, co? je zdsluhou zodpovédného
inspirativniho pristupu vSech pedagogickych pracovnic. Vybavovani nabytkem, hrackami a
ucebnimi pomiickami je uzkou spolupraci reditelky se ziizovatelem postupné zlepSovdno.
Estetika vnitinich prostor vzhledem k potiebam piedSkolnich déti je dostatecné motivujici a
podporuje estetické citéni déti.

Sledovand pedagogicka cinnost je na velmi dobré urovni. Pozitivné je ovliviioviana
postupnym zavddénim transformacnich zmén integrovaného cinnostniho a proZitkového
uceni véetné citlivého vitahu k individualité ditéte. Priibéhové vysledky vzdélavaci cinnosti
byly zjistény jako velmi dobré v oblastech postojii k uceni, vzdjemnych vztahii, uzndvanych
hodnot i konkrétnich vykonit déti.



Kvalita vzdélavani i priubéZnych vysledkit ma od posledni inspekce rostouci tendenci.
Nejvyraznéjsi kvalitativni vzestup byl zaznamendn v oblasti Fizeni a planovani vzdélavaci
cinnosti.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Alena Demlova Alena Demlova v. r.

V Uherském Hradisti dne 7. dubna 2005

Razitko

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 14. dubna 2005

Razitko
Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Pavla Rokytova, feditelka Pavla Rokytova v. r.

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolského zdkona) miiZe reditel Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekéniho tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, Zlinsky inspektorit,
pracovisté — Na Mordavce 1037, 686 01 Uherské Hradisté. Inspekcéni zprdavu spolecéné
s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasild CSI ziizovateli, inspekéni zprdva
véetné pFripominek je verejnd.

V souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdakladnim,
stiednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolského zdkona), Vis Zadam o piijeti

v 7 wve

opatieni k odstranéni nedostatkii zjisténych pii inspekéni cinnosti ve lhiité 12 mésicii.




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum pfedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel OU Nedakonice 2005.04-27 03-1013/05-11129
Pfipominky reditelky Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






