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I. Pfedmét inspek¢ni Cinnosti:

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou
a zakladni Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), zjiStovani
a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani podle pfislusnych Skolnich
vzdélavacich programi, zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programii
ajejich souladu s pravnimi piedpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174
odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

I1. Charakteristika Skoly

Zakladni Skola a Mateiska Skola, Kratonohy, okres Hradec Kralové (Skola) je
pfispévkovou organizaci, jejim zfizovatelem je obec Kratonohy se sidlem
503 24 Kratonohy 31. Pravnicka osoba vykonava &innost matefské $koly (MS) s kapacitou
40 déti, zakladni $koly (ZS) s kapacitou 60 zaki, $kolni druziny (SD) s kapacitou 25 zaki,
Skolni jidelny s kapacitou 150 stravovanych osob a Skolni jidelny - vydejny s kapacitou
60 stravovanych. Statutdrnim organem pravnické osoby je feditelka Skoly.

Ve $kolnim roce 2008/2009 se ve dvou tiidach MS vzdélava 40 déti podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani s motivatnim ndzvem ,,Barevny svét
kolem nas“ (SVP PV). V malotiidni $kole je ve tfech tfidach 1.az 5. ro¢niku 45 zaka
z Kratonoh a pfilehlych obci. Zaci 1., a 2., roéniku jsou v letosnim $kolnim roce
vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani ,,Skola
pro zivot“ (SVP ZV), Zaci ostatnich roénikii se vyuéuji podle vzdélavaciho programu
Zakladni skola, ¢j. 16 847/96-2, se zapracovanymi pozdéjsimi dopliky, ¢j. 25 018/98-22.
Vzhledem k nizkému poctu 74kt v roCnicich a klidnému prostfedi Skoly se mohou
ucitelky ve vyuce individudlné vé€novat Zaklim s poruchami uceni i Zadkiim talentovanym.



Celkovy pocet zaki $koly je v poslednich tiech letech stabilizovan. SD organizovanou
v jednom oddé€leni navstévuje 25 zaka. Jeji ¢innost vychazi z Vychovné vzdélavaciho
programu $kolni druZiny s motiva¢nim ndzvem ,,Okénka détského svéta“.

Cely subjekt provozuje svoji ¢innost ve dvou budovach. MS spoleéné se $kolni jidelnou
sidli na adrese Kratonohy 140, kde byla provedena rozsahla rekonstrukce. MS tim ziskala
novy prostor pro pohybové aktivity a relaxaci déti, doSlo k vyraznému zlepSeni
materialnich podminek v souladu s pozadavky na piedskolni vzd&lavani. ZS, SD a $kolni
jidelna-vydejna se nachazeji v budové Kratonohy 98. Zaci se uéi v prostornych
kmenovych tfidach, které jsou pro vyuku podnétné, a celd budova vcetné chodeb je
vkusné esteticky vyzdobena pracemi zakl. Ttidy jsou vybavené standardnim nabytkem,
ktery je postupné dle potieb zakli obnovovan. T¢lesnd vychova probiha v malé télocviéné
a na zahrad¢ Skoly nebo hfisti obce. Snahou vedeni Skoly 1 zfizovatele je Skolu postupné
modernizovat, coz je realizovdno po etapach dle finan¢nich mozZnosti zfizovatele 1 za
drobné podpory sponzorii. Zakladni informace o ZS lze ziskat na webovych strankach na
adrese http://zskratonohy.unas.cz/, 0 MS na adrese www.ms-kratonohy.unas.cz.

Dle sdéleni feditelky Skoly se za posledni tfi roky vyrazné zlepsilo finanéni zabezpeceni
Skoly ze strany Ministerstva Skolstvi i zfizovatele, obce Kratonohy. VMS doslo
k personalni vyméné, v ZS se vzhledem ke studiu pedagogti zkvalitnila vyuka anglického
jazyka. V souladu s vyukou podle SVP jsou do vzd&lavaciho procesu zatazovany nové
metody prace a v&tsi pozornost je vénovana hodnoceni déti 1 zaka.

I11. Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Hodnoceni ekonomickych podminek §koly bylo provedeno za roky 2006 az 2008. V téchto
letech Skola hospodafila s finanénimi prostiedky statniho rozpoctu (SR), které byly
pfidéleny na piimé vydaje na vzdé€lavani, a s prosttedky zrozpoctu zfizovatele urcéené
na provoz Skoly. DalSim zdrojem financovani Skoly byly ucelova dotace, prostfedky
na rozvojové programy a vlastni zdroje Skoly. Provozovanim doplitkové €innosti v oblasti
stravovani Skola rovnéz ziskava finan¢ni prosttedky pro svoji ¢innost.

Ve $kolnim roce 2008/2009 byla vyuzita kapacita ZS na 75 % a kapacita MS na 100 %.
Za sledované roky se pocet zakli v ZS témét neménil, v MS doglo k nartistu déti. Soubézné
s nartstem déti se mirné zvySoval i objem financnich prostiedkli pifidélenych ze SR
na ptimé naklady na vzdélavani (kazdoro¢n€ v praméru o 9 %).

Vzristajici tendenci ma rovnéz i pfispévek na provoz Skoly z rozpoctu ziizovatele. Ten,
kromé poskytnutého ptispévku na provoz, hradil ze svého rozpoctu ve sledovaném obdobi
v MS naklady na rekonstrukci osvétleni v herné, opravu stiechy, nechal zhotovit zahradni
domek, provedl vyménu otopnych téles a rozvodi Gstfedniho topeni a vymeénu vchodovych
dvefi v télocvicné. Vroce 2008 zabezpecil opravu socidlniho zafizeni, zatepleni
obvodového plastd, vyménu oken v hernach a nakoupil nabytek do 3aten déti. V ZS hradil
naklady na rekonstrukci podlah, elektroinstalaci, zabezpecil poloZeni nové podlahy
v télocvicné a provedl rekonstrukci chodby u socialniho zatfizeni.

V uplynulych letech byly platy zaméstnanct Skoly a s tim souvisejici zdkonné odvody
téméf pIné hrazeny z finan¢nich prostfedkit SR. Néaklady ze SR na nakup ucebnic,
ucebnich pomtcek a skolnich potieb tvotily v priméru 73 % celkovych ndkladt. Podil SR
na zajisténi dalSiho vzdelavani pedagogickych pracovnikii ¢inil v priméru 70 % celkovych
nakladi. Vzhledem ktomu, ze pfidélené financni prosttedky na piimé vydaje
na vzdélavani nebyly dostate¢né, Cast ndkladi na tyto ucely byla hrazena z ptispévku
od zfizovatele.


http://zskratonohy.unas.cz/
http://www.ms-kratonohy.unas.cz/

V roce 2006 byla skole poskytnuta ucelovd dotace ze SR na zajiStovani standardnich
informacnich a komunikac¢nich technologii (ICT) v celkové vysi 15 tisic K& Z téchto
finan¢nich prostfedki Skola financovala Skoleni pedagogickych pracovnikl v oblasti ICT.
V roce 2007 Skola obdrzela ze SR finan¢ni prostfedky na rozvojovy program ,,Program
na podporu pokryti konektivity Skol v ramci Statni informacéni politiky ve vzdélavani
v roce 2007 v celkové vysi 10,5 tisic KE. Z této dotace byly hrazeny néklady spojené
s pfipojenim pocitaci k internetové siti.

Vroce 2008 byly Skole pfidéleny financni prostiedky ze SR na rozvojovy program
»Zvyseni nenarokovych slozek platu a motivacnich slozek mezd pedagogickym
pracovnikiim regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace* ve vysi 23 tisic K¢.
Ucelové finanéni prostiedky pfidélené v letech 2007 a 2008 byly vyéerpany v plné vysi
a v souladu s cili a pravidly rozvojovych programu.

IV. Hodnoceni zakladni Skoly

Rovnost piileZitosti ke vzdélavani v ZS

Reditelka $koly zvefejiiuje vzdélavaci nabidku a postup pii piijimani zaki k zakladnimu
vzdélavani. Ridi se platnymi zdkonnymi ustanovenimi. Kazdoroéné se zabyva
problematikou zapisu zaki do 1. roéniku ZS, ktery probiha zibavnou formou. Znaéna
pozornost je vénovana posuzovani Skolni zralosti pfijimanych zaki. Ptijaté Zaky teditelka
Skoly eviduje ve skolni matrice, kterou v soucasné dobé prevadi do elektronické podoby.

Zékladni skola vede piedepsanou evidenci zaka se specialnimi vzdelavacimi pottebami
(SVP). Ve svém SVP ZV jim prokazatelné umozituje odpovidajici vzdélavani.
Spolupracuje s pedagogicko-psychologickou poradnou a pro zaky se SVP zpracovava
individualni vzdélavaci plany. Témto zakim je umoZnéna reedukaéni péce v rozsahu
daném povahou jejich specifické poruchy. Ve Skole nejsou evidovani zaci mimoradné
nadani, ale zaci s lepSimi vysledky prace maji moznost se z(c€astnit mnoha aktivit nad
ramec predepsané¢ho uciva poskytovaného Skolou. To se projevuje zejména v Gcasti zakl
pii reprezentaci $koly v soutézich. Reditelka $koly sleduje podminky pro vzdélavani zak
se SVP av koncepénich zamérech Skoly se touto problematikou zabyva. Skola
neidentifikuje Zaky s riziky netispé$nosti ani nevykazuje zaky ze socialn¢ znevyhodnéného
prostiedi ¢ cizince. Pravidla pro praci s takovymi zaky jsou vsak v SVP ZV zakotvena. Ve
Skole jsou stanoveny strategie, kterymi je zajiiténa pomoc zakéim pii zméné SVP ZV.
Spociva predevSim v individualnim pfistupu k zdkovi s dostatkem Casu na adaptaci
a srovnani uciva. Také je t¢émto Zakiim nabizena individudlni pomoc formou doucovani.

Vedeni Skoly

Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani ,.Skola pro Zivot* méa Zzakam
poskytnout zaklad vSeobecného vzdélani orientovaného predevSim na feSeni Zivotnich
situaci a na praktické Cinnosti zakd. Spliiuje zakladni pozadavky Skolského zékona a je
v souladu s Rdmcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani (RVP ZV),
nekteré ¢asti je tieba CasteCné dopracovat. Pfevaznou cast tohoto dokumentu vypracovala
feditelka Skoly, pii tvorb& SVP ZV vyuzila svych profesnich zkusenosti, informaci
ziskanych ze vzdélavani zaméteného na tuto problematiku a pfihlizela k moZnostem Skoly.
V dokumentu zohlednila potieby a schopnosti zakid. Disponibilni hodiny jsou vhodné
vyuzity ve prospéch zdokonalovani v oblasti jazyk ajazykova komunikace, matematika
a ¢lovék a jeho svét. Personalni obsazeni $koly umoziuje realizaci SVP ZV na velmi dobré
urovni, materidlni podminky je tfeba doplnit o vyhovujici informacéni techniku. Soucasti
SVP ZV je SVP pro SD.



Koncepcni zdméry $koly jsou stanoveny pro skolni rok 2008/2009. V dokumentu feditelka
skoly klade dtiraz na kvalitni ptipravu zak® pro prestup na druhy stupeit ZS, na zaji§téni
ucinné individualni péce zakiim s vyvojovymi poruchami uceni a na udrzeni naplnénosti
Skoly. Organizovanim krouzkd je Zakiim nabizena moZznost ke smysluplnému vyuziti
volného Casu. V ramci strategie a planovani zpracovala feditelka Skoly ,,Ro¢ni plan Skoly
ve Skolnim roce 2008/2009%, ktery obsahuje terminované celoro¢ni aktivity. Koncepéni
zamé&ry Skoly jsou stanoveny realné. Vedeni Skoly projednavd zaméry rozvoje Skoly
s pedagogickou radou (PR) a informuje o nich rovnéz $kolskou radu (SR) i zfizovatele.
Reditelka $koly splituje piedpoklady pro vykon funkce a plni pravni povinnosti zni
vyplyvajici. Vytvati vhodné podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik,
vydavad a prabézné aktualizuje dokumentaci Skoly. V organiza¢nim fadu stanovila
kompetence a odpovédnosti jednotlivych pracovnikli, mnoho ¢innosti vykondva sama.
Pravomoci delegovala na vedouci ugitelku MS, poradnim organem feditelky §koly je ze
zakona dana PR. Metodické organy ani predmétoveé komise vzhledem k malému kolektivu
pracovnikii ve Skole nebyly zfizeny. Koordinace prace Skoly se uskuteciiuje pfi
kazdodennim setkavani vSech uclitelek. V ramci vnitiniho kontrolniho systému realizuje
reditelka Skoly hospitace, ve kterych se zamétuje predevsim na nové metody prace se zaky.
Ostatni kontroly provadi priabézné pii své kazdodenni ¢innosti.

Piedpoklady pro Fadnou ¢innost $koly

V dobé inspekéni &innosti pracovaly v ZS tii u¢itelky a jedna vychovatelka SD. Odbornou
kvalifikaci, véetné feditelky Skoly, ziskaly vysokoSkolskym vzdélanim v magisterském
studijnim programu v oblasti pedagogickych véd, vychovatelka SD absolvovala
sttedoskolské studium, obor vychovatelstvi. Reditelka $koly zaroveii vykonava povinnosti
vychovné poradkyné, metodiCky prevence socialn¢ patologickych jevil a koordinatorky
SVP. Pro letosni kolni rok patii mezi priority z nabidky vzdélavacich center moderni
metody a formy prace Tvofiva §kola, anglicky jazyk a ICT. Reditelka $koly ma promyslen
vyvoj personalniho zabezpeceni Skoly, ktery se bude snazit postupné realizovat.
Pedagogicky sbor v zékladni Skole je jiz 1éta stabilni, coz je velmi pfiznivy stav.

Pravidla bezpe¢nych podminek pro vzdélavani zaka zékladni Skoly jsou soucésti Skolniho
fadu, provoznich fadh a kvalitné zpracovanych podplirnych dokumentl. Zaznamy
v tfidnich knihach dokazuji, Ze jsou s nimi vSichni Zaci seznamovani. Preventivni strategie
Skoly, umozZiujici ptredchdzet vzniku socidlné patologickych jevii (SPJ), patii mezi
koncepéni zaméry $koly. Reditelka $koly se disledné zabyva socialnimi, zdravotnimi
a bezpe€nostnimi riziky a neodkladné pfijima vhodna opatieni k jejich minimalizaci. Cilem
minimalniho preventivniho programu je vychova 7kt ke zdravému Zivotnimu stylu,
osvojeni kladného socialniho chovani a rozvoje osobnosti. ReSeni prevence SPJ spo¢iva
v pravidelnych 1 jednorazovych Skolnich a mimoskolnich akcich. V minulém Skolnim roce
nebyl ve skole feSen zadny ptipad nevhodného chovani zaki, tomu odpovidé 1 velmi nizky
podet registrovanych turazii za posledni tii roky. Skola vytvafi uceleny systém zasad
k zabezpeceni fyzického a psychického zdravi Zzakl. Zdravotnice Skoly zodpovida
za prevenci vzniku Urazli 1 za spravny postup oSetieni pii jejich vzniku. V omezeném
prostoru télocvicny je tfeba provést drobné opravy, aby byla zajisténa bezpecnost zaka pii
vyuce. Vychova ke zdravému zivotnimu stylu prolind vyukou, prostfednictvim besed
a v ramci celoskolnich projekta.

Prabéh vzdélavani v zakladni $kole

Organizace vzdélavani je stanovena v organizacnim fadu Skoly. Skola naplituje ucebni
plany zvolenych vzdé€lavacich programtl, které jsou v souladu s materidlnimi a
persondlnimi podminkami Skoly. Pocty Zzaka ve tfidach ZS jsou v souladu s pravnimi



predpisy. Na jednotlivé hodiny jsou dle potieby spojovany riizné ro¢niky tak, aby byla co
nejefektivngji zajiSténa vyuka. Pti sestavovani rozvrhu hodin je dbano na dodrZeni spravné
psychohygieny zak.

Nedilnou soucésti vzdélavacich zaméra Skoly je vychova k ekologii a zdravému
zivotnimu stylu. Zaci se zapojuji do riiznych projektli, v ramci volno¢asovych aktivit jsou
jim nabizeny zajmové krouzky, Skola pro zédky porada besedy, exkurze a vylety. Zapojeni
Skoly do ¢innosti zamétenych na environmentalni tematiku ma pfiznivy vliv na vSestranny
rozvoj zakd. Do vSech nabizenych aktivit se Zaci zapojuji se zdjmem. Realizaci
vzdélavacich programili se dafi rozvijet zaklady klicovych kompetenci pro celozivotni
vzdélavani a napliovat cile smétujici k osobnostnimu rozvoji zakl. Oteviena komunikace
zakl 1 dospélych vyrazné pfispivala k efektivité¢ vzdélavaciho procesu. Ve sledované
vyuce zaci dodrzovali pfedem vymezena pravidla, byli aktivni a schopni formulovat svij
nazor v pisemném i Ustnim projevu. V pribéhu vyucovani pedagogové zaky hodnotili dle
zésad stanovenych v SVP ZV a skolnim fadu. Aktivitu zaké povzbuzovali pribéznym
pozitivnim slovnim hodnocenim a klasifikaci. Vyjime¢né byli Zaci v zdvéru hodiny vedeni
ke zhodnoceni svého vykonu ashrnuti toho, co se naucili. V nékterych hodinach se
objevily pokusy smérovat zaky k sebehodnoceni a sebereflexi.

Partnerstvi

Na zacatku kazdého Skolniho roku jsou rodi¢im podany informace o jeho prubéhu
a organizaci. Aktualné jsou sdélovany zmény ¢i nové udalosti. O prospéchu a chovani jsou
rodice informovani na tfidnich schizkach, konzultace s pedagogickymi pracovniky jsou
mozné kazdodenné po vyucovani. Vzijemnd spoluprace zakonnych zastupct zaku,
zéstupcl zfizovatele a §koly je uskuteGiiovana také formou jednani SR, ktera vykonava
svoji ¢innost v souladu s ustanovenimi §kolského zakona. Reditelka $koly poskytuje jejim
¢lenim ptistup k dokumentiim Skoly a k informacim o rozpoctu Skoly, sama se jednani
vét§inou ucastni. SR byla seznamena se SVP ZV, projednala a schvalila vyroéni zpravy
o ¢innosti Skoly, Skolni fad a pravidla hodnoceni zakl. Ze zapisi vyplyva, ze se ¢lenové
SR k predlozenym dokumentim vyjadfuji. SR se seila jednou za rok, coZ je v rozporu
se schvalenym jednacim fadem.

Spoluprace feditelky Skoly se zfizovatelem je funk¢ni. Ziizovatel dle svych moZnosti
Skolu finan¢né podporuje a ma velky zajem na tom, aby Skola byla nejen zachovana, ale
1 modernizovadna. Déle Skola spolupracuje s Klubem rodict a ptatel skoly, ktery se podili
na financovani zdjmovych aktivit zakli. Spoluprace vedeni skoly s partnery pfispiva ke
zkvalitnéni vzdélavani a je pro Skolu pfinosna.

r wor

Uroveii dovednosti Zakii v oblasti &tenaiské gramotnosti (CG)

Vzdélavaci oblast jazyk a jazykova komunikace je podrobné rozpracovani ve SVP ZV.
V cilech a charakteristice vyucovaciho pfedmétu Cesky jazyk v 1. — 5. ro¢niku je kromé
jiného zdlraznén rozvoj ¢tenafskych dovednosti zakt. Ucitelky zatfazuji do vyuky Cteni
z ucebnic a pracovnich seSitli 1 dalsi texty, pfedevSim z mimocitankové a zajmové Cetby
7&ki. Pouzivaji svazky ze $kolni knihovny, z nichz &ast textti zakiim i kopiruji. Reditelka
$koly podporuje kulturni akce zaméfené na rozvoj CG.

Pii vyuce se vyucujici zamétfuji na zkvalitiovani samostatného vyjadiovani zakd,
porozuméni vyznamu slov a obsahu textu. Ve Skole je Skolni knihovna, Zaci maji moZnost
si détské knizky piaj¢ovat doml. Vyucujici pii vychové détského Ctenare spolupracuji
s obecni knihovnou a pro zaky jsou organizovany tematicky zaméfené besedy. Zaci
prezentuji své recitacni a dramatické dovednosti pfi vefejnych vystoupenich.

Vyuka ctenarskych dovednosti v dob¢ inspekce probihala pfevazné klasickym frontalnim
zpiisobem, ojedinéle byly zatazeny prvky Tvofivé Skoly. Zaci pracovali spoleéng,



individudlné ¢i ve skupinkdch. Vyuzivali ucebnice, pracovni seSity 1icvicné listy,
do vyuky byly zafazovéany jazykové rozcvicky, basnicky a hadanky, déale ptipravné formy
¢teni, které eliminovaly chyby zakl. V 1. ro¢niku byli Zaci vedeni k orientaci v textu
a porozuméni textu mohli vyjadfit ilustraci. Ve vySSich ro¢nicich byl odpovidajici prostor
vénovan procvicovani ruznych technik cteni, Zaci se mohli samostatné rozhodovat,
zafazovana byla mluvni cviceni zak.

Uroveti &tenafskych dovednosti je u vétsiny zakd primérna, néktefi zvladaji i dramatizaci
textu. Ucitelky eviduji pocet pfectenych titulii na zakladé domaci ¢tenaiské aktivity zak,
kteti si vedou ctenaiské deniky a portfolia. Prectené tituly nésledné ve Skole prezentuji
vypravénim obsahu a piipadnymi ukazkami knih. Reditelka $koly pravidelné provadi
diagnostiku ¢tenatskych dovednosti zak.

Skola zatazuje do vyuky vlastni celoskolni nebo tfidni tematicky zaméfené projekty, pii
kterych se Zaci uci vzédjemné spolupraci, zaujimani postoji k dané problematice a rozvijeji
si komunikaci. Ve sledované vyuce byly napliiovany v§echny kompetence, predev§im pak
kompetence k uceni, komunikativni a socidlni.

Urovei ziskané informaéni gramotnosti Zaki

Koncepénim zamérem S$koly je zlepSeni vyuzivani pocitaci ve vyuce a pfispivani
ke smysluplnému naplnéni volného casu mj. také vedenim krouzku informatiky.
Problematika ICT je rozpracovdna v ICT planu Skoly pro roky 2008 a 2009. Vyuka je
zaglenéna v ramci SVP ZV do 5. ro¢niku, v ramci vzdélavaciho programu Zakladni $kola
je vyucovana v predmétu pracovni ¢innosti. V letoSnim skolnim roce Skola provozuje ¢tyii
pocitace, ztoho tfi pfistupné zakim. V souladu s ICT planem Skoly je vybudovana
pocitacova sit’ LAN v¢etné mozZnosti bezdratového piipojeni. Komunikace pies internet je
umoznéna. Serverové sluzby zajiStuje pocita¢ v kancelafi Skoly. Ve vSech dnes jiz
technicky zastaralych pocitacovych stanicich, dodanych v ramci celostatniho projektu
INDOS, je k dispozici bali¢ek kancelaiskych programil spole¢né s vyukovymi programy,
chranénymi antivirovym programem. Cilem S$koly je zefektivnit vyuku s vyuZitim
pocitacl, pfipravit pedagogy na vyuzivani online informacnich zdroji a komunikace,
obnovovat prezentaci Skoly na vlastnich webovych strankach. Ve sledované vyuce nebylo
pracovano na pocitacich, tudiz nelze hodnotit urovenn dovednosti zakt. Dle sd€leni
vyucujicich zaci ojedin€le ve vyuce vyhledavaji zadané informace ¢i procvicuji ucivo,
o prestavkach mohou pracovat s vyukovymi opakovacimi cvienimi. V soucasné dob¢ je
pfipravena uéelova dotace ziizovatele na nakup novych stanic. Skola ma zajem nakoupit
nové vyukové programy a zatadit je do vyuky. V této souvislosti bude nezbytné vénovat
pozornost zvySeni kompetenci vyucujicich v oblasti ovladani ICT.

Vysledky vzdélavani Zaki na urovni Skoly

Vysledky vzdélavani zakt ZS jsou rozpracovany ve vyroéni zpravé §koly, v zdznamech
z PR a predev§im ve vlastnim hodnoceni skoly za Skolni rok 2007/2008. Ke zjiStovani
urovné védomosti zakl Skola vyuziva vlastnich testli (ve 4. a 5. rocniku ucitelky Ctvrtletné
zadavaji kontrolni prace z cCeského jazyka a matematiky). Vysledky praci analyzuji
a piipadné dle potieby udivo dale procvicuji. Reditelka $koly vypracovava diagnostiku
tykajici se vzdélavani zaku, kde sleduje pokrok jednotlivell a na zdklad¢ zjisténi se zaky ve
vyuce individualné pracuje. VSichni zéci 1. — 5. ro¢niku ve Skolnim roce 2007/2008
prospéli, celkem 17 zaklim ze 44 byla udé€lena pochvala tfidniho ucitele. VétSina zaki
do 6. ro¢niku postupuje do ZS Kukleny, Hradec Kralové. Jejich studijni vysledky $kola
pravidelné konzultuje s pedagogy této Skoly. Jedna Zakyné byla v minulém Skolnim roce
pfijata na Biskupské gymnéazium v Hradci Kralové, dva Zaci nastoupili na sportovni Skolu
v Hradci Kralové. Skola nefesila vazngj§i vychovné problémy.



V. Hodnoceni materské Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Reditelka §koly informuje o vzdélavaci nabidce MS a o piijimani déti zpiisobem, ktery je
dostupny vSem zajemcim a vefejnosti. Pfi zdpisu déti k predSkolnimu vzdélavani
postupovala v souladu se Skolskym zakonem, vSechny pifihlaSené déti vcetné deéti
v poslednim roce pfed zahajenim povinné Skolni dochdzky byly pfijaté. Evidence déti
ve Skolni matrice obsahuje potiebné udaje a je vedena prehlednym zplisobem. V tomto
$kolnim roce jsou v MS umisténé tii déti s odlozenou $kolni dochazkou, pro které u¢itelky
zpracovaly individudlni plany. Vedouci ucitelka pii vzniku vzdé€lavacich problémi
kontaktuje rodi¢e a po dohodé s nimi $kolska poradenska zafizeni. MS umoziuje détem
rovny piistup k predskolnimu vzdélani. Zakladni informace a bohatou fotogalerii MS
zprostfedkovava na svych peclivé zpracovanych webovych strankach.

Vedeni Skoly

SVP PV byl zpracovan ve viech jeho &astech podle pozadavki $kolského zédkona a podle
zdsad uvedenych v Ramcovém vzdélavacim programu pro predSkolni vzdélavani
(RVP PV) a je s nim plné€ v souladu. Vychazi z analyzy podminek a redlného posouzeni
moznosti MS. SVP PV vytvatela vedouci uitelka MS spoleéné s jednou uéitelkou.
Po formélni a obsahové strdnce ma dokument piikladnou vypovidajici hodnotu
o predSkolnim vzd€lavani. Z motiva¢niho nazvu SVP PV ,Barevny svét kolem nés“
az obsahu dokumentu vyplyva, Ze je jeho prioritou dat détem dostatek zajimavych
podnétii, motivovat je k samostatnému objevovani hodnot a poznatkli ve znamém prostiedi
ivnovych podminkach. Déti ziskavaji kvalitni zdklady kompetenci ve smyslu
celoZivotniho uceni, coz je zcela v souladu se zdsadami a s cili pfedSkolniho vzdélavani.
Vzdélavaci obsah je zpracovany formou integrovanych bloki, u kterych jsou ramcové
nastinény cile, zdméry a stru¢na charakteristika vzdélavaci nabidky. Obsahové smétuji
k vytvafeni pozitivnich vztahil k piirodé a k poznavani p¥irodnich souvislosti. SVP PV je
celkové hodnocen jako velmi kvalitné zpracovany dokument, ktery je pifinosem pro
pozitivni osobnostni rozvoj déti.

Vedouci u¢itelka MS definovala koncepéni zaméry: rozvijet samostatné a zdravé
sebevédomé dité cestou prirozené vychovy a polozit zdklady celozivotniho vzdélavani
vSem détem podle jejich moznosti, zajmu a potfeb. Vzdélavani déti zamétené predevsim na
ekologickou a estetickou vychovu vychazi z motta a filozofie MS. Cile jsou stanoveny
realné, koresponduji s cili predSkolniho vzdélavani a dafi se je postupné plnit. Vlastni
hodnoceni Skoly vystizné posuzuje jednotlivé oblasti, detailni zaméfeni na materidlni
podminky a obsah vzdélavani.

Piedpoklady pro radnou ¢innost $koly

Reditelka $koly pienesla odpovédnost za predskolni vzdélavani v plném rozsahu
na vedouci ugitelku MS a jeji pravomoci konkrétné vymezila v pracovni naplni. Vedeni
Skoly ptijima operativné opatieni sméetujici ke zvySovani kvality predSkolniho vzdélavani
a podporuje dal§i vzdélavani ucitelek. Vedouci uclitelka vytvorila funkéni organizacni
pravidla ainformacéni systém, ulitelkdm bez odborné kvalifikace poskytuje ucinnou
metodickou pomoc. Ze zapisi PR vMS je ziejmé projednavani vsech zivaznych
dokumenti.

Vsechny ucitelky se pravidelné vzdélavaji. Aplikace poznatkli ziskanych na seminatich se
v prib¢hu inspekéni ¢innosti projevila v kvalité pedagogické cinnosti. Z inspekénich
hospitaci bylo ziejmé, ze se vedouci ucitelka systematicky vénuje vyucujici bez odborné
kvalifikace pfi jejim uvadéni do praxe.



V MS pracovaly v dobé inspekéni &innosti celkem &tyfi uditelky véetnd vedouci uéitelky
MS s odbornou kvalifikaci. Jedna ugitelka zaméstnana na plny pracovni uvazek nema
odbornou kvalifikaci pro predskolni vzdélavani. V dob¢ inspekce bylo misto treti ucitelky
obsazené dvéma ucitelkami bez odborné kvalifikace. Casteény pracovni ivazek stanoveny
pro tuto pedagogickou pracovnici (80 %) feditelka Skoly rozdélila na dvé casti (20%
a 60%). Reditelka povaZuje toto feSeni za docasné, obé ucitelky zaméstnala na dobu
urcitou, nez se ji podafi piijmout pedagogickou pracovnici s odbornou kvalifikaci. Vedeni
Skoly si uvédomuje rizika v persondlni oblasti a podle vyjadieni vedouci ucitelky je jiz
ptijeti ucitelky s odbornou kvalifikaci Gstné¢ dohodnuto.

Skolni fad podrobné upravuje podminky zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi déti
a podminky jejich ochrany pied socialné patologickymi jevy. MS se zabyva prevenci
$kolnich tiraz@i pfi jednani PR, vedouci uéitelka MS vytvofila minimalni preventivni
program Skoly, ktery vytyCuje hlavni zasady pro piedchézeni socidln€¢ patologickym
jevam. Prohlidkou Skoly a pfi inspekcnich hospitacich bylo zjisténo, Ze jsou détem
predavany informace vedouci k prevenci Urazil a vSechny prostory vyuzivané détmi byly
v prubéhu inspekce bezpecné.

Budova MS se nachazi v klidné &asti obce. Stravovani déti MS zabezpecuje $kolni jidelna,
ktera je umisténa ve stejné budové. Ob¢ tiidy jsou velmi prostorné, veskeré mistnosti
ur¢ené pro pobyt déti na sebe navazuji, coz uclitelkdm umoZiiuje volné€j$i zplsob
organizace ¢innosti déti. Détsky nabytek je postupné dle planu obnovovany. Ucitelky jej
vhodné rozmistily tak, aby détem vytvofily utulnd a podnétnd herni zékouti. Ucebni
pomicky, hracky, vytvarny a dopliikovy materidl maji déti volné k dispozici. Vybér je
Siroky a inspiruje déti k rozmanitym skupinovym a individualnim ¢innostem. Vyznamnou
slozku v Uprave interiéru tvoii velice napaditd a vkusna vyzdoba, na které se ve velké mite
podileji déti. Rozmanité nabidka sportovniho naradi a n&¢ini v télocviéné umoznuje détem
spontanni pohybové vyziti. MS nema poéitaé se softwarovym vybavenim pro déti.
Soucésti arealu je prostornd zahrada, kterd je vybavena starSimi hernimi a sportovnimi
prvky. Vedouci ucitelka ma jasnou piedstavu o zmeénach v uspotfaddani zahrady a predlozila
zpracovany projekt na jeji upravu.

Prabéh vzdélavani v materské Skole

V pribéhu inspekéni cCinnosti déti pracovaly pievazné ve skupinkach, dochézelo
k plynulému stfidani Cinnosti s riznorodym zameétfenim, vcéetné pohybovych aktivit.
Organizace pifedSkolniho vzdé€lavani byla pfirozend, vychdzela z potfeb déti a pruzné
reagovala na aktudlni situaci. Déti z obou tfid volné€ pfechdzely a vybiraly si Cinnost, ktera
je zaujala. Cast z nich vyuZivala k pohybovému vyziti t&locviénu. Vzdélavaci nabidka
pfipravena ucitelkami byla podnétnd a umoznovala vybér ¢innosti podle momentalnich
z4ymu a predstav déti. Ucitelky cilené podporovaly u déti rozvoj tvofivosti a fantazie, coz
se projevilo predevsim ve vytvarnych a pracovnich ¢innostech.

Déti volné vyuzivaly §irokou nabidku hradek a vytvarnych pomicek. Uprava prostedi
Skoly bezprosttedné podporovala estetické prozitky déti. Jejich spontanni projevy
dokladaly spokojenost a zdjem, aktivné se ucastnily vSech fizenych Cinnosti. Ucitelky
uplatiiovaly metody prozitkového uceni hrou a pracovnimi ¢innostmi, kterymi vedly déti
k aktivni spolutcasti. Dominujici €innosti byla hra v rliznorodych podobach, ucitelky ji
aktivné rozvijely a obohacovaly ji didakticky zaméfenymi podnéty. Zatazovaly pripravné
cviky na podporu hrubé a jemné motoriky, individualné sledovaly fyziologickou ucinnost
jednotlivych cvikl. Tematicky obsah byl provdzany s pfimym pozorovanim déti v pfirod¢.

V obou tfidach déti dostavaly pii spontannich 1 fizenych ¢innostech prostor pro aktivni
uplatnéni a osobité vyjadieni vlastniho ndzoru. Forma otevienych otazek je vedla k hledani
feSeni problému a k samostatnému uvazovani. Ucitelky volily citlivou a velice u€innou



motivaci, kterd déti pfirozenym zpiisobem podnécovala k aktivni komunikaci. Pfistup
ucitelek byl zaloZen na respektovani schopnosti, osobniho tempa a potieb jednotlivci.
Organizace stravovani podporuje upeviiovani kulturnich navykli a samostatnost déti. Déti
aktivné vyuzivaji pitny rezim. Pravidla souziti ve tiidé MS tvoii soudast tiidniho
vzdelavaciho programu. Déti je znaji, mezi sebou i u dospélych pribézné sleduji jejich
respektovani. Mezi ucitelkami a détmi fungovaly vztahy otevien¢ho pratelstvi. Ucitelky
déti pribéZzné povzbuzovaly a davaly jim pocit jistoty. Vzdélavani déti probihalo
v piikladné pracovni a inspirativni atmosféfe zaloZzené na vzajemné divéte, taktu
a pochopeni.

Partnerstvi

MS aktivné spolupracuje s rodi¢i. Svolava informativni schiizky, zapojuje rodice
do riznych programi a akci pro déti a seznamuje je se zaméfenim vzdélavacich Cinnosti,
napf. formou pracovnich dilen, dne otevienych dvefi. Rodi¢e maji k dispozici SVP PV
amohou se k nému vyjadfovat. MS nabizi rodi¢im partnerskou soudinnost. Vedouci
ucitelka vyuzivad zpétnou vazbu z dotaznikli pro rodic¢e, ve kterych se maji moZnost
vyjadfit k jejich praci.

MS tizce spolupracuje se ZS a ziizovatelem pfi organizaci §kolnich akci, efektivng vyuziva
regiondlni podminky, napt. se zapojuje do ekologickych projekti a vytvarnych soutézi
organizovanych v ramci mikroregionu. MS se zapojila do akce organizované Policii CR—
,»Bezpecna cesta do Skoly“. Pfi organizovani nékterych financné naroc¢néjSich akei
spolupracuji s okolnimi MS. Spoluprace s rodi¢i i dal§imi partnery piispiva k obohaceni
vzdélavaci nabidky a je pfinosem pro vzdelavani déti.

Projevy dosahovani urovné kliovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho
obsahu

V pribéhu vzdélavaci ¢innosti ucitelky vytvareji dostatek prileZitosti a podnétné prostiedi
pro rozvijeni fyzické a psychické zdatnosti déti. Ty maji velmi dobfe rozvinuté pohybové
dovednosti v oblasti jemné a hrubé motoriky. Je ziejmé, Ze je vzdélavani déti v oblasti Dité
a jeho télo prikladné napliiovano.

Déti jsou samostatné, komunikuji kultivovanym zpiisobem a dokazi se domluvit
o pravidlech spoluprace v herni skupin€. Star$i déti si jiz uvédomuji moznost ovlivnit
vlastni aktivitou déni ve tfid¢, spolupodileji se na tvorbé pravidel chovani a respektuji je.
Déti jsou k sobé ohleduplné a poskytuji si vzdjemné pomoc. Spontanné¢ si sdélovaly své
prozitky a pocity riznymi vyrazovymi prostiedky. Tymové spolupracovaly a dokéazaly
intenzivné proZzivat pfi spontannich 1 fizenych aktivitach rizné socialni role. Vzdélavani
déti v oblasti Dité a ten druhy je podporovéano a dosahuje ptikladnych vysledkd.

Vysledky vzdélavani déti na arovni Skoly

Z prubéhu vzdélavacich ¢innosti 1 projevl jednotlivych déti bylo ziejmé, ze ucitelky velmi
uspéSné vytvafeji u déti zaklady klicovych kompetenci. Dle dil€¢ich vystupt pfi
inspek¢nich hospitacich se jednalo ptedev§im o utvareni zdklada klicovych kompetenci
k uceni, kompetenci komunikativnich a kompetenci socialnich a personalnich. Déti ziskané
dil¢i kompetence aktivné uplatiiovaly, nejvyraznéji se vysledky projevovaly
v kompetencich komunikativnich. V samostatnosti a pfi dodrZzovani dohodnutych pravidel
chovani byly projevy déti rovnéz na ptikladné Grovni. MS soustavné a velmi kvalitng
ptipravuje déti ve vSech sledovanych oblastech pfedskolniho vzdélavani na pozdéjsi vstup
do ZS. Vzdélavaci pokroky déti ucitelky pravidelng sleduji a vyhodnocuiji je podle pravidel
obsazenych v SVP PV. MS ziskala v tomto $kolnim roce ocenéni ve vytvarné soutézi
(1. misto).



VI. Celkové hodnoceni

Skola poskytuje vzdélavini v souladu se zdsadami a cili uvedenymi v ustanovenich
Skolského zdakona a vykondva Cinnost, kterd je zapsana v rejstiiku Skol.

Reditelka $koly spliiuje pozadavky pro vikon funkce, vede dokumentaci podle ustanoveni
Skolského zdakona, vytvaii podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii
a sama se té7 vidélava. Dodriuje podminky k piijimani déti a Zaki ke vzdélavani podle
prislusnych pravnich piedpisu. Pri vzdélavani jsou respektovany zdasady rovného
PpFistupu a jsou zohlediiovany vzdélavaci potieby jednotlivcii.

S finanénimi prostiedky $kola naklidd hospoddrné. Cinnost managementu S$koly
a dobra spoluprdce se zrizovatelem v oblasti zabezpeceni materidalniho a financéniho
zajisténi dava piedpoklad pro dalSi rozvoj Skoly. VySe financnich prostiedkit umoZiiuje
Skole realizovat jeji vzdélavaci programy.

Oblasti bezpecnosti a ochrany zdravi vSech déti a Zaki vénuji pedagogové velkou
pozornost. Obsah kvalitné zpracovanych dokumentit k této problematice se daii plné
uvddet do praxe a tim podporovat zdravy psychicky i fyzicky vyvoj déti a Zaki.

Skolni vzdélivaci programy respektuji hlavni zdsady tvorby SVP PV a SVP ZV
formulované v RVP PV a RVP ZV. Zohlediiuji redlné podminky Skoly a jeji zaméieni.
Organizace vidélavani, metody a formy, jejich? aplikace se projevila ve sledované vyuce,
umoZiuji jejich realizaci na velmi dobré urovni. Jedna se o oteviené dokumenty
umoZiiujici dalsi rozvoj Skoly a zkvalitiiovdni vzdélavani. SVP PV je hodnocen jako
prikladny.

Persondlni podminky v mateiské Skole nejsou optimalni, obsahuji rizika, ktera se vedeni
Skoly sna#i ieSit. Materidlni podminky MS se poda¥ilo vedeni §koly ve spoluprdci se
ziizovatelem vyrazné zlepsSit. Predskolni vzdélavani déti je zaloZené na respektovani
individudlnich piedpokladii a potieb déti a je efektivné organizované. Priibéh vidélavani
umoZituje détem aktivni spoluucast a poskytuje jim dostatek prileZitosti k rozvoji
komunikativnich dovednosti. Pidtelské klima ve tiiddach a pozitivni formy hodnoceni déti
prispivaji k plnéni cilu Skolniho vzdélavaciho programu. Piedskolni vzdélavani ma
prikladnou uroveri.

Vzdélavani Zakia zdakladni Skoly probiha v souladu se vzdélavacimi programy a profilaci
Skoly. Vysokd kvalifikovanost pedagogit Skoly se prFiznivé projevuje v pedagogickém
procesu. Podpora vSech Zaki Skoly, véetné Zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami,
je hodnocena jako ucinna pro rozvoj jejich osobnosti. Vysledky Zakit v oblasti ¢tendiské
gramotnosti jsou na velmi dobré urovni. Ziskavani kompetenci Zakii v oblasti ICT neni
v soucasné dobé ve Skole vénovana naleZitd pozornost.

Vyulujici preferuji prevainé klasické vyucovaci metody a doplituji je metodami
zaloZenymi na aktivni praci Zaku, jejich vzajemné spoluprdaci a komunikaci.
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VI. Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

. Ziizovaci listina Zékladni S$koly, Kratonohy, okres Hradec Kréalové vydana

na zakladé¢ usneseni zastupitelstva obce Kratonohy, ¢j. 447/02, sucinnosti
od 1. 1. 2003

Dodatek €. 1 zfizovaci listiny Zakladni Skoly, Kratonohy, okres Hradec Kralove,
kterym se méni nazev ptispévkové organizace na ,,Zakladni Skola a Matetska
Skola, Kratonohy, okres Hradec Kralové, piispévkova organizace®, ze dne
22.11.2005, s tcinnosti od 1. 1. 2006

. Rozhodnuti Krajského ufadu Kralovéhradeckého kraje ve véci navrhu na zapis

zmény v udajich ~ vedenych  vrejstiiku  Skol a  Skolskych  zafizeni,
¢j. 16436/SM/2007-3, ze dne 22. 10. 2007, s t¢innosti od 1. 9. 2007

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku kol
a Skolskych zafizeni, ¢j. 6 629/2007-21, ze dne 25. 4. 2007, s innosti
od 1.9.2007

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 10. 12. 2008

Jmenovani do funkce fteditelky Skoly, ze dne 26. 11. 2002, sucinnosti od
1. 1. 2003

Jmenovani do funkce vedouci uclitelky pro ¢innost mateiské Skoly ¢j. 1/2007
s tcinnosti od 27. 8. 2007

Doklady pedagogickych pracovnic o vzdélani a osvédc¢eni z DVPP, vedené ve
Skolnim roce 2008/2009

Organizaéni tad ZS a MS

. Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdé&lavani platny pro $kolni rok

2008/2009

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Skola pro Zivot®, platny
od 1.9.2008

Vzdélavaci program Zakladni skola, ¢j. 16 847/96-2, se zapracovanymi pozd&;jSimi
dopliiky, ¢j. 25 018/98-22

Vychovné vzdélavaci program Skolni druziny s motivacnim nazvem ,,Okénka
détského svéta“

Doklady o pfijeti déti k predskolnimu vzdélavani a zaka k zékladnimu vzdélavani
ve Skolnim roce 2008/2009

Koncepcéni zdméry Skoly pro obdobi 2008/2009

Roéni plan prace MS a ZS$ ve $kolnim roce 2008/2009

Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl pro Skolni rok 2008/2009
Ztizovaci listina Skolské rady ze dne 9. 12. 2005

Zapisy z jednani Skolské rady ze dne 2. 3. 2006, 30. 3. 2006, 19. 9. 2006,
20.9.2007 a 9. 12. 2008

Skolni ¥ad ZS a MS Kratonohy, okres Hradec Kralové

Skolni ¥ad MS platny ve §kolnim roce 2008/2009

Smérnice k bezpecnosti zdkt v zdkladni Skole a pfi akcich konanych Skolou
¢j.: 9/2006

Minimalni preventivni program a Protidrogovy program MS

Kontrolni &innost vedouci uitelky MS za §kolni rok 2008/2009

Zaznamy o hospitacich feditelky Skoly za Skolni rok 2008/2009

Skolni matrika matetské §koly

Tfidni knihy, tfidni vykazy a katalogové listy Zakti vedené ve Skolnim roce
2008/2009

Ucebni plan vzdélavaciho programu Zakladni Skola pro skolni rok 2008/2009
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29.
30.

31.
32.
33.
34.

35.
36.
37.
38.
39.
40.
. Kniha urazt vedena od 29. 5. 1989
42.

41

43.

44.
45.
46.
47.
48.
49.

50.

51.
52.
53.
54.

55.
56.

Rozvrhy hodin platné ve Skolnim roce 2008/2009

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnich letech 2006/2007, 2007/2008,
2008/2009

Hodnoceni MS za $kolni roky 2006/2007, 2007/2008

Kontrolni prace zakti — Cesky jazyk, Matematika

Zahajovaci vykazy MSMT za $kolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009
Vykaz o trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich za Skolni
roky 2005/2006, 2006/2007 a 2008/2009

Skolni a tiidni projekty, portfolia zaki

Vzorek notyski a Zdkovskych knizek zaki

Piehled vychovné vzdélavaci prace ve SD

ICT plan skoly na skolni rok 2008/2009

Minimalni preventivni program ZS s u&innosti od 1. 9. 2008

Provozni fad té€locviény

Dokumentace BOZP ZS a MS Kratonohy, okres Hradec Kralové, aktualizace
zafi 2008

Rozhodnuti feditelky Skoly o povoleni vzdélavani podle individualniho
vzdélavaciho planu ve skolnim roce 2008/2009

Individuélni plany déti a Zakh vedené ve Skolnim roce 2008/2009

Vlastni hodnoceni $koly za obdobi 2005 — 2007 ze dne 10. 10. 2007

Hodnoceni prospéchu a chovani za Skolni roky 2006/2007 a 2007/2008

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008
Uprava rozpoétu ptimych vydajii na vzdélavani za rok 2006, 2007 a 2008
Rozhodnuti o poskytnuti dotace na financovani rozvojového programu: ,,Program
na podporu pokryti konektivity Skol vramci Statni informacni politiky
ve vzdélavani v roce 2007, aj. 19715/SM/2007, ze dne 11. 12. 2007

Uprava rozpoétu dotace poskytnuté z rozvojového programu MSMT na zvyseni
nendrokovych slozek pedagoghi vroce 2008, ¢j. 17246/SM/2008, ze dne
20.10. 2008

Operativni vypisy z hlavnich knih za obdobi let 2006 a 2007

Opisy vstupnich dokladi za obdobi 1. —12. 2006 a 1. — 12. 2007

Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2006 a 2007

Vykazy zisku a ztraty organizacnich slozek statu, izemnich samospravnych celki
a ptispévkovych organizaci sestaveny k 31. 12. 2006 ak 31. 12. 2007

Uttové rozvrhy s platnosti pro rok 2006 a 2007

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim
skolstvi Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti let 2006, 2007 a 2008

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim, stiednim,

vy$§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjsich piedpisii, miize
Feditelka Skoly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14
dnit po jejim pievzeti na adresu Ceska Skolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02 Hradec
Kralové.

Inspekcni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce

k jejich obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce z¥izovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
JjichZ se tyka, a v piislu§ném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.
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Titul, jméno a piijment
Mgr. Marie HypSova
Mgr. Ladislav Kosa

Mgr. Kvéta Mandkova

Bc. Ilona Oskrobana

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Podpis

Hypsova, v.r.
Kosa, v.r.
Manakova, v.r.

Oskrobana,v.r.

V Hradci Kralové dne: 13. 2. 2009

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Titul, jméno a prijmeni

Mgr. Bozena Sotolova

(razitko)

Podpis

Sotolova, v.r.

V Kratonohach dne: 19. 2. 2009
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Piipominky reditelky Skoly

Datum Text

- Pripominky nebyly podany.
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