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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni skola je v provozu od roku 1961, kdy byla dokoncena stavba jeji budovy. Letos
poskytuje vzdélani 564 zakiim v 22 tfidach a 4 odd¢lenich skolni druziny. Ve vSech ro¢nicich
se vyucuje podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola €.j. 16 847/96-2. Na druhém stupni
je v roéniku vzdy tiida s rozsifenou vyukou vytvarné vychovy. Reditelka je ve funkci od roku
1990, jeji posledni jmenovani na zdkladé konkurzu bylo v roce 1997.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANIi VE SLEDOVANYCH OBLASTECH

Kvalita vzdélavani ve 4. a 5. ro¢niku

Skola ma ve 4. a 5. roéniku po dvou tiidach. Vyuka je az na dile uvedené diléi nedostatky
vsouladu se zvolenym vzd&lavacim programem. Casova dotace jednotlivych predméti
odpovida u¢ebnimu planu. PfedloZené tematické plany jsou jen formalnim vyctem kapitol uciva
a vuvedené podobé nejsou funkénim nastrojem promysleni vyuky, coz se projevuje
nejvyraznéji tim, ze ve vlastivédé nebo ptirodoveédé neni rozpracovan kurz vychova ke zdravi a
vyuka vlastivédy se v 5. r. vrozporu s dikci osnov blizi systematické vyuce zemépisu.
Individudlni vzdé€lavaci plany pro integrované Zaky jsou rovnéZz formélni a chybi jim fada
dulezitych prvki. Priprava ucitelek na jednotlivé hodiny je odpovédna.

Na vyuce se podili sedm ucitelek. Ze ctyf tiidnich jsou tii s odbornou a pedagogickou
zpusobilosti, zbyvajici ucitelky vyucuji bez odborné a pedagogické zpusobilosti pro prvni
stupen. V zavislosti na kvalifikaci ucitelek kvalita vyuky stoupd. Odbornad a pedagogicka
zpusobilost 1zkuSenosti a zaméfeni jednotlivych vyucujicich jsou vyuZivany s ohledem
na moznosti Skoly piiméfené.

K vyuce slouzi standardni tfidy, vybavené béznym, funkéné uspofadanym nabytkem. Velikost
nekterych tiid nedostacuje poctu déti, které se v nich ponckud tisni. Ttidy jsou vybaveny
zakladnimi didaktickymi pomtckami a jsou velmi vkusné vyzdobeny pievazné zakovskymi
vytvory. Bohatd a népaditd vytvarnd vyzdoba Skoly spolecné s prezentovanymi vysledky
projektti a dalSich praci zaki vytvaii esteticky ptsobivé prostiedi, které pfispiva k identifikaci
zaki se Skolou a poskytuje jim vyznamnou zpétnou vazbu. Pti délené vyuce anglictiny jsou
vyuzivany nékteré tiidy druhého stupné, jejichz estetickd troven je nizsi. V téchto ttidach je
také v dusledku dlouhodobych problémt s vytapénim citelné zima. K dispozici je dale pracovna
s pocitaci s didaktickymi programy pro prvni stupeni, knihovna, samostatna mistnost pro vyuku
hudebni vychovy, dvé télocvicny, viceucelové hiisté¢ a travnaty pozemek. Kabinet prvniho
stupné je vybaven béZnou didaktickou technikou a pomiickami. Riizné pouZzivané ucebnice
odpovidaji zvolenému vzd€lavacimu programu, s potiebou dilcich korekei ze strany ucitelek.
V rezimu Skoly nebyly shledany nedostatky v aplikaci psychohygienickych pozadavk, ucitelky
systematicky uplatituji poznatky moderni pedagogiky a psychologie. Z hlediska zatéze déti je
vSak problematicky rozsah nékterych ¢tvrtletnich praci.

Standardni Casové jednotky ucitelky vyuzivaji efektivné, se snahou o metodickou pestrost
a obsahovou zajimavost. Pievazuje cilevédoméd vyuka vétSiny, zejména tiidnich ucitelek,
s vyvazenou strukturou jednotlivych hodin. V jiné ¢asti vyuky je patrnd jista organizacni
bezradnost a vnitini neujasnénost cild, coz vyplyva hlavné z nezkuSenosti ucitelek. Frontalni
zpusob vyuky, dovedeny nekdy k nepfetrzitému fizenému rozhovoru s dominantni ucitelkou
anepfili§ aktivnimi Z&ky, je zcelkového pohledu vyvazen promySlenym vyuZivanim
kooperativnich technik vyuky jinymi ucitelkami. Ty kromé prace s ucebnimi texty uplatiiuji
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prvky problémového uceni, didaktickou hru, praci s informacemi a dalsi postupy, které ozivuji
vyucovani, vytvareji prostor pro samostatnou, aktivni praci zakl a pro utvafeni a prezentaci
jejich ndzorl. Zvlast hodnotna je ta ¢ast vyuky, v niZ jsou Zé&ci systematicky vedeni ke
kritickému mysleni. Tato pestiejsi ¢ast vyuky poskytuje détem kromé vysokého standardu
vécné spravnosti 1 vice piileZitosti k uplatnéni jejich Zivotnich zkuSenosti, formuje jejich tisudek
a podili se na utvareni jejich hodnotového systému. K osobnostnimu a socidlnimu rozvoji zaka
vyznamné pfispivaji i projekty, cilen¢ zarazované do vyuky. Rezervy jsou v efektivnim
vyuZivani moderni didaktické techniky a dalSich zdrojii informaci a ve vnitini diferenciaci
vyuky zvlasté s ohledem na déti s poruchami uceni.

Ucitelkam se vétSinou daii zaky dostatecné aktivizovat, 1 kdyZ mélokdy pouzivaji specifické
motivani metody a vétSinou déti jen sezndmi s cilem hodiny nebo s jejim obsahem. Nékteré
ucitelky k motivaci vyuZivaji i mezipfedmétovych souvislosti a zkuSenosti d&ti. Zaci maji
dostatek casu k procviceni uciva a uclitelky vénuji velkou pozornost ovéovani, zda déti ucivo
dobte pochopily. Pii zadavani ukold i v prubéhu jejich plnéni poskytuji détem individualni
pomoc. Priibézné i souhrnné slovni hodnoceni plni funkci pozitivni motivace. VétSina ucitelek
vede zaky ke vzajemnému hodnoceni a k sebehodnoceni. Klasifikace je pfiméfend, ale u
nékterych skupin zakl nevyvazena, s absenci nebo s velmi malym poctem zndmek z nékterych
predmétd nebo jejich slozek. Okrajové se objevuji i zndmky ze zkouSeni 74kl z uciva, které
neni v osnovach. Pfi klasifikaci integrovanych zaki nékteré ucitelky nerespektuji zcela jejich
moznosti.

Jednani ucitelek vychazi z ptirozené autority a umoziiuje détem pracovat v prostiedi pfimefené
naroc¢nosti a tolerance, v némz jsou pravidla jednani zfejma, na jejich utvareni se déti podileji a
jejich dodrzovani je dasledné vyzadovéano. Partnerské jednani nékolika ucitelek s détmi je na
ptikladné trovni, ve spojeni s uzivanim kooperativnich technik uceni vede k rozvoji socialnich
kompetenci zakl vEetné komunikativnich dovednosti a vyrazné tak naplituje vychovné poslani
Skoly. Ojedinéle se v jednani ucitelky odrdzi nejistota, zplsobend jejim nedostateCnym
metodickym zazemim.

V' oblasti planovani a pripravy vyuky jsou pozitiva a negativa zhruba v rovnovdze.
Persondlni podminky vyuky jsou primérné. Materidlni a psychohygienické podminky
vyuky jsou velmi dobré. Kvalita organizace, forem a metod vyuky je v prioméru velmi dobra.
V oblasti motivace a hodnoceni mirné pievazuji pozitiva. Uroveii interakce a komunikace
je vynikajici. Vysoky standard kvality vyuky je doprovizen diirazem na osobnostni a
socialni rozvoj Zdki.

Kvalita vzdélavani ve 4. a 5. roc¢niku je velmi dobra.

Prirodopis

Casova dotace hodin predmétu odpovida schvalenému uéebnimu planu. Clenéni udiva
do jednotlivych ro¢nikli respektuje ucebni osnovy vzdélavaciho programu Zékladni Skola.
Ucitelé vypracovavaji tematické plany v souladu s pokyny vedeni Skoly a tvoii je vétSinou
podle pouzivanych ucebnic. Zafazovani laboratornich praci a cviceni se déje podle aktudlnich
okolnosti, vlastni planovani poukazuje na témata vhodnd k jejich zafazeni. Vzhledem
ke zkuSenostem vyucujicich se jevi tento zplsob dostatecné funkcni. Kontinuitu vyuky mezi
jednotlivymi ro¢niky sleduje a garantuje pfedmétova komise. Ta rovnéz sjednocuje klasifikacni
kritéria v pfedmétu. Planovani zahrnuje také piipravu biologické olympiady a dalSich soutézi a
zabyva se vychdzkami a exkurzemi. Realizace téchto akci je béhem Skolniho roku zavisla na
mnoha okolnostech a proto neni plan plnén vzdy v celém rozsahu. Ptiprava ucitelli na vyuku
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jednotlivych hodin je odpovédnd, vyuzivaji pii ni své vétSinou dlouholeté zkuSenosti.

Predmétu vyucuji tii ucitelé, u vSech je odbornd a pedagogickd zptsobilost v souladu
s pravnimi predpisy. Vyuka probihd v kmenovych tiidach. Na vyzdobé a Upravé mistnosti
se vyrazné podili svymi pracemi a napady Zzaci piisluSnych tfid. Vysledny esteticky dojem
je vétSinou piiznivy. Pracovna piirodopisu byla v minulych letech zruSena pro nedostatek
vyukového prostoru a inventdi predmétu je umistén v pracovné chemie a v kabineté
ptirodopisu. Vybavenost sbirek je v thrnu primérna. Pomicky jsou dopliiovany a inovovany
podle pozadavkl vyucujicich a podle finan¢nich moZznosti Skoly.

Metody a formy prace pouzité ve vyuce jsou dany erudici a zkuSenosti vyucujicich a jsou spise
tradiCni, stejn¢ jako clenéni hodin na jednotlivé Casti. Zdiraznéni faktografie piivykladu je
vhodné vyvazovano preferenci pochopeni vazeb, souvislosti a vztahli pti opakovani a také pti
méné Casté samostatné praci zakd. VétSina vyuky je frontdlni. Vyucujici interpretuji ucivo
véené spravné a vhodné vyuzivaji k aktualizaci u€iva mezipredmeétové souvislosti, ekologicka a
regionalni hlediska. Zaci p¥i vyuce reaguji pozitivné. Systém zapist do sesitu je funkeni. Ugitel
urcuje, co si zadk poznamena. Zakladni zapis mize zak rozsifit vlastnimi poznamkami. Kvalita a
uprava poznamek je ponechdna na jeho vili a to vede pfti absenci kontroly ucitelem k chybdm
pii opisovani z tabule nebo pfi psani zapisu podle diktatu.

Na zacatcich hodin jsou vétSinou vyuZzivany vstupni motivaéni metody. V pribéhu vyuky
jsou kontrola a hodnoceni spolu s motivovanim zpravidla zaméfeny jak na pamétni zvladnuti
uciva a pfesnost jeho interpretace, tak na pochopeni souvislosti a nékdy i aplikaci probiranych
poznatkl. Klasifikanich podkladi maji vyucujici pfiméfené mnoZstvi. Adekvatné hodnoti
prevladajici pisemné préce, i ustni a laboratorni prace, aktivitu a doméci pfipravu. Soucasti
zavéri hodin je zpravidla jejich celkové zhodnoceni. Situaci nékdy negativné ovlivni
Casova tisen.

Vyuka probihd v klidné, vstficné atmosféfe vzijemné spoluprace a pifiméfené tolerance.
Vyucuyjici se snazi o vyvazenou komunikaci mezi pedagogem a Zdkem a oteviraji pfi vyuce
prostor pro diskusi. Toto rozvijeni komunikativnich schopnosti vyuzivaji jen n€ktefi Zaci.
Piednosti sledovanych hodin je planovani a pecliva piiprava vyuky, které maji vyrazné
nadpriimérnou uroven. Podminky vyuky jsou persondlné zabezpeceny velmi dobie, vyuZiti
materidlni vybavenosti pro predmét je primérné, stejné jako ucinnost motivace
a hodnoceni. Psychohygienické podminky vyuky i uroveri spoluprdice a komunikace mezi
Zaky a pedagogy jsou spiSe nadprimérné. Organizace, formy a metody vyuky jsou
v souhrnu velmi dobré.

V celkové velmi dobré vyuce prirodopisu prevazuji pozitiva nad nedostatky.

Zemépis

Casova dotace predmétu je v souladu s uebnim planem a obsah udiva je v souladu s uéebnimi
osnovami. Clenéni u¢iva do jednotlivych roénikii odpovida ugebnim osnovam schvaleného
vzdélavacitho programu. Respektuje posun témat danych pldnovanim hodinové dotace
pfedmétu tam, kde je pfedmét vyucovan dvé hodiny tydné v 6., 7. a 8. ro¢niku a jednu hodinu
tydné€ v 9. ro€niku. Ve tfidach s vytvarnym zaméfenim dochézi pfi mozném sniZeni hodinové
dotace ke vhodné redukci uciva. Zajisténi kontinuity vyuky mezi jednotlivymi ro¢niky je bez
zavad. Planovanim pfedmétu se formalné zabyva predmétova komise a ucitelé vypracovavaji
ramcové tematické plany. Ty obsahuji ¢asové rozvrzeni uciva bez praktickych cviceni a praci
v terénu a jsou tvofeny podle kapitol pouzivanych ucebnic, ne vsak podle osnov. Planovani a
piiprava jednotlivych hodin vychédzi ze zkuSenosti a dlouholeté praxe uciteld a ze zpusobu
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prezentace tématu pouzivanou ucebnici daného ro¢niku.

Predmétu vyucuji dva odborné a pedagogicky zptisobili vyucujici. Vyuka probihd v kmenovych
t¥idach. PouZivaji se uéebnice nakladatelstvi Fortuna, v 8. roéniku nakladatelstvi Kvarta. Zéci
maji k dispozici vhodné zemépisné atlasy svéta i Ceské republiky. Vybaveni nasténnymi
mapami odpovidajicimi soucasné geopolitické situaci je zcela nedostacujici. Také pouZzitelnych
zakovskych globusi je malo. Kabinet obsahuje celkové velmi malo vhodnych pomicek a ani
ty, které jsou k dispozici, ucitelé nepouzivaji. Nedostatek obrazového materidlu caste¢né
nahrazuji napt. vlastnimi Casopisy. Pro Zaky kopiruji vhodné alternativni a dopliiujici materidly.
Psychohygienické podminky a atmosféra vyuky jsou diky jeji organizaci, pouzitym metodam
a formam prace na primerné Grovni. Struktura hodin a vyukové cile odpovidaji véku zaki a
vétsinou respektuji specifické podminky dané tiidy. V hodinach jsou vhodné vyuzity ucebnice a
atlasy. Didakticka technika v hospitovanych hodinach nebyla pouzita. Pii utvafeni zemépisnych
poznatkll je spiSe akcentovdna encyklopedi¢nost a faktografie neZ pochopeni vztahovych
souvislosti. Zapisy v zakovskych sesitech si délaji zaci voln€ podle vlastniho uvazeni. Tomu
také odpovida nékdy chybny vécny obsah a nespravna gramaticka stavba zéapist. Vyucujici je
cilen¢ nekontroluji.

Jako motivacni prvek ucitelé vyuzivaji seznameni s planem hodiny na jejim zacéatku, v jejim
priubéhu pak vhodné aktualizace a nékdy piikladl z praxe a zkuSenosti zaki. Citlivost, s jakou
ucitelé pfistupuji ke sdélenim zaka se obrazi v efektivité motivacniho plisobeni pro dalsi praci v
hoding. Zde jsou vysledky rozdilné podle jejich osobni invence a akceptace zdky. Hodnoceni
klasifikaci, pokud je souc¢asti hodin, je objektivni. Znamek je v zakovskych knizkach vétSinou
pfiméfené mnozstvi, vyrazné vsak prevlada hodnoceni pisemného zkouseni.

Komunikace mezi Zdky a pedagogy probihd podle znamych a respektovanych pravidel
v atmosfére pfimefené tolerance a spoluprace, Zaci reaguji pozitivné. Ucitelé znaji zkuSenostné
své zaky a mohou pouZivat i neverbalni komunikace.

Planovani a priprava vyuky zemépisu maji priiomérnou uroveri. Persondlni podminky jsou
dobre zabezpeceny odborné a pedagogicky zpusobilymi uciteli. Materidlni podminky maji
vyrazné nedostatky. V psychohygienickych podminkdach, v ucelnosti a ve vhodnosti
organizace vyuky, pouZitych forem a metod prdce jsou zjisténd negativa a pozitiva témér
v rovnovdze, stejné jako v ucinnosti motivace a zpitsobu hodnoceni. Komunikace mezi
pedagogy a Zaky ma velmi dobrou uiroveri.

Kvalita vyuky zemépisu je celkové priimérnd.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Vzdélavani je na zakladé dil¢ich hodnoceni sledovanych piedmétii hodnoceno celkové jako
velmi dobreé.

HODNOCENI KVALITY RIZENIi VE VZTAHU KE SLEDOVANYM OBLASTEM
VZDELAVANI

V planovani vychdzi feditelka z koncepénich zdmérl stanovenych v materialu pro konkurzni
fizeni, kterym byla jmenovana do funkce v roce 1997. Tato koncepce je rozpracovana
do celorocniho planu, ktery teSi prubézné strategické cile s ptihlédnutim k pozadavkim
rodiCovské vetejnosti a v planované spolupraci s dalSimi institucemi. Registrovana rada Skoly
neni ustavena. Pod timto nazvem ale funguje sdruZeni rodicl, které dava feditelce nckteré
podnéty pro dalsi praci. Do plénovani se dale promitaji impulsy z pedagogickych rad,
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provoznich porad, z jednani pfedmétovych komisi a metodickych sdruzeni a z kontrolni
¢innosti. Planovani nabidky volitelnych a nepovinnych predmétii a z4jmovych ¢innosti navazuje
na realizovani schvaleného ucebniho planu a je vedle pozadavkl vefejnosti podiizeno
ménicimu se slozeni sboru pedagogickych pracovniki. Do planovani jsou v€lenény dalsi
nameéty a realizace projektd zamétfenych ke zkvalitnéni prace Skoly. Prioritou Skoly je jeji
humanizace, demokratizace a zavadéni netradicniho zptsobu vyuky, kde Zak neni pasivnim
ptijemcem védomosti. Skola deklaruje snahu poskytnout Zdkovi prostor a podnéty pro
samostatnou tvofivou praci s prozitky pocitu zodpovédnosti a radosti z Uspéchu.
Uskutecniovani tohoto narocného zaméru se z velké Casti dafi. Systém pldnovani konci
funkénim tydennim plénem, ktery je zaméstnancim Skoly k dispozici ve sborovné.
K otevienosti Skoly patii i to, Ze tento plan mohou zhlédnout i Zaci, protoze sborovna slouZi
jako vyukova mistnost. Dil¢i nedostatky jsou v planovani péce o integrované zaky. Individualni
vzdélavaci plany v pfedlozené podobé¢ nejsou funkénim nastrojem integrace.

Organizacni usporadani vychazi z potieb a velikosti Skoly a umoZiiuje operativni fizeni.
Kompetence zastupce teditelky jsou stanoveny. Jak dokladaji zapisy z jednani pedagogické
rady, je pedagogickd rada funkénim poradnim organem feditelky, ktery projednava i aktudlni
provozni problémy Skoly. Chybi projednavani kvality vlastni pedagogické prace a promyslena
koordinace vyuky. Metodické organy jsou vytvoreny a podileji se na organiza¢ni praci Skoly.
Kvalita jejich prace se lisi a jsou v ni jeSté rezervy. Vybrand povinnd dokumentace Skoly
je vedena s drobnymi formalnimi nedostatky. Ty byly odstranény jest¢ v pribéhu inspekéni
¢innosti. Vnitini Skolni fad je v souladu s legislativni normou, ale nékteré formulace je nutno
precizovat (tykd se zdkazu uzivani drog, koufeni, alkoholickych ndpojli, hrani o penize).
Informacni systém odpovida potfebam Skoly. Vedle béznych nastroji (zZakovska knizka, tfidni
schiizka, 4x ro¢né Skolni bulletin, vefejna vyvéska) pouziva ve styku s rodici netradi¢né napf.
konzulta¢ni tydny spojené s obcCerstvenim, ve styku s vetejnosti rodi¢i chvéalenou kazdorocni
zahradni slavnost a pofadani vetejnych sportovnich akeci. Soucésti systému je Zakovsky
parlament. Vzhledem k mensi velikosti Skoly a panujici pfiznivé oteviené atmosféte je velka
cast kontaktli vedeni Skoly se sborem neformalni a ptirozené souvisi s kazdodenni pracovni
¢innosti. Vyro€ni zprava Skoly se obraci k fadovému ¢tenafi a ma dobrou vypovidaci hodnotu.
PIni dobte funkci prezentace na vefejnosti. Ve své obsaznosti nadbyteéné uvadi jména
nékterych zaki. Udaje podle zakona o svobodném piistupu k informacim jsou zvefejnény na
vyvésce ve vstupni hale skoly.

Vedeni a motivovani pracovnikli navazuje na pldnovani a kontrolu jejich cinnosti.
V demokratické atmosféfe vzajemného sdileni mohou zaméstnanci vii¢i vedeni uplatnit svou
iniciativu a vedenim formulované cile a zavery jsou piijimany konsensudlng. Kritéria hodnoceni
pracovnikil jsou definovand, zvefejnéna na nasténce ve sborovné a vychdzi z kvality plnéni
jasn¢ stanovenych hledisek a ukoli. Mordlni stimulaci pro pracovniky je pfiznivé
psychosocidlni klima Skoly, které se vyrazné projevuje 1 v piikladné Urovni interakce a
komunikace vétSiny pedagogickych pracovniki s zaky. Zna¢na pozornost je vénovana dalSimu
vzdélavani ucliteld. VétSina vzdelavacich akci souvisi s dopliovanim jazykového vzdélani
a s uskuteCniovanymi programy a projekty. Vzdélavani pedagogii vychdzi jak ze zdmu
jednotlivel, tak zpotfeb Skoly. Vedeni Skoly piikladnym zpisobem aplikuje vysoce
sofistikovany program videotréninku interakci, ktery ucitelim efektivné poméha rozvijet jejich
pedagogické a socidlni dovednosti. Spolu s dalsim vzdélavanim uciteld, zamétenym na aplikaci
poznatkli moderni pedagogiky a psychologie do vyuky, jde o uceleny systém sebeevaluace
jednotlivych uciteld 1 celého socidlniho prostiedi, ktery ma zietelné formativni G¢inky a vede
k programovému utvafeni pozitivniho spolecenského klimatu Skoly. Standardni zplsob
hospitaci tento systém doplituje. Kvalitu prace jednotlivych ucitelt vedeni skoly dobie zn4, coz
se potvrdilo pfi spole¢nych hospitacich s inspektory. Vysledky hospitaci 1 vSech ostatnich
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kontrol vedeni Skoly s pedagogickymi pracovniky projedndvd se zaméfenim na pozitivné
motivovany osobnostni a profesni rist uciteld, ve shodé s pedagogickymi zdméry vedeni Skoly.
Promyslené iniciativé jednotlivcl je pfitom davan dostateny prostor. Ve svém celku je systém
efektivni a funkéni. Piesto nékteré nedostatky ve vedeni dokumentace tiidnimi uciteli unikly
kontrole. Vynikajicim zptisobem ma Skola zpracovan materidl ke kontrole socialniho klimatu
tfid a materidl slouzici k diagnostikaci patologickych jevil. S jeho pomoci analyzuje a fesi
spolecensky nezaddouci projevy v jednani zaki.

Hodnoceni kvality Fizeni

V oblasti planovadni je Fizeni efektivni, vyhovuje podminkam Skoly a ma velmi dobrou
uroverni. Kvalita a funkénost organizacniho uspoidddni Skoly a informacnich systémii
je spiSe nadprimérnd, stejné jako systém, rozsah a efektivnost vedeni a motivovani
pracovnikii. Kontrolni mechanizmy jsou piikladné stanoveny, ale v jejich ucinnosti
a efektivité se vyskytuji dil¢i nedostatky. Celkové je uroveri systému kontroly velmi dobra.

Kvalita Fizeni posuzovand v navaznosti na sledované oblasti je velmi dobra

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

e Projekt Zacit spolu

Projekt je realizovan ve tfech tfidach 1. — 3. ro¢niku. Ve shod¢ s formulovanymi cili projektu
vychéazi vyuka v téchto tfidach z partnerského a individudlniho pfistupu k détem, zdiraziuje
smysluplné, ¢innostni uceni a preferuje strategii spoluprace. Ze tii tfidnich ucitelek jsou dvé
s odbornou a pedagogickou zpiisobilosti. Pfi organizaci vyuky v centrech aktivity pomaha
t¥idnim uéitelkdm asistentka. Zaci se uéi v esteticky ptisobivém a podnétném prostiedi, které si
sami spoluutvéfeji. Kromé zminéné organizace vyuky ucitelky vyuzivaji i béZzné organizacni
jednotky, formy a metody prace. Kurikularni principy projektu jsou v zasadé realizovany,
respektive o jejich napliiovani se ucitelky snazi. Rlznd mira GspéSnosti tohoto usili je
limitovana fadou pficin, zejména trovni profesniho, odborného vzdélavani ucitelek, dynamikou
skupin 74kl a etapou procesu oslabovani stereotypt ve vyuce. V zavislosti na délce ptisobeni
projektu na skupinu zakl se jeho pozitivni efekty kumuluji a s pfibyvajicim ¢asem vedou
k pozitivnim zméndm v jednani déti, k jejich trvalému zajmu o vlastni vzdélavani a k vySsi
kvalité jejich socialnich kompetenci, a to aniZ by se snizovaly naroky na n¢ kladené z hlediska
obsahového. Projekt Zacit spolu tak vyznamné pfispiva k utvareni ptiznivého klimatu Skoly i
mimo jednotlivé tfidy. Vychovné a vzdé€lavaci cile zvoleného vzdélavaciho programu jsou
plnény.

e Dotaznik pro rodice

Dotaznik pro rodice Zzéki zakladni Skoly odevzdalo 62,32 % respondentii z osmého rocniku.
Ve vsech sledovanych ukazatelich vyrazné€ ptevazuje pozitivni hodnoceni prace Skoly. Znac¢né
pozitivné rodi¢e vnimaji informacni sluzby, které jim Skola poskytuje, vytvofené
psychohygienické podminky a vysoko hodnoti dalsi aktivity, které vyznamné ovliviuji
vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly (organizovani spolecenskych, kulturnich a sportovnich akci,
soutézi, nabidku aktivit pro volny cas). Relativné¢ nejcetnéjsi kritické piipominky jsou
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k vybavenosti informacni technikou a obecné k jazykové vyuce. Kladné poznatky rodict
jsou ve shodé¢ se zjisténimi skolni inspekce.

Zavazeni projektu Zacit spolu do Skolni prace je piikladné. V hodnoceni Skoly rodi¢ovskou
veiejnosti pirevaZuji pozitiva a je celkové velmi dobré.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e povinna dokumentace (rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, vybrané tfidni knihy za Skolni
roky 1999/2000 a 2000/2001, tfidni vykazy a katalogové listy zaki, rozvrh hodin,
protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach, Skolni fad, zdznamy z pedagogickych rad,
kniha urazi)

e personalni dokumentace

e podkladova dokumentace CSI

e kriteria pro hodnoceni prace pedagogickych pracovnikli jako podklad pro pfiznani
osobniho ohodnoceni a odmén

e vyrocni zprava Skoly za Skolni rok 1999/2000

e zahajovaci vykaz pro Skolni rok 2000/2001

e vybrana dokumentace integrovanych zaka

e vybrané zakovské seSity

e vybrané zZakovské knizky

e hospitaéni zaznamy CSI

e zapisy z metodickych sdruZeni a ptedmétovych komisi sledovanych predmétt

e zapisy z tidnich schiizek

¢ vnitini materidly Socidlni klima tfidy a Materidl k diagnostikaci patologickych jevi

e z4pisy z porad rady rodict

e sesit kontrol vedeni Skoly

ZAVER

Ve Skole byla provedena orientacni inspekce zaméiend na posouzeni kvality vyuky ve 4. a 5.
ro¢niku, piirodopisu a zemépisu. Kvalita iizeni Skoly byla sledovana a hodnocena ve vitahu
ke sledované vyuce. Kvalita vzdélavani ve sledovanych oblastech je celkové velmi dobra.
Rizeni Skoly je ve vitahu ke sledované vyuce rovnéZ velmi dobré.

V pribéhu inspekce nebylo zjisténo neefektivni nakladani s financnimi prostiedky
pridélenymi ze statniho rozpoctu.

CSI hodnoti celkové vichovné vzdélavaci prici $koly jako velmi dobrou.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Josef Cerny e,

Clen tymu Mgr. Zdenék Bélecky

V Praze dne 22. ledna 2001
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspek¢ni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy:  26.1.2001

Razitko

Reditelka Skoly Podpis

Mgr. Helena Pekafovd e

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
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Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

DalSi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 28.2.2001 010 219/01-5106

Ztizovatel 28.2.2001 010 218/01-5106

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany.
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