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HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Hodnoceni kvality vzdélavani

Biologie

V u¢ebnim planu zpracovaném feditelem Skoly je pfedmét dotovan 2 hodinami s vyjimkou
sekundy a tercie, kde se vyucuji 3 hodiny tydné. V maturitnim ro¢niku maji Zaci moznost
navstévovat seminaf z biologie. U¢ebni osnovu maji ucitelé zpracovanu do tematickych plant
v nichz se promitaji vyukové cile shodné se stanovenym standardem vzdélani v predmétu.
Vyuka je planovana kontinudlng, uc¢ivo mezi ro¢niky navazuje podle osnovy.

Ucitelé vyucuyjici pfedmét jsou odborné i pedagogicky zpusobili, s dlouholetou praxi, coz se
pozitivné projevuje na kvalité jejich prace. Biologie se vyucuje v odborné ucebné, ktera sousedi
s kabinetem, ve kterém jsou ulozeny pomiicky na vyuku. Ucebna je prostornd, vybavena
didaktickou technikou, televizorem a videem. Pro laboratorni prace jsou k dispozici nové
mikroskopy a podle potieby se dopliuji nové uéebni pomiicky. Zaci viech tiid maji vhodné
ucebnice, které vyuZzivaji ve Skole i pii doméaci piiprave.

Ucitel¢ pripravuji vyuku s ohledem na veék zakd. V tvodu sledovanych hodin probéhlo
ovétovani znalosti pisemnou i Ustni formou. Z formulaci odpovédi je zfejmé, Ze Zaci latce
rozumi, umi hledat souvislosti, znaji vztahy a uzivaji bézné¢ odborné pojmy. Béhem zkouseni
ostatni zaci pracovali s ucebnici, nebo dostali tikoly ptipravené v kopii. Ve vSech sledovanych
hodinach pracovali ucitelé metodou fizeného rozhovoru, pti kterém vyuzivali aktivitu zaka.
Zaci jsou disledné vedeni k vyvozovani zavéri a hledani souvislosti. Ugitelé vyuZivaji
mezipfedmétové vztahy a tim umoznuji zakiim chapat vztahy komplexné.

Zadavané otazky pti zkouSeni 1 opakovani uciva byly jasné a srozumitelné, ucitelé sledovali zda
zaci pochopili vztahy a zda umi aplikovat ucivo na ptikladech z praxe. Hodnoceni vykonu pii
Gistnim zkouseni odpovidalo znalostem 7ak®. Zaci primy psali kratkou provérku v Gvodu
hodiny a ihned po sebrani praci ucitel se Zaky zopakoval otdzky a spravné odpovédi.

Pii vyuce respektuji ucitelé osobnost Zakii, atmosféra je zaloZena na vzijemné divéfe. Zaci
maji moznost prezentovat vlastni ndzory, ucitelé vyuzivaji jejich  spoluprace
a rozvijeji jejich komunikativni dovednosti. Z pracovni atmosféry ve tfidach byl patrny
pozitivni vztah k vyuce predmétu.

Kvalita vzdélavani v biologii je na velmi dobré urovni.

Fyzika

Casova dotace predmétu v jednotlivych roénicich odpovida uéebnimu planu schvalenému
feditelem Skoly. Ucitel provedl roz¢lenéni uciva do jednotlivych ro¢nikli tak, Ze nedochazi
k obsahové duplicité a je zajisténa kontinuita vyuky mezi jednotlivymi ro¢niky. Casové plany
stanovuji vyukové cile, které jsou v souladu s vekem zakli a standardem gymnazidlniho
vzdélani. V planech jsou zarazeny predepsané laboratorni prace.

Ucitel fyziky je odborné a pedagogicky zptsobily. Vyuka probihd v odborné ucebné fyziky
s ptilehlym kabinetem. Zde jsou piehledné ulozeny pomticky, které umoziuji provadéni
zakladnich experimenti v jednotlivych tematickych celcich. Ucebni pomicky jsou vyuZivany
hojné a tielné.

Vyucovaci hodiny maji promyslenou didaktickou stavbu vzhledem k jejich cili a jejich pribéh
svédci o peclivé bezprostiedni ptiprave uditele. V uvodu hodin je opakovano probrané ucivo
formou frontdlniho opakovani, zkouSenim nebo formou samostatného fteSeni uloh. Jsou
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zafazovany kratS$i pisemné provérky nebo didaktické testy. Seznamovani s novym ucivem
probiha formou fizené¢ho rozhovoru. Podstatnou slozkou této ¢ésti hodin je experiment nebo
méfeni a nasledné vyhodnoceni vysledku té&chto ¢innosti. Zaci si tak osvojuji prvky zékladnich
metod prace, kterych fyzika pouzivd. Ve vysSich rocnicich je v zadouci mife pouzit
matematicky aparat. Zaci jsou vedeni k praci s u¢ebnici i jinymi studijnimi materialy. V zavéru
hospitovanych hodin byl dostatek prostoru pro zavére¢né opakovani a pfipomenuti vyuZziti
poznatkll v technické praxi. V pribéhu vyucovani ucitel sleduje, ceho maji Zaci dosahnout,
vyucovaci Cas je efektivné vyuZit a je neustale navozovana samostatna aktivita zaki.

Uginnou motivaéni metodou je maximalni diraz na praktické ¢innosti. Ugitelovy otazky jsou
zaméfeny na pochopeni vztahli a souvislosti. Pfi feSeni kol poskytuje ucitel zakiim pomoc,
jejich vykon hodnoti objektivné a hodnoceni zdiivodiiuje.

Vztah mezi ucitelem a zaky je pozitivni. Ucitel vytvaii situace, kdy si Zaci mohou vzajemné
pomoci. Jeho verbalni i neverbalni komunikace nema nedostatky. Zaci projevuji k vyuce
pozitivni vztah.

Vzdélavani ve fyzice ma velmi dobrou uroveri.

Matematika

Casové dotace predmétu odpovidaji schvalenému udebnimu planu. Clenéni ugiva do
jednotlivych ro¢niktt je vysledkem dohody vSech vyucyjicich pfedmétu a odpovida
gymnazialnim osnovam. Ve vétSing€ tfid je alespont jedna hodina vy€lenéna pro cviceni, pii
kterém je tfida délena na skupiny. V maturitnich tfidach se pro zdjemce zatazuje seminaf
z matematiky. Vyucujici maji vypracovany vlastni ¢asové plany, v nichZ zohlednuji své piistupy
k obsahu uciva a pedagogické zaméry, které jsou v souladu se vSemi faktory ovliviiyjici vyuku
v dané tfide.

Matematice vyucuji tfi ucitelé, ktefi maji odbornou a pedagogickou zptisobilost. Jejich erudice
a zkuSenost pozitivné ovliviuje kvalitu vyuky. Maji k dispozici vSechny potifebné pomicky
a didaktickou techniku, které pii vyuCovani Gceln& vyuzivaji. Zaci pracuji s vhodnymi
ucebnicemi a sbirkami tloh. Ve vyssich tfidach dle potfeby umi pouzit kalkulatory. Vypocetni
technika se zatim pfi vyuce nevyuziva.

Cinnosti a postupy ucitelti respektuji vékové zvlastnosti zaki. V nizsich t¥idach jsou voleny
riznorodé didaktické metody, véetné soutézi. Ve vyssich tiidach uzivaji ucitelé postupt, které
vedou k tomu, aby z&ci sami formulovali novy poznatek. Jsou tak vSichni celou hodinu nuceni
k pozornosti a uvédomuji si matematické souvislosti. Pti feSeni piikladi se uvadi rtizné
postupy vedouci kcili a hodnoti se jejich pfednosti. Zaci umi pouZivat matematickou
terminologii a jsou vedeni k pfehlednému zépisu vlastnich feSeni. Pro zaky s hlubs§im zajmem
o predmét pfipravuji ucitelé obtiznéjsi piiklady. Organizace vyucovani umoziuje zakim
pracovat individualnim tempem.

Zaci jsou motivovéani predev§im st¥idanim metod prace pifi vyucovacich hodinach a pozitivnim
posilovanim uciteld. K jejich hodnoceni je uzivano vSech béznych forem. Ucitel¢ sleduji vyvoj
kazdého Zzaka a ocenuji snahu a pokrok. Hodnoceni zdka zdivodnuji a vedou jej
k sebehodnoceni.

Ve vSech navstivenych hodinach byla klidnd pracovni atmosféra. Pravidla pro jednotlivé
¢innosti jsou dohodnuta a jsou akceptovana. Komunikace je zaloZena na vzajemné diivéfe.
Zaci Casto zadaji opakovani nebo vysvétleni postupu, neostychaji se a projevuji pozitivni vztah
k vyuce.

Vzdélavani v matematice md velmi dobrou uroveri.
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Spolecenskovédni predméty

Béhem inspekeni Cinnosti byly hospitovany predméty déjepis, obCanska vychova a zéklady
spolecenskych véd. Hodinové dotace téchto pfedmétli odpovidaji schvalenym ucebnim planim
pro gymnazia. V letoSnim Skolnim roce byl otevien semindf zakladl spolecenskych véd pro
zaky, ktefi si vybrali tento pfedmét jako predmét maturitni. Vyucujici maji vypracovany
tematické plany, vychézejici sucebnich osnov. Casovy plan vyuky je prib&zné plnén.
Rozvrzeni uciva do jednotlivych ro¢nikli odpovida stanovenym pozadavkiim vzdélavaciho
programu. Obecné cile vyuky jsou jasn¢ deklarovany a kontinudlné plnény. Ucebni latka mezi
jednotlivymi ro¢niky ma souvislou ndvaznost v souladu s obsahem ucebnich osnov.

Vyuka déjepisu a zékladl spoleCenskych véd je svéfena uciteli s odbornou i pedagogickou
zpusobilosti, s neformalnim a aktivnim piistupem k vyucovacimu procesu. Obcanskou vychovu
uci vyucujici bez odborné zptisobilosti, ale serudici a velkym zajmem o problematiku
pfedmétu. Ve tiidach jsou instalovany televizory nabizejici moZnost pouziti videa. Pfi vyuce
d&jepisu je video piileZitostné pouzivano. Zéci i vyudujici maji k dispozici knihovnu, kde vedle
beletrie jsou encyklopedické slovniky a odborné publikace spolecenskovédnich oborti, které
jsou podle finan¢nich moznosti Skoly doplihovany novymi a zajimavymi tituly. Tato literatura
slouzi uditelim pro pfipravu na vyuku a zaktim vysSich ro¢niki pfi psani referati. V kabinetu
déjepisu je soubor historickych map pro vSechna obdobi. Pro Zaky s hlubSim zadjmem o dé€jepis
je k dispozici Casopis Historicky obzor. Pfi vyuce dé€jepisu jsou pouzivany vhodné, schvalené
ucebnice. Jind situace nastava pii vyuce obcanské vychovy, kde si vyuCujici stéZuji na
nedostatek vhodnych, podle osnov strukturovanych ucebnic. Vyznamnou skutecnosti pii
vyuce spolecenskovédnich predmétii je moZznost pouzivat internet.

Hospitované hodiny byly zahajovany zkouSenim a opakovanim piedchozi latky. Zaci se aktivné
zapojovali, sledovali vykony zkouSenych a dopliovali jejich odpovédi. Po tomto uvodu
ptistupovali vyucujici k vykladu nového uciva. Ve vSech hodinach pievazovala metoda vykladu
v kombinaci s metodou dialogu, spojenou s pribéZznym ovéfovanim zaky ziskanych
védomosti. Zvlast¢ zdatila byla hodina dé€jepisu v primé, kdy Zaci se zaujetim feSili zadané
ukoly, pfi vykladu kladli otazky a Zivé se zajimali o probirané téma. Hodina byla vyplnéna
soustavnou praci a stfiddnim ¢innosti zaki. V hodindch ob¢anské nauky bylo ucivo podéavano
zive, presvedCivé a t€zist¢ hodin bylo v bohaté diskusi, kdy zaci vyuzivali piiklady
z praktického Zivota a osobnich poznatkii a mohli vyjadfovat vlastni ndzory a postoje. Vyuka
déjepisu je doplnéna existenci historického krouzku, ktery vyviji bohatou ¢innost. Vedle
organizovani historickych exkurzi a navst€év muzei, pracuji v soucasné dob€ vybrani Zaci na
piipravé sborniku k 50. vyro¢i zalozeni Skoly. Vyrazné je ¢innost krouzku ovliviiovana
spolupraci s muzeem v Tyn€ nad VItavou. Na kvalitu vyuky ma rovnéZ pozitivni vliv komise
spolecenskovédnich predméta.

Ucivo v hospitovanych hodinach bylo vzdy interpretovano vécné a odborn€ spravné, pouzitd
metodika byla efektivni a pro zaky vSestrann€ motivujici. Zvlasté v nizSich rocnicich vyucujici
pouzivali formy a metody prace, které odpovidaly ve€ku Zzakli a prohlubovaly jejich zdjem
o spolecenskovédni predméty. Hodnoceni védomosti pifi zkouSeni i v prabéhu vykladu
a procvic¢ovani latky bylo objektivni a pozitivni.

Vyucovaci hodiny probihaly v pfiznivé pracovni atmosfére a vztahy mezi vyucujicimi a Zaky
byly oboustranné korektni a pozitivni. Prostor pro rozvijeni komunikativnich dovednosti zakt
byl v kazdé hodin€ vytvoten, ale na jeho vyuziti se podileli jen n€kteti Zci.

Vzdélavani ve spolecenskovédnich predmétech je na velmi dobré urovni.
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Cesky jazyk a literatura

Tydenni ¢asové dotace predmétu odpovidaji prislusSnym ucebnim planim. Ucitelky zpracovaly
tematické plany uciva v souladu s osnovami a postupuji podle nich, na hodiny se pfipravuji.
V kazdém rocniku je jedna zhodin d¢lena. Sledované délené hodiny vSak nebyly vyuzity
k efektivnim formam prace.

Vyuku zajistuji tfi ucitelky s odbornou a pedagogickou zptisobilosti, dvé s kratSi a jedna
s dlouholetou praxi. Pfedmét je vyucovan v kmenovych tfidach, které jsou prostorné, svétlé
a Cisté. Nékteré tiidy jsou vybaveny novymi modernimi lavicemi a Zidlemi. Pro vyuku ¢eského
jazyka a literatury neni prostfedi tfid pfili§ podnétné. Zcela zde chybéji jakékoli pomuicky
(nasténné prehledy pravopisu, literarni portréty, pfiru¢ni knihovnicky ap.), které by zaci a
ucitelky mohli pfilezitostné vyuzivat. Potiebné ukazky a materidly pro Zdky a pro vyuku
vyucujici do hodin pfinaseji, Casto vyuzivaji kopirované texty. V nizSich ro€nicich se pracuje
s uéebnicemi opatfenymi schvalovaci dolozkou MSMT CR, vyuéujici je postupné sjednocuji a
chtéji pouzivat ucelené tady ucebnic. Ve vysSich ro¢nicich, pro které nezajistuje ucebnice
Skola, je situace nevyhovujici, nebot’ jsou pouzivany staré ucebnice vydané pied rokem 1989,
nebo se pracuje bez nich. Zatazeni pfedmétu do rozvrhu hodin a jeho rozdéleni na jednotlivé
slozky vyhovuje psychohygienickym zasadam. Clenéni hodin a pracovni tempo ve sledovanych
hodinéch odpovidalo véku a potfebam Zakl zejména v nizSich ro¢nicich. VSechny ucitelky
pfistupovaly k zaklim vstficné, partnersky a s toleranci, ve vétSin€é hodin dokdzaly vytvoftit
dobrou pracovni atmosféru.

Sledované hodiny mély obvyklou stavbu, nékdy ucitelky opomenuly tGvodni sezndmeni
s programem hodiny nebo zavérecné shrnuti a zhodnoceni vykonu ttidy. Vyuku fidily prevazné
ucelné, vécné a odborné spravné, vyjadiovaly se jasn€ a zfetelné, pokyny zadavaly zakim
srozumitelné. VéEtSina Cinnosti byla fizena frontalné, nejCastéjsi formou prace byl fizeny
rozhovor. Pouze jedna z ucitelek v hodinach vyuzila diferenciaci pti zadavani tikoli a vyborné
pracovala se skupinami zdkd. Vedla je nendsilné¢ k samostatnosti, tvofivosti, ale také ke
vzijemné spolupraci, nechybéla prilbézna motivace a prace s chybou. Ostatnim ucitelkdm se
i ptes jejich zodpoveédnou piipravu a snahu vzdy nedatilo vést zaky k aktivnimu uceni. To bylo
disledkem nedostacujiciho vyuZiti motiva¢nich metod a riiznych forem préce.

Kvalita vzdélavani v predmétu Cesky jazyk a literatura je hodnocena jako priimérnd.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Planovani a priprava vyuky ve sledované oblasti vzhledem ke vzdélavacimu programu je
piikladnd. Persondlni a materidalni podminky vyuky jsou velmi dobré, psychohygienické
podminky mimordadné. PouZivané formy a metody prdace byly ve vét§iné pripadit hodnoceny
jako velmi dobré a vhodné pro gymndazium. TotéZ plati pro hodnoceni ucelnosti organizace
vyuky. Uéinnost motivace a zpiisoby hodnoceni %dkii byly hodnoceny jako velmi dobré. CSI
hodnotila pozitivné uroveri spoluprdace a komunikace mezi Zaky navzdajem a mezi Zdaky a
pedagogy. Kvalita vzdélivini je Ceskou $kolni inspekci hodnocena jako velmi dobrd.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Skola je vsouladu se zafazenim do sité kol viceletym gymnéaziem, nyni sedmiletym
a osmiletym, vyhledové pouze osmiletym. Umozituje nadanym détem ze zakladnich Skol po
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vewr

V tynském regionu jde o jedinou Skolu tohoto druhu. Proto je koncepcnim zamérem tuto Skolu
v dané podobé provozovat a v zavislosti na populatnim vyvoji pfipadné oteviit 1 Ctyileté
studium, které je rovndz uvedeno v zafazeni koly do sité. Skola reaguje na soudasné
pozadavky na vzdé€lanost zdka predevsim posilovanim vyuky dvou svétovych jazykl
(anglického a némeckého), prohlubovanim vyuky informac¢nich technologii a kladenim dlirazu
na vychovu k ob¢anstvi.

Planovani rozvoje skoly v oblasti materidlni 1 vzdélavaci vychézi diisledné z rozboru aktuélniho
stavu, ktery je stale prostfednictvim kontrolniho systému mapovan a podrobovén analyze. Pti
planovani provozu $koly jsou stanovovany priority. Vedeni Skoly vytvairi dlouhodobé plany
tykajici se vyhledu na pét az deset let. Jedna se predevSim o planovani poctu tfid, materialniho
zabezpeCeni vyuky (investicni Cinnost) apod. Tyto plany jsou konzultovany s pracovniky
Skolského utadu, aby zapadaly do celkové koncepce okresu a kraje. Strategické cile rozvoje
Skoly jsou konzultovany s pedagogickymi a provoznimi pracovniky Skoly na poradach i pfi
individudlnich konzultacich. Na jednanich vyboru Sdruzeni rodict a ptatel déti a Skoly jsou
s nimi seznamovani i zastupci rodict. Pfi tvorbé koncepci se vedeni Skoly snazi o dohodu se
vSemi partnery.

Kratkodobé ro¢ni a mésicni plany jsou sestavovany pro vSechny oblasti ¢innosti Skoly. Vedeni
Skoly pfitom reaguje na vSechny meénici se Cinitele a pruzné plany upravuje. Pii provoznich
poradach vedeni Skoly reaguje na vSechny pfipominky a podnéty pracovnikli a do plant je
zatazuje.

Vyuka probihd podle ucebniho planu, ktery vychdzi z planu generalizovaného. Vychézi
z potieb a zajmu 74kl s ohledem na jejich dalsi studium. Respektuje i1 perspektivni pozadavky
trhu prace. Reditel $koly posilil vramci své pravomoci hodinové dotace cizich jazyki
a ptirodovédnych predmétii, v niz§ich rocnicich pak hodiny vytvarné a télesné vychovy.
Volitelné¢ pfedméty jsou po dvojicich stanoveny tak, aby se s velkou pravdépodobnosti
vylucovaly a zak tak nemél problémy s jejich volbou. MoZnost vyuky latinského a ruského
jazyka jako nepovinného pfedmétu Zaci v tomto Skolnim roce v dostate¢né mife nevyuzili.
Jednotlivé pfedméty jsou v rozvrzich hodin zatazeny v hodinovych dotacich, které predepisuje
ucebni plan. Ucitelé maji vypracovany tematické plany, které vychazeji z platnych osnov.
Vedouci predmétovych komisi garantuji rozvrzeni uciva do jednotlivych rocnikil tak, aby byla
zaruc¢ena navaznost na piredchazejici u¢ivo a nedochazelo k duplicitam.

Ve Skole v letosnim Skolnim roce nestuduji Zaci s diagnostikovanymi poruchami uceni
a chovani. Pro dva telesné postizené zaky jsou vytvareny podminky, jejichz cilem je co nejvice
zredukovat disledky jejich postiZeni pfi procesu vzdélavani.

Planovani je prikladné.
Organizovani

Organizacni fad jednoznacéné€ vymezuje organizacni strukturu Skoly. Pfesné urcuje pracovni
napln¢ a kompetence pracovnikd. Vedeni Skoly fteditelem je cilevédomé. Podporuje
a umoziuje rozvoj vseho, co mize vést k vétsi efektivité¢ prace Skoly. Usili feditele smétuje
k tomu, aby se s cili Skoly ztotoznili vSichni ucitelé. Ve Skole jsou tii hlavni organizacni tiseky.
Za tusek pedagogicky zodpovida zastupce teditele, pro Skolni jidelnu a provozni tsek jsou
jmenovani vedouci. Zvolena organizacni struktura umoziuje u€inné fizeni Skoly.

Organizace tohoto Skolnitho roku je vsouladu se Souborem pedagogicko-organiza¢nich
informaci na §kolni rok 1999/2000, ktery vydalo MSMT CR pod &j. 14 218/99-20. Skolni #ad
byl sestaven na zakladé€ spoluprace zaku, rodict a pedagogii. Jeho soucasti je pracovni fad pro
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ucitele. Denni pracovni rezim se fidi rozvrhem hodin, planem dozorl na chodbach, v jidelné
a na mimoskolnich akcich. Organizace vyucovani zakii vychdzi z obecné zdvaznych pravnich
predpisi, dba se na dodrzeni zasad hygieny vyufovani. Zaci a pracovnici $koly jsou
seznamovani s informacemi o chodu Skoly na nasténkidch a ucitelé také prostiednictvim
osobnich schranek. Reditel $koly poskytuje viem legislativni servis. Pro zvy3eni urovné
informa¢niho servisu probihaji v soucasné dobé prace na projektu propojeni feditelny,
kabinetii, udeben a knihovny poéitadovou siti. Zaci a ucitelé mohou bez omezeni vyuZivat
sluzeb internetu.

Poradnimi orgéany feditele jsou pedagogicka rada, studentskd rada, vybor SdruZeni rodich
a pratel déti a Skoly, vybor odborové organizace a Skolskd komise Méstského utadu v Tyné
nad Vltavou. Pedagogickd a studentska rada jsou svolavany zpravidla jedenkrat za mésic.
Reditel je ¢lenem méstské rady a ¢lenem $kolské komise MU Tyn nad Vltavou. Pracuje také
v uz§im vyboru Okresni §kolské rady pti Skolském ufadu v Ceskych Budgjovicich. To mu
umoziuje pruzné reagovat na pfipominky a podnéty organl statni spravy a samospravy.
Ptipominky vSech poradnich organil jsou pfi fizeni Skoly brany v uvahu, vétSina zasadnich
projekti je v téchto orgénech projednavana.

Spoluprace rodic¢t se Skolou je organizovdna predevsim prostfednictvim vyboru Sdruzeni
rodi¢t a pratel déti a skoly, ktery je sloZen ze zastupct rodict 7ak viech tiid. Reditel
charakterizuje jeho préci jako neformalni a iniciativni. Rodi¢e nebo zakonni zastupci zakl jsou
Ctyfikrat do roka zvani na informacni odpoledne, kdy jsou pfitomni vSichni pedagogicti
pracovnici. V piipadé zavaznych vychovnych nebo vzdélavacich problému jsou informovani
bezodkladné.

Skola se prezentuje na vefejnosti pravidelnymi informacemi v mistnim a regionalnim tisku, ma
také svoji webovskou stranku. Zaci poradaji kazdoroéné mikulasskou zdbavu, vanoéni besidku,
majales s kulturnim programem a maturitni ples. Vstupné z nékterych akci je vyuzito ve
prospéch postizenych déti. Pravidelné jsou 1 vystavy vytvarnych praci zZaka Skoly a vystoupeni
hudebni a divadelni skupiny v mateiskych $kolach nebo v domové diichodcii. Zaci se zucastiiuji
predmétovych olympidd a sportovnich soutézi.

Organizovani je vynikajici.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditel $koly preferuje participativné skupinovy styl vedeni lidi. Snazi se vést podiizené
zaméstnance k dobrovolné a uvédomélé aktivite, respektuje jejich ndzory a naméty, divéiuje
jim. Projevuje se to tim, Ze zna¢nou ¢ast pravomoci pienesl na nizsi clanky fizeni.

Pedagogicky sbor Skoly tvoii pracovnici s odbornou i pedagogickou zpusobilosti a pfedméty
své odbornosti vyucuji. Vedeni Skoly podporuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd.
V soucasné¢ dobé studuje feditel externé Skolsky management a jeden ucitel vychovné
poradenstvi. VSichni se dle zajmu a potieby zucastiiuji riiznych seminait a akci, které potadaji
organizace akreditované pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii. Otdzky obsahu vyuky
a didaktickych metod jsou diskutovany v pfedmétovych komisich.

Systém vedeni a motivovani pracovnikli opira feditel Skoly o prostiedky moralniho a hmotného
stimulovani. Pracovni vysledky zaméstnancti Skoly jsou dvakrat rocné celkové hodnoceny
v souvislosti s pfidélovanim nendrokovych sloZzek platu. Kritéria pro finanéni hodnoceni jsou
soucasti vnitfniho platového predpisu, jehoz zmény jsou projednavany na provozni poradé
a vSichni zaméstnanci jej maji k dispozici.

Na pololetni a zavérecné pedagogické radé probihd hodnoceni prace celé Skoly v daném
obdobi. Hodnoceni jsou pak shrnuta ve vyrocni zpravé o ¢innosti Skoly. Zprava za Skolni rok
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1998/1999 obsahuje vSechny ¢asti tak, jak je stanovi § 17e odst. 2 zdkona €. 564/1990 Sb.,
o statni spraveé a samosprave ve znéni pozdéjsich predpisi. Komentuje je a objektivné hodnoti.
Rada Skoly neni ziizena.

Vedeni a motivovdni pracovnikii je hodnoceno jako velmi dobré.

Kontrolni mechanizmy

Rizeni $koly se opird o analyzu plnéni planti a o vysledky kontroly jednotlivych &innosti.
Systém vnitini kontroly chodu organizace spociva v systémech pravidelnych kontrol vychovné
vzdélavaciho procesu a hospodateni. Reditel a jeho zastupce kontroluji soulad tematickych
pland s osnovami a jejich Casové plnéni pii planované hospitacni Cinnosti. Kazdy znich
uskute¢ni minimaln€¢ 40 hospitaci za Skolni rok. Do hospitacni c¢innosti jsou zapojeni
i pfedsedové predmétovych komisi. Pocet jejich hospitaci se tidi aktudlni potiebou. Po kazdé
hospitaci probiha rozbor hodiny a je pofizen pisemny zaznam, ktery je s kontrolovanym
pracovnikem projednan. N€kdy byva doporucena navstéva hodiny u zkusenéjsiho kolegy. Dle
vyjadfeni ucitelll, se hospitacni Cinnost setkdvd s porozumeénim a ma pozitivni vliv na
zdokonalovéani jejich prace. Cinnost tiidnich u¢iteli a vychovného poradce je hodnocena
nékolikrat za rok.

K hodnoceni trovné vysledki uceni zakii slouzi zaddvani sad srovnavacich test typu
KALIBRO a SCIO. Rozhodujicim ukazatelem pro ovéteni vysledkti vzdélavaci prace jsou
rozbory vysledkli maturitnich zkousek, které vedeni Skoly kaZzdoro¢né provadi.

Kontrolni mechanizmy maji velmi dobrou uroveii.

Hodnoceni kvality Fizeni

Pldnovdni a organizovini hodnoti CSI jako vynikajici. Reditel $koly  piikladné
spolupracuje se svymi podiizenymi, socidalnimi partnery i pripadnymi sponzory. Vedeni
a motivovdni pracovnikii i kontrolni mechanizmy jsou na velmi dobré uirovni. Celkové je
kvalita Fizeni velmi dobra.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Ucebni plany skoly pro sedmilety a osmilety cyklus.

e Tématické plany vyucujicich.

e Persondlni dokumentace.

e Rozvrh hodin.

e Préce zaka.

e Rozhodnuti o zatazeni do sité skol ¢j. 10 465/99-21 ze dne 6. 1. 1999.
e Dlouhodobé¢ a kratkodobé plany ¢innosti $koly.

e Zapisy z pedagogickych rad, provoznich porad a porad predmétovych komisi.
e Organizacni fad.

e Skolni fad, pracovni ¥ad pro ugitele.

e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1998/1999.

¢ Plany kontrolni ¢innosti.

e Pisemné zapisy z hospitaci.
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ZAVER

Pii inspekéni Ginnosti neshledala Ceskd $kolni inspekce ve sledovanych oblastech
nedostatky.

Finanéni prostiedky piidélené ze stitniho rozpoctu jsou vyuZivany efektivné vzhledem
k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvdlenym ucebnim dokumentiim.

Od posledni komplexni inspekce proSla Skola pozitivnim vyvojem. Vyrazné se zlepSila
kvalita Fizeni, coz se projevuje i v soucasné kvalité vzdélavani.
Kvalita vzdélavani a kvalita Fizeni je velmi dobra.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a pfijmeni  Podpis
Vedouci tymu Mgr. Lidmila Schleissova ~ Mgr. Lidmila Schleissova v. r.
Clenové tymu PhDr. Jana BartoSova PhDr. Jana BartoSova v. r.
PhDr. Jifi Filla PhDr. Jiti Filla v. .

Ing. Jana Grammetbauerova Ing. Jana Grammetbauerova v. r.

V Ceskych Budgjovicich dne 30. prosince 1999

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 30. prosince 1999

Razitko

Reditel $koly Mgr. Karel Hajek Podpis

Mgr. Karel Hajek v. r.
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Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe reditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadpriimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpd ucelne, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad Ceské Budgjovice 2000-01-25 207/00
Nerudova 59, PSC 370 04

Ztizovatel MSMT CR Praha 2000-01-25 208/00
Karmelitska 7, 118 12 Praha 1
Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nepodény.
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