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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni Skola Nedvédice je tiplnd Skola s pravni subjektivitou. Ve Skolnim roce 2000/2001 je
ve 14 tfidach vyucovano celkem 265 zaki. Jejich vychovu a vzd€lavani zabezpecuje 21
pedagogickych pracovnikil. Skola pracuje podle uéebnich dokumentt vzdélavaciho programu
Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2. Soucastmi Skoly jsou Skolni druzina a jidelna.

Pro vyuku jsou vytvofeny dobré podminky. Probihd ve ¢trnacti ucebnéch a Sesti odbornych
pracovnach (vypocetni technika, kreslirna, cviény byt, dilna, pfirodopis, fyzika — chemie).
V budové Skoly jsou dale k dispozici dvé mistnosti Skolni druziny, télocvicna, feditelna,
sborovna, kuchyné, jidelna, kabinety, Satny, socidlni zafizeni a dal§i provozni prostory.
V sousedstvi Skoly je 1 hfisté¢ a pozemek. Pocitacové vybaveni u¢ebny vypocetni techniky neni
optimalni, pocet a vybaveni ostatnich odbornych pracoven od posledni inspekce stagnuje.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Hodnoceni vyplynulo z hospitaci a vztahuje se ke sledovanym ptredmétim - cesky jazyk,
matematika, fyzika, prace na pocitaci, d¢jepis, zemepis, vlastivéda, pfirodovéda a prvouka.
Ptredméty jsou hodnoceny bud’ samostatné, nebo ve spojeni do okruhii.

Ucebni plan a hodinové dotace jednotlivych predmétii odpovidaly schvalenym dokumentim
piijatého vzdélavaciho programu. Vyucujici maji ucivo rozvrzeno, probirand latka byla
v souladu s osnovami. Nad ramec doporuceného uciva ve smyslu Uprav a doplitkli schvéalenych
MSMT CR je vyudovana matematika ve 2. roéniku. Bezprostfedni piiprava pedagogii na
vyuku byla zpravidla kvalitni a v souladu se zasadou soustavnosti a ndvaznosti na predchazejici
ucivo.

Esteticka troven uceben a jejich podnétnost ve vztahu k vyu€ovanym predmétim byly vyssi na
prvnim stupni. V hodinach byly vytvoieny vhodné tepelné a svételné podminky, ucebny byly
zpravidla prib&zné vétrany. Nenasilné ¢innosti relaxaniho charakteru byly uplathovany vice
na prvnim stupni.

Cesky jazyk

Planované cile sledovanych hodin obvykle vhodné navazovaly na dfive osvojené védomosti
a dovednosti zaki a odpovidaly aktudlnimu sloZeni tfid. Vzdélavaci nabidka Skoly umoziuje
zaklim v devatém rocniku navstévovat volitelny predmét cviceni z Ceského jazyka s cilem
rozvijeni dovednosti a védomosti pfi pfipravé k pfijimacim zkouSkdm na stfedni Skoly.

S wvyjimkou jedné hodiny na druhém stupni vyucovali prfedmét ucitelé s odbornou
a pedagogickou zpusobilosti. Absence kvalifikace neméla na kvalitu vyuky vétsi negativni vliv.
Zaci jsou vybaveni potiebnymi u¢ebnicemi a pracovnimi sesity. Knizni fond zakovské knihovny
je prehledné uspotadan, podle finan¢nich moznosti je kazdorocné doplitovan. Jednotlivé tituly
jsou zaky a uciteli vyuzivany pro individudlni vyptjcky i pro praci v hodinach. Vybrané knihy
naucné literatury jsou volné Zakim k dispozici ve vSech tfidach na prvnim stupni.

Vyuka probihala vkmenovych tfidach, byla organizovdna v samostatnych hodinach
vénovanych jednotlivym jeho sloZzkam. Stanovené cile byly v naprosté pievaze hodin velmi
dobfe splnény. Organizac¢ni pokyny ucitelil byly srozumitelné a odpovidaly moznostem zaki.
V nékolika hodinach byla uplatnéna individudlni prace s zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami, pro vytvareni mravnich hodnot tolerance a vzdjemné pomoci méa velky vyznam
velmi dobie zorganizované zaclenéni zdravotné postizenych zakl do kolektivl tfid. Z forem
ametod vyuky pfevazovaly frontdlni fizené cinnosti. Podminky pro aktivni uceni byly
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vytvafeny v menSim rozsahu. Samostatné, piipadné skupinové cinnosti byly uplatnény
predevSim pfi procviCovani a opakovani. V malé mife byly vyuzivany pomticky z kabinetl
a prostfedky didaktické techniky.

Motivaéni pusobeni na zaky bylo efektivné vyuZzivano spiSe na prvnim stupni. Pfi zkouSeni,
opakovani afeSeni ukolii poskytovali ulitelé¢ zaklim ucinnou pomoc a ve vétSingé piipada
uplatiiovali 1 okamzitou zpétnou vazbu. Hodnoceni smétfovalo Casto ke tfidé jako celku,
analyzy chyb a oceniovani snahy a pokroku jednotlivce bylo vyuzivano ojedinéle.

Ve vSech hodinach byl ziejmy respekt ucitelti k osobnosti zakli a naopak. Také vztahy zaka
navzdjem byly velmi dobré. Pro rozvijeni komunikativnich dovednosti zakd nebyly vzdy
vytvoreny potiebné podminky, v n€kterych hodinach pievazoval verbalni projev ucitelt.

Planovani a priprava vyuky, persondlni, materidalni a psychohygienické podminky,
organizace, formy a metody vyuky, motivace, hodnoceni, interakce a komunikace mély ve
vyuce velmi dobrou uroveri.

Ceskd $kolni inspekce hodnoti kvalitu vzdélavdani v ceském jazyce jako velmi dobrou.

Piirodovédné predméty — matematika, fyzika, prace na pocitaci

Casova dotace sledovanych predmétil a stanovené vyukové cile odpovidaly uéebnimu planu
a standardim vzdélavani. Probirané ucivo i jeho rozvrzeni do jednotlivych ro¢nika bylo, az na
nize uvedené vyjimky, v souladu s osnovami schvélené¢ho vzdélavaciho programu. Ucebni plan
pfedmétu prace na pocitaci je pfizplisoben zaostdvajicimu technickému vybaveni odborné
ucebny, ve druhém ro¢niku v pfedmétu matematika nebyl do rozvrzeni uciva zapracovan
dokument Upravy a doplitky zékladni pedagogické dokumentace vzd&lavaciho programu
Zakladni $kola, schvalené MSMT CR pod &j. 25 018/98-22 s platnosti od 1.9.1998.
Ptirodovédné pfedméty vyucovali ve sledovanych hodindch odborné a pedagogicky zptsobili
ucitelé. Pro fyziku a prace na pocitaci jsou vybudovany odborné ucebny. Jejich vybaveni je
primérné, zastaradva. Matematika je vyuCovana v kmenovych tfidach. Potfebné pomiicky jsou
k dispozici, vyuzivany byly predevSim ucebnice, kopirované materidly, kalkulatory, materialy
a soubory piikladli zhotovené vyucujicimi. Efektivni vyuziti pomicek bylo sledovano
predevsim ve fyzice.

Clenéni hodin a pokyny uditeli byly vzhledem ke stanovenym cilim uéelné. Pievazujici byla
frontalni vyuka metodou fizené¢ho rozhovoru s dominujici roli ucitele. Prvky diferenciace byly
uplatnény vyjimecné zpravidla jen smérem k zaklim se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami.
Maly prostor byl vytvaren pro spolupraci zakd, znatelnéjSi dliiraz na aktivni uceni nebyl
pozorovan. Casto byla zafazovédna samostatna prace, pfi niz Zaci procvicovali a aplikovali
poznatky. Vyucujici pfi ni pracovali se zaky individualn€ podle osobnich dispozic, poskytovali
jim radu a pomoc. Po skonceni samostatné prace né€kdy nebyla provddéna analyza chyb
s ohledem na pochopeni a dostatecné procviceni uciva vSemi zaky. V predmétu prace na
poditadi byli Zaci vedeni zejména k uZivatelskym dovednostem. Rizeni vyuky bylo tcelné,
vzédjemna komunikace se fidila vymezenymi a vcelku respektovanymi pravidly. Z divodu
nedostatecného poctu pocitacti museli Zaci pracovat i ve skupinach, kde uplatiovali smysl pro
kooperaci a vzajemnou toleranci. V priibéhu inspekce byly prohlédnuty seSity a Ctvrtletni
prace. Jsou zpravidla pecliveé sledovany uciteli,.jejich grafick4 troven je dobra.

Ve vétsing hodin bylo uplatnéno vstupni motivacni piisobeni stanovenim cili. Ucitelé sledovali
vysledky uceni, pti plnéni ukolii ocefiovali snahu a pokrok. Hodnoceni bylo provadéno slovni
pochvalou, zjinych forem bylo pouzivano nejvice pisemné proveéfovani uciva, nékdy bez
nasledného vyhodnoceni. V zavérech hodin chybél c¢asto prostor pro shrnuti uciva
a zhodnoceni aktivity déti. V dasledku nevhodné organizace byly v nekolika hodinach
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nesplnéné tkoly presunuty do domaci piipravy zaka.

S vyjimkou jedné sledované hodiny probihala vyuka v pracovni, klidné a pratelské atmosféie
zalozené na respektovani dohodnutych pravidel chovani a vzdjemné toleranci. Zaci pfistupovali
k praci zodpoveédné s vyraznou snahou dobie plnit zadavané ukoly.

Persondalni podminky jsou vynikajici. Planovani a piiprava vyuky, interakce a komunikace
jsou hodnoceny jako velmi dobré, psychohygienické podminky, organizace, formy a metody
vyuky, motivace a hodnoceni jako priimérneé.

Kvalitu vyuky piirodovédnych piedmétii hodnoti Ceskd Skolni inspekce jako priitmérnou.

Spolecenskovédni predméty

1.stuper - vlastivéda, prirodovéda, prvouka

Planovani vyuky v jednotlivych pfedmétech koresponduje s ucebnimi osnovami. Vyjimkou je
ucivo vlastivédy, v némz do doby konani inspekce nebylo zatazeno ucivo Vychovy ke zdravi.
Personalni i materialni podminky vyuky jsou velmi dobré. Ttidy jsou vkusné a uceln€ vybavené
pfevazné star§im, ale udrZovanym nabytkem. Vyucujici vyuzivali velké mnoZstvi ndzornych
pomiicek, zejména k ucivu prvouky a ptirodovédy, ale i vlastivédy. Pfi vyuce byl vytvoren
pfiznivy pracovni rezim, Z4ci byli zvykli na samostatnou préci, pracovali iniciativné a byli
ukaznéni. Kladné se pii vyuce projevuji prevazné nizké pocty zaka ve tiidach, pozitivni bylo
vyuZiti u€ebnic, zejména jako dalSiho zdroje informaci. Byl vytvofen i dostate¢ny prostor pro
opakovani a procvicovani uciva.

Vyuku sledovanych piedmétii hodnoti Ceskd $kolni inspekce jako velmi dobrou.

2. stupen - déjepis, zemépis

Vyuka je zabezpecena vyucujicimi s odbornou i pedagogickou zpusobilosti. Probirané ucivo
bylo vsouladu sucebnimi osnovami, casova dotace jednotlivych predméti odpovidala
uc¢ebnimu planu. Ttidy nejsou odbornymi pracovnami, jsou vybaveny pouze nejnutnéjSim
nabytkem a jejich prostfedi neni pro vyuku dostatecné podnétné. Nebyla vyuzita Zadna
didakticka technika, pfi vyuce byly vyuzity nasténné mapy, atlasy, z¢asti i ucebnice. Vyucovaci
hodiny byly negativné ovlivnény nejasnym vymezenim cild, nedostateénym prostorem pro
shrnuti uciva a chybéjici zpétnou vazbou. Tempo vyuky bylo pfiméfené zaktim, komunikace
mezi Zaky a pedagogem nardZela, zejména v d¢jepise, na mensi kdzen a nezdjem zakid. Vyuka
zemgpisu byla vedena netcelné, objevily se odborné neptesnosti ve vyuce a nebyl vytvoien
prostor pro aktivni uceni zakd. Pfi vyuce byla pedagogickd interakce postavena zejména na
pisemném zkousSeni, pfipadné diktovani. Vzajemna komunikace byla velmi omezena. Nebyl
vymezen zadny casovy usek pro vyhodnoceni a ovéteni probiraného uciva.

Kvalita vyuky déjepisu je hodnocena jako priimérnd, zemépisu jako pouze vyhovujici.
Personalni podminky, motivace a hodnoceni, interakce a komunikace jsou
u spolecenskovédnich piedmétii hodnoceny jako velmi dobré, plinovani, materidlni
a psychohygienické podminky, organizace, formy a metody vyuky jako priimérné.

Celkové Ceskd $kolni inspekce hodnoti kvalitu vyuky spolecenskovédnich piedméti jako
priimérnou.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Kvalita vzdélavani je ve sledovanych piedmétech celkové hodnocena jako priimérna.
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HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Vedeni Skoly nemd zpracovan uceleny systém pland, hlavni zdméry pro Skolni rok jsou
zpracovany vro¢nim planu. Kratkodobé plany nejsou zpracovany, jsou nahrazovany
operativnimi plany dle aktudlni potfeby. V tzv. Tematickych c¢innostech jsou nastinény
vyhledové akce do roku 2002, na které by se chtéla Skola zaméfit. Patii sem napf. oslava
zalozeni Skoly, vydéani Skolniho almanachu ¢i zbudovani historické tiidy. Ke koncep&nim
zamérim ma pedagogicky sbor moZnost vyjadfeni, rodie jsou snimi seznamovani na
pravidelnych schiizkach a prostfednictvim Zpravodaje vydavaného na zacatku Skolniho roku.
Ve skole se vyucuje podle schvéleného ucebniho plénu. Nabidka volitelnych predméta je
rozsahlej$i ve vysSich ro¢nicich, hledisko volitelnosti neni uplatiiovano. Skola pfipravuje
a organizuje aktivity, kterymi vyznamné dopliiuje vzdé€lavaci program. Pomérné bohatd je
nabidka nepovinnych pfedmétl a zajmovych krouzki, v nichz je zapojena piiblizné polovina
zakl Skoly, je organizovdna celd fada soutéZi a olympidd is uspe€Snym umisténim zakh
v okresnich kolech (v minulém Skolnim roce 1. mista ve vytvarné a dvou sportovnich
soutézich). Jsou potfadany vystavy, koncerty, besedy, exkurze, zijezdy do divadel,
organizovana vyuka plavani, lyzarsky kurz i vefejné prospé$na Cinnost déti (sbér bylin, uklid
okoli skoly a verejnych prostortt). V pribéhu inspekce byla sledovana velmi dobra prace s zaky
se specifickymi poruchami uceni a zdravotnim postizenim. Jsou zpracovany individualni plany,
v hodinach byla témto Zakim poskytovana individualni, nebo asistentskd pomoc.

Kvalita, rozsah a ucinnost planovdni je hodnocena jako priimérna.

Organizovani

Organizaéni uspoiadani s vymezenim pravomoci jednotlivych pracovniki je stanoveno. Skolni
fad vymezuje prava apovinnosti zakll 1pracovnikd pii vSech Ccinnostech, které Skola
organizuje.

Jako metodické a poradni organy slouzi fediteli porady vedeni Skoly, pedagogickad rada,
pfedmétové komise a metodické sdruzeni. Z vétSiny jednani jsou pofizovany pisemné zaznamy
se stanovenim odpovédnosti za splnéni Ukolii a terminu jejich plnéni. Metodické organy se
schazeji zpravidla dvakrat ro¢né, jejich jednani jsou zaméfena zejména na tematické rozvrzeni
uciva, zajisténi soutézi, olympiad a stanoveni pozadavkl na materidlni zabezpeceni vyuky.
Vnitini informacni systém je zajiStovan standardnimi formami. Informace jsou pracovnikiim
predavany predevsim na planovanych i operativnich poradach. K rychlému ptenosu informaci,
zvefejnéni a kontrole celoro¢nich ipribéznych Ukoll a akci, sezndmeni s vysledky soutézi,
vytvarnymi pracemi a vyrobky zakd slouzi ndsténky ve sborovné ana chodbach. Rychla
informovanost zaka je, kromé osobniho kontaktu s pedagogickymi pracovniky, zajiStovana
Skolnim rozhlasem.

V ramci vnéjsiho informacniho systému jsou kondny pravidelné tfidni schizky a individudlni
konzultace rodicl s uciteli. Priibézné informace o prospéchu a chovani zaka jsou zakonnym
zastupcim poskytovany prostfednictvim zakovskych knizek. Smérem k vefejnosti se
v mimofadném rozsahu Skola prezentuje pofddanim vystav, koncertl, besidek, vyznamnym
dilem se pracovnici a Zaci Skoly podileli na zajiSténi oslav 650 let obce Nedvédice.

Organizace vychovné vzdélavaci Cinnosti odpovidd obecné zdvaznym pravnim predpisim.
Povinna dokumentace je vedena v predepsaném rozsahu a ma velmi dobrou administrativni
a vypovidaci hodnotu. Nedostatky v rozhodnutich vyddvanych feditelem byly v pribéhu
inspekce odstranény.
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Vyroéni zprava o ¢innosti $koly ve skolnim roce 1999/2000 ma pies svoji strucnost strukturu
stanovenou pravnim predpisem. Byla projednana na porad€ pracovnikli a spolecné s tzv.
dodatkem pro $kolni kroniku byla pfedloZena zakonnym adresatim.

Kvalita a funkcnost organizacniho uspoidadani je hodnocena jako velmi dobra.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vedeni Skoly preferuje demokraticky styl fizeni s dostateCnym prostorem pro vyjadieni
vlastniho nézoru. Pracovnici maji moznost uplatilovat své navrhy a napady, d¢je se tak zejména
v ramci piipravy a organizace Skolnich akci. Vyucujici se zucastiuji riiznych vzdélavacich,
vétdinou kratkodobych akci. Uast na nich je negativné ovliviiovana finanénimi moznostmi
Skoly a vzdalenostmi do mist, kde vzdélavani probihd. Pomoc vyucujicim a nekvalifikovanym
ucitellim je zajisténa formou uvadejicich uciteli.

Kriteria pro hodnoceni pedagogli jsou zndma a byla zvefejnéna. Vyucujici méli moZnost se
k nim vyjadfit. Probihaji podle nich, zpravidla dvakrat rocné, pravidelnd hodnoceni. Osobni
hodnoceni jednotlivych pedagogl maji vyrazny rozsah. Mimotadné odmeény jsou v soucasnosti
poskytovany v nizké vysi, zejména je to za cast nebo organizaci jednorazovych akci.

Vedeni a motivovdni pracovnikii je hodnoceno jako priimérné.

Kontrolni mechanizmy

Reditel $koly neméa zpracovan plan vnitini kontroly. Kontrolni &innost provadéji vedouci
pracovnici Skoly zejména formou hospitaci. ZjiSténi v nich jsou pisemné zaznamenana
a analyzovana, s vysledky jsou pracovnici seznamovani, stejné jako s piipadnymi opatienimi,
ktera jsou ndsledn¢ kontrolovdna. Pti rozborech je kladen dlraz na tdroven vychovné
vzdélavaciho procesu a vedeni zakli k mravnim hodnotam. Reditel $koly v minulosti sestavoval
evaluacni nastroje, Skola se zlcastnila testovani Kalibro, v soucasné dobé& nejsou evaluacni
nastroje vyuzivany.

Systém a rozsah kontrolnich mechanizmii je hodnocen jako priimérny.
Hodnoceni kvality Fizeni

Kvalita ¥izeni je celkové hodnocena jako priiomérna.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

o Skolni jidelna. Ma kapacitu 300 jidel. V soucasné dobé zabezpecuje piipravu a vydej
obédl pro 198 zaktl, 27 zaméstnanct a 60 cizich stravnikil. V ramci vedlejsi hospodaiské
¢innosti zajistuji pracovnice jidelny i vyrobu a prodej vyrobki pro vefejnost. Organizace
stravovani je stanovena rozvrhem, dozor nad Z&ky pifi stolovani je zajiStovan
pedagogickymi pracovniky. Zafizeni a vybaveni jidelny a kuchyné je podle finan¢nich
moZnosti zfizovatele pribézné obnovovano a renovovano.

Cinnost $kolni jidelny je hodnocena jako primérnd.

o Skolni druzina. M4 dvé oddéleni. Pocet zapsanych déti odpovida ustanoveni § 2 vyhlasky
¢. 87/1992 Sb., o skolnich druZinach a Skolnich klubech. Pro jeji ¢innost slouzi dvé
mistnosti, které velikosti, vybavenim pomickami ipracovnim materidlem odpovidaji
charakteru Cinnosti a po¢tu zapsanych déti. Prostfedi je esteticky podnétné, pii vyzdobe
jsou vyuzivany prace zhotovené¢ zaky. Podminky odborné a pedagogické zpulsobilosti
splituje jen jedna ze dvou vychovatelek. Organizaci a provoz stanovil feditel Skoly na
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zékladé mistnich podminek. Cinnost se ¥idi planem, ktery je priibézné aktualizovan. Veskera
dokumentace je fadn€ vedena a méd potfebnou administrativni Uroven. Zvolené formy
¢innosti odpovidaji pozadavkim pedagogiky volného Casu. Jsou stfidany odpocinkové,
rekreacni a zajmové ¢innosti, na zakladé dohody s rodic¢i je détem umozZiiovana piiprava na
vyucovani. Druzina organizuje ve spolupraci se Skolou pfilezitostné akce pro déti a jejich
rodice.

Cinnost Skolni druziny je hodnocena jako velmi dobr.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIiRA

e Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni — ¢.j.
12/96/28-00,

e povinnd dokumentace Skoly podle § 38a odst. 1 zdkona ¢. 29/1984 Sb., o soustave
zakladnich $kol, stfednich Skol a vy$Sich odbornych $kol (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpist,

e Upravy a doplitky zakladni pedagogické dokumentace vzdélavaciho programu Zakladni
$kola, schvalené MSMT CR pod ¢&j. 25 018/98-22 s platnosti od 1. 9. 1998,

e podkladové inspekéni dokumentace zékladni skoly,

e Tematické ¢innosti — koncepce Skoly,

¢ Plan skoly na skolni rok 2000/2001,

e Kkritéria pro proménlivé slozky platu pracovniki,

e zapisy z porad, schiizek pfedmétovych komisi a metodického sdruZeni,

e tematické plany uciva,

e inspek¢ni hospitacni zdznamy.

ZAVER

Pozitiva:

e pracovni atmosféra v hodinach, snaha zakii a vyucujicich o dosazeni dobrych vysledkd,

e vyuziti vytvarnych praci zadkd a uméleckych dél k vytvareni podnétného a estetického
prosttedi Skoly,

e péce o zaky se specifickymi poruchami uceni a zdravotnim postizenim,
e nabidka z4jmové ¢innosti, prezentace Skoly na vetejnosti,

e 7ajiSténi pitného reZimu.

Nedostatky:

e pievladajici frontalni metody vyuky s nizkym vyuzitim diferenciace a prvki aktivniho uceni,

e stagnace nebo jen maly posun ve vybaveni a vytvafeni podnétného prostfedi odbornych
pracoven a uceben druhého stupné,

e  zastaralé vybaveni vypocetni technikou.
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Skola plni zvoleny vzdélavaci program, dodriuje ucebni plin a osnovy.

Hodnoceni kvality vzdélavani vychazi z rozboru uskutecnénych hospitaci, ze studia
Zakovskych praci a evaluacnich materialii. Celkové je hodnocena jako priiomérna.

V oblasti Fizeni jsou stanoveny redlné cile vychazejici 7 podminek Skoly. Kvalita Fizeni je
hodnocena jako primérna.

Po zhodnoceni v§ech sledovanych oblasti je Skola celkové hodnocena jako priimérna.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Jiti Novotny Jiti Novotny v. r.
Clenové tymu PaedDr. Milan Pohl Milan Pohl v. r.
Ve Zd’aru nad Sazavou dne 15. &ervna 2001
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 19. 6. 2001

Razitko
Reditel $koly Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Petr Vejrosta Petr Vejrosta v. r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdikona miiZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.
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Posouzeni jevi

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérna az spise nadpriimérnd urover
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Obec Nedvédice

Okresni ufad Zd’ar nad Sazavou — referat $kolstvi
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Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ptislu$ny organ statni spravy 2001-07-04 198/2001

(samospravy):

Ztizovatel: 2001-07-04 197/2001
Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany.
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