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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zdkladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjSich piedpisi (dale Skolsky zakon), pro ucely ziskavani a analyzy informaci
o vzdélavani déti, zakt a studentli, o Cinnosti Skoly, sledovani a hodnoceni efektivnosti
vzdélavaci soustavy.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou
a zakladni Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona, zjistovani a hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledkii vzdéldvani podle piisluSnych Skolnich vzdélavacich
programt.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou
a zakladni Skolou podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona, zjisStovani a hodnoceni
naplnéni skolniho vzdélavaciho programu a jeho soulad s pravnimi pfedpisy a ramcovym
vzdélavacim programem.

Hodnoceni souladu wucebnich dokumenti s pravnimi predpisy podle § 185
odst. 1 skolského zdkona.

Ziskani a analyzovani informaci o vyuZzivani financ¢nich prostfedkd statniho rozpoctu
poskytovanych Skole podle ustanoveni § 163 Skolského zakona na realizaci pokusnych
ovétovani a rozvojovych programi.



Aktualni stav Skoly

Zakladni Skola a Matetskd Skola, Rudnik, okres Trutnov je organizace s piispévkovou
formou hospodateni. Je umisténd v klidné ¢asti obce na adrese 543 72 Rudnik 407. Jejim
zfizovatelem je obec Rudnik se sidlem 543 72 Rudnik 51. Pravnickd osoba vykonava
&innost téchto $kol a §kolskych zatizeni: mateiské skoly (MS) s kapacitou 65 déti, zakladni
skoly (ZS) s kapacitou 500 zake, $kolni druziny (SD) s kapacitou 60 Zakd, $kolni jidelny
(ST) s kapacitou 500 stravovanych a $kolni jidelny - vydejny (SJ-V) s kapacitou
70 stravovanych.

ZS je pln& organizovana kola s 1. — 9. roénikem, sidli v jedné budové, kde je stavebng&
oddélen provoz 1. a 2. stupn&. V &asti 1. stupné ZS jsou prostory MS a SD. Stravovani
déti, zaki i dospélych zajistuje SJ, ktera je umisténa v samostatné budové v arealu $koly.
V ramci doplitkové ¢innosti pfipravuje ob&dy pro cizi stravniky. MS a ZS navstévuji déti
azaci z Cerného Dolu, Hostinného a z okolnich &asti obce Rudnik. Zadatek a konec
vyucovani je limitovan dopravni obsluznosti, tj. autobusovymi spoji ze ¢tyt sméru.

Ve skolnim roce 2010/2011 bylo zapsano 155 Z4kd, z nich bylo 11 integrovanych zaka se
specialnimi vzdélavacimi potfebami (SVP). Od 1. 9. 2007 probiha vzdélavani zaka podle
Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (SVP ZV) s motivaénim nazvem
,Skola pro viechny“. Ve §kolnim roce 2010/2011 se podle n&j u&i Zaci viech ro¢niki
kromé 5. ro€niku, ve kterém se uci podle dobihajiciho vzdélavaciho programu Zakladni
Skola. SVP vychéazi z potieb bézné skoly, nemd 7adné specifické zaméfeni, zakladni
filozofii je vytvoieni rodinné Skoly s klientskym pfistupem.

Skolni druzina méla ke dni inspekéni Ginnosti zapsanych 51 zaki ve dvou oddélenich. Jeji
provozni doba byla od 6:30 do 8:00 aod 11:50 do 15:45 hodin. Vychovné vzdélavaci
ginnost je realizovana podle SVP SD.

V MS bylo do dvou vékové heterogennich tiid zapsano ke dni inspekéni ¢innosti 54 déti ve
véku od tfi do Sesti let. Zadné dité nemélo SVP ani odlozenou $kolni dochézku. Kapacitni
moznosti MS v poslednich tiech letech nepostatovaly zajmu rodi¢i o umisténi ditdte,
v leto$nim Skolnim roce bylo 13 Zadosti o pfijeti odmitnuto. Z divodu zvySeného zajmu
rodi¢t o umisténi ditéte do MS zfizovatel pro §kolni rok 2010/2011 povolil vyjimku
z poctu déti v prvni tfid€ na 27 déti. Pro pfedskolni vzdélavani je platnym dokumentem
Skolni vzdé€lavaci program pro piedskolni vzd€lavani s motivatnim nazvem ,Krok za
krokem celym rokem* (SVP PV).

MS détem nabizi spoleéné zajmové aktivity pro nejstarsi vékovou skupinu z obou tiid —
s nazvem ,,Skoli¢ka“. Jedna se pfevazné o logopedické a jazykové chvilky zatazované jako
alternativni volba déti v dobé odpoledniho odpocinku. Déti mohou nad rdmec bézného
vzdélavaciho programu navstévovat rovnéz vyuku hry na zobcovou flétnu, plavecky
vycvik a lyzatfskou Skolicku. Nékteré z téchto nadstandardnich €innosti zajist'uji ucitelky
mateiské Skoly, cizi lektofi organizuji prib&h plaveckého vycviku v Jilemnici a lyZatské
$kolicky v Cerném Dole.

Od posledni inspekce v roce 2002 a vefejnospravni kontroly v roce 2007 doslo k fade
zmén. Postupné je zavadéno vzdélavani déti a zaka podle SVP. Kazdorotné se obméiuje
pedagogicky sbor, vtomto $kolnim roce jsou v ZS dvé nové ugitelky. Spoluprace se
ziizovatelem je dobra. Obec mé podany projekt na zatepleni budovy a vyménu oken. Byla
provedena rekonstrukce podlahové krytiny v télocvicné a nafad’'ovné, byla nové vybavena
nabytkem pocitacova ucebna a ucebna anglického jazyka, upravuje se Skolni pozemek
s hfiStém, rekonstruovano bylo socidlni zafizeni. Nov¢ byla vybavena §kolni jidelna.



Hodnoceni zakladni $koly:

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP ZV

Sledovani vysledkii vzdélavani Zaka vénuje $kola dostateGnou pozornost. Usp&snosti
74k ve vzd&lavani se pravidelné zabyva pedagogicka rada skoly. Zaci jsou hodnoceni
objektivné. Pro hodnoceni 74kl zavedli ucitelé zasadu 3M: co Zaci musi, co by méli a co
mohou védét. Reditel $koly zvefejiiuje prospéch, hodnoceni chovani a absenci Zaki
jednotlivych tfid za kazdé pololeti ve vyro¢nich zpravach, které jsou umistény na www.
strankach Skoly.

Ve 2. pololeti Skolniho roku 2009/2010 prospélo s vyznamendnim 37 % zaka. Primérny
prospéch Skoly je stabilizovany, ¢inil 1,85 klasifikaéniho stupné. Podle potieby ucitelé
provadi komisionalni pfezkouseni, o jehoz vysledku je vyhotovovan protokol. Ve Skolnim
roce 2009/2010 uspésne vykonali opravnou zkousku tfi zaci. Deseti zakim Skoly byl
udélen snizeny stupent z chovani, z toho jednomu (6. ro¢nik) az na tieti stupen. Povinnou
Skolni dochédzku ukoncilo 24 Zakl. VSichni uchazeci byli pfijati ke sttednimu vzdélavani.
Na vicelet¢ gymnazium byl piijat jeden zék z 5. rocniku a jeden z 6. ro¢niku na zéklade
vysledkd vyrovnavaci zkousky.

Skola vyuziva pfi zjistovani vysledkil vzdélavani, kromé pravidelnych Gtvrtletnich praci,
1 externi standardizované komercni testy. Ve Skolnim roce 2009/2010 byli testovani zéci
patych a devatych ro¢nikli z ceského jazyka, anglického jazyka a matematiky.
V celostatnim srovnani s ostatnimi Skolami se jejich vysledky pohybovaly okolo priméru.
Hospita¢ni ¢innost na 1. a 2. stupni byla provedena ve vSech tfidach v naukovych
1 vychovnych pfedmétech uc¢ebniho planu. Pfi sledované vyuce bylo vytvofeno piijemné
pracovni prostfedi, malo pocetné kolektivy jednotlivych tfid umoznovaly efektivni praci.
Hospitované hodiny na 1. stupni ZS vykazovaly zpravidla velmi dobrou kvalitu. Struktura
hodin umoziovala efektivné napliovat vychovné vzdélavaci cile. Do vyu€ovani ucitelky
Casto zafazovaly moderni metody a formy prace, kterymi Zaky ptirozené vedly k aktivnim
¢innostem a potiebné spolupraci. PInému soustfedéni zakli napomdhalo Casté zatazovani
relaxaCnich chvil. Ziskané poznatky byly upevilovdny procvicovanim pii uplatnéni
vhodnych didaktickych zasad. V hodinach zaci pracovali s ndzornymi pomutckami, vyuZzita
byla i didakticka technika. Frontalni vyuka a prace ve dvojicich se stfidala s individualnimi
¢innostmi. Byla dodrZzovéana uréend pravidla chovani, Zaci odpovidali celou vétou.

Zaci na 2. stupni ZS rovnéz vétsinou projevovali zijmem o déni ve t¥idé. Ve viech
hodinach byl kladen daraz na praktické zkuSenosti zakii a propojovani jejich poznatkl
sredlnym Zivotem. Ucitelim se dafilo zaclefiovat arozvijet mezipfedmétové vztahy,
néktefi z nich individualné piistupovali k Zdklim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami,
u jinych nebyla tato individualizace zfejmd. Prace s textem byla zatazovana efektivné, zaci
méli dostatek prostoru na vlastni mluvni projev a néktefi z nich prokazali schopnost se
citlivé a taktné vyjadfit k danému tématu. Ve vyuce cizich jazyka byl kladen diraz na
porozuméni a mluvni projev zdkl, predevSim v anglickém jazyce Zaci byli aktivni
azpravidla se uspéSné¢ zapojovali do feSeni zadanych tukoli. Nedostatkem vyuky
némeckého jazyka byla absence doporuc¢ené¢ho audio-ordlniho kurzu v pocatecni fazi
vyuky. Pfedmeéty, které probihaly bez podpory textl ¢i pomucek (napt. vychova ke zdravi),
byly pro zaky méné podnétné. V mensi mife ugitelé vyuzivali praci s chybou. Cast vyuky
byla vedena frontalnim zplsobem s ptevahou verbalnich pokynti, které Zaky neaktivovaly,
naopak zaci na né¢ reagovali nepfili§ vhodnym zptisobem. VétSina vyuCovacich jednotek
byla v zavéru uciteli shrnuta a kratce zhodnocena, ojedinéle bylo vyuzito i vlastni
sebehodnoceni zaki. Vyuka probihala v ptatelské atmosféfe ve vzajemné spolupraci



atoleranci zakt a vyulujicich. Pouze ojedinéle dochdzelo k naruSeni plynulé prace
v hodinach. Rozvoj klicovych kompetenci zakii pozorovany v priabehu inspekce byl na
pozadované rovni.

Zakladni skola mé pro podporu vychovy ke zdravi velmi dobré podminky. I kdyZ se na
tuto oblast §kola neprofiluje, touto problematikou se systematicky zabyva. Zaci 1. roéniku
absolvuji piipravu na plaveckou vyuku a Zaci 2. a 3. ro¢niku ZS plavecky vycvik v bazénu
v Jilemnici. Teoreticky 1 prakticky probiha na 1. stupni kurz dopravni vychovy. Pro zaky
2. stupné jsou potadany zajimavé sportovné-relaxacni aktivity (v 6.ro¢niku z divodu
upevnéni nového kolektivu a seznameni s novym tfidnim ucitelem 2. stupné je to adaptacni
kratkodoby kurz v ptirodé, v 7. ro¢niku lyzatsky vycvik, v 8. nebo 9. ro¢niku cyklisticky
kurz). Dvé€ hodiny TV na 2. stupni jsou z diivodu piechazeni na fotbalové hiisté ¢i brusleni
organizovany v dvouhodinovém bloku jednou za ¢trnact dni, druhd hodina probiha kazdy
tyden.

Z4ci se ucastni cilené zaméfenych projekti. K tématu vychovy ke zdravi jsou to ,,Zdravé
zuby*, ,,.Den zdravi®, , Atleticky pétiboj“, ,,B&zecké zavody na lyzich“. Skola se zapojila
do akeci podporujici zdravou vyzivu ,,Mléko do Skol* a,,Ovoce do Skol*“. V budové jsou
umistény napojovy a potravinovy automat i prodejna mléénych svaginek. Kuchaiky ze SJ
pfipravuji pro zaky 1. stupné ZS pitny rezim (&aj, §tavy). Zaci maji moznost aktivng travit
prestavky a v ptipadé¢ ptiznivého pocasi je preferovan pobyt venku na asfaltové ploSe pred
Skolou.

Pedagogové podporuji pohybovou Cinnost zaki, v ptizemi budovy jsou umistény dva stoly
na stolni tenis, které Zaci o ptestavkach, pfed vyuovanim a po ném hojné vyuzivaji. Na
podpoie vychovy ke zdravi se Skola kazdoro¢né podili také financné€. Nakupuje metodicky
material a sportovni vybaveni v¢etné drest a vybaveni pro alternativni pohybové ¢innosti.
Inspekéni hospitace potvrdily, Ze projevy vétSiny zakid ve sledovanych vzdélavacich
oblastech s pfihlédnutim k jejich véku jsou na odpovidajici Grovni. UCcitelé pribézné
rozvijeji klicové kompetence zaka a vytvareji kvalitni zaklady pro jejich dalsi vzdélavani.
Ve sportovnich aktivitich dosahuji zaci v regiondlnich soutéZich vybornych vysledkd,
opomijena vSak neni ani vychova méné nadanych zakt ke zdravému zivotnimu stylu.
Adaptace p¥i prestupu déti z MS na ZS a z 1. stupné na 2. stupeii ZS je pfirozend, Zaci
si postupné zvykaji na odlisny styl prace. Dle vyjadieni pedagogti ZS jsou déti v MS velmi
dobfe piipraveny pro vstup do 1. tiidy. V kompetenci tiidnich ugiteld na 2. stupni ZS je
organizace tfidnickych hodin, tfidni ucitelé se snazi ziskat divéru Zakl a pomahaji fesit
jejich problémy. Vyuzivana je schranka divéry. Skolni metodi¢ka prevence socilng-
patologickych jevli vypracovala minimdlni preventivni program (MPP). Preventivni
strategie Skoly pfispiva k osvojovani zakladnich kompetenci zakli v oblasti zdravého
zivotniho stylu, v prevenci a rozvoji dovednosti, které¢ vedou Zaky k odmitani v§ech druht
sebedestruktivniho chovani, projevii agresivity a poruSovani zdkona. Obsah MPP je
v souladu s platnymi pfedpisy. O provadéni prevence informuje Skolni metodicka vedeni
Skoly, které miru GspéSnosti této Cinnosti vyhodnocuje. Na 1. stupni se zabyvaji prevenci
tfidni ucitelky. Témata jsou rozpracovana do vSech ro¢niki, pozornost je vénovana mnoha
oblastem zivotniho stylu. MPP zahrnuje ptehled Skolnich a volnocasovych aktivit pro Zaky
i vefejnost, spolupraci s odbornymi pracovisti (PPP, SPC, Riaps, Policie CR, Détsky
diagnosticky ustav Hradec Kralové) véetné nékterych kontaktnich udaji. Obsahuje formy
realizace, ale nestanovuje kritéria ani metody zjiStovani dosazeni cile. Vysledkem
systematického provadéni U¢inné prevence je stav, kdy se vaznéjsi poruSeni chovéni,
pouzivani navykovych latek nebo Sikana ve skole nevyskytuje.

Pedagogové podporuji rozvoj osobnosti viech Zakii. Zaci se specifickymi poruchami
uceni (SPU) se ucastni reedukace, kterou vede vychovatelka SD v 1., 2. a 3. vyudovaci



hodin€. Néprava probihd skupinové nebo individudlné, dle povahy diagnostikované
poruchy ¢i navrhu odborného pracovnika. Nedostatkem je, ze tato pracovnice neni jeSté
proSkolend asistentka reedukace SPU jako ostatni ucitelky 1. stupné a dva ucitelé 2. stupné.
Pti hospitacich bylo ovéfeno, Ze pedagogové zatazuji specifické postupy prace s témito
zaky v ptipadé potteby do vyuky. Integrovani Zaci jsou zohlednovani ipti klasifikaci.
Skola vytvaii podminky pro spravny mluvni vzor, jedna ucitelka provadi odstrafiovani
leh¢ich vad feci. Pti inspekénich hospitacich byly zaznamendny rozmanité formy prace
vedouci k rozvoji mluvniho projevu zak.

Ucitelé sleduji Zaky s riziky neltispésnosti a ptijimaji opatieni k podpofe jejich vzdélavani.
VSichni Z4ci maji moZnost se domluvit s pedagogem na doucovani. Mezi G€innd opatieni
patfi navazani spoluprace s rodi¢i a vytvofeni systému pravidelnych setkdvani a plnéni
domluvenych tkolt. Vychovna poradkyné pii feSeni vychovnych a socidlnich problému
zakt spolupracuje s odbornymi pracovisti.

Rodinné prostiedi Skoly vytvafi pfiznivé klima pro vzdjemné souziti Zakl a dospélych.
Pedagogové pravidelné zjistuji podminky zakti k vyuce prostfednictvim dotazniki
1 rozhovoru s zaky a rodi¢i. Vychovna poradkyné s odpovidajici kvalifikaci vyuziva toho,
Ze uci ve veétSing tfid Skoly a znd jednotlivé zaky i tfidni kolektivy. Koordinuje praci se
zadky se SVP, spolupracuje s pedagogy, rodi¢i a Skolskymi poradenskymi zafizenimi,
v oblasti kariérového poradenstvi i s Gfadem prace a ftediteli okolnich stfednich Skol.
Problematika pfipravy na zapojeni do praktického Zivota je navic obsaZena v pfedmétu
volba povolani, ktery je jako povinny zafazen do uéebniho planu 8. roéniku ZS.
Vysvédceni zakt vychazejicich v 9. ro¢niku obsahuje dolozku potvrzujici ukonceni
zakladniho vzdélavani. VSem zaklim odchézejicim studovat na stfedni Skoly je vystaveno
vystupni hodnoceni, které obsahuje naleZitosti dané ustanovenim pravniho pfedpisu dle
stanovenych kritérii. Evidence zaku, kteti ukoncili zdkladni vzdélavani, je souc¢asti matriky
Skoly.

Organizace vzdélavani je efektivni. Ucebni plany jsou napliiovany v souladu se
vzdélavacimi programy. Vyuka probihd podle schvalenych ucebnich dokumentt.
Disponibilni hodiny v rozvrhu 1. stupné posiluji predevsim vyuku pfedméti cesky jazyk
a matematika, a dale vzdélavaci oblast ,,Clovék ajeho svét“. Vyrazné je takto posilen
1 pfedmét informatika, ktery je vyu€ovan jiz od druhého rocniku stejné jako anglicky
jazyk. Disponibilni hodiny v rozvrhu 2. stupné byly vyuZzity k posileni vzdélavaci oblasti
,,Clovék a piiroda“ a predmétu némecky jazyk, ktery je, po dohodé s rodi¢i zakt, povinny
od sedmého rocniku. Disponibilni ucebni dotace ve volitelnych pfedmétech, jejichz
nabidka je pomérné pestrd, je realizovana formou ro¢nich kurzi ve skupinach vytvotenych
z 7akl 6. a 7. ro¢niku a 8. a 9. ro¢niku.

Rozvrhy hodin vSech tfid respektovaly pedagogické zisady. Maximalni pocet
vyucovanych hodin dopoledniho a odpoledniho vyucovani je dodrzovan. Délky prestavek
mezi Sestou, sedmou a osmou vyucovaci hodinou nejsou v souladu s pfisluSnym pravnim
predpisem, jsou pouze pétiminutové. Tato situace je ovlivnéna dobou odjezdu autobusi.
Vedeni skoly si je problému plné védomo, kazdoro¢nimi cilenymi jedndnimi s dopravci se
ji podafilo, na rozdil od minulych let, celkovy rozvrh hodin zlepsit a nadéle na tom pracuje.
Vyuku vhodné dopliuji dal$i cetné aktivity Skoly (kratkodobé i dlouhodobé Skolni
projekty, ekologické aktivity, kulturni a sportovni akce a mnoho dalSich). Pestry vybér
zdjmovych ¢innosti nabizi Dim déti a mladdeze Hostinné, krouzky probihaji pfimo ve
Skole. Pfevazuji zdjmové krouzky se sportovni tematikou.

Utitelé ZS pripravuji talentované Zaky na soutéZe, organizuji $kolni kola, ze kterych
néktefi Zaci postupuji do okrskovych a okresnich soutézi.



Hodnoceni predpokladii ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Zikladni Skola zverejiiuje svoji vzdélavaci nabidku na Skolnich webovych strankach,
v Rudnickych novindch i1 na vyvéskdch v obci. Ucitelky elementarnich ro¢nikt
spolupracuji s pedagogy mistni MS, MS v Hostinném a MS v Cisté. Do spoleénych
projekti obce, Skoly a lyzaiského oddilu jsou zapojovéani déti i rodice (Détsky den,
Drakiada, Lyzaisky sportovni den na bézkach). Zapis zakti do prvni tiidy ZS probiha po
domluvé se zfizovatelem, termin je vzdy fadné zvefejnén. Skola vytvati rovné podminky
pro vSechny uchazece o vzdélavani a pfijima opatfeni k odstranéni socidlnich, zdravotnich
a bezpecnostnich bariér. Dokumentace fteditele Skoly k pfijiméni Zakt k zakladnimu
vzdélavani je vedena fadné. Udaje v matrice $koly o Zacich ZS jsou vedeny predepsanym
zpusobem. Ve Skolnim roce 2010/2011 je evidovano 13 zadki se SVP, ztoho
11 s pfiznanym zvySenym normativem, tito Zaci pracuji podle individudlnich vzdélavacich
pland (IVP). Uéinnost definovanych opatieni ve vyuce byla v minulosti pravidelnd
vyhodnocovana pracovniky Skolskych poradenskych zatfizeni s vychovnou poradkyni, pfi
sestavovani a aktualizaci IVP tfidni ucitelé spolupracovali se zdkonnymi zastupci zakl
a vychovnou poradkyni. Z divodu persondlnich zmén v Pedagogicko-psychologické
poradné (PPP) Trutnov nebyla provedena Cast planovanych vySetteni zakt, kterym koncila
platnost odborného posudku. Z tohoto divodu nebyly v dobé inspekce jesté¢ vypracovany
IVP pro Skolni rok 2010/2011. Vychovna poradkyné proto navazala spolupréci
s pracovniky PPP Semily, aby doslo k népravé.

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdm, za kterych byla Skola zafazena do
Skolského rejsttiku. Podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
»Skola pro v§echny* se vzd&lavaji 7aci 1. az 4. roéniku a 6. aZ 9. ro¢niku ZS. Dokument
ma dobrou uroven. V uc¢ebnim planu jsou dodrzeny jednotlivé minimalni ¢asové dotace,
disponibilni hodiny jsou ucelné vyuzity. Vedeni Skoly operativné reagovalo na doporuceni
vyplyvajici zkomparaéni analyzy SVP ZV s Ramcovym vzdélavacim programem
pro zakladni vzdé&lavani (dale RVP ZV), ktera byla CSI provedena v lednu 2010, a upravilo
nékteré kapitoly tohoto dokumentu. V sou¢asné dobé SVP pro ZV odpovida pozadavkiim
RVP pro ZV. Zaci 5. ro¢niku se uéi podle dobihajiciho vzdélavaciho programu MSMT
Zékladni Skola, ¢j. 16847/96-2, se zapracovanymi upravami a dopliky ze dne 25. srpna
1998, ¢j. 25018/98-22. Dle zapisti uciva v tfidnich knihach, které byly ovéfeny pfi
provedenych hospitacich, je uc¢ivo obou vzdélavacich programi prubézné plnéno a klicové
kompetence zaktl jsou rozvijeny.

Skolni druzina pracuje podle $kolniho vzdélavaciho programu SD, byla piedloZena verze
platnd od 1. 9. 2010. Svym obsahem a zpracovanim odpovida pozadavkim ustanoveni
$kolského zakona. Volno¢asové aktivity SD se Gleni do tfi oblasti: ¢innosti pravidelné,
piileZitostné a spontanni a sméfuji k vyt€éenému cili, kterym je smysluplné traveni volného
casu.

Z organiza¢niho tadu vyplyva, Ze vedeni Skoly tvoii feditel, jeho zastupkyné, vedouci
ucitelka MS a vedouci $kolni jidelny. Reditel $koly nastoupil do funkce 1.srpna 1999.
Splituje vSechny ptedpoklady pro jeji vykon. V roce 2007 absolvoval Studium pro feditele
Skol a Skolskych zatizeni (FS I). Pravni povinnosti vyplyvajici z vykonavané funkce podle
platného Skolského zékona plni. Zastupkyné feditele Skoly je ve funkci druhym rokem,
v nepiitomnosti feditele Skoly je statutarnim zastupcem Skoly. Kompetence maji ¢lenové
vedeni G&elnd rozdéleny. Sirsi vedeni se schazi k poradam, zasadni zaleZitosti jsou
projednavany v pedagogické rad¢, organizacni véci 1 v provoznich poradach.

Od roku 2007 pracuje Skola podle ,,Koncepce rozvoje, dokument je sestaven do roku
2012. Koncepéni zdméry vychazeji z provedené analyzy, jsou tvofeny s ohledem na mistni



podminky a v souladu se vzdélavacimi prioritami. Organizace Cinnosti Skoly vychazi
zro¢niho planu préace, ktery vedeni Skoly rozpracovava do tydennich pland. Aktudlni
informace dostdvaji zaméstnanci Ustné pii pravidelnych pondélnich poradach po
vyucovani, dale i prostfednictvim zprav na nasténkéach ve sborovnach i elektronicky. Ustni
informace tvoii dilleZitou soucast komunikace a maji pozitivni vliv na $kolni atmosféru.
Dilezité zpravy pro vSechny klienty i1 pfiznivce Skoly jsou uvefejfiovany na webu.
Informacni systém Skoly je piehledny a funkcni. Predlozené vnitini smérnice a dokumenty
Skoly (viz seznam pisemnosti) jsou po obsahové i formalni strance v dobré kvalité, plni
funkce organizacni i informacni. Plany jednotlivych oblasti $koly jsou kvalitné zpracovany
a jsou pravideln¢ aktualizovany.

Kontrolni ¢innost realizuji oba clenové vedeni Skoly, stanovuji si jevy, které sleduji
a vyhodnocuji. Zavéry ze zjisténi projednavaji na schlizich pedagogické rady.
V hospitacnich zaznamech jsou popsany piednosti, nedostatky ve vyuce i doporuceni, je
sledovano plnéni zadanych tukold. Reditel Skoly zajistil fadné uskuteénéni voleb do
deviticlenné Skolské rady na obdobi 2009 az 2012, vytvaii podminky pro jeji Cinnost,
jednéni se pravidelné na pozvani Gcastni. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly maji dobrou
vypovidaci hodnotu. Vlastni hodnoceni Skoly v roce 2007 bylo zpracované podle struktury
schvalené pedagogickou radou. Je v souladu s pfislusSnou vyhlasSkou. Pro zvyseni
objektivity byly udaje ziskavany nejen od zaka a pedagogt, ale 1 od vetejnosti. Z dotaznikti
byly napt. ziskany podklady pro upravu cCinnosti Skoly. Nabidka Skoly je Skolskou
vefejnosti hodnocena jako dobra, klima skoly je hodnoceno ptiznive.

Dilezitymi partnery Skoly jsou zakonni zastupci zdkd. Tém jsou potiebné informace
podavany na pravidelnych tfidnich schlizkach, které se konaji tfikrat do roka. Vedeni Skoly
a vychovna poradkyné¢ maji vyc€lenény pravidelné konzultaéni hodiny. Rodi¢e mohou
navstivit vyuku & si domluvit s pedagogickymi pracovniky osobni schiizku. Skola potada
pro vefejnost Den otevienych dveti a mnoho dalSich kulturné spole¢enskych a sportovnich
akei, kterych se rodide s détmi aktivné zacastiuji. Zaci se mohou podilet na ¢innosti $koly
prostiednictvim svych tfidnich samosprav.

Spolupraci se zifizovatelem hodnoti feditel Skoly jako dobrou. Obec se stard predevSim
o provozuschopnost a stav Skolni budovy a Skolniho pozemku. Se Skolou aktivné
spolupracuje Skolska rada. Jeji ¢lenové se schazeji minimaln¢ dvakrat do roka, schvaluji
vyro¢ni zpravu, Skolni fad a pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani zaki, vyjadiuji se
ke Skolnimu vzdélavacimu programu a dal$im strategickym dokumentiim skoly.

Mezi stalé partnery Skoly patii Pedagogicko-psychologickd poradna v Trutnové, Dim déti
a mladeze v Hostinném, Obcanské sdruzeni rodi¢ii pti Skole, Socialni odbor péce o dité.
Dale 8kola spolupracuje s mistni knihovnou, sborem dobrovolnych hasi¢li a sportovnimi
oddily. Skole se daii oslovovat i drobné sponzory. Viechny tyto partnerské aktivity skoly
ucinn€ napomahaji jejimu dal$imu rozvoji.

Persondlni podminky nejsou dobré. V zdkladni Skole bylo zaméstnano Sestnéct
pedagogickych pracovnikl, znichz sedm nespliiovalo podminky odborné kvalifikace.
Patnact pedagogl absolvovalo pedagogické vzdélani, jedna ucitelka, ktera pracovala
na zkraceny uvazek (0, 14), pedagogické vzdélani neméla. Odbornou kvalifikaci pro vyuku
na 1. stupni nespliovala jedna ucitelka (absolvovala stiedni Skolu, obor vychovatelstvi)
ana 2. stupni Sest ucitelti (jedna ucitelka v soucasné dobé¢ odpovidajici vysokoSkolské
vzdélani dokoncuje). Absence odborné kvalifikace uciteli 2. stupné predstavuje mozné
riziko. Tito pedagogicti pracovnici mohou provadét pfimou cCinnost se zaky, protoze
na pedagogy bez odborné kvalifikace se vztahuje prechodné ustanoveni zikona
o pedagogickych pracovnicich (§ 32 zakona 563/2004 Sb.). Studium ke splnéni
kvalifika¢nich pfedpokladii vS§ak musi zah4jit do 31. prosince 2014.



V dobé inspekeni ¢innosti byla vyuka zajiSténa odborné kvalifikovanymi pedagogy pouze
z 56,5 %. Skutecnost, ze pedagogiCti pracovnici predev§im na 2. stupni nespliuji
potiebnou odbornou kvalifikaci, nebo pfedmét, ktery vyucuji, nevystudovali, se ¢aste€né
projevila ve vyuce pii pouzivani metod a forem prace méné¢ vhodnych vzhledem k véku
zakl. Vedeni Skoly si uvédomuje potencionalni personalni rizika a snaZzi se je pribézné
feSit. Zacinajicim ucitelim je vedenim Skoly vénovana podpora, je jim pfidélen zkuSeny
pedagog, ktery je uvadi do pedagogické praxe.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikti (DVPP) je vedenim Skoly cilené a pldnované
podporovano, je na velmi dobré urovni. Vychazi z kazdoro¢né zpracovanych plantit DVPP,
které zohlednuji zejména potieby Skoly a jeji finanéni moZznosti. V uplynulych letech
teditel Skoly hradil ndklady na vzdélavani pedagogii pln¢ z prostredkii statniho rozpoctu,
jejich vyse ma stoupajici tendenci. Skola se zapojila do dvouletého grantového programu
spolufinancovaného Evropskymi socialnimi fondy a statnim rozpoctem. Ten je zaméfen na
podporu zakladnich skol pii zavadéni vyu¢ovacich metod rozvijejicich klicové kompetence
74kt a na aktivni metody udeni. Pedagogiéti pracovnici ZS se prednostnd zucastiuji akci
podporujicich oblasti manazerskych dovednosti (vedeni Skoly), jazykového vzdélavani
(ucitelé cizich jazykli), dovednosti v oblasti ICT (vSichni), specidlni pedagogiky (vychovna
poradkyng), uplatiovani modernich metod a forem prace. Vychovna poradkyné
absolvovala vzdélani pro vykon této specializované ¢innosti.

Materialni a prostorové podminky jsou pro vétsinu predmétti ZS na standardni Grovni.
Skolni areél je obklopen piirodou. Vyhodou je dostatek okolniho prostoru (travnaté h¥ists
vedle skleniku na Skolni zahradé, asfaltovd plocha pfed budovou, les a louky
v bezprostiedni blizkosti). Skola méa standardné zafizenou télocviénu s nafad’ovnou,
k dispozici je vSak pouze jedna Satna, proto se ¢ast zakl prevléka ve tfidach. Rovnéz chybi
odpovidajici venkovni sportovisté a kabinet pro télesnou vychovu. Provizorni sportoviste
bylo vytvofeno svépomoci, jeho kvalita nesplituje podminky bezpecného pohybu (napf.
pro skok daleky chybi odrazové prkno, chybi sektor pro vrh kouli, atleticka dréha
a ohrani¢ena plocha pro mitové hry). Reditel usiluje o vybudovani vicetiéelového
sportovniho aredlu, zatim je vyuzivano hfist¢ na kopanou mistni t€lovychovné jednoty.
Soucésti Skolniho arealu je hfist€ s travnatym povrchem vybavené pralezkami, které
vyuziva SD a MS pro aktivni traveni volného &asu.

Ve kolni budové jsou kromé& kmenovych uéeben pro viechny tiidy ZS a dvou oddéleni SD
ziizeny odborné uc¢ebny (pro vyuku angli¢tiny, informacnich technologii, chemie a fyziky,
hudebni vychovy a studovna ,,04za“ sknihovnou vyuzivana piedevSim v hodinach
Seského jazyka a literarni vychovy). Skola dale disponuje dilnou, $kolni kuchyiikou
a ucebnou S§iti.

Skola smluvné spolupracuje s osobou odborné zptisobilou, ktera pro ni zpracovava
a aktualizuje kompletni povinnou dokumentaci. Je provadéno periodické Skoleni
pracovnikt Skoly BOZ a PO podle osnovy. Pravidelné revidované sportovni nafadi
vyhovuje bezpe¢nostnim piedpisim. Budova nema vytah, zatim neni bezbariérova.

Ttidy jsou postupné vybavovany novym stavitelnym nébytkem. Kromé piirodovédné
udebny (piirodopis, fyzika, chemie) a tiid SD byl jiz postupné modernizovan Zakovsky
nabytek v celé¢ Skole. V pifirodovédné ucebné je nezbytné nutné provést rekonstrukci
vzhledem k tomu, Ze zafizeni jiZ nespliiuje naroky na bezpecné prosttedi pro vzdélavani
zakl. Ucebna vypocetni techniky je vybavena 14 novymi zZakovskymi stanicemi.

Ucitelé vyuZzivaji k vyuce ndsténné mapy, elektronické encyklopedie, vyukové programy
a dalsi, zpravidla dvojrozmérné pomitcky. Kabinety jsou vybaveny ve vétSin€ piipada
star§imi u¢ebnimi pomutckami. Ucitelé mohou vyuzit dva dataprojektory, magnetofony, tfi



kopirovaci stroje, barevnou tiskdrnu, skener a laminovaci stroj. Pedagogicti pracovnici
maji k dispozici pocitace s pfipojenim na internet ve sborovnach a kancelatich.

Finan¢ni podminky Skoly umoZiiuji postupné vybaveni a obnovu ucebnic a ucebnich
pomiicek. Skola zajistuje uéebnice pro vétsinu predméttl udebniho planu, Zaci si kupuji
pracovni sesity.

V letech 2008 az 2009 byly hlavnim zdrojem financovani Skoly prostfedky poskytnuté
ze statniho rozpoctu uréené na piimé vydaje na vzdélavani. Byly pouzity pievdzné
na mzdové ndklady astim spojené zakonné odvody, na nakup ucebnich pomiicek
anadalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikli. Pfinosem pro Skolu byly finan¢ni
prostfedky statniho rozpoctu uréené na realizaci rozvojovych programi. Prispévek
poskytnuty ztizovatelem byl uréen na bézny provoz Skoly. V nemalé mife se na zlepSeni
ekonomickych podminek podilela 1 vlastni ¢innost Skoly v ramci doplikové Cinnosti,
tj. zabezpecovani stravovacich sluzeb pro cizi stravniky, predev§im prondjem té€locvicny
a dalSich prostor skoly. Dal$im zdrojem byly sponzorské dary od pravnickych 1 fyzickych
osob. Vzhledem k tomu, Ze Skola m4 matetskou Skolu a skolni druzinu, pfijmy tvoftily
1 platby za vzdélavani. Tyto financni prostfedky byly pouZity na zlepSeni materidlniho
vybaveni MS a SD.

Vletech 2008 a 2009 Skola obdrzela ucelové prostiedky na realizaci rozvojovych
programt v oblasti posileni nadtarifnich sloZzek pedagogt a na posileni trovné odménovani
nepedagogickych pracovniki. V poslednich dvou letech Skola ziskala v ramci dalSich
rozvojovych programu financ¢nich prostfedky na Skolni vybaveni pro zaky 1. ro¢niku
a na financovani plati a vydaji na souvisejici zdkonné odvody nad rdmec normativniho
rozpisu piimych vydaji. Tato Gcelova dotace byla urena na podporu feSeni specifickych
problémt regionalniho Skolstvi.

Realizace rozvojovych programil umoznila fediteli Skoly diferencované ocenit praci vSech
pracovnikl. VySe téchto finan¢nich prostfedkii méla vliv na jejich motivaci a na vytvofeni
pfiznivéjSich pracovnich podminek. Neinvesti¢ni ucelové dotace z rozvojovych programi
poskytnuté ze statniho rozpoctu ptispély ke zkvalitnéni ¢innosti Skoly.

Pfi hodnoceni rozvojovych programi bylo zjist€no, Ze pi1 vynakladani finan¢nich
prosttedkll na tyto ucely nebyl zajiStén vnitini kontrolni systém v souladu s pravnim
predpisem. To pfedstavuje mozné riziko pii realizaci finan¢nich operaci s vefejnymi
prostiedky.

Ptispévek na provoz z rozpoctu zfizovatele umoznil zajisténi plynulého chodu organizace,
tj. ndkup energii, bézné udrzby, uhrazeni telekomunikacnich poplatkii a dalSich sluzeb
spojené s provozem. Kromé jiného ztizovatel ze svého rozpoctu hradil investi¢ni ndklady
na pristavbu matetské Skoly, odhlu¢néni dilen a rekonstrukei socidlniho zatizeni.

Planovani obnovy materidlné technického vybaveni je stanoveno redlné€, vychdzi z priorit
Skoly a finan¢nich moznosti zfizovatele. Financni podminky Skoly umoziuji plnéni vSech
SVP.

Zavéry, celkové hodnoceni ZS

Zakladni Skola a Mateiska Skola, Rudnik, okres Trutnov poskytuje vzdélavani a Skolské
sluzby v souladu s udaji uvedenymi ve ziizovaci listiné i v rejstiiku Skol a Skolskych
zakizeni. Skola p¥i vzdéldvini %diki postupuje podle prdvnich piedpisii a vychdzi
z predepsanych dokumentii.

Skola pravidelné zjistuje a hodnoti celkovou tispéSnost %dkii, kterd se pohybuje
v celostatnim prioméru. VyuZiva k tomu i externi komercni testy.



Zici ZS jsou vhodnymi formami vyuky a metodami prdce vedeni k rozvoji komunikace,
logickému a tvoFivému mysleni, zodpovédnosti za svoji prdaci. V nékterych hodindch bylo
pozorovano hodnoceni vykonu spoluZakii ¢i skupiny, rezervy byly shleddny v oblasti
sebehodnoceni. Osobnimi piiklady pedagogii jsou %dci vedeni ke slusnému chovini. ZS
zajist’uje podminky pro rozvoj osobnosti Zdkii na poZadované virovni.

ZS informuje o své vidélivaci nabidce zpiisobem dostupnym vSem zdjemciim
o vzdélavdni. P¥i piijimdni ke vidélavani dodriuje zikonem stanoveny postup. Skolni
matriky v ZS a $D jsou vedeny piedepsanym zpiisobem, informace o vzdélivaci nabidce
a zpiisobu pFijimdni #dki jsou zveiejiiovany. Skola vede povinnou dokumentaci,
vystavuje piislusné doklady o ukonceni stupné zdkladniho vzdélavani. Pedagogové
poskytuji pomoc v zdleZitostech tykajicich se vzdélavani.

Vedeni Skoly provadi priibéiné kontrolni innost, pozornost vénuje vybéru pedagogii za
odchazejici pracovniky. Vzhledem k umisténi Skoly je nesnadné ziskat odborné
kvalifikované zaméstnance.

Skola udrfuje dobrou spoluprdci se zi'izovatelem, Skolskou radou, rodiovskou veiejnosti
a s dalSimi partnery.

ZS8 i 8D zajistuje pro %dky zdravé prostiedi. Da¥i se ji tispé§né piedchdzet vyskytu
socialné patologickych jevit a soucasné vytvdiet priznivé klima pro Zaky ipedagogy.
Preventivni program je kvalitné zpracovany, jsou vytvoieny velmi dobré podminky pro
omezovani rizik vyskytu socialné patologickych jevii.

SVP ZV je sestaven v pofadované struktuie v souladu s RVP pro ZV, je vytvoien
s ohledem na redlné podminky a moZnosti Skoly. SVP pro SD koresponduje
s ustanovenimi Skolského zakona pro Skolska zaiizeni, ktera nemaji vytvoieny ramcové
vzdélavaci programy.

Ucebni plany Skoly jsou v souladu s RVP pro ZV i se soucasnou podobou programu
Zakladni skola. Hodinové dotace piredmétii odpovidaji stanovenym poZadavkiim, nabidka
volitelnych piedmétii koresponduje s materidlnimi a persondlnimi podminkami Skoly.
Disponibilni hodiny jsou vyuZity efektivné.

Vyuka se uskuteciiuje podle platnych ucebnich dokumentii. Organizace vyuky ve
Skolnim roce 2010/2011 probihala v souladu s pravnimi piedpisy. Vyjimkou je
nedodriovani délek desetiminutovych piestavek mezi Sestou, sedmou a osmou vyucovaci
hodinou.

Vychovné vzdélavaci proces je podporovdn nabidkou zdajmovych utvaric DDM Hostinné.

V persondlnich podminkdch Skoly piedstavuje urcité riziko nizsi odborna kvalifikovanost
pedagogického sboru piedevsim na 2. stupni. DalSi vzdélavani pedagogickych
pracovnikit je na velmi dobré urovni, je cilené podporované vedenim Skoly. Zacinajicim
uciteliim je poskytovdana potiebnda pomoc.

Pro svoji ¢innost ma Skola k dispozici standardni prostorové podminky, ieditel Skoly
wviji velké usili pro zlepSeni kvality materidlnich piedpokladii vzdéldvini. Uroveri
materidlné-technickych podminek Skoly se od minulé inspekcni Cinnosti zlepSila. Stav
prirodovédné ucebny a provizorniho venkovniho sportovisté vykazuje bezpecnostni
rizika.

S financnimi prostiedky Skola naklada hospodarné a v souladu s cili Skoly. Financni
zdroje, se kterymi Skola disponuje a dobré prostorové podminky umoZiiuji materidalni
rozvoj a realizaci Skolnich vzdélavacich programii.
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Hodnoceni materské Skoly

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP PV

Hodnoceni vysledki piedSkolniho vzdélavani vychéazi z propracovaného evalua¢niho
systému, ktery tvofi soucast tfidnitho vzdélavaciho programu. K vyhodnocovani
individudlnich pokrokti kazdého ditéte pfistupuji ucitelky na zékladé diagnostickych lista.
Aktudlni informace o postupném vyvoji déti z nich 1ze vysledovat. Ucitelky déti pribézné
hodnotily, oceniovaly jejich snahu, v ptipad€ potfeby jim piipominaly stanovend pravidla.
Mensi pozornost byla zatim vénovana sebehodnoceni déti.

Pedagogickou c¢innost vSechny ucitelky velmi peclivé planuji v tfidnich vzdélavacich
programech. Inspekéni hospitace se uskuteénily v obou téidach MS. Metody a formy prace
uplatiiované v jejich pribéhu odpovidaly specifikdm pfedSkolniho vzdélavani. V pribéhu
inspekéni €innosti vychazel zplsob vzdélavani prevazné z tradi¢niho ¢lenéni denniho
programu na fizené a spontanni Cinnosti. Organizace spontannich ¢innosti byla plynula
anenasilna. Déti mély Siroky vybér hracek a pomiicek pro herni a zajmové cCinnosti,
aktivné je vyuzivaly a oteviené mezi sebou komunikovaly. Rizené ¢innosti vedly uéitelky
se vSemi détmi jednotné, vétSinou nevytvarely moznost alternativniho vybéru. Déti mély
ptilezitost uplatnit ptfedchozi zkusenosti a dovednosti. UCitelky pribézné rozvijely jejich
komunika¢ni dovednosti. Déti dokazaly sluchové rozliSovat hlasky, slabiky, procvicovaly
si orientaci v primarnich poctech i v prostoru. Ucitelky vénovaly dostate¢nou pozornost
pohybovym aktivitdm déti a ty velmi dobfe reagovaly. Dokazaly podle jejich pokynil
zkoordinovat pohyb s hudebnim doprovodem. Ucitelky je hodnotili vzdy pozitivné.
V obou tiidach prostiednictvim motivacni podpory utvarely velmi piijemné socidlni klima.
Déti ziskavaji elementarni poznatky o osobnim zdravi, dozvidaji se o nebezpecich
hrozicich pti hrach, pohybovych aktivitach i pii setkani s cizimi lidmi. U¢i se pfimefenym
zpusobem chranit své bezpeci a vzdjemné se tolerovat. Podminky pro zajisténi BOZ jsou
dobré.

Pfevazna vétSina starSich déti ma vytvorené zaklady spravnych stravovacich navykt a pfi
sebeobsluze aktivné poskytuji pomoc mladSim. Prib¢h a pravidla organizace pfi hygiené
a stravovani ucitelky ptrizptisobovaly danym podminkam, rezimové ¢innosti organizovaly
plynule. V dobé inspek¢ni Cinnosti dostavaly déti mnoZstvi podnétl a informaci, mély
velmi dobré elementarni poznatky o okolnim svété lidi a o pfirod€. Prostor pro rozvijeni
schopnosti s nimi dale samostatné pracovat byl dostatecny, diferenciace uplatnéna nebyla.
V komunikaci navzdjem i s dosp€lymi byly déti pfimétené aktivni, vétSina starSich déti
dokézala srozumitelné¢ vyjadfit svij napad, pfipadné i nazor. V obou tiidach jsou déti
systematicky vedeny ke zvladani sebeobsluznych c¢innosti. Ucitelky pribézné pisobi
narozvoj jemné a hrubé motoriky, pohybové dovednosti vétSinou odpovidaji veéku déti.
Inspekéni hospitace prokazaly, ze vzdélavaci nabidka v obou tiidach je pestrd a zdméry

.

SVP PV jsou napliiovany. Dil¢i rezervy jsou v diferenciaci kladenych nérok.

Hodnoceni predpokladii ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona
Pri prijimani déti k predSkolnimu vzdélavani postupuje feditel Skoly podle platnych
zakonnych ustanoveni. V kritériich pro piijiméani déti je zajiStén rovny piistup déti ke
vzdélavani. Vyhlasovani pfijimaciho fizeni koordinuje feditel Skoly ve spolupraci se
ziizovatelem. Rodi¢ovské vefejnost je informovéana v€as a v misté¢ obvyklym zplisobem
1 prostiedky.
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Skolni vzdéliavaci program pro piedikolni vzdélavani s motivaénim nazvem , Krok za
krokem celym rokem® je zpracovany piehledn&, poskytuje uceleny prehled o MS a je
v souladu s pozadavky na jeho zpracovani, které jsou uvedené v Rdmcovém vzdélavacim
programu pro ptredSkolni vzdélavani.

Reditel $koly pienesl vétSinu kompetenci pro ¥izeni MS na jednu z uéitelek. Vedouci
MS spliuje viechny piedpoklady pro vykon své funkce, v oblasti predskolniho vzdélavani
se velmi dobfe orientuje na zaklad¢ své dlouholeté pedagogické praxe a zkuSenosti s praci
ve vedouci funkci. Koncepéni zaméry MS jsou realné stanovené a vedou k piijimani
vhodnych strategii pro jeji dals$i rozvoj. Ve stylu fizeni se prioritné projevuje diraz na
aktualni potieby déti a snaha o aktivni spoluti€ast vSech pracovniki pfi utvareni pfiznivého
klimatu ve tfidach. V pribéhu inspekéni cCinnosti byly pozitivni vysledky tohoto
jednotného ptlisobeni vSech pracovnikli na déti velmi zfetelné. Informacni systém je
funkéni, vzhledem k velikosti MS funguje zejména formou bé&zného denniho kontaktu.
Zaméstnanci maji k dispozici dilezité pisemnosti a informace. Pedagogické a provozni
porady svolava vedouci MS pravideln& a projednava na nich viechny zavazné dokumenty.
Ze zapisu vyplyva, Ze jsou v priibéhu jejich programu projednavany zavéry z hospitaci,
hodnoceny pribéh a vysledky vzdé€lavani, ptfedavany informace z DVPP, o zménéch
v legislativé a jsou do nich zahrnovany rovnéz reakce pracovnic na aktualni potfeby v MS.
Skolni matrika je vedena formou evidenénich listi a zahrnuje pozadované udaje, které jsou
priibézné aktualizované. Ve zpracovaném hodnoceni MS za piedchozi $kolni rok jsou
stanovena U¢inna opatfeni ke zkvalitiiovani dalsi ¢innosti. Vedouci MS sleduje v pribéhu
kontrolni a hospitaéni ¢innosti cile stanovené v SVP PV. Hospitaéni zdznamy obsahuji
zavéry a doporuceni pro dalsi praci ucitelek.

Utitelky zaji§tuji informovanost rodi¢d o déni v MS, zikladni Gdaje a aktualni
informace o prib¢hu vzdélavani jsou vyvéSeny na nasténkach v Satnidch a ve vstupnich
prostorach. Zajemci maji piistup k témto informacim, ke $kolnimu #adu a k SVP PV na
webovych strankach Skoly a ve Skolnim Zpravodaji. Rodi¢e nové ptichozich déti maji
moznost vyuzit adapta¢ni program, mohou po dohod¢ své dité privadét kdykoliv béhem
dne. Pedagogické pracovnice v MS zprostiedkovavaji rodi¢im v piipadé potieby odborné
konzultace ve specializovanych pracovistich. Pro déti organizuji ucitelky razné oslavy
a akce k obohaceni vzdélavani (napt. sportovni a kulturni akce, besidky, poznévaci
a turistické vylety, exkurze a vypravy za poznavanim zajimavych objekti v okoli).
Nekterych z nich se zc¢astiuji rovnéz rodice (netradicni setkdni a dilny, vylety). Déti se
ptilezitostné zUcCasthuji vytvarnych soutézi, dvé déti v nich ziskaly ocenéni. Na zavér
Skolniho roku ucitelky potadaji slavnostni rozlouceni se Skoladky, v obci instaluji tablo
predskolnich déti. Spoluprace se zfizovatelem je zabezpeCovana prostiednictvim feditele
skoly, tyka se predevsim oblasti materialné-technického vybaveni. MS velmi dobie
spolupracuje se zakladni Skolou (vzdjemné navstévy, predavani informaci).

Z hlediska personidlniho obsazeni nedoSlo za posledni tii roky ke zménam ve slozeni
kolektivu pracovnic Skoly. PiedSkolni vzdélavani zajistuji Ctyfi ucitelky vEetné vedouci
MS. Vsechny pedagogické pracovnice jsou zaméstnané na plné pracovni Gvazky, jedna
zucitelek nemd kvalifikaci ucitelstvi pro piredSkolni vzd€lavani (absolvovala obor
vychovatelstvi). Tato skutecnost se neprojevila negativné v priibéhu vzdélavani. Vedeni
skoly podporuje dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnic. Ugast ugitelek na jednotlivych
akcich probihd planovanég, s ohledem na potieby Skoly 1 jejich z4jmy. Ve sledovaném
obdobi t¥ let vedouci MS navitévovala odborné seminafe zaméfené na Skolskou
legislativu, management, ucitelky se zaméfovaly vice na studium problematiky
uplatiiovani efektivnich metod a forem prace.
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MS byly vyélenény prostory v levém kiidle jednopatrové budovy ZS. Predskolni zaiizeni
ma samostatny vchod, ktery neni bezbariérovy. V interiéru jsou po vnitinich upravach
a rekonstrukci vytvofeny velmi dobré materialni podminky pro provoz MS. Ttidy jsou
vybaveny pianiny, radioptehravaci. Hracky a pomucky jsou pievazné umisténé v dosahu
déti. Néabytek je variabilné ptizpisobeny vzristu déti, byla rovnéz zakoupena nova lehatka.
Ve ttidach dochazi k postupné obnové hratek a ucebnich pomucek. Pravidelné je
dopliiovan knizni fond v détské a ucitelské knihovné. Také sportovni nafadi a nacini
je v dostatecném mnozstvi. Déti sice nemaji piimo ve tfidach k dispozici pocitac
s odpovidajicimi vyukovymi programy, ale ucitelky vyuzivaji moznost navstévovat s nimi
pocitatovou uéebnu ZS. Pro administrativni tuéely maji pedagogické pracovnice
v pracovné starsi pocita¢ s pfipojenim na internet. Prostory MS jsou po strance hygienické
i estetické peclivé udrzované, na vyzdobé se podileji rovnéz déti. Soudasti aredlu MS je
oplocend Skolni zahrada. Je prostornd, déti ji aktivné vyuzivaji celoro¢né k relaxaci
1 sportovnim ¢innostem. Vedeni Skoly pfipravuje dal§i upravy v jejim vybaveni, napf.
zastinéni piskovité, instalaci venkovni sprchy a zakoupeni dalich hernich prvki. Reditel
skoly podporuje rozvoj MS ana vedouci MS pievedl kompetenci pro samostatné
rozhodovani o hospodafeni s finan¢nimi prostiedky ziskanymi z platy za piedskolni

~ror

vzdélavani. Pro pohybové aktivity MS pravidelné vyuziva télocviénu ZS.

V prostorovém uspoiadani MS a $kolni zahrady nebyly z hlediska bezpecnosti déti
shledany Zzadné nedostatky, pouceni déti je dolozeno v tfidnich knihach. Vedeni Skoly
sleduje, zda je prostiedi pro pobyt déti bezpetné. Ve sledovaném tiiletém obdobi MS
vykazala Sest urazd, ztoho dva registrované, bezpecnostni pravidla nebyla porusena.
Pravideln¢ probiha revize télocviéného naradi.

Zavéry, celkové hodnoceni MS

MS poskytuje informace o své vzdélavaci nabidce a zpiisobu p¥ijimdni déti,

Skolni vzdélivaci program pro piedskolni vzdélivini je v souladu s Rdmcovym
vzdélavacim programem pro piedSkolni vzdélavani.

Bezpecnost a ochrana zdravi déti v MS je zajisténa na odpovidajici tirovni. Vedeni $koly
a ucitelky mateiské Skoly vytvaieji velmi dobré podminky pro bezpecny pobyt déti
v mateiské Skole.

Personalni podminky jsou, i pres skuteCnost, Ze je jedna 7 uclitelek nekvalifikovand, na
velmi dobré urovni. Pedagogické pracovnice se pravidelné zucastituji vzdélavacich akci,
nové poznatky uplatiiuji v pribéhu predskolniho vzdélavani. Oblasti materidlnich
podminek vénuje vedeni Skoly velkou pozornost. Dochazi ke staléemu zlepSovani ve
vybaveni, zejména v zarizeni interiéri tiid a Skolni zahrady.

Vedouci MS plni tikoly a povinnosti vyplyvajici 7 kompetenci piedanych Feditelem $koly
velmi svédomité. Stanovené koncepcni zaméry a strategie v MS vedou ke zlepSovani
kvality podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani i k napliiovani SVP PV.

Z inspekcni  Cinnosti vyplynulo, Ze pedagogicky proces rozviji vSech pét oblasti
stanovenych Ramcovym vzdélavacim programem pro piedSkolni vzdélavani. Dilci
rezervy byly sledovdny v diferenciaci poZadavki kladenych na déti v pribéhu ¥izenych
cinnosti. Ucitelky se snaZi napliiovat vytcené cile a systematicky pripravovat déti na vstup
do zakladni Skoly. Styl jejich pedagogické prdce je peclivé promysleny a vychdzi ze
zaméri stanovenych v SVP PV.
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Prilohy inspekéni zpravy
Seznam dokladl a materidli, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjsich predpisii, miiZe
ieditel §koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zprdvy Ceské Skolni inspekci do
&trndcti dnii po jejim pitevzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02
Hradec Kralové

Inspekéni zpravu spolecné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd Skolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprdva
véetné piipominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich% se tykd, a v Krdlovéhradeckém inspektordtu Ceské §kolni inspekce.

Ceska Skolni inspekce v souladu s ustanovenim 8 175 odst. 4 $kolského zikona
pozaduje ve lhuté do 1. unora 2011 zaslani ozndameni o prijeti opatieni k odstranéni
zjisténych nedostatku:

e Pétiminutové piestavky mezi 6., 7. a 8. vyucovacimi hodinami misto
minimalné desetiminutovych

o Absence priislusného vzdélavani asistentky provddéjici reedukaci Zaki se
specifickymi poruchami uceni

e Absence aktudalnich IVP nékterych integrovanych Zdakii pro Skolni rok
2010/2011 (propadla platnost odbornych vysetieni)

e Absence vlastniho hodnoceni Skoly za posledni tiileté obdobi

e Ne zcela bezpecné prostiedi v prirodovédné ucebné a na Skolnim
provizornim sportovisti (bezpecnostni riziko)

e Nedostatky v oblasti vnitiniho kontrolniho systému (moZné rigiko pri
realizaci finanénich operaci s veiejnymi prostiedky)

Zpravu zaslete na vySe uvedenou adresu.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, piijment a funkce Podpis

Mgr. Be. Kvétoslava Dievikovskd, vrchni Skolni  Mgr. Be. Kvétoslava Dievikovska, v. r.
inspektorka

Mgr. Martin Fiala, $kolni inspektor Mgr. Martin Fiala, v. 1.
Mgr. Ladislav Kosa, Skolni inspektor Mgr. Ladislav Kosa, v. 1.
Mgr. Kvéta Manakova, skolni inspektorka Mgr. Kvéta Mafidkova, v. r.
Bc. Ilona Oskroband, kontrolni pracovnice Bc. Ilona Oskrobana, v. r.

V Hradci Kralové dne 1. listopadu 2010

Datum a podpis feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Rudniku dne: 12. listopadu 2010

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni a funkce Podpis

Mgr. Pavel Petrzela, feditel Skoly Mgr. Pavel Petrzela, v. r.
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Pripominky Feditele Skoly

Datum Text

-- Pripominky nebyly podany.
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e

o

10.

1.

12.
13.

14.
15.
16.

17.
18.

19.

20.
21.

22.
23.
24.
25.

26.
27.

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

Ztizovaci listina Zakladni Skoly a Matetské Skoly, Rudnik, okres Trutnov, vydana
na zaklad¢ usneseni Zastupitelstva obce Rudnik, ¢. 4/24/09, ze dne 18. 12. 2009
Rozhodnuti MSMT, &j. 5 951/2007-21, ve véci navrhu na zapis zmény v tdajich
pravnické osoby s nazvem Zakladni Skola a Matetfska Skola, Rudnik, okres
Trutnov vedenych v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni, ze dne 3. 5. 2007,
s u€innosti od 1. 9. 2007

Rozhodnuti KUKhK, ¢&j. 17 198/SM/2007-3, ve véci navrhu na zapis zmén
v udajich pravnické osoby Zakladni Skola a Matetskd Skola, Rudnik, okres
Trutnov, vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, ze dne 5. 11. 2007,
s u€innosti od 1. 9. 2007

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 8. 9. 2010

Jmenovani do funkce feditele $koly Skolskym ufadem Trutnov a potvrzeni
jmenovani feditele Skoly starostou obce Rudnik, ze dne 24. 8. 1999 s t¢innosti od
1.8.1999

Osvédceni NIDV o absolvovani Studia pro feditele Skol a Skolskych zatfizeni
(FS 1) ze dne 29. 11. 2007

Kopie dokladii o vzd&lani pedagogickych pracovnikii, plisobicich v ZS a MS
ve Skolnim roce 2010/2011

Plan DVPP na rok 2010, ze dne 1. 1. 2010

Doklady a osvédéeni o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovniki ZS a MS
za obdobi 2008, 2009 a 2010

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Skola pro vechny, platny
od 1.9.2007 s upravami k 1. 9. 2010

Vzdé€lavaci program Zakladni Skola, ¢j. 16 847/96-2, se zapracovanymi
pozdéjsimi dopliky, ¢j. 25 018/98-22, s platnosti od 1. 9. 2007

Skolni vzdélavaci program $kolni druZiny, platny od 1. 9. 2010

Koncepce rozvoje Zakladni skoly a Matei'ské Skoly Rudnik, okres Trutnov ze dne
10. 1, 2007 a Navrh koncepce rozvoje Rad¢ obecniho ufadu Rudnik ze dne
8. 11. 2008

Celoro¢ni plan prace skoly na Skolni rok 2010/2011 ze srpna 2010

Plan DVPP na rok 2010

Organizacni fad Zakladni Skoly a Matetské Skoly Rudnik, okres Trutnov, ze dne
20. 12. 2006, s G¢innosti od 1. 1. 2007

Provozni fad Zakladni skoly a Matetské Skoly Rudnik, okres Trutnov

Vlastni hodnoceni Skoly, autoevaluace Skoly, zdvérecna prace feditele Skoly
z listopadu 2007

Pracovni naplné pedagogickych zaméstnancti MS a ZS vedené ve $kolnim roce
2010/2011

Hospitacni zaznamy feditele Skoly za Skolni roky 2007/2008 a 2009/2010

Zapisy ze zasedani Skolské rady v letech 2008 az 2010, vcetn€ novych voleb
a slozeni Skolské rady od listopadu 2009

Jednaci fad Skolské rady ze dne 2. 11. 2005

Rad skoly ze dne 2. 7. 2010

Klasifikaéni ¥4d ZS Rudnik ze dne 2. 7. 2010

Tiidni knihy, tiidni vykazy a katalogové listy ZS vedené ve $kolnim roce
2010/2011

Piehledy vychovné vzdélavaci prace ve SD vedené ve $kolnim roce 2010/2011
Zapisni listky do Skolni druZiny pro Skolni rok 2009/2010
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28.

29.
30.

31.
32.

33.
34.
35.

36.

37.

38.

39.
40.
41.

42.
43,
44,

45.
46.
47.
48.

49.
50.
51.

52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.

60.
61.

62.

Skolni matrika 74kt ZS vedena v elektronické podobé — program Bakalafi
a listinng (tfidni vykazy a katalogové listy zakt)

Rozvrhy hodin t¥id ZS platné ve §kolnim roce 2010/2011, ke dni inspekce
Ptidéleni uvazkl pedagogickych pracovnikl ve Skolnim roce 2010/2011, ke dni
inspekce

Plan prace vychovné poradkyné pro Skolni rok 2010/2011, ze dne 2. 9. 2010
Zapisy z jednani pedagogické rady ZS ve $kolnich letech 2008/2009 a 2009/2010,
2010/2011, do doby inspekce

Vzorek notyskii a zakovskych knizek zakti ZS ve skolnim roce 2010/2011

Knihy trazl vedené ve Skolnich letech 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010
Pouceni zaka tfidy o bezpecnosti ve Skole a pii Skolnich akcich — zapisy ve
ttidnich knihach

Revizni zprédva (t€locvicna, venkovni vybaveni) o bezpecnostni prohlidce
sportovniho vybaveni ze dne 20. 1. 2010, (platné do 20. 1. 2011)

Prohlaseni o bezpe&nosti vyrobki ,,Détsky mobiliai (venkovni hiisté pro MS):
ze dne 28. 3. 2007 a certifikaty vyrobkt

Rozhodnuti teditele Skoly o pfijeti k zakladnimu vzdélavani a o odkladu skolni
dochazky zaka ve Skolnim roce 2010/2011

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2010/2011 ze dne 2. 9. 2010
Vystupni hodnoceni Zaka ve Skolnim roce 2009/2010

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly Zakladni Skoly a Matetské Skoly, Rudnik, okres
Trutnov za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009

Jmenovani do funkce vedouci Matetské Skoly Rudnik ze dne 1. 11. 2006

Népln prace vedouci Matefské Skoly Rudnik ze dne 1. 11. 2006

Skolni vzdélavaci program pro piedikolni vzdélavani s motivaénim nazvem
,,Krok za krokem celym rokem* s ti¢innosti od 1. 9. 2010

Ttidni vzdélavaci programy platné pro Skolni rok 2010/2011

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2010/2011

Dochazky déti MS vedené ve $kolnim roce 2010/2011

Povéteni zakonného zastupce pro piedavani ditéte platné ve Skolnim roce
2010/2011

Zaznamy o détech vedené ve Skolnim roce 2010/2011

Skolni matrika (evidenéni listy déti)

Povoleni vyjimky z poctu déti ve tiidé Matetské Skoly, Rudnik platné pro Skolni
rok 2010/2011

Skolni ¥ad MS s platnosti od 1. 9. 2010

Vlastni hodnoceni MS za obdobi $kolniho roku 2009/2010

Pracovni napln¢ pedagogickych pracovnic, ze dne 1. 11. 206

Kritéria pro pfijimani déti k pfedskolnimu vzdélavani

Doklady o pfijimani déti k pfedSkolnimu vzdélavani

Rozvrh piimé pedagogické ¢innosti ucitelek MS pro $kolni rok 2010/2011

Zapisy z jednani pedagogickych rad v MS za kolni roky 2009/2010 a 2010/2011
Zaznamy z hospitacni c¢innosti u pedagogickych pracovnic za Skolni roky
2009/2010 a 2010/2011

Vykaz o feditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2010 (UIV)

Vykazy o matefské Skole S 1-01 podle stavu k 30.9.2007, k 30.9.2008
ak 30.9.2009

Vykaz o zahdjeni povinné skolni dochazky v zakladni Skole S 53-01 podle stavu
k 28. inoru 2010
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63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.
73.
74.
75.

76.

Vykazy o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30.9.2007, k 30.9.2008
ak 30.9.2009 (UIV)

Vykazy o Skolni druziné — Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31.10.2007,
k 31.10. 2008 a k 31. 10. 2009 (UIV)

Vykazy o Cinnosti zafizeni Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu
k 31.10.2007, k31.10.2008 a k31. 10. 2009 (UIV), 8kolni jidelna a §kolni
jidelna - vydejna

Uprava rozpoétu piimych vydaji $koly na vzd&lavani pro roky 2008, 2009 a 2010
Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prosttedkii z Rozvojového programu
,Posileni urovné odmeénovani nepedagogickych pracovniki“ — dotace na
rok 2009, ¢j. 3997/SM/2009, ze dne 16. 3. 2009

Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostfedkt na II. etapu RP ,,Posileni irovné
odménovani nepedagogickych pracovnikti, ¢j. 9819/SM/2009, ze dne 5. 6. 2009
Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostiedkii z Rozvojového programu
,»Zvyseni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovniki regionalniho Skolstvi sohledem na kvalitu jejich prace®-na
1. ctvrtleti 2009, ¢j. 2734/SM/2009, ze dne 23.2.2009, na 2. &tvrtleti 2009,
¢j. 5801/SM/2009, ze dne 10. 4. 2009, na 3. ctvrtleti 2009, ¢j. 12281/SM/2009, ze
dne 15. 7. 2009 a na 4. ¢tvrtleti 2009, ¢j. 19123/SM/2009, ze dne 15. 10. 2009
Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostfedkii z Rozvojového programu
,»Zvyseni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovniki regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace® - 2. etapa,
¢j. 6689/SM/2009, ze dne 22. 4. 2009

Rozhodnuti o poskytnuti finanénich prostfedkii z Rozvojového programu ,,Skolni
vybaveni pro zaky 1. ro¢niku* ¢j. 9714/SM/2009, ze dne 3. 6. 2009

Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2008 a 2009

Vykazy zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2008 a k 31. 12. 2009

Uttové rozvrhy s platnosti pro roky 2008 a 2009

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim
$kolstvi Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2008 a 2009

Knihy tcetnictvi sestavené k 31. 12. 2008 a k 31. 12. 2009

V Hradci Kralové dne: 1. listopadu 2010

Zpracovala:

Titul, jméno, piijment a funkce Podpis vrchniho Skolniho inspektora
Mgr. Be. Kvétoslava Dievikovska Mgr. Be. Kvétoslava Dievikovska, v, r.
Prevzal:

Titul, jméno, piijmeni a funkce Podpis teditele Skoly

Mgr. Pavel Petrzela Mgr. Pavel Petrzela, v. r.

V Rudniku dne: 12. listopadu 2010
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