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HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

V ramci orientadni inspekce sledovala CSI Groven vzdélavani ve vybranych vyudovacich
pfedmétech ( Cesky jazyk a cizi jazyky) a vychazela ze zjiSténi orientacni inspekce provedené
v terminu 18. - 19. ledna 1999.

Spolecna zjisténi

Na skole se ve vsech tiidach vyucuje podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola. Stanovené
vyukové cile odpovidaji standardu vzdélavani pro zékladni Skoly. U¢itelé maji zpracovany
tematické a Casové plany. Osnovy sledovanych predméti byly ke dni inspekce plnény,
v plnéni ucebniho planu nebyly zjiStény nedostatky. Pro integrované ziky ma Skola
zpracovany individudlni vzdé€lavaci plany. Ve sledovanych pfedmétech byly provadéna
diferenciace uciva. Ke zdravotné postizenym zaklim ucitelé pfistupovali individualné.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Cesky jazyk

Ucitelé pro vyuku predmétu spliuji pozadavky odborné i pedagogické zptsobilosti, stanovené
platnymi pravnimi piedpisy.

V hodinach se pracuje pfedevSim s ucebnicemi, vyuzivany jsou i namnozené texty z krasné
a odborné literatury. Audiovizualni technika a pocitace nebyly v hodinach pouzity.

Ucitelé uplatiuji pfevazné klasické metody a formy prace s uplatiiovanim diferencovaného
a individualniho pfistupu k zdkiim. Ve srovnéni se zjiSténimi piedchozi inspekce doslo ke
kvalitativnimu posunu v pouzivani aktivizacnich a vstupnich motiva¢nich metod. Pisemny
projev zaki a uprava sesitl jsou na primérné trovni. Pti frontdlnim opakovani se ukazalo, Ze
urovenn pamétnich znalosti zakl je dobra. Kontrolou vzorku sesith bylo zjiSténo, ze zapisy
v seSitech jsou funkéni. Ucitelé provadéji kontrolu vSech domacich tkola.

Zaci méli dostatek prostoru pro samostatné uceni, byl respektovan pozadavek individualniho
tempa pii praci zaka. Pfi vyuce byly vyuzivany dalsi zdroje informaci - tisk, rozhlas, televize,
vlastni zkuSenosti zakii. Organizace hodin umoziovala efektivni vyuziti vyu¢ovaciho casu
a samostatného mysleni zakd. Psychohygienické pozadavky byly v hodinach respektovany.
Ukoly byly zadavany v navaznosti na probirané uéivo, jejich rozsah odpovidal véku zakd. Na
prvnim stupni bylo zatfazovano funkéné a citlivé vzhledem k psychice Zzdkti mnozstvi
relaxacnich technik, které mély vzdy vychovny a motivacni podtext.

Hodnoceni provadéné v hodinach mélo motivujici charakter, bylo objektivni a uciteli slovné
zdiivodnéné.

Mezi uditeli azdky byly velmi pékné vztahy zalozené na respektovani osobnosti Zaka
a individualnich zvlastnosti jednotlivct.

Planovani, priprava vyuky a persondlni podminky jsou vynikajici, materidalné-technické
podminky, metody aformy prdace velmi dobré, hodnoceni, interakce a komunikace
vynikajici.

Kvalita vyuky piedmétu je velmi dobra.

Cizi jazyky

Zaci maji moznost vybéru mezi némeckym a anglickym jazykem. Na $kole pracuje krouzek
ruského jazyka.

I kdyz je vyuka predmétu v plném rozsahu nekvalifikovand, metody a formy prace
ptedvedené v hospitovanych hodinidch odpovidaly soucasnym vyukovym trendim, které
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sleduji predevSim komunikativni cile. Gramatické ucivo bylo vyvozovano z urcitého
tematického celku.

Predmétova komise cizich jazykl koordinuje vyuku pfedmétu na Skole. Ucitelé se sjednotili
v uzivani u€ebnic, sesitl a v pozadavcich pii hodnoceni zaka.

V dostate¢né mife byly vyuzivany vSechny dostupné pomicky a relaxacni techniky. Ucitelé
ucelné propojovali vyuku jazykovou s vyukou hudebni a pohybovou. Seznamovali ziky
s redliemi zemli, jejichz jazyk se Zaci uci.

Pro vyuku pfedmétu neni ziizena specidlni ucebna. Vyuka probihd v ucebnach, jejichz
estetické prostiedi je na velmi dobré irovni.

Predmét je vyucovan z velké ¢asti v piislusném cizim jazyce.

Zaci v hospitovanych hodinach prokazovali dobré komunikativni dovednosti, byli aktivni
a tvorivi.

V komunikaci mezi uiteli a zaky pfevazovala vzéjemna dlivéra.

Planovani a pFiprava vyuky jsou na vynikajici urovni, persondlni podminky na dobré
urovni, organizace, formy a metody vyuky predmétu jsou na vynikajici urovni. Interakce
a komunikace, motivace a hodnoceni jsou velmi dobré.

Kvalita vyuky piedmétu je velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RIZENI

Planovani

Skola méa v pisemné form& zpracovanou koncepci, kterd zahrnuje viechny oblasti Zivota
Skoly. Zékladem je napliiovani vzdélavaciho programu Zakladni Skola. V oblasti materialng-
-technické se Skola zaméfuje na ndkup ucebnic, obnovu didaktické a vypocetni techniky,
zlepSeni pracovniho prostfedi na prvni a druhé budové skoly a Skolni jidelny.

Koncepce fesi iproblematikou integrovanych zakd, pro né€Zz jsou zpracovany plany, které
jasné stanovuji metody a formy préce.

Rocni plan Skoly obsahuje organizacni piehled akci atkoll, se stanovenim termint
a zodpovédnosti za splnéni. Dil¢i plany Skoly se zamétuji na konkrétni oblasti a podrobné je
rozpracovavaji. VSechny plany tvoii celek, ktery vychéazi z koncepce Skoly a z pfijatého
vzdélavaciho programu. Pozitivem planovani je skutecnost, Ze Skola zohlediiuje osobnost
zaka.

Aktudlni tkoly jsou stanoveny operativné prostfednictvim pokynii na nasténkdch nebo
osobnim jednanim.

Planovani Skoly tvoii uceleny systém, je na velmi dobré urovni.

Organizovani

Efektivni fizeni Skoly umoziuji jasné stanovena pravidla acile apfesné vymezené
kompetence vSech pracovnikil Skola. Pracovni naplné pracovniki skoly jsou podle potieby
aktualizovany. Poradnimi organy jsou pfedmétové komise a pedagogicka rada. Zivot koly se
fidi organiza¢nim a vnitfnim fadem, ktery je orientovan i smérem k zaktim a obsahuje jejich
povinnosti i prava. Pfi organizaci vyuky nedoslo k poruSeni schvaleného u¢ebniho planu.

Dokumentace upravujici organizaci vychovné-vzdélavaciho procesu je vedena. Délka
pfestavek ve srovnani se zjiSt€énimi posledni inspekce byla upravena: délka malych piestavek
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byla stanovena na deset minut, délka velké ptestdvky na patnact minut a poledni prestavka na
padesat pét minut.

Vnitini informacni systém je funkéni a umoZziiuje pruznou informovanost mezi vedenim
Skoly, pracovniky a zaky.

Rodi¢e jsou o vysledcich vychovy avzdélavani svych déti informovéni prostiednictvim
zakovskych knizek, na tfidnich schiizkach a pfi osobnich jednanich s uciteli 1 vedenim Skoly.
Skola spolupracuje uzce s rodici prostfednictvim sdruZeni rodicli. Na vefejnosti se prezentuje
organizovanim spolecenského plesu, v mistnim ¢asopise a na Internetu.

Vsichni pracovnici $8koly maji pfistup ke vSem potfebnym informacim o Zécich, zivoté Skoly
ik novinkdm z oblasti Skolstvi a Skolské legislativy. Ochrana osobnich dat o Zacich
ipracovnicich Skoly je zajiSténa. Zaci Skoly za pomoci ucitelll vydavaji ctyfikrat rocné
Casopis, kde prezentuji své vlastni ndzory a soucasné informuji vefejnost o zivote skoly.
Zdrojem informaci je vyrocni zprava, zpracovand v souladu s platnymi pravnimi piedpisy.
Spolu se zévéry cervnové pedagogické rady slouzi jako zdroj sebehodnoceni prace Skoly za
uplynuly skolni rok.

Organizacni uspoiddani Skoly a informacnich systémii jsou funkcni, jejich kvalita je na
vynikajici urovni.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vedeni Skoly vyuziva Ucelné nastroje fizeni. Vychazi zkoncepce, planovani, kontrolni
¢innosti a ze stanovenych kritérii pro pfiznani osobnich piiplatkid a odmén, zvefejnénych na
nasténce ve sborovné Skoly. Vedeni skoly ocenuje ptedevsim dobré vysledky ve vychovné-
-vzdélavacim procesu a praci nad rdmec pfimé vyucovaci povinnosti. Vysledky kontrol jsou
analyzovany na pedagogickych a provoznich poradach a pfi pohovorech provadénych po
hospitaci. Hodnoceni pracovniki Skoly se provadi dvakrat rocné.

Systém vedeni a motivovdni pracovnikii je na vynikajici tirovni.

Kontrolni mechanizmy

Systém kontrolni ¢innosti je vytvofen a je funkéni. Reditel §koly ma zpracovan plan kontrolni
¢innosti. Jeho soucasti je hospitacni Cinnost. Pfi hospitacich sleduje plnéni osnov, metody
a formy préace, podminky vyuky, motivaci, hodnoceni 74kl a vzdjemné vztahy mezi uciteli
zaky. Vysledky hospita¢ni a kontrolni ¢innosti jsou feditelem Skoly projednavany a jsou
pfijimana opatieni.

Systém kontroly je funkcéni, ma velmi dobrou uroveri.

Hodnoceni kvality Fizeni

Celkova uroveii iizeni Skoly je velmi dobra.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Skola provedla ndpravu v oblasti hygieny po pouZiti toalet. Pitny rezim na druhém stupni neni
stale vytesen.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Organizacni plan na Skolni rok 1999/2000

e Ucebni dokumenty

e Tematické plany z ceského jazyka a cizich jazyka

e Hospitacni zaznamy feditele Skoly

e Tridni knihy 6.A, 6.B, 7.B

e Plan kontrolni ¢innosti

e Vyro¢ni zprava o ¢innosti skoly za Skolni rok 1998/1999

e Inspekéni zprava ¢j. 133 25/99-05013

e Zapisy z pedagogickych porad za Skolni roky 1998/1999/2000

ZAVER

Kvalita vzdélavani ve vybranych piedmétech i kvalita Fizeni jsou velmi dobré.

Datum vyhotoveni inspekéni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko

Skolni inspektorka Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Dagmar Raisova Mgr. Dagmar Raisova v. r.
V Prostéjoveé dne 3. prosince 1999
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 7. prosince 1999

Razitko
Mgr. Vojmir Kfupka Mgr. Vojmir Kiupka v. 1.

Podpis feditele
Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni innosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich predpisii.
Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe veditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zprdavy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice
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Stupei Siri slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadprimérnd tiroven
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, prumérnd tirovern

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji priibéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpd ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa uicelné, efektivné

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy
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Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky urad 2000-01-3 133 1/00-05013

Ztizovatel 2000-01-3 133 2/00-05013

Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly doruceny.
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