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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost byla vykonana v zékladni skole podle § 174 odst. 2 pism. a), b) a c)
zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé€jSich predpist, k terminu inspekce (dale

Skolsky zékon).

Inspekéni Einnost byla provedena na zakladé podnétu zfizovatele.

AKktualni stav Skoly

Prispévkova organizace vykonava ¢innost zakladni Skoly, Skolni druziny, Skolniho klubu a
Skolni jidelny — vydejny v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni.
V budové je v prongjmu Soukromd matefskd Skola Andilek a Vzdé€lavaci institut
Stfedoceského kraje. V dobé inspekce se v 9 tfidach vzdelavalo 171 Zakd, jejich pocet se



v poslednim roce mirn€ snizuje (vloni 184 zaki). V soucasnosti je Skola naplnéna na 68 %
cilové kapacity (250 zaki). Jejich vzdélavani probiha podle Skolniho vzdélavaciho
programu pro zakladni vzdé&lavani Oteviend $kola. Skola eviduje 21 Zaka se specialnimi
vzdelavacimi potfebami (dale SVP), péci vénuje 55 zakim - cizincim. Vyuku zajistuje 14
pedagogii, z nichz jsou 3 bez odborné kvalifikace, 2 si doplituji vzdélani vysokoSkolskym
studiem. Od minulé inspekce doSlo ke zlepSeni estetického prostfedi i materialnich
predpokladii ke vzdélavani.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola v soucdasnosti realizuje 2. verzi $kolniho vzdélavaciho programu (dile SVP).
Vzdélavaci nabidka se zaméfuje na ziskani znalosti a védomosti s dirazem na klicové
kompetence a na kvalitni vztahy zaloZené na respektu a toleranci. V uéebnim planu SVP je
disponibilni casova dotace vyuZita na posileni hodinové dotace povinnych predmétld a
zavedeni volitelnych pfedméti rizného zaméteni (Zdklady ruského jazyka, Spolecensko-
vedni seminar, Laboratorni cviceni z chemie, Sportovni hry, Prakticky zemépis).

Pozitivem SVP je snaha uéiteld o zménu zplsobu vzdélavani zatazovanim tiidnich a
ro¢nikovych projekt napt. Chemie slouzi a ohrozuje, Takovi jsme byli, Evropa,
Ekoprojekt, Vyvoj fyziky. Dal$i moznosti pro rozvoj osobnosti zaka tvofi rlznoroda
nabidka zajmovych krouzkii (napf. pévecky sbor, dramaticky a tane¢ni krouzek, sportovni
hry, aerobic). Skola se zaéletiuje do krajskych a celostatnich projekta — Miéko do skol a
Ovoce do Skol zaméfenych na zdravy Zivotni styl, zapojila se do projektu Ekoskola.
Utvareni klicovych kompetenci Ziki se uditelim daii napliovat. Zaci byli pii vyuce
vétSinou aktivni, samostatni, tvofivi, s dovednostmi spolupracovat i aplikovat nabyté
védomosti. Cinnostni uéeni, nazorna vyuka, pozorovani, vyuziti ICT i mezipfedmétové
souvislosti piisobily motivaéné a zaroven upeviovaly klicové kompetence, zejména
k uceni, komunikativni a socialni. K motivaci zaki ptispivalo vyhledavani informaci, prace
s chybou, ojedin&le i sebehodnoceni. Redenim problémovych situaci véetné upeviiovani
odborné terminologie si rozvijeli financni gramotnost. S pomoci srozumitelného vykladu a
nazornych pomucek zvladali vytvarné postupy a techniky. V hudebni vychoveé
prostiednictvim vlastnich pokusti o pantomimu objevovali a zdokonalovali své neverbalni
komunikativni schopnosti. Pfi vyuce ciziho jazyka zaujala zaky prace stextem a jeho
poslech, rozvijeni slovni zasoby vyhleddvanim informaci, procvi€ovani spravné
vyslovnosti, nacvicovani dialogu. Vzajemnym hodnocenim si rozvijeli socidlni
a personalni dovednosti. Atmosféra ve tfidach byla vstiicna a pratelska. Néktefi Zaci se
specialnimi vzdélavacimi pottebami (dale SVP) i zaci — cizinci méli diferencované ukoly,
dostatek Casu na jejich vypracovani, pro rychlejsi byly pfipraveny jiné aktivity.

Ucitelé se zamysleji nad uspéSnosti zaki pii jednanich pedagogické rady a v metodickych
organech. Vzhledem k absenci paralelnich tfid nesrovnavaji jednotlivé tiidy v ro¢niku, ale
reflektuji pokrok tfidy i jednotliveli. Vedeni Skoly zatim nepfistoupilo k pravidelnému
hodnoceni vysledktl vzdélavani stanovenymi ve SVP, ale vyuzilo externi hodnoceni Scio,
v némz 7aci dosahli spide podpriméré vysledky. Reditelka si nechala vytvofit tzv. mapu
Skoly, ktera velmi podrobné vyhodnocuje skolni klima. Pribézné zjisténi vnitini evaluace
ukazuji spravnost vzdelavacich priorit Skoly. O vyvazené péci vénované vzdélavani sveédci
uspéchy velké c¢asti zakl - cizincil 1 téméf bezproblémovy piechod z prvniho na druhy
stupen, kdy zhorSeni zndmek u neékterych zaka az o dva stupné v jednotlivych predmétech
se vyskytuje jen zcela vyjimecné. AvsSak rezervy jsou v praci se zaky se SVP (viz dalsi
kapitola). Analyza zdznami ve $kolni matrice ukézala zna¢nou nevyvazenost v udélovani
vychovnych opatieni, podstatné pievladaji kazefiskd opatfeni nad pochvalami. Zaci se



pravidelné zcastiiuji sportovnich, uméleckych a védomostnich soutézi na drovni
obvodnich a krajskych kol. Pfedni mista obsazuji v celorepublikovych soutézich: vytvarné,
ekologické, ptirodovédné, bezpecnostni, s internetem.

Poradenské sluzby zajistuje kvalifikovana vychovnd poradkyné s velmi kratkou praxi
a Skolni metodicka prevence. Ob& vytvareji plany Cinnosti, které vSak na konci Skolniho
roku nevyhodnocuji a nepfijimaji opatieni ke zji§ténym negativim. Skola vytvaii pouze
casteCné podminky pro zaky se SVP, pfevazné se specifickymi poruchami uceni. Pro
ostatni zaky, ktefi nemaji pozadavek na individudlni vzdélavaci plan jednoznacny,
vychovnd poradkyné ptipravuje vnitini dokument Individudlni vzdélavaci doporuceni,
ktery je vSak casto formalni. Jeho efektivitu vyhodnocuji jen vyucujici na prvnim stupni.
VeétSina uciteld druhého stupné nerespektuje doporuceni z PPP a nepfijima Gi€inné opatteni.
Analyzou sesitd a zakovskych knizek bylo shleddno, ze se odborné navrhy nepromitaji
prukazné do zpiisobu klasifikace. Je opomijen diiraz na Gstni zkouSeni, pievlada hodnoceni
z pisemnych projevi, které je ¢asto nepiiméfené.

Znacnd a U¢innd pozornost je vénovana zakim — cizinclim. Jsou rozdé€leni do tii skupin
podle trovné jazykovych dovednosti. VSichni maji vypracovan Plan osobniho rozvoje,
ktery napomaha zdokonalovéni jejich jazykovych dovednosti. V zati 2010 se zucastnili
Skolou pofadaného intenzivniho kurzu ceStiny pro cizince vrozsahu 75 hodin
(financovaného z granti ESF, MHMP a Méstské casti Prahy 5), Gspé€Sné jim pomaha
i krouzek Cestina pro cizince.

Minimalni preventivni program (dale MPP) vymezuje konkrétni oblasti v pfedmétech
piirodopis, chemie, ob&anska vychova. Skolni metodicka prevence organizuje akce pro
jednotlivé ro¢niky (Jak si nenechat ublizit, Pravni povédomi mladistvych). Spolupracuje
s riznymi organizacemi napi. Policie CR, Drop-in, ob¢anské sdruzeni Prak. Realizace
MPP podporuje Zakovskou bezpeénost. Urazy $kola spravné eviduje, jejich podet oproti
lofiskému Skolnimu roku vzrostl zejména v hodinach t€lesné vychovy.

Hodnoceni predpokladu Skoly podle poZzadavkii Skolského zakona

Reditelka $koly je ve funkci od kvétna roku 2009, spliiuje stanovené pozadavky pro tuto
¢innost. Absolvovala vysokoskolské studium pro vedouci pedagogické pracovniky.
V ptedchozim obdobi zde vykonavala funkci zastupkyné, a proto ve svém dlouhodobém
planovani kontinualné¢ navazala na Ccinnost pfedchoziho managementu. Vychazela
z analyzy soucasného stavu, znalosti podminek i zavedenych strategii fizeni. Organizacni
zabezpeceni chodu skoly je funkéni, vyhodou je kazdodenni spoluprace pedagogickych
pracovnikl. N&které kompetence feditelka delegovala na vedouci metodickych organd.
V ramci nich ucitelé fesi problematiku ve vzdélavacim procesu i praci se zaky se SVP
nebo zaky - cizinci. Nastaveni vnitinich kontrolnich mechanizmii managementu Skoly je
kompetenéné rozdéleno mezi feditelku a jeji zastupkyni. Realizace vSak svédci
o nedtslednosti a nesystemati¢nosti v této oblasti. Rizika se objevila ve vedeni povinné
dokumentace. V soucasnosti SVP neni v souladu s Ramcovym vzd&lavacim programem
pro zékladni vzdélavani (dale RVP ZV). V kapitole zabezpe€eni vyuky zaki se SVP schazi
Cast zabyvajici se zdky se socidlnim znevyhodnénim, ucebni plan neni aktualizovany —
pocty disponibilnich hodin jsou chybné, poznadmky k u¢ebnimu plénu nejsou ucelené, je
tieba upfesnit informace o vSech volitelnych pfedmétech, dale doplnit u vétsSiny predméti
vychovné a vzdé€lavaci strategie a konkretizaci ndmétli a ¢innosti prifezovych témat. Ve
vzdélavacim oboru Vychova ke zdravi na druhém stupni je nezbytné vymezit ucivo do
predméti ptirodovéda a obCanska vychova, kam je ptedmét dle ucebniho planu integrovan.



Pravidla pro hodnoceni Zakl nejsou zpracovéana dle pozadavkii RVP ZV, stejné tak chybi
ve vlastnim hodnoceni cile a kritéria.

Pti vypracovani Vyrocni zpravy o cinnosti skoly teditelka vychazela ze zavazné struktury
pozadované zfizovatelem, ta v§ak neni zcela v souladu s pfisluSnou pravni normou. Chybi
udaje o ztizovateli, Skolské rad¢, je tfeba doplnit idaje o vedeni Skoly. V pedagogické rade
jsou zasadni pedagogické dokumenty projednavany, kromé Skolniho #adu, jehoz
projednani neni dle piedlozenych zaznami prokazatelné. Déle se zabyvd hodnocenim
vysledkl vzdélavani zakh a organizacnimi zaleZitostmi. Neni vSak zifejmé, zda se zabyva 1
opatfenimi ke vzdélavaci €innosti (napf. k negativnim vysledkiim pribéZzného hodnoceni
nékterych predmétil, zjisténi z kontrolni ¢innosti vedeni Skoly, poznatky ze vzdélavacich
akci a vychovného poradenstvi). Skolni matrika je vedena v listinné i po¢itadové formé, ale
v katalogovych listech nejsou zaznamenéany legislativné stanovené udaje (o zdravotnim
znevyhodnéni, informace o adrese a datu navstévované Skoly, o podstatnych zménach u
7aka tykajici se zdravotniho stavu, ndzvy piiloh). Ve Skolnim iddu chybi kapitola
o pravidlech vzajemnych vztahl Zakh a zdkonnych zastupct s pedagogickymi pracovniky.
Soucasti tohoto dokumentu jsou Pravidla hodnoceni Zakii. Ta byla v letosSnim Skolnim roce
inovovana, projednana s uciteli na provozni porad¢, ale nebyla odsouhlasena Skolskou
radou a jejich znéni neni aktualizované na webovych strankach Skoly. Cely dokument
Skolniho Fadu neni ani prezentovan na vefejném misté ve Skole.

Ve Viastnim hodnoceni Skoly jsou zahrnuty dané oblasti, chybi ale hodnoceni kvality
personalni prace a DVPP. Reditelka hlavné uvadi pozitiva, u piipadnych negativ nejsou
definovany navrhy pfisluSnych opatfeni. VétSina stanovenych dokumentl je projednavéana
a odsouhlasena Skolskou radou.

K opomenuti doslo v #7idnich knihach. Zaznamy napt. nedokladaji v loiiském $kolnim roce
vychovu ke zdravi v 8. ro¢niku v pfedmétech ptirodopis a ob¢anska vychova, v 9. ro¢niku
nebyla oducena dle deklarovaného vzdélavaciho dokumentu ¢€ast kapitoly tykajici se
svetovych a ceskych déjin od roku 1989, ve stejném rocniku v ¢eském jazyku a literatute
byl v€novan neadekvatni pocet vyucovacich hodin jednomu tématu, v hudebni vychové a
vytvané vychové ve 4. ro¢niku neni ucivo v souladu se SVP. Podle zapisi v letosnich
ttidnich knihach bylo kontrolou dale zjiSténo, Ze v pfedmétu matematika na prvnim stupni
je zapsano ucivo zlomky, které je podle RVP ZV ucebni latkou druhého stupné. V zadném
ro¢niku nejsou evidovdna oducend prifezova témata. Informace zédkonnych zastupct
o hodnoceni zakli se realizuje elektronickou i listinnou zakovskou knizkou. V té vSak
nebyla zaznamenana klasifikace ve 3. ro¢niku z praktickych ¢innosti a télesné vychovy (2.
pololeti), v 9. ro¢niku zapisy z hudebni vychovy. Déle v zakovskych knizkach v listinné
formé pfevazuje hodnoceni z pisemnosti nad ustnimi projevy. V ¢eském jazyce a literatuie
dominuji znamky z jazykové vychovy na ukor literarni i slohové a komunikacni vychovy,
chybi hodnoceni pribéhu a vysledkii vzdélavani nékterych predméth (napi. hudebni a
vytvarnd vychova). Ostatni dokumenty (rozvrh vyucovacich hodin, rozhodnuti o pfijeti
k zakladnimu vzdélavani a kniha urazi) jsou vedeny ve shod¢ s pravnimi predpisy.
Persondlni podminky vytvéfeji z hlediska odborné kvalifikace vhodné piedpoklady
k napliiovani realizovaného vzdé¢lavacitho programu. Vychovnd poradkyné ukoncila
studium pro tuto specializaci. Podle finan¢nich moznosti podporuje feditelka dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikli (ddle DVPP). Pribézné si prohlubuji kvalifikaci
ucasti v kurzech a seminafich zamétenych na rozsifeni poc¢itacovych dovednosti, prevenci
Sikany, praci s interkulturni tfidou, anglického jazyka, alternativni formy prace, ¢innostni
ueni, didaktiku Gteni, tvorbu SVP atd. Zaginajicim feditelka stanovila zkusené uvadgjici
kolegyné.

Pedagogové vétSinou zatazovali U€inné vzdélavaci strategie. K nejvice vyuzivanym patfily
rozhovor, ¢innostni uceni, prace s textem obsahové propojenym se Zivotem, samostatné i



skupinové aktivity. Respektovali osobni pracovni tempo zaki. Jako ptiklad dobré praxe l1ze
uvést praci vyucujiciho ceského jazyka na druhém stupni, ktery vSechny tkoly pfipravuje
diferencované nejen pro zaky se SVP, ale i pro zaky — cizince. S nimi individualné pracuji
1 ostatni vyucujici a dle moZnosti je zapojuji do vzdélavani celé ttidy. Nazornost vyuky,
vhodné wvyuziti ICT techniky k prezentaci uciva, mezipfedmétové souvislosti, prvky
dramatické vychovy, Casté sebehodnoceni i klasifikace podporovaly efektivitu vzdélavani.

Celkové hodnoceni §koly

Cinnost pFispévkové organizace je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni
do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni.

Ve vzdélavani je patrny rozvoj klicovych kompetenci Zdakii, vétSina ucitelit
uspésné vyuziva kooperativni metody. Efektivity vidélavani dosahuji uplatnénim
vnitini diferenciace a individualizace vyuky i castym sebehodnocenim, rezervy se

rvr

objevuji ve vzdjemném hodnoceni Zdki.

Poradenské sluZby jsou poznamendany malou zkuSenosti vychovné poradkyné a
vykazuji odstranitelnd rizika v monitorovdni prdace se Zdaky se SVP v priibéhu
vzdélavani. Pro zohlednéni jejich individudlnich vzdélavacich potieb je nutné
respektovat ve vyuce odbornd doporuceni poradenskych zarizeni. Na velmi dobré
urovni je vzdélavani Zaki - cizinci.

Klima Skoly je vstiicné, podporuje bezpecnost a zdravy vyvoj Zdakii. Preventivni
strategie vytvdieji piedpoklady k piedchdzeni socidlné patologickych jevii.

Prdce s vysledky vzdélavani Zaki je realizovana s ohledem na skladbu Zakii ve
Skole. Urcitym nedostatkem se jevi absence pozitivnich vychovnych opatieni -
pochval.

V ramci pilotniho Setieni byla posuzovina uroveri socidlni gramotnosti Zdaki.
Vysledky a zavéry Setieni budou zahrnuty v tematické zpravé CSI k dané
problematice.

vrve

nékterd zdvaind rizika (viz ddle). Persondlni podminky jsou optimdlni, davi se
udriovat stabilizovany a kvalifikovany sbor, jenZ vytvaii dobré predpoklady pro
uskuteciiovani vymezenych cilii vzdélavaciho programu.

Nedostatky, které je nutno odstranit:

management musi poskytovat vzdélani a Skolské sluzby v souladu podle § 164
odst. 1 pism. b) Skolského zdkona,

zaznamy g pedagogickych rad musi dokladat, Ze Feditelka projedndva vSechna
opatieni ke vzdélavaci ¢innosti podle § 164 odst. 2 Skolského zdkona,

SVP musi byt v souladu s RVP ZV dle § 5 odst. 1 $kolského zdkona,

Skolni matrika musi obsahovat udaje podle § 28 odst. 2 pism. d), f), g) Skolského
zakona, ve vSech pouZivanych formdch zaznamu,

Skolni iad musi byt v souladu s § 30 odst. 1 pism. a) Skolského zdakona,
Skolni 7ad musi byt zveiejnén na pristupném misté ve Skole podle § 30 odst. 3
Skolského zdkona,



o tfidni knihy musi obsahovat prikazné udaje o poskytovaném vzdélavani a jeho
pribéhu v souladu s § 28 odst. 1 pism. f) Skolského zdakona,

e vyrocni zprava o cinnosti Skoly musi obsahovat udaje vymezené § 7 odst. 1 pism.
a) vyhlasky ¢ 15/2005 Sb., kterou se stanovi ndleZitosti dlouhodobych zamérii,
vyroc¢nich zprav a vlastniho hodnoceni $koly, ve znéni pozdéjsiho piedpisu,

e viastni hodnoceni Skoly musi byt zpracovino dle § 8 odst. 1 pism. c) a odst. 2
pism. e) vyhlaSky ¢ 15/2005 Sb., kterou se stanovi ndleZitosti dlouhodobych
zdméri, vyrocnich zprdav a vlastniho hodnoceni Skoly, ve znéni pozdeéjsiho
predpisu,

o piivzdélavani Zakii se SVP Skola musi respektovat § 16 odst. 6 Skolského zdkona,

e vychovna poradkyné a Skolni metodicka prevence v pisemnych zdaznamech
o rozsahu a obsahu svych Cinnosti musi mit navriend a realizovand opatieni;
tento poZadavek je dan p¥ilohou ¢. 3 k vyhlasce ¢ 72/2005 Sb., o poskytovani
poradenskych sluZeb ve Skoldach a Skolskych poradenskych zarizeni, ve znéni
pozdéjsich piedpisii.

Ceskd Skolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 §kolského zdkona ve lhiité do 14 dnii
poZaduje zaslini ozndmeni o piijeti opatieni k odstranéni zjisténych nedostatkii.
Ozndmeni zaslete na adresu Ceskd Skolni inspekce, Arabska 683, 160 66 Praha 6,
PFipadné prostiednictvim datové schranky nebo na e-podatelnu posta@csicr.cg
s pFipojenim elektronického podpisu.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdakona miiZe reditelka Skoly podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnit po jejim pievzeti. Pripadné
pripominky zaslete na adresu Ceska Skolni inspekce, Arabska 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, které se tykd, a v PraZském
inspektordtu Ceské $kolni inspekce.


mailto:a@csicr.cz

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Praze dne 5. srpna 2011

(razitko)

Mgr. Jana Pocova, $kolni inspektorka J. Pocova, v.r.
Mgr. Katefina KuliSkova, Skolni inspektorka K. Kuliskova, v. r.
Mgr. Marie Poesova, Skolni inspektorka M. Poesova, v. 1.

Mgr. Jana Tureckovd, Skolni inspektorka J. TurecCkova, v. 1.

Datum a podpis reditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti
inspek¢ni zpravy

V Praze dne 18. srpna 2011

(razitko)

Mgr. Jaroslava Kienova, feditelka skoly J. Kienova, v. 1.



Pfipominky reditelky Skoly

Datum: 7. 7. 2011 Ptipominky byly podéany.





