Ceska $kolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-1219/08-12

Nazev $koly: Matei'ska §kola pri fakultni nemocnici, Brno,
Cernopolni 9

Adresa: Cernopolni 9, Brno, 613 00

Identifikator: 600 171 540

IC: 62156578

Misto inspekce: Cernopolni 9, Brno

Termin inspekce: 12. - 14. kvéten 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

e Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu matetské Skoly s Ramcovym
vzdélavacim programem pro piedSkolni vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. c)
zakona €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim, vys$$im odborném
a jiném vzd¢lavani (dale jen Skolsky zékon), ve znéni pozd¢jsich predpisi.

e Hodnoceni podminek, priabé¢hu a vysledki vzdéldvani poskytovaného matetskou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona.

Inspek¢ni zjisténi:
I. Zakladni udaje

Mateiska kola pti fakultni nemocnici Brno (dile také MS) je typem specidlni $koly
s regionalni plisobnosti. Jejim zfizovatelem je Jihomoravsky kraj, Zerotinovo namésti 3/5,
Brno. Svoji ¢innost vykondva v souladu se zapisem do rejstiiku kol a Skolskych zatizeni.
Ma 13 tifd rozmisténych na 22 oddélenich v objektech fakultni nemocnice Cernopolni 22
a Cernopolni 9. Reditelstvi MS je v samostatné budové uprostied nemocni¢niho arealu.
Ten proSel vuplynulém obdobi rozsdhlou rekonstrukci, ktera pfispéla ke zlepSeni
prostorovych podminek pro &innost MS. I presto jsou na vétsiné oddéleni zatim
nedostadujici. Primérny pocet hospitalizovanych déti navitévujicich MS se v poslednich
letech neméni. Dlouhodobé se pohybuje v rozmezi 5 000 az 5 500 déti za Skolni rok,
ptrestoze se doba jejich hospitalizace zkracuje. Pfedskolni vzdélavani zajistuje 13 ucitelek,



znichz 11 ma Eoiadovanou odbornou kvalifikaci. Pracuji podle Skolniho vzdélavaciho
programu (dale SVP) na zéklad¢ doporuceni oSetfujicich 1ékari.

Bezpecnost déti, jejich stravovani i pitny rezim jsou zcela v kompetenci zdravotnického
personalu. Vychézeji z potieb 1ékaiské péce, které se podiizuji také organizace a pribch
vzdélavani.

I1. Ekonomické udaje.

MS v hodnoceném obdobi let 2005 az 2007 hospodafila s finanénimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu (SR) a s pfispévkem na provoz z rozpoctu ziizovatele.
Dotace ze SR ¢inily v priméru cca 90 % celkovych ro¢nich neinvesticnich vydaji
vynaloZenych Skolou na hlavni ¢innost. Ty €inily v roce 2005 cca 4 500 tis. K&, v roce
2006 cca 4 700 tis. K¢ a vroce 2007 cca 5 000 tis. KE. Mimo vySe uvedené prostfedky
Skola pouzila k pokryti vydaji ve sledovaném obdobi finanéni prostiedky fonda
organizace a v roce 2005 také finan¢ni prostfedky ziskané darem.

Vyvoj vyse poskytovanych finan¢nich prostiedkit SR mél v porovnéani na jednotku vykonu
(1 dit¢ MS) pii zhruba stejném podtu déti (133) vzristajici tendenci, a to od 30 tis. K¢&
vroce 2005 do 33 tis. K& vroce 2007. Primérny prepocteny pocet pracovnikll
ve sledovaném obdobi vzrostl z 13,133 na 13,711. Uvedené udaje jsou dobrym
predpokladem pro naplitovani cilti SVP. Poskytnuté finanéni prostiedky SR $kola pouzila
zejména na platy a souvisejici zdkonné odvody. Prostfedky poskytnuté na ostatni
neinvesti¢ni vydaje vyuzila vhodné, zejména na ndkup ucebnich pomicek a na dalsi
vzdelavani pedagogickych pracovnikii. To se piiznivé odrazilo v kvalité sebevzdelavani
i ve vybavenosti MS.

III. Hodnoceni Skoly

Vedeni $koly

Vedeni MS ma ujasnény zaméry v jejim rozvoji. Prioritou je zlepSeni prostorovych
podminek pro vzdélavani hospitalizovanych déti, které postupné realizuje. Platny SVP
je s principy a zasadami Ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani
¢j. 32 405/2004-22 (dale RVP) v souladu jen castecné. Je spiSe formdlnim dokumentem,
svym obsahem slouZi pfevazné k prezentaci Ginnosti MS. Jeho nedostatkem je zejména
zplisob zpracovani vzdélavaciho obsahu, ktery nepodporuje integrované vzdélavani
a s tfidnim planovanim netvofti logicky propojeny systém. Spolu s méné€ u¢innou kontrolni
¢innosti 1 vlastnim hodnocenim cilen¢ nesméiuje ke zkvalitiovani pedagogického procesu.

Reditelka $koly ma dlouholetou praxi a spliuje kvalifikaéni predpoklady. K fizeni $koly
ve vSech oblastech pfistupuje tvofivé, cilené¢ podporuje zavaddéni novych pfiistupli
do vzdélavani. Jeji silnou strankou je vynikajici systematicka spoluprace s nejriznéjSimi
partnery i zfizovatelem. Aktivné se podili na propagaci novych terapeutickych ptistupii
souvisejicich se vzdélavanim hospitalizovanych déti. VSem zaméstnancim vytvari velmi
dobré podminky pro ziskavani novych poznatkd a zkuSenosti, podporuje jejich vzajemné
pfedavani i odborné diskuse ve prospéch kvality vzdélavani. PromysSlené zajistila narocny
provoz MS, uspotadani dne i fungujici informacni systém. Pfenasenim ¢asti zodpovédnosti
za chod arozvoj MS se ji dati ugitelky pfirozené zapojovat do fizeni $koly. Tim jim
vytvari dostateCny prostor pro tvurci Cinnost pii rtiznych akcich Skoly 1 realizaci
vzdélavani. Tento zplisob vedeni pfizniveé ovliviiuje zejména klima Skoly 1 jeji prezentaci
na vetejnosti.

Vedeni MS ma dobrou uiroveri.



Piedpoklady $koly pro naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu

Personalni obsazeni MS vytvafi dobré podminky pro napliiovani SVP. Ke kvalité
pedagogického procesu pfispivaji nejen dlouholeté zkuSenosti vSech pedagogi
se vzdélavanim hospitalizovanych déti, ale zejména jejich osobni zaujeti i cilevédomé
vzdélavani v pedagogické i zdravotnické problematice.

Realizaci SVP vs$ak nepfiznivé ovliviiuji stisnéné prostorové podminky souvisejici
s moznostmi jednotlivych oddéleni. MS ma pouze jednu vlastni tiidu a i ta je velmi mala,
1 kdyz pékné¢ a ticelné vybavena. Ke vzdelavani slouzi prevazné jednotlivé pokoje, prostory
chodeb nebo mistnost, o kterou se MS déli se zakladni $kolou. Piinosem jeji ¢innosti je,
ze diky vyzdob¢ détskymi vytvarnymi pracemi piisobi prostfedi celého interiéru nemocnice
pfijemnym dojmem.

Dokumentace hospitalizovanych déti souvisejici s jejich pfijimanim do nemocnice
je vedena ptehledné a peclivé.

Piedpoklady pro naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu jsou priimérné.

Partnerstvi

MS ma na vynikajici Grovni rozpracovan vnéj§i informa¢ni systém. Systematicky
a promyslené rozviji partnerstvi s rodi¢i, se zdravotniky, zfizovatelem, dal§imi subjekty
i Skolami nejriiznéjSiho typu v regionu. Vénuje aZ mimoiadnou pozornost prezentaci své
¢innosti na vefejnosti. Aktivity v této oblasti pfesahuji rdmec regionu a jsou i na Grovni
mezinarodni. MS se Gi¢astni nejriizn&jsich vystav. Sama je také porada a hleda nové formy
prezentace déti i1 jejich vyrobkii a praci. Nejcennéjsi je vSak uzké partnerstvi s rodici,
zdravotniky 1 nadacemi, snimiz jsou velmi casto organizovany nejriznéjsi akce.
Vynikajici vzdjemna spoluprace MS se zdravotniky pozitivng ovliviluje zdarny pribéh
léc¢eni déti. Prikladnad je 1 spoluprace s rodici, kteti svoji pfitomnosti pfimo na oddé¢lenich
ptispivaji k vytvareni psychické pohody pro své déti. Spoluprace se vSemi partnery je casto
provazena sponzorskymi dary, které umoziiuji zkvalitiovat materialni zazemi MS.

Spoluprice MS s partnery je piikladem dobré praxe.

Prubéh vzdélavani (proces napliiovani cilii Skolniho vzdélavaciho programu)

Realizované ¢innosti byly promyslené, probihaly specifickou formou, kterd umoziovala
vzdélavat hospitalizované déti. Respektovala individudlni 1é¢ebny rezim, ktery vétSinou
omezoval moznost zafazovat v potfebném rozsahu spontanni aktivity a vétSinou i pestiejsi
metody prace. T€zistém pedagogického procesu proto byla dobie piipravend individudlné
fizend vzdé€lavaci Cinnost. Pfi ni byly ndroky, doba i postup prace prizpusobeny
momentalnimu zdravotnimu stavu a nalad€ déti. Jejich vzdjemna komunikace s ucitelkami
byla pievazné oteviend, vstticnd, vedla k oboustranné divéte. Prostor pro rozvoj fecovych
dovednosti byl dostatecny, déti ho s ohledem na svoje moZnosti pfirozené vyuZzivaly.
Motivace k Cinnostem byla Casto vné&jsi, méné vychdzela z osobniho zaujeti déti. Zptsob
hodnoceni velmi dobfe ptispival ke zvladani naro¢nych zivotnich situaci déti (pochvala,
povzbuzeni), k sebehodnoceni je vSak vedl méné.

Pribéh vzdélavani ptizniveé ovliviioval nesmirné trpélivy a citlivy pfistup ucitelek k détem.
Dtsledky hospitalizace zmiriovaly nejen prubézné zatazované relaxacni chvilky,
ale zejména promyslené a propracované podplirné terapie (napt. Herni terapie,
felinoterapie, ergoterapie).



Efektivitu vzdélavani naopak snizovaly téméf nevyhovujici prostory a mald moznosti déti
vybirat si z dostate¢né pestré nabidky, i1 kdyZ je vybaveni MS pomtickami a riznorodym
materidlem velmi dobré.

Priubéh vidélavani mél standardni uroveri.

Vysledky vzdélavani

MS usp&sné napliiuje kompetence souvisejicich s adaptaci déti na nemocniéni prostiedi,
vyrovnavanim se s naro¢nou zivotni situaci a zvladanim lékarskych zakrokt, které
provazeji jejich 1é¢bu. Vzhledem k omezenim, které souviseji se zdravotnimi obtizemi déti
i délkou jejich hospitalizace, nemiize MS zajistit u¢innou podporu rozvoje viech kli¢ovych
kompetenci. S ohledem na situaci, ve které se déti nachazely projevovaly odpovidajici
sebedlveéru, samostatnost, dobfe komunikovaly a dokéazaly se v nemocni¢nim prostiedi
dobfte orientovat.

MS zatim nezavedla na Zddném oddéleni systém zaznamenavéani dilezitych informaci
z pribéhu vzdelavani déti, coz zejména u dlouhodobé hospitovanych omezuje moznost
cilen¢ uspokojovat jejich individualni vzdélavaci potieby.

Vysledky vzdélavani maji dobrou uroveii.

Zavéreéné hodnoceni:

Mateiska Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zdapisem do rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni a postupuje podle pravnich predpisi a dokumentii. Zpracovany SVP
je v castecném souladu s RVP PV a §kola ho postupné realizuje.

Vyvoj celkové vyse financnich prostiedkit i vyvoj vySe financénich prostiedkii v piepoctu
na jednotku vykonu (véetné prostiedkit poskytovanych ze stdatniho rozpoctu) mél
v hodnoceném obdobi mirné vzristajici tendenci. Financni prostiedky, se kterymi Skola
ve sledovaném obdobi hospoda¥ila, plné pokryvaji potieby realizovaného SVP.

Napliiovani SVP i klidny prithéh lé¢eni pozitivné ovliviiovaly diisledné individualizované
vzdélavani, osobni nasazeni v§ech dospélych pii zajist’ovani komplexni péce, vhodné
persondlni podminky, kvalitni vécné vybaveni, aktivni piistup Feditelky k Fizeni MS
a piikladné partnerstvi. Méné je podporovaly zejména stisnéné prostory pro vzdélavani,
mdlo promysleny systém planovani a méné ucinnda kontrolni ¢innost.



Hodnotici stupnice

Podprimér Pramér Nadprimér
Pii poskytovani P1i poskytovani Poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby | vzdelavani/skolské sluzby je vzdélavani/skolské sluzby je
neni postupovéno v souladu | postupovéano v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi
s pravnimi predpisy, predpisy, schvalenymi u¢ebnimi | pfedpisy, schvalenymi
schvéalenymi u¢ebnimi dokumenty. ucebnimi dokumenty a je na
dokumenty. Rizika jsou ojedinéla, 1ze je urovni, ktera nevyzaduje
Rizika jsou velka, pro prekonat zasadni zmény.
napravu jsou nutné zasadni Slouzi jako ptiklad dobré
zmény praxe.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

. Nova zrizovacti listina prispevkové organizace Jihomoravského kraje, ¢).98/17 ze dne

16. Cervna 2005

. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy Ceské republiky o zaiazeni

do site Skol, predskolnich zarizeni a skolskych zarizeni ¢j. BMSPZ 04/96-S-BM
s ucinnosti od 24. kvétna 1996 ze dne 24. kvétna 1996

. Rozhodnuti Krajského uradu Jihomoravského kraje, ve véci navrhu na zapis zmény

v idajich vedenych v rejstitku §kol a $kolskych zatizeni ¢&j. IMK 39694/2005 OS
s ucinnosti od 18. fijna 2005 ze dne 18. fijna 2005

. Skolni vzdélavaci program Materské Skoly pii fakultni nemocnici v Brné aktualné

upraveny od 1. zafi 2007

. Pracovni plan na skolni rok 2007/2008 bez data

. Tridni vzdélavaci program vsech tfid vedeny pro skolni rok 2007/2008

. Koncepce rozvoje skoly pro skolni rok 2007/2008

. Prehled vychovné prace vsech ttid vedeny ve §kolnim roce 2007/2008

. Zarazeni ditéte do Mateiské skoly pii FN Brno, Cernopolni 9 — rozhodnuti vedené

ve Skolnim roce 2007/2008

Prehled dochazky vsech tfid vedeny ve Skolnim roce 2007/2008

Skolni 7ad mateiské skoly platny pro $kolni rok 2007/2008

Organizacni 7ad Mateiské skoly pii fakultni nemocnici Brno, Cernopolni 9, posledni
aktualizace dne 1. zati 2007

Rozpis ptimé prace ucitelek platny pro Skolni rok 2007/2008

Smérnice k organizacnim zabezpeceni bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci ze dne
31. srpna 2004, v€etn€ planu prvni pomoci

Kniha pracovnich urazu zalozena ke dni 31. srpna 2004

Vykaz o urazovosti deti a mldadeze ve Skolach a Skolskych zarizeni za Skolni roky
2004/2005, 2005/2006, 2006/2007

Kniha kontrol BOZP vedena od 31. srpna 2004

Zaznam o provedeném skoleni o PO a BOZP platné pro skolni rok 2007/2008

Vyhledéavani rizik na pracovisti a jejich feSeni od roku 2004, véetné planu ozdravnych
opatteni

Antidrogova prevence na nasem pracovisti — MS pii fakultni nemocnici Cernopolni 9
— bez data

Vietnam a jeho kultura —bez data

Herni terapie v&etn¢ jejiho planu — bez data




23. Program sexualni vychovy deéti predskolniho veéku — bez data

24. Grafomotorika pro deti predskolniho veku — aplikace na hospitalizované dité — bez
data

25. Prvky ekologické vychovy v MS pi FN Brno, Cernopolni 9 pro §kolni rok 2007/2008

26. Zpracovani protidrogového programu pro vyuku déti v SMS pii FN Helfertova 2 - bez
data

27. Plan hospitacni cinnosti pro Skolni rok 2007/2008

28. Zaznamovy arch pro hospitaci za $kolni roky 2006/2007 a 2007/2008

29. Jmenovani do funkce reditelky MtS pri FDN Helfertova 2 v Brné s uéinnosti
od 1. kvétna 1990

30. Potvrzeni ve funkci reditelky Materské skoly p¥i fakultni nemocnici , Brno, Cernopolni
9 ze dne 31. srpna 2005

31. Dalsi vzdelavani ucitelu pro skolni rok 2007/2008 ze srpna 2007

32. Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnic vedené ve Skolnim roce
2007/2008

33. Osvédceni o dalsim vzdelavani pedagogickych pracovnic od roku 2004

34. § 1-01 Vykaz o materske Skole podle stavu k 30. 9. 2005, k 30. 9. 2006, k 30. 9. 2007

35. Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2005, 2006 a 2007

36. Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny Rozpoctovy rok 2005, 2006
a 2007

37. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31.12.2005, 2006 a 2007

38. Priloha ucetni zaverky organizacnich slozek sestaveny k 31. 12. 2005, 2006 a 2007

39. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum Nepritokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 za rok 2005, 2006 a 2007

40. Ndklady a vynosy v roce 2005, 2006 a 2007 - sestavy

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

PaedDr. Hana Sedlackova Sedlackova H., v.r.
Mgr. Marie Koutna Koutna M., v.r.
Hana Linhartova Linhartova H., v.r.



Dle § 174 odst. 13 Skolského zdakona, ve znéni pozdéjSich predpisi, muZe ieditel
Skoly/Skolského zafizeni podat pFipominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, KitZova 22, 603 00
Brno.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PFipominek je veiejnd.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

PaedDr. Jana Sténickova Sténickova J., v.r.

Brno 30. kvétna 2008
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