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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni Skolu ziidila Obec Domanin, 696 83 Domanin 9 jako piispévkovou organizaci.
Sdruzuje matetskou Skolu, zakladni Skolu, Skolni druzinu a Skolni jidelnu. V zakladni Skole
s povolenou kapacitou 130 zak bylo k 30. 9. 2002 zapsano a vykazano 71 zakl rozmisténych
v 5 tiidach. Zakladni $kole byla MSMT CR pro $kolni rok 2002/2003 udélena vyjimka z po&tu
zakd ¢j. 16 164/02-22 ze dne 27. bfezna 2002. Vyuka probihd podle ucebniho planu
vzdélavaciho programu Zéikladni Skola ¢&j. 16 847/96-2. Ve Skolni druziné s povolenou
kapacitou 25 zakt jich bylo k 30. 9. 2002 zapsdno a vykazano 22. Ve Skolni jidelné
s kapacitou 400 jidel bylo ptihlaSeno ke stravovani 168 osob. Do matetské Skoly umisténé
v odlou¢eném pracoviSti Domanin, Rovinky 260 je moZno piijmout 50 déti. Kromé zakh
bydlicich v Domaniné do zakladni Skoly dojizdi Zaci ze 2 dalSich obci.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pfedmétem inspekéni a kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:

e personalnich podminek vzdélavani a vychovy v ceském jazyce, anglickém jazyce,
matematice, prvouce, ptirodopisu a vytvarné vychové vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim,

¢ materidlné-technickych podminek vzdélavani a vychovy v eském jazyce, anglickém jazyce,
matematice, prvouce, ptirodopisu a vytvarné vychové vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim,

e pribchu a vysledkli vzdélavani a vychovy v ¢eském jazyce, anglickém jazyce, matematice,
prvouce, piirodopisu a vytvarné vychové v zikladni Skole vzhledem ke schvélenym
ucebnim dokumentiim,

e personalnich podminek, materidlné-technickych podminek a vychovné-vzdélavaci €innosti
ve Skolni druziné (dale jen SD).

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni se vztahuje k pedagogickym pracovnikiim v zakladni $kole.

Z celkového poctu 6 pedagogickych pracovnikii vyucujicich sledované predmeéty 2 spliuji a
4 nesplityjyi podminky odborné a pedagogické zptisobilosti poZzadované pravnim predpisem.
Jedna z vyucujicich si zvysuje kvalifikaci studiem pii zaméstnani na pedagogické fakulte.

Se zménou pravniho postaveni Skoly od 1. ledna 2003 fteditel Skoly méni systém vedeni
pedagogii pfi napliovani vychovné-vzdélavacich cili Skoly. Spolupracuje s pedagogickou
radou. Tato spoluprice je planovand, zaméfuje se na hodnoceni vysledkli vzdélavani,
organizovani jednotlivych konkrétnich akci. Pedagogicka rada jako poradni orgén feditele
Skoly se schdzi pravidelné. Ze zdznamil z jednani vyplyva, Ze se zabyva jak hodnocenim
prospéchu a chovani zaku, tak i pedagogickou problematikou a provozem Skoly. Metodické
sdruzeni uciteld ve Skole neni zfizeno. Je ustanoven metodik protidrogové prevence.
Zpracovany minimdlni preventivni program obsahuje pouze obecné zaméfeni plisobeni Skoly,
jeho ustanoveni nevystihuji konkrétné, co ucitelé budou délat.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli (dale jen DVPP) je planované a vyucujici jsou
k nému motivovani. Probihé na zéklad¢ planu vzdélavani a osobnostniho rlstu pedagogickych
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pracovnikii, ktery je c¢lenén na oblast vedeni Skoly, ostatnich pracovnikii Skoly a oblast
protidrogové prevence. DVPP se realizuje predevsim na zakladé z4jmu jednotlivcd, ale i potieb
Skoly. V letoSnim Skolnim roce je zaméfeno na problematiku integrace zakl se specifickymi
vyvojovymi poruchami uceni a logopedie. Vyucujici se zucastnili ukdzkovych hodin
zorganizovanych pedagogickym stfediskem.

Koncepce rozvoje $koly neni v pisemné podobé¢ zpracovana. Vychovné-vzdélavaci ¢innost se
fidi planem prace na Skolni rok 2002/2003, v néz je uvedeno i zaméfeni kontrolni a hospita¢ni
¢innosti. Pfi souasném piechodu na pravni subjektivitu feditel Skoly hospitacni Einnost
neprovadi. Vzhledem k tomu je také na niz§i Grovni metodické vedeni pedagogickych
pracovniki. Kritéria pro poskytovani osobnich pfiplatki a mimofadnych odmén jsou
vypracovana a pro vSechny zaméstnance zvetejnéna.

V organizacni struktuie stanovené v organizacnim fadu neni jednozna¢né vymezena funkce
zastupce statutarniho organu. Funkci zastupkyné feditele vykonava jedna z vyucujicich, ktera
vSak nemd sniZzeny uvazek vyu€ovacich hodin. Tento stav ji neumoZziuje uc¢inné a efektivné
vykonavat ptedev§sim hospitacni cinnost. Metodickym fizenim ucitelek matefské Skoly je
povétena vedouci ucitelka matetské Skoly. Kompetence a zodpovédnosti zaméstnancti v dobé
konéni inspekce byly v pisemné podobé aktualizovany v souvislosti se zménou pravniho
postaveni Skoly. Zasady pro plynuly chod Skoly stanovuje provozni ¥add Skoly. Chovéni zaka
vymezuje vnitini Skolni fad. Obsahové koresponduje s pozadavky vyhldsky, jsou v ném
uvedena prava zakil, nejsou vSak zcela konkretizovana na podminky Skoly. Vnitini informacni
systém zajiStuje vCasné informovani pracovnik Skoly. Aktudlni informace jsou piedavany
ihned nebo prostfednictvim nésténky ve sborovné a odborna problematika se fesi na poradach.
Soucasti vngjSiho informacniho systému jsou pravidelné tiidni schlizky s rodici, relace
do mistniho rozhlasu, informacni tabule v obci a vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly v uplynulém
Skolnim roce.

Celkové je uroveri persondlnich podminek priiomérna.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
A VYCHOVY VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Hodnoceni se vztahuje k zékladni Skole.

Skolni budova je v dobrém stavu. Satny, umisténé v pfizemi, jsou prostorné a pro zaky
vyhovujici. Ve Skole neni télocvicna, Zaci chodi cvicit do mistniho télovychovného zatizeni.
Travnaty aredl za Skolou slouzi jako hfisté. Jidelna je umisténa v ptistavbé ptimo v budové
Skoly. V prvni tfidé je v odpolednich hodinich umisténa S$kolni druzina. Zéazemi
pro pedagogické pracovniky je mensi, ale dostacujici. Ve sborovné Skoly jsou umistény
pocitate dodané v ramci generalni dodavky ,Internet do Skol“. V jedné tiidé je televizor a
video, v kazdé tfid¢é jsou k dispozici radiomagnetofony. Ve vSech prostorach je udrZzovana
Cistota a potfadek.

Ttidy jsou prostorné, svétlé a esteticky vyzdobené, vybavené zakovskym nabytkem, ktery se
postupné¢ obnovuje. Ve dvou tfidach jsou jiz nové jednomistné Zakovské lavice, které
odpovidaji antropometrickym pozadavkiim ze strany zaka. Relaxa¢ni koberce pro odpocinek
zakli nebo mozZnost zmény metod prace ve tiidach chybi. Podnétnost k vyuce je dobra
predev§sim pro predmét Cesky jazyk — nasténné tabule tykajici se probiraného uciva jsou
umistény na sténach tiid. PouZivané ucebnice jsou vhodné. K dispozici jsou nasténné obrazy,
mapy, drobné pomucky, didaktickd technika, video, pocitace, internet, knihy a encyklopedie.
Ucebni pomucky jsou kontrolovany, dle finan¢nich moznosti postupné dokupovany a
obnovovany.




Celkové velmi dobra uroveri materidalné—technickych podminek umoZziiuje Skole realizovat
vzdélavaci program Skoly.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY VE SKOLE

Realizace vzdélavacich programi

Ve Skole probiha vyuka podle zvoleného vzdélavaciho programu.

Rozvrh vyucovacich hodin zakladni Skoly svym obsahem odpovida uc¢ebnimu planu Skoly.

Ve 4. a 5. ro¢niku neni v tfidni knize dokladovéna vyuka psani, dana pfisluSnymi ucebnimi
osnovami.

Pisemné dokladovana neni ani vyuka oddilu ucebnich osnov ,,Vychova ke zdravi“
v pfedmétech prirodovéda a vlastivéda ve 4. a 5. ro¢niku

Povinnd dokumentace pritkazné zachycuje, ai na vySe uvedené nedostatky, priibéh
vzdélavani.

Reditel $koly nemél v dobé inspekce vytvoien udinny systém kontroly plnéni ucebnich
osnov.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v predmétu cesky jazyk, anglicky jazyk a
vytvarna vychova

Chybéjici pedagogickd a odbornd zpusobilost se negativné projevila v metodickém vedeni a
v individudlnim pfistupu k zakim se specifickymi poruchami uceni v hodinach ¢eského jazyka
u nejstarSich zaka.

Vstupni motivace byla vynikajicim zplsobem vyuZita ve vytvarné vychové a v hodiné
anglického jazyka, v ostatnich predmétech se omezila na sdéleni obsahu hodiny, v nejvysSim
rocniku nebyla vyuzita vibec. PriibéZznd motivace probihala zménou cinnosti, nebo byla
nevyraznd. Znalosti zakli byly procviovany a upeviiovany formou spolecného ustniho
opakovani, prostfednictvim otdzek, zaméfenych jak na pamétné osvojeni uciva, tak
na pochopeni vzajemnych souvislosti a naslednou aplikaci ziskanych poznatki. Zaci byli
vyucyjicimi vedeni, na chyby upozoriiovani. Hodnoceni byli zndmkami. V nékterych tiidach
bylo opomijeno pribézné pozitivni posilovani, motivaéni hodnoceni. Zpétnou vazbu zici
ziskévali prostfednictvim kontroly vyucujicimi. Nebyli vSak vedeni k vlastnimu sebehodnocenti,
k vzajemnému hodnoceni. Jen ojedinéle byla vyuzita prace s chybou jako formou sebereflexe
zaka.

Sledovana vyuka byla organizovana klasicky. Ve vSech tfidach byla vedena frontalng, n€kdy
jednotvarné, s casteCnym stiidanim ¢innosti a vyukovych metod. V hodinach zcela chybély
skupinové nebo kooperativni ¢innosti, rozvijejici socialni dovednosti zakl. VSichni zaci
pracovali na stejnych ukolech ve stejném cCase, organizacni pokyny uciteli respektovali.
VétSina z nich se snazila peclivé plnit zadané ukoly, n€kteti se vSak pfi tomto stylu vyuky
zapojovali minimaln€é. Mens$i prostor k uspé€Snému uplatnéni méli pomalejsi Zaci. Vyucujici
vénovali détem pozornost, individualni tkoly vzhledem k moZnostem a schopnostem déti
vSak nezadavali. V pribéhu vyuky kladli didraz na zvlddnuti probiraného uciva, jeho
procviteni a upevnéni. Dbali na dodrzovani hygienickych navykii pfi psani. Zakovské sesity




byly pravidelné opravovany a kontrolovany. Uhlednost pisma a iprava pisemnych praci mély
vétSinou primérnou uroven.

Ucebni prostiedi tfid, ve kterych vyuka probihala, bylo z hlediska podnétnosti a estetiky velmi
dobré. Materialni podpora vyuky byla primérnd, v hodinach anglického jazyka velmi dobra.
Méné bylo vyuzito pomiicek a nazoru podporujici ¢innostni pojeti vyuky.

Pro dodrZovani psychohygienickych zasad byly vytvofeny velmi dobré podminky (tepelné a
svételné podminky, Casté vétrani, pitny rezim). Pitny reZim je zajiStén ve spolupraci s rodici,
déti si nosi piti z domova. Prestavky travili zaci pfevazné ve tiidach. Ve sledovanych hodinach
byly jen miniméln€ zatazeny pii inavé zaki relaxacni techniky.

Vstiicny pristup vyucujicich k zakim ptispival ke klidné atmosféte ve tiidach, vyucujici davali
zaklim mensi prostor pro rozvoj komunikativnich dovednosti a vzajemné interakce zakt. Na
otazky uciteld Zaci odpovidali vétSinou jednoslovné, méli malo prostoru pro prezentaci
vysledk své prace, pro diskusi k tématu uciva i pro rozvoj slovni zasoby. Ve vSech rocnicich
ptevazovala spiSe jednosmérna komunikace (ucitel - z4k), ptesto zaci méli moznost ptat se na
nejasnosti v ucivu. V priubéhu inspekce Zaci dodrzovali stanovend pravidla chovani.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy byly v Ceském jazyce priimérné, v anglickém jazyce
a vytvarné vychové velmi dobré.

Prubéh a vysledky vzdélavani v matematice, prvouce a prirodovédé

Absence pozadované zplsobilosti se neprojevila negativné na odborné spravnosti
interpretovaného uciva.
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jen v n€kterych hodinach — vysvétleni vyznamu a vyuziti probiraného uciva v béZzném zivote.
Ve vEtSim rozsahu vyucujici Zaky motivovaly v pribéhu vyuky, a to piedevS§im zarazovanim
pfitazlivych ¢innosti, vzdélavacich metod spojenych s cCinnosti zakl, castym vyuzivanim
zkusenosti 74k, pochvalou zakt a okamzitou kontrolou spravnosti vysledkil. Zaci vétsinou
projevovali zdjem o Skolni praci a v pribéhu vyucovani byli pifiméfené¢ aktivni. Vychozi
znalosti zakl ucitelky ovétovaly frontdlnim opakovanim, pisemnou provérkou i formou
soutéze mezi zaky. PribéZnou kontrolou plnéni a pfi individudlni pomoci zakiim ziskavaly
Klasifikace méla spiSe motivacni charakter - jako odména za dobrou préci ¢i stalou aktivitu.
Zavéreéné shrnuti, hodnoceni splnéni cilii a aktivity zakii bylo provedeno jen v nékterych
hodinéch.

Obsah uciva pro jednotlivé ro¢niky a pfedméty ucitelky rozpracovaly v tematickych planech,
které vychéazeji z ucebnich osnov. Probirané ucivo odpovidalo svym obsahem tematickym
planim. Bezprostiedni pfiprava vyucujicich byla odpovédnd. Vzdélavaci cile formulované
vyucujicimi vétsinou jako ¢innosti ucitelti nebo zakl, nékdy vSak také pfili§ obecné, vychazely
z probiraného tématu uciva, byly piimétené véku a urovni védomosti zaki ve tiidé i jejich
schpnostem.

Struktury vétSiny sledovanych hodin  odpovidaly vzdélavacim cilim zaméfenym jak
na opakovani a procviCovani uciva, tak k probirdni uciva nového. V zavérecnych etapach
nékterych hodin chyb€lo shrnuti nebo zopakovani uciva. V hospitovanych hodinich byl
uplatiiovan klasicky frontalni zpisob vyuky s ¢astym zafazovanim zajimavych a aktivizujicich
metod prace — Cinnosti s vyuzitim hernich a soutézivych prvkd, stdlym zapojovanim zakh
do manipulace s kartickami, rysovacimi potfebami nebo feSenim problémovych uloh.
Pfi samostatné praci ucitelky poskytovaly zakiim v ptipadé potieby individudlni pomoc.
Pouzité metody a formy prace vedly ke splnéni vytyenych vyukovych cilii. Zaci byli ve viech



hodinach disledné vedeni k dovednosti aplikovat probrané ucivo pfi feSeni tkolil, coz velmi
dobfe zvladali. ZAci také vétsinou dokazali pii zadani tikolii samostatné pracovat a celkové
prokazovali velmi dobré védomosti.

Dodrzovanim psychohygienickych zasad vyucujici ve tfidach vytvarely pro vyuku pfiznivé
podminky. Na rozdilné trovni v jednotlivych hodinach bylo uplatiiovani relaxacnich prvkd.
Jednalo se piedevSim o ¢innosti spojené s pohybem zakl po tfid€ pfi plnéni tkoll. Zamérmé a
diisledné zarazovani relaxace vSak vétSinou neprovadély.

Ve vyuce pracovali ucitelky a Zaci s vyhovujicimi u¢ebnicemi, pracovnimi seSity z ucelené fady
pro prvni stupen zékladni Skoly a jednoduchymi ucebnimi pomtickami, které vyrobily a
pfipravily vyucujici. Jednalo se o rizné karty a karticky s matematickym i pfirodovédnym
obsahem nebo kopirované materidly pro samostatnou praci. Didakticka technika je umisténa
jen v nékterych tfidach, v hospitované vyuce vyuzita nebyla.

Ve vSech hodinach byl sledovan tolerantni a pfiméfené narocny piistup ucitelek, jejich kladny
vztah k zakim a snaha o vytvéafeni nestresujici a klidné pracovni atmosféry. Zaci akceptovali a
respektovali dohodnutd pravidla chovani. Hromadné odpovidani zakli na ucitelkami kladené
otazky se objevovalo jen v nékterych hodindch. Ve vyuce dominovala komunikace mezi
ucitelkami a zaky. PfileZitost ke vzdjemné komunikaci a k prezentaci vysledki své spolecné
prace pii skupinové ¢innosti Zaci neméli. Détem byl vétSinou poskytovan dostate¢ny prostor
pro jejich slovni vyjadieni. Vyucujici disledné pecovaly o spravny mluvni projev sviij i zak.

Celkové byla uroveni pribéhu vzdélavani a vychovy ve sledovanych piedmétech velmi
dobra.

Vysledky vzdélavani a vychovy zjiStované Skolou

Kromé& vyhodnocovani urovné védomosti zakl zjisténych tfidnimi uciteli pomoci béznych
evaluacnich nastrojli v jednotlivych predmeétech vedeni skoly zjistovani vysledkl vzdélavani a
vychovy neprovadi a nema zpracovany vlastni systém hodnoceni trovné védomosti zak.

Skola hodnoti vysledky vzdé€lavani a vychovy v jednotlivych tfidach jen na jednénich
pedagogické rady.

Vyucujici ve sledované vyuce uplatiiovali pievainé frontdalni styl uceni. Cinnostni pojeti
vyucovani bylo sledoviano piedevSim v piedmétech s prirodovédnym zamérenim a
v anglickém jazyce. Rozdilnd byla v organizaci vyucovacich hodin uvodni i pribéina
motivace. Méné pozornosti ucitelé vénovali volbé metod rozvijejicich socialni kompetence,
vzdjemnou komunikaci a spoluprdci p¥i ieSeni ukolii, sebehodnoceni a sebereflexi. Méné
Casté bylo ve vyuce zaiazovdni relaxacnich technik. VétSina Zaku dovedla uplatnit ziskané
védomosti a dovednosti.

SOUCASTI SKOLY

Skolni druzina

Hodnoceni personalnich podminek

Skolni druzina ma jedno oddéleni. Provoz je pouze v odpolednich hodinach, do SD dochazi
zaci 1. — 4. ro¢niku. Vychovné-vzdélavaci Cinnost zajistuje jedna vychovatelka s ptisluSnou
odbornou a pedagogickou zptisobilosti. Organizaci a pravidla chodu SD uréuje Vnitini idd,
vydany feditelem Skoly. Je konkrétni a dava predpoklady pro vSestranné zabezpeceni provozu




SD. Néktera ustanoveni dana piisluinym metodickym pokynem nebyla do Rédu Skolni druziny
zapracovana (pitny rezim, postup v piipadé nevyzvednuti zdka ze SD). Z hlediska bezpeénosti
déti neni vhodné ustanoveni tykajici se ptipadného odchodu déti ze SD na zakladé telefonické
zAadosti rodi¢i. Rodi¢e byli s vnitinim fadem SD seznameni na prvni t¥idni schiizce. Ve $kole
nebyly v dobé inspekce k dispozici metodické pokyny MSMT CR tykajici se ¢innosti a
provozu Skolnich druZin.

Provoz i vychovné-vzdélavaci Cinnost je feditelem Skoly pribézné sledovana, avSak feditel
$koly neprovadi ve SD hospitace a ¢innost SD pisemné nevyhodnocuje. Informaéni systém je
funkéni. SD nemé z4dné zajmové krouzky, Zaci nav§tévuji dle zajmu krouzky pofadané skolou
nebo jinymi organizacemi. na vefejnosti se prezentuji predevs§im vlastnimi vyrobky k riznym
ptilezitostem.

Persondlni podminky ve Skolni druZziné jsou velmi dobré.

Hodnoceni materialné-technickych podminek

Pro svou &innost nema SD vlastni prostory, je umisténa ve téidé prvniho roéniku. Koberec
ve t¥idé umoziuje relaxaci zakd. Skolni druzina pro svoji ¢innost vyuziva Skolni hiisté a
t&lovychovné zafizeni v obci. Materialni vybaveni SD je velmi dobré. Zaci maji k dispozici
dostatek herniho 1 vytvarného materialu, konstruktivni stavebnice, knihy, encyklopedie,
Casopisy, autodrdhu a maji p¥istup k po¢ita¢iim dodanym v ramci projektu ,,INDOS*.
Materialni vybaveni je prubézné doplilovano na zékladé pozadavka vychovatelky a finan¢nich
moznosti Skoly.

Materidlné-technické podminky jsou velmi dobré.

Realizace ¢innosti $kolni druZiny

Skolni drufina navazuje a dopliiuje svymi &innostmi realizovany vzdéldvaci program
zakladni Skoly.

Dokumentace SD je peélivé vedena, evidence z4ki prostfednictvim piihlasek je v poradku.
Povinna dokumentace vitahujici se k ¢innosti Skolni druZiny je prokazatelné vedena.

Organizace a pribéh ¢innosti ve Skolni druZziné

Organizace pobytu zakii v SD navazuje na organizaci vyuéovani a je aktualné pizptisobovana
potiebam a zajmiim zaki (ucast déti v krouzcich potfadanych skolu, spolecné akce). Vychovné-
vzdélavaci ¢innost SD je planovana samostatné v ramci SD. Odpoéinkové, rekreaéni, zajmové
¢innosti 1 pobyt venku jsou pravidelné¢ do vychovné-vzdélavaci prace zatazovany. Ptiprava
na vyucovani probihd po dohod¢ s rodici prevazné prostfednictvim didaktickych her, rozvoje
dovednosti, postfehu a vytrvalosti zaka. Na dobré trovni je komunikace se Zaky.

Cinnosti jsou pestré, Zaci si je mohou volit podle svych potieb. Odpoéinkové &innosti byly
zafazovany po obéd¢. Zajmova cCinnost byla zaméfena na podporu rozvoje tvofivosti zaki,
praktickych a manipulacnich c¢innosti, na rozvoj poznavacich schopnosti, komunika¢nich
dovednosti a soustfedénost. Cinnosti byly realizovany jako skupinové i individualni. Rekreagni
¢innosti probihaly venku, na hfisti a v t€locvicné.

Vychovatelka respektovala osobnost zakli a snazila se o rozvoj komunikace, tvofivosti a
péknych vzajemnych vztaht. Zaci méli moznost vybéru ¢innosti, do zadnych nebyli nuceni a se
zajmem se do nabizenych ¢innosti zapojovali. Jen vyjimecné volili nabidnuty ndhradni program.
Na dobré urovni je komunikace se zaky. SD navitévuji &asto i Zaci, ktefi nejsou prihlageni
k pravidelné dochézce do SD. Utastni se piedeviim sportovnich a t&lovychovnych, ale i
vytvarnych ¢innosti.



Organizace Cinnosti byla promySlend, pestrd nabidka podporovala rozvoj z&mut Zaku.
Stanoveny rezim dne $kolni druZiny byl dodrzovan.

Vychovné-vzdélavaci innost Skolni druZiny byla vynikajici.

DALSI ZJISTENI

Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, predSkolnich zatizeni a Skolskych zafizeni je v souladu
se zfizovaci listinou.

Na castecnou thradu neinvesti¢nich vydaji ve Skolni druziné neni ve Skolnim roce
2002/2003 ztizovatelem vybiran finan¢ni ptispévek.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

Zrizovact listina ptispévkové organizace obce ze dne 30. fijna 2002

Rozhodnuti MSMT, kterym se méni zafazeni do sité 3kol, predikolnich zafizeni a
Skolskych zafizeni s uc¢innosti od 1. 1. 2003, ¢j. 11 653/03-21 ze dne 31. biezna 2003

Rozhodnuti o udéleni vyjimky z poétu zaki ZS Domanin &. 16 164/02-22 ze dne
27. btezna 2002

Vykaz Skol (MSMT) V 3-01 o zdkladni §kole podle stavu k 30. 9. 2002

Ttidni knihy, tfidni vykazy, katalogové listy, evidence zakii Skoly — pro Skolni rok
2002/2003

Piehled vychovné-vzdélavaci prace Skolni druziny ve Skolnim roce 2002/2003

7. Dochézkovy sesit skolni druziny - $kolni rok 2002/03

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

Zapisové listky pro Zaky, ktefi jsou ptihlaSeni k pravidelné dochazce do Skolni druziny
v roce 2002/03

Vnittni fad SD

Rozvrh hodin podle tiid ve Skolnim roce 200/2003

Evidence zaki se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni a chovani

Vnitini Skolni 7ad Zakladni Skola Domanin

Kniha urazii

Zaznamy z pedagogickych rad

Vyrocni zprava o ¢innosti skoly za Skolni rok 2001/2002 ze dne 28. srpna 2003
Provozni 7ad Zakladni skoly Domanin

Plan prace na skolni rok 2002/2003 Zékladni skola Domanin

Organizacni rad platny pro rok Skolni rok 2002/2003 s platnosti od 1. ledna 2003
Organizace Skolniho roku 2002/2003

Doklady o vzdélani vSech pedagogickych pracovnikili Skoly ve Skolnim roce 2002/2003
Ucebni plan Zakladni skoly Domanin ze dne 4. zati 2002

Tematické plany sledovanych predmétti ve Skolnim roce 2002/2003

Zakovské knizky zaki, u kterych probihala inspekéni a kontrolni &innost

Vzdélavani a osobnostni rist pedagogickych pracovnikii skoly (Skolni rok 2002/2003)
Zakladni skola Domanin




25. Vnitini rezim pro pedagogické pracovniky ze dne 30. srpna 2002

26. Personalni zabezpeceni pro rok 2002/2003

27. Plan mimoskolni ¢innosti

28. Kritéria pro prizndavani odmeén pedagogickych pracovnikii ze dne 30. srpna 2002

29. Kritéria hodnoceni pedagogickych pracovnikii pro poskytnuti osobniho priplatku ze dne
30. srpna 2002

30. Prehled udajit o personalnim zabezpeceni provozu Skoly, predskolniho zarizeni a
Skolského zarizeni

31. Pracovni naplné pedagogickych pracovnikl zdkladni Skoly

32. Plan velkych oprav a investic na rok 2003 ze dne 3. ledna 2003
33. Minimalni preventivni program

34. Plan &innosti SD

ZAVER

Podminky odborné a pedagogické zpusobilosti poZadované platnym prdavném piedpisem
nespliiuje v zikladné $kole velkd &dst pedagogickych pracovnikii. Reditel Skoly vytvdii
podminky pro jejich ucast v riznych formdch dalSiho vzdélavani i zvySovdni kvalifikace
na vysoké $kole, a tim pribéiné zlepSuje persondlni podminky pro vyuku. Reditel $koly viak
dosud nevytvoril systém metodického vedeni ucitelii.

Pro vyulovani ma Skola prostorové a materialni podminky umoZiiujici realizaci
vzdélavaciho programu. Didaktickd technika na Skole je, avSak p¥Fi vyuce byla vyuZita jen
Castecné.

Priubéh a vysledky vzdélavani sméiuji k napliiovani zvoleného vzdélavaciho programu.
Ve vlastni vyuce byl preferovan tradicni styl vyucovani, pii kterém dominovala vedouci role
ucitele. Méné intenzivni byla individudlni péce o Zaky s vyvojovymi poruchami uceni. NiZsi
byla Cetnost zarazovani aktivizujicich metod vyucovdni.

Skolni drufina navazuje na Cinnost zdkladni Skoly, podporuje ticelné vyuzivini volného
Casu a prispivd k celkovému rozvoji osobnosti Zdkii.

Od posledni inspekce konané ve dnech 24. — 25. listopadu 1998, zaméiené na posouzeni
¢innosti Skoly ve smyslu § 18, odst. 3, 4 zakona 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé
ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich piedpisii, doslo od 1. ledna 2003 ke méné prdavniho
postaveni Skoly z organizacni slozky obce na prispévkovou organizaci. Zdaroveii se soucdsti
Skoly stala mateiska Skola. V oblasti materidalné-technickych podminek se Skole podavilo
zajistit vybaveni dvou uceben novym Zdkovskym ndabytkem.




SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Vojmir Kiupka Vojmir Kiupka v. 1.
Clenové tymu Mgr. Eva Sefrankova Eva Sefrankova v. r.
V Brn¢ dne 9. kvétna 2003
Datum a podpis Feditele(ky) Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 21. kvétna 2003

Razitko
Reditel(ka) $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis
Mgr. Ivo Fuchs, feditel skoly Ivo Fuchs v. 1.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zprdavy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.
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DalSi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

KUJK, OSMT, Brno 2003-06-06 699/03

Obec Domanin 2003-06-06 670/03

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany
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