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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Celodenni provoz mateiské Skoly byl zahdjen v roce 1984. V roce 1990 doslo z diivodl vysoké
nezaméstnanosti rodict k vyraznému sniZeni poctu dochdzejicich déti do matetské skoly. Pro skolni
rok 2000 - 2001 je zapsano celkem 34 déti ve dvou tfidach, z nichZ jedna je pouze s dopolednim
provozem.

Provozni doba matetské Skoly je od 6:30 h do 15:45 h.

Soucasti prfedSkolniho zatizeni je Skolni jidelna.

Reditelkou mateiské skoly je od roku 1990 pani Hana Kozehubova.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené ¢innosti a spontanni ¢innosti

Pro vychovné vzdélavaci praci vyuziva mateiska $kola Program vychovné prace ( schvalen MSMT
CR pod ¢&. 33483/83-201) a modifikované &asové tematické plany. V obou tiidach jsou
sestavovany tydenni tematické celky, pouze s propojenim fizenych c¢innosti. V planech jsou
zahrnuty vSechny vzde€lavaci slozky rovnomérné€. Diléi cile jsou stanoveny v souladu s uvedenym
vzdélavacim programem, jejich formulace vSak neodpovidaji vzdy soucasnym trendiim piedskolni
vychovy. Pfi planovani rannich her jsou pldnovany ptevazné€ tikoly z mravni vychovy.

Vychovné vzdélavaci prace je persondlné zajiSténa tfemi pedagogickymi pracovnicemi. Jedna
z nich, plvodnim povolanim zdravotni sestra, nespliluje podminky odborné a pedagogické
zpusobilosti.

Moznost soub&zného piisobeni ucitelek v ptimé praci s détmi je funkEné vyuzivana pii zabezpeceni
pobytu venku a pfi organizaci obéda. Neefektivné je vyuZita v dobé odpoledniho spanku déti.
Vngjsi ¢ast budovy matetské Skoly je jiz dlouhodobé v neuspokojivém technickém stavu. Vnitini
prostorové podminky jsou vzhledem k poctu zapsanych déti pfiznivé. Kazda tfida je propojena

s hernou, kterd je vyuZivana i pro odpoledni spanek déti. Propojenost tiidy a herny se socialnim
zafizenim a Satnou umozinuje détem pfirozeny pohyb bez nadbyte¢ného organizovani. Prostory jsou
vybaveny star§Sim ndbytkem. Hracky, didaktické pomicky a pracovni material jsou détem volné
pristupné. Vybaveni tfid audiovizualni technikou neni optimalni. Skola ma k dispozici nefunkéni
gramofon, jeden kazetovy magnetofon a televizni pfijima¢. V prib&hu inspekce nebyly technické
pomucky vyuzity. Pro spontdnni pohybové aktivity déti ve tfidach chybi trvald instalace moderniho
t&lovychovného natadi a pomticek. Skolni knihovna je priibézné doplitovana sou¢asnou odbornou,
metodickou a détskou literaturou.

Rekreacni pobyt déti venku je Casto realizovan na Skolni zahradé, kterd je vybavena kovovymi
pralezkami, vyrobky ze dfeva a prostornym piskovistém, které neni zabezpeceno pied volné
pobihajicimi domécimi zvifaty. V letosnim roce bylo dokonceno asfaltové hiisté, které uziva Sirsi
détska vefejnost z obce. V arealu Skolni zahrady je znacny nepotadek. Skladka odpadového
materidlu z obce a pohdzené predméty na zahrad¢ jsou nejen v rozporu s hygienickymi

a estetickymi pozadavky, ale vazné& ohrozuji bezpe¢ny pobyt déti venku.

Denni rezim je sestaven v souladu s psychohygienickymi pozadavky. Rizené a spontanni innosti
jsou vyvazené, télovychovné chvilky jsou zatazovany denné. Pobyt déti venku je pravidelny,
tithodinové intervaly mezi jednotlivymi jidly jsou dodrzeny. Pocty zapsanych déti nepievySuji
stanovenou hygienickou kapacitu jednotlivych tfid. Na netradi¢ni estetické iprave vnitinich prostor
se podili déti 1 ucitelky. Napadité jsou vyuZity pfirodni a textilni materidly.
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Tepelné podminky jsou piiznivé. Vnitini prostory Skoly jsou udrZzované a Cisté. Osvétleni v jedné
tfidé neni pro déti bezpecné z ditvodii chybéjicich sklenénych krytu.

Pitny rezim je zajiStén a obohacen vitaminovymi napoji.

Logopedickou péci zajistuje détem logopedické stiedisko ve Valasskych Kloboukach kde dojizdi
déti na zéklad€é doporuceni mistni détské Iékaiky. V oblasti odstraiiovani fecovych vad u déti neni
mezi matetskou Skolou, logopedickou pracovnici a rodici vytvoiena zadouci spoluprace.

Talent déti je rozvijen v rdmci bézného vychovného programu. Vytvarné dovednosti déti jsou na
velmi dobré urovni.

Hodnoceni ucelnosti a vhodnosti organizace vyuky, pouzitych forem a metod prace vychéazi ze
sledovani dopolednich vzdélavacich €innosti v priibéhu dvou dnl. Prostor pro spontanni hrové
aktivity déti byl vytvotfen v priib¢hu dopoledne pfi rannich hrach a pii pobytu venku. Po ptichodu
déti do matetské Skoly probihaly hry spolecné v jedné t¥id€. Pievazovaly skupinové, konstruktivni

a pracovni ¢innosti. Nedostatek podnéti bylo vytvofeno pro spontanni pohybové aktivity. VétSina
déti méla dostateCny Casovy prostor pro hry a moznost volit si hracky i pomuicky dle vlastniho
vybéru a zdjmu. Znevyhodnény byly déti, které se s prichodem dalsi u€itelky frontalné premistily do
druhé ttidy. PreruSena byla jejich motivace pro hru a moznost v ni pokracovat. Vztahy mezi détmi

a ucitelkou 1 détmi navzdjem byly pratelské.

Rizené estetické Ginnosti byly navozeny v dobé& rannich her, s postupnym zapojovanim viech déti.
Ucitelka podporovala a rozvijela jejich dovednosti, samostatnost i spravné pracovni navyky. V malé
mife byl uCitelkou podpofen rozvoj fantazie déti zejména v oblasti barevného vyjadieni. Chybély
podnéty k citovému prozivani déti, sebehodnotici a aktivizaéni prvky. Rizena pohybova aktivita
byla organizovéna frontdlné, coz s ohledem na charakter Cinnosti a pocet ptitomnych déti bylo
vhodné. Dtiraz byl kladen na rozvoj pohybovych a rytmickych dovednosti déti. Ucitelka vyuzivala
motivacni metody, priibézn¢ déti povzbuzovala, poskytovala jim jistotu v jejich projevech a vzdy je
pozitivné hodnotila. Vyraznéjsi nedostatky se projevily v kvalité jeji metodické prace.

Ve sledovanych fizenych cinnostech v obou tfidach byly v niz§i mife uplatnény prvky tvofivé
dramatiky, prozitkového uceni a smyslové vychovy. Tematicka prostupnost v dalSich vzdélavacich
¢innostech nebyla zjisténa.

V oblasti sebeobsluhy a hygieny byly déti vedeny k samostatnosti i k spolutcasti na ptiprave
stolovani. V disledku spolecné¢ organizované presnidavky, zvySené organizovanosti pii
individudlnim donéseni jidla a nestejné délky stolovani, vznikaly détem neZadouci ¢asové prostoje.

Mateiska Skola mé snahu respektovat individudlni potiebu spanku déti a umoziuje jim nahradni
aktivity.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Na zdakladé vySe uvedenych skutecnosti je oblast piipravy a planovani vzdélavaci cinnosti
hodnocena jako priumérnd. Persondlni, materidilné technické a psychohygienické podminky
rovnés jako priimérné. Ucelnost a vhodnost organizace vychovné vzdélivaci prdce, kvalita
uZitych forem, metod, ‘ucinnost motivace, zpiisob hodnoceni a komunikace celkové jako
priimérnad.

CS1 hodnoti kvalitu vychovné vzdélavaci éinnosti jako priimérnou.
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HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepce mateiské Skoly, ktera je sestavena na zaklad¢ analyzy mistnich podminek, se zamétuje na
ochranu Zivotniho prostiedi, zdravi, posilovani mezilidskych vztahQ, rozvoj talentu déti a jejich
pfipravu na vstup do zakladni Skoly. S ohledem na stivajici podminky a cinnost Skoly jsou
koncepéni zadméry v praxi Castecné realizovany. Celorocni plan préce je zpracovan v ndvaznosti na
koncepéni materidl. Ukoly jsou specifikovany pro oblast socialniho chovani, sebeobsluznych
¢innosti, ochrany zdravi, orientace v prostoru a ¢ase, oblast rozvoje komunikacnich a pohybovych
dovednosti déti, jejich estetického citéni a dramatickych dovednosti. Prosttedky realizace cilii jsou
nastinény, jejich plnéni ve vSech oblastech vSak neni feditelkou disledné sledovano, ani
vyhodnocovano. Se zamé&ry Skoly byli na zacatku Skolniho roku sezndmeni zaméstnanci, rodice

1 ziizovatel.

Systém planovani hodnoti CSI jako priimérny.

Organizovani

Pracovni kompetence pracovnikll jsou vymezeny ve vnitinim fadu Skoly, ktery je v ¢astecném
souladu s Pracovnim fadem vydanym MSMT &j. 16969/96-42. Reditelka stanovila pro vsechny
pedagogické pracovnice rozsah piimé vychovné prace bez Casového rozvrzeni jejich tydenni
pracovni doby. V ramci pfimé vychovné prace jsou zahrnuty i c¢innosti bezprostiedné s ni
souvisejici. VSeobecné pracovni povinnosti zaméstnancl, kompetence feditele a zastupitelnost
spravnich zaméstnanct a dalSich pracovnich funkci je zapracovana do organiza¢niho fadu, ktery je
zpracovan velmi obsahle, neptehledné, ustanoveni se ¢asto opakuji.

Povinnd dokumentace je vedena v souladu se zdkonem ¢. 76/1978 Sb. o Skolskych zafizenich ve
znéni pozdgjsich predpisi. V souladu s Pokynem MSMT CR & 24 021/98-20 je dokumentace
vedena na platnych tiskopisech. Na zdklad¢ zadosti rodict rozhodla feditelka dle zdkona

€. 564/1990 Sb. o statni spraveé a samospraveé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisti o zatazeni
déti do matetské Skoly na Skolni rok 2000- 2001. Dokumentace matetské Skoly je vedena

malo piehledné, je psdna rukopisem a je obtizné Ccitelnd. Zjisténé formalni a administrativni
nedostatky byly projednany s feditelkou béhem inspekce.

Aktudlni informace uvnitt pfedskolniho zafizeni preddva feditelka zaméstnancim osobné.
Pedagogické porady jsou kondny dvakrat rocné. Obsahem jsou pfevazn€ organizacni

a ekonomické zalezitosti, pedagogickd problematika neni prioritnim pfedmétem jednéani. Pisemné
zaznamy z pedagogickych porad maji nizkou vypovidajici hodnotu.

Duvérné informace o détech a zaméstnancich jsou chranény pied zneuZzitim.

Organiza¢ni pokyny pro rodice jsou zapracovany do vnitiniho fadu. Specifické upravy v organizaci
provozu (napiiklad denni spojovani déti atd..), nejsou uvedeny. Vzhledem k tomu, ze pedagogické
pracovnice Casto predavaji déti z matetské Skoly jejich star§im sourozenctim neni pienos informaci
o vychoveé a vzdélavani déti prostfednictvim denniho osobniho kontaktu optimdlni. Kromé ttidni
schlizky na za¢atku Skolniho roku prezentuje matei'skd Skola vychovné vzdélavaci praci formou
vystavek vytvarnych praci déti a oslav tradi¢nich svatki v roce. Pozitivné hodnoti CSI nabidku
Skoly rodi¢lim v oblasti pijcovani odbornych knih, asopist a vytvarnych napadnikti. Tuto moznost
rodice vyuzivaji.

Na vefejnosti v obci se prezentuje mateiska Skola velmi malo..

Spoluprace matetské Skoly se zékladni Skolou spociva na bazi béznych vzajemnych konzultaci

o détech.
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S odbornymi pracovisti matetské Skola nespolupracuje.

Kvalita a funkénost organizaéniho uspoidddni mateiské Skoly hodnoti CSI jako pouze
vyhovujici.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka motivuje pracovniky k plnéni pracovnich povinnosti i k aktivitam $koly pfedevsim
vlastnim pfikladem, pozitivnim pfistupem a slovnim a finanénim ohodnocenim. Pracovnici
vykonavaji své povinnosti zodpovédné, piipadné pifipominky ze strany feditelky respektuji. Pro
osobni ohodnoceni zaméstnancli jsou stanovena kritéria, kterd jsou vyhodnocovana jedenkrat
ro¢né. Vyse nadtarifnich sloZzek platu je diferencovana. Nedostacujici motivace pedagogickych
pracovnic byla zjiSténa v oblasti dalSiho vzdélavani. Ucitelky si rozSifuji svoji odbornost
samostudiem odborné literatury a cCasopisi. Vzdélavacich akci se téméf nezacastiuji.
Nekvalifikované pedagogické pracovnici je poskytovana pomoc formou poradenstvi pfi sestavovani
tydennich vychovné¢ vzdélavacich plantt s doporucenim metodickych postupt. V pribéhu
pohospita¢niho rozhovoru byly u feditelky zjiStény reservy v oblasti metodického a odborného
vedeni a orientace v oblasti didaktiky pfedSkolni pedagogiky.

Vedeni a motivovani pracovnikii hodnoti CSI jako priimérné.

Kontrolni mechanizmy

Systém kontroly v oblasti pedagogické prace je zpracovan jako soucést celoro¢niho planu skoly.
Hospitac¢ni cile ¢aste¢né koresponduji s hlavnimi pedagogickymi cili pro dany Skolni rok. Obsahova
a odbornad uroven zpracovanych pisemnych hospitacnich zdznami je niz§i. Kromé& hospitaci je
provadéna pribézna kontrola vychovné vzdélavaci prace, coz vzhledem ke specifické organizaci
Skoly je vhodné.

Systém v oblasti kontroly provozu koly a jejiho hospodaieni je vytvoren. Reditelka ma piehled

o plnéni pracovnich povinnosti vSech pracovnikll. Zjisténi z kontrolni a hospitacni ¢innosti jsou
pisemné zaznamenavana.

Systém, rozsah a ticinnost kontrolnich mechanizmii hodnoti CSI jako priimérny.

Hodnoceni kvality Fizeni

Kladem vidici prace reditelky je jeji snaha vytvaiet piiznivé podminky pro zdravi a pohodu déti

i zaméstnancu. Negativni zjiSténi jsou zejména v oblasti organizovdni, odborného

a metodického vedeni pedagogickych pracovnic a vedeni povinné dokumentace. Reservy jsou
v oblasti spoluprdce se zFizovatelem (pretrvavajici neuspokojivy technicky stav budovy a Cistoty
a poradku v bezprostiednim okoli Skoly), s odbornymi pracovisti a v oblasti dal§iho vzdélavani.

Celkové je oblast Fizeni hodnocena CSI jako priimérna.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Matetska skola sdruzuje skolni jidelnu s kapacitou 170 jidel. V soucasné dobé zabezpecuje
stravovani pro déti a zaméstnance matei'ské Skoly a mistni zakladni Skoly. Technické vybaveni
Skolni kuchyné je plivodni z doby zahdjeni provozu Skoly. Nové bylo zakoupeno a prubézné se
dopliuje nerez nadobi. Vedouci Skolni jidelny dbéa na uplatiiovani prvkil raciondlni vyZzivy i pestrou
skladbu jidelni¢ku s dostatkem ovoce a zeleniny. Reservy byly zjiStény v oblasti kultury stolovani.

Inspekeni zprava - str. 5



Cinnost $kolni jidelny je celkové hodnocena CSI jako priimérna.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e rozhodnuti 0 zméné v zatazeni do sité skol ¢j. 1894/1999 s ucinnosti od 1. 9. 1999
e evidenéni listy, ptihlasky déti do MS, zaznamy o denni dochézce déti

e koncepce MS

e celoro¢ni plan prace s pfilohami pro skolni rok 2000-2001

e rozhodnuti o zatazeni déti do MS

e personalni slozky

e vnitini fad, pracovni povinnosti pracovnikl a stanoveni pracovni doby

e organizacni fad

e dokument o jmenovani feditelky do funkce ¢j. Skol 118/1/90 PAM s G€innosti od 5. 2. 1990
o dokument o konkurznim fizeni &j. 887-2/2000 - RSU

e stanoveni hygienické kapacity OHES ¢j. 1287/231.31/97 ze dne 19. 3. 1997

e zapisy z pedagogickych porad

e z4znamy z hospitaci

e pichledy vychovné prace

e tydenni plany vychovné prace

e vykaz o MS ke dni 30. 9. 2000

e kritéria osobniho ohodnoceni pracovniki

ZAVER

Na zéklad€ inspek¢nich zjisténi byla v oblasti vzdélavaci ¢innosti a v oblasti fizeni vymezena

pozitiva:
e velmi dobra uroven vytvarnych dovednosti déti

e podnétné a estetické prostiedi v mateiské skole

negativa:
e nevyhovujici persondlni zabezpeceni piimé prace u déti v jedné t¥idé
e nevyhovujici stav Skolni zahrady z hlediska bezpe¢nosti a hygieny

e nedostatky v oblasti fizeni Skoly

Efektivita vyuZivani financ¢nich prostfedku pridélenych ze stiatniho rozpoc¢tu vzhledem
k jejich poskytnuti a schvalenému programu:

Finanéni prostiedky jsou vyuZivany ve prospéch vidélavaciho programu a déti.
Celkové je mateiskd Skola hodnocena CSI jako primérnd.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Anna Jurkova Anna Jurkova v.r.

Ve Vsetin€ dne 4. prosince 2000

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 3. ledna 2001

Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Hana Kozehubova .Hana Kozehubova v.r.

Piedmétem inspekce bylo thodnoceni Cinnosti piedSkolniho zafizeni dle § 18 odst. 3, 4 zdakona
CNR ¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdvé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich piedpisit.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe reditelka piedskolniho zafizeni podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

Referat skolstvi Vsetin 01-01-18 pies podatelnu

Ztizovatel OU Lidecko 01-01-18 7/2001

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

01-01-18

Ptipominky nepodany
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