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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou
a zakladni Skolou podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon),
ve znéni pozd¢jSich predpist (dale jen ,,Skolsky zdkon*); zjiStovani a hodnoceni podminek,
pribéhu a vysledki vzdélavani podle prisluSnych Skolnich vzdélavacich programi; zjistovani
a hodnoceni naplnéni Skolnich vzd€lavacich programi a jejich souladu s pravnimi predpisy
aramcovymi vzdélavacimi programy podle ustanoveni §174 odst. 2 pism. c¢) Skolského
zakona.

Hodnoceni souladu ucebnich dokumentii s pravnimi pfedpisy podle ustanoveni § 185 odst. 1
Skolského zakona.

Charakteristika

Zakladni Skola a matefska Skola Radonice, okres Chomutov (dale jen ,Skola®) je
ptispévkovou organizaci, jejimz zfizovatelem je obec Radonice. Pravnickd osoba vykonava
ginnost zakladni $koly (dale jen ,,ZS“) s kapacitou 276 Z4ki, mateiské koly (déle jen ,MS)
s kapacitou 60 déti, $kolni druziny, $kolniho klubu a $kolni jidelny. Skola sidli ve dvou
budovach. Na adrese &.p. 165 jsou umistény uéebny ZS, v budové &.p. 243 se nachazeji tiidy
MS, tfi t¥idy pro Zzaky s upravenym vzdélavacim programem a $kolni druZina.

PredSkolni vzdélavani je organizovano ve dvou vékoveé smiSenych tfidach. Provozni doba je
stanovena od 5:45 do 15:45 hodin. K pfedskolnimu vzdélavani jsou pfijimany déti z Radonic
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maminek a det1 Krtecek®, prostiednictvim kterého maji déti moznost 1épe se adaptovat
na nové prosttedi MS.

V mateiské Skole se ke dni inspekce vzdélavalo celkem 52 déti, z toho dvé déti se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. Poéty zapsanych déti v MS maji stoupajici tendenci. V zakladni
Skole se ke dni inspekce vzdélavalo celkem 148 zaktl, z toho ve tfech specidlnich tfidach
30 zakl. Pocty zapsanych zakl v poslednich tfech letech mirn€ klesaji (rok 2007 — 160 zakd,
2008 — 158 zaki, 2009 — 152 z4ci k 30. 9. aktudlniho Skolniho roku).

Matei'ska $kola poskytuje vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro pfed§kolni
vzdélavani (dale jen ,,SVP PV“) s motivaénim nazvem ,, Krtek a svét kolem nds*“, ktery je
programem kurikula ,,Zacit spolu®. Zaci 1.-3.a6. - 8. roéniku zakladni koly jsou vyucovani
podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzd&lavani s motivaénim nazvem ,, Skola
pro kazdého* (dale jen ,,.SVP ZV*), v ostatnich ro¢nicich podle dobihajiciho vzdélavaciho
programu Zakladni skola ¢.j. 16 847/96-2, véetné jeho pozdé€jSich zmén a dopliki. Ve skole
je vsoucasné dobé ve tfech tfidach realizovana forma skupinové integrace ve tfidach,
kde jsou Zaci vyucovani podle Skolniho vzdélavaciho programu zpracovaného dle piilohy
SVP ZV pro ziky slehkym mentalnim postizenim. Skolni druzina a $kolni klub pracuji
podle vlastniho §kolniho vzdé€lavaciho programu.

V obdobi poslednich tfi let byla v matetské Skole provedena rekonstrukce socialniho zatizeni
a na zahrad¢ vznikla pfirodni pracovni centra. Prvni tfida zdkladni Skoly byla vybavena
novym vySkov¢ nastavitelnym nabytkem a byly dokonceny upravy travnatého hiisté
nad skolou.

Do $kolni jidelny byly zakoupeny nové stoly a Zidle, vybudovana vydejna jidla v MS,
poloZena nova podlahova krytina ve dvou tfidach a opravena stfecha na dvou pavilonech
budovy €.p. 243.

Ekonomické a materidlni predpoklady $koly

Skola hospodaii s nemovitym a movitym majetkem ve vlastnictvi zfizovatele, ktery byl $kole
na zakladé¢ smlouvy o vypljéce bezplatné pieddn k uzivani k zajisténi hlavniho ucelu
a ptedmétu ¢innosti, pro kterou byla zfizena.

V hodnocenych letech 2007 - 2009 skola hospodaftila s finan¢nimi prostfedky poskytnutymi
ze statniho rozpo€tu na pfimé neinvestiéni vydaje, s finanénimi prostiedky pfijatymi
z rozpoctu zfizovatele na provozni neinvesticni vydaje, s finanénimi prosttedky svych fonda
a s mimorozpoc¢tovymi zdroji.

Financni prostfedky ze statniho rozpoctu na pifimé neinvesticni vydaje byly Skole poskytnuty
na uhradu plat, ostatnich plateb za provedenou praci, zdkonnych odvodi socidlniho
a zdravotniho pojisténi, piidélu do fondu kulturnich a socidlnich potfeb, ostatnich
neinvesti¢nich vydaji ptimych (dale jen ,,ONIV*). Vyse téchto prostfedkli odpovidala poctu
vykazovanych Zzakl a déti. Pfijaté prostfedky na ONIV byly vyuzity pfedev§im na nakup
ucebnic, u¢ebnich pomiicek a zakladnich Skolnich potieb, na zabezpeceni dalsiho vzdélavani
pedagogickych pracovnikil (dale jen ,,DVPP*), na ochranné pracovni prostfedky, na zajisténi
vyuky plavani a uhradu zakonného pojisténi. Nejvice prosttedki na ONIV bylo cerpano
v roce 2009, ve kterém doslo k uspofe finan¢nich prostfedkti tykajici se odvodu pojistného
na socialni zabezpe€eni, za kterou byly pofizeny ucebni pomicky. VySe finan¢nich
prostiedkil staitniho rozpoctu na pifimé neinvesticni vydaje méla vzrlstajici tendenci v polozce
platii a souvisejicich odvodu.



Finan¢ni prosttedky zrozpoctu ziizovatele byly Skole poskytnuty nejen na provozni
neinvesti¢ni vydaje potfebné k zajiSténi plynulého chodu organizace - materidl, energie,
odpisy dlouhodobého hmotného majetku, sluzby (opravy audrzovani, ostatni sluzby), ale
také na mzdové vydaje, na pofizeni u¢ebnich pomtcek a thradu vzdélavani.

K financovani neinvesticnich vydaji Skola vyuzivala také ucelovych dotaci ziskanych
ze statniho rozpoétu v ramci rozvojovych programi MSMT, které byly v hodnoceném obdobi
urCeny na piipojeni Skolni pocitacové sité k internetu (v ramci statni informacni politiky
ve vzdélavani), na podporu environmentalniho vzdélavani vychovy a osvéty, na financovani
asistentll pedagoga pro zdky se zdravotnim postizenim a financovani narGstu poctu zakt
od 1. 9. 2009, na skolni vybaveni pro zadky 1. ro¢niku zdkladniho vzdé&lavani, na zvySeni
nenarokovych slozek platd a motivacnich slozek mezd pedagogickych a nepedagogickych
pracovnikd.

Ve sledovanych letech byly k financovani neinvesti¢nich vydaji Skoly zapojeny i1 finan¢ni
prostfedky fondu odmén a fondu rezervniho.

Na zkvalitnéni materialnich podminek Skoly se podilely 1 ziskané finan¢ni dary, které byly
Skole poskytnuty na ndkup ucebnich pomtcek, na vybaveni Skoly, na podporu vzdélavani
a mimoskolni z4jmové Cinnosti, na dovybaveni Skolni jidelny, a vé&cné dary (ucebni
a didaktické pomiicky).

Podil statniho rozpoctu na celkovych neinvesti¢nich vydajich Skoly (hlavni ¢&innosti)
ve sledovaném obdobi tvofil v priméru 82 %, z toho nejvétsi podil pripadl na osobni néklady
(mzdové ndklady, socialni a zdravotni pojisténi, zdkonné a ostatni socialni néklady), kdy podil
statniho rozpoctu na celkovych vyplacenych prostiedcich na platy €inil 99 %. Pocet vykona
na jednoho pedagogického pracovnika matetské Skoly za sledované obdobi €inil v priméru
11,69 a pocet vykond na jednoho pedagogického pracovnika zakladni Skoly za sledované
obdobi ¢inil v priméru 9,96.

Materidalni podminky a financni zdroje Skoly umoZituji realizaci Skolniho vzdélavaciho
programu. Prijaté financéni prostiedky Skola vyuZila ve prospéch déti a Zaki na zlepSeni
podminek vzdélavani.

Hodnoceni

Skola vytvaii podminky pro rovny pfistup ke vzdélavani. Informace o vzdélavaci nabidce
a o podminkéch zapisu zvefejiiuje prostfednictvim webovych stranek, vyvések a pisemnych
pozvanek. Kladné lze hodnotit navazovani kontakti s budoucimi zaky prostfednictvim dne
otevienych dvefi a akci Skoly. Pfi pfijimani déti k predskolnimu a zakladnimu vzdélavani
postupuje vedeni §koly podle platnych pravnich piedpisi. Do MS jsou pfednostné piijimany
déti v poslednim roce pted zahdjenim povinné Skolni dochdzky na zdklad¢ stanovenych
kritérii. Dlouhodob¢ je vénovédna pozornost détem se specidlnimi vzdélavacimi potifebami.
Ve spolupraci se Specidlné pedagogickym centrem pii ZS Mécholupy je détem zajiiténa
logopedicka péce.

Pedagogové MS poskytuji rodi¢im funkéni poradenskou pomoc v podobé informaci
zvefejnénych na nasténkach, ale i prostfednictvim konzultacnich hodin. Nové piichozim
détem je umoznéna postupna a individualné fesena adaptace. V ZS bylo ke dni inspekce
integrovano v béznych ttidach 7 zakh se specialnimi vzdélavacimi potfebami, vSichni méli
na pozadované urovni zpracovany individudlni vzdélavaci plan (dale jen ,,IVP®). Dale jsou
evidovani 2 Zaci, ktefi nespliiuji pozadavky integrace, ale jsou jim doporucena podplrna
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opatteni k zvladnuti uciva, kterymi se vyucujici tidi. IVP a vysledky podpory zatim nejsou
pro stanoveni dalStho postupu systematicky vyhodnocovany. Nadané ani socidlné
znevyhodnéné déti a zaky Skola nevykazuje.

Uspésnost 74k vyhodnocuji pedagogové &tvrtletnd. Ze zapisti z pedagogickych rad
vSak nevyplyvaji opatieni, ktera by vedla k minimalizaci neprospéchu. Projevuji-li zaci zdjem
o vyuku, je jim nad ramec vyucovani poskytovano doucovani.

Prevenci socialné¢ patologickych jevii se zabyva ucitelka, kterd se v soucasné dobé vénuje
studiu této problematiky v rdmci rozsifeni své odbornosti. Minimalni preventivni program
Skoly, jehoz soucasti je Krizovy plan p7i rizikovém chovani, je zaméfen na omezeni téchto
rizik. Preventivni opatfeni jsou souéasti i §kolniho fadu. Skola fesi projevy nekazné disledné
a systematicky. K tomuto ucelu jsou organizovany tzv. ,sejSny“, kde se pfilezitostné
za pfitomnosti vSech zaki a pedagogl Skoly probiraji jak uspéchy, tak problémy a spolecné
jsou hledany cesty ke zdokonalovani prace vSech ptritomnych. Projevy Sikany jsou feSeny
ve spolupraci s vychovnou poradkyni neodkladné v prvopocatcich. V ramcei prevence jsou
organizovany pravidelné besedy, pfednaSky a velkd pozornost je vénovdna vhodnému
naplnéni volnogasovych aktivit. Skola nabizi v rAmci &innosti §kolniho klubu pestrou nabidku
krouzka. Kniha urazli a zaznamy o urazech jsou vedeny. Pocet trazli se vyrazné nezvysuje,
pficiny Urazi nenaznacuji rizika ve vztahu k Sikané.

Vychovna poradkyné pracuje v této pozici prvni rok. Do oblasti jeji Cinnosti patii péce
o integrované zaky a profesni orientace vychazejicich zakt. Zakonnym zastupciim poskytuje
poradenské sluzby v oblasti kariérového poradenstvi apodpory zidkti predevSim
prostiednictvim tfidnich schlizek, popfipadé formou individudlni konzultace. Spole¢né
s metodickou prevence tvofi tym pii feSeni kdzeniskych problémt, které je nutné projednat se
zakonnymi zastupci.

Informace o moznostech vzdélavani po ukonceni povinné Skolni dochézky dostavaji vSichni
vychdzejici Zaci.

Skola vytvdii dobré podminky pro rovny piistup ke vzdélavdani v souladu se Skolskym
zakonem. Identifikuje deéti a Zaky s riziky neuspéSnosti a zajist’uje jim véasnou podporu
ve vzdélavani.

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida udajim uvedenym v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni
a podminkam, za kterych byla do rejstiiku zafazena. Skola uskutediiuje vzdélavani podle
$kolnich vzdélavacich programii, které byly na zakladé komparativni analyzy CSI ke dni
inspekce doplnény. Oba tyto dokumenty v soucasné dob¢ zohlednuji materialni, organizacni
i personalni podminky, stanovuji realné vzdélavaci cile a poskytuji vefejnosti vSechny
potfebné informace o Skole. Inovace obsahu vzdélavani odpovidaji zasadam a cilim
Skolského zakona, sméfuji k podpote a rozvoji klicovych kompetenci.

Cile skoly obsazené v koncepc¢nich dokumentech navazuji na dlouhodobé zaméry vzdelavani
a rozvoje vzdélavaci soustavy CR i Usteckého kraje. Vytvafeji ramec pro dlouhodobou
perspektivu. V pfedlozené koncepci Skoly je kladen nejvetsi diiraz na rozsifeni vyuky cizich
jazyk, rozsifeni a zkvalitnéni informacni a komunikacni technologie (dale jen ,,ICT*), DVPP
a podporu regionalnich projekt. Hlavni ukoly kontrolni ¢innosti jsou ptehledné zpracovany.
Zavery z hospitaci a kontrol jsou projedndvany s jednotlivymi uciteli. Chybi vSak zpétna
vazba o plnéni ndpravnych opatieni.

Reditel §koly splituje zakonné piedpoklady pro vykon funkce. Plni povinnosti, které vyplyvaji
ze Skolského zdkona. Vede dokumentaci danou Skolskym zdkonem, rozhoduje o pravech
v oblasti statni spravy. Kompetence pracovniki ucinn€¢ vymezil v pracovnich néplnich.



V oblasti fizeni chodu MS ¢&ast pravomoci delegoval na vedouci uéitelku. Na strategickém
fizeni Skoly, ale 1 pfi ovéfovani kvality vzdélavani, se podileji Clenové pedagogické rady
a dal$i partnefi. Vedeni Skoly vytvari vhodné podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikil. Velmi dobie spolupracuje se $kolskou radou. Na zakladé zjisténi CSI piijima
nasledna opatieni. V ZS pracuje zakovsky parlament, s nimz se feditel $koly schazi a zabyva
se stanovisky a vyjadfenimi zaku.

SVP PV a SVP ZV zohlediiuji vnéjsi prostiedi, redlné podminky a mo#nosti $koly, které
maji pozitivni dopad na tispéSnost déti a %dkii v dalSim vzdélavani. Reditel Skoly plni pravni
povinnosti, které pro ného vyplyvaji ze Skolského zdkona. Vedeni Skoly dosahuje
poZadované urovné.

Personalni podminky umoziiuji realizaci SVP PV a SVP ZV. Ve skole pracuje stabilizovany,
vékové vyvazeny pedagogicky sbor (20 pedagogickych pracovnikil). Reditel $koly pfijima
opatfeni k zajiSténi personalnich podminek, sleduje kvalifikovanost, v€kovou strukturu
a zastupitelnost vyucujicich. V zédkladni Skole nespliiuji poZzadovanou odbornou kvalifikaci
dva pedagogové, jeden z nich studuje na vysoké skole. V matetské Skole zajiStuji vzdelavaci
¢innost Ctyfi uitelky (v€etné vedouci ucitelky), z toho dvé nesplituji odbornou kvalifikaci.
Aktualné si ji doplnuji vysokoskolskym studiem. Bez potiebné odborné kvalifikace je téz
asistentka pedagoga.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil organizuje vedeni Skoly na zakladé stanoveného
planu a konkrétni nabidky vzdélavacich instituci. Ptihlizi ke studijnim z&jmim i potiebdm
a finan¢nim moznostem Skoly, pozornost vénuje 1 dopliiovani odborné literatury. Zacinajicim
pedagoglim jsou vytvafeny vhodné podminky. Je sledovéan jejich pedagogicky riist, maji
uvadéjiciho ucitele a podporu ostatnich ¢lenti pedagogického sboru. DVPP bylo v poslednich
trech letech zamétfeno predevSim na ICT, tvorbu SVP, splnéni dalSich kvalifika¢nich
ptedpokladil pedagogii a prohloubenti jejich odborné kvalifikace.

Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti a Zakl bliZze upravuji vnitini smérnice. Pedagogicti
pracovnici dbaji na preventivni opatieni k predchazeni Urazlim. Zdravy vyvoj déti a zaka
a prevenci socialné patologickych jevii podporuji realizované integrované bloky organizované
ve spolupraci s policii, hasi¢i a dale pak témata zaméfend na ochranu bezpecnosti a zdravi déti
a zakl. Utitelky MS vytvafeji prostor pro spontanni pohybové aktivity s vyuzitim vnitiniho
prostiedi, $kolni zahrady a okoli MS.

Skola vyuziva piidélené finanéni prostiedky v souladu s pravnimi predpisy. Vnitini prostiedi
(materialni i psychosocialni) MS, v&etné vybaveni $kolni zahrady je inspirativni. Déti maji
dostatecné Sirokou nabidku hracek, pomucek a materialii pro hry i didakticky cilené ¢innosti.
Zakladni Skola ve sledovaném obdobi nedisponuje dostatecnym mnozstvim modernich
vyukovych pomicek, ale feditel skoly je kazdorocné€ postupné nakupuje v mife, kterou dany
rozpocet dovoluje. MnozZstvi finan¢nich prostfedkii nemé negativni dopad na plnéni Skolnich
vzdélavacich programd.

Piedpoklady pro Fadnou Einnost Skoly jsou na poZadované uirovni.

Vzdélavani v MS probihalo v ramci integrovanych blokdi v souladu s cili stanovenymi
v SVPPV. Kvalitu vzd&lavani pozitivné ovliviiovalo efektivni vyuZivani materilniho
vybaveni, vCetné center aktivit vytvofenych na Skolni zahrad¢. Pestrou vzdélavaci nabidku
vhodné dopliyji Cinnosti zaméfené k vychové ke zdravi, ale i1 navstévy kulturnich
predstaveni, poznavaci vylety, a sportovni olympiady. Pro déti se specialnimi vzdélavacimi
potebami jsou vytvofeny optimalni podminky vcetné zajiSténi asistentky pedagoga. Pii vSech
¢innostech byla patrné ptijemna atmosféra, vztahy a komunikace mezi détmi 1 dospélymi jsou
partnerské. Inspekci bylo pozitivné hodnoceno efektivni soubézné plisobeni ulitelek ve tiidé.
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V pribéhu celého dne déti piirozené komunikovaly naUrovni pfiméfené jejich véku,
vzajemné spolupracovaly, byly ohleduplné a vnimavé. Aktivné se zapojovaly do nabizenych
¢innosti, dostavaly prostor pro vlastni aktivity, spontanni hry i relaxaci. Pfirozené vyuzivaly
tvir¢iho prostfedi tfidy, mély dostatek pfileZitosti pro experimentovani, tvofivé hledani
a ziskavani vlastnich zkuSenosti praktickymi cinnostmi. V pribéhu sledovanych c¢innosti
ucitelky poskytovaly détem Gc€innou zpétnou vazbu, povzbuzovaly je, kladné hodnotily jejich
uspéchy a vedly je k sebehodnoceni.

Pribéh vzdélavani v mateiské Skole md poZadovanou uroveii.

Organizace vzdélavani v zakladni Skole je v souladu s pravnimi ptedpisy. Ucebni plany
odpovidaji pozadavkliim vzdélavacich programt, jsou UcCelné¢ napliiovany vzhledem
k personalnim a prostorovym podminkam, disponibilni hodiny jsou vhodné vyuZzity. Nékteré
tiidni kolektivy jsou vedeny malotiidnim zpisobem vyucovani. Struktura sledovanych hodin
nebyla na vysoké pedagogické urovni z hlediska pozorovani novych pedagogickych trendd.
Efektivnost vyuovani viak odpovidala stanovenym cilim v SVP ZV. Byla uplatiiovana
piredev§im frontalni prace, kde byl kladen diiraz na praci s chybou. PredevSim ve tfidach
ziizenych pro zéky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami byla patrnd absence vyuZiti
nazornych pomticek, dostateéné podnétného prostiedi a st¥idani forem a metod prace. Zaktim
1. a 2. stupné jsou poznatky sdélovany jako ucelené informace a neni kladen diraz na rozvoj
konstruktivniho u€eni. Béhem vyufovani byli zaci vhodné motivovani. Hodnoceni jejich
prace vSak postradalo prvky vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni. V nékterych hodinach
nedoslo k zavérecnému zhodnoceni ¢innosti. Prostor pro rozvoj komunikaénich dovednosti
byl realizovan piedev§im ve vyuce ciziho jazyka, v ostatnich pfedmétech vedli dialogy
pfedevsim vyulujici. Vyuka ve vSech tfidach probihala v pfijemné pracovni atmosfére.
Pravidla pro hodnoceni vysledkti vzdélavani zaki, ptijata Skolou, nejsou dodrzovana v plné
mife, nebot’ Zzaci v dostatené mife nemaji zaznamenany znamky z prfedmétl s prevahou
vychovného zaméfeni (pf. t€lesnd, hudebni, vytvarna vychova).

Priibéh vzdélavani v zakladni Skole ma poZadovanou uiroveri.

Skola velmi dobfe spolupracuje s rodi¢i déti a zak(i. V matefské $kole poskytuji ugitelky
informace o vysledcich  vzdélavani vramci  kazdodenniho  osobniho  kontaktu
a pfi individudlnich schiizkdch. V zikladni Skole je informovanost zajiSténa Zakovskymi
knizkami, tfidnimi schiizkami, individudlnimi konzultacemi, v pfipad¢ potieby kdykoliv
po telefonické nebo osobni domluve. Snahou vedeni $koly je zapojit rodice do aktivit Skoly,
vyhovét jejich pfanim a pottebam. Rodice se spolupodileji na vyhodnocovani ¢innosti Skoly
prostiednictvim dotaznikli a schranky divéry. Na bézné urovni je realizovdna spoluprace
MS se ZS (navitéva v 1. t¥idg, u¢ast na spoleénych akcich).

Spoluprace se zfizovatelem je na velmi dobré urovni, probiha predev§im v oblasti
ekonomické. Ztizovatel se zajima o chod Skoly, kromé auditu hospodateni jiné hodnoceni
$koly neprovadi. Skolské rada pIni povinnosti dané $kolskym zakonem, sleduje ¢innost skoly.
Oboustranna komunikace Z4kovského parlamentu s feditelem Skoly je bezproblémova.
Pfinosnd je spoluprace s pedagogicko-psychologickou poradnou, Specialné pedagogickym
centrem Mécholupy a dal§imi partnery nap¥. DD Mastov, CEZ, ENERGO Tusimice, VEMA
Radonice, ob¢anska sdruzeni v obci.

Rozvoj vztahii s partnery je prinosny pro vidélavani déti a Zaki.

Mateiskd Skola realizuje vzdelavani v souladu se svymi strategickymi zaméry, které
odpovidaji vystupiim vymezenym ve vzdélavacich oblastech v RVP PV a smétuje k vytvareni
zakladi kli¢ovych kompetenci. Ucitelky MS analyzuji individudlni potieby déti a zajiStuji jim
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potfebnou profesiondlni péci. V ramci realizace integrovanych bloka je cilené¢ rozvijena
orientace déti v bézném socidlnim prostiedi, osvojovani si zakladnich spolecenskych navyki.
V poslednim roce pfed zahdjenim povinné skolni dochdzky jsou vzdélavaci aktivity zaméteny
na dosahovani znalosti a dovednosti potfebnych pro vstup do zadkladni Skoly, zejména
na dovednosti predchézejici Cteni a psani, na seznamovani s elementarnimi c¢iselnymi
a matematickymi pojmy. Vyrazna je podpora rozvoje prirodovédné gramotnosti déti, kterd
cilené prolind celym vzdélavacim procesem. Utvafenim pozitivniho vztahu k ptirod¢ ucitelky
napomahaji rozvijet citlivost, vstiicnost a tvofivost déti ve vztahu k pirodé.

Dostatecnd pozornost je vénovana vSem détem, ucitelky adekvatné reagovaly na podnéty
a ndvrhy déti, poskytovaly détem spravny feCovy vzor a ufinnou zpétnou vazbu. Znalosti,
schopnosti a dovednosti déti odpovidaji jejich individualnim rozvojovym moznostem

Klicové kompetence zaki zakladni Skoly jsou rozvijeny napfic¢ vSemi pfedméty. Podporovany
jsou $kolnimi akcemi a ¢innostmi pii kazdodennim Zivoté Skoly. Ctendriskd gramotnost je
posilovana napt. vydavanim Skolniho casopisu Sedmihlasek. Ptfinosnou akci v budovani
ctenafskych dovednosti je Pasovani na c¢tenafe pro zéky 1. roCniku. Ve vyuce Zaci maji
k dispozici Zdkovskou knihovnu, jejiz fond obsahuje tituly beletrie i nau¢nou literaturu.
Matematicka gramotnost je podporovana zafazovanim Uloh na feSeni praktickych situaci
spojenych se Zivotem, feSenim problém@, pouZivanim odborné terminologie. Skola
se pravideln¢ zapojuje do soutéze Klokan ve vSech ve€kovych kategoriich. Komunikativni
dovednosti v cizim jazyce jsou rozvijeny konverzacnimi cvicenimi, podnétnym prostfedim,
vyuzivanim PC programt a nahravek DVD. Dovednost komunikovat kladné ovlivituje aktivni
komunikace vyucujici a neustald podpora k mluvenému projevu zaktl. Informacni gramotnost
je rozvijena nejen piimo v predmétu informatiky, ale také vyuzivanim vyukovych programi
v ostatnich predmétech. Rozvoj socidlni gramotnosti se odrazi piedevSim ve spolecné
organizovanych akcich pro celou $kolu (napt. Nocovani ve $kole, Akademie). Zaci se podileji
na podpoie déti v cizin€ tzv. Adopci na dalku. ZvySovani prirodovedné gramotnosti je
realizovano jak ptfimo ve vyuce piirodovédnych predméti, tak v ramci ekologickych projekta,
jednorazovych akci ve $kole i v terénu. Zaci jsou vedeni k pééi o Zivotni prostiedi $koly a celé
obce. V oblasti vychovy ke zdravi se skola neprofiluje, ale podporuje zdravy zivotni styl. Tato
tématika je zejména soucasti predméti pfirodovéda arodinnd vychova, dale je zaclenéna
do ptfedméth télesna vychova (posilena o hodinovou dotaci), ptirodopis a chemie. Do obsahu
vzdélavani je zaclenéna sexudlni vychova a ochrana ¢lovéka za mimotadnych situaci.
Ke zdravému zivotnimu stylu vede Skola Zaky 1 prostfednictvim mimoSkolni ¢innosti.
Materialni podminky pro vyuku uvedenych predmétd jsou dobré. Vydaje na podporu
vzdélavani v oblasti vychovy ke zdravi maji klesajici tendenci. Skola méa funkéni $kolni
preventivni program. Zaci se zii&astiiuji sportovnich sout&i. Ve skole se pofadaji besedy
souvisejici se zdravym Zivotnim stylem. Zici $koly jsou prokazatelné proskolovéni
v otazkach bezpecnosti a ochrany zdravi. Za posledni tii roky Skola eviduje 35 urazi.

Strategie Skoly systematicky sméiuje k napliiovini klicovych kompetenci déti a ¥dkii. Skola
napliiuje cile vychovy ke zdravi Zaku tak, jak uvadi ve Skolnim vzdélavacim programu.

Skola pravidelné sleduje uspésnost svych déti a zakt. V MS si uéitelky pribézné monitoruji
dosaZzenou uroven klicovych kompetenci déti, jejich individudlni pokroky eviduji
prostiednictvim portfolii. Vedené zaznamy jsou funkéni a prehledné. Usp&nost déti
v navazujicim vzdélavani si ucitelky ovéfuji v zékladni Skole a prostfednictvim rozhovort
se zakonnymi zastupci déti.

V ZS je pravidelné sledovana tsp&snost zaki. Skola se zapojuje do védomostnich
(MiniGames, Klokan), sportovnich (Coca-Cola cup, McDonald’s cup), tane¢nich, péveckych,
recitanich a vytvarnych soutéZi. Zaznamenala Uspéch v celostitnim kole soutéZe Turisté
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vitani. Pévecky sbor své uspéchy zuroc€uje ucasti na akcich potadanych obci (Vanoce apod.).
K hodnoceni vysledkli vzdélavani zakii jsou vyuzivany pouze vlastni hodnotici nastroje.
Pti pfechodu zaki z 1. na 2. stupet nejsou zaznamenany radikdlni negativni projevy
neprospéchu nebo problémy s adaptaci. Podobné jako deti z matefské Skoly se pfirozené
bez potizi aklimatizuji na Skolni dochazku. Celkova uspésnost zaka odpovida, dle vyroku
ve vyrocni zpravé, stanovenym pozadavkim.

Vysledky vzdélavani déti a Zaki Skola vyhodnocuje, celkové dosahuji poZadované urovné.

Celkové hodnoceni S$koly

Skola poskytuje vzdélavini v souladu s rozhodnutim o zaFazeni do rejstiiku $kol
a Skolskych zarizeni.

Skolni vzdéldvaci program pro p¥edSkolni vzdélivini a Skolni vidélivaci program
pro zakladni vzdélavani jsou zpracovany v souladu se zdasadami a cili platného Skolského
zakona a napliiuji zaméry ramcovych vzdélavacich programii.

Pii vzdeélavani Skola respektuje zdasady rovného pristupu a zohlediiuje vzdélavaci potieby
jednotlivcii. Dodriuje podminky piijimani déti a Zaki ke vzdélavani podle piislusnych
pravnich predpisii.

Pro vzdélavani déti a Zakii Skola vytvaii bezpecné prostiedi, podporuje zdravy Zivotni styl.
Funkéni preventivni strategie Skoly piispiva k predchazeni vyskytu socialné patologickych
Jevii.

Materialni a financni zdroje Skola ucelné vyuZiva na realizaci vzdélavacich programii.
Financni prostiedky piidélené ze stdatniho rozpoctu jsou pouZity v souladu s ucelem,
na ktery byly poskytnuty.

Vzdélavaci nabidka MS véetné dopliikovych aktivit podporuje rozvoj osobnosti déti a vytvaii
dostatecné predpoklady pro pokracovani ve vzdélavani. Pozitivné hodnoceno je zejména
vytvoieni pidtelského a stimulujiciho prostiedi MS. Realizace vzdélavani v mateiské
i zakladni Skole spolu s rozvojem klicovych kompetenci déti a Zaku ma poZadovanou
uroveri.

Vysledky vzdélavani odpovidaji poZadavkim Rdamcového vzdélavaciho programu
pro piedSkolni vzdélavani a Ramcovému vidélavacimu programu pro zdkladni vzdélavani.

Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjisténi opira:

1. Zména ztizovaci listiny ptispévkové organizace Obce Radonice s t€innosti od 1. 11. 2009
(ze dne 7. 10. 2009) v¢etné Smlouvy o vyptjcce (ze dne 15. 03. 2006)

2. Rozhodnuti KU ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstifku $kol a $kolskych
zafizeni €. j. 1073/SMT/2008/6 s ucinnosti od 1. 9. 2008 (ze dne 1. 7. 2008)

3. Jmenovani do funkce feditele su¢innosti od 1. srpna 2003 C.j. 1013/2003 (ze dne
21.7.2003)

4. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Skola pro kazdého“ s platnosti

od 1. 9. 2007 v€etné Dodatku €. 1/2008 a Dodatku ¢. 2/2009

Skolni tad zakladni §koly ze dne 1. 11. 2009

6. Plan prace zékladni Skoly pro Skolni rok 2009/2010 — mési¢ni plany
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

19.

20.
21.

22.

23.
24.

25.
26.

27.
28.
29.

30.
31.
32.
33.
34.

35.
36.

37.
38.
39.
40.

41.
42.

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti S§koly za $kolni roky 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

Zapisy z pedagogickych rad ve skolnim roce 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010
Koncepce rozvoje Skoly na Iéta 2008 — 2013, projednano v pedagogické radé¢ dne
14. 10. 2008

Plan prace MS $kolni rok 2008/2009, 2009/2010

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti 2009/2010 ze dne 4. 9. 2009

Zapisy Skolské rady v roce 2007, 2008 a 2009

Skolni matrika zakt zakladni $koly platna pro §kolni rok 2009/2010

T#idni knihy ZS platné pro §kolni rok 2008/2009 a 2009/2010

Katalogové listy zaku platné ve Skolnim roce 2009/2010

Rozvrhy hodin tfid a ucitela platné ve skolnim roce 2009/2010

Rozvrh dozort platny pro $kolni rok 2009/2010

Organizacni zajiSténi Skolniho roku 2009/2010 — Personalni obsazeni zakladni Skoly
ze dne 30. 11. 2009

Smérnice k zaji§téni bezpe¢nosti a ochrany zdravi déti MS — Zakladni $koly a mateiské
Skoly Radonice, okres Chomutov, s G¢innosti od 1. kvétna 2006

Provozni fad matetské skoly ze dne 1. 9. 2009

Skolni t4d matetské skoly ,,U KRTECKA® ze dne 28. 8. 2009, v platnosti od 1. 9. 2009,
projednan v pedagogické radé dne 26. 8. 2008

Skolni vzdélavaci program MS ,,U KRTECKA“ 2008 - 2010 s motivaénim nazvem
LKrtek a svét kolem nas®“, ze dne 1. 9. 2008, projednan v pedagogické rad¢ dne
26. 8.2008

Ttidni vzdélavaci program 1. tfida Myséaci, 2. tfida Jez¢ata

Evaluace integrovaného bloku 1. tfida MySaci, 2. tfida Jezfata — ve Skolnim roce
2009/2010

Individualni vzdélavaci plan ve Skolnim roce 2009/2010 — 2 déti

Ttidni knihy (Pfehled vychovné péce) 1. tfida MySaci, 2. tfida Jezfata ve Skolnim roce
2009/2010, 2008/2009, 2007/2008, 2006/2007

Kniha urazi MS vedena od k. roku 2008/2009

Portfolia déti 1. tfida MyS4ci, 2. tfida Jezcata ve k. roce 2009/2010

Portfolia ucitelek (obsahujici sebehodnoceni DVPP, sebevzd€lavani, osvédceni
z absolvovanych akci)

Anketa pro rodice, v€etné vyhodnoceni

Hodnoceni a evaluace MS ,,U KRTECKA* 2009/2010, 2008/2009, 2007/2008
Zaznamovy arch pro hospitaci — vedeny ve Skolnim roce 2008 — 2010

Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad ve sk. letech 2007 — 2010

Zapisy ze schiizek rodi¢t (seznameni se $kolnim fadem, SVP PV), véetné prezenénich
listin

Rozpis sluzeb na skolni rok 2009/2010

Evidence déti Skolni rok 2009/2010 (Skolni matrika) 1. tfida Mysaci, 2. tfida JezCata —
seznam déti, Evidenéni list pro dité v MS — 52 déti

Smérnice teditele Skoly k dalsimu vzdélavani pedagogickych pracovnikli ze dne
1. 12.2007

Plan DVPP na skolni rok 2009/2010 ze dne 1. 9. 2009, 2008/2009 ze dne 1. 9. 2008,
na Skolni rok 2007/2008 ze dne 1. 12. 2007

Organizacni fad Zakladni Skoly a matetské Skoly Radonice ze dne 29. 8. 2008 vcetné
organiza¢niho schéma Skoly

Casopis MS — ,, Krteckovo zpravodajstvi

Skolni &asopis — ,, Sedmihldsek

Kronika MS vedené od roku 1983



43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

Vykaz o zdkladni Skole (S 3-01) podle stavu k 30.9.2006 (ze dne 13. 10. 2006),
k 30.9.2007 (ze dne 8. 10. 2007), k 30. 9. 2008 (ze dne 15. 10. 2008), k 30. 9. 2009
(ze dne 12. 10. 2009)

Vykaz o matetské Skole (S 1-01) podle stavu k 30.9.2006 (ze dne 12. 10. 2006),
k 30.9.2007 (ze dne 15. 10. 2007), k 30. 9. 2008 (ze dne 8. 10. 2008), k 30. 9. 2009
(ze dne 12. 10. 2009)

Vykaz o Skolni druzin¢€ - Skolnim klubu (Z 2-01) podle stavu k 31. 10. 2006 (ze dne
13.11.2006), k 31. 10. 2007 (ze dne 9. 11. 2007), k 31. 10. 2008 (ze dne 11. 11. 2008),
k 31.10. 2009 (ze dne 9. 11. 2009)

Vykaz o c¢innosti zafizeni Skolniho stravovéani (Z 17-01) podle stavu k 31. 10. 2006
(ze dne 10. 11. 2006), k31. 10. 2007 (ze dne 5. 11. 2007), k 31. 10. 2008 (ze dne
4.11.2008), k 31. 10. 2009 (ze dne 6. 11. 2009)

Vykaz o urazovosti déti a mladeZe ve Skolach a Skolskych zatizenich (R 36-01) za Skolni
rok 2006/2007 (ze dne 20. 9. 2007), za Skolni rok 2007/2008 (ze dne 9. 9. 2008), za Skolni
rok 2008/2009 (ze dne 8. 9. 2009)

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2007 (ze dne 14. 1. 2008), za 1. — 4. &tvrtleti 2008
(ze dne 15. 1. 2009), za 1. — 4. Ctvrtleti 2009 (ze dne 13. 1. 2010)

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 05. 12. 2007 (ze dne 6. 12. 2007),
k 31.12. 2008 (ze dne 31. 12. 2008), k 31. 12. 2009 (ze dne 11. 1. 2010)

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych krajim Cast A. Finan¢ni vyporadani dotaci
ze statniho rozpoctu podle § 6 odst. 1 vyhlasky €. 551/2004 Sb. s vyjimkou dotaci
poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpo¢tu Evropské unie (ze dne 9. 1. 2008)
Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych piispévkové organizaci Cast A. Finanéni
vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci na projekty
spolufinancované zrozpoctu Evropské unie a z prostfedkli financnich mechanismi
(ze dne 13. 1. 2009)

Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych krajim nebo hlavnimu méstu Praze Cast A.
Financni vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci
na projekty spolufinancované zrozpoctu Evropské unie a zprostiedkii financnich
mechanismi (ze dne 18. 1. 2010)

Avizo KU Usteckého kraje zn. 216156/2007/1843/SMT/2007 o pridélené dotaci
na rozvojovy program ,,Program na podporu pokryti konektivity Skol v rdmci Statni
informacni politiky ve vzdélavani konektivit ¢.j. 24 529/2007-25% (ze dne 17. 12. 2007)
Avizo KU Usteckého kraje zn. 145646/2008/482/SMT/2008 o piid&lené dotaci
na rozvojovy program ,,Zvyseni nenarokovych slozek plati a motiva¢nich slozek mezd
pedagogickych pracovnikli regionalniho Skolstvi sohledem na kvalitu prace*
(¢.j. 11 849/2008-26) pro rok 2008 (ze dne 3. 9. 2008)

Avizo KU Usteckého kraje zn. 86598/2008/482/SMT/2008 o piidélené dotaci
na rozvojovy program ,Podpora environmentdlniho vzdélavani vychovy a osvéty
(EVVO) ve skolach v roce 2008 (ze dne 27. 5. 2008)

Avizo KU Usteckého kraje ev. ¢ 67239/2009 &. j. 391/SMT/2009 o ptidélené dotaci
na rozvojovy program ,,Zvyseni nenarokovych slozek platd a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikii regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace*
(€.j. 24 130/2009-26) pro rok 2009 (ze dne 17. 04. 2009)

Avizo KU Usteckého kraje ev. & 67239/2009 &.j. 391/SMT/2009 o piidélené dotaci
na 2. etapu rozvojového program ,,ZvySeni nenarokovych slozek plati a motivacnich
slozek mezd pedagogickych pracovnikil regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich
prace® €.j. 4 982/2009-26 ze dne 31. 3. 2009 (ze dne 17. 04. 2009)
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58. Avizo KU Usteckého kraje zn. 42544/2009/391/SMT/2009 o piidélené dotaci
na rozvojovy program ,Posileni urovné odménovani nepedagogickych pracovnikl
(€.j. 230/2009-26) pro rok 2009 (ze dne 13. 3. 2009)

59. Avizo KU Usteckého kraje ev. ¢. 10846/2009 &. j. 391/SMT/2009 o ptidélené dotaci
nall. etapu rozvojového programu ,Posileni Grovné odménovani nepedagogickych
pracovnik* (¢.j. 11 215/2009-26) pro rok 2009 (ze dne 11. 6. 2009)

60. Avizo KU Usteckého kraje ev. ¢. 94696/2009 &. j. 391/SMT/2009 o ptidélené dotaci
na rozvojovy program ,,Skolni vybaveni pro zaky 1. roéniku zakladniho vzdé&lavani“
(¢.j. 3 638/2009-26) ze dne 27. 05. 2009

61. Avizo KU Usteckého kraje ev. &. 180668/2009 &. j. 391/SMT/2009 o piidélené dotaci
na rozvojovy program ,,Hustota* a ,,Specifika® pro rok 2009 (ze dne 19. 10. 2009, ze dne
22.10.2009)

62. Ugetni zavérka (Rozvaha-bilance, Vykaz zisku a ztraty, Piloha Gdetni zavérky) sestavena
k rozvahovému dni 31. prosinci 2007 (ze dne 24. 01. 2008) krozvahovému dni
31. prosinci 2008 (ze dne 21. 01. 2009), k rozvahovému dni 31. prosinci 2009 (ze dne
20.01.2010)

63. Ukazatele nakladovosti v roce 2007 (ze dne 31. 3. 2008), v roce 2008 (ze dne 14. 4. 2009),
v roce 2009 (ze dne 15. 4. 2010)

64. Uttova osnova

65. Kniha tcetnictvi - V. obdobi: 12/2007, 12/2008, 12/2009

66. Smlouvy o poskytnuti finan¢nich a vécnych darti za rok 2007, 2008, 2009

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
i'editel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Pod Nemocnici 2381, 440 01 Louny.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jichs se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Milan Popule Milan Popule v.r.

Bc. Martina Hrda Martina Hrda v.r.

Mgr. Blahoslava Pekatova Blahoslava Pekafova v.r.
Bc. Jana Sejvalova Jana Sejvalova v.r.
PaedDr. Josef Susanka Josef SuSanka v.r.

Mgr. Erika Zelenkova Erika Zelenkova v.r.

V Lounech dne 7. ¢ervna 2010

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Radonicich dne 17. ¢ervna 2010

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Jaroslav Santner Jaroslav Santner v.r.
Pripominky reditele Skoly
Datum Text
XX Pripominky nebyly podany.
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