Ceska $kolni inspekce
Jihomoravsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSIB-497/10-B

Nazev skoly: Zikladni §kola Pouzdrany, okres Breclav,
prispévkova organizace

Adresa: Stepni 279, 691 26 Pouzdiany

Identifikator: 600 112 195

IC: 70 979 375

Misto inspekce: Stepni 279, 691 26 Pouzdiany

Termin inspekce: 6. — 7. duben 2010

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zédkladnim, stfednim, vy$$im
odborném a jiném vzdélavani (dale jen Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich piedpisi;
zjistovani a hodnoceni podminek, pribehu a vysledk vzdélavani podle piislusnych Skolnich
vzdélavacich programil; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi ptfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zékona.

Inspekéni Einnost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona pro Gcely ziskavani a analyzy
informaci o vzdélavani zakl ve Ctenarské gramotnosti.

Charakteristika Skoly

Zékladni $kola Pouzdiany, okres Bfeclav (dale ZS nebo $kola) je piispévkovou organizaci.
Vykonava cinnost zakladni Skoly s kapacitou 75 zakt aS8kolni druZiny s kapacitou
30 ucastniktl. Zaci $koly se stravuji v jidelné v mistni mateiské 3kole. Na odlouéeném
pracovisti na ulici Za Kostelem 105 jsou umistény prostory Skolni druZiny.

V tomto $kolnim roce poskytuje dvoutiidni skola zakladni vzdélani 27 zaktim 2. a 5. ro¢niku
zobci Pouzdiany a Popice. Ve 2. ro¢niku probiha vyuka podle Skolniho vzdélavaciho
programu pro zdkladni vzdélavani s motivaénim nazvem Cesta za pozndnim (dale SVP ZV),
v 5. ro¢niku podle vzdé€lavaciho programu Zakladni skola €. j. 16 847/96-2.

Ztizovatel ZS je Obec Pouzdfany se sidlem na adrese 691 26 Pouzdiany, Hlavni 99. Reditelka
Skoly zastavéa funkci 13 let, do funkce byla jmenovana bez konkurzniho fizeni na zékladé
navrhu obce.



Posledni inspekéni ¢innost probéhla ve Skole v listopadu roku 2002. Od tohoto data si
ucitelky doplnily chybé&jici odbornou kvalifikaci, postupné se dafilo Skolu vybavit novymi
ucebnicemi, u¢ebnimi pomickami a pracovnimi seSity. Doslo k poklesu celkového poctu
zak, snizila se pro n¢ nabidka zdjmové ¢innosti.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

V hodnoceném obdobi let 2007 az 2009 zakladni Skola hospodatila zejména s finan¢nimi
prostiedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu (dale jen SR), s ptispévky na provoz z rozpoctu
zfizovatele a v malé mife s prostfedky ziskanymi ze své vlastni ¢innosti (Uplata za vzdélavani
ve Skolni druzing€). Dotace ze SR ¢inily ve sledovaném obdobi v priméru cca 79 % celkovych
ro¢nich neinvesti¢nich vydajii vynaloZenych Skolou na hlavni ¢innost (v roce 2007 cca 1 737
tis. K¢, vroce 2008 cca 1 793 tis. K& a vroce 2009 cca 1 854 tis. K¢). Z toho platy
pedagogickych i nepedagogickych pracovnikli byly plné€ hrazeny z prostiedka SR.

V roce 2008 skola obdrzela Ucelové financni prostfedky ve vysi 9 000 K¢& v ramci
rozvojového programu ZvysSeni nendrokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikii regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prdce
(UZ 33005). V roce 2009 obdrzela tgelové finanéni prostiedky ze SR ve vysi 84 000 K¢&
na 2. etapu rozvojového programu ZvysSeni nendarokovych sloZek platii a motivacnich sloZek
mezd pedagogickych pracovnikii s ohledem na kvalitu jejich prace (UZ 33005). Dale ziskala
ucelovou dotaci na 2. etapu rozvojového programu Podpora reseni dopadu mezirocniho
snizeni poctu zaku a s nim spojené nutnosti smizovdani poctu zaméstnancu regionalniho
Skolstvi ziizovaného USC (Hustota) a podpora FeSeni specifickych problémii regiondlniho
Skolstvi v piisobnosti USC (Specifika) za rok 2009 (UZ 33015) ve vysi 4 000 K¢ a uéelovou
dotaci na 2. etapu rozvojového programu Posileni urovné odmenovani nepedagogickych
pracovnikii (UZ 33016) ve vysi 11 000 K&.

Veskeré ucelove urcené financni prostiedky SR ve sledovaném obdobi byly 100 % vycerpany
v souladu s ucelem jejich poskytnuti. Zakladni tidaje o poskytnutych dotacich a jejich Cerpani
Skola vykézala ve financnim vypotadéani dotaci poskytnutych ze SR za jednotlivé roky. Dale
bylo zjisténo, Ze Skola ma zaveden vnitini kontrolni systém a Ze vySe uvedené operace byly
fadné a oddélené zaznamenany v Ucetnictvi Skoly.

Primérny pifepocteny pocet pracovnikl Skoly ¢inil ve sledovaném obdobi cca 4,02 (z toho
3,02 pedagogickych pracovnikil) a v pribéhu tohoto obdobi nedoznal vyznamnych zmén.
Kapacita zékladni Skoly byla v hodnoceném obdobi vyuzita na cca 37 %. Financni prosttedky
SR ur¢ené na platy byly vyplaceny v poméru cca 90,84 % na narokové slozky platu a 9,16 %
na motivaéni - nendrokové slozky, tj. osobni pfiplatky a odmény. Primérny objem
vyplacenych finan¢nich prostfedki pedagogickym pracovnikiim (pfiplatky za piimou
pedagogickou ¢innost nad stanoveny rozsah) €inil cca 2,34 % v poméru k objemu prostiedka
vyplacenych na platy ze SR a mél klesajici tendenci.

Poskytované finan¢ni prostiedky ze SR mély v uvedeném obdobi, pfi kolisavém poctu zakt
(rok 2007 — 31, rok 2008 — 26 a rok 2009 — 27), vzristajici tendenci. Skola je pouZila zejména
na platy, souvisejici zdkonné odvody, na ndkup ucebnic, u¢ebnich pomiicek a dalsi vzdeélavani
pedagogickych pracovnikii. Prispévek ziizovatele na provoz Skoly byl pouzit zejména
na uhradu vsech provoznich vydaji, dale pak na ndkup ucebnic, uebnich pomicek, skoleni
a seminafu.

Finan¢ni prosttedky ptidélené ze SR mély vzristajici tendenci, ptispévek od ziizovatele byl
v pribéhu hodnoceného obdobi zhruba na stejné Urovni a podilel se na celkovych
neinvesti¢nich vydajich skoly cca 20 %.



Vyse finan¢nich prostiedkt, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi hospodatila, zarucovala
pokryti vSech potieb na realizaci Skolniho vzdélavaciho programu.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Pii pfijimani déti do 1. ro¢niku ZS postupuje $kola v souladu s platnymi zdkonnymi
ustanovenimi. Informace o zpusobu pfijimani zakd a vzd€lavaci nabidce Skoly predava
zakonnym zastupciim s dostatecnym predstihem a v misté obvyklym zpiisobem. Poradenskou
pomoc v zalezitostech tykajicich se vzdélavani poskytuje zdkiim a zédkonnym zastupclim
feditelka Skoly, ktera zastava funkci vychovného poradce. Pii feSeni vychovnych problémi
zakl operativné jednd s jejich rodi¢i a piislusSnym specidlnim zatfizenim. Koordinuje péci
o zéky se specifickymi vzdélavacimi potfebami (dale SVP), kterym je poskytovana metodicka
pomoc ve spolupraci se specializovanymi pracovisti v Bieclavi a Brné€. Bylo zjisténo, ze Skola
nepiihlizi k diagnostikovanému postizeni Zika a navrzenym pracovnim postuptim. Skolni
matrika byla vedena s nedostatky (neuplnost tidajii). Skolni poradenstvi je na standardni
urovni, zohlediiovani vzdélavacich potteb jednotlivce nebylo ve vyuce zietelné.

Vedeni Skoly

Skola poskytuje zakladni vzdélavani v souladu s podminkami, za kterych byla zafazena
do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni.

I kdyZ po provedeni analyzy SVP ZV &eskou 3kolni inspekci v roce 2009 byly feditelkou
$koly vykonany jeho upravy, je potiecba SVP ZV nadale aktualizovat a doplnit. Reditelka
Skoly byla pozadana o pftijeti opatieni k odstranéni uvedenych nedostatk.

Malopocetny pedagogicky kolektiv umoziiuje feditelce vyuZzivat operativni fizeni, bézné
zalezitosti fesi pii kazdodennim kontaktu se zaméstnanci. Rizeni pedagogického procesu je
zalozeno na vymezeni povinnosti vSech pedagogickych pracovnikii a dobré organizaci
vychovné vzdélavaciho procesu. Zasadni otazky rozvoje Skoly, hodnoceni vysledkt a dulezité
dokumenty vcetné zmén v oblasti pravni legislativy jsou projedndvany na jednanich
pedagogické rady. Kontrolni systém je vytvoten, kontroly jsou prubézné provadény, rezervy
byly zjiStény v planovani a realizaci hospitacni ¢innosti a v G€innosti pfijimanych opatieni
z provedenych kontrol. Dokumentace zékladni Skoly vykazuje nedostatky, nékteré z nich
nevystihuji jeji redlny stav. Vnitini informacni systém je funkc¢ni, zaloZzeny na oteviené
komunikaci. Rodi¢e jsou o vysledcich vzdélavani svych déti a jeho prtibéhu informovani
prostiednictvim zdkovskych knizek, na tfidnich schiizkach, osobnimi kontakty, nedostatkem
jsou chybéjici webové stranky Skoly. Vedeni Skoly vykazuje odstranitelna rizika.

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

V pedagogickém kolektivu plsobi feditelka a 2 ucitelky (z toho jedna ucitelka soucasné
pracuje na polovicni tvazek jako vychovatelka ve Skolni druzing), vSechny spliuji
pozadovanou odbornou kvalifikaci. Dalsi vzde€lavani pedagogickych pracovnikli je
ve sledovaném obdobi minimalni. Jako divod uvedla feditelka problém se zabezpecenim
chodu skoly (organizace vyuky, finanéni moznosti), nebot’ jedna z vyucujicich si v lofiském
roce dokoncovala pozadované vzdélani, feditelka Skoly se zaméfila na funkéni studium.
Pro uskuteciiovani vzdélavaciho programu jsou vytvofeny velmi dobré personalni podminky.



Problematikou bezpecnosti a ochrany zdravi zakd se Skola pribézné zabyva a k jejimu
zajisténi vytvari dobré podminky, o ¢emZ vypovida minimalni irazovost ve Skole. Vhodné
prostiedi pro vzdélavani zaki a jejich zdravy vyvoj podporuje Cisté prostiedi a odpovidajici
velikost Zakovského nabytku. Cinnost $koly je zaméfena na zdravi zaki a ekologickou
vychovu (zapojeni v celostatnim projektu Recyklohrani), Zaci jsou vedeni ke tfidéni odpadu,
sbéru 1é¢ivych bylin, baterii a jinych surovin. Skola dba o zdravy vyvoj zaki, zajistuje jim
preventivni stomatologické prohlidky a je zapojena v projektech Zdravé zuby a Skolni miéko.
Problémovou oblasti je kazenn zakli. Nedodrzovani pravidel chovani bylo v priabéhu inspekce
vyucujicimi ptehlizeno, nejsou nastavena konkrétni pravidla a opatieni pro zlepSovani situace.

Prosttedi Skoly je estetické a podnétné. Vybaveni odborné ucebny vypocetni techniky je
zastaralé, presto je o uZzivadni pocitacové techniky ze strany Zz4kll zdjem piredevSim
o prestavkach a v zdjmovém krouzku Internetové chvilky. Budova Skoly je uceln€ vyuzivana,
vybaveni u¢ebnicemi a modernimi pomickami Skola postupné dopliiuje. Materidlni podminky
jsou v soucasné dobé& na standardni Grovni.

Priabéh a vysledky vzdélavani a projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci
prostfednictvim vzdélavaciho obsahu

Organizace vzdélavani odpovida podminkdm Skoly, pro obé tfidy je sestaven rozvrh hodin,
ktery respektuje psychohygienické zasady. PocCty zakl ve tfidach jsou v souladu s pravnimi
predpisy.

K posouzeni pribéhu vzdélavani byly provedeny inspekéni hospitace zamétené na hodnoceni
podpory rozvoje Ctenarské, matematické a prirodovédné gramotnosti a komunikace v cizim
jazyce.

Zpracovana pravidla pro hodnoceni je potfeba aktualizovat v souladu s platnou legislativou
a dopracovat na podminky 8koly. Zaci jsou hodnoceni b&Znym zptsobem, v prib&hu
inspekéni innosti byla klasifikace objektivni a u¢elna. Ustni hodnoceni bylo kolektivni, méng&
adresné vici jednotlivym Zzakim. Zavére€né zhodnoceni vyuky bylo vétSinou formalni,
nebyly vyuZzity moZnosti sebehodnoceni zakl a vzédjemného hodnoceni spoluzaki.

Frontalni vyuka se jevila jako stéZejni vyucCovaci metoda, coz vedlo v né€kterych hodinach
k celkovému sniZeni efektivity vzdélavani zaki. Vzdélavaci strategie vzhledem k cili hodiny
byly zaméteny spiSe na obsah uciva nez na zvladnuti kli¢ovych kompetenci. Mensi pozornost
byla vénovéana rozvoji komunikaénich dovednosti Zakli a jejich spolupraci. Matematicka
gramotnost se zameéfovala pfedev§Sim na zvladnuti zakladnich matematickych operaci
a pochopeni nového uciva. Podpora rozvoje Ctendiské gramotnosti byla ve vSech hodinach
Ceského jazyka ziejma, n€kdy zaci pracovali ve skupinach a tam prokazovali dobré
komunika¢ni dovednosti. Vyuka anglického jazyka byla velmi dobfe vedena v angli¢ting.
Pozornost byla vénovadna porozuméni textu a opakovani uciva ustni a pisemnou formou.
V ptirodopisu byly vyuzivany aktivizujici metody, které podporovaly osvojovani a rozvoj
klicovych kompetenci. V nékterych hodinach dostali zaci maly prostor pro samostatnou praci,
pfemysleni a vlastni ndzory. Ve vétsSing tiid panovala rusnd, ale aktivni pracovni atmosféra.

Pozitivem sledovan¢ho pribchu vzdélavani bylo zatfazeni relaxacnich prvkdt do vyuky
a zména pracovnich poloh Zzakl. Ti nej€astéji pracovali s u¢ebnicemi a seSity, s pracovnimi
listy a didaktickymi pomiickami. Skola rozviji kli¢ové kompetence na standardni Girovni.
Skola se vysledky vzdélavani zabyva, vyuzivd k tomu i komerénich testd, dale snimi
nepracuje. V matematice dosahuji zaci v komercnim testovani priimérnych vysledka, skola je
podrobné neanalyzuje a opatieni ke zlepSeni stavu pfijima jen v obecné roving.



Partnerstvi

O dobré spolupraci se ziizovatelem svédci jeho zdjem na zachovéani Skoly a vstficnost
pfi zabezpedeni jejiho provozu i zlepSovani materidlnich podminek. Skolska rada projednava
a schvaluje skolou pfedlozené dokumenty, vlastni navrhy a pfipominky k ¢innosti Skoly
nepodava. Rodice jsou dle sd€leni teditelky vstiicni. Spoluprace s odbornymi pracovisti
a §kolskymi zafizenimi (MS Pouzdiany a MS Popice, $kolami v Hustopeéich) je
pro vzdélavani zakl piizniva. Celkovy pfinos partnerstvi je vSak pro Skolu prozatim malo
ucinny.

Celkové hodnoceni S$koly

Skola poskytuje vzdélivini a Skolské sluiby v souladu se zdpisem do Skolského rejstiiku.
Bezpecnosti a ochrané zdravi Zaki je vénovana patii¢nd pozornost.

Ve sledovaném obdobi Skola umoZiiovala rovnost pristupu pri prijimdani ke vzdéldavani,
v pritbéhu inspekcni Einnosti minimdlné zohlediiovala vzdélavaci potieby Zakii.

VySe financénich prostiedkii, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi hospodaiila, byla
dostacujici k pokryti nakladit na realizaci vzdélavacich programii.

Ve vedeni Skoly byla shledana v praci reditelky odstranitelna rizika.

Hodnocené vzdélavaci oblasti v matematické, cCtendiské a piirodovédné gramotnosti
a komunikaci v anglickém jazyce jsou v ramci realizace vzdélavacich programiu Skoly
rozvijeny béznym zpiisobem.

K pozitivim Skoly patii odborné kvalifikovany pedagogicky sbor a dobra uroveri
materidlnich podminek.

Odstranitelné nedostatky: diléi nesoulad SVP ZV s RVP ZV, netiplnost obsahu povinné
dokumentace (Skolni iad, pravidla pro hodnoceni Zdaki) a Skolni matriky, nizka ucinnost
kontrolni a hospitacni ¢innosti, nastaveni pravidel chovani a komunikace Zakiu a sledovani
jejich diisledného dodrZovani.

Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjiSténi opira:

1. Zrizovaci listina ptispévkové organizace €. j. 367/2009 s uc¢innosti od 22. fijna 2009
ze dne 21. fijna 2009

2. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a té€lovychovy ve véci zapisu zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni €. j. 3452/2007-21 s ucinnosti
od 1. zafi 2007 ze dne 26. biezna 2007

3. Jmenovdni do funkce fteditelky $koly ¢&. j. 4493/97 Skolskym ufadem Bieclav
na zaklad€ navrhu obce s ti¢innosti od 1. srpna 1997 ze dne 23. ¢ervna 1997

4. Skolni vzdélavaci program pro zdikladni vzdélavani s motivacnim ndzvem Cesta

za pozndnim s u¢innosti od 1. zafi 2008

Doklady tykajici se rozhodovani o pfijimani ke vzdélavani, odkladu Skolni dochdzky a

pirestupu Zéka - Skolni roky 2008/2009 a 2009/2010

Vlastni hodnoceni skoly 2005/2006, 2006/2007 ze dne 24. srpna 2007

Rad 7S Pouzdiany — ustanoveni pro Ziky a rodice ze dne 1. zaii 2009

Piiloha $kolniho Fadu ZS Pouzdiany s u&innosti od 1. zati 2009

Pravidla pro hodnoceni zékii ZS Pouzdirany s uéinnosti od 1. zati 2009

10. Vyro¢ni zpravy skoly — Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

11. Plan prace ZS Pouzdiany 2009/2010 (bez data vydani)

12. Koncepce rozvoje skoly 2009 — 2012 ze dne 20. ledna 2009
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13.
14.
15.
16.
17.

18.
19.
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22.

23.
24.
25.
26.

27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.

40.
41.

42.

43.

44,
45.
46.

47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.

Zaznamy z jednani pedagogicke rady — Skolni roky 2008/2009 a 2009/2010
Organizacni 7ad skoly ze dne 21. ledna 2008

Plan kontrol reditelky skoly pro Skolni rok 2009/2010 ze dne 25. srpna 2009

Rozvrh hodin obou tfid pro skolni rok 2009/2010

Radné vykondvani dohledu nad Zdky - dozory na chodbdch pro skolni rok 2009/2010
(bez data vydani)

TFidni kniha obou ttfid — Skolni rok 2009/2010

Zaznamy o Urazech - Skolni roky 2008/2009 a 2009/2010

Kniha urazii — skolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

Dokumentace k bezpecnosti a ochrané Zakii a pozarni ochrané — Skolni rok 2009/2010
R 36-01 Statistické vykazy o Grazovosti déti a zakt za Skolni roky 2006/2007,
2007/2008, 2008/2009

Provozni fady odborné uc¢ebny a cvicebny

S 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2007, 30. 9. 2008, 30. 9. 2009

Plan DVPP (bez data vydani)

Personalni dokumentace Skolni rok 2009/2010 — doklady o nejvyss$im dosazeném
vzdélani a DVPP

Skolni matrika v elektronické a pisemné podobé - aktualni stav

Vysledky skoly v ndrodnich Settenich od roku 2008

Dokumentace vychovného poradce — Skolni roky 2008/2009 a 2009/2010

Minimalni preventivni program 2009/2010 (bez data vydani)

ICT plan pro Skolni rok 2009/2010 ze dne 1. zati 2008

Plan EVVO pro skolni rok 2009/2010 ze dne 28. srpna 2009

Dokumentace $kolské rady (zapisy z jednani) od Skolniho roku 2008/2009

Inspekcni zprava €. j. 126 275/02-5176 z listopadu 2002

Vzorek zakovskych knizek

Vzorek zakovskych praci (pracovni seSity, pisemné prace)

Skolni preventivni strategie ze dne 1. zaFi 2008

Ukoly skoly pro Skolni rok 2009/2010 (bez data vydani)

Smérnice k primarni prevenci socialne patologickych jevii €. j. 259/2008 ze dne
21. ledna 2008

Z 2-01 Vykaz o Skolni druziné - skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2007, 2008 a 2009
Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2007, 2008 a 2009 ze dne 7. ledna 2008,
10. ledna 2009 a 9. ledna 2010

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2007, 2008 a 2009 bez
dat vystaveni

Prehled limitiu poctu zameéstnancii od 01/2007 do 12/2007, 01/2008 do 12/2008
a 01/2009 do 12/2009 ze dne 21. prosince 2007, 5. ledna 2009 a 5. ledna 2010

Uctovy rozvrh za roky 2006, 2007 a 2008

Hlavni kniha podniku k datu 31. 12. 2007, 2008 a 2009

Ucetni zavérka organizacnich slozek stdtu, iizemnich samospravnych —celkii
a prispevkovych organizaci (v K¢) obdobi 12/2007, obdobi 12/2008 a obdobi 12/2009
Rozpoctovd zména cislo 235 ze dne 18. srpna 2008 (UZ 33005)

Obraty na uétech 691250, 521500, 524500 a 527500 (UZ 33005 v roce 2008)
Rozpoctové zmény Cislo 11 a 64 ze dne 13. unora a 17. dubna 2009 (UZ 33005)

Obraty na uétech 691250, 521500, 524500 a 527500 (UZ 33005 v roce 2009)
Rozpoctové zmény cislo 15 a 109 ze dne 9. biezna a 12. Gervna 2009 (UZ 33016)
Obraty na uétech 691300, 521400, 524400 a 527400 (UZ 33016 v roce 2009)
Rozpoctovd zména cislo 290 ze dne 26. listopadu 2009 (UZ 33015)



54. Obraty na uétech 691400, 521600, 524600 a 527600 (UZ 33015 v roce 2009)

55. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajim — Prutokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 346 za rok 2007 ze dne 14. ledna 2008

56. Financni vypordadani dotaci poskytnutych krajum — Nepritokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 za rok 2007 ze dne 14. ledna 2008

57. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiom za rok 2008 ze dne 14. ledna 2009

58. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum za rok 2009 ze dne 13. ledna 2010

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
ieditel Skoly/Skolského zaiizeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Ceskd $kolni
inspekce, Jihomoravsky inspektorat, KiiZova 22, 603 00 Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jichs se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zdikona
ve lhité do 30 dnit poZaduje zaslani oznameni o prijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zprdavu zaslete na vyse uvedenou adresu.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Mgr. Ladislava Hodonska Ladislava Hodonska v. r.
Mgr. Dana Valvodova Dana Valvodova v. r.
Mgr. FrantiSek Pistek FrantiSek Pistek v. r.

V Hodoniné dne 13. dubna 2010

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

V Pouzdianech dne 26. dubna 2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Nadézda SAtkOVA, oo,

teditelka Skoly



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.






