CESKA SKOLNI INSPEKCE

Cj.: 085 274/99-1075
Signatura: vh5as101

Oblastni pracoviste €. 8.
Okresni pracovisté Semily

INSPEKCNI ZPRAVA

Matetska Skola I. Turnov

Skola:
28. fijna 757, 511 01 Turnov
Identifikator Feditelstvi: 600 098 621 I1Z0: 107 586 363
Reditelka $koly: Milada Kuketiova
Ziizovatel: mésto Turnov, Dvorakova 335, 511 01 Turnov

Piislusny $kolsky wiad: SU Semily

Termin inspekce: 20. - 21. ledna 1999

Inspektori: Riizena Janatova

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.
Rizeni §koly, podminky a pribéh vzdélavani

Predmét inspekce:

Oznaceni dokladi
a ostatnich materiald,
o které se zjiSténi opira:

Zatazeni do sit€¢ Skol, ro¢ni plan Skoly, vychovné vzdélavaci
plany, zdznamy z pedagogickych a provoznich porad, jednaci
protokol, dokumentace o détech, evidence déti, evidencni listy,
povéteni cizi osoby, pirehledy vychovné prace, personalni
dokumentace, naplné¢ prace, vyjadieni PPP o odkladech Skolni
dochazky, Cerpani rozpoctu, vnitini fad Skoly.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1. Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Matetska Skola pracuje dle Programu vychovné prace a modifikovanych casoveé-
tematickych planii s aplikaci osobnostné orientovaného modelu. Reditelka $koly ma
zpracovanou koncepci, kterd obsahuje hlavni tkoly vychovné vzdélavaci prace. Diraz
klade na prozitek ditéte, které se uci chapat svét kolem sebe, na vSestranny rozvoj ditéte
pfirozenou formou i na rozvijeni vztahové a socialni orientace déti.

Vybeér tkold je vétsSinou prehledny, odpovidd vékovému rozdeleni jednotlivych ttid a
zaméteni zde pracujicich ucitelek. Pisemny vybér obsahu a realizace je v n¢kterych tiidach
bez navaznosti na odpovidajici tkol, vlastni provedeni vSak zohlediiuje individualitu ditéte.

Koncepcni zaméry Skoly a planovani vychovné vzdélavaci prdace je srovnatelné
s obdobnym typem mateiské Skoly a ma béZnou uroveii.
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2. Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Reditelkou trojtfidni matefské $koly s celodennim provozem je pi Milada
Kukeniova od roku 1978, na zdkladé¢ konkurzu obdrzela jmenovani k 1.8.1991 a
potvrzeni feditelem Skolského ufadu k 1.8.1997. Pi feditelka absolvovala funkcni
studium v Hradci Kralové, dale Skoleni pro vedouci pracovniky organizované
Skolskym ufadem, logopedické minimum. Jednotlivé kompetence jsou delegovany na
poradach, vhodné&jsi by bylo pisemné zachyceni v rocnim planu Skoly, ktery byl
projednén pracovniky Skoly na poradé pied zacatkem Skolniho roku. V jednotlivych
ttidach pracuji vzdy dvé ucitelky, jejichZ tkoly jsou dany zamétenim tfidy a pracovnim
fadem pro pedagogické pracovniky

Organizacni struktura odpovida danému typu mateiské Skoly a ma béZnou uroveri.

2.2 Personalni struktura

Pedagogicky sbor je kvalifikovany, vSechny ucitelky maji odborné stfedoskolské
vzdé€lani, jedna absolvovala logopedicky kurz a na Skole pilisobi jako logopedicka
asistentka pfi prevenci fe¢i. Reditelka a dvé ugitelky pracuji na plny pracovni uvazek,
dalsi tfi ucitelky maji ivazek zkraceny. Vedeni Skoly vytvaii podminky pro dalsi
studium a feditelka vitd aktivitu ucitelek v této oblasti.

Dalsimi pracovniky je dalSich Sest osob, které maji Gplné i kombinované
pracovni uvazky tak, Ze na kuchyn je pocitdno celkové 2,5 uvazku, Skolnické a
uklidové prace na 1,75 uvazku a drzbat na 14,71.

Pedagogické obsazeni mateiské Skoly ma nadprimérnou urovei, dalSi persondl
umoZituje bezproblémovy provoz mateiské Skoly.

3. Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Reditelka se systémem kontroly a hodnoceni seznamila viechny pracovniky na
zahajovaci provozné-pedagogické poradé. Kritéria hodnoceni jsou pracovnikim znama,
nejsou vsak dolozena pisemnou formou. Reditelka upfednostiuje okamzité feSeni
problému, jeji kontrola vychazi z denniho kontaktu se vSemi zaméstnanci. VSichni
pracovnici jsou oceniovani osobnim ohodnocenim na zaklad¢ svych pracovnich vysledki.

Kontrolni systém ma béZnou uroveii.

4. Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Reditelka Skoly svolava pedagogické i provozni porady podle potfeby, nejméné vSak
dvakrat do roka a vede pisemné zdznamy.

Dalsi formou wvnitini informovanosti jsou osobni kontakty mezi pracovniky a
vyveéSovani aktudlnich zprdv na nésténce ve sborovné a v kuchyni, osobni predavani
riznych zkuSenosti.

Rodic¢e jsou informovani vzdy pied nastupem ditéte do matetrské Skoly o provozu a
podminkach daného zafizeni. Dalsi formou je kazdodenni kontakt s rodi¢i, rozhovory pfi
slavnostech a spole¢nych akcich matetské Skoly s rodici.

Vnitini i vnéjsi informacni systém je srovnatelny s obdobnym typem mateiskych
Skol a ma spiSe nadpriimérnou urovei.
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5. Vedeni povinné dokumentace

Reditelka §koly vede povinnou dokumentaci, ktera vyplyva ze zikona 76/1998 Sb., o
Skolskych zatizenich ve znéni pozdéjsich predpist. V souladu s vyhlaSkou €. 35/1992 Sb., o
matefskych Skolach dojednava s rodi¢i délku a podminky pobytu déti v mateiské Skole,
povoluje vyjimku z poctu piijatych déti. V kapacitni listiné na letosni Skolni rok stanovila
feditelka po projednani se ziizovatelem a SU poéty déti v jednotlivych tiidach na 22, 24 a
26. Vzhledem k vétsimu zajmu o mista v MS provadi spravni Fizeni v souladu se zakonem
564/1990 Sb., o statni spravé a samospraveé ve skolstvi v platném znéni mésto Turnov,
které také vydava rodi€im své upravené piihlaSky. Fyzickou kontrolou jsem zjistila
prehledné vedeni povinné dokumentace s nékterymi nedostatky - zastaraly a nevyhovujici
vnitini fad Skoly, nevyplnéné udaje v pisemnych povétenich o odvadéni déti. Zavéry
z kontrol provadénych jinymi organy projednavéa feditelka Skoly se zfizovatelem a ten
piijima patfi¢na opatteni.

Vedeni povinné dokumentace ma spise nadpriimérnou uiroveri.

6. PInéni ucebnich plani, popripadé jinych schvalenych u¢ebnich dokumenti

Z hospitaci a zaznaml v piehledech vychovné prace vyplyva plnéni vychovné
vzdélavacich zaméri. Zaznamy jsou podrobné a konkrétni, je patrné prolindni vychovnych
slozek a v piimé praci s détmi se odrazeji také formy pozorovani a piimého prozitku
z pobytu v ptirodé€, navstévy kulturnich zatizeni. V soucasné dobé realizuji ucitelky s détmi
herni diagnostické situace podle odborné literatury a s vysledki budou vychézet v dalSim
individudlnim plsobeni. Rozvoj a zvySovani fyzické kondice déti podporuje také
predplavecky vycvik, kterého se ucastni star$i déti podle prani rodicl za jasné sjednanych
podminek a dodrZeni bezpecnosti déti. Navaznost na zakladni Skolu ma tézisté predevsSim
v promyslené pedagogické praci ucitelek, kterou dopliiuje spoluprace se ZS formou
navstév budoucich skolakt ve tiidach zékladni Skoly.

Tuto oblast hodnotim jako nadpriimérnou.

7. Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Mestsky arfad Turnov vypracovava rozpocet matefské Skole na navrh feditelky,
priubézné kontroluje Cerpani financnich prostfedkii. V roce 1998 byly naklady na provoz
matefské Skoly vcetné jidelny ve vysi 373 000 K¢&. Ztizovatel vydal méstskou vyhlasku, na
jejimz zéklade vybira od rodict pohyblivou ¢astku na neinvesti¢ni naklady ve vysi 12 K¢ na
dité, pouze za piftomnost déti v MS. Lze konstatovat, 7e ziizovatel vychazi $kole
v pozadavcich na realizaci pottebnych tprav vsttic.

Skolsky tfad poskytl na platy a dalsi vydaje $kole véetné jidelny ¢astku 1 302 000 K¢&.
Priibézné tipravy a Gerpani zasila SU feditelce pisemné. Tento rozpodet umoziuje feditelce
Skoly diferencované rozdélit nadtarifni slozky mzdy jednotlivym pracovnikiim Skoly podle
vysledk jejich prace.

Financéni prostiedky jsou vyuZiviny efektivné, tuto oblast hodnotim jako
nadpriumérnou.
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8.

Hodnoceni materialné-technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Mateiska Skola je umisténa v poschod’ové zdéné budové fadové zédstavby, plivodné
postavené vroce 1929 jako obchodni Skola. Pro ucely matefské Skoly byla pribézné
adaptovana, stale problematické jsou détské Satny spojené s umyvarnami umisténé v uzké
chodbé. Tento stav jiz feditelka se zfizovatelem fesi.

Vybaveni jednotlivych tfid pro relaxaci i hrové aktivity déti je optimalni, v hernéch je
odpovidajici mnoZzstvi her a hracek, jedna tfida je vybavena dfevénou vestavbou. Materiél a
pomucky pro vychovné vzdelavaci praci je v dostatecné kvalité 1 mnozstvi a je priibézné
obnovovan. Pro hudebni ¢innosti ma Skola k dispozici dvé pianina, jedny elektrofonické
varhany i détské rytmické nastroje. K dal§imu vybaveni patfi sportovni nacini i naradi,
radiomagnetofony a v pritbéhu inspekce déti obdrzely od sponzora hifi véz.

Ve Skole je velmi dobfe vybavena ucitelskd knihovna s mnohymi odbornymi
pedagogickymi tituly, détské publikace klasické i moderni jsou také v hojném poctu.

Mateiska Skola ma zahradu oddélen¢ od budovy skoly, je vdzadna ndjemni smlouvou a
feditelka se ve spolupraci se zfizovatelem stard o jeji stélé udrZenti, jeZ je pro zdarny rozvoj
déti nezbytné. Vybaveni zahrady odpovidéa narokim na volné hry i sportovni aktivity déti.

Materidalné-technické podminky Skoly jsou spiSe nadpriimérné, vybaveni
pomiickami je nadpriimérné.

Hodnoceni psychohygienickych podminek

Déti v matefské Skole maji rezim, odpovidajici jejich mentalité. Vekove rozdélené
ttidy zohlediiuji Casové potiebu jidla 1 spanku, intervaly jsou odpovidajici prave jednotlivym
skupindm deéti.

Ptevladajici formou v jednotlivych tiidach je hra a hrové aktivity, také konkrétni uceni
probihd ptevazné v piijemné pozitivni atmosféte a ptirozenou formou.

Pohodové prozivani déti podporuje skladba détského nabytku a mnozstvi variabilnich
her, stavebnic a doplikd, které jsou v jednotlivych tfidach rovnomérné rozdéleny.

Po cely skolni rok je zaveden pitny rezim, stravovani probiha v upravenych ttidach,
jidlo vydava urcend pracovnice za aktivni pomoci ucitelek i1 déti, ucitelky v oblasti
stravovani vykazuji vlastni aktivitu.

Prostiedi matetské Skoly je Ciste uklizené, svétlé a teplé. Esteticka uprava jednotlivych
ttid a dalSich prostor Skoly odraZzi aktivni podil pracovnic Skoly. Velmi dobie piisobi na
rodiCe vystaveni vSech vytvarnych praci déti i na netradi¢nich vystavnich plochach.

O bezpecnost déti pecuji ucitelky po celou dobu jejich pobytu v MS. S rodigi jsou
sepsana pisemna povéfeni cizi osoby o prevzeti ditéte, ktera je tieba doplnit pfesnymi udaji.
Matetska Skola je pies den zamcena a je zabezpecena kodovacim zatizenim.

Psychohygienické podminky jsou spiSe nadpriimérné.

10. Hodnoceni personalnich podminek

Personadlni podminky jsou rozepsdany v kapitole 2.2. a jsou nadpriimérné.

11. Plnéni uéebnich osnov
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Tato oblast je zhodnocena v kapitole 6. jako nadpriimérna.

12. Hodnoceni z hlediska kvality vyucovani

Béhem dvou dnti probéhly hospitace ve vSech ttidach pii dopolednich ¢innostech.
Ptipravenost ucitelek, propojeni vychovnych slozek a navaznost na piedchozi prozitky a
¢innosti déti byly prednosti vétSiny pedagogickych pracovnic. Pii své vlastni praci vychazeji
z modifikovanych plant, které vSak upravuji na podminky a schopnosti déti své tridy.

Ranni hry

Pti pfichodu do mateiské Skoly a po pfivitani se s ucitelkou si déti vybiraji hry a
¢innosti podle své volby. PribéZzné jsou zatfazovany fizené cCinnosti napf. vytvarné a
pracovni, déti jsou aktivni a podileji se na skupinovych pracich velmi radostné. Déti maji
k dispozici piehledné a dostupné ulozené dostatecné mnozstvi i sortiment her, hracek i
pomtcek a mohou tak rozvijet svou kreativitu a spontdnnost. V prvni sledovany den
odchézely star§i déti na navstévu do zdkladni Skoly a jejich program byl tomuto podtizen.
Prostor pro spontanni aktivity vSak nebyl zkracen. Velmi pozitivné plsobi zamérné
vytvareni situaci pro feCové aktivity, pfirozené artikula¢ni cviceni v pribéhu spontannich
¢innosti. Pfechod ke svaciné je ve vSech oddélenich nendsilny, spojeny spiSe s hrovou
situaci vytvarenim vlackl a pod., Casto si déti ponechavaji své hry rozehraté a mohou vse
jesté dokoncit.

Sledované herni Cinnosti béhem hospitaci hodnotim nadprimérné, kladné piisobi
navazujici reZimové momenty, jejichZ vliv na proZivani ditéte je vynikajici.
Ranni cviceni

Motivované pohybové aktivity byly skloubeny ndmétem i organizacné s predchazejici
¢innosti déti - tvoreni velkého sn¢huldka. Aktivita déti byla vysoka, propojeni s rytmizact,
zménou rytmu, procviovani mluvidel a promyslené metodické provézani jednoznacné
vytvotily vynikajici pohybovy celek. Kultivovany pohyb byl propojen s fyzickou zatézi,
primefenou veéku déti, pozitivné efektivitu cviceni ovlivnila osobnost ucitelky a jeji vyborny
priklad.

Ranni cviceni hodnotim jako vynikajici.

Rizené ¢innosti

Rizena ¢innost se odehravala v oblasti rozvijeni fonematického sluchu, analyzy a
syntézy slov, pfifazovani pocetnich prvkl. Stiidani organizace a forem prace bylo pro déti
motivyjicim prvkem pfi intelektové ndrocnych ukolech. Aktivizace a podil na konkrétnim
pfifazovani pfedméti na magnetickou tabuli by jisté déti zaujal vice, neZ v pocatku zvolené
verbalné fizené a uclitelkou provadéné feSeni situaci. Zména a pfechod ke stoleckiim
s individualni praci déti byla motivujici, déti fesily zadany kol samostatné a s velikou chuti.
Narocné, avSak profesné dobfe zvladnuta, byla price s détmi s odlozenou Skolni
dochdzkou, piestoze Skola nevykazuje déti integrované, je tfeba vyuZivat odborné
konzultace PPP nebo SPC.

Dalsi fizené pracovni €innosti byly realizovany pribézné a skupinové s ohledem na
schopnosti jednotlivych déti pfi vyuziti netradi¢nich technik. Pozitivné plsobi zdmérné
zafazovani procviCovani pocetnich a prostorovych predstav pti nastupech déti a prevence
feci, uplatnovana jak skupinové, tak i individualné v prib&hu pobytu déti v matetské Skole.

Rizené Cinnosti prithéiné i frontdlni mély celkové spiSe nadpriimérnou uroveri.
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13. Hodnoceni z hlediska vysledki vyucovani

Metodicky zvladnuté plsobeni a pifiméteny, tolerantni ptistup ucitelek se odrazi
v prozitku déti, jejich schopnosti seberealizace a také v oblasti socializace. Samostatnost
starSich déti a jejich spontanni jednani pti volnych ¢innostech byla vyborna. Détské prace
vytvarné i pracovni jsou vynikajici, je znat kvalitni vedeni ucitelkami, které je metodicky
dobfte promyslené v ndvaznosti jednotlivych vékove rozdelenych trid.

Déti se jevily jako komunikativni, pfiméfené sebevédomé s patrnymi rozdily u déti
s odlozenou $kolni dochdzkou. U mladSich déti je vhodné vytvofena atmosféra divéry a
bezpeci, starsi déti se jevily jako kamaradské a pomérné samostatné.

Tuto oblast hodnotim jako nadpriimérnou.

ZAVERY

Mateiska Skola plni svou vychovné vzdélavaci funkci. Kvalita pedagogické prace
je nadprimérni. Materidlné-technické a psychohygienické podminky umoZiuji plnit
vychovné vzdélavaci program, personalni obsazeni je v sou¢asné dobé& vyhovujici. Rizeni
Skoly ma spiSe nadprimérnou trovei.

Vvmezeni kladu:

e pracovni nasazeni ucitelek, jejich kultivované ptsobent,
e realizace osobnostn€ orientovaného modelu,

e promyslené rozvijeni zadkladii a pribéznd prevence feci, podloZzena odbornym
studiem,

e estetické a podnétné vybaveni jednotlivych tfid.

Vvmezeni nedostatki:

e formalni nedostatky v pisemném povéfeni rodicl, nevyhovujici vnitini fad Skoly,

e spojené umisténi umyvaren a détskych Saten v chodbach.

Dalsi doporuceni Skole:

e zam¢tit se na individualni péci o déti s odlozenou Skolni dochazkou ve spolupraci
s odborniky,

e nadale zvySovat kvalitu pedagogické prace osobnim studiem,

e vypracovat novy vnitini fad Skoly, prokazateln¢ delegovat tkoly na jednotlivé
pracovniky, doplnit pisemna povéteni rodic,

e ve spolupraci se zfizovatelem realizovat planované upravy.

razitko
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Podpisy inspektorti: vedouci tymu  RiiZena Janatova v.r.

V Semilech dne: 12. Gnora 1999

Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 16.2.1999

razitko

Podpis feditelky Skoly Milada Kukeniova v.r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: M&U Turnov 24. unora 1999 085 281/99-1075a

Skolsky ufad: Semily 24. unora 1999 085 281/99-1075b

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text
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