Ceska $kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

V4
.

j. CSIT-785/15-T

Nazev pravnické osoby Soukroma zakladni umélecka Skola TUTTI MUSIC
vykonavajici ¢innost §koly | spol. s r.o.
Sidlo Slezska 773, 739 61 Trinec-LyZbice
E-mail pravnické osoby szustrinec(@seznam.cz
IC 64 085 147
Identifikator 600 003 949
Pravni forma Spole¢nost s ru¢enim omezenym
Zastoupena MgA. Eduardem Turoném, Feditelem $koly
Ziizovatel Jednatel: Jitka Turofniova
Spole¢nik: MgA. Eduard Turon
Misto inspek¢ni innosti Slezska 776, 739 61 Trinec-LyZbice
739 94 Vendryné 236
Termin inspekéni ¢innosti | 1. — 4. ¢erven 2015

Inspekéni Cinnost byla zahajena dne 1. Cervna 2015 piedloZzenim Povéfeni k inspekéni
¢innosti fediteli Soukromé zakladni umélecké Skoly TUTTI MUSIC spol. sr.0. (dale
,»Skola“ nebo ,,ZUS*).

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného zékladni
umeéleckou Skolou podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vyS§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjSich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni skolniho vzdélavaciho programu zékladni umélecké skoly

a jeho souladu s pravnimi ptedpisy a rdamcovym vzdélavacim programem podle § 174
odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Hodnocenym obdobim jsou $kolni roky 2012/2013 az 2014/2015 k terminu inspekéni
¢innosti, u finan¢nich predpokladi je posuzovanym obdobim kalendaini rok 2014.
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Charakteristika

Soukromé zakladni umeélecka Skola TUTTI MUSIC spol. sr.o. poskytuje zéklady
umeéleckého vzdélani v hudebnim a vytvarném oboru.

Kromé svého kmenového sidla vyuc€uje na téchto pracovistich:

Slezska 773, 739 61 Tiinec-Lyzbice

739 98 Mosty u Jablunkova 750
Bukovec 214, 739 84 Pisek u Jablunkova
739 95 Bystrice nad OIsi 848

739 94 Vendryné 236

Ke dni inspekce skolu navstévovalo celkem 314 zékd, z toho v hudebnim oboru 295 zaka
a ve vytvarném oboru 19 zakt. Celkovy pocet zakd ZUS je dlouhodobé stabilizovan.
Nejvyssi povoleny pocet zakti (320) neni prekrocen.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditel koly byl do funkce ustaven v roce 2012. Kvalifikaéni pfedpoklady pro vykon
funkce spliuje.

Ve svém planovani vychazi teditel Skoly z vlastni koncepce, zaméfuje se na postupné
zlepSovani kvality podminek vzd€lavani a rozsifovani poc¢tu dalSich mist poskytovaného
vzdélavani. Od nastupu do funkce se fediteli podafilo navysit kapacitu Skoly a zvysit pocet
zakl. Ve spolupraci s obci Pisek se zde od 1. zati 2015 otevira dalsi pracovisté Skoly.
V roce 2009 byla nabidka skoly rozsifena o vyuku vytvarného oboru. Na fizeni skoly se
podili feditel ve spolupraci se zastupkyni, sekretarkou a jednim vedoucim pobocek (Mosty
u Jablunkova a Bukovec). Vymezené kompetence, povinnosti a zodpoveédnost jednotlivych
skupin pedagogickych pracovniki jsou jasn¢ stanovené v pracovnich naplnich
a organizacnim fadu. Inspekcni Cinnosti bylo zjisténo, Ze jsou v praxi vétSinou napliiovany.
Rezervy byly zjistény v kontrolni a hospitacni Cinnosti, kterou je povefend zastupkyné
feditele. Frekvence hospitaci je minimalné¢ jednou za rok ukazdého vyucujiciho
(pfedevsim na jejich tfidnich piedehravkach ¢i koncertech), avSak pisemné zdznamy z
pfimé pedagogické prace uciteli s zdky vedeny nejsou. Z rozhovoru s vedenim Skoly
vyplynulo, ze v pfipad¢é potfeby jsou pfijimana opatfeni, kterd vedou ke zkvalitiovani
vyucovaciho procesu. Jako prevence predchazeni nezadoucich jevii ve vyuce se vedeni
Skoly osvédcila osobni konzultace s vyu€ujicimi v rdmci pohospita¢niho rozhovoru. Tuto
skutecnost dokladaji zaznamy z pedagogickych rad, které jsou velmi dobie vedené a maji
dostatecnou vypovidaci hodnotu. Opomenuta byla kontrola a hospitaéni c¢innost
vytvarného oboru, kde byly vramci hospitaéni Ginnosti CSI zjistény diléi formalni
nedostatky ve vypliiovani vSech nalezitosti v tfidnich knihdch o pribéhu vzdélavani.
Vedeni skoly uzce spolupracuje s poradnimi i metodickymi organy (pedagogickd rada,
pfedmétové komise), coz se pozitivné promitd do organiza¢né naro¢ného provozu skoly.
Reditel upfednostituje demokraticky styl fizeni s moznosti uplatnéni vlastniho nizoru a
vytvati odpovidajici podminky pro uplatnéni tvofivosti a iniciativy pracovniki.

Vnitini informacni systém zalozeny na elektronické komunikaci, pravidelnych poradach
iosobnim styku je funkéni a umoziuje vzajemnou komunikaci mezi vSemi pracovisti.
Udaje o Zacich ve $kolni matrice byly tplné. Dokumentace §koly je fadné vedena, vedenim
kontrolovana a analyzovana (s vyjimkou vytvarného oboru). Skolni ¥a4d obsahoval viechny
pozadované oblasti dle ptislusného ustanoveni Skolského zakona a zaméstnanci i1 zaci
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Skoly s nim byli prokazatelnym zpiisobem seznameni v dobé jeho vydani i ndsledné pfii
nastupu novych pedagogt do skoly.

Vzdélavani ve Skole zabezpecuje celkem 28 pedagogickych pracovnikli vcetné teditele.
Podminku odborné kvalifikace pro pfimou pedagogickou ¢innost splituje 26 z nich (90 %).
Péti ucitelim bylo feditelem uznano vzdélani v souladu s pfislusnou pravni normou.
V soucasné dobé dva pedagogové dokoncuji studium ke splnéni kvalifikacnich
predpokladti v konzervatofi. Od posledni inspekce se pedagogicky sbor stabilizoval a
zvysil se pocet kvalifikovanych pedagogii. V hudebnim oboru feditel pii stanoveni
pracovnich uvazkt efektivné vyuziva prislusSnou nastrojovou profilaci pedagogi, proto
zaméstnava 24 ucitelti na ¢astecny uvazek (pfepocteny stav ¢ini 12,94), pfevazna vétsina
vyucuje hru na nastroj, ktery vystudovali. Vékovy primér pedagogického sboru je 50 let a
vyrovnany pomér muzli (13) a zen (15) se pozitivné¢ odrdzi do atmosféry ve Skole.
Zacinajicim a novym ucitelim je poskytovana odpovidajici metodickd pomoc jednak
vedenim ZUS, ale i uvadgjicimi uéiteli, kterymi jsou pievazné vedouci predmétovych
sekci.

DalSimu vzdélavani pedagogickych pracovnikt (déale ,,DVPP*) neni vénovana dostatecna
pozornost, plan DVPP je zpracovan formaln¢ a velmi stru¢né. Realizace vzdélavacich
aktivit probihd pfevazné ze strany aktivit jednotlivych pedagogt sice v souladu s potfebami
Skoly a jejimi financnimi moznostmi, ale pocet pedagogli zucastnujicich se DVPP je
pomérné maly, jak vyplyva také z dotaznikového Setfeni. Motivace k dalSimu vzdélavani
pedagogli neni ze strany vedeni dostate¢na. Rada pedagogti aktivné wiinkuje v riiznych
hudebnich seskupenich, téméf vSichni pedagogové spolu s zaky vystupuji na akcich Skoly.
Vyucujici hry na klavir dosahla vyznamného tispéchu na mezinarodni interpretacni klavirni
soutézi EUTERPE v Italii, kde v konkurenci né¢kolika statt ziskala ve své kategorii 3.
misto.

ZUS vyuéuje na 3esti pracovistich (viz charakteristika). Hudebni obor nabizi vyuku na
vsech pracovistich, vytvarny obor jen v Ttinci, v budové feditelstvi na ulici Slezska.
Kmenova budova ZUS nabizi prostorné a kvalitné vybavené uéebny pro individudlni i
kolektivni vyuku. Ucebny urcené pro instrumentalni vyuku hudebniho oboru jsou
vybavené nastrojem s konstantnim ladénim pro intona¢ni korekci vyuky a v nékterych
ptipadech doplnény motivac¢ni a vkusnou vyzdobou. Pro souborovou a orchestralni hru
slouzi vétsi u¢ebny nebo maly koncertni sal. Od posledni inspekce byly zakoupeny dva
digitalni klaviry, TV s pfipojenim k internetu pro vyuziti v uebné teoretické vyuky. Do
koncertniho salu byl zakoupen 3D projektor a digitalni piano Yamaha. Oddéleni bicich
nastrojit bylo dovybaveno elektrickou bici soupravou, pro vytvarny obor byla zakoupena
valcovaci stolice pro zpracovani hliny. Ucebna vytvarného oboru je vybavena nezbytnym
zafizeni a vytvarnymi pomuckami pro realizaci vytvarnych ¢innosti mimo tvorbu grafiky.
Ve vSech prostorach skoly jsou bohaté prezentovany prace zakt vytvarného oboru
zpracované na jednotném formatu A2. Pro zaky ivyucujici je vybudovano patficné
socidlni zazemi. Dalsi mista poskytovaného vzdélavani jsou v prostorach zékladni Skol.
K vyuce jsou vyuzivany kmenové tiidy, které vSak nejsou dostate¢né podnétné pro vyuku
uméleckych predméti.

Skola dostateéné a véas informuje o své vzdélavaci nabidce, vyuziva Siroké nabidky
komunika¢nich kanali vcetné kvalitné vedenych webovych stranek Skoly a pravidelné
potada vychovné koncerty pro zaky a déti z okolnich matetskych a zékladnich skol. Ke
studiu pfijima zaky v souladu s pfisluSnymi pravnimi ptedpisy. Kritéria pro pfijimani jsou
jasné stanovena a predem zvetejnéna. Protokoly se zaznamem vysledku pfijimaciho fizeni
jsou fadn& vedeny. ZUS vychézi vstfic moznostem a potiebam zaki a jejich zakonnych
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zastupci  (zapujceni hudebniho nastroje, vstficnost pii sestavovani rozvrhu zaka
s ptihlédnutim k dopravni dostupnosti apod.). Informacni systém ZUS je obousmérny a je
funkeni.

Zasady bezpecnosti zakt Skola zakotvila ve Skolnim tadu a pravidelnym, prokazatelnym
zptisobem zaky poucuje o rizicich a moznostech trazu. Se zakladnimi pravidly bezpe¢ného
chovani jsou zaci seznamovani na zacatku Skolniho roku a prubézné pied zapocetim
kazdého rizika v této oblasti. Na zakladé udaji z predlozené dokumentace o bezpecnosti
a ochran¢ zdravi a fyzickou kontrolou nejrizikovéjsich prostor skoly pfistupnych zakim,
provedenou za piitomnosti feditele Skoly, nebyly zjiStény prostory, které by ohrozovaly
zivot nebo zdravi zaki. Skoleni zaméstnancl, revize a opravy technickych zafizeni
zajistoval teditel odborné zplsobilymi osobami. Bezpecnost zaki pii akcich poradanych
Skolou byla zajistovana individudlnimi opatfenimi pfijimanymi S$kolou. V pribéhu
inspekce Skola odstranila nedostatky zjisténé kontrolou (uvolnéné prahy ve dvefich,
zvlnéna kobercova krytina apod.). Proti vstupu nezadoucich osob do budovy je otevirani
dvefi zajisténo v dopolednich hodinach. V odpolednich hodinach je vstup osob sledovan
pfitomnymi zaméstnanci Skoly. Pro evidenci trazti zakt Skola zavedla knihu urazt. Za
sledované obdobi skolniho roku 2013/2014 a 2014/2015 k terminu inspekcni ¢innosti se ve
Skole nestaly zadné tirazy zakda.

Finanéni piedpoklady $koly k zabezpeteni SVP a ostatnich vzdélavacich dokumentii byly
posuzovany na zakladé ekonomickych a vykonovych ukazatelt za rok 2014 a zdroji
financovani ke dni inspekéni &innosti. Skola vhodnoceném obdobi hospodaiila
s finanénimi prostfedky ze statniho rozpoctu k financovani neinvesti¢nich vydaja
souvisejicich s vychovou, vzdélavanim abéznym  provozem  skoly, ucelovym
neinvesticnim finanénim pfispévkem na projekt ,,Hveézdicky ve Skole* poskytnutym
Meéstem Ttinec a finan¢nimi prostiedky z vlastnich zdroji (uplata za vzdélavani v zakladni
umélecké Skole). Poskytnuté financni prostiedky statniho rozpoctu Skola pouzila
pfedevSim na mzdy zaméstnanct, souvisejici zdkonné odvody a cCasteCnou uhradu
najemného. Ve Skolnim roce 2014/2015 doslo k nartistu poctu zakli oproti minulému
obdobi a tim ke zvySeni poskytnuté dotace ze statniho rozpoctu.

Po celou dobu své existence Skola buduje partnerské vztahy. S Méstem Ttinec
spolupracuje v oblasti kultury a sportu — kazdoro¢ni vyhlaseni Talentu mésta. S Kulturnim
domem Trisia a.s. spoluporadaji ,,Vano¢ni jarmark“ a ,,Velikono¢ni jarmark® M¢sta
Ttinec. V oblasti kultury rovnéz spolupracuji s okolnimi skolami a Skolami, kde maji dalsi
misto poskytovaného vzdélavani. Zde se zaci ZUS pravidelné prezentuji formou
vychovnych koncertti ¢i provedenim prvniho skolniho muzikdlu. Benefi¢nim vystoupenim
pro firmu Optimot skola ziskala sponzorsky dar.

Rizeni §koly je efektivni a umoZiiuje plynuly chod 3koly. Dil¢i nedostatky byly
zjiStény v oblasti kontrolni ¢innosti. Personilni a materidlni podminky vzdélavani
jsou velmi dobré. Finanéni zdroje, které Sskola méla ve sledovaném obdobi k dispozici,
byly dostate¢né k zabezpeceni vzdélavacich dokumenti.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vzdélavani zakt probiha od 1. zafi 2012 podle Skolniho vzdélavaciho programu Soukromé
zdkladni umélecké Skoly TUTTI MUSIC spol. s r.o. (dale ,,SVP“) v ptipravném studiu,
v 1. — 3. ro¢nicich 1. a II. stupné zakladniho studia a studiu pro dospélé. V ostatnich
ro¢nicich probiha vyuka dle platnych uéebnich dokumentti vydanych MSMT v obdobi let
1995 az 2005 (dale ,,ostatni uc¢ebni dokumenty*).
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SVP je v souladu sRamcovym vzdélavacim programem pro zakladni umélecké
vzdelavani. CSI doporucuje aktualizovat SVP v oblasti vzdélavani vytvarného oboru.

V terminu inspekce probihaly v hudebnim oboru postupové zkousky, a proto bylo na
pracovistich Slezska 773 a Vendryné sledovano jejich celkové zajisténi a uroven
dosahovanych vysledkli. Vyhodnoceni sledovanych postupovych zkousek je uvedeno
v kapitole ,,Hodnoceni vysledkt vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programtim*.

Vytvarny obor byl ve skole otevien od Skolniho roku 2009/2010 a jeho vyuku od pocatku
¢innosti zajist'uje jedna vyucujici, u které feditel Skoly pisemné uznal piedpoklad splnéni
odborné¢ kvalifikace jako vytvarného umeélce. V tvodu vyucovaciho bloku byli Zéci
seznameni s cilem a postupem zpracovani danych téma, avSak bez blizsi specifikace
vyznamu navrhovaného plakatu a mozného nizorného piikladu. Zaci si samostatnd
ptipravovali vytvarné pomucky, které¢ byly pfed vlastni vyukou velmi dobfe oSetfeny. Ke
zpracovani ilustrativniho ndmétu i navrhu plakatu si zaci sami volili vhodnou vytvarnou
techniku pro plosnou tvorbu (suché pastely, olejové pastely, temperové barvy). V prubéhu
tvorby ucitelka individudlné podnécovala zéky ke zvladnuti zadané¢ho ukolu a formatu
papiru a v nékterych piipadech nebylo zadouci jeji zasahovani do prace zéka. V zavéru
vyucovaciho ¢asu byli Zaci upozornéni na blizici se konec, aby dle mozZnosti dokon¢ili
praci a me¢li prostor na spole¢ny uklid pouzivanych pomicek a pracovnich stoli. Po
splnéni stanovenych tkoli si vSichni prohlédli zhotovené prace a individudlné urcovali,
které jsou vhodné pro vytvarnou soutéz. MenSi pozornost byla vénovana zavérecnému
formativnimu hodnoceni. Z archivu vytvarnych praci bylo zjisténo, ze pro vSechna témata i
vytvarné techniky je stale, ne vzdy vhodné, vyuzivan format papiru A2.

Prostorové i materialni zajiSténi vytvarného oboru bylo na bézné tirovni, stejné jako
pribéh vzdélavani.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Skola systematicky sleduje usp&snost zaki, zjist'uje, hodnoti a porovnava trovei vysledkii
vzdélavani a prokazatelnym zptisobem vyhodnocuje na pravidelnych pedagogickych
radach.

Individualni hodnoceni zakd vychdzi z pravidel pro hodnoceni vysledkt zakt skoly
stanovenych v aktualnim $kolnim fadu a pro zaky vzdélavané dle SVP rovnéz ze zasad
a zpuisobu hodnoceni zakt danych SVP. Pii hodnoceni, které bylo vyrazn& motivujici,
vyucujici postupovali v souladu s nastavenymi pravidly hodnoceni a prokazatelné
vyuzivali celou Ctyfstupnovou hodnotici Skalu v souladu s vyhlaskou o zakladnim
uméleckém vzdélavani, coZ bylo ze strany CSI pozitivné hodnoceno. Pribézné vysledky
vzdelavani zakt sleduje vedeni Skoly prostfednictvim hospitacni Cinnosti predev§im na
koncertech a vefejnych vystupech a ve vytvarném oboru pouze prostiednictvim vystav a
praci umisténych ve vSech prostorach Skoly. Pfehled o znalostech a dovednostech
jednotlivych zakt hudebniho oboru ziskavaji vyucujici prostiednictvim postupovych
zkousSek.

V dobé inspekéni &innosti probihaly ve §kole postupové zkousky v hudebnim oboru. Zaci
postupné prichazeli pred tficlennou komisi stanovenou feditelem Skoly a hrali pfipravené
skladby s rozdilnym tspéchem. Sledovana byla zkouSka hry na elektronické klavesové
nastroje v 1. az 3. ro¢niku, 1, 2. a 4. ro¢niku ve hfe na kytaru a 5. ro¢niku hry na klavir.
Vyuka hry na elektronické klavesové nastroje je na této skole, stejné jako na jinych
Skolach, zajisténa uciteli s odliSnou aprobaci. Ro¢nikové vystupy byly splnény. I pies tuto
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skute¢nost byly patrné rozdily ve vyuce jednotlivich pedagogli. Zaci stejnych roéniki
rozdiln¢ ovladali nastroj v rytmickém i harmonickém doprovodu a prezentovali skladby
rozdilné naro¢nosti. Kromé pievazné akordického doprovodu v levé ruce hrali také zaci
stejného roc¢niku jednoduchy doprovod dvéma prsty, ktery je ponejvice uzivan v hudebnich
krouzcich. Néro¢nost skladeb zaka tretiho ro¢niku, byla jiz vyrazné rozdilna a u zkousky
zaznély skladby méné naroéné, piesto spliujici roénikové vystupy deklarované v SVP, ale
i skladby kde zaci projevili znaénou samostatnost pti ovladani nastroje. Pozitivem je, ze
zaci prvnich ro¢niku na této Skole ziskavaji zdklady hry na klavir, kde jsou cilen¢
vytvareny spravné klavirni dovednosti a v oblasti praktické harmonizace jsou v dalSich
ro¢nicich cilen¢ vedeni k dodrzovani harmonickych zasad. Tato skutecnost byla patrna pti
hie stupnic a akordd s doprovodem. Komise kytarového oddéleni pracovala jednotné,
kazdy vykon byl vyucujicim okomentovan a komisi vyhodnocen. Ve vSech ptipadech
dochazelo ke shodé. Roé¢nikové vystupy stanovené v SVP i v uéebnich osnovach byly
splnény. Zak patého ro¢niku hry na klavir, vyu¢ovany podle uéebnich osnov u zkousky
predvedl bézny vykon odpovidajici ro¢niku zafazeni. V dokumentaci prokazujici konani
postupovych zkousek byly zaznamenany vSechny pozadované udaje.

Zaci hudebniho oboru se pravidelné zicastiuji soutézi a prehlidek nejen organizovanych
pro ZUS a ve srovnani se stejné velkymi Skolami jsou Zaci §koly velmi usp&ini.
V minulém skolnim roce ziskal zdk péveckého oddéleni cenu hejtmana stfedoCeského
kraje na mezinarodni soutézi La Sophia 2014 v Praze. Na zakladé tohoto uspéchu
vystupoval také jako host v programu Michala Davida v O2 aréné v Praze. Dale ziskal
cenu poroty v soutéZi ,,Cesko zpiva v Trutnové 2015%. V minulém $kolnim roce ziskala
$kola 1. misto v krajském kole ZUS ve hie na klavir a 2. misto v krajském kole ZUS ve hie
na kytaru. Vtomto roce se na 1. mist¢ umistil zak klavirniho oddé€leni v mezinarodni
soutézi Pro Bohemia 2015 na Janackové konzervatofi a Gymndziu v Ostravé. Dalsi 1.
misto ziskala §kola letos v celostatnim kole soutdze ZUS lidovych nastrojii v Mikulové.
Vytvarny obor vzhledem ke své kratké existenci na Skole se uspésné zapojuje prozatim do
soutézi poradanych mistnimi organizacemi (muzeum, knihovna).

Skola sama pofada v rimci mimotradné aktivity pedagogti vlastni soutéze pro jednotlivé
predmétové sekce — napf. ,,Skolni klavirni soutdZ ve hie etud“ apod.). Tyto aktivity se
promitaji do kvality vzdélavani a slouzi ke konfrontaci zaku stejnych ro¢nikti i predmétu.
U prilezitosti 20. vyro¢i zalozeni Skoly byl v minulém Skolnim roce proveden prvni
muzikal pod nazvem ,,Prvni Skolni suprstar, ktery byl vetejnosti pfijat s velkym ohlasem.

Zaci $koly jsou rovnéz ispésni pfi talentovych zkouskach na vysii typ skoly s uméleckym
zaméfenim. Podrobné a aktudlni prehledy o vysledcich vzdélavani i Gspésné reprezentaci
zakli v jednotlivych soutézich prezentuje Skola na svych webovych strankach i ve
vyro¢nich zpravach za ptislusny skolni rok.

Vysledky vzdélavani Zaki hudebniho oboru jsou ve srovnani se stejné velkymi ZUS
na velmi dobré urovni. Vytvarny obor si své misto teprve buduje.
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Zavéry
Soukroma zakladni umélecka Skola TUTTI MUSIC spol. sr. o. je jednou z Sesti

soukromych ZUS v Moravskoslezském kraji. Vzdélavaci nabidka ZUS v dobé
inspekce odpovidala zapisu obort vzdélavani do rejstiiku $kol a §kolskych zarizeni.

Kvalifikovany pedagogicky sbor, kvalitni materidlni zdzemi a vySe financnich
prostiedkii jsou dobrymi p¥edpoklady pro vzdélavaci ¢innost $koly. Rizeni $koly je
i pres zjisténé dil¢i nedostatky v kontrolni ¢innosti funkcéni. Spolecné s nastavenou
organizaéni strukturou vytvareji pfiznivé podminky pro &innost ZUS.

Silné stranky Skoly jsou:
a) Zajem verejnosti o vzdélavani prevySuje moZnosti Skoly.
b) Velmi dobré materialni i personalni podminky Skoly.

¢) Pravidelna koncertni a za¢inajici vystavni ¢innost S§koly podilejici se na kulturnim
a spolecenském Zivoté mésta a Sirokého okoli.

Slabou strankou $koly je:

a) Neprukazna hospita¢ni ¢innost vedeni Skoly v hudebnim oboru a absence
kontrolni ¢innosti ve vytvarném oboru.

b) Formalni planovani dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki.

¢) Minimalni ucast pedagogii na akcich zaméfenych Kk dalSimu vzdélavani
pedagogickych pracovnikii.

d) Nizka vypovidajici hodnota zaznami v tfidnich knihach vytvarného oboru
podchycujicich pribéh vzdélavani.

Ceska $kolni inspekce doporuuje:

a) Zvysit Cetnost hospitaéni ¢innosti zamérené na kontrolu primé pedagogické prace
ve vytvarném oboru a kontrolu tfidni dokumentace.

b) RozsiFit materialni zazemi v uc¢ebné vytvarného oboru o prostiedky pro tvorbu
grafiky.

¢) Prikazné vést ziznamy z hospita¢ni ¢innosti.

d) Aktualizovat SVP v oblasti vzdélavani ve vytvarném oboru.

e) Planovité a systematicky podporovat ucast pedagogi na dalS§im vzdélavani. Pro
sjednoceni irovné vyuky hry na elektronické klavesové nastroje CSI doporucuje

zorganizovat pro ucitele v ramci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniku
odborny seminar.
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f) Z hlediska prevence rizik provadét jednou ro¢né cvicny pozarni poplach nebo
nacvik evakuace.

V ramci metodického rozhovoru po hospitacni ¢innosti ve vytvarném oboru bylo
vyucujici a vedeni Skoly doporuceno:
o Zamérit se na efektivni vedeni tfidni dokumentace véetné priikaznych zapisi
do tiidni knihy Zaki vyu¢ovanych dle SVP a stavajicich platnych osnov.
o Absolvovat vzdélavani urcené pro vyucujici vytvarného oboru.
e Provadét efektivni formativni hodnoceni vysledki Zaki a rozvijet u nich
sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni.
e Volit vhodny format papiru vzhledem ke zvolenému tématu a vytvarné
technice.
o Efektivni realizovani kontroly a hospita¢ni ¢innost vytvarného oboru.

Od posledni inspekce (prosinec 2008) doslo k rozsifeni nabidky vzdélavani o vyuku
vytvarného oboru. Zkvalitnily se podminky vzdélavani jak v oblasti personalni tak
materialni. Byly zakoupeny kvalitni hudebni nastroje.

Vzhledem k vy$e jmenovanym skute¢nostem hodnoti CSI pro tlely dotaci podle
ustanoveni § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci soukromym S$kolim,
prredskolnim a Skolskym zaiizenim, ve znéni pozdéjSich predpistu, celkové Skolu jako
primérnou.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira
. Ztizovaci listina ze dne 1. 9. 1994

. Vypis z obchodniho rejstiiku vedeného Krajskym soudem v Ostravé ze dne 15. 1. 2015

. 'Vypis spravniho fizeni &. MSMT-6689/2015-1 ze dne &. 4. 2015

. Skolni vzdé&lavaci program Soukromé zakladni umélecké skoly TUTTI MUSIC spol.
sr.0.zedne 1.9.2012

6. Vykaz S 24-01 o zékladni umélecké Skole podle stavu k 30. zafi 2014 ze dne 1. 10.
2014

7. Skolni #ad platny od 1. 8. 2012 ze dne 31. 7. 2012
8. Organizacni ad platny od 9. 8.2012

1
2
3. Jmenovani na vedouci pracovni misto ze dne 1. 8. 2012 s G¢innosti od 1. 8 2012
4
5

9. Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2013/2014, 2014/2015
10. Plan DVPP na skolni rok 2014/2015

11. Skolni matrika

12. Kritéria pro piijimani zakt ze dne 2. 9. 3013

13. Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2014/2015
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14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.

23.
24.

25.

26.

27.
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Rozvrhy hodin vSech vyucujicich za Skolni rok 2014/2015

Osobni dokumentace viech pedagogickych pracovniki ZUS

Celoro¢ni plan prace pro skolni rok 2014/2015

Kritéria pro piijimani novych zak do hudebniho i vytvarného oboru

Protokoly o piijimani zakt a komisionalnich zkouskéch pro skolni rok 2014/2015

Dokumentace vztahujici se ke kontrolni a fidici ¢innosti feditele Skoly ve Skolnim roce
2013/2014, 2014/2015

Osnova skoleni BOZ a PO pro zéky ze dne 1. 9. 2004
Dohled nad zéky ve Skolnim roce 2014/2015 — 2. pololeti

Provozni fady ucebny vytvarného oboru, hudebnich uceben a keramické pece ze dne 1.
9.2013

Dalsi souhrn dokumentace k zajiSténi bezpeCnosti a ochrany zdravi déti a zaku
predlozend k terminu inspekce

Krajsky ufad Moravskoslezského kraje: Oznameni o poskytnuti dotace ¢j. MSK
148503/2014 ze dne 11. 11. 2014

Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych v roce 2014 &j. SZUS/10/2015 ze dne 26. 1.
2015 (Tabulka — Udaje o finanénim vypotfadani dotaci poskytnutych ze statniho
rozpoctu v roce 2014)

Mésto Tiinec: Smlouva o poskytnuti neinvesticniho finanéniho pfispévku ;.
2014/06/11/Se ze dne 14. 3. 2014

Krajsky tfad Moravskoslezského kraje: Oznameni o poskytnuti dotace na 1. Ctvrtleti
2015 a 2. ¢tvrtleti 2015 ¢j. MSK 56585/2015 ze dne 29. 4. 2015

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského ziakona miiZe Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Pfipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky inspektorit,
Mati¢ni 20, 702 00 Ostrava 2, piipadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu csi.t@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tykd, a v Moravskoslezském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

MgA. Stanislava Juchelkova, skolni inspektorka MgA. Stanislava Juchelkova v.r.
Mgr. Marcela Orsagova, skolni inspektorka Mgr. Marcela Orsagova v.r.
Bc. Lenka Fulneckova, kontrolni pracovnice Be. Lenka Fulneckova v.r.
Bc. Bedriska Starzewska, kontrolni pracovnice Be. Bedriska Starzewskad v.r.

MgA. Libor Buchta, odbornik pro zakladni umélecké

vzdélavani MgA. Libor Buchta v.r.

V Opavé dne 19. ¢ervna 2015

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

MgA. Eduard Turon, feditel Skoly MgA. Eduard Turon, v.r.

V Tiinci 25. ¢ervna 2015
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