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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zédkladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu s prdvnimi piedpisy a rdmcovym
vzdélavacim programem podle §174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Cil inspekéni Cinnosti:
Zjistit a zhodnotit podminky, prib¢h a vysledky vzdélavani podle piislusnych vzdélavacich
programi v zékladni Skole.

Zjistit a zhodnotit naplnéni §kolniho vzdélavaciho programu (SVP) a jeho soulad s ramcovym
vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani (RVP ZV).

Charakteristika Skoly

Ztizovatelem pravnické osoby Zakladni Skola Frydek-Mistek, 1. maje 1700 je Statutdrni
meésto Frydek-Mistek. Pravnickd osoba sdruzuje zakladni Skolu (Skola), skolni druzinu (tfi
oddéleni) a skolni jidelnu.

Kapacita Skoly je 730 zakid. Ve Skolnim roce 2008/2009 je zapsano ve 20 ttidach 453 zaka
z Frydku-Mistku, Basky, KunCi¢ek a Hodonovic. Ve Skole se vzdelavaji i Zaci jinych
narodnosti a zaci, ktefi jsou ¢leny folklorniho souboru OSTRAVICKA.



V pedagogickém sboru vSichni pedagogové spliuji kvalifikaéni pfedpoklady k vykonu své
prace.

Skola realizuje vyuku v prvnim, druhém, Sestém a sedmém roéniku podle svého §kolniho
vzdélavaciho programu ,,Skola pro vSechny, oteviend, komunikujici”, v ostatnich ro¢nicich
podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola. Vzdé€lavaci programy rozsitila o pravidelné
tydenni pobyty v ptirodé.

Skola se nachazi v klidn&jsi ¢asti mésta na sidlisti Riviéra. Byla postavena v $edesatych letech
minulého stoleti. Areal Skoly sestava ze Ctyf pavilonli a dvou télocvicen s jidelnou a Skolni
druzinou. Kmenové tiidy se nachazeji ve tfech pavilonech, které vzajemné propojuji
spojovaci chodby a jsou spojeny s hlavnim pavilonem, vnémz jsou odborné ucebny,
kancelafe vedeni a sborovna. Cely komplex tvoii uzaviené nadvofi, které je vyuzivano zaky
k relaxaci béhem hlavnich pfestavek a za ptiznivého pocasi zde probihd vyuka vytvarné
vychovy. Prostfedi budov je pfijemné a esteticky podnétné, vhodné doplnéné a vyzdobené
vytvarnymi pracemi a vyrobky zakt i uciteld. Vyuka probihd v kvalitné vybavenych
kmenovych a odbornych ucebnach (chemie, fyziky, ptirodopisu, hudebni vychovy, cizich
jazykd, vypodetni techniky, doméacnosti, keramiky, multimedialni a §kolnich dilen). Zaci maji
k dispozici vyskové nastavitelné lavice, ucebnice a dostateCny vybér pomtcek i vyukovych
materiald. Ucitelé Ucelné pouzivaji kopirky, pocitace, dataprojektory, interaktivni tabuli
a dalSi didaktickou techniku. K pohybovym arelaxaénim aktivitdim zakd slouzi 1 dvé
t&locviény, nové zrekonstruované sportovni hii§té a parkova zele. Zaci maji k dispozici
prodejnu, kde si mohou koupit svacinku, napoje a skolni pomticky.

Od posledni inspekce provedené v ¢ervnu 2006 doslo ke zméné ve vedeni Skoly. Na 1. stupni
zmodernizovali pocitaovou ucebnu, nakoupili nastavitelny nabytek do nékterych trid,
zrekonstruovali odbornou u¢ebnu fyziky, zavedli zabezpeCovaci systém a vyménili okna ve
tiech pavilonech.

Skola si udrzuje vysokou uroven vzdélavani a pokraduje v napliiovani svych koncepénich
zamerd. Vzdélavaci programy dopliiuje nadstandardni nabidkou Skolnich i mimoskolnich
aktivit. Naptiklad uz od Sestého ro¢niku nabizi zakiim velky pocet volitelnych pfedméti a pro
vSechny zaky deset krouzkl. Kazdorotné se spolupodili na organizaci Mezinarodniho
folklorniho festivalu. Spliiuje podminky pro zatfazeni do rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni.
Skola provozuje kamerovy systém se zdznamovym zafizenim, ktery monitoruje pohyb lidi
u hlavniho vstupu do arealu.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Podle vyvoje neinvesticnich vydaji za obdobi let 2006, 2007 a 2008, skola hospodatila
s finan¢nimi prostfedky statniho rozpoctu poskytovanymi na piimé naklady na vzdélavani,
s dalsimi Ucelovymi dotacemi poskytnutymi zrozvojovych programi vyhlaSovanymi
Ministerstvem &kolstvi, mladeze a t&lovychovy (MSMT), s pfispévkem na provoz od
zfizovatele a s vlastnimi piijmy z hlavni ¢innosti. Naplnéni kapacity zakladni Skoly na 74 %,
69 % ana 65 %, vyjadiuje ubytek zakd sledovaného obdobi. Hlavnim zdrojem financovani
byly prostfedky statniho rozpoctu, které se v jednotlivych letech sledovaného obdobi podilely
na celkovych neinvestinich nakladech 63 %, 66 % a 64 %. Mzdové vydaje Skola hradila
zejména z prostiedkil statniho rozpoctu a jejich objem se ménil imérné s vykonovymi
ukazateli poctu zakl. Celkové vydaje na ucebni pomucky, ucebnice a zédkladni Skolni potieby
Skola hradila z prostfedkt statniho rozpoctu. Z celkového objemu ndkladi na Skoleni
a vzdélavani Skola hradila ze statniho rozpoctu primérné 89 %. Tato Castka nakladi byla
zaroven celkovym objemem vydaji na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli (DVPP).



Ke zkvalitnéni vybaveni a k rozvoji vzdélavani Skoly pfispivaly neinvesticni ucelové dotace
z rozvojovych programii vyhlasovanych MSMT, které $kola pouzila na zkvalitnéni vzdélavani
zakl v souladu scili Skoly. Vroce 2006, v ramci programu Statni informacni politiky
ve vzdélavani, Skola pouzila prostfedky stadtniho rozpoctu na program vyuky a vzdélavani
pedagogli v pocitatové gramotnosti. V roce 2007 Skola vyuzila prostiedky statni ucelové
dotace na podporu pokryti konektivity Skoly a v roce 2008 Cerpala ucelovou dotaci v rdmci
rozvojového programu ,.ZvySeni nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikii regionalniho $kolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace. Skola
dale vyuzila finan¢ni prostfedky poskytované z Evropského socidlniho fondu, ato v roce
2006 v projektu ,,HODINA®, vroce 2008 se zapojila do projektu ,.ZvySovani kvality ve
vzdélavani®, ktery pokracuje az do roku 2011. Z vlastniho fondu reprodukce majetku Skola
vynalozila ve sledovaném obdobi investicni prostfedky na rekonstrukci odbornych uceben
chemie a fyziky, na pofizeni pocitacové techniky, na rozsifeni elektronického
zabezpecCovaciho systému, na osvétleni télocvi¢ny a na dlazebni Gipravy hiiste.

Hodnoceni §koly

Rovnost prileZitosti ke vzdélavani

Postup Skoly pfi ptijimani zakt k zdkladnimu vzdélavani je v souladu s ptislusnymi pravnimi
predpisy. Skola informuje o své vzdélavaci nabidce a postupu pii piijimani ke vzdélavani
zpusobem dostupnym vSem zidkonnym zastupcim déti. Rozhodnuti o odkladu Skolni
dochazky vydava skola na zdklad¢ vyjadfeni odbornych pracovist’ a Zadosti rodict. Pocet
74k prijatych do prvniho roéniku ma vzristajici tendenci. Skolni matriku vede v elektronické
podobé 1 v podobé katalogovych listi s ptilohami a obsahuje vSechny potiebné tidaje. Urceny
externi pracovnik provadi priibézné zmény a doplnéni a predava tdaje ze Skolni matriky.
Skola zabezpetuje zakim i rodi¢im poradenskou ¢innost ve spolupraci s odbornymi
pracovisti. Ve skole plisobi dvé vychovné poradkyné. Jedna se specializuje na praci s zaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami (koordinuje tvorbu individudlnich vzdé€lavacich plani
a garantuje jejich uplatiovéani pfi vyuce) a s zaky nadanymi. Ridi praci vychovnych komisi
a spolupracuje se zdkonnymi zastupci pii feSeni vychovnych a kazenskych problémt zakia. Na
zakladé dotaznikového Setfeni, besed a pohovorli monitoruje situaci v oblasti vyskytu Sikany
a dalSich socialné patologickych jevl. Svoje zavéry v podobé piehledné zpravy predava
k dalsimu postupu metodi¢ce prevence a ostatnim vyucujicim. Druhd vychovna poradkyné se
soustfed’uje na oblast volby povolani. Ob& vychovné poradkyné jsou zkuSené a absolvovaly
specializa¢ni studium vychovnych poradci. Nové jmenovand metodiCka prevence sice zatim
zadné vzdélavani v oblasti své ¢innosti neabsolvovala, ale zapojila se velmi aktivné do prace
a jeji dalsi vzdélavani je zahrnuto do planu DVPP. VSechny tfi jmenované pracovnice pracuji
systematicky a Uuzce navzajem spolupracuji. V zav€ru Skolnitho roku zpracovavaji
vyhodnoceni U¢innosti realizovanych akei a jejich vlivu na zaky, které je podkladem pro
jejich dalsi praci. Vychovné poradenstvi je na trovni dobré praxe. Skola méa funkéni systém
identifikace zakid nadanych v kterékoli dil¢i oblasti a zajist'uje jim odpovidajici vzdélavani.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam zatazeni Skoly do rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni. Skolni vzdélavaci program je zpracovan podle pozadavki $kolského zakona a podle
zasad Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani. Zohlediuje potieby
a moznosti zakl a zajist'uje individualizaci vyuky podle jejich moznosti. Napomaha vytvaret
pfiznivé socialni a pracovni klima, zaloZzené piedev§im na vzijemné spolupraci. Na
zpracovani SVP se podileli vichni u¢itelé pod vedenim proskolenych koordinatorek. Skolska



rada se s nim seznamila a souhlasila s jeho znénim. SVP je umistén na pfistupném misté a je
zvefejnén na webovych strankach.

Reditelka $koly zpracovala koncepci daliho rozvoje, ktera vychazi z dlouhodobého zaméru
vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky a Moravskoslezského kraje.
Pribézné ji hodnoti, vysledky projednava s pedagogickou radou, seznamuje s nimi skolskou
radu, zdkonné zastupce 74kl 1 zfizovatele. Hlavni tkoly jsou rozpracované do rocnich
a nasledné i mésicnich a tydennich plani. Planovani je systematické, orientované na uspésné
ukonceni zakladniho vzdélavani a kvalitni uplatnéni zaki v jejich dal§im Zivoté. Je v souladu
s realnymi podminkami Skoly. Pfijata opatieni vychazeji z vysledkl vlastniho hodnoceni.
Reditelka ziskava dalsi kvalifikaéni predpoklady funkénim studiem, splituje pozadavky pro
vykon funkce a plni pravni povinnosti vyplyvajici z ptislusnych ustanoveni Skolského zékona.
Utelné zpracovala vnitini dokumenty $koly, které projednala s pedagogickou radou, a které
podporuji piikladné organizovani vzdélavaciho procesu, realizaci SVP a zajistuji
obousmérnou informovanost pracovniki Skoly, zakt, jejich zakonnych zastupcti i dalSich
partnerii. Zabyva se stanovisky Zakovského parlamentu. Pro dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikil vytvaii vhodné podminky v souladu s prioritami $koly a jejiho SVP.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Vsech 31 pedagogickych pracovnikl skoly spliiuje kvalifikaéni predpoklady pro préci na
daném typu 8koly. Ctyti vyucujici s kvalifikaci pro 2. stupen zakladni §koly uéi ¢ast tivazku
na 1. stupni. Tato skutecnost se ale ve sledované vyuce negativné neprojevovala. Vyucujici
pouzivali pestré metody a formy prace, Siroky sortiment pomucek, uplatiiovali individudlni
ptistup k zakiim a podporovali tak efektivnost vyuky. Vedeni Skoly sleduje persondlni rizika
a prijima potfebna opatteni ve formé doplnovani pedagogického sboru a aktivni podpory
dalsiho vzdélavani. Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki je soucésti planu
prace $koly. Je sestaven v souladu s potiebami $koly a realizaci SVP a umoziiuje profesni riist
pedagogickych pracovnikid. Vedeni v oblasti DVPP vychazi vstfic zajmlim a iniciativé
jednotlivych pedagogti. Ve skole nejsou zacinajici pedagogicti pracovnici.

Skola usiluje o vytvafeni bezpe¢ného prostiedi a optimalnich predpokladii pro zdravy vyvoj
zakl. K tomu piiznivé prispiva organizace zaloZend na promysleném rozloZeni pracovnich
a odpoCinkovych ¢innosti, zavedeny stravovaci a pitny rezim 1 zajiSténi vhodnych podminek
pro pohybové aktivity pii relaxaci. Vychova ke zdravi je tak soucasti koncepce rozvoje Skoly
a aktudlnich vzdélavacich programii. Bezpecnosti a ochrané zdravi vénuje Skola odpovidajici
pozornost v dokumentech, pti vzdé€lavani i pfi adrzbé prostor a jejich vybaveni. Vyhodnocuje
piipadna rizika a pfijima opatieni k jejich minimalizaci. Urazovost zakii v poslednich tiech
letech ma klesajici tendenci. Pfedpokladem ucinného predchazeni drazovosti a vyskytu
socialné patologickych jevi je také disledné vedeni zakt k dodrZzovéni stanovenych pravidel.

K vlastni realizaci SVP mé $kola odpovidajici mnozstvi materialnich i finan¢nich zdroji
ziskanych ze statniho rozpoctu, od zfizovatele, z ucelovych dotaci, z projektl, z vlastnich
pfijml z hlavni ¢innosti a od sponzort. Finanéni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu
Skola ve sledovaném obdobi pouzivala v souladu s uc¢elem, na ktery byly ptid¢leny.

Prubéh vzdélavani

Profilaci Skoly je snaha poskytnout vzdélavani vSem Zzakiim (nadanym i se zdravotnim
a sociadlnim znevyhodnénim) ve vSech smérech bez vyrazné specializace. Vytvaii vhodné
prostiedi pro vzdélavani. Materialni zabezpeceni vyuky se stale zlepSuje také diky velmi
dobré spolupraci se ziizovatelem a aktivnimu pfistupu pedagogického sboru ke své praci.
Mimo to, ze je dobfe vybavena uebnimi pomickami a vyukovymi programy, ucitelé aktivné



vyuzivaji vlastnoruéné vyrobené pomiicky. Zakiim jsou k dispozici odborné ugebny, které se
postupné dovybavuji novym kolnim nabytkem a modernizuji se. Skola je rozlehla a postupné
ve vSech prostorach probiha rekonstrukce zastaralého zatizeni. Ke zkvalitnéni vyuky se
funkéné vyuziva didaktickd technika. Pro vyuku informatiky a dal§ich ptedmétt slouzi dvé
poéitatové ucebny a interaktivni tabule. Skola disponuje také dobfe vybavenymi uéebnami
jazykd. Ucitelé maji zdzemi v kabinetech s novym nabytkem a pocitacem s pfipojenim
k internetu. Vyuka probiha podle schvalenych ugebnich dokumentii a podle SVP. V priib&hu
inspekce tydenni dotace jednotlivych pfedmétti byly dodrzovany a uc¢ebni plany napliiovany.
Osobnostni rozvoj zaki vedeni Skoly 1 vyucujici efektivné podporuji. V hodindch vyuZzivaji
rizné styly a formy prace, ucitelé podporuji aktivni u€eni. Klima ve tfidach mezi zaky
a vyuéujicimi bylo zaloZené na vzajemné divéfe. Skola vytvaii pro zaky motivujici podminky
pro jejich vzdélavani resp. seberealizaci. Prace vyucujicich je stylové pestra. Pomicky
a materidlné technické vybaveni Skoly funkéné vyuZzivaji a umoznuji napliiovani vychovnych
a vzdélavacich cild stanovenych v SVP.

Ve tiidach se uplatiiuje individualni pfistup, Zaci jsou motivovani k pozitivnimu piistupu
k Zivotu. Vyucujici pracuji se zaky tak, aby jim vstépovali zdsady spolupréace, sebehodnoceni
a kultivace projevu. K podpote spolutcasti zakli v pribéhu vzdélavani poméha prace na
n¢kolika projektech. S Ostravskou univerzitou spolupracuji na projektu Zvyseni prestize
technickych oborii na zdkladnich Skolach, jehoz realizace prob&hne tento Skolni rok, spolu
s Masarykovou univerzitou v Brné se podili na projektu Normalni je nekourit a dalsi projekty
jsou TFidime odpad, Shirame — chrdanime lesy, Multimedidlni a relaxacni ucebna, Sachy,
Spoluprace. Diky projektu Kdyby kazdy obcan...probéhla sbirka na détskou onkologii.
Spole¢né s nekterymi zékladnimi Skolami ve Frydku-Mistku se zapojili do projektu
EDUCATION, ktery je spolufinancovan Evropskym socidlnim fondem a statnim rozpoctem
Ceské republiky (CR). Cile projektu jsou zkvalitnit Groven vzdélavani na zakladnich $kolach
ve mésté, zdokonalit technické zazemi Skol vybavenim pro interaktivni vyuku a uc¢inné
vytvaiet podminky pro zdokonalovani SVP. Vystupem jsou dil¢éi projekty Tvorivd
informatika v 1. tride, Tvoriva Cestina, Od téles k elektrickym jeviim, Informace a jejich uZiti,
Poznavame prirodu — poznavame sebe a Step by step to better communication.

Pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zaka (Klasifikacni 7ad) jsou soucasti Skolniho
fadu, ktery je v souladu se Skolskymi ptfedpisy. Pedagogicti pracovnici, Zaci i jejich zdkonni
zastupci byli prokazatelnym zplisobem seznameni s jeho znénim. Hodnoceni plni funkci
zpétné vazby pro ucitele o jeho praci apro Zdka o jeho vykonu a prospéchu. Systém
hodnoceni podporuje rozvoj osobnosti zadka, je odivodnény a motivuje Zzaky k uceni
a zlepSeni vykonu. Hodnoceni pedagogové provadéji ustné i1 pisemné a pravidelné
zaznamenavaji do zadkovy dokumentace. Zakonni zéstupci jsou s vysledky prace svych déti
pravidelné seznamovani na tfidnich schlizkach. V ptipadé potieby maji moznost po predchozi
domluvé kontaktovat pedagoga svého ditéte nebo vedeni Skoly. Hodnoceni je podkladem pro
opatieni pfijimand ke zkvalitnéni vzdélavani vSemi pedagogickymi pracovniky.

Partnerstvi

Spoluprace se zfizovatelem je uspéSna a napomdhd napliiovat cile skoly. Kromé finan¢ni
podpory na postupnou rekonstrukei skoly a modernizaci materidlniho vybaveni, se podili i na
realizaci nékterych projektii. Reditelka spolupracuje se $kolskou radou a umoziuje ji ptistup
k dokumentaci Skoly podle pfislusnych ustanoveni Skolského zdkona. Partnerstvi se
zdkonnymi zastupci zakd je funkéni. Skola poskytuje rodiétim dostatek informaci o ispésnosti
zakl ve vzdelavani na pravidelnych tfidnich schiizkdch, formou individudlnich konzultaci, na
webovych stankach, ve Skolnim casopise Sedmik, v regionalnim tisku a na akcich Skoly.
Ptikladna je spoluprace se Sdruzenim rodicii (SR). SR poskytuje finan¢ni pfispévky na Skolni
akce, hradi odmény zakim, pfispivd na Skolni vylety a lyZaiské kurzy. Spolupodili se na



organizaci Skolniho vecirku. Mezi dalsi partnery patii Pedagogicko psychologickd poradna,
Centrum nové nadéje, vzdélavaci agentura v oblasti sexudlni vychovy CAT a mistni stfedni
a matefské Skoly. V protidrogové prevenci spolupracuji s obecné prospéSnou organizaci
RENARKON. Mivaji pravidelné besedy s Policii CR, Méstskou policii a Hasi¢skym
zichrannym sborem CR. Reditelka $koly aktivné spolupracuje s Zakovskym parlamentem,
ktery se podili na organizaci Skolnich akci.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Jednim zcil Skoly je preferovani ptfirodovédnych predmétd, budovani citlivého vztahu
k ptirod€, Zivotu a Zivotnimu prostfedi. Rozvoj Zdka vtéto oblasti Skola zajistuje
v nadstandardni mife. Béhem Skolni dochazky zéky vybavuje klicovymi kompetencemi, které
se u nich mohou diky odbornosti pedagogli déle zdarn€ rozvijet. Ve sledovanych hodinach
vyuku vedli ucitelé, ktefi uplatnili nejen svoji kvalifikovanost, ale i pedagogicky takt
a vstiicny piistup k zaklim. Dokazali u nich vzbudit zdjem o danou problematiku. Praci zakt
vyborné zorganizovali a tim se stala smysluplna a efektivni. Zaci méli moznost praktického
ovefovani teoretickych poznatkid, prace na PC, s interaktivni tabuli a odbornou literaturou
pfiméfenou jejich véku a znalostem. Ve vyuce byly napliiovany cile a strategie SVP.
Talentovani zaci dostavali ukoly navic, zaklim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami se
uditelé vénovali individudlng. Materialni zabezpedeni vyuky bylo dostate¢né. Skola se
nachazi v pfihodném prostfedi parkové vysadby a pobliz feky, ¢ehoz vhodné vyuzivaji ucitelé
k realizaci ptrirodovédného a ekologického vzdelavani, k realizaci projektovych dnli a akei
s ekologickym zaméfenim. Zaci dosahuji dlouhodobé vybornych vysledki v piirodovédnych
soutézich a olympiadach v okresnich i regiondlnich kolech. Do ro¢niho planu prace skoly
i do dlouhodobych pland Skola zahrnula problematiku udrzitelného rozvoje, vychovy ke
zdravému Zivotnimu stylu a environmentalni vychovy. Skola organizuje okresni kola
biologické olympiady v kategorii D (Zéci 6. a 7. ro¢niku).

Vyuka matematiky probihd jak v kmenovych ttidach, které jsou podnétné a ucelné¢ vybavené,
tak 1 v odbornych ucebnéach informatiky. Materidlni podminky jsou dostacujici k realizaci
SVP. Ve sledovanych hodindch Zici pracovali nejen s ucebnicemi, kartickami, vyukovym
softwarem, ale také s pomickami, které pfipravili ucitelé. VSechny navstivené hodiny byly
peclivé piipraveny a vedeny odborné ivécné spravné. Vyucujici vyuzivali efektivni
vyucovaci metody se zaméfenim na Zzdky a ndzorné ucebni pomicky. Podporovali rozvoj
klicovych kompetenci v této oblasti, v pribéhu vyuky Zadkim nabizeli rozmanité ¢innosti.
Zajem 74kl o pfedmét byl pozitivné ovlivnén osobnosti uciteli. Motivacné ptsobilo pribézné
slovni hodnocenti i klasifikace, ktera byla odivodnénd a vychdzela z pravidel hodnoceni zaka
obsazenych v Klasifikacnim radu.

Vysledky vzdélavani Zaki na urovni Skoly

Vedeni skoly se dafi realizovat své zaméry a vytvaret kvalitni podminky pro profesni ptipravu
zakd. Vsichni vyucujici 1 spravni zaméstnanci jednotné postupuji pti vzdélavacim procesu.
Skola sleduje miru Gispésnosti zakil v celém vzd&lavacim cyklu, idaje o priibéhu a vysledcich
vzdélavani zaznamenava, pficiny pfipadné netsp&snosti zaki analyzuje. Uspéch zaznamenali
v celostatnim testovani SCIO. V pribéhu inspekéni Cinnosti zdkyné Sestého rocniku obdrzela
Oceneéni za druhy nejlepsi vysledek v testu z ceského jazyka v Moravskoslezskéem kraji
v testovani Sestych trid v rijnu roku 2008. Jedna se o jeden znejlepSich vysledkd vSech
zh¢astnénych zaki z celé CR. Skola dosahuje dlouhodobé dobrych vysledkii v piijeti zakii na
sttedni Skoly. Shromazd’uje informace o jejich uspésnosti v dal§im studiu (zejména pfi jejich
navstévach ve skole a spole¢nych skolnich akcich).



Vyuziva externich hodnoceni (SCIO, CERMAT, KALIBRO) ke srovnani uspésnosti svych
zakl s jinymi Skolami.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélivini v souladu s platnymi uéebnimi dokumenty a v souladu
s rozhodnutim o zarazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni. Prikladna organizace vyuky
a metodické dovednosti ucitelii podporuji dovednosti Zakii a prispivaji k postupnému
napliiovdni cilii stanovenych v SVP.

Skola umofiiuje rovnost piistupu ke vzdélivani, pFi piijimdni %dki postupuje v souladu
s pravnimi piedpisy.

Skola ucelné vyutiva p¥idélené finanéni prostiedky v souladu s icelem, na ktery byly
piidéleny. Poskytnuté zdroje a prostiedky, s nimiz Skola ve sledovaném obdobi hospodaiila,
byly dostacujici k realizaci vzdélavacich programii.

Skola podporuje zdravy fyzicky i psychicky vyvoj %dkii, vyhodnocuje zdravotni
a bezpecnostni rizika a pFijimad opatieni k jejich minimalizaci.

Realizovany SVP pro zikladni vzdélivini zpracovany podle RVP ZV je v souladu se
zasadami a cili Skolského zdkona.

Skola svou piikladnou Cinnosti zajist’uje rozvoj osobnosti svych dkii.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Ztizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni Skola Frydek-Mistek, 1. méje 1700,
ze dne 15. 12. 2003, véetn€ dodatku ¢. 1 a 2
2. Priloha ¢. 1 ke zfizovaci listin€, ze dne 15. 12. 2003
3. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy o zdpisu do Skolského
rejstiiku, ¢j. 1455/2007-21, ze dne 7. 2. 2007
4. Rozhodnuti Krajského tufadu Moravskoslezského kraje ¢j. MSK 51 220/2007
o stanoveni poc¢tu zakil v jednotlivych povolenych oborech vzdélavani a formach
vzd¢lavani, ze dne 2. 4. 2007
5. Jmenovani do funkce feditelky pfispévkové organizace ziizené statutdrnim meéstem
Frydek-Mistek ,, Zakladni Skola Frydek-Mistek, 1. maje 1700%, s Gfinnosti od
1. 1. 2007
6. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ze dne 4. 2. 2008
7. Skolni vzdélavaci program ,,Skola pro vSechny, oteviend, komunikujici* s platnosti
od 1.9.2007
8. Plan prace skoly - skolni rok 2008/2009, ze dne 29. 8. 2008
9. Tydenni plany prace, skolni rok 2008/2009
10. Koncepce rozvoje Zakladni skoly Frydek-Mistek, 1. maje 1700, ze dne 29. 8. 2006
11. Plan dalsiho vzdeélavani pedagogickych pracovnikii pro skolni rok 2008/2009, ze dne
1.9.2008
12.  Plan kontrolni cinnosti pro Skolni rok 2008/2009, ze dne 2. 9. 2008
13. Ucebni plany ve Skolnim roce 2008/2009



14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.
23.
24.
25.

26.
27.
28.
29.
30.

31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.

38.

39.
40.
41.
42.
43.
44.

45.

46.

47.
48.
49.
50.
51.

Rozvrh hodin vsech trid

Pedagogicke rady 2008/2009

Vyrocni zprava skolni rok 2005-2006, ze dne 30. 9. 2006

Vyrocni zprava za skolni rok 2006/2007, ze dne 15. 10. 2007

Vyrocni zprava za skolni rok 2007/2008, ze dne 15. 10. 2008

Organizacni 7ad skoly, ¢ast: 2. Skolni 7ad, ze dne 1. 9. 2008

Organizacni 7ad Skoly, cast: 15. Klasifikacni rad, s ucinnosti od 3. 9. 2007

Sdruzeni rodicii pri ZS, ul. 1. maje 1700, Frydek-Mistek 2,(zpravy o &innosti vyboru
Sdruzeni rodic¢t za rok 2006-2007, 2007-2008)

Zapisy z jednani Skolské rady pri Zakladni Skole Frydek-Mistek, 1. maje 1700

Zapisy z metodického sdruZeni pro 1. stupen

Zapisy z predmétovych komisi

Zprava o vysledcich vilastniho hodnoceni skoly podle Modelu zvysSovani kvality,
obdobi 2005-2006, 2006-2007, ze dne 29. 10. 2007

Realizované projekty ve Skolnim roce 2008/2009

Plan prace ICT na Skolni rok 2008/2009

Plan environmentalni vychovy

Kniha trazt s udaji od Skolniho roku 2005/2006

Provozni 7ad sportovniho aredlu pri Zakladni skole Frydek-Mistek, 1. maje 1700, ze
dne 3. 32008

Organizacni 7ad Skoly Rad lyZarského vycvikového kurzu s platnosti od 1. 2. 2007
Rady odbornych uceben, platné k datu inspekce

Zajisteni bezpecnosti a ochrany zdravi ve skole, ze dne 19. 1. 2009

Pouceni zZakii o bezpecnosti (osnova a naplil), ze dne 29. 8. 2008

Poveéreni pracovnika s evidencnim cislem 65101 funkci zdravotnika, ze dne 5. 1. 2009
Karty prokazujici revizi drobnych elektrospotiebicti ve skolnim roce 2008/2009
Protokol zodborné technické kontroly ¢. 223/2008/062, ze dne 28. 4. 2008
(telovychovné nafadi)

Smérnice vedouciho organizace ¢. 2/2004 k zajisténi splnéni povinnosti organizace na
useku BOZP, ze dne 1. 9. 2004 (prevence rizik)

Vykazy o trazovosti za $kolni rok 2005/06, 2006/07, 2007/08

Zaznamy o urazech za skolni rok 2005/06, 2006/07, 2007/08

Doklady o nejvy$sim dosazenim vzdélani viech pedagogickych zaméstnancti ZS

Plan prace vychovného poradce, nedatovano

Seznamy zdkii s VPU a seznamy Zakii s doloZkou ve Skolnim roce 2008/2009

Zpravy vychovnych poradcii ve sk. rok 2007/2008 a 2008/2009 v ramci zapisii
z pedagogickych rad

Minimalni preventivni program, ze dne 30. 8. 2008 (vcetné ptiloh - Zakladni Skolské
dokumenty a legislativa pro oblast prevence, Zakladni postup zvladani situace pri
podezreni z aplikace drogy c¢i jiné latky ve Skole, Seznam odborné literatury
a casopisu umistnenych v kabinete vychovnych poradcii, Kontaktni mista, Krouzky na
ZS Frydek-Mistek 1. mdje 1700 — §k. rok 2008-2009, Piehled akci porddanych
v ramci plnéni MPP v oblasti prevence SPJ p¥i ZS, 1. maje 1700, Frydku-Mistku)
Projekt prevence Sikany veetné ptilohy ¢. I Hodnoceni priizkumu o chovani, vztazich
a Sikané ve skole ve k. roce 2008/2009, ze dne 4. 1. 2009

Seznam integrovanych Zaku ve Skolnim roce 2008/2009, nedatovano

Individualni vzdeélavaci programy pro 9 Zakii platné ve Skolnim roce 2008/2009
Rozhodnuti o prijeti k zakladnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2008/2009 (47 ks)
Rozhodnuti o odkladu skolni dochazky pro skolni rok 2008/2009 (4 ks)

Rozhodnuti o prestupu Zaka ve Skolnim roce 2007/2008 a 2008/2009



52.
53.
54.

55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

Katalogové listy vSech zakt Skoly ve Skolnim roce 2008/2009

Skolni matrika v elektronické podobé

Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostiedcich v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2008, ze dne 7. 1. 2009

Ucetni zavérka sestavend k 31. prosinci 2006, ze dne 29. 1. 2007

Ucetni zavérka sestavend k 31. prosinci 2007, ze dne 12. 2. 2008

Ucetni zavérka sestavend k 31. prosinci 2008, ze dne 29. 1. 2009

Ucetni sestava —hlavni ticetni kniha za obdobi 12/2006, ze dne 7. 3. 2007 za ucty 501,
518 a521

Ugetni sestava —hlavni ticetni kniha za obdobi 12/2007, ze dne 29. 1. 2008 za uéty
501, 518 a 521

Ugetni sestava —hlavni ticetni kniha za obdobi 12/2008, ze dne 29. 1. 2008 za uéty
501, 518 a 521

Tabulka &. la — Udaje o finanénim vyporadani dotact ze statniho rozpoctu v roce
2006, ze dne 16. 1. 2007

Tabulka &. 1 - Udaje o financénim vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu
vroce 2007, ze dne 16. 1. 2008

Tabulka &. 1 - Udaje o financénim vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu
v roce 2008, ze dne 15. 1. 2009

Piipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zména rozpoctovych ukazatell
v oblasti ptfimych nakladi na vzdélavani na rok 2006, ¢j. MSK 177786/2006, ze dne
7. 11. 2006

Ptipis Krajského Ufadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace pro zajistovani
standardnich Informacénich a komunikacnich technologii ve Skoldch v roce 2006,
¢j. MSK 89961/2006, ze dne 25. 5. 2006

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace na 1. Ctvrtleti
roku 2006 — projekt HODINA, ¢j. MSK 61679/2006, ze dne 4. 4. 2006

Pripis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace na 2. Ctvrtleti
roku 2006 — projekt HODINA, ¢j. MSK 101533/2006, ze dne 14. 6. 2006

Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace na Cervenec
a srpen roku 2006 — projekt HODINA, ¢j. MSK 146187/2006, ze dne 7. 9. 2006

Ptipis Krajského uradu Moravskoslezského kraje: Zména rozpoctovych ukazatelli
v oblasti pfimych nakladi na vzdélavani na rok 2007, ¢j. MSK 151727/2007, ze dne
4.10.2007

Piipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace v ramci
rozvojového programu ,,Program na podporu pokryti konektivity Skol v ramci Statni
informaéni politiky ve vzdélavani vroce 2007, ¢. MSK 188405/2007, ze dne
10. 12. 2007

Ptipis Krajského uradu Moravskoslezského kraje: Zména rozpoctovych ukazatelli
v oblasti pfimych nakladi na vzdélavani na rok 2008, ¢j. MSK 161526/2008, ze dne
3. 10. 2008

Piipis Krajského twfadu Moravskoslezského kraje: UCelova neinvesti¢ni dotace
na rozvojovy program Zvyseni nenarokovych slozek plati a motiva¢nich slozek mezd
pedagogickych pracovnikl regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich préce,
¢j. MSK 143153/2008, ze dne 4. 9. 2008

Smlouva o partnerstvi k projektu ESF ,ZvySovani kvality ve vzdélavani v kraji
Moravskoslezském®, uzaviena dne 22. 10. 2008



Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektordt, Stefanikova 9, 741 01 Novy Jicin.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

Novy Ji¢in 9. tinora 2009

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Irena Frydlova Frydlova, v. 1.

Mgr. Jifi Crhonek Crhonek, v. 1.

Mgr. Josef Navratil Navratil, v. r.

Bc. Lenka Fulneckova Fulneckova, v. r.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy
Frydek-Mistek 12. tinora 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Iveta Zechova Mgr. Iveta Zechova, v. 1.
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Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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