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INSPEKCNI ZPRAVA

&.j. CSI - 42/09-13

Nazev Skoly: Stredni odborna Skola, Stromoiadi 420, Unicov, s.r.o.
Adresa: Stfedni odborna Skola, Stromofadi 420, Unicov, s.r.o.
Identifikator: 600017 214

IC: 25370 006

Misto inspekce: Stromotadi 420, 783 91 UniCov

Termin inspekce: 3. —6. tnor 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu
a vysledki vzdélavani podle pfislusnych Skolnich vzdé€lavacich programi; zjiStovani
a hodnoceni naplnéni skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi predpisy
a ramcovym vzdélavacim programem podle §174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.

Popis Skoly

Stfedni odborna skola, Stromotadi 420, UniCov, s.r.o. (ddle jen Skola) je soukroma Skola
s pravni formou spolecnost s ru¢enim omezenym. Jako pravnickd osoba byla zfizena na
dobu neurcitou.

Na skole jsou vyucovany obory vzdélavani:

64-41-M/004 Hotelnictvi a turismus, denni forma vzdélavani, délka vzdélavani 4 roky
64-41-L/524 Podnikani, denni forma vzdélavani, délka vzdélavani 2 roky, nastavbové
64-41-L/524 Podnikani, dalkova forma vzdélavani, délka studia 3 roky.

Ve Skolnim roce 2008/2009 ke dni konani inspekce navstévovalo Skolu 220 zaki v osmi
ttidach denniho studia, 12 zaki jedné tfidy denniho nastavbového studia a 168 Zaka
dalkové formy studia. Vyuka probihia ve dvou pronajatych budovach. Skola ma tii
standardné vybavené ucebny vypocetni techniky, vlastni télocvi¢nu, pét odbornych a osm
klasickych uceben.



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly
Ekonomické podminky Skoly jsou hodnoceny v ramci systému ekonomickych ukazateld,

ukazatelem rozhodnym pro financovani skoly patii vykonové ukazatele:

Vykony — zakladni ukazatel pro financovani Skoly

Skolni rok Skolni rok Skolni rok

2005/2006 2006/2007 2007/2008
Pocet zak SS 400 (267 denni) 400 (263 denni) | 432 (230 denni)
Kapacita: SS 400 400 400

Vytizenost kapacity SS 100 % 100 % 108 %

Celkové neinvesticni vydaje
na jednotku vykonu ze SRV

41.901,- K& 42.725,- K& 46.680,- K&

1) Statni rozpocet

Naplnénost skoly (pocet zakli ve vztahu ke kapacité¢) vykazovala ve sledovanych letech
2006 az 2008 maximalni vysi. Tento trend pfetrvava i1 vsoucasném Skolnim roce
2008/2009. Vyvoj vydaji na jednotku vykonu mél vzriistajici tendenci. Za rok 2008 Cinil
realny predpoklad primérnych vydaji na jednotku vykonu 46,7 tis. K¢, cozZ je o 11 % vice,
nez v roce 2006.

Finanéni prostiredky pridélené Skole - ¢erpani podle zdroji financovani

Financni prostiredky v K¢

Zdroje financovani (Piedpoklad)

Rok 2006 Rok 2007 Rok 2008
Dotace ze statniho rozpoctu
(§ 160 skolského zakona) 11.187.630,- 11.236.848.- 10.829.714,-
Ugelové dotace ze statniho
rozpoctu (§ 163 skol. zékona) 165.540,- 59.706,- 82.000,-
Dotace na provoz od KU 786.500,- 708.000,- 698.500,-
Ostatni zdroje (Skolné, troky,
provozovani hostin. ¢innosti atd.) 6.044.339,- 6.117.793,- 5.589.786,-
Celkové vynosy Skoly: 18.184.009,- 18.122.347,- 17.200.000,-

Skola hospodatila s finanénimi prostiedky ziskanymi z rtiznych zdrojii, z nichz zasadni
objem zaujimala normativni dotace ze statniho rozpoctu (v letech 2006 az 2008 Cinila 61%
az 63 % z celkovych piijmil). V roce 2006 1 2007 Skola obdrzela navic ze statniho rozpoctu
ucelové dotace na SIPVZ ve vysi 165,5 tis. K¢ a 19,7 tis. K¢ V roce 2007 byl skole
zvySen rozpocet o dalsi ucelové dotace ze statniho rozpoctu na projekty: ,,DVPP — nova
maturitni zkouska* (6 tis. K&) a ,Prevence socidlné patologickych jevli — prevence
kriminality* (34 tis. K¢&).

V roce 2008 skola ziskala ze statniho rozpoctu 82 tis. K& na rozvojovy program ,,ZvySeni
nenarokovych slozek plath a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikl
sohledem na kvalitu jejich prace”. Neinvesti¢ni pfispévky na provoz zrozpoctu
Olomouckého kraje €inily 3,9 az 4,3 % z celkovych pfijml. V ostatnich zdrojich, jejichz



vySe se pohybovala v rozmezi 32 % az 34 % z celkovych piijmi, se promitly predevSim
pfijmy za Skolné, uroky, trzby za provozovani bufetu, za poskytovani hostinské ¢innosti
apod.

Skola vycerpala ptidélené prosttedky v plné vysi (kromé 916,- K& na DVPP — nova
maturitni zkouska) a pouzila je k financovani vydaji souvisejicich se vzdélavanim
a s béZznym provozem Skoly. Vysledek hospodafeni v hlavni ¢innosti byl v obou ucetné
uzavienych letech ziskovy. Investiéni prostiedky ze statniho rozpoctu nebyly Skole ve
sledovanych letech poskytnuty.

Cerpani finanénich prostiedkii $koly — struktura nakladi ve vybranych ukazatelich

r. 2006 — v K¢ r.2007 —-v K¢ | r.2008 -v K¢
Celkové neinvesti¢ni naklady 17.056.189,- 17.757.144,- 17.500.000,-
Skoly
z toho ze SR" 11.353.170,- 11.296.354,- 11.610.214,-
Rozpis dle jednotlivych
ukazateld:
1. Mzdové prostiedky 8.867.616,- 9.241.695,- 8.975.968,-
platy + OPPP?
z toho ze SR 8.867.616,- 9.241.695,- 8.975.968,-
2. Materialni vybaveni pro
vyuku (ucebnice a ucebni 160.000,- 180.000,- 190.000,-
pomticky)
z toho ze SR 0,- 0,- 0,-
3. Skoleni —- DVPP” 15.000,- 13.000,- 13.000,-
z toho ze SR 0,- 6.000,- 0,-

Vysveétlivky:
1 Statni rozpocet
2 Ostatni platby za provedenou praci
3 Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil

Nejvétsi objem financnich prostfedkli byl ¢erpan v oblasti mzdovych nakladi (52 az 56 %
z celkovych neinvestiCnich nakladd), které byly plné pokryty stditnim rozpoctem.
Materidlni vybaveni pro vyuku (ucebnice a ucebni pomiicky) a seminafe v ramci dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikli byly hrazeny predevSim z ostatnich zdrojl.
V prubéhu sledovanych let se nevyskytly zadné vétsi problémy organizace spojené s jejim
provozem a financovanim. Rizika, ktera by méla negativni vliv na plnéni stanovenych cild,
nebyla zjisténa. Skola se snazila vy&erpat pfidélené prostfedky wcelng, aby mohla
realizovat sviij Skolni vzdélavaci program vedouci k rozvijeni osobnosti Zaka.



Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje zdjemce i vefejnost o vzd&lavaci nabidce, postupu a podminkach
ptijeti ke vzdélavani na webovych strankdch Skoly, formou propagacnich materialt
a aktivit spojenych s propagaci Skoly.

Skola respektuje v plné §ifi podminky piijimani ke vzd&lavani ve stfedni $kole vEetné
podminek celkového povoleného poctu zakl. Pro pfijimani uchazect do prvniho
ro¢niku vzdélavani ma Skola stanovena jednotna kritéria piijimaciho fizeni.

Skola systematicky identifikuje Zaky s riziky netsp&snosti ve vzdélavani a nasledné
zajiStuje témto zakim odpovidajici vzdélavani s ohledem na jejich potieby dle
platného skolského zdkona. Ve skolnim roce 2008/2009 eviduje a zohlediuje zéky se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami (SVP), zejména Zéky se specifickymi poruchami
uceni, k datu inspekce nevykazuje Zadného integrovaného zéka.

Skola ma metodicky dobie propracovany systém podpory mimotadné nadanych zaki,
v tomto Skolnim roce vyucuje podle individudlniho vzdélavaciho planu (IVP) jednoho
sportovné talentovaného Zéka, reprezentanta CR. Tento IVP obsahuje vsechny
legislativou piedepsané nalezitosti.

Dil¢im negativem jsou nedostatecné jasné stanovené zasady hodnoceni zakti se SVP
v Pravidlech pro hodnoceni zakii (piiloha Skolniho fadu).

Skola prostiednictvim odborng kvalifikované vychovné poradkyné spolupracuje
pravidelné s poradenskymi zatizenimi za i¢elem stanoveni strategie vzdélavani zaki se
SVP. Zabezpeluje standardni G&innosti v oblasti $kolniho poradenstvi. Uzce
spolupracuje se zakonnymi zastupci zakl a ostatnimi vyucujicimi.

Poradenské sluzby jsou zaméfeny zejména do oblasti kariérového poradenstvi,
neuspésnosti zakl a na pripravu podminek pro pfipadnou integraci zakl se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami (sledovani platnosti doporuceni poradenskych zatizeni, vedeni
evidence, zajisténi informovanosti v§ech vyucujicich).

Vedeni $koly

Organizac¢ni struktura je vytvofena s ohledem na podminky a zaméfeni Skoly, diraz je
kladen na osobni odpovédnost vedoucich pracovnikll a podporu tymové prace. Ziizené
poradni a metodické organy (pedagogicka rada, pfedmétové komise) jsou vyuZivany
k projednavani a feeni vychovné-vzdélavacich zalezitosti. Reditel $koly se pravidelné
setkava se zastupci zaki a projednava s nimi jejich navrhy a pfipominky.

Vzdélavaci nabidka Skoly je stabilizovand a odpovidd podminkdm realizace
piislusnych obort vzdélani. Skola svym Zakim umoZituje vykonavat praxi v riiznych
institucich v tuzemsku i zahrani¢i (Recko, Chorvatsko atd.). Cést zakd v ramci projektu
Leonardo absolvovala staze v Némecku.

Vedeni Skoly podporuje zlepSovani tirovné materidlnich podminek ICT ve Skole.

Piedpoklady pro fadnou ¢innost

Skola sleduje personalni rizika ve vztahu ke své profilaci, systematicky planuje
a vyhodnocuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli (DVPP) zejména v oblasti
zvySovani jejich odborné erudice. DVPP pro skolni rok 2008/2009 odpovida potiebam
skoly souvisejicim s realizaci obsahu vzdé&lavani, tvorbé SVP, kurikuralni reformé.
Zacinajicim pedagogickym pracovnikiim pomahaji uvadéjici uditelé, uplatiiovany



systém uvadeéni do praxe je funkéni. Inspekce v souladu s prioritami Planu hlavnich
ukold pro tento Skolni rok zaméfila pozornost zejména na kvalifikovanost vyucujicich
cizich jazyki a informacni a komunikaéni techniky (ICT). Ta dosahuje v oblasti ICT
67 % a v oblasti cizich jazyka 87,5 %.

Skola vytvaii podminky pro zajiiténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi zaki, podporuje
zdravy psychicky i fyzicky vyvoj zaki. Zaci byli poudeni o dodrzovani pravidel
bezpecnosti a ochrany zdravi podle Skolniho fadu. Mimotadna pozornost na bezpecnost
a ochranu zdravi je systematicky vénovana pti vyuce télesné vychovy, odborné vyuky
a praxe.

Preventivni strategie Skoly je propracovand, systematickd a 0C€innd, umoziuje
predchazet vzniku Skolnich razli, minimalizuje vyskyt socidlné patologickych jev, je
ucelné¢ zaméfena zejména na pomoc zakim, ale také ucitelim a rodicim v oblasti
prevence a feseni vyukovych a vychovnych problémt. Pro tyto ticely na Skole pracuje
Skolni poradenské pracovist¢ a podnéty k prevenci jsou zapracovany do obsahu
nékterych vyucovanych predméti.

Skola ma vypracovany systém k vyhledavani rizik v jednotlivych prostorach
a dokumentaci, kterd obsahuje identifikace nebezpeci, vyhodnoceni zavaznosti rizika
a bezpec€nostni opatieni. Mira Skolnich urazii (pfepocteny pocet urazii na 100 zaki) ve
sledovaném obdobi poslednich tii Skolnich roki je stabilni a na minimalni Grovni.

Pribéh vzdélavani a projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci

Organizace vyucovani odpovida redlnym podminkédm skoly. Sestaveni rozvrhu hodin
a pocty vyucovacich hodin i minimalni délky ptestdvek byly dodrzeny.

Obsah vzdélavani koresponduje se schvéalenymi ucebnimi dokumenty. Jejich inovace
probiha v souladu s postupné vydanymi ramcovymi vzdélavacimi programy. Skola se
jiz pfipravuje na realizaci SVP.

Skola napliiuje ucebni osnovy sledovanych predmétt, vzhledem k jejich vyuce
disponuje standardnim materidlné-technickym a prostorovym vybavenim.

Rozsifenim vyuky ICT do vSech ro¢nikli Skola vyrazné podporuje rozvoj informacni
gramotnosti zaka.

V oblasti cizich jazyki prezentovali zici ve vétSin€é sledovanych hodin ustni
i pisemnou formou dobrou turovenn osvojenych komunikativnich kompetenci. Byli
vedeni k praci s textem, k vyhledavani informaci i k ziskdvani ¢tenarskych navyka.
Pouze v Casti sledované vyuky anglického jazyka nebyl dostate¢né kladen diraz na
komunikativnost, jen Caste¢n¢ zde byly utvéafeny a rozvijeny klicové kompetence
dilezité pro aktivni osvojeni ciziho jazyka, chybély zejména formy a metody préce,
sméfujici k porozuméni souvislému mluvenému projevu a k vlastni aktivni
komunikaci. Ptevladal diiraz na gramatickou, fonetickou, pfipadné pisemnou slozku
jazyka.

Komunikace u¢itelti a zaki v hodinach byla oteviend, oboustranné funkéni. Zaci se
projevovali samostatng, aktivné se zapojovali do vyukovych ¢innosti. Kultivovanost
projevu zakl byla umérna jejich véku a socidlni determinaci. Nebylo vSak mozné
dostatecn¢ vysledovat schopnost sebereflexe a sebehodnoceni Zzakid, ze strany
vyucujicich nebyl zdkiim dén dostatecny prostor k témto aktivitam

Uroveti dovednosti, schopnosti a znalosti zakii v oblasti spole¢enskovédnich predméti
odpovidala zaméteni a profilaci Skoly s cilem zprostiedkovat Zakim poznatky, které
jsou potiebné pro orientaci v kazdodennim zivoté spolecnosti a pro vykon jejich
budouci profese.



Skola nemé vlastni knihovnu, rozvoj &tenafské gramotnosti zakti viak podporuje
organizovanymi navstévami Méstské knihovny v UniCov€, vydavanim Skolniho
Casopisu 1 praci s texty ve vyuce. Ve vétSin€ sledovanych hodin cizich jazykt byly
cilen¢ a systematicky podporovany interaktivni formy prace, sméfujici k rozvoji
komunikativnich kompetenci zakti. Rozvoj socidlni kompetence podporuje skola mimo
jiné tzv. adopci na dalku, zaméfenou na finanéni podporu vzdélani indické divky.
Rozvoji pocitatové gramotnosti je v hodinach cizich jazykli vénovana dostatecna
pozornost, vyuzivanim ICT, zejména internetu pfispivaji ucitelé k upeviiovani a rozvoji
kompetenci zakl k feSeni problému i kompetence k uceni.

Vzdélavaci strategie a postupy uplatiiované pfimo ve vyucovacim procesu i v ramci
dalSich aktivit organizovanych Skolou vytvafeji celkové standardni podminky pro
osvojovani a rozvoj potiebnych kompetenci. Ucebni proces smeétfoval k rozvijeni
klicovych kompetenci zaka.

Partnerstvi

Skola aktivné rozviji partnerstvi se $kolskou radou. Skolska rada plni své zdkonem
stanovené povinnosti, sleduje déni ve Skole, dava podnéty ke zkvalitnéni Cinnosti.
Zapisy z jednani $kolské rady dokladuji pfijiméani opatieni ze strany $koly. Reditel se
pravidelné ti€astni zasedani rady.

Partnerstvi se zadkonnymi zastupci zakli se rozviji na béazi informovanosti rodicu
o Cinnosti Skoly a vysledcich vzdélavani zakd, a to nejastéji formou pravidelnych
ttidnich schiizek, osobnich konzultaci nebo sledovanim informaci na internetovych
strankach koly. Skola dale velmi aktivné spolupracuje s Obdanskym sdruZzenim
Jasnénka, se Skolskym a kulturnim odborem MéU Unicov, s méstskou knihovnou,
policii CR, Domem dé&ti a mladeze Uniov, s autoskolou, s Pedagogicko-
psychologickou poradnou v Olomouci a v Sumperku a s Psychiatrickou 1é¢ebnou ve
Sternberku.

Vysledky vzdélavani na urovni §koly

Ze zéapisu jedndni pedagogické rady je ziejmé, Ze Skola pravidelné sleduje miru
uspéSnosti zakl, pribézné monitoruje jejich vysledky, provadi analyzu prospéchu
a chovani, ne vzdy vSak pfijima ndsledna opatieni k odstranéni zjisténych nedostatkd.
Mira uspéSnosti zakli je konstantni, pfevazuji Zaci s velmi dobrym a dobrym
prospéchem. Procento netispé$nych zaki je trvale nizké, pro n€ skola vypracovala plan
doucovani pro neprospivajici zaky.

Kanalyze trovné vysledki vzd€lavani jsou vyuzivany 1daje ziskdvané
vyhodnocovanim $kolnich pisemnych praci i standardizovanych komerénich testf.
V loniském roce dosahla Skola velmi dobrych vysledkd v testech anglického jazyka.
Zpétnou vazbou uspésnosti vzdélavani zaki je pro skolu rovnéz sledovani uspésnosti
absolventd skoly béhem prvniho roku jejich vysokoskolského studia a sledovani jejich
uplatnéni na trhu prace.



Celkové hodnoceni Skoly

Realizované obory vzdélavani jsou v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku Skol
a Skolskych zaiizeni, uskuteciuji se podle platnych ucebnich dokumentii.

Ucebni dokumenty jsou inovovany v souladu s cili stfedniho vzdélavani a prechodem na
Skolni vzdélavaci programy.

Skola systematicky umoiiuje rovnost v p¥istupu ke vzdélini a zajist'uje odpovidajici
vzdélavani Zakiim podle jejich vidélavacich potieb.

Skola ticelné vyutivd zdroje a prostiedky k realizaci vzdélivaciho programu a k rozvijeni
osobnosti Zika.

Skola sleduje miru uspésnosti Zakii a prijimand opatieni sméiuji ke zlepSovani vysledki
vzdélavani Zaki.

rrrrr

Skola podporuje rozvoj osobnosti %dka v klicovych kompetencich na standardni tirovni.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Zfizovaci listina ze dne 2. kvétna 1991 ¢&. j. ZR/5597/91JE stcinnosti ke dni
1. zafi 1991

2. Rozhodnuti MSMT o zméné v rejstiiku §kol a $kolskych zafizeni ze dne 12. kvétna
2008, ¢. j. 9750/2008-21

3. Rozhodnuti o stanoveni poctu zakl v jednotlivych povolenych oborech vzdélavani
a formach vzdélavani ze dne 17. Eervna 2008, &. j.: KUOK/5628/2008

4. Vypis z obchodniho rejstiiku, vedené¢ho Krajskym soudem v Ostrave, oddél. C, vlozka
15 488.

5. Vyro¢ni zprava o Skole a hospodateni za Skolni rok 2007/2008

6. Ucebni plan, studium denni, obor vzdélavani 65-42-M/004 Hotelnictvi a turismus,
C. . 24833/95-23 ze dne 28. listopadu 1995

7. Ucebni plan, denni forma vzdélavani (néastavbové), obor 64-41-L/524 Podnikani
€. j. 17277/93-23 ze dne 25. kvétna 1993 a jeho uprava ¢. j. 28679/97-71 ze dne
14. fijna 1997

8. Zapisy z jednani Skolské rady, §kolni roky 2007/2008, 2008/2009

9. Koncepéni zaméry Skoly

10. Zapisy z jednani pedagogické rady, Skolni roky 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

11. Pfijimaci fizeni pro Skolni rok 2009/2010 — kritéria

12. Rozhodnuti o piijeti uchazece

13. Ttidni knihy — skolni rok 2007/2008, 2008/2009

14. Ttidni vykazy tfid denni formy studia

15. Protokoly o maturitni zkouSce, skolni rok 2007/2008

16. Evidence 74kl (vedena v elektronické formé evidence)

17. Rozhodnuti, pokyny a opatieni feditele Skoly — Skolni rok 2007/2008, 2008/2009



18.
19.
20.

21.
22.
23.
24.
25.
26.

27.
28.
29.
30.
31.
32.

33.
34.
35.

36.
37.
38.
39.
40.

41.
42.

43.

44,

45.

46.
47.

Organizacni ad ze dne 1. ledna 2007

Pracovni naplil zéstupce feditele Skoly pro denni studium ze dne 1. ¢ervna 2007
Pracovni néapli zéstupce feditele pro dalkové a ndstavbové studium ze dne 1. ¢ervna
2007

Rozvrh hodin

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikti

Kniha $kolnich trrazt

Evidence $kolnich traza (2005/2006, 2006/2007, 2007/2008)

Rozbor prevence na Skole ze dne 1. zati 2005

Ptikaz tfeditele stfedni odborné Skoly €. 9/1998 ,,Zajisténi péce o bezpecnost a ochranu
zdravi pfi praci® ze dne 1. zafi 1998

Plan prace skolniho koordinéatora prevence negativnich jevi pro $kolni rok 2008/2009
Analyza vyhledavani rizik

Skolni #ad Sttedni odborné Skoly Unicov, s. 1. 0., ze dne 1. ledna 2007

Vnitini klasifika¢ni ad ze dne 1. ledna 2007 (Pravidla hodnocent)

Pracovni fad ze dne 1. ledna 2007

Vnitropodnikovd smérnice Stfedni odborné skoly, Stromotadi 420, s.r.o., Unicov,
ze dne 3. zafi 2007

Minimalni preventivni program, $kolni rok 2008/2009

Hodnoceni Minimalniho preventivniho programu, Skolni rok 2007/2008

Zaznamy z jednani predmétové komise cizich jazykli — Skolni rok 2007/2008
a 2008/2009

Vlastni hodnoceni skoly — §kolni rok 2007/2008

Plan ICT

Dokumentace zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (doporuceni poradenského
zatizeni)

Vykaz S 8-01 o stfedni Skole podle stavu k 30. zati 2006

Vykaz S 8-01 o stfedni Skole podle stavu k 30. zati 2007

Vykaz S 8-01 o stiedni Skole podle stavu k 30. zati 2008

Finan¢ni vypotradani dotaci poskytnutych soukromym Skoldm a Skolskym zafizenim
ze statniho rozpoctu a z rozpoctu Olomouckého kraje v roce 2008 ze dne 15. ledna
2009

Finan¢ni vypotradani dotaci poskytnutych soukromym Skolam a Skolskym zafizenim
ze statniho rozpoctu a z rozpoctu Olomouckého kraje v roce 2007 ze dne 15. ledna
2008

Finan¢ni vypotradani dotaci poskytnutych soukromym Skolam a Skolskym zafizenim
ze statniho rozpoctu a z rozpoctu Olomouckého kraje v roce 2006 ze dne 15. ledna
2007

Ctvrtletni vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za 1.—4. ¢tvrtleti roku 2006, za 1.—4. ¢tvrtleti roku 2007 a za 1.—
4. ¢tvrtleti roku 2008

Hlavni kniha a¢t od 1. ledna 2006 do 31. prosince 2006

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2006 a k 31. prosinci 2007



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pfijmeni Podpis
Mgr. Pavel Vykoupil Mgr. Pavel Vykoupil v.r.
Mgr. Pavel Oklestek Mgr. Pavel Oklestek v. 1.
Mgr. Hana Skalicka Mgr. Hana Skalicka v. r.
Ing. Markéta Tomeckova Ing. Markéta Tomeckova v. r.

V Olomouci dne 16. unora 2009

Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 zdakona & 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe
ieditel Skoly/Skolského zaiizeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zprdvy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu Ceskd S$kolni inspekce,
Wellnerova 25, 779 00 Olomouc.

Inspekéni zprdvu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce zFizovateli a Skolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Pro ucely zvySeni dotaci podle ustanoveni § 5 zdkona ¢ 306/1999 Sb.,
0 poskytovani dotaci soukromym Skolam, piredSkolnim a Skolskym zaiizenim, ve znéni
pozdéjsich predpisii, je pravnickda osoba vykondvajici ¢innost Skoly celkové hodnocena
priimérné.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Ing. Antonin Koudelka Ing. Antonin Koudelka v. r.

V Olomouci dne 17. tnora 2009



Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pfipominky nebyly podiny
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