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Nazev pravnické osoby Materska Skola Ruda nad Moravou,

vykonavajici ¢innost Skoly: ~ prispévkova organizace

Sidlo: Dlouha 195, 789 63 Ruda nad Moravou

1CO: 75029 413

Identifikator: 600 147 525

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Miladou KlimeSovou, feditelkou Skoly

Ziizovatel: Obec Ruda nad Moravou, 9. kvétna 40,
789 63 Ruda nad Moravou

Misto inspekéni ¢innosti: Materska Skola Ruda nad Moravou

Termin inspek¢ni ¢innosti: 6.,7.a8. Cerven 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona €. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, prub¢hu a vysledk vzdélavani, a to podle Skolnich
vzdélavacich programi pro predskolni vzdelavani a zékladni vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu pro piedSkolni
vzdelavani a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a pfislusSnym Réamcovym vzdélavacim
programem pro piedskolni vzdélavani. Hodnocenym obdobim jsou Skolni roky 2009/2010,
2010/2011 a2011/2012 k datu inspekce.

Setieni stiznosti podle § 174 odst. 5 zakona ¢&. 561/2004 Sb.

Statni kontrola dodrZovani vybranych ustanoveni pravnich piedpisti v oblasti bezpecnosti
a ochrany zdravi déti.

Kontrolovanym obdobim je Skolni rok 2011/2012 k datu kontroly.

Aktualni stav Skoly

Matei'ska $kola Ruda nad Moravou (dale také ,MS*, ,,8kola“) byla zapsana do rejstiiku
Skol a Skolskych zatizeni s u¢innosti od 1. ledna 2005. Piispévkova organizace vykonava
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¢innost matetské Skoly s cilovou kapacitou 75 déti a Skolni jidelny — vydejny s cilovou
kapacitou 80 stravovanych. VSechny tfidy jsou ¢astecné vékoveé smisené, vzdy s pievahou
mladSich ¢i starSich déti. Ve Skolnim roce 2011/2012 bylo pfijato 69 déti, z nich ma 1 dite
odklad §kolni dochazky a 21 déti je pied zahdjenim §kolni dochazky. Do MS dochazi déti
mistni, ¢ast déti dojizdi z mistnich ¢4sti Hostice a Hrabenov.

Od posledni inspekce vroce 2007 doslo k dil¢i obméné pedagogickych pracovnikd,
aktuadlné je pedagogicky tym stabilni. Pfedskolni vzdélavani zajisStuje 6 pedagogickych
pracovnic véetné feditelky v celkovém tivazku 5, 32 zaméstnancii. Reditelka §koly je ve
funkci od roku 1986 a odchézi k 31. €ervenci 2012 do diichodu.

V materidlné technickém zazemi Skoly dosSlo v poslednich letech ve spolupraci se
ziizovatelem k fadé zmén, nejvetsi investici byla rekonstrukce Skolni zahrady s velmi
ucelnym vybavenim novymi prvky.

Ve $kolnim roce 2011/2012 matefska $kola realizuje vzdélavani podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani (dale také ,,SVP PV®) s motivaénim
nazvem ,,Jaro, l1éto, podzim, zima, v nasi Skolce je to prima“. Nad ramec standardnich
¢innosti Skola zafazuje do programu saunovani déti ve vlastni sauné, dopravni vychovu na
vlastnim dopravnim hfisti, ve spolupraci s jinymi subjekty pak lyzovani a ptedplaveckou
vyuku déti. Skolné je v MS stanoveno ve vysi 250,- K¢&.

Informace o aktualnim déni v MS a o zasadnich dokumentech poskytuje $kola na svych
webovych strankdch www.skolka.ruda.cz

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola zohlednila dil¢i doporudeni a doplnila (na zakladé textové analyzy provedené
Ceskou $kolni inspekci bez navitévy skoly v srpnu 2010) kolni vzdélavaci program, jeho
aktudlni verze je v hlavnich kritériich v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro
predskolni vzdélavani (RVP PV). Ttidni pldnovani a rozpracovani tematickych celkl
provadéji a vyuzivaji pro realizaci ptedskolniho vzdélavani ucitelky v jednotlivych tfidach.
Uskutecnované vzdélavaci ¢innosti doklada Skola ¢aste€né portfolii (zejména pracovnimi
seSity, pracovnimi listy), vytvarnymi pracemi i1 pracovnimi vytvory déti a zdznamy
v tfidnich knih4ch. Ziejmym podkladem sméfujicim k cilenému ovliviiovani kvality
predSkolniho vzdélavani je zejména vzijemné Ustni hodnoceni vyucujicich, pisemna
podoba hodnoceni tematickych celki je spiSe formalni.

V procesu predskolniho vzdélavani se projevuje systematicnost, promyslenost, disledné
prolinani vSech vzdélavacich oblasti, spravnost metodickych postupt, tvofivy piistup
ucitelek a podpora prozitkového a ¢innostniho pojeti. Uplatilovanad vzdjemna spoluprace
vyucujicich napti¢ Skolou se vzdjemnym prolindnim ¢innosti jednotlivych tfid pfi realizaci
nekterych spoleénych aktivit pfinaSi obohaceni ¢innosti détem, ucitelkdm nové moznosti
organizace 1 metodického vedeni didakticky zacilenych Cinnosti. Zafazované metody a
frontdlni vedeni vzdé&lavaciho procesu uclitelkami vzdy disledné nezohledinovaly
individualni potieby déti, schazela diferencovanid nabidka Cinnosti. Dil¢i rizika byla
shledana v organizaci dopolednich Cinnosti, zajisténi potiebné psychohygieny a
zivotospravy ve tiidé nejstarSich déti (pfiliSnd organizovanost rezimovych ¢innosti
s prostoji a vzajemnym c¢ekanim déti na sebe, nedostatecny prostor pro spontanni aktivity
déti s pozd€jsim prichodem). Dil¢i riziko piedstavuje vydavani obéda ucitelkami na misto
provoznich pracovnic, kterym tato cinnost pfislusi, coz bylo na tkor podpory
pedagogického plisobeni pii utvareni spravnych dovednosti a ndvykt déti pii stolovani 1
psychohygieny ucitelek. Zavedeny pitny rezim vyzaduje vétSi pozornost a duslednéjsi
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uplatiiovani. K odstranéni rizik v organizaci reZimovych ¢innosti 1 v organizaci vydeje
stravy détem, ktery nové zacaly provadét provozni pracovnice na misto ucitelek, pfijala
Skola opatieni v priibéhu inspekce.

vydavani obéda ucitelkami Skola ptijala dil¢i opatient jiz v pritbéhu inspekce.

Béhem vzdélavani déti prezentovaly nadstandardni troven klicovych kompetenci v oblasti
pfirodovédné a environmentalni, k ¢emuz pfispiva zejména pienaSeni fady aktivit déti na
nadstandardné vybavenou Skolni zahradu. RovnéZ nejblizsi okoli poskytuje détem velmi
vhodné ptirodni podminky. Programové ¢innosti Skola obohacuje kontakty s lidmi v okoli,
1 zajiStovanim dalSich podnétd k aktivnimu rozvoji a uceni (napi. cilené vychazky do
pfirody, poznavaci Skolni vylety, pravidelnd dopravni vychova, exkurze do vefejnych
instituci, pfenocovani na chalupé apod.). Bohatou vzdé€lavaci nabidkou se Skole velmi
dobte dati rozvijet kompetence komunikativni vytvafenim prostoru pro sdélovani prozitka
a poznatkii, kompetence kiteSeni probléml navozovanim problémovych situaci,
kompetence socialni i ¢innostni vedenim k samostatnosti v sebeobsluze a rozhodovani pfi
spontannich i ¥izenych &innostech. Skola pravidelné na zadatku $kolniho roku zajist'uje
depistaz vyslovnosti déti a s jejich zdkonnymi zastupci projednava piipadné mozZnosti
odstraiiovani fecovych vad. U déti pifed nastupem do zadkladniho vzdélavani podporuje
rozvoj zakladl pro ¢tendfskou a matematickou gramotnost i grafomotorickych dovednosti.
Zdravy télesny rozvoj déti podporuji pravidelné zatazovana cviceni se zdravotnimi prvky,
pohybové aktivity v t&locviéng ZS, péte o chrup (&isténi zubt po jidle, véetné svadiny),
saunovani, plavani, lyzovani a vytrvalostni vychazky. Déti prezentovaly znalosti 1 nékteré
praktické dovednosti, které rozviji jejich hodnotové a postojové zéklady ovliviiujici jejich
dalsi Zivot.

Rozvoj osobnosti déti probihd v pfiznivém klimatu, bezpecném prostfedi nejen
materialnim, ale 1 emo¢nim a socidlnim. Pozitivni pedagogicky pfistup s empatickym
pusobenim na déti vedl k pfirozené spolupraci, vzdjemnému respektovani, pomoci a
ohleduplnosti. Celkové vysledky ptedskolniho vzdélavani jako zdklad kvalitni pfipravu na
povinnou Skolni dochazku S$kola sleduje prostiednictvim ndastroji pro zjiStovani
individudlniho rozvoje osobnosti ditéte (vEetné¢ dokladovani individudlniho vyvoje kresby
lidské postavy, zvitete, rostliny a auta v tfiletém cyklu). Zpétnou vazbu o spokojenosti
s kvalitni pfipravenosti déti na dal§i vzdélavani poskytuje zdkladni Skola 1 rodiovska
vetejnost.

Vramci poskytované podpory détem Skola spolupracuje béznymi formami s jejich
zdkonnymi zastupci (napf. schizka na zacatku Skolniho roku, denni pohovory pfi
predavani déti, tvoriva setkavani za iCasti rodiclt s détmi). Dil¢i vysledky vzdélavani déti
prezentuje Skola rodi¢iim pravidelnou instalaci vystavek détskych praci a pii vystoupenich
na poradanych Skolnich akcich (napt. besidky a ukézky prace s détmi, Den déti) a pfi
riznych akcich pro vetfejnost (napt. pro dichodce, Den matek, Dny regionu Vitani
ob¢anktl). V ramci zabezpedeni plynulého piechodu déti do zakladniho vzd&lavani MS
standardné¢ spolupracuje se zakladni Skolou. Matetska Skola zajist'uje kulturni akce (napf.
divadelni predstaveni v sumperském divadle, v Domé kultury, v MS) a aktivity za
spolutcasti Policie CR.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Matetska Skola ma velmi dobré podminky, které umoziuji plnit stanovené zadméry
predskolniho vzdélavani. Pro Skolni rok 2011/2012 byly ptijaty k ptedSkolnimu vzdélavani
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vSechny ptihlaSené déti, pro Skolni rok 2012/2013 nemohlo byt pfijato Sest déti (veétSinou
mladsich ¥ let), §kola postupovala v souladu se stanovenymi kritérii. Reditelka $koly
delegovala ucelné¢ kompetence jednotlivym zaméstnanctim, zavedla plynuly informacni
systém zaloZeny pfedevSim na operativnim Ustnim pfedavani informaci, ktery je vzhledem
k velikosti Skoly zcela funkéni, pfispiva k pozitivnim vzdjemnym vztahim vSech
zaméstnanctl a vytvaii pozitivni klima $koly. Reditelka $koly provadi priib&znou kontrolu
pravidelnym vstupovanim do jednotlivych ttid, zjiSténi z procesu piedskolniho vzdélavani
projednava na pravidelnych pedagogickych radach. Rizeni je transparentni, je zaloZzené na
vzajemné spolupraci, pozitivnich a vstticnych pracovnich 1 osobnich vztazich.

Ze $esti pedagogickych pracovnic MS aktualné nespliiovaly dvé kvalifikaéni predpoklady
a ve zkrdceném pracovnim uvazku dohliddvala déti pfi odpolednim odpocinku Skolnice.
Jedna z nekvalifikovanych ucitelek si dopliiuje vzdé€lani, druha je absolventkou studia
vramcei celozivotniho vzdélavani zaméfeného na vychovatelstvi. Absence kvalifikace
téchto ucitelek neméla negativni dopad v praxi, ob¢ ucitelky prokazaly zcela profesionalni
pfistup a uplatnily praktické zkuSenosti z nékolikaleté prace v mateiské 3kole. Skola
vytvaii podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic, ¢ast ucitelek se ucastnila
vybérové vzdélavacich akci zaméfenych zejména na ziskavani praktickych dovednosti
v oblasti vytvarnych, hudebnich a télovychovnych ¢innosti.

Ve sledovaném obdobi poslednich tii let realizoval zfizovatel ve spolupraci s MS fadu
uprav — byly rekonstruovany umyvarny déti, kuchyné na vydej stravy, osvétleni ve tidach,
byla zfizena nova telefonni ustiedna v MS. Aktualné byla provedena celkova rekonstrukce
zahrady MS, tim byly vyrazné zkvalitnény podminky pro pobyt déti venku a umoznéno
pienaseni fady &innosti déti z vnitinich prostor MS do piirodniho prostiedi. Koncepéni
zaméry dalSiho materidln€ technického rozvoje Skola projednava se ztizovatelem, urcuje
priority podle potieb MS a rozpodtovych moznosti. PribéZné je doplitovano vnitini
vybaveni §koly, hracky, pomucky a didakticky material.

Organizace piimé prace pedagogickych pracovnic s détmi zatim nevyuzivala moznosti
postupnych néstupt ucitelek zohlediiujicich pocty ptitomnych déti pti rannim schazeni a
odpolednim rozchéazeni déti. Ke zméné nastupt pedagogickych pracovnic k rozsiteni doby
soubézné prace dvou ucitelek ve tfidé ve prospéch déti piijala Skola opatfeni v priabehu
inspekce, coz umoziuje vyssi podil efektivni skupinové a individudlni prace s détmi, a to
zejména ve tfidach s vysokou naplné€nosti (28 déti).

V matetské Skole je prostfedi vkusné a vhodné vyzdobeno 1 za vyuziti praci déti a ucitelek,
Skolni prostory vytvaii ptiznivé podminky pro pobyt déti, vychova prostfedim pfispiva
k Setrnému zachazeni s vybavenim, s hrackami a pomickami. PfedSkolni vzdélavani
probihalo v bezpe¢ném a hygienicky nezdvadném prostfedi, ve kterém byl cilené
podporovan zdravy psychicky, fyzicky a socialni vyvoj déti. Ugitelky maji vMS
k dispozici PC s pfipojenim na internet pro svoji praci 1 pro praci déti s ptisluSnymi
programy.

Dalsi zjiSténi

Z ankety rodict realizované v prib¢hu inspekce vyplynula spokojenost pfevazné casti
rodi¢t, ojedinglé pripominky tykajici se uzavieni MS v dobé& prazdnin, pozdni
informovanosti o pofadanych akcich a pfijimani déti z jiné obce byly s feditelkou Skoly
projednany pifi zachovani anonymity pisatelil. Z Setfeni stiZznosti v prib&éhu inspekce byl
zpracovan Vysledek proSetfeni stiznosti, ze statni kontroly dodrZzovani vybranych
ustanoveni pravnich predpisii v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi déti je samostatnym
vystupem protokol o kontrole.
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Zavéry

Materska Skola poskytovala vzdélavani v souladu s rozhodnutim o zarazeni do rejstiiku
Skol a Skolskych zarizeni.

PromysSlenou ¥idici praci, pFiznivm klimatem MS, funkéni spolupraci mezi
pedagogickymi pracovnicemi Skola dosahovala kvalitnich vysledkii ve vSech oblastech
své cCinnosti. Zajist'ovala pro vzdélavani déti bezpecné prostiedi a podporovala jejich
zdravy vyvoj.

Vzdélavani realizované kvalifikovanymi i nekvalifikovanymi ucitelkami mélo velmi
dobrou uroveri, piistup pedagogickych i ostatnich zaméstnancit Skoly k détem byl
piikladny.

Skola napliiuje ziméry a cile stanovené v SVP PV, ktery byl zpracovin v souladu
s RVP PV. U déti pied zahdjenim povinné Skolni dochazky cilené sméiuje k rozvoji
klicovych kompetenci a zdkladii funkénich gramotnosti. Uroveri rozvoje vSech
kli¢ovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim vzdélavaciho obsahu SVP byla
standardni, v oblasti vychovy k elementirni ochrané prirody dosahovala
nadstandardni kvality. K mimoradnym, dlouhodobé uplatiiovanym aktivitam Skoly
patii saunovdni déti ve vlastni sauné a kvalitni dopravni vychova na vlastnim
dopravnim hiisti.

V ramci organizace cinnosti Skola v priubéhu inspekce vhodné upravila piimou prdci
ucitelek ve prospéch déti, prijala opatieni k rozvolnéni denniho reZimu a zmirnéni
organizovanosti prechodovych Cdinnosti déti, dala do souladu Cinnosti spojené
s vydejem stravy s pracovnimi naplnémi provoznich zaméstnancii.

Funkcni systém priibéZného zjist ovani a hodnoceni vysledkii piedskolniho vzdélavani
materska Skola postupnymi kroky vytvdri.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjisténi opiralo

1. Skolni vzdélavaci program pro piedikolni vzd&lavani s motivaénim nazvem ,,Jaro, 1éto,

podzim, zima, v nasi Skolce je ndm prima*, ¢j. 67/2009 s tcinnosti od 31. srpna 2009,

s platnosti od 31. srpna 2012

Ttidni vzdélavaci programy tii tfid pro Skolni rok 2011/2012

Vykaz o mateiské Skole S 1-01 podle stavu k 30. zati 2011

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnic

Pracovni napln¢ pedagogickych pracovnic

Osvédceni o absolvovani dalSiho pribézného vzdélavani pedagogickych pracovnic

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012

Plén dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikli ze dne 31. srpna 2012

Zavérecna evaluaéni zprava za Skolni rok 2009/2010 ze dne 30. srpna 2010

0. Organizacni fad Skoly — Vnitini smérnice pro pfijimani déti s platnosti od 1. kvétna
2008

11. Povoleni vyjimky z po¢tu déti na dobu neurcitou ze dne 10. zati 2008

12. Organizaéni ad §koly — Skolni ¥4d mateiské §koly ze dne 1. zai 2008

13. Stanoveni Uplaty za ptedSkolni vzdélavani ze dne 1. kvétna 2010

14. Zaznamy o détech ve Skolnim roce 2011/2012 z jednotlivych ttid

i SR AN
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15. Ttidni knihy jednotlivych tfid — Skolni rok 2011/2012

16. Ptehledy dochéazky déti z jednotlivych tfid ve Skolnim roce 2011/2012

17. Zpravodaj obce Ruda nad Moravou ,,NaSe obec* €. 02 ze dne 29. biezna 2012

18. Anketa pro rodi¢e - vraceno 31 vytiskli

19. Eviden¢ni listy déti, Skolni rok 2011/2012

20. Zaznamy o détech, Skolni rok 2011/2012 ke dni inspekce

21. Portfolia déti (pracovni seSity, pracovni listy, vytvarné prace), Skolni rok 2011/2012 ke
dni inspekce

22. Inspekéni zprava &j. CS145/07-13 ze dne 23. ledna 2007

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona muzZe Feditel Skoly/Skolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim
pFevzeti. PFipadné pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Halkova 20,
779 00 Olomouc, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu Olomouckého inspektoratu, csi.m@csicr.cz s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, jichZ se
tyka, a v Olomouckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
V Sumperku dne 18. &ervna 2012
(razitko)
Nadézda Pytlickova, v. r.

Mgr. Nadézda Pytlickova, skolni inspektorka

Mgr. DanuSe ZaleSakova, Skolni inspektorka Danuse Zalesakova, v. r.

Datum a podpis reditele Skoly potvrzujici projednani
a prevzeti inspekéni zpravy

V Rudé nad Moravou 22. ¢ervna 2012

(razitko)

Milada Klime$ova, feditelka MS Milada KlimeSova, v. r.

Pripominky reditelky Skoly

Ptipominky nebyly podany.





