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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% persondlnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu ve Skolnim roce 2003/2004

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
programu ve Skolnim roce 2003/2004

% prub¢hu a vysledkii vychovné-vzdélavaci prace v mateiské Skole ve Skolnim roce
2003/2004

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Ztizovatelem Mateifské Skoly, Kacdkova Lhota je Obec Kacdkova Lhota se sidlem 506 01
Kacdkova Lhota 48. V matetské Skole bylo ke dni 13. fijna 2003 zapsano celkem 18 déti
v jedné tfidé s celodennim provozem. Kapacita matefské Skoly stanovend v Rozhodnuti
o zafazeni do sité nebyla prekrocena (25 déti).

Soucasti ptispévkové organizace (vzniklé 1. ledna 2003) je Skolni jidelna, kterd zajiStuje
stravovani déti a zaméstnancii. Mate¥'ska $kola pracuje podle vlastniho Skolniho vzd&lavaciho
programu. Provoz je od 7:00 do 16:00 hodin. Pouze jedno dité je mistni, ostatni déti dojizdeji
do matetské Skoly z okolnich obci.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Vychovné-vzdelavaci praci v mateiské Skole zajistuji 2 pedagogické pracovnice vcetné
feditelky. Reditelka spliuje podminky odborné a pedagogické zpiisobilosti pro piedskolni
pedagogiku a je zaméstnana na stoprocentni pracovni Gvazek. Mé dlouholetou pedagogickou
praxi (23 let), ve funkci pracuje od roku 1991. Pro préci s détmi mé snizenou miru vyucovaci
povinnosti na 24 hodin tydné. Ucitelka vystudovala stfedni primyslovou Skolu se zaméfenim
na elektrické stroje a pfistroje ukoncenou maturitou, pro piedskolni vzdéldvani nema
potifebnou odbornou a pedagogickou zpusobilost. Vedlejsi pracovni pomér této pedagogické
pracovnice byl sjednan na ¢aste¢ny pracovni uvazek (57%) na dobu urcitou (do 30. 6. 04).
V dalsich dvou pracovnich pomérech je zaméstnana jako Skolnice (40%) a vedouci stravovani
(25%). Reditelka vyuzila s maximélni efektivitou pi¥fmou miru vyudovaci povinnosti obou
pedagogickych pracovnic.

Jednoducha organizaéni struktura odpovida velikosti $koly. Reditelka si ponechala kompetence
a odpovédnost, pouze v piipadé¢ své nepfitomnosti povéfila zastupovanim druhou
pedagogickou pracovnici. Povinnosti zaméstnanct jsou vymezeny podle pracovniho zarazeni
v jednotlivych pracovnich néaplnich, v organiza¢nim fadu a v pokynech feditelky. Zakladni
informace a organiza¢ni pravidla pro rodi¢e jsou obsazeny ve Skolnim ¥adu a Vnitinim ¥adu
Skoly pro $kolni rok 2003-2004.

Pfenos informaci uvnitt organizace je zajistovan ustni formou. Pedagogické a provozni rady

jsou organizovany spolecn¢ podle planu. Piedlozené zapisy z kalendainiho roku 2003
dokladovaly obsah projednadvanych provoznich i pedagogickych oblasti.



Reditelka si stanovila hospitaéni cile pro kontrolni vstupy u pedagogické pracovnice. Stru¢né
zapisy obsahuji zavéry, jejich projedndni je dolozeno podpisy. Kontrolu provozu provadi
formou orientacnich vstupd, piipadné problémy ihned fesi.

Pti vedeni pedagogické pracovnice bez odborné a pedagogické zpusobilosti na casteény
pracovni uvazek vyuziva feditelka predevSim denni soubézné plsobeni. Vychazi z jejiho
dlouholetého ptisobeni jako provozni pracovnice (13 let) a aktivniho pfistupu k praci i nad
ramec jejich povinnosti. Reditelka funkéné propracovala organizaci provozu na zakladé
znalosti podminek Skoly a schopnosti pedagogické pracovnice.

Dalsi vzdélavani feditelka planuje v piiloze Skolniho vzdélavaciho programu, kde je také
zaddna odborna literatura pro samostudium. Reditelka se podle moznosti z(lastiuje
vzdélavacich akci poradanych Pedagogickym centrem v Ji¢in€, zaméfovala se predev§im na
problematiku souvisejici s pravni subjektivitou. Pficinou nizsi frekvence U€asti jsou provozni
divody (zastupovani).

Reditelka neptedpoklada zmény ve slozeni pracovniho tymu, pokud nedojde k navyseni po&tu
ptihlaSenych déti. V soucasnych ztizenych pracovnich podminkéach je pro ni obtizné ziskat
ucitelku s odbornou a pedagogickou zptisobilosti (nejasna perspektiva Skoly, ¢astecny pracovni
uvazek, problematickéd doprava).

Hodnoceni prace zaméstnancli vychazi z konkrétné stanovenych kritérii. Reditelka pozitivné
hodnoti praci zaméstnancd, jejich zdjem o praci a schopnost vcitit se do potieb déti.

Persondlni podminky jsou celkové hodnoceny jako dobré.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Matetska Skola, Kacdkova Lhota je umisténa v klidnéjsi ¢asti obce. Po prestavbé ukoncené
vroce 1978 byl jednopatrovy objekt byvalé¢ zékladni Skoly upraven pro potieby mateiské
Skoly. Pfizemni ¢ast budovy rovnéz vyuzivda Obecni tfad. K vzdjemnému narusovani obou
provozii nedochazi, protoZze maji samostatné vchody. Hlavni budova a jeji okoli pisobi
upravenym dojmem. Stavebni zasah vyzaduje havarijni stav pfistavby, kde je umisténo
venkovni socidlni zafizeni. V soucasné dobé neni z diivodu bezpe€nosti déti pii pobytu na
zahrad€ pouzivano (praskani zdiva, naruSend statika feSena podpérami). Na hlavni budové se
zatim zjevné zndmky porusSeni stability neprojevuji.

Skola méa velmi dobré prostorové podminky pro pfimy pobyt déti (t¥ida, herna, socialni
zafizeni). VSechny mistnosti uzivané v prvnim patfe umoziuji volné pfechdzeni déti. Lehatka
pro odpoledni odpocinek déti jsou denné rozkladdna. Dalsi prostory Skola vyuziva v ptfizemi
budovy (Satna déti, Skolni kuchyné, zdzemi pracovnic, kabinety).

Herni koutky ve tfidé umoznuji realizovat individualni z4jmy déti. VE&tSina hracek je umisténa
tak, aby si je mohly samy brat a ukladat (oteviené police, kose). Estetickou vyzdobu tvofi
vytvarné prace a vyrobky déti. Vybaveni nabytkem je zastaralé, n€které skiinky se obtizné
uzaviraji (vadné zamky, zkiizend dviika). Snizuje se tak volny ptistup déti k nékterym
pomuckam. Stolky a zidlicky maji jednu velikost, coz nevyhovuje antropometrickym
pozadavkim déti. Ucitelky se snazi upravovat s minimalnimi naklady interiér potfebam deti
(nizké sestavy skiin€k, skladové pifepravky na hracky, stolek s pfirodninami, tabule pro
vytvarné prace). | prfes peclivou Udrzbu nese pievdznd cast zafizeni silné znamky
opotiebovanosti (podlahové krytiny, koberec, nébytek). Reditelka se zamétuje pii dopliovani
inventaie zejména na hracky a doplitkky ke hfe. Vybaveni nafadim a nacinim pro pohybové



Cinnosti je skromné (Zinénky, lavitka, drobné nacini). Skolni knihovna ma dostatek starich
titulli détské literatury, odborné publikace jsou dopliiovany v mensi mife.

Skolni zahrada poskytuje dostatek prostoru pro relaxaéni i pohybové innosti déti. Castedné
zastinéni vzrostlymi stromy a nové vysazenymi okrasnymi dfevinami a kefi vytvareji détem
piijemné prostiedi. Vybér zajmovych ¢innosti je podminény vybavenim (piskovisté, prilezky,
skluzavka) a umoziuje détem pobyt i v destivych dnech (prostorny zastfeSeny altan, sklad pro
uloZeni hracek).

Dopliiovani inventafe Skoly pomiickami a hrackami je peclivé promysSleno z hlediska
potiebnosti. Matefska §kola je vybavena klavirem, televizi a radiomagnetofonem. Reditelka
nema pro zpracovani administrativy k dispozici poc¢itacové ani kopirovaci vybaveni.

Reditelka ma piehled o potiebnych upravach a aktualnich zménach na zakladé denniho
kontaktu. ZlepSovani stavu v oblasti materidlné-technickych podminek projednava se
zfizovatelem. Na vyvoj Skoly ma silné negativni vliv mensi pocet piihlaSenych déti (vétSinou
z okolnich obci) a s tim spojené mensi mnozstvi finan¢nich prostfedkii na obnovu. Nejasna
existence Skoly se jiZ za€ind v Grovni vybaveni Skoly projevovat.

Materidlné-technické podminky jsou hodnoceny jako dobreé.

VZDELAVACIi PROGRAM

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Reditelka zpracovala vlastni Skolni vzdélavaci program pod nazvem ,,Je nam krasné na sveéte®.
V soucasné dobé je jeho ucinnost ovéfovana v praxi. V programu je zahrnuto vedeni déti ke
zdravému zivotnimu stylu a ochrané ptirody.

Vzdélavaci program je v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy.

Vedeni kontrolované povinné dokumentace pritkazné zachycuje pribéh vzdélavani
a vychovy.

Pedagogické zdznamy jsou vedeny u vSech déti. Ve zplisobu zpracovani programu se projevily
zmeény, které jsou disledkem vyhodnoceni ucinnosti nékterych vzdélavacich blokd.

Systém kontroly plnéni vychovné-vzdélavacich programii je ucinny.

Organizace dne vychdzi z danych podminek Skoly (dojizdéni vétSiny déti) a plné respektuje
individuélni potieby déti z hlediska psychohygieny. Pitny rezim je zaveden, ucitelky vytvaieji u
déti pravidelny navyk. Organizace odpoledniho odpocinku zohlediuje individualni potieby déti
(postupné vstavani).

Pfedavani informaci rodi¢lim je zaloZeno prevazné€ na piimém kontaktu (stnim, telefonickém).
Schizky s rodici feditelka vétSinou svolava ve spojitosti s dalsi akci Skoly. V ptedlozenych
zapisech byl struéné podchyceny obsah jednani. Na ndsténkach v Satné jsou rodi¢im
prezentovany vytvarné prace déti i zdkladni informace o konkrétnim obsahu denniho
programu.

Organizace vychovné-vidélavaci prdace odpovida specifickym cilium piedSkolniho
vzdélavani.



Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

OPZ pedagogickych pracovnikii

Pii hospitatni &innosti byla sledovana price obou pedagogickych pracovnic. Reditelka
zajiStovala organizaci fizenych c¢innosti denniho programu. Na praci s détmi se peclive
pfipravovala a v pedagogické cinnosti vyuZivala poznatky z dalSiho vzdé€lavani. V dennich
programech realizovala fizené aktivity zrtiznych oblasti (pohybové, estetické, pozndvaci
a sebeobsluzné), orientované na planované téma (naSe télo). Pedagogickd pracovnice bez
odborné a pedagogické zplsobilosti mé z4jem o praci s détmi, coz se projevilo ve velmi
pekném vztahu k nim pfedev§im pfi spontdnnich ¢innostech. S feditelkou aktivné spolupracuje
a podle potieby se piirozen¢ zapojuje do organizace dne. Z klidného prib¢hu sledovanych
¢innosti bylo ziejmé, Ze se jednd o dlouhodobé rozvijeny zpiisob spoluprace, ktery vychazi
z danych podminek Skoly. V tomto sledovaném piipadé obé pedagogické pracovnice aktivné
spolupracuji na utvareni funkéniho zplsobu organizace a velmi ochotné pracuji i nad ramec
piimé vyucovaci povinnosti.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Prostiedi pro €innosti bylo pfipravené tak, aby podporovalo déti k ziskavani novych poznatkt
v navaznosti na predchozi pozorovani. Déti mely k dispozici volny vybér pomicek a naucné
literatury k podniceni zajmu o zvolené téma.

Ucitelky reagovaly na snahu a zajem déti a u¢inné vyuzivaly tematicky orientované motivacni
prvky. Smysluplné rozvijely herni ¢innosti a individudlné se détem vénovaly. Hodnoceni
pochvalou se zdraznénim dil¢iho pokroku pozitivné plisobilo na posileni jejich sebediivéry
a iniciativy. Déti vytvarely herni skupiny v celém prostoru a vzajemné se pii praci nerusily.
V¢étSina z nich spolupracovala s ucitelkou a zapojovala se pribézné do fizenych skupinovych
¢innosti. Z reakci déti bylo ziejmé, Ze si dokaZzi organizaci a pribch herni ¢innosti ptizptsobit
podle svych zdjml a piimérené korigovat vztahy ve skupin€. Spontanné projevovaly
spokojenost, pocity Uspéchu a radosti. Organiza¢ni propojeni fizenych a spontannich celkl
bylo pfirozené a pruzné, ucitelka respektovala nezdjem nékterych déti. Vychovné postupy
a pokyny ucitelek byly détem zadavany jednotnym a srozumitelnym zpiisobem.

Zaméfeni a obsah tematickych blokl tfidniho vzd€lavaciho programu fteditelka stale
propracovava a priubézn¢ dopliuje. Ve strukture sledovanych dennich programii byl vytvafen
dostatedny prostor pro spontanni ¢innosti déti. Rizené &innosti byly zafazovany v blocich tak,
aby nepferusovaly herni ¢innost. Reditelka je pruzné organizuje bezprostiedné po piijezdu
dojizdgjicich déti a vytvari tak strukturu dne podle konkrétnich podminek Skoly. Po svacing
maji déti dostatecny prostor pro herni ¢innosti a podle zajmu je ucitelka soustfed’uje na
skupinové a individualni aktivity. Rizené rozhovory s tematickym zaméfenim sméfovaly
k rozvijeni irovn& znalosti a opakovani ziskanych poznatkii. Reditelka pomoci dopliiovacich
otazek rozvijela logické mysleni, déti vétSinou znaly spravnou odpovéd’. Vytvarné €innosti byly
spiSe zaméfené na vybarvovani kontury ve vztahu k tématu, v menSi mife byla rozvijena
pfedstavivost a fantazie. Rizené pohybové ¢&innosti ugitelka v obou dnech organizovala
v prostorné hern¢ formou ranniho cviceni. Vybér cviku sestavila s ohledem na procviceni vSech
svalovych skupin. Uginnost provedeni nékterych cviki byla niZi, protoze se déti s nimi teprve
doprovod (pianino, rytmické néstroje) podporoval rytmické citéni déti a jejich reakce na zménu
tempa. Pfi sledovani urovné hygienickych navykua déti bézné uplatiiovaly stereotypy ziskané pii
volném prechézeni. Pohodovy pribéh ¢astecné narusila provozni zavada (netekla tepla voda).



Obé ucitelky pozorné¢ sledovaly projevy déti, dokazaly se vcitit do jejich potteb a citlivé na né
reagovaly. Pravidla souziti v kolektivu déti znaly, nedé€lalo jim potiZe je dodrzovat. VétSina déti
spokojené vyuzivala nabidku, velky zajem déti mély o pohybové a vytvarné ¢innosti. Ucitelky
nenutily k fizené ¢innosti n€kolik déti, které se adaptovaly na nové prostfedi. Ke klidné a
piijemné atmosfére ucitelky piispivaly modulaci hlasu a klidnym vystupovanim pii komunikaci.
Uteln& vyuzivaly znalost déti i jejich rodinného zazemi.

Pribéh spontannich vychovné-vzdélavacich Cinnosti je hodnocen jako velmi dobry. Pritbéh
Fizenych vychovné-vzdélavacich éinnosti je hodnocen jako velmi dobry.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Velmi dobrou troven mély poznatky a dovednosti vztahujici se k zivotnimu prostiedi
a zdravému zivotnimu stylu. Pohybové a sebeobsluzné dovednosti jsou na tirovni odpovidajici
véku. Ve zplisobu organizace pii stolovani byly zjistény drobné rezervy pro podporu
samostatnosti déti. Reditelka vénuje zvySenou pozornost procviovani jemné motoriky
a preventivnim jazykovym cvienim k odstrafiovani vad ve vyslovnosti. Vysledky odpovidaji
tomuto Usili. Komunika¢ni dovednosti déti dokazi pfimétrené uplatiiovat v dennich situacich.
Jsou zdvofilé, znaji a prevazné akceptuji dohodnuta pravidla komunikace i chovani. Urovei
poznatkli a mySlenkovych operaci odpovida v€ku déti, predstavivost a fantazie jsou piimétrené
rozvinuté.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti jsou celkové hodnoceny jako velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

Rozhodnuti o zatazeni do sité skol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych zatfizeni je v souladu se
Ztizovaci listinou.

Skola organizuje pro déti akce sriznym zaméfenim (vylety, plavecky vycvik, divadelni
predstaveni, exkurze, besidky, karneval, rozlouceni se Skolaky). K prezentaci vyuziva kroniku
a fotodokumentaci.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIiRA

1. Podkladova inspekéni dokumentace matefské Skoly, dotaznik pro feditelku pted
inspekci

2. Rozhodnuti o =zafazeni do sité Skol, predSkolnich a Skolskych zatfizeni Cc.j.
SM/9643/02 ze dne 12. 2. 2003

3. Zftizovaci listina ze dne 7. fijna 2002

4. Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnic ve Skolnim roce
2003/2004

Vykaz o matefské skole Skol (MSMT) V 1-01 podle stavu k 30. 9. 2003
Piehled o poctu déti pro Skolni rok 2003-2004 s razitkem a podpisem feditelky
Prezentace Skoly

Materialni a hygienické podminky skoly
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Vzdélavani pedagogickych pracovnikti



10. Skolni vzdé&lavaci program ,.Je nim krasné na svété“ s piilohami pro $kolni rok
2003-2004

11. Vyro¢ni zprava Skoly za Skolni rok 2002-2003

12. Plan pedagogickych a provoznich porad pro $kolni rok 2003-2004

13. Plan spoluprace pro Skolni rok 2003-2004

14. Plan akci pro Skolni rok 2003-2004

15. Pracovni doba pedagogickych a provoznich zaméstnancii pro Skolni rok 2003-2004

16. Organizace dne v matefské Skole pro Skolni rok 2003-2004

17. Zapisy hospitacnich vstupt za Skolni rok 2002-2003, 2003-2004

18. Kritéria pro hodnoceni provoznich pracovnic pro skolni rok 2003-2004 s razitkem
a podpisem feditelky Skoly

19. Organizacni fad matetské Skoly platny od 1. zafi 2003 s razitkem a podpisem
feditelky

20. Vnitini fad skoly platny od 1. zati 2003 s razitkem a podpisem feditelky

21. Skolni ¥4d mateiské $koly platny od 1. 9. 2002 s razitkem a podpisem feditelky

22. Seznam pedagogickych a provoznich pracovnikll ve Skolnim roce 2003-2004

23. Pracovni ndplné zaméstnancii pro Skolni rok 2003-2004 s razitkem, podpisem
feditelky

24. Jmenovani do funkce feditelky ze dne 6. 11. 2002

25. Zapisy z pedagogickych a provoznich rad z kalendainiho roku 2003

26. Dokumentace ttidy pro Skolni rok 2003-2004: seznam déti, ptehledy dochéazky déti,
evidencni listy, prehled vychovné préce, tematické plany, zmocnéni k odvadéni déti,
zaznamy o détech

N

27. Kronika a fotodokumentace
28. Inspekeni zprava ¢j. 08 5355/99-1075

|ZAVER

Reditelka mateiské $koly Kacdkova Lhota md odbornou a pedagogickou zpiisobilost. Svoji
profesni odbornost si zvySuje dalSim vzdélavanim, zkuSenosti uplatiiuje v praxi. MenSi
pocet absolvovanych akci je ovlivnén nutnosti zajistit béiny denni provoz Skoly. DalSi
pedagogicka pracovnice bez odborné a pedagogické zpiisobilosti pracuje jako ucitelka na
Cdastecny pracovni uvazek. Ziskdani odborné a pedagogicky zpiisobilé ucitelky pro piedsSkolni
vzdélavani ztéZuji mistni podminky (nejasnd dal§i existence Skoly, obtiZné dojizdeéni,
Castecny pracovni uvazek).

Struktura organizace se po ziskdni prdvni subjektivity nezménila. Reditelka si ponechala
odpovédnost a kompetence nepieddavala na dalsi pracovnice.

Skola md vhodné prostorové zdizemi v interiérech i na zahradé. Reditelka se zaméiuje na
dopliiovani hracek, pomiicky obnovuje podle financénich moZnosti. Veskeré vybaveni Skoly
je zastaralé, i kdy? udriované. Jeho obména nebyla v poslednich letech realizovina.
Persondlni a materidlné-technické podminky jsou negativné ovlivnény mens$im poctem
piihlasenych déti, které vétSinou dojizdéji z okolnich obci. ProtoZe vySe financnich
prostiedkii je v piimé vazbé na poctu déti a vyvoj nelze presnéji odhadnout, je dalSi
existence Skoly nejasnd.



Skola md zpracovany viastni Skolni vzdélivaci program, ktery uéitelky ovéiuji v praxi.
Uplatiiuji skupinové a individudlni formy prdce, které zarazuji v priubéhu spontinnich
Cinnosti. V Fizenych Cinnostech zatim pievaZuji frontalni metody a formy prdce.

Od minulé inspekce doslo ke sniZeni pracovniho uvazku ucitelky 7 ditvodu niZsiho poctu
Prijatych déti.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Kvéta Manakova K. Manékova v. r.
V Ji¢in€ dne 5. prosince 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 18. prosince 2003
Razitko

Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Hana Poldkova Poldkova Hana v. 1.
Reditelka $koly



Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miiie ieditel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekcniho
tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Denisova 1073, 506 01 Ji¢in. Piipominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




DalSi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pteddni/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky trad Kralovéhradeckého 2004-01-09 12-1048/03-5125
kraje— odbor Skolstvi, mladeze a

télovychovy, Wonkova 1142,

500 02 Hradec Kralové

Z¥izovatel: Obec Holohlavy, Skolni 2004-01-09 12-1048/03-5125

35, 503 03 Holohlavy
Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI Text

Ptipominky nebyly podany.

09/2003






