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Nazev pravnické osoby Détsky domov se Skolou a zakladni Skola, Kostelec nad

vykonavajici ¢innost Skoly:  Orlici, TyrSova 7

Sidlo: TyrSova 7, 517 41 Kostelec nad Orlici

IC: 60 884 754

Identifikator: 600 029 778

Pravni forma: Ptispévkova organizace

Zastoupena: PhDr. Janem Vodickou, feditelem Skoly

Ziizovatel: Ministerstvo Skolstvi, mladeze a t€lovychovy, Karmelitska 7,
118 12 Praha 1 — Mala Strana

Termin inspekéni ¢innosti: 3. - 5. prosinec 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani poskytovaného détskym domovem
se Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim,
sttednim, vys$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich
predpist, zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkid vzdélavani podle
pfislusnych Skolnich vzdélavacich programi.

Zjistovani ahodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programa a jejich souladu
s pravnimi pfedpisy aramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Inspekéni ¢innost byla vykonana na podnét podle § 174 odst. 5 Skolského zékona. Byla
zametena na zjiStovani a hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkl vychovy a vzdélavani
déti v Détském domové se Skolou. Sledovanym obdobim byly Skolni roky 2011/2012
a2012/2013 k datu inspekce.

Aktualni stav Skoly

Pravnicka osoba Détsky domov se Skolou a zékladni Skola, Kostelec nad Orlici, TyrSova 7
(dale $kola, kolské zafizeni, DDS) vykonava ¢innost zakladni $koly s kapacitou 48 zaki,
détského domova se $kolou (dale DDS) s kapacitou 40 lizek a $kolni jidelny s kapacitou
100 stravovanych osob. Vzd¢lavani i Skolské sluzby poskytuje na vyse uvedené adrese.
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V zafizeni jsou umisténi chlapci i divky. V hodnoceném obdobi se poéty déti v DDS
pomérné Easto ménily. Koncem $kolniho roku 2011/2012 byla kapacita DDS v prib&hu
roku zcela naplnéna. Aktualni evidenéni stav v DDS v dobé inspekce byl 23 déti, 22 bylo
umisténo na zakladé¢ nafizené ustavni vychovy a 1 na zékladé soudem nafizeného
predbézného opatieni. Kapacita DDS byla v dobé& inspekce naplnéna na 58 %.

V Z8S byli vzdélavani Zaci od 3. do 9. roéniku, pracovali podle individualnich vzd&lavacich
plant (dale IVP) vypracovanych v souladu se ,.Skolnim vzd&lavacim programem pro
zakladni vzdélavani a jeho ptilohy pro Zaky s lehkym mentalnim postiZenim. Dvacet dva
déti navitévuje ZS, jedna divka se u¢i ve Stfedni skole a Zakladni $kole Nové Mésto nad
Metuji. Ze vztahovychi provoznich divodd neni sloZeni rodinnych skupin atiid ZS
totoZné.

Ve dnech inspekce bylo ptitomno v DDS viech 23 piijatych déti, v I. rodinné skupiné bylo
umisténo 7 divek, ve II. 6 chlapct, ve III. a IV. po 5 chlapcich, V. rodinné skupina nebyla
naplnéna.

Od posledni inspekce v dubnu 2011 doslo k n€¢kolika zménam. V roce 2012 zakoupila
Skola z finan¢nich prostiedki vlastniho fondu reprodukce majetku vypalovaci keramickou
pec a hrn¢ifsky kruh na podporu rukodélnych a vytvarnych ¢innosti. Pro rekreaci a vyuziti
volného ¢asu vyuzivaji zaci $koly stanici zajmovych &innosti se sidlem v Dolni Malé Upg,
ktera byla Skolskému zafizeni bezlplatné pievedena. Bylo také dokonceno pfipojeni
k pfijmu satelitniho televizniho vysilani.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vychovy a vzdélavani v DDS

Vzdélavaci nabidka DDS je obsazena v dokumentu ,Ramcovy program vychovné
ginnosti*. Hlavni vychovné cile DDS vychazeji ze zasad vychovné prace v zafizenich pro
vykon ustavni a ochranné vychovy. Zamétuji se na rozvoj osobnosti déti, vedou k jejich
samostatnému rozhodovani, ke spolupraci s ostatnimi détmi 1 dosp€lymi a zodpovédnosti
za své chovani. Veskeré vychovné ¢innosti v DDS sméfuji k vytvoreni kliovych
kompetenci, které jsou pro déti neopomenutelnym zdkladem pfipravy na Zzivot ve
spole¢nosti, celozivotniho u¢eni a vstup do pracovniho procesu.

Vzdélavaci nabidka DDS podporuje preventivné vychovnou pééi, predchazeni vzniku
a rozvoji negativnich projevii v chovani ditéte a napoméha zmirnovat pficiny a disledky
jiZ vzniklych poruch chovani.

,»Tydenni plan vychovné ¢innosti* je vytvafen pro jednotlivé rodinné skupiny. StéZejni pro
posilovani socialni gramotnosti déti je proces domlouvani programu na kazdy den, ktery
jednotlivé skupiny vytvareji a schvaluji. Déti tak maji moznost volby Ccinnosti,
uspokojovani svych zajml a uplatnéni vlastni fantazie. Jednotlivi vychovatelé tydenni
plany vychovné cCinnosti pouze koriguji a svymi pfipravenymi aktivitami ho vhodné
doplituji.

Piijimani déti do DDS probiha stanovenym postupem dle nasledujici pravni normy
a ,,Vnitiniho radu®.

Vyhlaska ¢. 486/2006 Sb., kterou se upravuji podrobnosti vykonu ustavni vychovy
a ochranné vychovy ve Skolskych zafizenich, ve znéni pozd&jSich predpist, stanovi
v § 5 organiza¢ni postup pro piijimani ditéte do zatfizeni. Dité musi byt seznameno v ramci
vstupniho rozhovoru s vnitinim fddem zafizeni, s jeho pravy a povinnostmi, s organizaci
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as rezimem zafizeni. Poté je dle vySe uvedeného pravniho ptedpisu dit¢ zafazeno do

rodinné skupiny a je mu pfidéleno liZko, osobni skiiiika a osobni potieby.

V pribéhu inspekéni €innosti byl tento postup kontrolovan na vzorku déti, osobné bylo
sledovano u nové pfijatého chlapce. V osobnim spise ditéte jsou zaloZeny ,,Zdznamy
o provedeném individualnim rozhovoru“ s novym ditétem, z n€hoz vyplyva, ze dité¢ bylo
v den ptfichodu do zafizeni seznameno s,,Vnitinim fddem* domova, se svymi pravy
a povinnostmi, dale bylo sezndmeno s organizaci a rezimem DDS, s dennim rozvrhem
¢innosti, se zvyklostmi skupiny, s vychovateli a s pravidly bezpecnosti a ochrany zdravi pti
pobytu na internatu, pii ¢innostech skupiny a volnych vychazkach. Vychovatel, ktery dité
s vySe uvedenymi oblastmi seznamil, zaznamenal pribéh rozhovoru. Dité tento akt stvrdilo
podpisem. Ve ,,Vnitinim fadu* zafizeni je uvedeno, ze s ditétem ma byt v dobé prvniho
mésice pobytu uskute¢nén fizeny rozhovor nejméné Ctytikrat.

Z namatkové kontroly osobnich spisit déti vyplyva, Ze tyto rozhovory jsou uskuteciovany,
vzdy s popisem prubéhu rozhovoru, ptipadné¢ poznamkou, nakolik dité pravidlim rozumi
¢i ¢emu nerozumi, piipadné rozumi s obtizemi.

Evidence déti v DDS je vedena socidlnimi pracovnicemi. Zakon & 109/2002 Sb.,
o vykonu ustavni vychovy nebo ochranné vychovy ve skolskych zatizenich a o preventivné
vychovné péci ve Skolskych zatizenich a o zméné dalSich zdkonti, ve znéni pozdéjsich
predpisti, v § 34 stanovi v odst. 1 dokumentaci, kterou zafizeni povinné vede. Dle
uvedeného ptedpisu osobni dokumentace déti obsahuje zdznamy o stavu déti vedenych
odbornymi pracovniky zafizeni a program rozvoje osobnosti, ve kterém jsou vedeny
zejména zaznamy o plnéni stanovenych cili a pisemné zadosti osob odpovédnych za
vychovu.

Po nastupu piijatého ditéte do DDS je zaloZen spis. Do néj jsou vloZzeny viechny dilezité
dokumenty: (rozhodnuti détského diagnostického tstavu (DDU) o umisténi, zavéretna
zprava o ditdti vypracovana DDU, osobni list, ktery vypracoval piisluny kurator ditéte
v misté trvalého bydlisté, usneseni o predbéZném opatieni nebo rozsudek o nafizené
Gistavni vychové, prohlaseni o bezinfekénosti (dodava DDU), kopie zdravotnich zdznamd
(od DDU) a posledni vysvéd&eni).

Do spisu ditéte jsou dale ukladany dal§i potifebné nalezitosti (oznameni rodi¢iim
o umisténi, o moznostech navstév a telefonni kontakty, sdéleni o nastupu organu péce
o déti v misté¢ trvalého bydlisté ditéte, sdéleni o tomtéz prisluSnému soudu, zahijeni
spravniho Fizeni o umisténi do ZS a informace obéma rodi¢tim, zahdjeni spravniho Fizeni
o stanoveni pfispévku na thradu péée, rozhodnuti o viazeni do ZS, rozhodnuti o stanoveni
ptispévku na tthradu péce).

Nasleduji dals$i zaznamy dokladajici pobyt ditéte v zafizeni (zdznamy o propousténi na
dovolenky — souhlasy orgénu socidlni péCe a ptipadnd korespondence s nim, zdravotni
zdznamy, zdznamy z vySetfeni poradenskymi zatizenimi, zdznamy z vySetfeni odbornymi
pracovniky zafizeni, ,,Kodovy zdznam vyvinu osobnosti ditéte” za ukonceny Skolni rok
obsahujici stru¢né hodnoceni chovéani vzdy po dvou tydnech — pozitivni rys chovani,
dominujici nedostatek, vychovny postup, vysledek ptredchazejiciho postupu, dale
»Individudlni resocializa¢ni plan ditéte” za uplynuly Skolni rok a dalsi pottebné
dokumenty).

Evidence déti (matrika déti) byla v dobé inspekce vedena v programu EVIS, ktery pro
dany ucel vsoucasné dobé vyhovuje. Evidence je postupné pirevadéna do systému
FOSTER. Ochrana osobnich dat a udaja déti je zajiSténa. VSechny osobni spisy jsou
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uzamceny, pedagogicti pracovnici se seznamujici s dokumentaci konkrétniho ditéte
v kanceléfi, kde je agenda ulozena.

Organizace celodenniho reZimu Zaki je systematicka a promyslend. Pokyny a instrukce
pro praci vSech pracovnikli celého vychovné vzdé€lavaciho zafizeni jsou uvedeny ve
spole¢ném dokumentu ,,Vnitini f4d“. Dokument byl od minulé inspekce novelizovan
v souladu s novymi trendy ve vychov€, byl upraven na zékladé¢ vysSe jmenovanych
Skolskych predpisi. Obsahuje formdalni a organizacni ndlezitosti vcetné persondlniho
zabezpeceni, ale pfedevsim je zde uveden systém hodnoceni a opatieni ve vychove.

V souladu se vzorovym vnitinim fadem jsou zde vymezeny naplné €innosti jednotlivych
zaméstnancll zafizeni pfi pfijimdni, pfemistovani a propousténi déti. V uvedeném fadu
jsou podrobné¢ popsany ¢innosti 1 ukoly socialni pracovnice, feditele, psychologa, etopeda,
kmenového vychovatele a pracovnice provozu.

Rozvoj socialni gramotnosti jako soucasti funkéni gramotnosti je prostoupen vétSinou
¢innosti, ve vystupech je integralné ptitomen, ptiznivé se projevuje v reakcich déti. Déti se
projevuji samostatné€, k problémim se stavi logicky a tvofivé. Orientuji se v socialni realité
a jsou schopni ji zaclenit do spolecenskych vztahii a vazeb. V prubéhu rozhovort s détmi
bylo zjisténo, Ze jsou schopny komunikovat s ostatnimi podle potieb situace a samoziejmée
v souvislosti se svymi schopnostmi a mentalnimi moZnostmi. Dé&ti jsou schopny reflexe
1 sebereflexe, jejich ndzory odpovidaji standardim ptislusnych veékovych kategorii.

Pti vychové pedagogové déti vedou k sebepoznavani, orientaci v mezilidskych vztazich,
konstruktivnimu zvladani konfliktl a agresivity. Denni ¢innosti déti jsou realizované podle
predem dohodnutého planu s dodrzenim rezimovych opatieni, pfesné jsou rozvrzeny
pravidelné povinnosti. Déti jsou pedagogy disledné vedeny k sebeobsluznym ¢innostem,
k péci o svéiené véci, k udrzbé svého pokoje a osobni hygiené. Odlisny rezim je stanoven
pro vikendové dny. Pfesné normy jsou dany i v oblasti kontaktii s rodinou i vefejnosti, déti
se uci hospodafit s narokovanym finanénim obnosem.

Zastoupenim muzi a Zen mezi vychovateli vkazdé rodinné skupiné jsou ucelné
zabezpeceny identifikacni a konfrontaéni vzory. Nocni sluzby =zajiStuji pedagogicti
asistenti, u chlapeckych skupin muZzi i Zeny, u div¢i skupiny vyhradné zeny. V noc¢nich
hodinach jsou ptitomny vzdy Ctyfi dospé€lé osoby, ¢imz je posilena bezpe¢nost a ochrana
deéti.

Zdravotni stav Zaki je neustale sledovan, v piipad¢ 1écby déti pedagogové spolupracuji
s obvodnim pediatrem, psychologem, stomatologem a v pfipadé¢ potieby i1 dal§imi
odbornymi I€kati. Pedagogové se vénuji 1 prevenci, v dennim reZimu jsou ranni rozcvicky,
rizna télesna cviceni, dostatek pohybovych aktivit venku (pé&si turistika, cykloturistika,
plavani, v zim& lyZzovani atp.). Zdrava vyziva a zdravy styl Zivota jsou propagovany
predevSim osobnim piikladem vychovatell, ale i cilenymi aktivitami. Vyrazné se na ném
podili pobyt déti na horské chaté v Krkonosich.

V pribéhu inspekce byl sledovan rozvoj kli€ovych dovednosti déti v ramci jejich
odpoledni c¢innosti ve vSech rodinnych skupindch. Aktualn€ byly zafazeny cinnosti
télovychovné (stolni tenis), vytvarné (prace s vano¢ni tematikou) a pracovni (vyroba
vanoCnich dekoraci).

Pii télovychovné cinnosti v chlapecké skupiné se zapojili vSichni chlapci, dodrzovali
pravidla hry, byli snazivi a k sobé ohleduplni. Pti zapasech ve stolnim tenisu se stiidali,
soupefili vzajemné i1 s vychovatelem. Své sportovni vykony mohou déti poméfovat
s vrstevniky z jinych zatizeni. Reprezentanti DDS dosahuji v jednotlivych t&lovychovnych
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soutézich velmi dobrych vysledk.

Pti vytvarnych a pracovnich ¢innostech byly déti pro praci motivovany, ztvarnovaly své
predstavy, zazitky a mély moznost uplatnit vkus a fantazii. Svymi vyrobky si vyzdobily
interiér zatfizeni v€etné svych pokoji. Aktivity skupiny dévcat pii vytvarnych ¢innostech
vychéazely ztématu pfedvanocniho obdobi. Kromé vano¢ni dekorace vyrdbéla dévcata
novoro¢enky, které jsou rozesilany na dalsi DDS. Skola pofdadd mnoho navazujicich
aktivit, pfi kterych déti spolupracuji a prezentuji svoji praci.

Zarazované vztahové aktivity vyznamnou mérou piispivaji ke snizeni negativnich postoji
déti. Je organizovana riznorodd zdjmova cinnost. Déti maji moZnost se zapojit do fady
krouzk v DDS (sportovni, stielecky, stolni tenis, vytvarny, ruéni prace, modelaisky
a keramika), ale i do méstskych zajmovych ttvart (napft. rybarsky krouzek).

Stanovené vychovné a vzdélavaci cile, nabizené zajmové ¢innosti a sytém domaci ptipravy
jsou cilené zaméteny na resocializaci déti a jejich znovu zatazeni do rodinného prostiedi.
Vychovné a vzdé€lavaci Cinnosti velmi uzce souviseji s vyukou ve Skole. Kazdodenni
pfiprava na vyucovani je orientovana na upeviiovani vSech kli¢ovych kompetenci. Ke
vSem détem je piistupovano individudlng, s ohledem na jejich ptfedpoklady a potieby.

Denni rezim kontrolovany pfi inspekci byl dodrzovan. Jeho struktura i zplisob organizace
jednotlivych c¢innosti jsou stanoveny v souladu s psychohygienickymi zisadami pro
Skolskd zafizeni s celoroénim provozem. Denni rezim z casového hlediska zachycuje
prabéh ¢innosti ,,0d budicku az do vecerky“. Do dokumentli byly zapracovany odliSnosti
pro soboty a nedé¢le. Kontrolou bylo zjisténo, Ze denni reZim poskytuje moznost pro osobni
volno a vychéazky déti. Tak jako 1 pfi minulé inspekci byl vytvaten dostatecny prostor pro
skupinovou 1 individudlni terapii a denni hodnoceni. Stanovené intervaly mezi poddvanim
jidel byly dodrZzovany, ramcové vymezeni denniho rezimu respektovalo veék 1 specifické
potieby déti. Vnitini klima zafizeni bylo v prib¢hu inspekénim cinnosti pfiznivé,
komunikace déti a pracovnikil byla zaloZena na vzajemném respektu 1 duvére.

Skolské zafizeni plni hlavni cile, které si stanovilo ve svych vnitfnich organizaénich
materidlech, pfedevS§im nekompromisni vystupovani proti agresivité, Sikanovani, koufeni,
sebeposkozovani a uzivani navykovych latek. Détem je zajiSténa kvalitni pfiprava na
vyuc€ovani a jsou u nich posilovany spolecenské dovednosti.

Systém hodnoceni a opati‘eni ve vychové je soucasti ,,Vnitiniho fadu“. Zabyva se fizenim
individualni péce vramci kolektivni formy pifevychovy, obsahuje funkce acile
resocializace, metody systému pievychovy a postup pfi sledovani osobnosti ditéte.

Systém hodnoceni vychazi s pétistupiiové hodnotici Skaly, ktera je doplnéna vychovnymi
kategoriemi (A, B, C) a tfemi vychovnymi fazemi (L., II., III.). Pro kazdy stupen jsou
stanoveny vyhody, kterych dit¢ mtize dosdhnout. V patém (nejniz§im stupni) muze dité
Cerpat ze svého konta pro osobni potiebu stanovenou c¢astku (kapesné), denni program
vSak absolvuje pouze pod dohledem vychovatele. Po dobu zatazeni v tomto stupni nema
dit¢ povoleni odjezdu na navstévu rodiny vyjma véanocnich svéatkl, povolenou vychazku
pii navstéveé rodict v domove, moznost reprezentovat zatizeni v zadné oblasti, moznost
ucastnit se vybérového programu, moznost sledovat televizi po vecerce, pravo na

nadstandardni péci, moZnost vzdaleni se od skupiny.

Dle Vnitiniho fadu je do 5. stupné zatfazeno dité¢ pouze s nejzadvaznéjSimi prestupky. Na tfi
hodnoceni (jedno hodnoceni znamené stanoveny stupen na dva tydny), po utéku s trestnou
¢innosti, prokazani uziti navykovych latek, loupez. Na dvé hodnoceni po utéku bez trestné
¢innosti, po prokdzaném Sikanovani a kradeZi na vefejnosti, po zjisténém sebeposkozovani,
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tetovani. Na jedno hodnoceni za koufeni nebo prechovavani kutackych potieb, za agresi
vuci druhé osobé, za kradeze v domove. Za uvedené piestupky miize byt dité do 5. stupné
zatazeno z kteréhokoliv stupné hodnoceni, zlepSeni pak ziskdva postupné, ne skokem.
Pravidla pro zatazeni do 1. — 4. stupn€ nejsou pisemné¢ stanovena. Pfi hodnoceni se vychazi
z individudlnich moznosti, schopnosti, dovednosti, zdravotnich a mentalnich ptedpoklada
kazdého ditéte a toto je disledné zohlediiovano.

Cerpani a pfiznavani kapesného je soucasti hodnoticiho systému. Nebylo zjisténo, Ze by
Cerpani Castek odporovalo pfisluSnym ustanovenim pravnich piedpisi. Kapesné slouzi
k osobni spotfebé déti.

Spoluprace mezi u¢iteli ZS a vychovateli DDS je na nadstandardni urovni, pedagogové
vzajemné fesi za spoluprace s vedenim Skoly a odbornymi pracovniky vzniklé problémy,
reaguji 1 na potieby jednotlivych déti.

Zpracovany vnitini fad zahrnuje v potfebném a zakonem piedepsaném rozsahu pasaz
vénovanou pravim a povinnostem déti.

Vychovna &innost DDS byla pii inspekci zietelnd pii viech sledovanych &innostech.
Vychovatelé dbali na uroven Cistoty déti, jejich hygienu a sebeobsluhu, zapojovali déti do
vyzdoby prostfedi jejich vyrobky, navozovali kultivované chovani. To vSe spolu
s individuadlni komunikaci a péci pfispivalo ke zmén& stavajici hierarchie hodnot déti.
Vychovnou ¢innost v détském domove€ lze oznait za dlouhodobé systémovou
a systematickou s velmi dobrymi vysledky. Toto hodnoceni lze mimo jiné dolozit

1 skutecnosti, Ze jiz po n€kolik let nebyl zaznamenan ani jeden ték ditcte.

Navozovanim modelovych situaci, ve kterych se musi dit¢ samo rozhodnout a vycvikem
v metodach aktivniho socidlniho uceni je détem piiblizovana realita béZzného Zivota ve
spole€nosti. Motivace odméiovani, pocit GspéSnosti, ocenéni a pochvaly, velmi hojna
ucast v riznych soutézich a krouzcich sehravaji vyznamnou roli v procesu resocializace.
Chovani zaki je v pfimé navaznosti na ditvody pro umisténi ditéte v zatizeni pro vykon
ustavni vychovy. U vétSiny déti se jen velice téZko objevuje zplsob ¢i metoda jak
aktivizovat zajem zakl o tvur¢i praci a jeji vysledky. Jejich rodice Casto nejsou Skole
napomocni, mnohdy nemaji zijem na dal§Sim studiu svych potomkil, zvlasté¢ pak
z ekonomickych davodu.

VDDS jsou zavedeny podpiirné inovaéni a preventivni programy, je realizovana
vychovnd, vzdélavaci a socialni péce a jsou vyuZivana rizna podplrna opatfeni (napf.
specialné pedagogickd a psychologicka péce). Pii feSeni ukolli vychovného poradenstvi
probiha spoluprace pedagogi s ptislusnym DDU. Reditel $koly i etopedka maji ukonéeno
studium pro vychovné poradce, problematikou se zabyvaji i socidlni pracovnice
a psycholozka. DDS ma dostatek vyskolenych odbornikti pro zajisténi vychovné
vzdélavaci péce o déti.

Ukoly vychovného poradenstvi vykonava i kazdy kmenovy vychovatel, ktery
spolupracuje s tfidnim ucitelem i pracovniky poradenského pracoviité Utadu prace. Po
pohovorech s vychazejicim Zakem a s podepsanym souhlasem zékonného zastupce se
pedagogové snazi o zafazeni ditéte do pfipravy na povolani. Pfihlizeji k zajmim ditéte,
jeho zjisténym predpokladiim a moznému zajmu rodiny.

Prevenci socidlné rizikovych jevii zajiStuje metodik prevence. Cilem Minimalniho
preventivniho programu (dale MPP) je ptfedev§im zvySeni odolnosti déti vici rizikovému
chovani a vychova ke zdravému zivotnimu stylu. Déti se ucastni preventivnich besed, jsou
pro né organizovany zajmové vztahové zajmové utvary a ,,Komunita®, kterou vedou
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psycholozka a etopedka. Ve sledovaném obdobi DDS nezaznamenala adné zavaznéjsi
pfipady vandalismu, kriminality a delikvence. Zakonni zéastupci déti umisténych v DDS
podepsali souhlas s testem na omamné latky (navykové latky), na zaklad¢ testu bylo
zjisténo u jedné zakyné€ po navstéveé doma poziti navykove latky.
V ramci zdravotni prevence se zaci mohou zapojovat do tradi¢nich i jednordzovych
sportovnich aktivit.

Vysledky déti ve vychové jsou rozvijeny nejen z hlediska individuality, ale i v rdmci
skupiny a celého vychovného zatizeni. Spolecné se sportovnimi aktivitami se déti
vzdelavaji 1 v oblasti dopravni vychovy, ucastni se cyklistickych vyletd 1 zavoda. V dobé
préazdnin a o vikendech Zaci pobyvaji nékolik tydnd na chaté Krakono$ v Dolni Malé Upg.
Vyménou mohou travit ¢as i na rekreaénim objektu DDS Jitikov v Knizeci. P¥i t&chto
pobytech se deti vSestranné rozvijeji, Cinnosti jsou zaméiené na psychoterapii, arteterapii
a pracovni aktivity. Déti se prakticky seznamuji se zakonitostmi piirody, uci se zvladat
doméci préace, podileji se na zajiSténi provozu objektu, vzijemné se uci pomahat
a spolupracovat. Kazdy se muize zapojit do téch Cinnosti, ve kterych je uspéSny, ma
mozZnost se naudit i ¢innosti jiné. Zbyvajici prazdninové dny déti travi v DDS Kostelec nad
Orlici.

Déti se pravidelné angazuji pii udrzbé vetfejného prostranstvi nejbliz§iho okoli arealu
zafizeni. Velice rozsifené jsou aktivity vramci projektovych cCinnosti zaméfenych na
environmentalni vychovu. Dé&ti se zapojuji do sbérovych akci, ucastni se pti uklidovych
aktivitaich, pomahaly pii ptipravé otevieni novych naucnych stezek ve mésté, sazely
stromky atd. Mezi Casté aktivity patii turistika, tematicky zaméfené vychazky do ptirody,
seznamovani s historickymi pamatkami mésta a okoli.

V poslednich letech zaznamenal DDS nékolik mimo¥adnych vispéchii. Déti se umistily na
prvnim misté v soutézi Program etické vychovy 2012 — 2013 v ,,Projektu podpory etického
vzdélavani Kralovéhradeckého kraje pro obdobi 2009 — 2012. Ve stejném roce se DDS
umistil na tfetim mist& v soutézi Program podpory etické vychovy na ZS a SS pro rok 2012
vyhlasované Nada¢nim fondem Josefa Luxe.

Hodnoceni piredpokladii DDS k vychové a ke vzdélavani podle
pozadavkii Skolského zakona

Reditel kolského zaiizeni vydal dokument ,,Ramcovy program vychovné &innosti®, ve
kterém jsou rozpracovany oblasti vztahujici se k vykonu ustavni a vychovné péce. Cilem
vychovné prace je vytvofeni trvalého prostfedi, které by ditéti umoznilo uspokojovani
zakladnich materidlnich, citovych i specidlnich potfeb a zajiStovalo vhodné rozvijeni
védomosti, dovednosti a navyki s pfihlédnutim k zajmim a zvlaStnostem kazdého ditéte.
Dilezité je 1 pasobeni Skoly v oblasti uspokojovani potieb rekreace a zdbavy déti. Soucasti
je 1 naucit déti sebeobsluze a socidlnimu zaclenéni, aby se déti mohly Gspésné zapojit do
spolecnosti.

Reditel DDS je zkuseny fidici pracovnik v tomto typu zatizeni, splituje viechny podminky
odborné kvalifikace, vCetné studia pro feditele Skol a Skolskych zafizeni. V konkurznim
fizeni v roce 2012 obh4jil svoji pozici a bylo mu potvrzeno jeho dalsi Sestileté funkéni
obdobi. Dlouhodob¢ rozviji a zkvalitiuje prispévkovou organizaci, kterou fidi. Usiluje
o dokonceni dostavby budovy (télocvi¢na). Jeho ro¢ni plany prace obsahuji jednoznaéné
a jmenovité stanovené hlavni tikoly na rok. V DDS je fadné vedena povinna dokumentace,
feditel 8koly reagoval na zjisténi CSI v roce 2011 a rozsitil obsah téchto dokumentd, tim
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zvysil vypovidaci hodnotu o &innosti §kolského zatizeni. DDS vykazuje pod jeho vedenim
velmi dobré vychovné vzdélavaci vysledky.

Vedeni zafizeni piedstavuje feditel DDS (vykonava soudasné i funkci vedouciho
vychovatele) a jeho zastupkyné. Neobsazené misto vedouciho vychovatele je doCasny stav,
je jiz pfipraveno nové personalni feseni. Dal§imi vedoucimi pracovniky jsou vedouci SJ
a ekonomka. Cast fidicich kompetenci delegoval feditel zafizeni na &leny $irsiho vedeni
Skoly, napft. kontrolu podiizenych pracovnikl. Periodické hodnoceni pracovnikli provadi
protokolarnim zpiisobem jednou rocné, zavéry osobné projednava s konkrétnim
zaméstnancem.

Povinnosti a ukoly zaméstnancti jsou jasn€ vymezeny v organizacni struktufe a pracovnich
naplnich. Jednani pedagogické rady organizuje vedeni Skoly v dostatecné frekvenci, zapisy
jsou prukazné, do programu jedndni je zatazovana pedagogicka tematika. Vychovatelé
DDS se pravidelné schazi na poradach provoznich a hodnoticich. ,, Komunitu“ (viechny
déti) organizuje etopedka s psycholozkou Skoly a ,,Radu domova‘ (zastupce déti) vede
etopedka.

Pravidelné a bezprostiedni preddvani informaci je zajiStovano kazdodennim kontaktem
mezi pracovniky. Pfenos informaci je realizovan pfevazné osobni komunikaci a dale je
vyuzivana e-mailova poSta. Webové stranky, které by zprostfedkovavaly styk s Sir$i
vefejnosti a prezentovaly akce a uspéchy DDS a ZS vytvoreny nejsou.

Reditel $kolského zatizeni sleduje personalni podminky, v piipadé potieby pfijima
opatfeni k zajisténi funkéniho provozu. Tym pracovniki DDS je dlouhodobé stabilizovany,
od minulé inspekce byl z finan¢nich diivodii zmenSen o nékolik zaméstnancii. Oproti roku
2011 doslo k zlepSeni odborné kvalifikace vychovatel a asistentli pedagoga, v soucasné
dob¢ studuji dva pedagogové na vysoké Skole. Pedagogicky sbor je vyvazeny z hlediska
vékového 1 pohlavi, psychologicky posudek o psychické zpusobilosti pedagogickych
pracovnikt Skolskych zatizeni pro vykon ustavni nebo ochranné vychovy maji vSichni.

V DDS bylo v dobé inspekce zaméstnano tiinact vychovatelii a devét asistentli pedagoga -
no¢nich vychovatelti. Ve Skolském zatizeni pracuje na polovicni uvazek etopedka, ktera
zajistuje odbornou, metodickou a terapeutickou péci o déti. Na cely uvazek je zaméstnana
vZS psycholozka. Jejim hlavnim tkolem je vsouladu se zavéreénou zpravou
diagnostického tustavu realizovat individualni psychologickou praci s kazdym ditétem.
Psycholozka koordinuje potiebna psychiatrickd vySetfeni, Ui€astni se také vSech ufednich
vykont déti mladsich 15 let. Dvé socidlni pracovnice vedou centralni osobni dokumentaci
déti, zajist'uji vnéjsi vazby a komunikaci s osobami odpovédnymi za vychovu déti a jednaji
s institucemi participujicimi na jejich vychovée a vzdélavani. Lékarska péce déti je zajisSténa
smluvné.

Ve Skolském zatizeni pracuji déale technicko-hospodaisti pracovnici (dale THP)
s pracovnimi pozicemi: ucetni, administrativni a spisovd pracovnice, rozpoctaika,
krejcova, technicky pracovnik, provozaika a uklizecky. Ve Skolni jideln€ jsou zaméstnany
vedouci stravovani a tfi kuchatky se snizenymi uvazky. Aktudlni ptepocteny stav THP
pracovnikt ¢ini 12,27.

Pedagogicti pracovnici absolvovali v hodnoceném obdobi vzdélavani v souladu
s potfebami skoly. K dal§imu vzdélavani uskuteciiovanému formou samostudia umoziiuje
teditel Skoly vSem pracovnikiim ¢erpat volno v priabéhu skolniho roku.

Spoluprace s rodi¢i déti je zalozena piedevSim na snaze DDS o osobni kontakt se
zakonnymi zastupci déti. Ve vétSin€ piipadii vSak rodi¢e déti neprojevuji zajem o ziskani
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informaci o pravech a povinnostech, o vnitinim ¥fadu DDS a o organizaci kazdodennich
ginnosti. DDS nemé Zadny nastroj k tomu, aby zakonné zastupce k partnerské spolupraci
donutil. Pfenos informaci tak probihd pfedevSim prostfednictvim kuratorit a socialnich
pracovnic Skoly.

Za uspesny posun v jednanich s rodi¢i povazuje vedeni Skoly ziskdni pisemného souhlasu
ze strany rodicl k testovani déti na omamné a navykové latky. Rodice zpravidla povazuji
Skolské zatizeni pouze za prechodné plisobisté jejich ditéte. Opravdovy zajem o vychovné
vzdélavaci vysledky svého ditéte je ze strany rodi¢i spiSe vyjimkou. Dle sdé€leni
zaméstnancti DDS je v fadé piipadti dlouhodoba snaha pedagogii o resocializaci déti témét
okamzit¢ zmatena po jejich navstévé v rodiné nebo po propusténi ditéte ze zafizeni.
Jednani a chovani déti je Casto negativné ovliviiovano rizikovymi faktory domaciho
prostiedi.

Pii $kole pracuje Skolskd rada oznalena jako ,,Rada $koly“, jeji fungovani je formélni
zvlasté pro nezajem rodicii déti. Spoluprace s odbornymi pracovisti a institucemi je velmi
dobra, probiha na profesionalni Girovni. Pravidelna, intenzivni a feditelem DDS hodnocena
jako vyborna, je spolupréce se statnim zastupitelstvim.

Spoluprace se zakonnymi zéastupci déti, odbornymi a statnimi institucemi probihd na
profesiondlni trovni. Vedeni DDS vyviji pfi pfenosu informaci smérem k rodicim
maximalni snahu.

Materialni podminky DDS jsou velmi dobré, zv1a§té po realizované piistavbé budovy
v minulych letech. Zatim se nepodafilo z finan¢nich divoda stavbu dokoncit, jesté chybi
tdlocviéna. Vybaveni DDS je estetické, prostory jsou vhodné a funkéné zafizené a pro déti
podnétné. Je tu dostatek prostoru pro individualni i skupinovou cinnost déti, ktera je
rozvijena nejen v aktivizaCnich oblastech, ale také jsou cilené budovany socidlni vazby
na déti i dospélé. DDS vyuziva pro svou &innost i nékteré prostory zékladni §koly.

T¢lesnd vychova a sport probiha v pronajatych prostorach jiného subjektu (COP Kostelec
nad Orlici). Dale DDS vyuzivd méstsky stadion, cyklostezku i dal§i venkovni prostory
vhodné pro tuto ¢innost. Plavani se uskutec¢iiuje v Rychnové nad Knéznou v plaveckém
bazénu, sponzorsky je zajisténa i permanentka na brusleni. Pro déti je v DDS nékolik
vhodnych prostorii, kde mohou realizovat svoje zajmové a odpocinkové aktivity. V
upravenych piidnich prostorach lze hrat stolni tenis, probihd tu i Cinnost stfeleckého
krouzku. Skola je vybavena jizdnimi koly, koleGkovymi bruslemi, bruslemi, b&zkami
a dalS$im sportovnim néainim, které lze uplatnit vfadé vypsanych soutézi jinymi
organizatory. DDS organizuje turnaje v nohejbalu a cyklisticky zavod do vrchu. Zazemi
pro rekreaci a zatézové kursy poskytuje chata Krakono§ v Dolni Malé Upé s 37 lazky,
ktera je poskytovana i dalSim Skolskym zafizenim.

Pracovni aktivity a rukodélné prace probihaji ve Skolni diln€¢ ¢i v pfipravné vybavené
hrnéifskym kruhem a keramickou peci a v prostorech DDS v hernach &i ptidni mistnosti.
Déle probihaji prace na zahrad¢, déti pod dohledem pedagogli napt. opravuji plot, sekaji
travu a provadéji uklid, zazimuji zahradu, udrzuji prostor sportovisté Skoly.

V soucasné dobé déti nemaji v domove k dispozici pocitace, vyuziva se vybaveni Skolni
udebny informatiky. Reditel $koly planuje zkvalitnéni vybaveni star$ich poéitatd a jejich
nasledné umisténi do rodinnych skupin.

P#i namatkovych i cilenych prohlidkach prostor zakd v DDS bylo zjisténo, Ze Zaci maji
obytné prostory v jednotlivych rodinnych skupinach esteticky a funkéné zatizené, prostory
jsou upravené, mistnosti uklizené. Bylo zjevné, Ze o prostory, v kterych obyvaji, se
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pravidelné staraji. O vikendech si pfipravuji stravovani, probiha i kontrola a tudrzba
oSaceni. Odpocinkové ¢innosti si voli dle vlastniho vybéru a moznosti.

K vyzdobé jsou vyuzivany ptevazné vyrobky a vytvarné prace déti. VéEtSinu vytvarného
materidlu si vychovatelé DDS obstaravaji svépomoci a v ramci finan¢nich moznosti
zatizeni se materidl také nakupuje.

Bezpeé¢nosti a zdravi déti je vénovana trvala pozornost. Reditel §koly zajistil vypracovani
organizacnich smérnic pro bezproblémovy provoz zatfizeni odborné zpusobilou osobou.
Vychozi pro jejich zpracovani byly pozadavky feditele Skoly v souvislosti s podminkami
pro provoz zafizeni (organizace celodenniho provozu, vyletl, zdsady bezpecnosti a pozarni
ochrany, zajiSténi prvni pomoci pii urazech atd.). Se vSemi jsou prokazatelné seznamovani
vsichni pracovnici DDS i déti. Pokud se vyskytne problém, feditel DDS operativné reaguje
nafizenim a poucenim odpovidajicich osob. V ptipadé potieby operativné vyda nové
nafizeni ¢i smérnice doplni.

Kazdoro¢né je odbornou firmou provadéna kontrola celého objektu se zaméfenim na
dodrzovani ustanoveni platnych pfedpistt v oboru BOZ. Po prohlidce prostor a provozu
zafizeni lze konstatovat, Ze prostiedi je bezpecné, okna jsou zajiSténa, a je zajiStovan
neustaly dohled nad détmi. Pfi sledovanych ¢innostech zatizeni nebylo zjiSt€no poruSeni
danych norem.

Zaznamy o urazech jsou evidovany v knize urazii, provadi je vzdy osoba, kterd byla
pfitomna jako pedagog nebo vykonavala dohled. K datu inspekce byla ¢etnost urazil nizka
(v minulém Skolnim roce jich bylo zaznamenéno pét). Ve vSech prostorach, kde se déti
pohybuji, je k dispozici 1ékarni¢ka prvni pomoci.

Finanéni podminky DDS jsou velmi dobré. Pravnicka osoba hospodafila ve sledovaném
obdobi jako statni ptispévkova organizace zejména s finanénimi prostfedky poskytnutymi
ziizovatelem (MSMT) ze statniho rozpoétu, tj. s pfispévkem na provoz a na neinvesti¢ni
vydaje vSech Cinnosti, které jako pravnicka osoba vykonava, dale s pené¢znimi prostiedky
ziskanymi hlavni ¢innosti (napf. s Uplatou za oSetfovné, pfidavky na déti), s finan¢nimi
avécnymi dary ataké s financnimi prostiedky vlastnich fonda. Pridélené financ¢ni
prosttedky jsou vyuzivany v souladu s ucely, k jakym byly poskytnuty.

Finanéni prostfedky uréené na realizaci rozvojovych programti MSMT nebyly skole
vr. 2011 ani v r. 2012 ptidé€leny.

Skola se zaméfuje na etickou vychovu, k jejiz podpofe ziskala vroce 2012 piispévek
znada¢niho fondu Josefa Luxe. Také Kralovéhradecky kraj poskytl Skole finanéni
prispévek na vydaje spojené s realizaci projektu a soutéze v oblasti etické vychovy.

Vnitini kontrola vychdzi z planu Kontrolni a hospita¢ni ¢innosti v DDS, je realizovana
pravidelnég, planovité a oproti minulé inspekci je zdokumentovéana. Zodpovida za ni feditel
DDS a jeho zastupkyné. Je cilené zaméfend, napt. na dodrzovani fada a vnitinich smérnic.

Vnitini fad zafizeni obsahuje kapitolu ,,Organizacni zajiSténi spoluprace s osobami
zodpovédnymi za vychovu.” Realizace hospita¢ni a kontrolni ¢innosti probiha pravidelné
pii hodnoceni skupin, oba vedouci pracovnici se v jednotlivych skupindch stiidaji
a zaznamy z hodnoceni stvrzuji svymi podpisy.

Kompetence zaméstnancli zafizeni jsou uvedeny v organizacni struktufe a pracovnich
naplnich. Struktura fizeni DDS je zakotvena ve ,Vnitinim fadu“. Tento dokument
obsahuje 1 ,,Plan kontrolni a hospitaéni c¢innosti“. Kazdé pondé€lni rano probiha
pedagogickd porada vychovatel, prvni pondéli v mésici pedagogickd porada ucitelq.
Porada vedeni DDS probih4 jedenkrat v mésici, stejné tak porada ekonomického vedeni.
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Pedagogické rady organizuje vedeni zafizeni vzdy ve Ctvrtleti a na zacatku Skolniho roku.
Zapisy zjednani vypovidaji o tom, ze jsou do programu jedndni zatazovany diskuze
s pedagogickou tematikou. Operativni provozni porady pedagogickych pracovnikil jsou
realizovany dle potieby. Vysledky prace jsou pritbéZné¢ monitorovany a hodnoceny.

Reditel skolského zatfizeni zajistil vykonavani finan¢ni fidici kontroly v rdmci vnitiniho
kontrolniho systému, které vytvaii dobré podminky pro hospodarné, efektivni a ucelné
nakladani s finan¢nimi prostedky ze statniho rozpoctu.

Zavéry

DDS uskutecriuje vzdélavani a Skolské sluiby ve shodé s idaji uvedenymi ve ziizovaci
listiné a v rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni.

V kontrolovaném vzorku déti nebylo shledano poruSeni stanoveného postupu pri
pFijimdni déti do DDS. V oblasti evidence déti nebylo v pribéhu inspekcéni Cinnosti
Zjisténo poruseni pravnich predpisi.

Osobnost ditéte je vSestranné sledoviana a rozvijena, pFi opatienich ve vychové jsou
zakladni prava déti respektovana.

Vzdélavaci nabidka DDS je plinovand a realizovand vychovné vzdélivaci Cinnost je
dostatecné pestra.

Vychovnd a preventivni innost je dlouhodobé systematickd, DDS dosahuje velmi dobré
vysledky v resocializaci umisténych déti a v jejich vychové a vzdélavani.

Veskerd dokumentace vitahujici se k zajisténi provozu DDS a ochrany bezpecnosti
a zdravi déti je Feditelem Skoly schvidlena. Osoby odpovédné za vzdélavani a vychovu déti
v prostordch zavizeni s nimi byly sezndameny a veSkeré realizované Cinnosti jim podiizuji.
Socialni gramotnost deéti je rozvijena na poZadované urovni, rovné; tak zajisténi
preventivnich aktivit a zdravi déti je realizovano standardnim zpiisobem.

Organizace celodenni Cinnosti déti je zajisténa, déti zpravidla dodriuji stanovené normy.
Pii jejich poruSeni jsou jim udélovana vychovna opatieni podle zdsad stanovenych ve
vnitinim iadu DDS.

VétSina realizovanych aktivit pro déti je zaméiena na rozvijeni jejich zdravého Zivotniho
stylu, pedagogové je vedou ke sportu a k ochrané Zivotniho prostiedi.

Ve sledovaném obdobi disponovalo Skolské zarizeni dostateCnymi financnimi zdroji
k zabezpeceni vykondvanych cinnosti. Ve Skole jsou vytvoieny dobré podminky pro
motivovani a stabilizaci pedagogického sboru.

Prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu byly vyuZity v souladu s ucelem, k jakému byly
poskytnuty.

Kontrolni &innost je vedenim DDS realizovdna. Na zdkladé zjisténych skuteénosti jsou
PFijimdna nasledna opatieni.

V pribéhu inspekéni Cinnosti v DDS nebylo zjisténo poruSeni prdv déti (kapesné,
kontakty s rodinou, moZnost vyjadrit sviij nazor, pravidelné hodnoceni, vzdélavani).
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Seznam dokladii a materiall, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

1.  Zfizovaci listina, vydana MSMT, ¢J. 503/1992 s ucinnosti od 1. 3. 1992, ze dne
24.3. 1992 s ptilohami a dodatkem ¢j. 12 864/93-41

2. Zména ziizovaci listiny, vydanA MSMT, &. 33 008/05-25, ze dne 21. 11. 2005
s peti dodatky, posledni, ¢j. 12 143/2011-25 ze dne 27. 4. 2011

3. Rozhodnuti vydané MSMT, &. 25205/2011-25, ve véci zapisu zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a skolskych zafizeni, s u¢innosti od 1. 9. 2011, ze dne 30. 8.
2011 (zapis stanice zajmovych ¢innosti se sidlem Dolni Mald Upa 21)

4.  Vypis z rejstiiku Skol a skolskych zatizeni ze dne 16. 11. 2012

5. Jmenovani feditele Skoly ministrem Skolstvi, na pracovni misto feditele DDS, vydané
MSMT, ¢;j. 28 788/2012-25, ze dne 10. 7. 2012

6.  Spis ditéte piijatého do DDS dne 21. 3. 2011 (83 polozek)

7. Osobni spis ditéte ¢j. 79

8.  Vnitini fad ze dne 1. zati 2011

9.  Kniha zdpist jednani pedagogické rady (zapisy z pracovnich porad vychovateli) ze

dne 19. 3. 2012
10. Ramcovy program vychovné ¢innosti (na pomoc vychovatelim, tinor 2004

11. Tydenni plany vychovné ¢innosti ve Skolském zafizeni pro vykon tUstavni vychovy
a ochranné vychovy, prosinec 2012

12. Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani Détského domova se $kolou
a zékladni Skoly, Kostelec nad Orlici, TyrSova 7 s ptilohou pro Zdky s LMP, platny
od 1. 1. 2010 ve verzi platné v dobé inspekce

13.  Zakovsky $kolni fad (desatero) platné v dobé inspekce

14. Pokyn feditele Skoly pro Zdky k samostatnym volnym vychdzkam ze dne 1. 9. 2007
15. Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki pro rok 2012/2013

16. Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnich letech 2 1. 9. 2011/2012 a 2012/2013
17. Plan prace na Skolni rok 2012/2013 projednan na pedagogicke rade 29. 8. 2012

18. Minimalni preventivni program platny ve Skolnim roce 2012/2013 a vyhodnoceni
MPP za Skolni rok 2011/2012

19. Vyroéni zpravy DDS a ZS Kostelec nad Orlici, TyrSova 7 za §kolni roky 2010/2011
a2011/2012

20. Zapis z jednani $kolské rady v prostorach DDS Chrudim ze dne 2. 10. 2012

21. Periodické hodnoceni pracovnika — podpisy pracovnik, vedouci, feditel Skoly,
listopad 2012

22. Kontrolni zdznam vychovatele

23. Zéznamy ze schizek ,,Rady domova* vedené ve Skolnim roce 2012/2013

24. Osobni zaznamy déti vedené ve Skolnim roce 2012/2013

25. Kopie dokladii o vzdélani pedagogickych pracovnikii v DDS platné v dobé inspekce
26. Vzorek rozhodnuti feditele Skoly ve Skolnim roce 2011/2012

27. Kniha urazii DDS, vedend od 1. 9. 2011
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28. Réamcovy program vychovné ¢innosti (na pomoc vychovatelim) platny od unora
2004

29. Tydenni plany vychovné ¢innosti (4 vychovné skupiny)

30. Kniha urazi DD se $kolou a ZS, TyrSova 7, Kostelec n. Orlici vedena od 1. 9. 2011

31. Organiza¢ni smérnice ¢. 01/2009, smérnice k vychové a vzdélavani zaméstnanch
a zakl k bezpecnosti a ochrané€ zdravi a pfi praci

32. Organizaéni smérnice €. 11/2012 (systém fizeni a prevence rizik)

33. Organiza¢ni smérnice €. 09/2012 (Skolni vylety)

34. Provozni fady odbornych uceben, platné v dob¢ inspekce

35. Organizaéni smérnice €. 03/2012 (plan prvni pomoci-traumatologicky plan)

36. Organiza¢ni smérnice ¢.08/2012 (mistni provozni bezpecnostni predpis pro
télocvicny)

37. Rizika (¢ast 1. a 2.), zpracovala osoba odborné zptsobila, schvalil feditel Skoly

38. Pozérni fad platny od 26. 11. 2007

39. Pozérni evakuacni plan platny od 25. 11. 2007

40. Zapis o provedené kontrole bezpecnosti prace v objektech Détského domova se
Skolou a Zakladni Skoly, TyrSova €p. 7, Kostelec nad Orlici

41. Plan EVVO pro DDS a ZS Kostelec nad Orlici ve §kolnim roce 2012/2013
42. Traumatologicky plan platny v dob¢ inspekce

43. Napln prace vychovatele a asistenta pedagoga (no¢niho vychovatele) platné v dobé
inspekce

44. Vykaz R 13-01 o teditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2012

45. Vykaz Z 14-01 o ¢innosti zafizeni pro vykon ustavni - ochranné vychovy podle stavu
k 31.10.2012

46. Vykaz o zakladni Skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2012

47. Vykaz o zafizeni pro vykon ustavni - ochranné vychovy Z 14-01 podle stavu
k31.10. 2012

48. Vykaz o ¢innosti stfediska volného ¢asu Z 15-01 podle stavu k 31. 10. 2012
49. Vykaz o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. 2012

50. Ctvrtletni vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim Skolstvi za obdobi 1. - 4. ¢tvrtleti 2011

51. Hodnoceni zavaznych ukazatel za rok 2011 ze dne 8. 3. 2012

52. Ué&tovy rozvrh platny pro rok 2011

53. Hlavni kniha za obdobi 1 - 12/2011

54. Utetni zavérka za rok 2011, sestavena k 31. 12. 2011, ze dne 3. 2. 2012

55. Rozbor hospodateni za rok 2011 ze dne 9. 3. 2012

56. Finan¢ni vypotfadani vztahi statnich pfispévkovych organizaci ze dne 6. 2. 2012
57. Komentéf k finanénimu vypotfadani za rok 2011 ze dne 8. 2. 2012

58. Zakladni tdaje o hospodateni organizace za rok 2011

59. Podklady ke zpracovani zavéreéného uétu kapitoly 333 MSMT za rok 2011 ze
dne 8. 2. 2012

60. Mzdova rekapitulace za obdobi od 1/2011 do 12/2011, ze dne 10. 1. 1011
61. Bankovni vypisy z bézného uctu a uctu FKSP za rok 2011
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62. Vnitini acetni smérnice a ob&h ucetnich dokladl s i¢innosti pro roky 2011 a 2012

63. Vnitini kontrolni systém ze dne 1. 1. 2008 a aktualizace ke dni 13. 11. 2009

64. Vnitini (platovy) predpis ze dne 1. 1. 2011

65. Smlouva o poskytnuti pfispévku Nada¢nim fondem Josefa Luxe a o piipadné
spolupraci pfi jeho distribuci ze dne 27. zati 2012

66. Dohoda o poskytnuti ptispévku Kralovéhradeckym krajem za umisténi na 1. misté
v soutezi Skol v oblasti etické vychovy ze dne 9. fijna 2012

67. Protokol, ¢j. (V3§VIH 385/11-H o provedeni vetejnospravni kontroly Kralovéhradeckym
inspektoratem Ceské Skolni inspekce, ze dne 19. 5. 2011

68. Inspekéni zprava Ceské $kolni inspekce, &j. CSIH-630/11-H ze dne 22. ¢ervna 2011
69. Podnét k inspekéni Ginnosti CSIG-S-619/12-G21/2 ze dne 30. 10. 2012

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, ato do &trnacti dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova 1142,
500 02 Hradec Kralové, pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu deseti let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.
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SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 5. ledna 2013
(razitko)
Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Mgr. Be. Kvétoslava Dievikovskd, Skolni inspektorka K. Drevikovska, v. r.

Mgr. Martina Bélkova, skolni inspektorka M. Bélkova, v. 1.
Mgr. Marie HypSova, Skolni inspektorka M. HypsSova, v. r.
Bc. Dana Lundkova, kontrolni pracovnice D. Lunédkova, v. r.
PaedDr. Olga Taldskova, ptizvana osoba O. Talaskova, v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Kostelci nad Orlici dne 11. ledna 2013

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

PhDr. Jan Vodicka, feditel skoly J. Vodicka, v. r.
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Piipominky Feditele Skoly

- Ptipominky nebyly podéany.
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