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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) se zaméfenim na vyuziti prostfedkl informaénich a komunikaénich
technologii (dale ICT) a environmentalni vzdélavani, vychovu a osvétu (dale EVVO)
a zjiStovani a hodnoceni naplnéni vzdélavacich programi a jejich soulad s pravnimi predpisy
podle § 174 odst. 2 pism. c) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zakladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Charakteristika Skoly

Vys§i odborna $kola, Stfedni $kola, Centrum odborné ptipravy, Sezimovo Usti, Budé&jovicka
421 (déale jen skola) je ptispévkovou organizaci ziizenou JihoCeskym krajem. Poskytuje
sttedni vzdélani s maturitni zkouSkou a vyuénim listem celkem v 18 oborech
elektrotechnického, strojirenského a ekonomického sméru a vyssi odborné vzdélani v oboru
26-41-N/01 Elektrotechnika — mechatronické systémy. V dobé& inspekce navstévovalo stfedni
Skolu celkem 970 zaki (98,48 % nejvysSiho povoleného poctu zakl) a vyssi odbornou skolu
40 studentd (44,4 % nejvyssiho povoleného poctu studentlr). Déle Skola sdruzuje domov
mladeZe a Skolni jidelnu.



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické podminky Skoly byly hodnoceny za tiileté obdobi, tj. roky 2006 az 2008.
Od skolniho roku 2006/2007 je pocet zakli ve Skole vyrovnany, pouze naplnénost vyssi
odborné Skoly, kterd byla oteviena ve Skolnim roce 2007/2008, je 45 procentni. Z toho
vychézi ve stfedni Skole 1 vyrovnany pocet vykontl na jednoho pedagogického pracovnika. Na
zaklad¢ poslednich uprav rozpocti piimych vydaji ze statniho rozpoctu a prostiedkd na
provoz v hodnocenych obdobich doslo kazdoro¢né k navySovani téchto rozpoctu.

Kromé neinvesti¢nich prostfedkil na tzv. pfimé vydaje obdrZela Skola ze statniho rozpoctu
1 ucelové neinvesticni a investicni prostiedky na zajiSténi projektti, které se vyrazné podileji
na zlepSeni podminek vzdélavani.

Ve vsech tiech hodnocenych letech Skola provadéla velké investi¢ni akce. Byly provadény
rozsahlé rekonstrukce a opravy budov. Z hlediska hygieny byla nezbytnd rekonstrukce
a potizeni nového zafizeni jidelny. Z investi¢nich prostiedkil byly pofizeny i nékteré ucebni
pomicky, napt. servery, switche. Kromé¢ vlastnich investi¢nich prostfedkii Skola financovala
tyto akce z investi¢ni dotace poskytnuté z Fondu rozvoje Skolstvi a z dotace Jihoc¢eského kraje
(odboru tzemniho planovani a investic).

Znacny podil z ostatnich neinvesti¢nich vydaji je vykazovan na pofizeni ucebnic, uc¢ebnich
pomiicek a to piedeviim z prostiedkil statniho rozpoétu. Skoleni a vzd&lavani v roce 2007
meélo klesajici trend oproti roku pfedchazejicimu, ale v roce 2008 doslo k 50 % navyseni.

Z ptimych vydajii na vzdélavani predstavovaly nejvétsi objem mzdové ndklady, souvisejici
odvody na socidlni a zdravotni pojisténi, pfidél do fondu kulturnich a socidlnich potieb
a zdkonné urazoveé pojisténi.

Na celkovych neinvesti¢nich vydajich se podilely finan¢ni prostfedky statniho rozpoctu 65 %.
Podil finan¢nich prostfedk statniho rozpoctu na celkovém financovani (zdrojich) Skoly
v hodnocenych obdobich se pohyboval v rozmezi od 63 do 66 %. Druhy nejvyznamnéjsi zdroj
kryti neinvesticnich vydaji ptedstavoval piispévek na provoz od ziizovatele, ktery byl
vyuzivan k thradé¢ dalSich neinvesti¢nich vydajl organizace, a jehoz podil z celkovych zdroji
financovani Skoly ptedstavoval ve vSech tfech letech 20 %.

Z celkovych zdroju financovani piedstavovaly veskeré dotace nejvétsi podil v roce 2007 a to
89 %, v roce 2008 doslo k poklesu o 2 %. Ostatni zdroje financovani jsou vlastni pfijmy.
Veskeré vydaje jsou pokryty dotacemi a vlastnimi piijmy a hospodateni $koly je ziskové.

Na zdkladé tohoto hodnoceni lIze konstatovat, Ze Skola md odpovidajici mnoZstvi
materidlnich a financnich zdrojit pro realizaci Skolnich vzdélavacich programii.

Hodnoceni Skoly

1. Rovnost prileZitosti ke vzdélavani

Skola poskytuje dostate¢né informace o své vzdélavaci nabidce a zptisobu piijiméani na
webovych strankach, pfi burzach skol (jeji prezentace na vystavé Vzdeldani a remeslo byla
v zafi roku 2007 ocenéna jako nejlepsi), v regionalnich a celostatnich médiich. Pravidelné
jedenkrat tydné potadd den otevienych dvefi. Pfijimaci fizeni ve Skolnim roce 2007/2008
probé&hlo v souladu s pravnimi ptedpisy. Na stfedni Skolu bylo ve dvou kolech pftijato 307
74kl a na vy$si odbornou $kolu 22 studentdl. Skolni matrika je vedena v elektronické
i pisemné podobé. Zaznamy nebo zmény udaji v ni se provadéji neprodlené po rozhodné
situaci v souladu s pravnimi ptedpisy.

V leto$nim Skolnim roce Skola nevykazuje Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami ani
7aky nadané. Vzdélavaci potieby jednotlivctl jsou ve $kole zohlediiovany. Skola monitoruje
nadané zaky a pracuje s nimi. Dokladem toho je jejich pocetné zapojeni a vynikajici vysledky



i ve vyssich kolech odbornych soutézi a stiedoskolské odborné ¢innosti. Skola patii v této
oblasti mezi nejlepsi stfedni $koly v regionu jiznich Cech a jeji prace s nadanymi Zaky je
piikladem dobré praxe. Zaci maji moznost ziskat ve $kole pomoci akreditovanych kurzd dalsi
certifikaty pro vykon nékterych specifickych ¢innosti. Skola identifikuje zdky s riziky
netisp&snosti a prostiednictvim Skolnich vychovnych rad piijiméa opatfeni k jejich podpoie ve
vzdélavani. Vynikajici podminky vzdélavani vytvareji nadstandardni moznosti rozvoje
vzdélavacich potieb studentim vyssi odborné skoly.

Skola poskytuje poradenskou pomoc v zaleZitostech tykajicich se vzdélani a zajistuje zaktim
a studentim pomoc pii zmeéné vzdelavaciho programu. Prikladem dobré praxe v této oblasti je
¢innost Skolniho poradenského pracovisté. Zaktm $koly, kteii maji specifické poruchy uéeni
(8kola jich v letoSnim roce eviduje 42) 1 Zakiim s osobnimi problémy je poskytovana odborna
poradenska c¢innost Skolniho psychologa, vychovného poradce, preventistky socialné
patologickych jevili a specialniho pedagoga.

Rovnost prileZitosti ke vzdélavani je ve Skole zajisténa na nadpriimérné urovni.

2. Vedeni Skoly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdam, za kterych byla zafazena do Skolského
rejstiiku. V péti oborech probihd vzdélavani podle Skolnich vzdélavacich programt (dale
SVP), ve zbyvajicich oborech podle vzdélavacich programii zpracovanych v ramci projektu
Pilot Sa podle dokumenti MSMT. Pro ty obory, pro které jsou zpracované ramcové
vzdélavaci programy, $kola v soucasné dobé piipravuje SVP. Na vyssi odborné skole se
vyuéuje podle vzdélavaciho programu akreditovaného MSMT (akreditace udélena do
31. 8. 2010). Vyuka probiha ve vzdélavacich modulech. Ucebni dokumenty vychazeji
z profilace Skoly a zohlednuji jeji redlné podminky. Jednoznaéné podporuji rozvoj informaéni
gramotnosti zakli a studentl. Volitelné¢ pfedméty se zaméfenim na ICT jsou zafazeny ve
Skolnich vzdélavacich programech z diivodu piipravy zakli na novou maturitu. Zajmové
vzdélavani v ICT Skola nenabizi. NaleZitou pozornost Skola vénuje environmentilnimu
vzdélavani, vychove i ekologizaci svého provozu. Oblast EVVO je zaclenéna do vzdélavacich
dokumentti jednak jako samostatny vzdélavaci modul a jednak jako integralni soucést
vybranych zejména ptirodovédnych a odbornych vzdélavacich pfedmét. Prifezoveé je na
urovni planu patrna i vzdjemna provazanost s dalSimi vzdélavacimi oblastmi a praktickym
provozem jednotlivych pracovist skoly.

Dlouhodobym koncepénim zamérem teditele Skoly je cilené zapojenim do projekt (v roce
2008 byla Skola zapojena celkem ve 14 evropskych projektech), posileni sebevzdélavacich
aktivit pedagogii, vytvofeni moderni vzdélavaci instituce pro oblast sekundarniho, tercidlniho
a daliiho odborného vzd&lavani. Skola by méla pisobit jako regiondlni centrum, poskytujici
vedle vzdélavani metodickou 1 odbornou pomoc s kompetencemi pro vytvaieni, ovétovani,
realizaci a certifikovani programi celoZivotniho uceni. Cile stanovené v koncepnim zdméru
rozvoje Skoly jsou v praxi realizovany. Planovani Skoly je systematické a vytvari ramec pro
dlouhodobou perspektivu. Koncepce rozvoje a vyhodnocovani vyuzivani vypocetni techniky
ve vyuce je uvedena v ICT planu Skoly.

Reditel $koly spliuje predpoklady pro vykon funkce. Pfi jejim vykonu postupuje podle
ustanoveni Skolského zakona. Vedeni pedagogickych i nepedagogickych zaméstnanct je
zajiStovano systémem vnitinich norem, projedndvanim aktudlni problematiky na
pedagogickych a provoznich poradach a pfimym kontaktem se zaméstnanci. Dokumentace
Skoly je vedena priikazn€, zachycuje prubeh vzdélavani a podporu realizace vyucovanych
obort. Je vedena v souladu s pravnimi ptedpisy.

Vné&j$i 1 vnitini informacni systém Skoly vyuziva vSechny béZné postupy pro pfenos informaci
veetné prostredki ICT. Ucitelé, zaci a studenti vyuZzivaji informace a ucivo ulozené na
spole¢nych serverech. Zakonni zastupci zaki maji moznost dalkového pfistupu k informacim



se zajisténim ochrany osobnich udaji. Prostfedky ICT podporuji efektivni spravu podpiirnych
agend.

Oblast environmentalni vychovy je soulasti Integrovaného managementu (efektivni tizeni
bezpecnosti prace a environmentalniho managementu v souladu s CSN EN 14001:2004).

Oblast vedeni Skoly je na nadpriimérné urovni.

3. Pfedpoklady pro fadnou ¢innost Skoly

Skola vytvaii pro vzdélavani velmi dobré personalni podminky, pii¢emZ pedagogicky sbor je
v poslednich letech vyznamné stabilizovan. Ve Skolnim roce 2008/2009 je vyuka zajiSténa
71 internimi a 8 externimi pedagogickymi pracovniky s vékovym primérem cca 43 let a s cca
68 % podilem muzi. Prevdzna vétSina pedagogi je odborné kvalifikovana, vyjimku tvofi
2 pracovnici s chybgjicim vysokoskolskym vzdélanim a ¢ast zpravidla zacinajicich ucitelt
odbornych prfedmeétu, kteti dosud neukoncili doplikové pedagogické studium. Ve Skole jsou
ustaveni 2 metodici ICT. Jsou povétreni metodickym vedenim ostatnich ucitelli, implementaci
vyukovych programi do vyuky a technickou pomoci. Déle je vedenim Skoly jmenovan
koordinator, ktery garantuje sestaveni a realizaci planu ekologické vychovy, jeho ¢innost je
standardni. VSechna personalni rizika jsou vedenim Skoly sledovana a minimalizovana.
Odborné zaméfeni ucitel je v souladu s potfebami Skoly, vice jak 92 % vzdé€lavacich
predméti je vyucCovano uciteli s odpovidajicim zaméfenim. Tento odborny potencial
a dlouhodobé zkusSenosti s pfipravou a pilotdZemi novych projekti (PHARE, Pilot S, UNIV,
VIP Kariéra, Kvalita I NZZ aj.) umoziuji velmi dobie realizovat vSechny vzdélavaci
programy Skoly. Program DVPP m4 jasné stanovené priority a je dvakrat v kazdém Skolnim
roce vyhodnocovan. V dalSim vzdélavani jsou preferovany aktivity nabizené vysokymi
Skolami, akreditovanymi pracoviSti a zamé&stnavateli, vetné specializovaného vzdélavani
poskytovaného projektovymi partnery. VétSina ucitelii absolvovala zakladni nebo rozsitujici
vzdélavani v informaéni gramotnosti. Specialisté ICT pravidelné a soustavné prochéazeji
dal§im vzdélavanim. Velmi vyznamnou roli v dal§im vzdélavani a ve vymeéné zkuSenosti
sehravaji pravidelné¢ konané pedagogické konference. Finan¢ni prosttedky poskytnuté pro
dalsi vzdélavani ze statniho rozpoctu i1 z dalSich zdrojl jsou uceln€ vyuzivany.

Skola zajistuje ve spolupraci se specializovanou agenturou pro vzdélavani svych zaki
bezpecné prosttedi. Podminky zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakli jsou rozpracovany
ve Skolnim fadu a dalSich navazujicich smérnicich pro jednotlivd pracovisté. Pouceni
o bezpecnosti a ochran¢ zdravi zaki probiha dasledné na pocatku kazdého Skolniho roku
afadné proskoleni je zajiSténo i1 pro jednotlivé, z hlediska bezpecnosti rizikové, akce. Je
elektronicky zajistén aktualni piehled o pfitomnosti zakii a pracovnikii ve Skole, funguji
pedagogické dozory. VSechny urazy jsou fadné evidovany, vyfizovany a pojistn€ likvidovany.
Mira Uurazovosti, ktera se v poslednich letech vyraznéji neméni, je sledovana
a vyhodnocovéana. Socidlné patologickym jevim piedchazi Skola tuc¢innou preventivni
strategii. Preventivni program je zpracovan a plnén, vSechny signaly vyskytu nezadoucich
jevil jsou ihned feSeny. Skola podporuje fyzicky i psychicky vyvoj zakd a vzhledem
k podminkam a zna¢né velikosti Skoly je vyskyt nezaddoucich jevli naprosto minimalni.
Materidlni vybaveni je pro vyuku odbornych predméti vynikaji, ve vSeobecné vzdélavacich
predmétech umoziuje realizaci vzdélavacich programt. Vedeni Skoly zpracovalo strategii
postupné modernizace ICT. Pribézné¢ vyhodnocuje podminky ve vzdélavacim procesu
a provadi postupna UCinnéa opatieni. Vybaveni je systematicky postupné modernizovano. Ve
vyuce se pozitivné projevuje to, Ze polovina pocitacli pouzivanych zaky je mladsi 3 let.
Programové vybaveni pro vyuku odbornych predméti je velmi dobré. Vyuziti odbornych
uceben vypocetni techniky v dobé mimo vyu€ovani zZakiim ztéZuje piistup pouze na vyzadani.
Kwvalita pfipojeni k internetu umoziuje jeho funkéni vyuzivani. Ke zvyseni kvality vzdélavani
Skola hleda dalsi zdroje (rozvojové projekty, sponzorské dary), které se vyznamnou meérou



podileji na modernizaci a rozvoji ICT. Vefejnost pravidelné vyuzivd ICT Skoly pfi
vzdélavacich akcich. Stav ekologizace provozu Skoly je na velmi dobré Urovni, finanéni
prostiedky vénované na tuto oblast jsou vyuzivany ucelné a efektivné. Vzdélavaci ekologické
projekty a externi programy nebyly zatim vyznamnéji vyuzity, dostupné metodické materidly
jsou vSak vyuzivany, rezervy jsou v dalSim prohlubujicim vzd€lavani pedagogickych
pracovnikd.

Persondlni podminky a materidalni piedpoklady pro rFadnou cinnost Skoly jsou na
pozadované urovni, bezpecné prostiedi pro vzdélavani je zajisténo na nadprimérné urovni.

4. Prubéh vzdélavani

Pocty 74kt a studentl ve tfidach jsou v souladu s pravnimi ptfedpisy. Organizace vzdélavani,
metody a formy vyuky smétuji k ziskani pozadovanych kompetenci zZakt podle realizovanych
ucebnich dokumentl a umoziuji napliiovat obsah vzdélavani. Skola ma v uéebnich planech
rozloZzené hodiny ve shodé s profilacemi uvadénymi v piislusném vzdéldvacim programu
avsouladu s persondlnimi 1 materidlnimi podminkami. Volitelné predméty podporuji
vzdélavani podle moZznosti, potfeb a zajmu zak.

Podpora rozvoje osobnosti zdka byla v hospitovanych hodindch zaznamenand v rozdilné
intenzité. Ucitelé vedli vyuku s vysokou odbornou erudici, ptevazovalo vSak frontalné¢ vedené
receptivni vyucovani a metody prace byly malo alternativni. Pfestoze se zaci do plnéni ukola
zapojovali celkem s pfiméfenou aktivitou, nemé&li zpravidla dostatek prostoru pro vlastni
uplatnéni. Aktivni uceni zakd bylo podporovdno v mensi mife a rezervy se projevily
1 v hodnotici slozce vyuky.

Projevy spolutcasti, spoluprace a aktivity zaka byly v pribéhu vzdelavani ¢asto podporovany.
Zaci byli vesmés velmi ukaznéni, komunikovali na urovni pfiméfené jejich véku, respektovali
pravidla komunikace a byli schopni 1 formulovat své nazory. Pracovni atmosféra
v navstivenych hodinach byla pfevazné pozitivni, ze strany ucitelt vstiicnd, ze strany zakl
kooperativni. Hodiny byly celkové efektivni.

Hodnoceni zakl probihalo v souladu s pravidly pro hodnoceni a zpravidla bylo i odivodnéné.
M¢éné vyrazna je prozatim snaha ucitelll vést zadky k sebehodnoceni nebo ke vzajemnému
hodnoceni.

Z posouzeni ptedloZzenych vyukovych material, z dotaznikového Setfeni a z hospitaci je
ziejmé, Ze prostiedky ICT pravidelné vyuzivaji ucitelé odbornych predméti a Cast
vyucujicich vSeobecné vzdélavacich predméti. Pedagogové efektivné pracuji s technickymi
prostfedky pro prezentaci a se vzdélavacimi vyukovymi programy, procvicuji uc¢ivo s pomoci
vypocetni techniky, vyhledavaji informace na internetu. Naprosta vétSina ucitelti pravidelné
vyuziva ICT alesponi pii pfipravé na vyucovani a pfi hodnoceni zakd.

Pribéh a vysledky vzdélavani maji poZadovanou uroveii a odpovidaji charakteru Skoly.

5. Partnerstvi

Vedeni Skoly rozviji sofistikované a dlouhodobé partnerstvi s fadou subjekti. Velmi dobrou
Giroveti ma spoluprace se zfizovatelem i méstem Sezimovo Usti. Spoluprace se $kolskou radou
se dosud omezuje na plnéni zdkonnych povinnosti a nema vliv na strategickou orientaci skoly
nebo na vyznamnéj$i zkvalitiovani procesu vzdélavani. Zvlasteé intenzivni je spoluprace
s partnery z akademické oblasti (pracovisté FS a FEL CVUT Praha, CZU Praha) a mj.
vyplyvajici 1 ze statutu fakultni Skoly PedF UK Praha. Neméné¢ vyznamna je spoluprace
s komer¢nimi partnery z resortu strojirenstvi a elektrotechniky z okoli skoly. Nadstandardni je
i spoluprace s Utadem prace Tabor v oblasti dal§iho vzdé&lavani osob se zdravotnim
postizenim a osob ohrozenych socialni exkluzi, véetné¢ pracovni rehabilitace. Rovnéz
partnerstvi s NUOV, Ceskou spole¢nosti pro jakost, Hospodaiskou komorou CR aj.,



vyplyvajici ze snah Skoly hledat nové vzdélavaci mozZnosti a zajistit kvalitu vzdélavani, jsou
ptikladem dobré praxe. Pfikladna spoluprace s rodici zaki je kromé tradi¢nich forem zaloZena
1 na aktudlni nabidce informaci o dochazce a pribéznych vysledcich vzdélavani prosttednictvi
internetové site.

Rozvoj partnerskych vztahit je vzhledem k rozsahu a piinosu pro Zdaky a studenty Skoly
nadpriimérny.

6. Projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostfednictvim vzdélavaciho
obsahu

Rozvoj klicovych kompetenci a zajiSténi zvySovani funkcéni gramotnosti zakti vychéazi
z realizovanych vzdélavacich programli a v souladu se Skolskym zdkonem plni cile
vzdélavani. Hodiny navstivené v ramci inspekéni Cinnosti byly orientovany na rozvoj
informacni gramotnosti, komunikacnich, pfirodovédnych, matematickych, environmentalnich
kompetenci. Ucitelim se dafilo rozvijet klicové i dil¢i kompetence zakii na znacné rozdilné
urovni. Vyuzitelnost znalosti z vyuCovacich hodin do praxe je zajiSténa nabidkou
vzdélavacich modulli, volitelnych a nepovinnych pifedméti a dalSich aktivit souvisejicich
s profilem absolventa. Dosazenou turoven funkéni gramotnosti zadkli potvrzuji UspeéSné
zvladnuté projekty a zejména mimoifadné pfiznivé vysledky v prestiznich odbornych
soutéZich.

Ucitel¢ vyuzivali ICT ptedevSim ve vyuce odbornych predmétii, dale k motivaci zaku,
k demonstraci a procvicovani uciva. Z dotaznikového Setfeni mezi uciteli vyplynulo, Ze
vétsimu vyuziti prostfedkli ICT brani pfedevSim komplikovany pfistup k nim a nedostate¢né
vybaveni pocitaci. Moznost operativniho vyhledavani informaci komplikuje nutnost vyzadat
si pfipojeni k internetu do ucleben pfedem (internet je blokovan). Rozvoj informacni
gramotnosti zakl a studentll podporuje nejen vzdelavaci oblast ICT, ale také vyuka odbornych
pfedméth a nékterych vSeobecné vzdélavacich predmét.

Environmentéalni vzdé€lavani je provadéno v souladu s platnymi pravnimi piedpisy
a Metodickym pokynem MSMT k zaji§téni environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty,
¢j.: 16745/2008-22 ze dne 27. 10. 2008.

Projevy dosahovani klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu jsou na
poZadované urovni.

7. Vysledky vzdélavani Zaki na tdrovni Skoly

Z analyzy dokumentace Skoly a z rozhovoru s feditelem je zifejmé, Ze Skola sleduje miru
uspéSnosti zakli a studentd v celém vzdélavacim cyklu. Ucitelé si vysledky vzdélavani ve
sledovanych pfedmétech a skupinach predmétii zjistuji bézné uzivanymi metodami ustniho
a pisemného zkouSeni. Vedeni S$koly analyzuje vysledky vzdélavani po hodnoticich
pedagogickych radach, v predmétovych olympiddach, odbornych a sportovnich soutézich.
Sleduji a vyhodnocuji se vysledky zadki a studentli u maturitnich zkousek, zavére¢nych
zkousek a pfi absolutoriu. Ve Skolnim roce 2007/2008 byly zavéretné zkouSky ve dvou
oborech realizovany v ramci projektu ESF a MSMT , KVALITA I.- NZZ* podle jednotného
zadani. K ovétovani vysledkli vzdélavani ma Skola své vlastni nastroje (napt. vlastni maturity
nanecisto, dotaznikové Setfeni na Useku praktického vyuCovani, interni audity, Zakovské
projekty podle zadani firem, certifikaity EU ,,EUROPAS*, atd.) Skola se téZ zapojuje do
plosného testovani.

rvr

Oblast vysledkit vzdélavani Zakiu a studentii je ve Skole sledovana na nadpriimérné urovni.



Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélivini v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku kol
a Skolskych zarizeni. Systematicky umoZituje rovnost pristupu ke vzdélani, na nadpriiomérné
urovni zohlediiuje vzdélavaci potieby jednotliveii a rovné? na nadpriimérné urovni
zajist’uje bezpecnost Zaki a studentii.

Skola uicelné vyufivd zdroje a prostiedky.

Rizeni pedagogického procesu, organizace provozu $koly, vedeni a motivovini pracovnikii
slouZi jako priklad dobré praxe. Informacni systém vici Zakiim, rodicim a partneriim je
Sfunkcni,

Skola vyusivi vystupii z vlastniho hodnoceni pro zvySovini kvality vzdélavdni, jeji kontrolni
systém je ucinny.

Osobnost Zdka je rozvijena na poZadované urovni.

VyuZivani prostiedkii ICT a environmentdlni vzdélavdni, vychova a osvéta jsou ve Skole na
pozadované urovni.

Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjiSténi opira:

1. Zfizovaci listina vydana Krajskym ufadem Jihodeského kraje se sidlem v Ceskych
Budéjovicich dne 11. 9. 2001, vcetné dodatki ¢. 1 ze dne 16. 4. 2002, ¢. 2 ze dne
17.12. 2002, ¢. 3 ze dne 9. 9. 2003, ¢. 4 ze dne 30. 3. 2004, ¢. 5 ze dne 16. 12. 2003, ¢. 6
ze dne 1. 3. 2005, €. 7 ze dne 13. 9. 2005, €. 8 ze dne 19. 4. 2005, ¢. 9 ze dne 17. 5. 2005,
¢. 10 ze dne 25. 4. 2006, ¢. 11 ze dne 20. 6. 2006, ¢. 12 ze dne 7. 3. 2006, ¢. 13 ze dne
15.11. 2005, ¢. 14 ze dne 16. 10. 2007 a €. 15 ze dne 15. 4. 2008, bez Cisel jednacich

2. Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni
vydané MSMT CR dne 26. 11. 2008 pod ¢j. 21 995/2008-21 s G¢innosti od 1. 9. 2009

3. Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v Gdajich vedenych v rejsttiku Skol a Skolskych zafizeni
vydané MSMT CR dne 26. 6. 2008 pod ¢j. 12 516/2008-21 s ucinnosti od 1. 9. 2008

4. Rozhodnuti ve véci zdpisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni
vydané MSMT CR dne 19. 7. 2006 pod ¢j. 16 915/2006-21 s u¢innosti od 1. 9. 2006

5. Rozhodnuti ve véci zapisu v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni
vydané MSMT CR dne 30. 5. 2006 pod ¢j. 36 093/2005-21 s ucinnosti od 1. 9. 2006

6. Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v Udajich vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni
vydané MSMT CR dne 30. 5. 2006 pod ¢j. 13 055/2006-21 s ti¢innosti od 1. 9. 2006

7. Rozhodnuti ve véci zapisu zmeny v udajich vedenych v rejsttiku Skol a Skolskych zatizeni
vydané Krajskym tfadem Jihoceského kraje dne 19. 11. 2008 pod ¢j. KUJCK 32192/2008
OSMTY/3 s ucinnosti od 1. 12. 2008

8. Jmenovani do funkce feditele $koly vydané MSMT dne 3. 3. 1999 pod &j. 15 995/99-26
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24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.

46.

Skolni matrika
Doklady o pfijimani zaki a studenti ke vzdélavani pro Skolni rok 2008/2009

. Doklady o ukon¢ovani vzdélavani ve Skolnim roce 2007/2008
12.
13.
14.
15.

Ucebni dokumenty vyucovanych oborii
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2007/2008
Vlastni hodnoceni $koly za §kolni rok 2007/2008

SEBEHODNOTICI ZPRAVA ,,Implementace modelu CAF do organizaci uzemni vefejné
zpravy v CR* ze dne 30. 6. 2005

Zpravy z internich auditt, &j. 0S-82/04/08 (CSN EN ISO 9001:2001)
Koncepce a cile $koly, skolni rok 2008/2009

Roc¢ni plan prace, 2008/2009

Zpravy z internich auditt, ¢j. OS-82/04/08

Ttidni knihy ve Skolnim roce 2008/2009

Skolni tad, &j. OS-75/22/08

Klasifikacni tad, ¢j. OS-75/23/08

Organizacni fad, ¢j. OS-55/19/08

Plany kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na Skolni rok 2008/2009

Vyhodnoceni kontrolni a hospita¢ni ¢innosti za Skolni rok 2007/2008

Rozvrh hodin ve $kolnim roce 2008/2009

Zapisy z pedagogickych rad konanych ve Skolnim roce 2007/2008 a 2008/2009
Knihy trazt ve Skolnim roce 2008/2009

Skolni urazy podle druhu &innosti, $kolni roky 2006 - 2009

Protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl na Skolni rok 2008/2009
Pedagogické konference, Skolni rok 2008/2009

ICT plan pro skolni rok 2009 ze dne 10. 1. 2009

Plan vyuziti ICT na obdobi 2006 — 2009 ze dne 27. 1. 2006

Skolni poradenské pracovisté (projekt VIP — Kariéra) pro §kolni rok 2008/2009
Minimalni preventivni program, $kolni rok 2008/2009

Databaze zaki se specifickymi potiZzemi uceni, Skolni rok 2008/2009

Karty zakt se SPU, skolni rok 2008/2009

Environmentalni vzdélavani, vychova a osvéta, Skolni rok 2008/2009, ¢j. PR-64/20/08
Odpadové hospodaistvi (evidence odpad)

Personélni a mzdova dokumentace skoly

Hospodatska dokumentace a ucetni evidence Skoly

Vykaz sttedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2008

Vykaz o vy$si odborné skole M 10 podle stavu k 30. 9. 2008

Rozpocty ptimych vydaji na rok 2006 ze dne 20. 3. 2006, na rok 2007 ze dne 15. 3.
2007, na rok 2008 ze dne 10. 3. 2008

Posledni Gpravy rozpoctu piimych vydaji na rok 2006 ze dne 30. 11. 2006, na rok 2007
ze dne 15. 11. 2007, na rok 2008 ze dne 21. 11. 2008



47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

38.

59.

60.
61.

62.
63.
64.
65.

Zavazné ukazatele rozpoc¢tu provoznich vydaji na r. 2006 ze dne 5. 9. 2006, na rok 2007
ze dne 26. 10. 2007, na rok 2008 ze dne 2. 1. 2008

Uétové rozvrhy pro rok 2006, 2007 a 2008

Prostredky na realizaci SIPVZ na zajisténi standardnich Informacnich a komunika¢nich
technologii ve Skolach — oznameni ze dne 15. 5. 2006 na zdkladé¢ Rozhodnuti MSMT
¢j. 7 944/2006-551

Finanéni prostiedky na zajisténi projektii zavadéni ICT do vyuky dle Rozhodnuti MSMT
¢j. 12 687/2006-55/1 — narodni projekt ,,Podpora vyuky digitalnich kamerovych systému
na stfedni skole* a ,,Podpora projektové vyuky na elektrotechnickych skolach v CR*

Oznameni Krajského ufadu ze dne 13. 4. 2006 — finanéni prostiedky na druhy rok
dvouletych projektd zavadéni ICT do vyuky vroce 2006 — Rozhodnuti MSMT
¢j. 6220/2006-55/1 — ,Implementace multimedidlnich metod vyuky pifedmétd na
sttednich $kolach®, projekt dle Rozhodnuti MSMT &. j. 19 764/2005-550 ,,Podpora
projektovani elektronickych systémi s mikroprocesory v ¢eském jazyce na stfednich
Skolach*

Aviza — na zékladé rozhodnuti MSMT ¢&j. 33 750/2005-27 poskytnuti finan¢nich
prostiedkil na realizaci Operaéniho programu ,,Rozvoj lidskych zdrojii, Opatieni 3.1 —
Zkvalitnéni vzdélavani ve Skolach a Skolskych zatizenich a rozvoj podpiirnych systému
vzdélavani“, grantového schématu ,,Zkvalitiovani ve Skolach a Skolskych zatizenich*
(grantovy projekt)

Oznameni — usnesenim Rady Jihoceského kraje €. 1055/2007/RK poskytnuta dotace
z Fondu rozvoje Skolstvi do investi¢niho fondu na vybudovani protipozarnich stén

Oznameni JihoCeského kraje — poskytnuti dotace z Fondu rozvoje Skolstvi na
rekonstrukci Skolni jidelny, dotace do investi¢niho fondu na vyménu termostatickych
hlavic v objektech Skoly a viceprace pfi rekonstrukei skolni jidelny

Poskytnuti  finanénich prostfedkii na feSeni rozvojového programu MSMT
¢j. 11 849/2008-26 ,,ZvySeni nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikli regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace® —
oznameni ze dne 26. 8. 2008

Financ¢ni vypotadani vztaht pfispévkové organizace se zfizovatelem za rok 2006 ze dne
29. 1. 2007, za rok 2007 ze dne 28. 1. 2008 a za rok 2008 ze dne 15. 1. 2009

Udaje o finanénim vypofadani dotaci poskytnutych MSMT transferem v roce 2006 ze
dne 29. 1. 2007, v roce 2007 ze dne 25. 1. 2008, v roce 2008 ze dne 15. 1. 2009

Podpora romskych zaki stfednich Skol — ptehled vyuziti dotaci v obdobi leden aZ Cerven,
zaf1 az prosinec — roky 2006, 2007 a 2008

Vyplaty odmén z nikladii — rozvojovy program SVP ze dne 7. 1. 2009 + Piilohy
zdivodnéni odmény

Smeérnice o finanéni kontrole

Hlavni knihy s rekapitulaci obratii podle stfedisek za obdobi od 1. 1. 2006 do 31. 12.
2006, 0d 1. 1.2007 do 31. 12. 2007 a od 1. 1. 2008 do 31. 12. 2008

Skute¢né Cerpani investi¢niho fondu v roce 2006, 2007 a 2008

Rozbory hospodateni za rok 2006 a 2007

Vyro¢ni zpravy o hospodateni $koly ve Skolnim roce 2006/2007 a 2007/2008
Ukazatelé nakladovosti v roce 2006, 2007



66.

67.
68.
69.
70.
71.
72.

73.

74.

75.

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. -. 4. ¢tvrtleti 2006 ze dne 15. 1. 2007, za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007 ze
dne 15. 1. 2008 a za 1. — 4. ¢tvrtleti 2008 ze dne 15. 1. 2009

Vykaz o gymnaziu-stiedni odborné Skole S 7-01 podle stavu k 30. 9. 2005

Vykaz o sttednim odborném ucilisti S 25-01 podle stavu k 30. 9. 2005

Vykazy o stiedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2006, k 30. 9. 2007, k 30. 9. 2008
Vykaz o vyssi odborné skole S 10-01 podle stavu k 30. 9. 2007

Vykaz o vyssi odborné skole M 10-01 podle stavu k 30. 9. 2008

Vykazy o Skolském ubytovacim zatfizeni Z 19-01 podle stavu k 31. 10. 2005, k 31. 10.
2006, k 31. 10. 2007 a k 31. 10. 2008

Vykazy o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. 2005,
k 31.10. 2006, k 31. 10. 2007 a k 31. 10. 2008

Vykazy zisku a ztraty organizacnich slozek statu, uzemnich samospravnych celkt
a ptispé€vkovych organizaci sestavené k 31. 12. 2006, k 31. 12. 2007 a k 31. 12. 2008

WWW.COpPSU.CZ

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stiednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich piedpisi, miiZe feditel
§koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
Ppievzeti na adresu Ceska $kolni inspekce, Smetanova 533, 386 01 Strakonice.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce

k jejich obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprdva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichz se tyka, a v prislusném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.
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http://www.copsu.cz/

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Pavel Kaba Kéaba v.r.
PaedDr. Eva Klasova Klasova v.r.
Ing. Zden&k Vrhel Vrhel v.r.

Bc. Milena Dolezalova Dolezalova v.r.

Strakonice 27. 3. 2009

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Ing. FrantiSek Kamlach Kazach v.r.

Sezimovo Usti 31. 3. 2009
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Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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