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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vzdelavani a vychovné Cinnosti v zékladni Skole vzhledem ke
schvalenym ucebnim dokumentim

% materialné-technickych podminek vzdélavani a vychovné Ccinnosti v zékladni Skole
vzhledem ke schvalenym uc¢ebnim dokumentiim

% prubchu a vysledktl vzdélavani a vychovy v 1. — 4. ro¢niku zakladni skoly

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni $kola T. G. Masaryka Krab¢ice, okres Litoméfice (dale ZS), je piispévkovou
organizaci, jejim zfizovatelem je Obec Krablice, okres Litoméfice, Rovné 67, 411 87
Krabgice. Skola sdruzuje mateiskou $kolu s kapacitou pro 30 déti, zikladni $kolu s kapacitou
54 zaka, skolni druzinu s kapacitou 22 74kl a skolni jidelnu s kapacitou 72 jidel. Tyto soucasti
jsou odloucenymi pracovisti. Matetska Skola sidli v samostatné budové — Krabcice 87, Skolni
druzina je umisténa v Obecnim ufad¢ Krab¢ice, Rovné 67. Ve Skolnim roce 2003/2004 je ve 2
ttidach vzdélavano 30 zakl. Vyuka probihd dle Vzdelavaciho programu zékladni skoly.

Rada Skoly neni ziizena.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Vyuku v ZS zajistuji Gtyfi vyucujici véetné feditelky $koly. Tiidni ugitelé obou tid spliiuji
podminky odborné a pedagogické zpusobilost k vyuce v ZS. Zbyvajici hodiny nad tvazek
tiidnich uciteld jsou dobirdny vyucujicimi se stfedoSkolskym odbornym pedagogickym
vzdélanim (vychovatelstvi). Jednd se o predméty: anglicky jazyk, hudebni vychova, pracovni
¢innosti, télesnd vychova a prvouka. Ucitelka s odbornou a pedagogickou zpisobilosti
vyucuyjici ve druhé tfide je ptijata na dobu urcitou po dobu matetské dovolené. Vyucujici, kterd
je na matefské dovolené, v ramci vedlejSiho pracovniho poméru vyu€uje predméty anglicky
jazyk, hudebni vychova a pracovni ¢innosti. V soucasné dobé studuje na pedagogické fakulte
ucitelstvi pro prvni stupeni zékladni Skoly. Vychovné poradenstvi zajistuje feditelka Skoly,
kterd pro tuto funkci nema kvalifikacni pfedpoklady, tento nedostatek je kompenzovan tcasti
na vzdélavacich akcich pedagogického centra vztahujicich se k vychovnému poradenstvi
a prevenci sociopatologickych jevi.

Organizaéni fad umoziuje UCelné fizeni Skoly a jednotlivych jejich soucasti, funkéni
organizacni schéma piehledné vymezuje vztahy podfizenosti a delegovani pravomoci. Pfenos
informaci je funk¢ni, pfevazné je zajistovan kazdodennimi osobnimi kontakty, prostfednictvim
nastének a formou pracovnich porad dle potieby.

Pedagogicka rada se schazi podle ro¢niho planu. Z jejich zapist je zfejmé, Ze se pozitivné
podili také na planovani, organizaci a volb¢ metod vyucovani.

V letoSnim Skolnim roce ve Skole neni zacinajici pedagog a nekvalifikovanym pedagogickym
pracovniklim je vzhledem k velikosti Skoly poskytovana pomoc ptedev§im formou osobnich
konzultaci.



Vnitini kontrolni systém zahrnuje vSechny oblasti Skoly a je realizovan pfevazné vedenim
Skoly. Vzhledem ke kratkému obdobi, kdy doslo ke slouceni matetské skoly se zakladni Skolou
(1. 1. 2003), je kontrolni systém a stanoveni kompetenci ve fazi stabilizace. Hospita¢ni ¢innost
ve vztahu k velikosti Skoly netvofi podstatnou c¢ast kontrolni c¢innosti. O provedenych
kontrolach a jejich vysledcich jsou vedeny zdznamy a vSichni zaméstnanci jsou s nimi
prokazatelné sezndmeni. Vysledky hospitacni ¢innosti jsou analyzovany na pedagogické rad¢.
Vedeni skoly vytvari pedagogickym pracovnikim ptiznivé podminky pro dalsi vzdélavani
a odborny rast. Ucitelé vyuZzivaji vzdélavacich nabidek akreditovanych pracovist. V letosnim
Skolnim roce se zaméfili zejména na zvySovani pocitacové gramotnosti. K ziskavani odbornych
znalosti nejen z oblasti pedagogiky pfispiva i dobfe vybavena ucitelska knihovna. Motivujicim
prvkem ve vedeni pracovnikil je stanoveni kritérii pro ptidélovani nendrokovych slozek platu.
Hodnoceni pracovniki Skoly provadi vedeni Skoly dvakrat rocné. Sebehodnoceni zaméstnancti
neni uplatiiovano. Reditelka $koly zastdva participaéni systém v fizeni viech souéasti $koly.
Ochotné jsou pfijimany podnéty a ptfipominky k ¢innostem $koly jako celku.

Persondlni podminky jsou hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Budova Skoly je umisténa v centru obce obklopena velkou zahradou vyuZivanou k pobytu zakt
béhem piestdvek a za ptiznivého pocasi k realizaci télesné vychovy. V prostorach Skoly
v soucasné dobé probihd rekonstrukce ptidniho prostoru, kde je budovana feditelna a zazemi
pro ucitele spolu s kabinetem pomticek. Pro vyuku slouzi dvé prostorné ucebny a velikosti
nevyhovujici télocvi¢na. Ucebna Skolni druziny je umisténa na Obecnim ufadé¢, kde je také
vydejna obédu pro zéky Skoly. Zazemi pro ucitele je zcela nevyhovujici.

Spolecné prostory a tfidy jsou vkusné vyzdobeny. Vyzdoba tfid je tvofena jednak napaditymi
ucebnimi pomtickami a prehledy uciva, které si uclitelé dotvaieji dle vlastnich potieb,
vytvarnymi pracemi zakd, nedilnou soucast vyzdoby tvofii i kvétiny. Dosti nevyhovujici je stav
socialniho zazemi, chybi Satny pro zaky, které jsou umistény ve vestibulu Skoly. V této oblasti
feditelka Skoly navazala velmi izkou spolupraci s obecnim Ufadem, ktery ma vstficny postoj
k planované rekonstrukci celého objektu Skoly.

Zaci jsou v potiebné mife vybaveni ucebnicemi, pracovnimi seSity a alternativnimi texty
k procvicovani uciva. Vybaveni Skoly ucebnimi pomtickami je zastaralé, ale funkc¢ni, jsou
obnovovéany zejména tabelarni piehledy uciva a mapové vybaveni. V ramci projektu INDOS
Skola ziskala 4 pocitace, pro potfebu feditelky Skoly slouzi obci zakoupeny notebook.
Vybaveni audiovizudlni didaktickou technikou je dostadujici. Zaci maji moZnost vyuzivat
vypocetni techniku i mimo vyuku v zdjmovém krouzku a v ramci Cinnosti Skolni druziny.
Vyuzivani didaktické techniky pfi vyucovani nebylo béhem inspekce zaznamenano.

Hodnoceni vyuZivani materialniho zdzemi feditelka provadi v rdmci kontrol a jeho vysledky
jsou predmétem jedndni na pedagogické rad€. Ve spolupraci se zfizovatelem a dle financnich
moZnosti je materidlni zdzemi Skoly dopliiovano a obnovovano.

Materidlné technické podminky jsou vzhledem ke stavajicimu stavu hodnoceny jako dobré.




HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vzdélavaci programy/Vyucované obory

Zakladni skola realizuje v souladu se zatfazenim Skoly do sité $kol vzdélavaci program Zakladni
Skola ¢. j. 16 847/96-2. Pro jednoho integrovaného zéka se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
je vypracovan ve spolupraci se specidlné pedagogickym centrem individudlni vzdé€lavaci
program.

Ve druhém ro¢niku v ucebnim planu doslo k prekroceni Casové dotace pfedmétu prvouka
zafazenim tfi hodin misto dvou a tim se zvysila i tydenni hodinovéa dotace misto 22 hodin na
23. V ostatnich sledovanych ro¢nicich jsou hodinové dotace sledovanych predmétii dodrzeny.
Nepovinné predméty nejsou zavedeny. Ve skole jsou realizovany dva zdjmové krouzky.

Ve sledovanych piedmétech 1. — 4. ro¢niku zakladni $koly nejsou respektovany Upravy
a dopliky ¢.j. 25 018/98-22 vzdelavaciho programu Zdkladni skola.

Povinna dokumentace je vedena, drobné nedostatky jsou zaznamendny v zapisech ceského
jazyka, které nemaji dostatecnou vypovidaci hodnotu o plnéni ucebnich osnov (Casto jsou
uvadéna jen Cisla stran v ucebnici).

Vyuka neni vedena v souladu s ucebnimi dokumenty uplatiiovaného vzdélavaciho
programu.

Kontrolu plnéni osnov provadi feditelka Skoly prostfednictvim hospitaci a kontrolou tfidnich
knih. Kontrola plnéni osnov vSak byla provadéna podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola
bez jeho Uprav a doplik.

Kontrolni systém v oblasti plnéni osnov neni zcela funkcéni v souvislosti s inspekénim
Zjisténim.

Rozvrh hodin je sestaven v souladu s psychohygienickymi pozadavky a respektuje zvlastnosti
vyuky v oddélenich. Dokumenty upravujici organizaci vychovné vzdélavaci Cinnosti (Skolni
fad, organizacni fad a provozni fad télocvicny) jsou zpracovany. Dil¢im nedostatkem vnitiniho
fadu Skoly je absence uvedeni prav a povinnosti zakonnych zastupcii zZakia. Zakladni informace
zaklim jsou poskytovany prostiednictvim tfidniho ucitele a nastének, jak ve tfidach tak i1 ve
vestibulu $koly. Informovanost rodicii je zajiSténa prostiednictvim Zédkovskych knizek, tfidnich
schiizek a moznosti osobni konzultace. Bezpecnost zakil o prestavkach a pirechodu do Skolni
druziny je zajisténa dozory a poucenim 74kl o bezpecnosti silni¢niho provozu a chovani na
komunikacich.

Organizace vychovné vzdélavaciho procesu je funkcni.

Funkci vychovného poradce vykonava feditelka Skoly s odbornou a pedagogickou zptsobilosti
pro prvni stupenl zakladni Skoly, bez kvalifika¢niho studia vychovného poradenstvi. Vyucujici,
povéfend primarni prevenci socidlné patologickych jevii, ma stfedoSkolské pedagogické
vzdélani.

Cinnost vychovného poradce vychazi z roéniho planu a je orientovana pievazné do oblasti péde
Stézejni naplni vychovného poradce je spoluprace s rodi¢i jak v oblasti vzdélavani, tak i pfi
feSeni kazenskych prestupkii. V oblasti prevence socialné patologickych jevi (koutfeni, drogy,
Sikana, zaskolactvi, rasismus) vychovny poradce tizce spolupracuje s drogovym preventistou.
V planu protidrogového preventisty je pusobeni na Zaky v této oblasti rozpracovano do
pribéhu vyuCovani, kde wuclitelé vénuji pozornost ekologické vychove, ziskavani
komunikativnich dovednosti, vytvateni pozitivnich modelti hodnot, zdravému Zivotnimu stylu.
Pozornost je vénovana i mimoSkolni ¢innosti organizovdnim zejména sportovnich, vytvarnych



a rukodélnych soutézi. Skola se podili také na organizaci spoleenského déni v obci
(vystoupeni na skolnim plese, vitani obcanki apod.) a potada besidky pro rodice.
Vychovné poradenstvi prispiva ke zkvalitnéni vychovné vzdélavaciho procesu.

Priibéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve vybranych predmétech 1.— 4. ro¢niku ZS

Posouzeni kvality vzdélavani vychazi ze sedmi hospitaci provedenych u dvou vyucujicich,
z kontroly tfidni dokumentace a zakovskych praci. Hospitace byly provedeny v predmétech
cesky jazyk, matematika, ptirodovéda, prvouka a vytvarna vychova. Vyuka probiha ve dvou
ttidach v oddé€lenich. V prvni tfid€ jsou vzdélavani zaci prvniho a tietiho ro¢niku, ve druhé
tfid€ Zaci druhého a ctvrtého ro¢niku.

Sledovanou vyuku zajistovali vyucujici s odbornou a pedagogickou zptisobilosti.

Planovani a piiprava ugitelii vychazi z deklarovaného vzdélavaciho programu (bez Uprav a
doplnktl). Vyukové cile jsou stanoveny tematickymi plany s casovym rozvrzenim uciva pro
jednotlivé pfedméty s ohledem na aktuélni sloZeni tridy.

Ptipravé na vyuku veénuji vyucujici dobrou pozornost. Népli a organizace vyuky je
prizpisobena vyuce v oddé€lenich. V nékterych sledovanych hodinidch nebylo vsak pocitdno
s diferenciaci uciva pro Zzaky riizné mentdlni Grovné a jejich individudlnich schopnosti.
Stanovené cile byly redlné.

Vyuka, kterd probiha v esteticky upravenych kmenovych u¢ebnach, byla podpotena tabelarnimi
prehledy uciva, pfipravou na tabuli a vyuzivanim karticek s piiklady, slovy na dopliovani
pravopisnych jevil i tfidicim materidlem, které si dle potfeby vyucujici pfipravovali sami.
K dobré pracovni atmosféfe a organizaci vyuky napomadhalo ucelné vybaveni tfid Skolnim
nabytkem a koberci, vyuzivanymi ke skupinové a relaxacni praci zékd. Ve sledovanych
hodinéch pfevazovaly frontdln€ vedené Cinnosti s dominujici praci s ucebnici. Pravidelné se
stfidaly ¢innosti pod vedenim vyucujicich a samostatné prace zakii. Ve ¢tvrtém rocniku Castéji
pfevazovala samostatnd prace zaku. I pii vyuce v oddélenich ucitelky respektovaly individualni
tempo Zakd a poskytovaly Zzdkiim pomoc a individualni pé&i. Unavnosti zaka predchézeli
vyucuyjici cilenym pohybem 7kl po tiidé a zafazovanim relaxacnich chvilek nebo zménou
¢innosti. B¢hem velké prestavky, kterd je prodlouZena na 25 minut, mohou Zaci dle pocasi
relaxovat venku. Pro Zaky je zajiStén 1 pitny rezim ve vestibulu skoly.

Vyucujici v dostatecné mife vyuZzivali motivacnich prvkii k navozeni piijemné atmosféry
a pocitu o¢ekavani (pisnicka, cvi€eni). Jen ojedinéle vSak vyuzivali vnitini motivace k vytvoreni
potfeby se danou latku ucit. BE&hem hodiny byli Zaci pii praci vhodnym zplsobem
povzbuzovani, tcelné bylo vyuzivano motivacnich pochval. Ve shlédnutych hodinach se zaky, i
pfi absenci zadavani problémovych otazek, vyuzivani mezipfedmétovych vztaht a zdiraznéni
proc¢ se danou latku uci, dafilo ziskat pro aktivni spolupraci.

Hodnoceni zéki je orientovano pfevazné pozitivn€. V pribéhu hodiny jsou Zaci hodnoceni
slovné 1 za dil¢i uspéch a pokrok. Vyznamnou soucésti hodin zejména v prvni tiidé byly jejich
propracované zaveéry obsahujici shrnuti uciva a strucné ohodnoceni ¢innosti Zakli béhem
hodiny. Vz4jemné hodnoceni Zaki nebylo vyuZzivano.

Ptizniva pracovni atmosféra ve tfidach byla dotvafena empatii obou vyucuyjicich a vytvafenim
téméf rodinné atmosféry v celé §kole véetné provoznich zaméstnancti. Zakiim je poskytovan
prostor pro vyjadieni vlastnich nazorti a jsou v ramci moznosti respektovana jejich pfani. Pti
vyucovani ucitelé dbaji na rozvoj komunikativnich dovednosti a rozvoj slovni zasoby.



Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve sledovanych piredmétech v 1. - 4. rocniku jsou
velmi dobré.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Skola nevyuziva vlastni evaluadni nastroje ani standardizované testy. Vysledky vzdélavani jsou
vyhodnocovany na pedagogickych radidch na zdkladé pribézného hodnoceni a hodnoceni
kontrolnich praci zaka.

DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené ve ziizovaci listing ¢.j. 199/02 ze dne 28. 11. 2002 souhlasi s udaji uvedenymi
v Rozhodnuti MSMT pod &.j.25 464/03-21 ze dne 28. 8. 2003 o zméné zafazeni $koly do sité
Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolnich zatizeni s Gi€innosti od 1. 1. 2003.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIiRA

1. Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, ptredSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ¢.j.
25 464/03-21 ze dne 28. 8. 2003 s G¢innosti od 1. 1. 2003

Ztizovaci listina ¢€.j. 199/02 ze dne 28. 11. 2002

Ttidni knihy vSech tfid pro Skolni roky 2002/2003, 2003/2004
Ttidni vykazy a katalogové listy vSech tiid

Rozvrh hodin vSech tfid Skolniho roku 2003/2004

Vnitini ad Skoly ze dne 3. 9. 2001, projednany a schvaleny pedagogickou radou ze dne
31.8.2001

7. Organizacni fad a organizacni schéma ze dne 1. 1. 2003, schvélen pedagogickou radou dne
23.1.2003

8. Zaznamy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2002/2003, 2003/2004
9. Zapisy provoznich porad ve Skolnim roce 2003/2004

S

10.Casové tematické plany sledovanych predmétii pro 8kolni rok 2003/2004
11.Namatkové vybrany vzorek zakovskych knizek, sesitl a praci zaka
12.Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2002/2003

13.Plan kontrol a hospitaci ve Skolnim roce 2003/2004

14.Z4znamy z hospitacni ¢innosti a provedenych kontrol

15.Minimalni preventivni program Skoly pro skolni rok 2003/2004



ZAVER

Z hlediska odborné a pedagogické zpusobilosti pedagogickych pracovnikii je vétSina vyuky
zajisténa kvalifikované. I do budoucna je tato uroveii kvalifikovanosti pedagogického sboru
zajisténa. Vedeni S$koly podporuje dalSi vzdélavani ucitelii vcetné sebe. Hodnoceni
pracovnikit je provdidéno na zdakladé vybudovaného kontrolniho systému, sebehodnoceni
neni uplatiiovdano. Organizacni struktura a funkcni vnitini systém Fizeni umoZituje radny
chod Skoly a viech jejich soucasti.

Materialné technické vybaveni Skoly vykazuje nékteré nedostatky 7 hlediska prostorového
zazemi. V soucasné dobé, za piispéni Obce probihda pomérné rozsdahla rekonstrukce prostor
Skoly. Vybaveni ucebnicemi, ucebnimi pomickami a didaktickou technikou je na velmi
dobré urovni. Celkové materidalné technické zdazemi vytvdii kvalitni podminky pro realizaci
zvoleného vzdélavaciho programu.

Ve vyuce prevaZovala dobre zvladnutd frontalni vyuka s respektovanim vyuky v oddélenich.
Mensi pozornost byla vénovdana diferenciaci uciva dle schopnosti Zdki a individudlni prdace
se Zdky se specifickymi potiebami uceni. Vyucujici ve vétsiné sledovanych hodin vénovali
dostateCnou pozornost motivacnim cinnostem k vytvoieni piijemné pracovni atmosféry.
V mnohych hodindch bylo pii motivacnich Cinnostech navazovano na jii ziskané znalosti
a zkuSenosti Zakii. Zejména v prvni tiidé byla Zakiim v hodindch poskytovana zpétnd vazba
o jejich Cinnosti kladné orientovanym hodnocenim.

Reditelka $koly, jmenovand do funkce vroce 2000, provedla inovaci dokumentii
zajist'ujicich organizaci vedeni Skoly. V porovndni se zavéry inspekcéni Cinnosti konané
vroce 1999 doslo k vyraznému posunu v jejich obsahové a administrativni urovni (fad
Skoly, organizacni Fdad apod.). Pozitivni posun nastal i ve spoluprdci Skoly se zFizovatelem,
coz se projevuje zejména v oblasti materialné technickych podminek vzdélavani ve Skole.



SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekcni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Renata Schejbalova R. Schejbalova v.r.
Dalii zaméstnanci CSI  Olga Stépankova
V Litoméficich dne 10. kvétna 2004
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pfevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 10. 5. 2004
Razitko
Reditelka §koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Libuse Fialova L. Fialova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miie ieditel $koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekcniho
tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, na Valech 525/12, 412 91 Litomé¥ice. Piipominky k
obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.



Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici

Velmi dobry

Dobry

Vyhovujici

Nevyhovujici




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky utad — OSMT,
Velka Hradebni 48, 400 02 Usti n.L.

24. kvétna 2004

2 -1035/04-5164

Obec Krabcice
Rovné 67, 411 87 Krabcice

24. kvétna 2004

2 -1035/04-5164

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI Text

Ptipominky nebyly podany.

10






