Ceska $kolni inspekce

Kralovéhradecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Zakladni umélecka Skola, Rychnov nad KnéZnou, Panska 1492
Adresa: Panska 1492, 561 01 Rychnov nad KnéZnou
Identifikator Skoly: 650 077 148

Termin konani inspekce: 14. aZ 17. inor 2005

Cj.: 09-1090/05-4021

Signatura: kibky102




CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni umélecka $kola, Rychnov nad Knéznou, Panska 1492 (dale jen ZUS) je piispévkovou
organizaci. Zfizuje ji Mésto Rychnov nad KnéZnou, Svatohavelska 105, 516 01 Rychnov nad
Knéznou. V souladu s rozhodnutim o zatazeni do sit¢ skol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych
zatizeni (dale jen sit’ Skol), které vydalo MSMT, Karmelitska 7, 118 12 Praha 1 — Mala Strana
pod ¢&.j. 33 051/2004-21 dne 27. 1. 2005, s ucinnosti od 1. 1. 2005 organizuje vyuku ve
ctyfech uméleckych oborech — hudebnim (HO), vytvarném (VO), tane¢nim (TO) a literarné-
dramatickém (LDO). Clenéni oborti a realizované formy vyuky odpovidaji ustanoveni vyhlasky
o zakladnim uméleckém vzdélavani. Ve Skolnim roce 2004/2005 je vyuka zaki Elenéna na
ptipravné studium a zakladni studium I. a II. stupné. Studium pro dospélé navstévuje pouze
jeden zak hudebniho oboru.

Charakteristickym rysem ZUS v Rychnové nad Knéznou je dlouhodoba mimofadna péce
feditele Skoly o vytvotreni nadstandardnich pracovnich podminek pro pedagogické pracovniky,
jejich stabilizaci a systematické vzdélavani. Tato skutenost spolu s propracovanym zplisobem
fizeni v oblasti planovani i1 kontrol zabezpe€uje zaklim pravidelnost prace pii ziskavani zaklad
uméleckého vzdélani, které je podminkou pro UspéSny rozvoj umeélecké gramotnosti.
V hudebnim oboru je vénovdna mimoiadnd péce souborové hie, skupinové vyuce hry na
hudebni nastroje a sborovému zpé&vu. Pracovni nasazeni pedagogl vSech realizovanych oborti,
které je motivovano vysokym pracovnim nasazenim feditele, vytvaieji vhodné podminky pro
realizaci mimofadné velkého mnoZstvi uméleckych produkci doma iv zahrani¢i. Skola
vstoupila do podvédomi odborné vetejnosti svymi vzdélavacimi Uspéchy a aktivitami, které
jsou spojené s organizovanim celostatnich vzdélavacich akei a kurza.

Ve skolnim roce 2004/2005 navstévuje skolu 633 zaka (HO — 296, VO — 108, TO — 64, LDO
—65).

|PREDMET INSPEKCE

1. Persondlni podminky vzdélavani v pfedmétech hra na hudebni nastroj, komorni hra,
souborova hra, ptipravné studium, hudebni nauka hudebniho oboru, v predmétech
plosna tvorba, prostorova tvorba vytvarného oboru, v odbornych pfedmétech tanecniho
oboru a predmétech literarné-dramatického oboru, vzhledem ke schvdlenym ucebnim
dokumentiim, v terminu konani inspekce.

2. Materidlné-technické podminky vzdélavani pro vyuku v hudebnim a vytvarném oboru,
vzhledem ke schvéalenym u¢ebnim dokumentiim, v terminu konéni inspekce.

3. Pribéh a vysledky vzdélavani ve vyse uvedenych predmétech hudebniho a vytvarného
oboru, vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentiim v obdobi skolnich let 2003/2004
a 2004/2005 do doby konéni inspekce.



PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Piedmétem inspekéni Cinnosti bylo posouzeni podminek personalniho zabezpefeni vyuky
hudebniho oboru a jejich vliv na kvalitu vzdélavani zakl ve hie na hudebni nastroje, v hudebni
nauce, piipravné hudebni vychove, pfipravé ke hfe na néstroj a souborové hie. Déle byla
ovéfena mira kvalifikovanosti realizované vyuky ve vytvarném, tanecnim a literarné-
dramatickém oboru.

Vzdélavani praktickych 1 hudebné-teoretickych predméti hudebniho oboru zabezpecuje celkem
sedmnact ucitelt. Z uvedeného poctu pedagogii nemd pouze jeden pozadovanou kvalifikaci.
V soucasné dob¢ ji ziskava studiem konzervatofe. Vyuku vytvarného oboru zajistuje jedna
pln¢ kvalifikovana ucitelka. Vzdelavani z4kli tane¢niho oboru realizuji dvé vyucujici. Obé
ziskavaji potfebnou kvalifikaci odbornym studiem. Jedna se vzdélava v tanec¢ni konzervatoti a
jedna studuje tanecni pedagogiku na JAMU. Korepetice v tomto oboru zabezpecuje
kvalifikovany klavirni pedagog. Vyuka v literdrné dramatickém oboru je v plném rozsahu
pétadvaceti vyucovacich hodin nekvalifikovana. Uvazky viem ugiteliim sestavuje feditel $koly
tak, aby byla pIn€ vyuZita jejich odbornost i profilaéni zaméteni.

Organizacni struktura Skoly respektuje ustanoveni vyhlaSky o zdkladnim uméleckém
vzd&lavani. Piehledny Organizaéni tad specifikuje ¢innost jednotlivych usekii ZUS, vymezuje
kompetence zaméstnancli, urcuje vztahy nadfizenosti a podfizenosti, konkretizuje
zastupitelnost vedoucich pracovnikli a definuje okruh plsobnosti poradnich organt feditele.
Souéasti organiza¢niho ¥adu je graficky zpracované Organizaéni schéma ZUS Rychnova nad
Knéznou. Jeho poslanim je usnadnit orientaci v pracovnich spojitostech jak zaméstnanctim, tak
i nav§tévnikim $koly. Rozvrzeni pracovni doby viech pracovnikiit ZUS je piizptisobeno
predevsim casovym moZnostem zakl a potfebam vefejnosti. Celodenni provoz ekonomicko-
spravniho tseki organizace zabezpecuje bezproblémovy kontakt se zdkonnymi zastupci zakd,
s navitévniky ZUS a zfizovatelem. I kdyz je funk&nost organizaéni struktury ovéfena
dlouholetou Zivotnosti, je nejméné dvakrat rocné prehodnocovéna a v piipadé negativnich
zjisténi jsou provedeny potfebné zmény. Na Organizacni fad tésné navazuje Vnitini pracovni
fad Skoly. Tento dokument usnadiiuje vSem zaméstnancim orientaci v obecnych Skolnich
predpisech, specifikuje potiebna ustanoveni Zakoniku price s ohledem na podminky ZUS
a podava podrobny vyklad k dlouhodob& uzivanym smérnicim feditele. V jedné kapitole
specifikuje i nékteré &asti Pracovniho fadu MSMT a usmériiuje jejich pouziti pro potieby ZUS
Rychnova nad KnéZnou.

Reditel $koly deleguje &ast pedagogicko-organizatnich pravomoci na zastupkyni feditele.
Dodrzovanim rozpoctové kdzné v oblasti vyuzivani statnich finanénich prostfedki a finan¢nich
prostiedki ziskanych z jinych zdrojii feditel zplnomocnil ekonomku ZUS.

Prava a povinnosti zakl, jejich zdkonnych zastupcii a spolupracujicich organizaci jsou
zakotvena v Radu $koly. Svym &lenénim poskytuje potiebné a vefejnosti piistupné informace o
kazdodennim chodu ZUS, o organizaci vzdélavaciho procesu a moznostech jak a kde ziskat
podrobngjsich informace. V Radu koly jsou vyrazné zdiiraznéna prava zaka a jeho zakonnych
zastupctl.

Informaéni systém Skoly umoZiuje bezproblémové piedavani informaci pracovnikiim
i vetejnosti. Zéklad vnitiniho informacniho systému tvoii predevsim pravidelna kazdodenni
komunikace feditele a zastupkyné feditele se zaméstnanci Skoly. Zésadni pokyny, které maji
dlouhodobou platnost, jsou pisemné evidovany v zapisech z pravidelnych pedagogickych rad,
porad vedeni nebo v zdznamech z individudlnich jednani. Informovanost zdkonnych zastupct
zakli je zabezpeCena prostfednictvim Zzakovskych seSitl, pfimou korespondenci nebo



upozornénimi na vyveéskach Skoly. Obcanim mésta Rychnov nad KnéZznou jsou informace
o ¢innosti ZUS poskytovany prostiednictvim mistniho a regionalniho tisku.

Reditel jmenoval dva poradni organy - pedagogickou radu a uméleckou radu. Jejich
prostiednictvim efektivné posiluje ucinnost fidici prace. Oblast piisobnosti a obsahovéa napli
aktivit poradnich orgdni jsou pfesné urCeny a umoznuji vzajemné pracovni propojeni nebo
naopak piesné oddéleni pracovni problematiky. Pedagogicka rada hodnoti zejména vysledky
prace zaku, piijima vnitini opatfeni k feditelem predkladanym analyzam vysledkii kontrol
a hospitaci, navrhuje rtizna zlepSeni prace, ptfipominkuje praci vedeni Skoly apod. Terminy
pedagogickych rad kopiruji klasifikacni obdobi Skolniho roku (zahjeni, Ctvrtleti, pololeti,
trictvrtleti a zaver).

V soucinnosti s radou pedagogickou pracuje rada uméleckd. Pfi svych jednéanich fesi
podminky, pribéh a vysledky vzdé&lavani, koordinuje funkénost plant prace jednotlivych
oddéleni, zabezpecuje mezioborové a mezipfedmétové vazby, poskytuje poradenskou ¢innost
vsem pedagogiim v oblasti vybaveni ucebnicemi, pomuckami, hudebnimi néstroji apod.
Pozitivné ovliviiuje praci pedagogti s talentovanymi zaky, spolupodili se na pfipravé a realizaci
vSech komisiondlnich zkouSek, organizatné zabezpeCuje kulturni aktivity Skoly (besidky,
interni vecirky, koncerty, vystavy, vystoupeni, festivaly, soutéze) apod. Velkym pozitivem v
¢innosti umé&lecké rady je i koncepcni prace na piipravé Skolnich vzdélavacich programi. Ve
Skolnim roce je provadén systematicky monitoring ovefenych zplsobii mezioborové
spoluprace a moznosti, které povedou k vytvareni spoleénych vzdélavacich cili néstrojove
ptibuznych oddéleni hudebniho oboru. Zamérem této prace je presné stanovit miru narocnosti
vzdé€lavacich vystupl pii piipravé zaka k profesnimu studiu nebo pro vyziti v amatérskych
spolecenskych sdruzenich.

Umélecka rada a jednotlivé predmétové komise se aktivné spolupodileji na kontrolni ¢innosti
feditele a jeho zastupkyné.

Pravidelné realizovand kontrolni c¢innost fidicich pracovnikli je zaméfena predevsim
na posuzovani urovné vypovidaci hodnoty pedagogy vedené povinné dokumentace, zvladani
organizace vzdélavaciho procesu a organizaniho zabezpeceni konanych akci.

K vyhodnocovani kvality ptfipravy pedagogl a pribéhu vyuky vyuziva vedeni Skoly hospitace.
Ty jsou provadény jak feditelem Skoly, tak ijeho zastupkyni. Obsahové vychazeji z dokumentu
Kritéria hospitacni ¢innosti, ktera urcuji okruhy hospitacniho z&4jmu. Realizované hospitace
maji ustadlenou formu i obsah a jsou pisemné zdokumentovany. PiedloZzené zapisy poskytuji
dostatek informaci o prib&hu vzdélavaci lekce. Hospitujici v nich popisuje ucitelem pouzité
zpiisoby motivace, metodické postupy, formy hodnoceni, vystupovani pedagoga apod.
Nedilnou soucasti zapisu je zhodnoceni prace pedagoga a v pfipad¢ potieby i uloZzena opatieni
s terminem odstranéni nedostatki.

Poznatky z hospitaci a kontrol jsou pribézné€ analyzovany celym vedenim $koly a projednévéany
s ptislusnou pfedmétovou komisi. Hospita¢ni ¢innost vedeni Skoly je pedagogy pfijimana jako
pozitivum, které¢ ptiznivé ovliviiuje kvalitu vzdélavani.

Vzijemna kolegialita se pfiznivé promitd i do prace vedeni Skoly v oblasti planovani lidskych
zdroji. Vyjimeéné postaveni, odborné zaméfeni a image ZUS vytvaieji optimalni podminky
a predpoklady k vybéru kvalitnich pedagogii. Reditel velmi peclivé sleduje moznosti dalsiho
vzdélavani ucitelii. Podporuje jejich aktivity a sleduje miru vyuzivani nove ziskanych poznatki
pii bézné vyuce.

Vzdélavaci vysledky Skoly velmi pozitivné ovlivnily kvalitu a zejména rozsah spoluprace skoly
se zfizovatelem. Jeho zijem o praci ZUS a vztah ke viem jejim pracovnikiim se odrazi jak ve
zpusobu feSeni ekonomickych problému, tak i1 v oblasti stabilizace novych pedagogu.



Mimofiadna péce je vedenim Skoly vénovana zacinajicim ucitelim. Pro jejich uvadéni do praxe
stanovil feditel pfesnd pravidla. Jejich plnéni a dodrZovani jsou zaloZeny na spolupraci
zaCinajiciho pedagoga s uvadéjicim ucitelem, ktery je jeho konzultantem, poradcem a
metodikem. S nové nastoupiv§im pracovnikem ochotné spolupracuji i ostatni kolegové. Jeho
zaclenéni do stabilizovaného pedagogického sboru jsou prestizni zalezitosti vSech pracovnikti
ZUS.

Persondlni podminky vzdélavani jsou vihledem ke schvdilenym ucebnim dokumentiim
a jejich vlivu na kvalitu dosahovanych vzdélavacich vysledkit hodnoceny jako vynikajici.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Zakladni uméleckd Skola je umisténa v Casti rozlehlé budovy, kterd byla postavena ve druhé
poloviné¢ minulého stoleti. Vnitini uspofadani Skolou uzivané ¢asti stavby, pocet uceben,
kabinetl, socialni zdzemi vcetné klidovych zén poskytuji nadstandardni zazemi jak pro Zaky,
tak 1 pro ucitele. V dobé inspekce probihala vyuka v osmnécti ucebnach, feditelné
a viceucelovém salu. V koncertnim sale je nainstalovdna ozvucovaci i nahravaci technika, ktera
je propojena s kvalitné vybavenym nahravacim studiem. Vybaveni jednotlivych tfid hudebniho
oboru je vkusné a ucelné. V kazdé uc¢ebné je umistén néstroj s konstantnim ladénim. Technicky
stav klavirti (kiidla i pianina) je dobry a svédéi o jejich pravidelné udrzbé. Skola dle svych
finanénich moznosti doplituje moderni pomticky a nakupuje potfebné hudebni nastroje.
V dobé, ktera uplynula od posledni inspekce byl zakoupen pro oddé€leni klavesovych néstroji
novy klavir — kfidlo.

Vytvarny obor ma pro svou praci k dispozici viceucelovy ateliér, ve kterém probihd vyuka
vSech vytvarnych disciplin. Jeho materialné-technické zadzemi je velmi dobré a umoziuje jeji
realizaci v odpovidajicim rozsahu.

Tane¢ni obor mé k dispozici rozméroveé vhodny a ucelné vybaveny tanecni sl s potfebnym
socialnim a hygienickym zidzemim. Rovnéz i technické zdzemi a vybaveni odborné ucebny
literdrné-dramatického oboru odpovida narokiim, které jsou na tento obor kladeny.

Novy ziizovatel projevuje o déni v ZUS maximalni zajem a dle svych finanénich moZnosti
podporuje jeji dals$i materidlné-technicky rozvo;j.

Materialné-technické podminky vzdélavani jsou vihledem k provozovanym cinnostem
a poZadavkiim schvdlenych ucebnich dokumentii hodnoceny jako velmi dobré.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci programy/Vyucované obory

Ve Skolnim roce 2004/2005 Skola organizuje vyuku v hudebnim, vytvarném, tane¢nim
a literarn€-dramatickém oboru. Organizace vzdélavani zaki piipravného a zakladniho studia
I. a II. stupné je v souladu s rozhodnutim o zatazeni Skoly do sité $kol. Struktura jednotlivych
oborl odpovida platnym ucebnim plantim.

Narocnost a ¢lenéni vyuky v tanecnim oboru odpovidad pozadavkiim upraveného vzdélavaciho
programu ZUS pro p¥ipravné studium, ktery plati od 1. zati 2003. Vytvarny obor je vyucovan



v plném rozsahu podle ucebnich osnov z roku 2000 a provedené upravy ucebnich planti, ktera
je platnd od 1. 9. 2002.

Zaci literarng-dramatického oboru jsou vyudovani od 1.9.2004 v souladu se vzd&lavacim
programem LDO ZUS, ktery byl schvalen MSMT dne 30. ¢ervna 2004.

V hudebnim oboru jsou ve vSech vyucovanych specializacich I. stupné zdkladniho studia
aplikovany ucebni osnovy pro lidové Skoly uméni z let 1981 az 1985. Zaci II. stupné jsou
vyucovani podle uc¢ebnich osnov z roku 1985.

Ve Skolnim roce 2004/2005 Skola rovnéZz organizuje v hudebnim oboru vyuku studia pro
dospélé. Tuto formu studia navstévuje jeden vydelené ¢inny zak — hra na flétnu.

Vzdélavaci proces jednotlivych obori a zakl je uskute¢iiovan podle stabilnich a feditelem
Skoly schvélenych rozvrhG hodin. Vyukové lekce jsou stanoveny tak, aby vyhovovaly
predev§im Casovym mozZnostem zakd. Pribéh vzdélavani je evidovan vSemi vyucujicimi
na platnych tiskopisech SEVT. Pfi kontrole tfidnich knih individudlné vyufovanych zakt
atfidnich knih skupinové vyuky hudebnitho 1 vytvarného oboru bylo zjisténo,
ze dokumentovani vzdé€lavaciho procesu je systematické a koresponduje s pozadavky ucebnich
dokumentli. Predmétova skladba i vysledky vzdélavani zakl jsou prubézné evidovany v
katalozich o priibéhu studia pfisluSného oboru. Porovnanim informaci uvedenych v povinné
dokumentaci s realnou vyukou bylo ovéteno, Ze feditel Skoly vytvoftil potiebné podminky k
plnéni ucebnich plant a dodrzovani platnych ucebnich osnov. U vSech inspektovanych Zaka a
oddé¢leni byla vyuka povinnych pfedméti zabezpecena v potiebném rozsahu.

Skola vénuje mimotadnou pozornost praci s talentovanymi détmi predskolniho véku. Pro tyto
zaky ucitelé zpracovali individudlni vzdélavaci program, ktery je pouzivan vyhradné pro
nastrojovou vyuku. Pribéh vzdélavani je peclivé sledovan feditelem i1 pfisluSnou pfedmétovou
komisi.
Koncepéni prace feditele Skoly a jeho odpovédny piistup k tcelnému vyuZzivani piidélenych
financnich prostfedki se velmi pozitivné odrazi i v ptistupu pedagogii k dodrZzovani ¢asovych i
obsahovych pozadavkd, které jsou stanoveny zdvaznymi ucebnimi dokumenty. Podminky,
které¢ teditel vytvofil pro napliiovani ucebnich planti 1 ucebnich osnov jsou pedagogy
respektovany. Kontrolni ¢innost vedeni skoly je z toho diivodu v této oblasti zamétena spisSe na
hledani dalSich mozZnosti rozSifovani obsahu a UCinnosti vzdélavani, které by vedly
k intenzivné&j$imu rozvoji celkové umélecké gramotnosti zak.
Pravidla organizace vyuky, zakladni povinnosti a prava zaku i jejich zakonnych zastupct jsou
vymezeny Skolnim fadem. Tento povinny dokument byl v dobé inspekce upraven v souladu
s ustanovenimi nového Skolského zdkona. Informovanost rodict o pribéhu vzdélavani zaka
je zajisténa prostiednictvim zakovskych knizek, ptimou t€asti ve vyuce, schiizkami s pedagogy
pfi internich a vetfejnych vystoupenich apod.
Reditel $koly vénuje naleZitou pozornost provazanosti Skoly s vefejnosti. Vytvofil uinny
informacni systém, ktery je vSestranné piistupny a snadno kontrolovatelny.
Celkova atmosféra Skoly je velmi ptiznivd. Osobni zaujeti vSech uciteld k vykonavanému
povolani je zarukou zodpovédného ptistupu skoly k napliovani svého spoleCenského poslani a
uspé$né realizace vSech zmén, které stanovi novy Skolsky zdkon a vyhlaska o zdkladnim
uméleckém vzdélavani.



Prubéh a vysledky vzdélavani v hudebnim oboru

V dobé¢ konani inspekce se v hudebnim oboru vzdélavalo ve hie na hudebni néstroje, pévecké
hlasové vychové a sborovém zpévu celkem 396 zakl. Kvalifikovanost uciteltt hudebniho oboru
umoznuje realizovat vyuku vSech specializaci, které jsou uvedeny v platnych ucebnich planech.
Dlouholeta tradice a zejména vynikajici vzdélavaci vysledky v oddé€leni smyc¢covych néstroji,
klavesovych nastrojii a sborového zpévu pozitivné ovliviiuji z4jem verejnosti o studium a tim 1
pocty zakii vuvedenych specializacich. Velkym pozitivem hudebniho oboru je ptredevsim
zdmérna propagace jednotlivych oddéleni pii piijimacich zkouskach do ZUS. Ugitelé timto
zptisobem dociluji pfirozené obmeény zakil a zajistuji tak Zivotnost dlouhodobé pracujicich
soubort Skoly.

Cilevédoma prace pedagogli s potenciondlnimi zdjemci a jedinci, ktefi spliluji pfedpoklady
k uméleckému vzdélavani jsou vychozim krokem k zajisténi zékladnich podminek pro dosazeni
stanovenych vzdélavacich cili zakladniho uméleckého vzdélavani.

Zékladem zabezpeceni souladu vyuky s obecnymi cili a zdsadami vzdélani je n¢kolikastupiiové
planovéani. Primarni intenci je Skolni plan prace, ktery jednoznacné vyc€letiuje prezentacni
zaméry Skoly a specifikuje tikoly jednotlivym oddélenim oboru. Na néj navazuji plany umélecké
rady a predmétovych komisi, které konkretizuji zdméry Skolnitho planu a urcuji Utkoly
jednotlivym néstrojovym oddélenim. Prioritni zajmy Skoly jsou pedagogy zakomponovéany do
ro¢nich studijnich planii individualn€ vyu€ovanych zaki a skupin. Tyto jsou jiz zcela konkrétni
a svym pojetim zabezpe€uji prihlednost v ndvaznosti na ucebni osnovy, popi. vzdélavaci
program. Studiem kontrolovanych ttidnich knih zakt a vyucovanych skupin hudebniho oboru
dosla inspekce k uzavéru, ze plany maji ptesné¢ stanovenou formu i obsahové ¢lenéni. Vsichni
vyucujici stanovili jasny vzdelavaci cil ro¢niku, ktery odpovidd pozadavkim ucebnich osnov a
navazuje na diive ziskané znalosti a dovednosti zakid. K dosazeni stanoveného cile ucitelé
vyuzivaji postupil, které vychdzeji z individudlnich dispozic zdka ¢i aktudlniho stavu skupiny.
Prostifedky, které pouzivaji k jeho dosazeni koresponduji s charakterem vyufovaného
pfedmétu

Na popsanou ¢ast planu navazuje piehled stupnic a akordil, jejichz zptisob hry odpovida
pozadované narocnosti, vybér etud a technickych cviceni. Prednesovy repertoar ucitelé vybiraji
tak, aby zak zlrocil ziskané technické dovednosti a postupné rozvijel své vyrazové schopnosti.
Soucasti pland individudln€é vyucovanych zéki je i vybér studijniho materialu, ktery vede k
rozvoji improvizacnich schopnosti a k orientaci i rozvoji postiehu v novém notovém partu. V
oddélenich klavesovych nastrojli jsou zaci cilené vyucovani i hie doprovodii. Planovani vyuky
tohoto pfedmétu je koncepéni a je provadéno ve spolupraci s pedagogy jinych oddéleni. Zaci
pak zabezpecuji doprovody svych spoluzaki, kteti se vzdélavaji ve hie na jednohlasé néstroje.
V kolektivni vyuce hudebni nauky je obsah uciva v jednotlivych ro¢nicich rozplanovan tak, aby
zaci postupné ziskali potiebné teoretické znalosti a dokazali je aplikovat pii praktickych
nastrojovych a péveckych Cinnostech. Hudebni nauka je vyu€ujicimi pojiméana jako synteticky
pfedmét, jehoz poslanim je rozvijet celkovou hudebni gramotnost zékd. Z tohoto diivodu
se obsah jejiho vzdélavani prolina zejména do vyuky souborové hry a sborového zpévu. Zaci si
tak maji moZnost sami ové€fit miru fixace svych znalosti a dovednosti pfi hie v orchestru nebo
pfi sborovém zpévu.

Z pozorovani inspekce ve vyukovych lekci jednozna¢né vyplynulo, ze propracovanost
studijnich plant je velmi funkénim voditkem pro pedagogovu piipravu do jednotlivych
vyukovych lekci. Piedlozené zdznamy o pribéhu vzdélavani prikazné dokumentuji, ze vSichni
vyucujici se studijnimi plany nadale pracuji a vzhledem k vyvoji zaka je pribézné aktualizuji.
Upravy jsou provadény tak, aby bylo dosaZeno stanoveného vzdélavaciho cile



co nejefektivnéji. VSichni ucitelé sleduji nabidky domadcich i zahrani¢nich vydavatelstvi a dle
jejich dostupnosti se snazi soustavné rozsifovat celkové spektrum hranych instruktivnich
1 pfednesovych skladeb.

Vsechny navstivené vzdélavaci lekce individualni i skupinové vyuky hry na hudebni néstroje se
vyznaCovaly svédomitou pfipravou pedagoghi do hodin, systematiCnosti a navaznosti
studované problematiky. Motivace vychazela z ovéfeni urovné domaci piipravy zdka
a pokraCovala navozenim ptiznivé pracovni atmosféry. Zkoncentrovanou Zzdkovu psychiku
vyuZzivali k postupnému nariistu pozadavkill na vykon a osobitost projevu.

Pouzivané vyrazové prostifedky byly Zakim jasné a vedly k pochopeni a zvladnuti probiraného
technického ¢i vyrazového problému. Pti skupinové vyuce hudebni nauky pfevazoval frontalni
zpiisob vyuky, kdezto pii hife na hudebni nastroj ucitelé vyuzivali velmi €asto osobniho
ptikladu.

Pti vyuce hry na hudebni néstroj vSichni ucitelé pouzivali takovych metodickych postupti, které
vedly k upeviiovani spravnych fyziologickych i muzikantskych nédvyki (drzeni téla, uvolnéni
svalstva, drZeni néstroje, aplikace zékladnich dovednosti hry pfii technickych pasazich apod.).
Velmi casto se aktivné zapojovali do vyuky vlastni hrou na hudebni nastroj, a tim vytvareli
zakovi vhodné prostiedi pro zrakové i sluchové srovnani svého vykonu s vyzralym projevem
pedagoga. Pti ndstrojové souhtfe se zdkem vzdy usilovali o zviditelnéni jeho projevu. Ucitelitv
hudebni vstup slouzil pfedevS§im k utvrzovani rytmického citéni a upevnéni intonacni jistoty
zaka.

Ve vSech sledovanych hodinach byly velmi funkéné vyuzity potiebné ucebni pomicky. Jejich
spektrum bylo ovlivnéno zdmérem pedagoga, kvalitou vykonu Zaka, charakterem vyu¢ovaného
pfedmétu a cilem hodiny.

Komunikace mezi vyu€ujicim a zdkem byla zaloZena na vstficnosti a tolerantnosti. Vzajemné
respektovani, které bylo patrné ve vSech navstivenych hodinach, vedlo k vytvéfeni pfiznivé
pracovni atmosféry.

Hodnotici vyroky pedagogii byly adekvatni vyspélosti zakti a mély vzdy motivacni ucinek.
V kazdé hodin¢ byl vytvofen dostate¢né¢ velky casovy prostor pro relaxaci, diskusi
i sebehodnoceni. Tyto ¢asti lekce umociiovaly soustfedénost na préci a tim i celkovou pracovni
atmosféru. Hodnoceni zdkova vykonu zaznamenaval kazdy ucitel v podobé znamky do
zakovského sesitu a tfidni knihy.

Inspekci sledovany pritbéh a vysledky vzdélavani v individudlné i skupinové vyucovanych
piredmétech praktického i teoretického hudebniho zaméieni jsou hodnoceny jako
vynikajici.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve vytvarném oboru

Vyuku vSech specializovanych predméti vytvarného oboru zabezpecuje jedna vyucujici. Jeji
odborna kvalifikace a pedagogicka praxe velmi pozitivné ovliviiuji pribéh i vysledky
vzdélavaciho procesu vytvarného oboru.

V dobé inspekce probihala vyuka ve vSech ro€nicich v predepsaném tydennim casovém
rozsahu. Porovnanim pfedloZenych studijnich planii jednotlivych oddé€leni s rozvrhy hodin bylo
ovéteno, ze poCty vyuCovanych lekei, cile vyuky, tematické celky a zpracovani naméth
odpovidaji pozadavkim platnych ucebnich dokumentti. Strukturdlni vyvazenost jednotlivych
vyucovanych odborné zamétenych disciplin je v pribéhu skolniho roku dodrzovana. Jednotlivé
vytvarné techniky jako jsou kresba, malba, grafika a dekorativni ¢innosti jsou vyucovéany
tematickych celcich pfedméth plo$na tvorba, prostorova tvorba a projekéni a akéni tvorba.



Vzhledem k vé&kové struktufe a predevSim zajmu zaka vyuziva vyucujici ucebnimi plany
pfedepsané varianty A. Touto variantou podporuje u zakd vztah k amatérskym vytvarnym
¢innostem.

Sledovana vyuka byla vyudujici velmi dobie piipravena. Clenénim hodin a cilenou provéazanosti
dil¢ich aktivit gradovala soustfedéni zakG a aktivizovala jejich zaujeti pro praci. Vhodné
volenou motivaci a srozumitelnym vysvétlenim pracovnich postupti vyvolala u nich potiebnou
zvidavost a touhu prezentovat svilj ndhled na zadany tkol. Ucitelka pohotové usmérniovala
jejich projevy a citlivé korigovala tviiréi atmosféru ve tfidé. Ve vSech fazich hodiny a dil¢ich
¢innostech upfednostiovala individudlni praci se zdkem. Pracovniho zaujeti celé skupiny pak
velmi Ucelné vyuzivala k citlivému usmérnovani nahleddi na vytvarny problém. Naro¢nost
zpracovavané vytvarné techniky a zvolené postupy odpovidaly vyspélosti i dosazené manualni
zrucénosti zaka.

Celou vyukovou lekci vyucuyjici sledovala hladinu vnimavosti a psychické koncentrace zaki.
Pfi naznacich tnavy se snazila ozivit atmosféru hodiny zdménou aktivnich ¢innosti s relaxaci.
Tyto obmény pozitivné ovliviiovaly pracovni zaujeti a predev§sim soustfedénost jednotlivcl
i celé skupiny.

Materidlné-technické zabezpeceni vyuky pomuickami i potfebnym pracovnim materidlem bylo
velmi dobré. Prostorové podminky, vybavenost a vyzdoba tfidy dotvately piijemné motivujici
prostiedi.

Sledované vyuka se vyznacovala velmi dobrou tirovni interakce a komunikace mezi ucitelkou
a zéky. Od motivace pies vlastni pracovni Cinnosti aZ po vysledné hodnoceni usilovala
o to, aby kazdy jeji hodnotici vyrok m¢l motivacni zabarveni a posiloval zdravou sebediivéru
kazdého jednotlivce.

Vyucujici pribézn¢ informuje rodice o pracovnich vysledcich zakl. Vyuziva k tomu jak
pisemné formy, tak i pohovort. V pribéhu Skolniho roku je upfednostiiovana forma slovniho
hodnoceni. Pfi vyro¢nich klasifikacich jsou Zaci ohodnoceni znamkou.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve vytvarném oboru jsou inspekci hodnoceny jako vynikajici.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Vysledky vzdélavani jsou Skolou sledovany standardnim zptisobem. K jejich ovétovani vyuziva
ZUS predeviim postupové a zavére¢né zkousky. Ty jsou prikazné zaznamenavany
do platného tiskopisu. Uginnym hodnoticim nastrojem je posuzovéani vykonti zaki na internich
a vefejnych vystoupenich, jejich GspéSnost v soutézich, pti pfijimacich fizenich na stfedni
a vysoké umélecko-pedagogické skoly apod.

Piedmétem inspekcni Cinnosti bylo posouzeni persondlnich a materidlné-technickych
podminek vzdélavani a plnéni deklarovaného vzdélavaciho programu hudebniho
a vytvarného oboru. Kvalita vyuky byla posuzovina formou porovndni prubéhu
vzdélavaciho procesu s vysledky vyuky. Soucdsti srovndvani bylo i posouzeni kvality
vypovidaci hodnoty dokumentii, do kterych je vSemi pedagogy zaznamendvdin celorocni
pribéh vzdélavani. Z inspekénich zjisténi vyplyva, Ze piisobeni Skoly na Zaky je zaloZeno na
systematickém planovani a promyslené prdaci managementu Skoly a vSech pedagogi.
Porovnanim aktudlnich poznatki ziskanych pii pozorovdni v hodindch s pisemnymi
zaznamy o pribéhu vzdélavani bylo inspekci ovéieno, Ze se vSichni ucitelé snaZi posilovat
sebevédomi Zakii avSestranné podporovat jejich umélecky rist. Nedilnou soucdsti
vzdélavaciho procesu je veiejnd prezentace dosaZenych vysledku Zakii pii soutéZich
a vyznamnych kulturné-spolecenskych méstskych, regiondlnich i celostdatnich akci.



DALSI ZJISTENI

1.

Udaje, které jsou uvedeny v Rozhodnuti o zatazeni §koly do sité $kol, predskolnich
zatizeni a Skolskych zafizeni jsou, shodné s idaji v platné Zfizovaci listiné. Kapacita Skoly

nebyla v dob¢ inspekce prekrocena.

Skola je organizatorem okresnich, krajskych i tistiednich kol celostatni soutéze zakladnich

uméleckych skol CR.

Skola po nékolik let pofddd nebo se spolupodili na organizaci vyznamnych celostatni

vzdelavaci akce pro hudebni pedagogy.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNIi ZJISTENI OPIRA

1.

17.
18.
19.
20.
21.
22.

Ztizovaci listina Zakladni umélecké Skoly, Rychnov nad KnéZnou, Panskd 1492, kterou
vydalo mésto Rychnov nad Knéznou dne 6. zati 2004

Rozhodnuti o zatfazeni do sité Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni, vydané

MSMT, Karmelitskd 7, 118 12 Prahal
¢.j. 33 051/2004-21 s G¢innosti od 1. 1. 2005

— Mald Strana dne 27.1.2005 pod

Doklady o vzdélani pedagogti hudebniho, vytvarného, tanecniho a literarné-dramatického

oboru ZUS, zamé&stnanych ke dni inspekce

Piihlasky zakt do HO a VO ZUS platné pro §kolni rok 2004/2005
Ttidni knihy pro individudlni a skupinové vyucovani HO za Skolni rok 2004/2005

Ttidni knihy pro skupinové vyucovani VO za Skolni rok 2004/2005

Vykazy zaki a vyu€ovanych hodin pedagogii HO za Skolni rok 2004/2005
Protokoly o komisionalnich zkouskach HO za Skolni rok 2003/2004
Zaznamy z jednani pedagogickych rad za Skolni rok 2003/2004 a 2004/2005

. Zaznamy z jednani pfedmétovych komisi za Skolni rok 2003/2004

. Plan prace Skoly pro $kolni rok 2004/2005

. Zaznamy z provedenych hospitaci a kontrol ve Skolnim roce 2004/2005

. Rozvrhy hodin pedagogi HO a VO platnych v terminu konéani inspekce

. Vykaz o zékladni umélecké $kole Skol (MSMT) V 24-01 podle stavu k 15. 10. 2004

. Ucebni plany pro hudebni obor ¢j. 18 418/95-25 s platnosti od 1. 9. 1995

. Ucebni osnovy pro hospitované predméty hudebniho oboru: Ptipravné studium, zakladni

studium I. stupeny, zdkladni studium II. stupen, roz§itené vyucovani, studium pro dospélé,
schvalené MS CSR pod &j. 20 876/80-35 s wiinnosti od 1. 9. 1980, a &. 11 393/81-35

s uéinnosti od 1. 9. 1981

Ucebni osnovy pro vytvarny obor ¢j. 15 865/200-22 s platnosti od 1. zati 2000
Ucebni plany pro vytvarny obor ¢j. 18 455/2002-22 s platnosti od 1. zati 2002
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za rok 2003/2004

Organizac¢ni fad platny pro Skolni rok 2004/2005

Skolni #ad pro 8kolni rok 2004/2005
Kontrolni fad pro Skolni rok 2004/2005
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ZAVER

Zikladni umélecka Skola, Rychnov nad KnéZnou, Panska 1492 zabezpecluje deklarovany
vzdélavaci program ve sledovanych oborech v souladu s vyhlaSkou o zakladnim uméleckém
vzdélavani. Obsah i ¢lenéni vyuky jsou v souladu s poZadavky ucebnich plani, vzdélavacich
programit a ucebnich osnov. Persondlni obsazeni a zejména vitah pedagogii
k vykondavanému povolani a Skole jsou podstatou stdle stoupajici urovné kvality vyuky a tim
i vzdélivacich vystupii. Reditel $koly vSestranné podporuje zdjem pedagogii o dalsi
vzdéldvini. Uéinnymi prostiedky je motivuje k dal§imu profilujicimu studiu, umoZiiuje jim
ucast na akreditovanych vzdélavacich akcich, semindiich, domdcich i zahranicnich
soutéZich apod.

Prostorové podminky a celkové materidalné-technické zdazemi Skoly jsou velmi dobré.
Priubéiné provdadéné upravy odbornych uceben probihaji v soucinnosti s koncepcnim
plinem rozvoje ZUS a zaméry ziizovatele.

Zaznamy o prubéhu vzdélavaciho procesu transparentné zprithlediiuji rozsah i obsah vyuky
a jeji efektivitu ve vitahu k Cerpdani Skolou uZivanych financnich prostiedkii. Pedagogy
vedend povinnd dokumentace je ieditelem pravidelné kontrolovina a ve spoluprdaci
s poradnimi orgdany nejméné dvakrdt rocné vyhodnocovina.

Velka cast pracovnich aktivit pedagogii je zaméiena na vyhleddvani talentovanych déti
v okruhu piisobnosti $koly. Propracovany systém spoluprice ZUS s matei'skymi Skolami
je velmi funkcni a pozitivné ovliviiuje moZnosti vybéru Ziki do pripravného studia vSech
realizovanych oborit.

Cinnost celého managementu $koly je zaloiena na promysleném plinovini, metodické
pomoci, vzdélavani, odborném riistu a kontrole.

Reditel ZUS svym vstiicnym jedndanim vytvo¥il ve §kole pFiznivou pracovni atmosféru, kterd
podnécuje pedagogy i Zaky ke kvalitni prdaci. Vzhledem k dlouholetym vynikajicim
vzdélavacim vysledkiim je ze strany kvalifikovanych pedagogii o prdci v této Skole zdjem
a uzavieni pracovni smlouvy pro né prestizni zdleZitosti.

Skola svou Cinnosti vytvo¥ila z Rychnova nad Knéinou vyznamné kulturni centrum
regionu.

Na zdakladé ziskanych poznatkii hodnoti inspekce pritbéh i vysledky vzdélavani v hudebnim
a vytvarném oboru zdkladni umélecké Skoly v Rychnové nad KnéZnou jako vynikajici.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (primérny) vyhovujici nevyhovujici
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekeéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu PhDr. Richard Safaiik PhDr. Richard Safaiik v.r.
Clenka tymu Marie Van¢ékova - kontrolni pracovnice Marie Vanc¢akova v.r.
Clenka tymu Véra Jirdnkova - kontrolni pracovnice Véra Jirankova v.r.

V Hradci Kralové dne 29. dubna 2005

Razitko

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 29. duben 2005

Razitko
Reditel koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Pavel Kovafticek - feditel Skoly Pavel Kovéficek v.r.

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdeélavani (Skolského zdakona) miiZe Feditel Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim p¥evzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekcéniho tymu, tj.

Ceska $kolni inspekce, Kralovéhradecky inspektordt, Vocelova 1338, 500 02 Hradec Krdlové.
Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprava véetné pripominek je veiejna.

12



Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel:

Me¢ésto Rychnov nad Knéznou
Svatohavelské 105

561 01 Rychnov nad Knéznou

09. 05. 2005

09-1090/05-4021
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Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. Jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany.
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