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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

e personalnich podminek vzdélavani a vychovy,
e materialné-technickych podminek,
e pribéhu a vysledkil vychovné-vzdelavaci prace v matetské Skole.

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Jednotiidni matefska kola (dale jen MS), jejimz zfizovatelem je Obec Velky Borek, je
umisténa v jednopodlazni budové tceloveé postavené v roce 1987. Z hlediska pravni formy je
od 1. ledna 2003 pravnim subjektem (piispévkovou organizaci). Soudasti MS je $kolni jidelna
(dale je SJ), ktera nebyla pfedmétem kontroly.

MS prvnim rokem realizuje vlastni Skolni vzdélavaci program (dale jen SVP), zpracovany
na zéklad¢ dosud nepovinného Ramcového vzdelavaciho programu pro predskolni vzdelavani
(déle jen RVP PV).

Celkova cilova kapacita MS (dle Rozhodnuti o zarazeni do sité skol predskolnich zarizeni
a skolskych zarizeni) je 24 déti. Vyjimka z poctu déti je stanovend feditelkou na 24 déti
a pisemné potvrzena zfizovatelem. Krajskym tfadem Stfedoceského kraje potvrzena neni.
Ve Skolnim roce 2003-2004 je v provozu jedna vékove heterogenni tfida déti ve véku od 3
do 6 let. Celkové ptijatych a ve Vykaze o materské skole ke 30. 9. 2003 vykdzanych déti
s celodenni péci je 24. V dobé konani inspekce byl tento stav shodny. Primérnd denni
dochazka za obdobi zari 2003 az biezen 2004 Cinila v 12,3 déti.

Mateiska Skola poskytuje své sluzby obcim Velky Borek, Maly Borek, Skuhrov, M¢lnicka
Vrutice, Jenichov a Nebuzely v provozni dobé€ od 6:45 do 15:45 hodin.

Z¥izovatelem MS je Obec Velky Borek, Vruticka 20, 277 31 Velky Borek, okres Mélnik.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI

Pedagogicky proces zajistuji dvé pedagogické pracovnice. Reditelka s praxi 38 let, ktera je
ve funkci v této MS od roku 1967 a uéitelka s praxi 13 let, ktera zde ptisobi druhym rokem.
Obé¢ pedagogické pracovnice jsou pro oblast predskolniho vzdélavani pedagogicky i odborné
zpusobilé. Zaméstnany jsou na plny pracovni tvazek, respektive ucitelka na 0,94 pracovniho
uvazku, ktery je vnitinim pfedpisem upraven na uvazek plny. Provozni zaméstnankyné jsou
Styii, Skolnice s 0,99 pracovniho uvazku (0,75 v MS a 0,24 ve SJ), kuchaiky s pracovnimi
tivazky 1,0 a 0,5 a vedouci SJ s 0,4 pracovniho uvazku. Mira piimé vychovné povinnosti
Casto 1 bézny pobyt venku jsou zabezpeCeny piitomnosti obou pedagogickych pracovnic,
popftipad¢ ucasti skolnice.

Jednoducha, ale ptehledné a funkéné stanovend organizacni struktura zajist'uje zcela plynuly
a bezproblémovy chod MS. Osetiena je kvalitné zpracovanymi piilohami SVP - Organizacni
Fad, Provozni iad MS, Pracovni ndplné viech zaméstnancti, Pracovni doba u déti, Smérnice
k ochrané majetku. Kontrolované dokumenty reflektuji platné pravni normy, obsahuji
vSechny formalni ndleZitosti, jsou vSem zaméstnankynim prokazatelné zndmé a pfistupné,
stvrzené podpisy, razitky i daty. Po obsahové strance jsou témét vycerpavajici, pouze prava
zamestnankyn na konkrétnim pracovisti blize specifikovana nejsou.



Pienos viech informaci uvnité MS je diky malému kolektivu pruzny a funkéni. Reditelka
vyuziva kazdodenni osobni kontakt se vS§emi zamé&stnankynémi. Dilezité zaleZitosti (pfenos
poznatktl z dal§iho organizovaného i individudlniho vzdélavani, zavéry hospitacni a kontrolni
¢innosti apod.) jsou konzultovany, popiipadé feSeny okamzité. Zasadni problematika je
pfedmétem planovanych a tfikrat rocné realizovanych pedagogickych porad. Zapisy z nich
sveéd¢i o systematickém pladnovani, projedndvani a periodickém vyhodnocovani stézejnich
otazek prubehu 1 pribéhovych vysledki vychovné-vzdelavaci prace. Rovnéz zapisy
z planovanych a Ctyfikrat rocné realizovanych porad provoznich jsou dikazem zodpovédného
vedeni a kvalitniho zajitovani chodu MS.

Cinnost MS ovliviiuje predeviim vyrazna osobnost feditelky MS, kterd svym osobnim
ptikladem, iniciativou, vytrvalosti a odbornymi znalostmi ziskava nejen své podiizené, ale
irodice déti k potfebné spolupraci. Demokratickym a participacnim stylem fizeni vyznamné
ovliviluje vzdjemné vztahy a tviréi atmosféru kolektivu dospélych 1 kolektivu déti.
V poslednim obdobi se diky velkému nasazeni velmi dobie vypotadala i s ndro¢nou situaci,
kterou pfinasela organizaéni zména MS - prechod do pravni subjektivity, transformaéni
zmény — prace podle RVP PV iproblémy v personalnim obsazeni.

Vedeni, ¢i spiSe vzdjemna vymeéna novych poznatkli a zkuSenosti pedagogickych pracovnic
¢innosti realizované podle planu. Plan kontrol a hospitaci je zpracovan s ohledem na zaméry
a podminky dané RVP PV, vlastnim SVP véetné cileného sledovani a vyhodnocovani postoj,
vztahil 1 pribehovych vysledkl déti. Jeho realizaci a nasledné pfijatymi opatfenimi je zajiStén
pozitivni posun kvality vychovné-vzdélavaciho procesu i celé cCinnosti Skoly. Kritéria
hodnoceni pedagogickych pracovnikil nejsou z diivodu jejich minimalniho poctu stanovena.

Kvalita ustni rozborové cinnosti s dirazem na sebereflexi ucitelky i rozbor vychovné-
vzdélavaciho procesu feditelkou zaznamenané pii inspekci, svédci o odborném a odpovédném
ptistupu obou pedagozek. Ve shodé¢ s pfijatymi podminkami vychazeji obé z hlavniho kritéria,
kterym je maximdalni uspokojovani potieb a zajmi predskolnich déti.

Ucast na organizovaném daldim vzdélavani je vzhledem k omezenym organizanim
moznostem jednotfidni MS velmi vysoka. Cetnost i §iroky obsahovy zabér studijnich cykli
feditelky svéd¢i o vyrazné snaze disponovat nejnovéj$imi odbornymi znalostmi. Velkym
piinosem pro fizeni MS véetn& perspektivniho obsazeni vedouci funkce je studium uéitelky,
ktera je posluchackou prvniho ro¢niku bakalarského studia Skolského managementu
na Pedagogické fakult¢ UK. Vyrazné kvalitni orientace a znalosti z oblasti ptedskolni
pedagogiky, psychologie i Skolského managementu ziskané organizovanym i individudlnim
studiem se pln¢ odrdzeji v efektivité¢ realizovaného vzdélavaciho programu i v celkové
¢innosti Skoly.

Z hlediska odborné a pedagogické zpiisobilosti, organizace cinnosti a provozu Skoly,
systému vedeni idalSiho vidélivani pedagogickych pracovnikii vcéetné hodnoceni
a sebereflexe prdace zaméstnancii jsou persondlni podminky hodnoceny jako vynikajici.

|HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI

Vnitini prostory typizované budovy MS jsou vzhledem k poltu zapsanych déti
irealizovanému programu zcela vyhovujici. Jsou dostatecné velké, svétlé, Cisté, vytapené
akumula¢nimi kamny. Tvofi je velmi dobfe vybavena Satna déti, navazujici tfida skladajici se
ze dvou mistnosti, znichz mensi slouzi jako jidelna, pracovna a herna, druha k rznym,
zejména frontalné fizenym pohybovym aktivitdm, k odpocinku, ale i k ndmétovym hram déti.
Na ttidu navazuje ptipravna jidla, z Satny i tfidy je vstup do dostatecné kapacitniho socidlniho
zafizeni, pouze détské WC misy nejsou oddeleny piepdzkami. Jako ulozny prostor slouZzi



kabinet a skiifiové sestavy. Prostory pro zaméstnankyn& jsou rovnéz zcela vyhovujici —
feditelna, Satna s pfisluSnym socidlnim zafizenim. Prostfedi pro pobyt déti i praci
zamestnankyn Skoly je zcela funkEné uspotfddané, bezpecné, hygienické a esteticky,
predevsim vyrobky déti a ucitelek, vyzdobené.

Navazujici, upravend, udrzovana a cCastecné zastinénd Skolni zahrada je piijemnym
a bezpecnym prostorem slouZicim k realizaci pohybovych, poznédvacich a rekreacnich ¢innosti
déti. V teplém obdobi je instalovan bazén, k dispozici je i letni socidlni zafizeni.

Vnitini uspofadani prvni €asti tiidy vytvaii cetné namétové koutky slouzici ke skupinovym
1 individudlnim hram déti, k vytvarnému vyziti i k relaxaci. T¢lovychovné vybaveni velkého
prostoru druhé casti tfidy motivuje déti ke spontdnnim pohybovym i dal§i spole€nym
aktivitam. Dé&tsky sedaci nabytek je star$i, ale vySkové diferencovany. Hracky, stavebnicové
soubory a dal§i pomicky vcetné vytvarnych jsou disledné funkén€ umistény v otevienych
kontejnerech a na dalSich pfistupnych mistech. VSechny prostory vytvareji vyrazné motivujici
prostiedi, ve kterém se déti velmi dobfe orientuji. Hracky, stavebnicové soubory a doplilky
bézné vyuzivaji i snadno a rychle ukladaji zpét. Jejich sortiment je vzhledem k vékové Skale
ipotfebam a zajmim déti Siroky, ucelné podporujici a rozvijejici. Vybaveni ucebnimi
pomickami vcetné dopliikovych materidlli, télovychovnym nacinim a nafadim (ribstole,
Svédska lavicka, Svédskd bedna, trampolina, balanéni mice a dalsi), hudebnimi nastroji
(klavir, kytara, bubny, détské Orffovy nastroje a dalsi) pln€ umoziuje napliiovat cile piijatého
SVP. K dispozici je i bohata a pribézné dopliovana détska knihovna. Skola vlastni televizni
pfijimac a video (pouze v omezené mife vyuzivané), radiomagnetofon, novy osobni pocitac
s tiskarnou, s pfislibem blizkého pfipojeni na internet. Kopirovaci ptistroj nema.

V dobé konani inspekce byly materidlni zdroje vzhledem k realizovanym cilim vyuzivany
napadité a funkén€. VSechna opatfeni slouzici ke zlepSeni stavu materidlné-technickych
podminek jsou promyslena a vzhledem k finanénim moznostem strukturovana. Vybudovana
je nova kanalizace, pfipravena je piipojka plynu. V planu je zatepleni budovy, nové vybaveni
Skolni zahrady, interiéru (vytvarnych koutit) véetné nového uspotadani.

Vefejnost ma moznost vyuzivat $kolni zahradu v odpolednich hodinéch.

Prostorové podminky, vnitini uspoidddni i vybaveni MS hrackami, uc¢ebnimi pomiickami
a doplitky plné umoZiiuji naplitovat cile vzdélavaciho programu, jejich uroveit je
hodnocena jako vynikajici. Z celkového pohledu, tj. véetné technického stavu budovy,
vybaveni ndabytkem a vybaveni Skolni zahrady, jsou materidalné-technické podminky
hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vzdélavaci program

Prvnim rokem realizovany SVP s nazvem ,,Hrajeme si cely rok* byl po konzultacich s celym
kolektivem zpracovan feditelkou, schvalen na pedagogické rad¢ a projednan se ztizovatelem.
Dokument vychazi z platnych pradvnich norem pro oblast ptedskolniho vzdélavani,
po obsahové strance ma nalezitosti programového materidlu, vcetné oblasti spoluprace,
hodnoceni a evaluace. V ndvaznosti na hlavni i specifické cile RVP PV jasn€ deklaruje
stézejni koncepéni zaméry i kratkodobé cile MS. Dlouhodobym zamérem je predeviim
zdravy rozvoj ditéte podporovany pohybem a spravnou zivotospravou, ekologie, uc¢inna
spolutcast rodi¢ti déti, prezentace vysledki prace na verejnosti, spoluprace se zakladni
$kolou, 8kolni druZzinou, knihovnou a sousednimi MS. Hlavni kratkodobé cile jsou
strukturované a konkrétné rozvrzeny do oblasti vychovné-vzdélavaci, personalni a materidlné-
technické. Vzdélavaci obsah, ktery vychazi z realnych moznosti MS, lokality i zaméfeni



pedagozek tvoifi fada deseti tematickych okruhti, délenych vzdy do tfi az Ctyf podtémat
korespondujicich s pfirodnimi zménami, socidlnim prostfedim, sezonnimi ¢innostmi,
slavnostmi a spolecenskymi udalostmi. Vzdélavaci program dopliuji ptedplavecky vycvik,
preventivni logopedickd péce ve spolupréaci s odborniky, cetné kulturni, spolecenské akce,
véetné setkdvani s batolaty i star§imi obCany, sportovni a pozndvaci akce, vylety, vcetné
pravidelnych vylett cyklistickych. Vyrazny podil na zajisténi mnoha akci maji rodice.

Pro déti, které v nékterych oblastech vyzaduji vétsi péci, maji ucitelky zpracované funkéni
individualni listy, které jsou pribézné i periodicky vyhodnocovény.

SVP je zpracovin a realizovdn v souladu s obecnymi cili piedskolni vychovy.

Povinnéd dokumentace je s vyjimkou Knihy urazii vedena na ptredepsanych tiskopisech SEVT.
Udaje v Evidencnich listech, Prehledu vychovné price a v Piehledu dochdzky jsou uplné,
aktudlné zaznamendvané. V Prehledu vychovné prace jsou zapisovany konkrétni ¢innosti déti
véetné denné realizovanych pohybovych aktivit. Pfijimaci fizeni je provadéno v souladu
s ptislusnymi pravnimi normami.

Povinna dokumentace plné prokazuje naplitovani vzdélavaciho programu.

Reditelka méa denni piehled o napliiovani cili nové realizovaného SVP. ZkuSenosti
a konkrétni zavéry jsou obsahem cetnych jednéni a pedagogickych rad. Pfijatd opatieni jsou
ucinnd, vyznamné piispivaji k optimalizaci programovani 1 ke zvySovani kvality odborné
prace. Vyrocni zprdava za Skolni rok 2002/2003 ptehledné informuje o bohaté ¢innosti Skoly,
konkrétni zavery vychéazejici z pozitiv a negativ neobsahuje.

Kontrola napliiovani vzdélavaciho programu je promyslend, systematicka a ucinna.

Organizace vychovné-vzdélavaci prace materské Skoly

Déti i jejich rodi¢e se mohou seznamit s prostiedim MS jiz pfed zahdjenim pravidelné
dochazky do MS — navitévy maminek s détmi mlad§imi t¥ let. Rdmcovy program dne
umoziuje aktudlné ptizpisobit organizaci ¢innosti déti podle ro¢niho obdobi, planovanych
aktivit i podle doby piichodu déti i délky jejich pobytu v MS. Sledované spontanni a fizené
Cinnosti pfirozené¢ prolinaly, zhlediska doby trvani byly pfizpisobovany vyvojovym
a kognitivnim moZnostem jednotlivci - déti mély moZnost volby tcasti, pozorovani ¢i volné
hry a dostate¢né dlouhy prostor pro seberealizaci. Ruzné aktivity (pohybové, vytvarné,
tanecni, dramatické, praktické, ekologické) jsou détem nabizeny ptirozenou formou v prubéhu
celého dne. Doba pobytu venku byla dostate¢né dlouhd, rovnéz ttihodinovy interval mezi
jidly nebyl ptekrocen. Pfi organizaci ¢innosti véetné stravovani jsou déti efektivné vedeny
k sebeobsluznosti a samostatnosti. Déti nejsou do jidla nuceny, zavedeny pitny rezim jsou
zvyklé vyuzivat. U déti je péstovan ndvyk Cistit si po obéd¢ zuby. Odpoledni odpocinek je
po spoleéném poslechu pohddky sohledem na aktudlné-individualni potieby spanku
jednotlivet  diferencovan, détem je nabizena nahradni rozvijejici c¢innost klidngjsiho
charakteru.

Organizace vychovné-vzdélavaci prace plné zohledituje individudlni vyvojové, socidlni
i emocidlni potieby déti.

Potfebna vyména informaci mezi MS a rodi¢i déti probihd v dobé prvnich navstév,
pfijimaciho a adaptacniho obdobi, dalsi pak v ramci dennich kontaktli 1 v rdmci planovanych
setkani, kde maji rodi¢e moznost vyjadfit se ke kvalité ¢innosti Skoly. Rodi¢e dostavaji
pfehledné a Uplné informace o provozu a c¢innosti Skoly, o obsahu vzdélavaciho programu



véetné odbornych informaci o vyvoji déti, pravidlech spoleéného souziti ve tifide
i 0 aktualnich udélostech pisemnou formou ve vstupnim prostoru MS. Informace
o rozvojovych vysledcich déti jsou doplnény vystavkami zdafilych vytvarnych praci
a vyrobkil déti. MS nabizi rodi¢tim moznost variabilniho vyuZivani provozni doby, umozZiiuje
podle individuéalnich potieb déti vyuzit adaptacni rezim pied i pii jejich ndstupu do zatizeni
i sledovani pedagogické prace. Nabizi vyptjcku odbornych publikaci, vzajemné plijcovani
détskych knih, videokazet, audiokazet, textli pisni¢ek apod, dale spoluucast v ptipadech
logopedické péce a péce o déti s odkladem povinné Skolni dochdzky. Rodice se podileji
na zajiStovani pitného rezimu, prani pradla, pomoci pii udrzb€, pomahaji pfi organizaci
riznych oslav, vyletl, kulturnich akcich, ptedplaveckého vycviku apod.

Informacni systém vici rodi¢im i vzdjemnd spoluprdce jsou promyslené cilené, plné
Sfunkéni.

MS ma v ramci SVP zpracovan Pldan pedagogické evaluace - vvhodnocovani, stanoveny cile,
metody 1 terminy jejich vyhodnoceni. Systém hodnoceni a evaluace je postupné ovefovan.
Vnéjs$i systém hodnoceni méd podobu ustniho pfedavani informaci ziskanych predevSim
od rodicii, pedagogt zékladni Skoly a dalSich odbornik.

Skola se intenzivné zajima o vyuZivani zakladnich autoevaluacnich systémii.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

PInd odbornd a pedagogicka zptisobilost a dlouhodoba praxe vcetné intenzivniho dalSiho
vzdélavani a bakalafského studia ucitelky s aktudlnim pfenosem a vyménou poznatkl
na pracoviSti maji vyrazn€ pozitivni vliv na pribéh i prib&hové vysledky vychovné-
vzdélavaci prace Skoly.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Spontanni a fizené ¢innosti sledované v den inspekce byly v souladu se zvolenym tématem
promyslené¢ obsahové, organizatné i1 materidlné pfipraveny. Pedagogické zaméry plné
respektovaly vyvojové zvlastnosti, individualni schopnosti a pfedpoklady déti ve vékoveé
smiSené tfidé. Organicky navazovaly na jejich aktudlni prozitky (velikono¢ni svatky)
pfedchazejici zkuSenosti a znalosti. Laskavé pfivitani pfichazejicich déti ucitelkou
podporovalo jejich jistotu v prosttedi MS i davéru v uditelky. Nabidka her, hracek,
stavebnicovych souborti a cetnych dopliki, véetné ndmétovych koutkd i citliva motivace
ucitelky podporovaly zdjem a zapojeni déti do spontannich a cilené pfipravenych ¢innosti —
vystiihovani z papiru, kresleni. Pfi vSech CcCinnostech, kterych se vSechny déti aktivné
ucastnily, bylo vyuzivéno ¢innostniho prozitkového uceni, forem skupinové i individualni
hry. Déti mély moznost vybéru hrac¢ek, kamarada, ¢innosti véetné pohybovych 1 doby trvani.
Ucitelka se détem neustdle vénovala, podporovala jejich verbalni projev, schopnost
sebevyjadieni, hry nendsilnym zplisobem pomahala rozvijet a obohacovat. Pti skupinovych
hrach podporovala vzajemnou komunikaci, schopnost dohody a spoluprace. Velky prostor byl
zejména pii konstruktivnich a vytvarnych ¢innostech vénovéan rozvoji tvofivosti, fantazie
a kreativniho mysleni, pifi pracovnich ¢innostech spravnému navyku a dovednosti drzeni
nizek, papiru, tuzky. Pribéznym pozitivhim hodnocenim a citlivym vedenim poskytovala
ucitelka détem potfebnou zpétnou vazbu. Svym pratelskym jedndnim zalozenym
na partnerskych vztazich i pedagogickym stylem vytvarela pfijemnou a pfitom tvofivou
atmosféru tiidy. Nabizend pohybova aktivita, radostné pfijata vSemi détmi, byla impulsem
k ptipravé — spontdnnimu uklidu hracek, ptipadné hygiené. Déti mély moZnost vybéru
pohybové hry na zacatku i1 konci télovychovné cinnosti, které aktivné a radostné prozily.



K motivaci zdravotnich cvikli byla vyuzita vhodnd reprodukovand hudba, slovni doprovod
véetné vykladu smyslu konkrétnich cviki i piiklad ucitelky. VSechny déti cviky provadély
ochotné a uvédoméle, se snahou o nejlepsi vykon. Ucitelka méla o détech piehled, dbala
na spravné provedeni, ucinné zaradila i zdvérecnou relaxaci. Vyznamny piinos pro déti i
ucitelku mélo spole¢né hodnoceni ¢innosti — co se libilo, nelibilo i nasledny rozhovor s détmi
o dalsich ¢innostech véetné zaddni domaciho tkolu — pfinést fotografii.

Piechod mezi ¢innostmi byl nendsilny a plynuly, podporovany vedenim déti k samostatnosti,
sebeobsluznosti v oblasti stravovani, vytvarnych i hrovych aktivit.

Rizena aktivita (kolorovana kresba, vystiihovani) realizovand po spoleéné svadiné byla
organizovana formou postupné skupinové ¢innosti. Narocnost Cinnosti i délka jejich trvani
byly zhlediska veéku diferencované (moznost volné hry) srespektem k individudlnim
vyvojovym zvlastnostem a schopnostem jednotlivcl. Vyraznymi znaky vSech ¢innosti byly
plynulost organizace vcetné prechodil, citlivy, partnersky postoj ucitelky, oteviena
komunikace, moznost vybéru ucasti, chut, tvofivost iuspokojeni déti z vlastniho vykonu.
Uzité¢ formy a metody plné odpovidaly potfebam a zajmim piedSkolnich déti, umoznovaly
jejich aktivni a emoc¢ni zapojeni.

Pti pobytu venku déti vyuzily moznosti pohybového vyziti, ziskdvaly nové poznatky, u¢inné
bylo zatazeno i spoleéné hodnoceni vytvarnych ¢innosti. Po ptichodu do MS byla vhodné
zatazena hudebni aktivita — zpév déti s doprovodem klaviru.

Kvalita spontannich Cinnosti dosahuje vzhledem k motivaci, pribéinému hodnoceni,
interakci a komunikaci, vzhledem k uzitym metodam a formam vynikajici uirovné.

RovnéZ kvalita Fizenych Cinnosti dosahuje vzhledem k motivaci, pribéinému hodnoceni,
interakci a komunikaci, vzhledem k uzitym metodam a formam vynikajici uirovné.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Vysledkem odborného a citlivého vedeni v intencich nejnovéjSich poznatkli a zasad
predskolniho vzdélavani jsou vyrazné kvalitni vzajemné vztahy déti a jejich pozitivni postoje
k nabizenym cinnostem - poznavani, u€eni i k ziskdvani dovednosti a navykt. Dé&ti plné
respektuji pokyny ucitelky, pfijatd pravidla souziti ve tiid¢, pravidla pohybovych her. Chovaji
se zcela autonomné, jsou schopné piijimat rizné socidlni role, umi se orientovat, vybrat si,
rozhodnout se, vyjadfit své pocity. O kvalité¢ pedagogické prace svédci 1 vysledky v rozvoji
tvofivosti a fantazie, ale zejména schopnosti del$i skupinové spoluprace pii spontdnnich
hrach. Vyrazna kvalita pohybovych dovednosti, vytvarnych a pracovnich ¢innosti vcetné
rozvoje jemné motoriky je vysledkem systematické prace, velmi dobré znalosti deti
a individualni péce. Kvalitni vysledky byly zjiStény v sebeobsluznych Ccinnostech pfti
stolovani, vytvarnych, pracovnich i uklidovych ¢innostech. Déti maji pfiméfené véku velmi
dobie vypéstované zdvoftilostni, spoleensko-kulturni a hygienické navyky 1 smysl
pro odpovédnost za své chovani.

Celkova kvalita pribéhu a pribéhovych vysledkii vychovné-vzdélavaci Cinnosti dosahuje
vynikajici irovné.



DALSI ZJISTENI

1. Shoda udaju v dokumentech

Udaje uvedené ve Zizovaci listiné Materské Skoly Velky Borek, okres Mélnik vydané obci
Velky Borek dne 7. fijna 2002, okres M¢lnik nejsou shodné se znénim aktualniho Rozhodnuti
o zarazeni do sité §kol, predskolnich zarizent a Skolskych zarizeni vydaného KU Stiedogeského
kraje dne 16. zati 2003. Rozdilné je uvedeno datum zmény zaiazeni Matetské Skoly Velky
Borek, okres Mélnik do sité Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni, respektive datum
zmény prdavniho postaveni organizace. Zrizovaci listina uddvd nesprdvné datum zmény
1. listopad 2002, Rozhodnuti o zarazeni do sité skol, predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni
udava spravné datum 1. leden 2003.

2. Propojeni MS s regionem

MS se vyznamné prezentuje na vefejnosti. Pofada kulturni vystoupeni pro obec, besidky
pro rodice, setkavani s batolaty i star§imi obfany na Skolni zahrad¢, vitani novych obc¢anki,
vano¢ni a velikono¢ni vystavky, oslavy — zahdjeni a ukonceni Skolniho roku, vitani jara,
masopustni karneval, sportovni akce apod.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1.

2.

SO O 03N LN B~

11.
. Podkladova inspekcni dokumentace ze dne 9. dubna 2004
13.
14.
15.
16.
17.
18.

Zrizovact listina prispevkové organizace Materska skola Velky Borek, okres Mélnik,
ze dne 7. fijna 2002, vydana Obci Velky Borek bez ¢j., s t€innosti od 1. listopadu 2002
Rozhodnuti o zméné zarazeni do sité skol, predskolnich zarizeni a skolskych zarizeni
Materska  Skola Velky Borek, okres Meélnik vydané KU Stiedoeského kraje,
&. OSMS/17276/2003/SKO ze dne 16. zai1 2003, s G¢innosti od 1. ledna 2003

. Posledni Jmenovadni do funkce reditelky - Materska skola Velky Borek, okres Meélnik

ze dne 16. prosince 2002, s G¢innosti od 1. ledna 2003, bez ¢;.

. Vkaz o mateiské skole podle stavu k 30. zaii 2003, (MSMT) V 1- 01

. Prehled vychovné prace pro skolni rok 2003- 2004

. Prehled o dochazce deéti pro Skolni rok 2003-2004

. Evidencni listy vSech zapsanych 24 déti

. Prihlasky do MS viech zapsanych 24 déti

. Posledni Inspekcni zprdva ze dne 28. ¢ervna 1999, ¢j. 035 118/99-1032.

. Doklady o ukonc¢eném odborném vzdélani obou pedagogickych pracovnic (vysvédéeni

o maturitni zkousce)
Rozhodnuti o prijeti ditete do materské skoly - ptijimaci fizeni vSech 24 déti

Vyrocni zprava MS Velky Borek za Skolni rok 2002/2003

Skolni vzdélavaci program ,, Hrajeme si cely rok* s vefejnymi i nevefejnymi ptilohami
Individualni lisy - zaznamy o détech

Zapisy pedagogickych porad za $kolni roky 2002-2004

Zapisy z provoznich porad za skolni roky 2002-2004

Sesit urazii



ZAVER

Odborna a pedagogicka zpiisobilost obou pedagogickych pracovnic, jejich systematické
vzdélavani, profesni zdatnost a ucinné vyuZivani nejnovéjsich poznatkii v praxi se odrdaZeji
ve vyrazné kvalitni urovni vSech oblasti Cinnosti Skoly. Vysoké pracovni nasazeni ieditelky,
demokratické, ale disledné vedeni kolektivu vcietné vyznamné spoluucasti rodic¢it se
promitaji do tviiréi atmosféry a pozitivné ovliviiuji cilené vzdélavani predskolnich deti.
Funkéni organizacni struktura, efektivni ¥izeni vcéetné systematického vyhodnocovani
vysledkit a strukturovaného planovani zajist'uje uspéSné napliiovani cilu prijatého
vzdélavaciho programu.

Piiznivé prostorové podminky Skoly, promySlené Clenéni a uspordddni interiérii vytvareji
bezpecné, funkcni, estetické a vyrazné motivujici prostiedi pro predSkolni déti. Vybaveni
hrackami, ucebnimi pomiickami a dopliiky, které je vzhledem k potiebam déti
diferencované, v Sirokém sortimentu, peclivé udriované, cilevédomé a ndapadité inovované,
plné umoziiuje realizovat piijaty Skolni vzdélivaci program. Rovnéi Skolni zahrada
poskytuje piiznivé podminky pro Cinnosti i relaxaci piedsSkolnich déti. Plan materidlné-
technického rozvoje s jasné pojmenovanymi prioritami je v ndvaznosti na stanovené cile
promysleny.

Systematickym a citlivym napliiovanim, vyhodnocovanim a inovaci vzdélavaciho programu
jsou vytvdieny kvalitni podminky pro vSestranny osobnostni rozvoj déti. Uéinnd spoluprice
celého kolektivu zaméstnancii a rodicu déti, véetné prispéni dalSich odbornikit a partneri
Jjsou zarukou prirozeného socidlniho rozvoje déti. Vzdélavaci proces obohacovany o Cetné
akce a aktivity je 7 hlediska metod a organizacnich forem, motivace, hodnoceni, interakce
i komunikace pro rozvoj osobnosti ditéte vysoce podporujici. Piikladné vysledky zejména
v oblasti vzajemnych vitahii, postojii k hodnotaim a zdjmu o nabizeny program jsou toho
dokladem.

Kvalita vedeni, odborné prdace i spoluprdace s rodici, dalSimi partnery a odborniky MS ma
v souladu s transformacnimi zménami piedSkolniho vzdélavani trvale vzestupnou tendenci.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektorka Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Zuzana Becvatova Z. Becvarova v.r.
V Praze dne 2004-04-16
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 2004-04-22.
Razitko

Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Milena Poupova, feditelka matetské skoly M. Poupova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceska $kolni inspekce, Stiedocesky inspektorat, Praha 9 — Jarov, Uciovska 100/1,
PSC 190 00, Mgr. Zuzana Belvdiovd. Pfipominky k obsahu inspekéni zprdvy se stavaji jeji
soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor skolstvi 2004-05-07 c5-1123/04-5162

Ztizovatel 2004-05-07 c5-1124/04-5162

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.
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