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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Plvodné Ctyftiidni matefskd Skola byla uvedena do provozu vroce 1976. Umisténa je ve
stiedu sidlisté Jizni svahy. V roce 1999 se z diivodu postupného ubyvani poctu piijimanych
déti snizil pocet tfid v matetské Skole o jednu, ¢imz se zefektivnil provoz zatizeni. V soucasné
dobé jsou uvolnéné prostory v dopolednich hodinach vyuzivany pro télovychovné aktivity déti
z matefské Skoly a v odpolednich hodinach pro Ziky zdkladni umélecké Skoly. Celodenni
stravovani déti a zaméstnancl zajistuje vlastni Skolni jidelna. Ztizovatelem ptedskolniho
zafizeni je statutarni Mésto Zlin.

Pro skolni rok 2001- 2002 je zapsano celkem 81 déti. Provozni doba je stanovena od 6:15 h do
16:30 h.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Rizené ¢innosti a spontanni ¢innosti

Pro plénovéni a ptipravu vzdelavaci Cinnosti vyuziva matefska Skola orientacné Program
vychovné prace, ktery byl schvalen MSMT CR &j. 33483/83-201, Gaste¢né modifikované
casov¢ tematické plany, sou¢asnou odbornou, metodickou literaturu a ro¢ni plan Skoly, v némz
prioritou pro letoSni Skolni rok je jazykova, télesnd a mravni vychova. Vlastni plany
vzdélavacich ¢innosti vychazejici z konkrétnich podminek a potfeb déti v jednotlivych tiidach
ucitelky nezpracovavaji. Ukoly jsou &asto nahodile vybirany z centralnich ¢asové tematickych
pland, navaznost na koncepéni zdméry a hlavni pldnované cile neni dostatecné prokazatelna.
Prostor pro u¢inou zpétnou vazbu neni vytvoren. Oblast planovani je hodnocena jako
primerna.

Logopedicka péce je organizovana jako krouzek, kdy logopedickéd asistentka (absolventka
kurzu pro logopedické asistentky) provadi intenzivnéjsi individualni napravu vad feci s détmi
piiblizné jednou za mésic. Détem, které ma ve své tfidé se veénuje Castéji v pribeéhu her a
v dobé odpoledniho odpocinku. K vykonu prace méa velmi dobré prostorové i materialni
podminky. Negativem je ta skutecnost, Ze logopedickd péfe neni zastfeSena pfisluSnym
poradenskym pracoviStém a Ze logopedické asistentce neni poskytovano odborné a metodické
vedeni uréeného logopeda, jak je uvedeno v metodickém pokynu k logopedické péci.

Talent déti je rozvijen vramci béZného vzdélavaciho programu, intenzivnéji pak
prostiednictvim nadstandartnich zajmovych aktivit. Matefska Skola organizacné zajistuje
vytvarny a télovychovny krouzek, seznamovani s anglictinou a plavecky vycvik. Vytvarné
prace deti jsou UspéSné prezentovany v mateiské Skole, ve vefejnych prostorach meéstské
knihovny, na tablech a na vystavach vramci mésta a regionu. Krouzek seznamovani
s angli¢tinou je realizovan na zékladé zna¢ného z4jmu rodi¢d. Probihd jednou tydné
v dopolednich hodinach pod vedenim externi lektorky, ktera zajiStuje détem pokracovani ve
vyuce i na zakladni skole.

Vychovné vzdélavaci prace v mateiské Skole je persondlné zajisténa péti ucitelkami a
feditelkou. Odbornou a pedagogickou zpusobilost ziskanou stfedoskolskym studiem si dale
roz$ifuji individudlné prostfednictvim odborné literatury a na vzdélavacich akcich pofadanych
pedagogickym centrem. Osvojené poznatky, dovednosti a délka praxe pedagogickych
pracovnic pozitivn€ ovliviiuji kvalitu vzdélavaciho procesu.

Prostorové podminky v matetské Skole jsou velmi dobré. Kazda tfida je propojena s hernou,
hygienickym zafizenim a Satnou, coz umoziiuje détem volny a bezpecny pohyb ve vSech
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prostordch. Vzhledem ke stimulaci déti je vybaveni vhodné a ucelné. Veskeré hracky a ucebni
pomtucky jsou jim volné ptistupné. Instalované hraci kouty poskytuji détem zadouci soukromi
pro hrovou i zdjmovou cinnost. S ohledem na ucelné a funkéni uspofadani jednotlivych
prostor, jejich barevné ladéni a estetickou Upravu, na které se aktivné podili déti 1 ucitelky, je
kvalita prostiedi matetské Skoly na vynikajici urovni.

Mateiska Skola ma dostatek pomticek i hrac¢ek pro realizaci vzdélavacich ¢innosti. Inovovany
jsou dle finan¢nich mozZnosti Skoly. Audiotechnika je funkéni a ve vzdélavacim procesu
odpovidajicim zpiisobem vyuZivana. V disledku omezenych financ¢nich prostfedkii neni
v matetské Skole potizena dalSi moderni technika (kopirovaci pftistroj, PC, video apod..).Ve
Skolni knihovné je velmi dobrd nabidka soucasné détské i odborné literatury. Knihy urcené
détem jsou umistény v jednotlivych tfidach a jsou jim volné€ k dispozici. V prostorach
predskolniho zafizeni je vzorna Cistota, tepelné a svételné podminky jsou ptiznivé. Prostorové
a materialn¢ technické podminky v matetské skole jsou celkové velmi dobré.

Skolni zahrada je vhodné &lenéna i upravena pro rekreaéni a relaxaéni ¢inosti déti. Je kvalitng
vybavena, 1 kdyz ¢éast dievénych vyrobkd urcenych pro pohybové aktivity déti je jiz
opotiebovana. Clenitost a Uprava terénu, vzrostlé stromy a dalsi dfeviny umoziuji jeji
celoro¢ni vyuziti. S ohledem na funkénost Skolni zahrady a ptirodni okoli matetské Skoly, jsou
podminky pro pobyt déti venku vynikajici.

V pribéhu dne jsou spontdnni a fizené ¢innosti vyvazené, vymezeny casovy prostor pro pobyt
déti venku je dostatecny. Ttihodinové intervaly mezi jednotlivymi jidly jsou dodrZzeny. Pitny
rezim je v prub¢hu dne funkén€ a hygienicky zaveden. Individualni potfeba spanku déti je
zohlediovana. Pocty déti ve tfidach odpovidaji organiza¢nim, hygienickym i pedagogickym
podminkam. Stanoveny rezim dne je v souladu s psychohygienickymi zasadami.

Béhem ¢tyt dopolednich blokti byly ve tfech tfidach sledovany spontanni hrové aktivity, fizené
vzdélavaci ¢innosti a sebeobsluzné dovednosti déti.

Ve vSech tfidach byl vytvofen dostate¢ny casovy prostor pro hru. Ucitelky pribézné déti
stimulovaly a podnécovaly nabidkou zajimavych ¢innosti, ndmétii a hracek. Ve vedeni her byla
patrna systematicka prace ucitelek. Dé&ti dokdzaly velmi dobfe rozvinout skupinovou,
konstruktivni, nebo namétovou hru, setrvat vni delsi dobu, vzijemné se respektovat a
spolupracovat. V jedné tfidé ptirozené piesly volné hry do dramatické ¢innosti, kterd tematicky
navazovala na néslednou fizenou cinnost. Z bezprosttednich reakci déti, Grovné jejich
vyjadfovani a pouzivani nonverbalnich prostfedki bylo ziejmé, Ze se této Cinnosti s ucitelkou
systematicky vénuji a Ze tato ¢innost obohacuje jejich citové prozivani a sebejisté vystupovani.
Sledované spontanni hry jsou hodnoceny velmi dobfe.

Rizena pohybova aktivita ve dvou t¥idach odpovidala pozadavkiim metodiky télesné vychovy a
véku déti. Zdravotni cviky byly provadény s diirazem na spravny nazor a piesnost. Pravidla
pohybovych her byla détem jasné vysvétlena. Ranni cvi¢eni byla vhodné motivovéna,
organizacné velmi dobfe ptipravena a celkové hodnocena velmi dobfe.

V fizené Cinnosti zaméfené na literarni a dramatickou vychovu volila ucitelka metody a formy
prace, ve kterych se vyrazné projevovaly inovacni a aktivizaéni prvky tvofivé dramatiky.
Organiza¢né byla velmi dobfe promyslend, protoze se stfidala prace s celou skupinou i
individudlni. Kazdé dit¢ mélo urcenou vlastni roli, vyznamné byla posilovana vzajemna
pospolitost, pomoc bliznimu apod. Poutavost pouZzitych pomticek, rekvizit a vynikajici herecky
projev ucitelky pozitivné ovliviiovaly prozitkovost, samostatnost, tvofivost a pfirozenou kazen
déti. V pribshu &innosti byly piiznivé vztahy mezi détmi navzijem i s ugitelkami. Uroven
literarni vychovy je hodnocena velmi dobfe.

Rizena vytvarna vychova byla zamé&fena na dokondeni vytvarnych praci z minulého dne.
Ucitelkou sdéleny tkol byl pouze technického charakteru, jeho plnéni se odvijelo formou
grafomotoriky a procviCovanim spravného uchopu pastelky a Stétce. DéEti pracovaly
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samostatng, soustfedéné, uroven jejich vytvarnych dovednosti byla velmi dobra. V pribéhu
¢innosti poskytovala ucitelka détem adekvatni pomoc, ocenovala je pochvalou a povzbuzenim.
Vzhledem k véku a schopnostem déti, byla obsahova naplii ¥izené ¢inosti chuda. Uvodni a
pribéznd motivace bez vétSiho dlrazu na prozivani déti a vyuziti plynulé provéazanosti
s ostatnimi  vychovnymi slozkami byla priméma a piili§ déti neaktivizovala. Ucitelka
podporovala samostanost déti a respektovala jejich osobnost. Komunika¢ni prostiedi bylo
pfiznivé. Obsahova napli a stanoveny cil fizené ¢innosti byly vzhledem k v€ku a schopnostem
déti malo naroéné. Uroveii vytvarné vychovy je hodnocena primérné.

Integrovand jazykova a télesna vychova probéhla v radostné atmosféfe, za spoluucasti vSech
déti. Ucitelka uplatnila pribéZnou motivaci s dostatkem aktivizaCnich i relaxacnich prvkd.
Navazala na praktické zkuSenosti, ziskané poznatky a osvojené dovednosti déti. Uginné
podporovala jejich spontaneitu a otevienost. Rizenou &innost vhodné zpestiila doprovodnou
hrou na rytmické néstroje a klavesy. Nedostatky se projevily v €¢innosti volenych metodickych
postupt a efektivité realizace stanoveného cile, ktery odpovidal pouze ¢astecné charakteru
predvedenych Cinnosti. Verbdlni projev ucitelky byl vyrazovy, avSak tempo jejiho fecového
projevu bylo vzhledem k vékovému slozeni tfidy nepfimérené rychlé. Sledovana vzdélavaci
¢innost méla primérnou urover.

Dramaticka vychova probéhla v pfimé nadvaznosti na hry. S ohledem na téma tydne byly déti od
ptichodu do matetské Skoly pfirozené motivovany nabidkou hrac¢ek a omalovéanek. Pro fizenou
¢innost méla ucitelka ptipraveny vhodné ucebni pomiicky. PriibéZné uplatiiovala hrové formy
prace, poskytovala détem dostatek pfilezitosti k pohybu a umoZziovala jim aktivni spolutcast.
Pohodovou atmosféru u¢inné podpotila hrou na hudebni néstroj. Komunikace mezi uéitelkou a
détmi byla vyvazena. Vybér pohadky byl sohledem na stanoveny cil méné vhodny.
Nedostate¢ny prostor a malo podnéti bylo vytvofeno pro rozvoj tvofivosti, dramatickych
dovednosti déti, zejména pak jejich feCcového a pohybové vyrazového projevu. Sledovana
fizena ¢innost je hodnocena velmi dobte.

V rezimovych momentech byly ve vSech tfidach na déti kladeny pfiméfené naroky, pifirozené
byly upevilovany hygienické navyky a rozvijeny jejich sebeobsluzné dovednosti. Kultura
stolovani byly na velmi dobré tirovni.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Oblast planovini a pripravy vzdélavani je hodnocena priimérné. Oblast materidlné
technickych a psychohygienickych podminek, vcetné organizace, metod a forem
sledovanych vzdélavacich Cinnosti, motivace, interakce a komunikace je hodnocena velmi
dobre.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Dlouhodoba koncepce je funkéné stanovena na zakladé¢ analyzy podminek piedskolniho
zafizeni a prostiedi, ve kterém se nachézi. Je zpracovana pro obdobi péti let a zaméfena na
vytvareni podminek pro spokojeny pobyt déti v mateiské Skole a spolupraci s rodinou. Pro
jednotlivd ro¢ni Skolni obdobi jsou ureny prioritni slozky vzdéldvaci cinnosti a pro
pedagogické pracovnice perspektivné individualni studium ,,Radmcového programu pro
predskolni vzdélavani®. V ndvaznosti na koncepcni zamery jsou stanoveny hlavni pedagogické
cile a ukoly v ronim pracovnim planu, které jsou rozpracovany do konkrétni ptimé vychovné
vzdé€lavaci Cinnosti, oblasti materidlné¢ technického zabezpeceni a péce o zdravy vyvoj déti.
Soucasti ro¢niho planu je plan pedagogickych porad, kontrolni ¢innosti, vzdélavani
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pedagogickych pracovnic a plan odbornych rad a okruhti pro rodice. Ptilohou pracovniho
planu je plan spoluprace mateiské Skoly s rodi¢i a vefejnymi organizacemi. Plan prace pro
Skolni rok 2001/02 byl projednan a schvalen na prvni pedagogické porad€ na zacatku Skolniho
roku. Rodice byli s koncepénimi zdméry a planem prace prokazatelnym zpisobem seznameni
na zafijovych tfidnich schizkach.

Planovani je funkcni, redlné a s ohledem na uroveii planovani v jednotlivych tiidach je
hodnoceno jako velmi dobreé.

Organizovani

Organizace predskolniho zafizeni je stanovena planem prace Skoly, vnitinim fadem, pracovnimi
naplnémi jednotlivych pracovnic, pracovni dobou, reZimem dne a rozvrhem pifimé vychovné
prace ucitelek. Organizacni struktura je funkéni a vyhovuje potfebam déti 1 rodica.
Kompetence a povinnosti zaméstnancli jsou konkrétné vymezeny a zohlediuji podminky i
potieby mateiské skoly.

Povinnd dokumentace - evidence d¢ti - je vedena na pfedepsanych formularich. Dokumentace
vedena ve tiidach (ptehled urovné znalosti a dovednosti déti, diagnostické listy, rocni plan,
dochazkové listy apod.) je funkéni a dostatecné zajiStuje systematickou pedagogickou praci
ucitelek. Zapisy o kazdodenni vzde€lavaci €innosti v ptehledech vychovné prace maji dobrou
vypovidaci hodnotu.

Vnitini f4d ma jasné€ stanovend pravidla a poskytuje rodi¢im dostatecné informace o provozu,
organizaci chodu matetské Skoly, zajiSténi bezpecnosti a zdravotni péci déti, zplisobu
dochazky a omlouvani déti. Rodice s nim byly prokazatelnym zplisobem sezndmeni. Spolupraci
s rodinou vénuje Skola maximalni pozornost, coZ je doloZzeno v podrobné zpracované Casti
planu prace. Informacni systém smérem k rodiCovské vefejnosti je zajistén dale formou
bezprostiedniho denniho osobniho kontaktu s ucitelkami a vedenim Skoly, prostfednictvim
nastének, tfidnich schizek a akci ptipravovanych pro déti spole¢né se zaméstnanci. Otdzce
spoluprace s rodinou, ale také s ostatnimi institucemi a zfizovatelem je vénovan dostatecny
prostor také v pracovnim planu Skoly. Matetska Skola poskytuje rodiciim odborné konzulta¢ni
a poradenské sluzby vyplyvajici z kazdodenni pedagogické prace s détmi, v ptipadé potieby jim
zprostitedkovava odborna vysetieni pedagogicko-psychologické poradny a specialniho
pedagogického centra. Reditelka ma vyélenén jednou za 14 dn@ konzultaéni den pro
rodicovskou vetejnost. Spokojenost rodicli s urovni informovanosti o zivoté déti v matetské
Skole a celkové urovni vzdélavaci prace potvrdily vysledky dotaznikové ankety pro rodice
v pritbéhu inspekce.

Informacni systém pro zaméstnance je realizovan nejvice osobnim sdélenim, pfenasenim
informaci z jednani se zamé&stnavatelem a zfizovatelem, dale prostfednictvim pedagogickych a
provoznich porad realizovanych v matefské Skole. Zapisy z provedenych porad obsahuji
relevantni informace. Denni kontakt feditelky s ostatnimi zaméstnanci zajistuje 1 potiebnou
zpétnou vazbu. Ochrana divérnych dat a zjiSténi o détech a zamé&stnancich je zabezpecena.
Mateiska Skola se prezentuje na vetejnosti fadou akci poraddanych pro déti a jejich rodice. Jsou
to nejen oslavy tradiCnich svatk, ale také akce sportovniho a kulturniho charakteru - jako jsou
vystavy détskych vytvarnych praci, Gcast na olympiadach, besidky, soutéze, tiast déti na
kulturnich akcich - divadla, koncerty apod. Veskeré déni v matetské Skole je zdokumentovano
ve fotoalbech a kronice, prezentovany jsou na strankach regionalniho tisku apod.

Organizovani je hodnoceno jako velmi dobreé.
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Vedeni a motivovani pracovniki

V prubéhu inspekce bylo zfejmé, Ze feditelka uplatituje ve vedeni a motivovani pracovniki
demokratické prvky fizeni. Pruzné reaguje na nové podnéty a ucinné inovuje zpusoby fizeni.
Pro pfiznani nendrokovych slozek platu ma zpracovédna kritéria, se kterymi byli vSichni
zaméstnanci prokazatelné sezndmeni. Umisténa jsou na vyvésce v Satn€ zaméstnanci.
Reditelka vytvaii velmi dobré podminky pro vzdélavani pedagogli. Pro individualni studium
zajistuje dostatek souCasné¢ odborné literatury i metodickych ptirucek. Vcas seznamuje
ucitelky s nabidkou vzdé€lavacich akei v regionu, umoziiuje jim na nich Gcast a zajist'uje pienos
aktualnich informaci z navStivenych akci na pedagogickych poradach. Zajem ucitelek o
vzdélavaci akce je rozdilny. Metodicka a instrukéni ¢innost feditelky je realizovana s cilem vést
ucitelky k profesnimu riistu a dobrému jménu Skoly. Poskytuje ji v oblastech vzdélavaciho
procesu, vychovy déti, specidlni péce, zajistovani ukoli z ro¢niho planu, sebevzdélavani,
psychologie a Skolské legislativy.

Oblast motivovani pracovnikii je hodnocena jako velmi dobrd.

Kontrolni mechanizmy

Kontrola vzdélavaciho procesu je realizovana dle zpracovaného planu a je zamétena na plnéni
prioritnich cilti vyplyvajicich z roéniho planu prace. Ukoly jsou rozvrzeny do jednotlivych
mésicli a zaméefeny na adaptacni proces, uroven dovednosti déti a kvalitu vzdélavacich ¢innosti.
Kontrolu pedagogického procesu provadi feditelka formou namatkovych a orientacnich vstupti
do tfid sledovanim turovné vedené dokumentace, rozhovory s ucitelkami, détmi a rodici.
predevsim hodnoceni kvality pedagogické prace ucitelek, v ptipadé zjisténych chyb i odborna
doporuceni. Vysledky hospitaci jsou jednim z kritérii pro hodnoceni pracovnik Skoly a
pfiznani nenarokovych slozek platu.

Kontrola provozu je priibézna a prokazatelna. Zaméfena je na efektivni vyuziti pracovni doby,
dodrzovani bezpecnosti, hygieny prace a ochranu spolecného majetku. V piipadé zjisténych
nedostatkll vyvozuje feditelka i¢inné opatieni.

Oblast kontrolnich mechanizmii je hodnocena jako velmi dobrd.
Hodnoceni podminek vzdélavani

Podminky vzdélavani jsou celkové hodnoceny jako velmi dobreé.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM

Hodnoceni efektivnosti cerpani NIV

Matetska Skola je organizacni slozka obce, ktera uctuje v soustavé podvojného ucetnictvi.

Byla provedena kontrola poctu déti v matetské Skole dle evidenénich listd, tfidnich knih a
vykazu o mateiské skole Skol MSMT V1-01(déle vykaz). Ve $kolnim roce 2001/2002 je ve
tiech tiidach zapsano celkem 81 déti. Udaje uvedené ve vykaze souhlasily s evidenénimi listy i
ttidnimi knihami. Kapacita uvedend v rozhodnuti o zafazeni do sité Skol nebyla ptekrocena.
Formalni nedostatky, které byly zjistény ve vypliovani evidencnich listi ve tfidé D (napt. chybi
vyjadfeni lékatky, datum pfijeti do matetské Skoly) byly v prubéhu inspekce odstranény.
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Skolni jidelna matefské $koly zajistuje celodenni stravovani i pro mateiskou §kolu Luéni VII.
Dle rozhodnuti o zatazeni do sité Skol a okresniho hygienika je kapacita jidelny 150 jidel. Pfi
kontrole Vykazi o spole¢ném stravovani déti a mladeze Skol V 17-01 k 15. #ijnu 2000 a k 15.
fijnu 2001 bylo zjisténo piekroceni planované kapacity jidelny o pét zapsanych stravnikii v roce
2000 (134 déti, 21 dospélych) a Ctyfi zapsané stravniky v roce 2001 (132 déti, 22 dospélych).
Maximalni pocet denné uvarenych obédli neptesahl planovanou kapacitu $kolni jidelny.

Odborna a pedagogicka zplsobilost pedagogickych pracovnikli na matefské Skole byla
v souladu s vyhlaskou o podminkach odborné a pedagogické zptisobilosti. Reditelka byla do
funkce jmenovéana Skolskym ufadem Zlin ke dni 1. Gervence 1992 na zakladé konkurzu.

Nenarokové slozky platu navrhuje feditelka matefské Skoly a byly predkladany referatu
Skolstvi Okresniho ufadu Zlin ke schvaleni. VySe nenarokovych slozek platu byla stanovena
s prihlédnutim k vysi ptidélenych financnich prostredk.

Na ucebni pomicky a osobni ochranné pracovni prostiedky (OOPP) Skola obdrzela na
kalendaini rok 2000 finanéni prostiedky ze statniho rozpoé&tu prosttednictvim Skolského utadu
Zlin ve vysi K¢ 5 609,-. Financni prostfedky nebyly pln€ vyCerpany. Z ¢astky bylo pouzito dle
predloZzenych dokladii na ucebni pomicky K¢ 2 109,- a OOPP K¢ 3 450,-. Ucebni pomucky
byly fadn¢ zaevidovany a nachazely se na zatfizeni matetské skoly.

Skola vede evidenci tirazii v knize §kolnich trazi. Posledni zapis byl ze dne 25. biezna 1997 a
jednalo se o registrovany uraz. Provérky BOZP jsou provadény kazdoroc¢né, o provedeni
provérky je vypracovan zapis. Vstupni instruktdz BOZP je provadéna u vSech nové ptijatych
pracovnikii. Posledni Skoleni bylo provedeno v kvétnu a v ¢ervnu 2000.

Hodnoceni efektivnosti vyuzivani prostfedkii pridélenych ze statniho rozpoc¢tu vzhledem
k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem k uc¢ebnim dokumentim

Kontrolované financni prostiedky byly vyuZity hospoddarné na kryti vydajii spojenych
s vychovou a vzdélavanim.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

1. Zftizovaci listina nebyla kontrole ptfedloZena.

2. Rozhodnuti o zatazeni do sité¢ Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni s ucinnosti
od 4. bfezna 1996 ¢j. 1223/90 ze dne 14. biezna 1996 neni aktualizovano. Obsahovalo
udaje, které se jiz neshoduji se skuteCnosti (staré Cislo identifikatoru, jméno statutarni
zastupce Mésta Zlina).

3. Pocet zapsanych déti odpovida hygienickym pedagogickym a organizaénim podminkdm
Skoly. Povoleni vyjimky z poc¢tu déti dle § 4 odst 8 s ohledem na § 4 odst 1 Vyhl. ¢. 35/92
Sb., které umoziiuje navySeni poctu zapsanych déti ve tfidach feditelka nepiedlozila,
protoze do doby inspekce neobdrzela souhlas ziizovatele a odboru Skolstvi, mladeze a
sportu Krajského uradu Zlinského kraje. V tom piipad€ pocet zapsanych déti ve tfidach
prekracuje normu stanovenou v § 4 odst 1 vySe uvedené pravni normy

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zafazeni do sité $kol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni s Gi€innosti
od 4. biezna 1996 &j. 1223/90 ze dne 14. biezna 1996 vydané Skolskym tfadem Zlin

e kritéria pro stanoveni osobnich piiplatkii pracovnikii MS
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e koncepce MS

e pracovni plan pro Skolni rok 2001 — 2002

e ziaznamy o hospitacich a provedenych kontrolach

e rozhodnuti o zatazeni déti do MS

e piihlasky déti do MS

e ptehledy vychovné prace

e kniha urazt

e cvidencni listy pro déti v matetské skole ttid A, C, D a déti, které odesly v roce 2000
e vykaz o mateiské $kole Skol MSMT V1-01 pro $kolni rok 2001/2002

e maturitni vysvéd¢eni pedagogickych pracovnikli 6ks

e stanoveni kapacity na zdkladé¢ propocti dispozicnich parametrii okresnim hygienikem -
Okresni Ufad Zlin ze dne 25. Ginora 1999

e jmenovani feditelky Skolskym tfadem Zlin do funkce feditelky mateiské Skoly od
1. Cervence 1992 na zaklad¢ konkurzu ze dne 24. Cervna 1992 (PaM 118/1)

e zipis o seznameni feditelky matefské Skoly s materialy, které se tykaji jejiho hodnoceni
prace ze dne 30. listopadu 1998 ¢j. SR 1455/98

e pracovni napln€ a stanoveni pracovni doby pedagogickych pracovnic dle Pracovniho fadu
vydaného MSMT CR ¢j. 14 269/2001-26

e zivazny limit neinvesti¢nich vydaji na rok 2000

e vykaz o spole¢ném stravovani déti a mladeze Skol MSMT V 17-01 k 15. fijnu 2000 a k 15.
fijnu 2001-11-09

e doklady ¢. 134/2000, 133/2000
e faktura ¢. 2364

e zpravy o provedeni provérky BOZP ze dne 9. dubna 1996, 15. dubna 1997, 17. dubna
1998, 8. Cervna 1999

e zprava o provedeni provérky ochrany zdravi pfi praci ze dne 3. — 5. kvétna 2000, 21. - 23.
kvétna 2001-11-09

ZAVER

Hodnoceni kvality vzdélavani

Uroveri vzdélavani je v oblasti pripravy a planovani hodnocena primérné, v dalSich
oblastech velmi dobfve.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Uroveii podminek vzdélavani v oblastech planovani, funkcénosti organizacéniho uspoiadani
Skoly, informacnich systémii, vedeni a motivovdani pracovnikit a kontrolnich mechynizmi
je hodnocena velmi dobre.
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Na zéklad€ uvedenych zjisténi byla vymezena:

pozitiva:

podnétné a estetické prostiedi matefské Skoly

vyuziti alternativnich ptistupti a metod v pedagogickém procesu
uroven samostatnosti déti pii sebeobsluze

pozitivni komunikaéni prostiedi ve tfidach

vynikajici podminky pro pobyt déti venku

velmi dobra spoluprace MS s rodinou

O O oogoogooo

kvalitni vedeni povinné dokumentace MS

Negativa:

[ logopedickd péce neni odborné a metodicky zastfeSena pfisluSnym poradenskym
pracovistém
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektorky: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Anna Jurkova A. Jurkovéa v. r.
Clenové tymu Mgr. Alena Demlova A. Demlové v. .
Ve Vsetiné dne 23. listopadu 2001
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspek¢ni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: .30. listopadu 2001
Razitko
Reditelka $koly:
Dana Pta¢nikova D. Ptacnikova v. r.
podpis

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.
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Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpad ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

KU Zlin odbor $kolstvi 01-12-15 171/01

Ziizovatel: MEU Zlin 01-12-15 172/01

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

01-12-15

162/01 Ptipominky byly podany.
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