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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vzdélavaci a vychovné ¢innosti vyssi odborné skoly v predmétech
filozofie a etika, pedagogika, psychologie, teorie a metody socidlni prace a v pribézné
odborné praxi prvnich ro¢nikli ve tfiletém dennim studiu studijniho oboru 75-32-N/007
Socialni pedagogika vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentim ve Skolnim roce
2003/2004

¢ materialné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné Cinnosti vyssi odborné Skoly
v pfedmétech filozofie a etika, pedagogika, psychologie, teorie a metody socidlni prace a
v pribézné odborné praxi prvnich roc¢nikli ve tfiletém dennim studiu studijniho oboru 75-

32-N/007 Socidlni pedagogika vzhledem ke schvalenym uc¢ebnim dokumentiim ve Skolnim
roce 2003/2004

¢ prubehu a vysledkd vzdélavani a vychovy ve vyssi odborné Skole v predmétech filozofie a
etika, pedagogika, psychologie, teorie a metody socidlni prace a v prubézné odborné praxi
prvnich ro¢nikii ve tfiletém dennim studiu studijniho oboru 75-32-N/007 Socidlni
pedagogika vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentiim ve skolnim roce 2003/2004

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Vyssi odborna Skola pedagogicka a socidlni a Stfedni pedagogicka Skola, Krométiz, 1. maje
221 byla zfizena vroce 1993 a do sit¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni
zafazena v roce 1996. S ucinnosti od 28. 11. 2001 byla rozhodnutim o zméné v zatazeni do
sit¢ skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zatfizeni zatfazena pod souasnym nazvem. Jejim
ziizovatelem je Zlinsky kraj, tf. T. Bati 3792, 760 01 Zlin. Vyss§i odborné Skola pedagogicka
a socialni a Stfedni pedagogicka Skola, Kromé&fiz, 1. maje 221 sdruzuje Stfedni pedagogickou
Skolu (kapacita 240 zakl) a Vyssi odbornou Skolu pedagogickou a socidlni (kapacita 180
zakl). Naplnénost respektuje stanovené kapacity obou soucasti.

Zaci Vyssi odborné koly pedagogické a socidlni (dale jen $kola) se vzdélavaji ve tiiletém
dennim studiu studijniho oboru 75-32-N/007 Socidlni pedagogika. Piestoze tradice Skoly neni
dlouhd, zaujima Skola v celorepublikovém méfitku svou vzdélavaci nabidkou ve vysSim
odborném vzdélavani vyznamné postaveni.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Ve sledovanych pfedmétech odpovidd plné skladba uvazki odbornosti jednotlivych
vyucujicich. Jedna z vyucujicich psychologie je autorkou studijnich textd a skript. Externi
ucitelka pfedmétu teorie a metody socidlni prace je v praxi uznavanou odbornici. Odbornou
praxi zabezpecuji dv€ pedagozky s rigoréznimi zkouskami. Odbornd erudice je vzhledem
k jejich kvalifikaci, zdjmu a schopnostem velkym piinosem pro vyuku, ale hlavné pro
koordinovani odborné praxe s mnohymi vyucovacimi predméty studijniho oboru Socidlni
pedagogika.

Organizaci, plsobnost a vzajemné vtahy usekd Skoly, zakladni povinnosti a prava
zaméstnanct a zasady a zasady fizeni Skoly pfehledné popisuje organiza¢ni fad platny pro obé
soucasti skoly. Organizaci studia, prava a povinnosti zakl ve vyssi odborné skole podrobné
stanovi Organiza¢ni ¥ad VOSPS.




Srozumitelnd organizacni struktura Skoly je z hlediska bezproblémového provozu plné
funkéni. Delegovani povinnosti a pravomoci pro jednotlivé useky Skoly vcetné stanovenych
naplni prace pro jmenované a povérené funkce a kategorie zaméstnancli je nastaveno
optimalné a je pro vedeni Skoly u¢innym ndastrojem fizeni.

Vsichni zamé&stnanci Skoly maji pfistup ke vSem dilezitym stalym i aktudlnim informacim
véetné odkazli na informacni zdroje.

Funkci poradniho organu plni pedagogicka rada, kterd se na svych pravidelnych schizich
zabyva zejména prospéchovymi a organiza¢nimi problémy. Dalsi poradni a metodickou
funkci plni pfedmétové komise, které jsou sice ustanoveny spoleéné pro stfedni i vyssi
odbornou Skolu , avSak zvlast' vypracovavaji a specifikuji plan ¢innosti podle charakteru
studia pro jednotlivé sou¢asti. Cinnost pfedmétové komise, kterd se zabyva naplni odborné
praxe ve studijnim oboru Socidlni pedagogika v mnohém zastieSuje a propojuje praci dalSich
komisi Skoly.

Vzhledem k aktudlni personalni skladbé vyucujicich sledovanych pfedméti neni nutné
zajiStovat péci o zacinajici ¢i nekvalifikované ucitele.

Hospitacni ¢innost nebyla ze strany vedeni Skoly ve sledovaném obdobi Skolniho roku
2003/2004 do terminu zahajeni a ukonceni inspekce v hodnocenych predmétech provedena.
Podrobny plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti je sou€asti celoro¢niho planu prace na Skolni
rok 2003/2004. Cetnost a zabér planované kontrolni a hospita¢ni ¢innosti odpovidaji velikosti
a charakteru skoly.

Planovani rozvoje lidskych zdroji je ve stfednédobém cCasovém horizontu zameéteno
pfedevSim na personalni pokryti zavadéni novych studijnich obort vyssiho odborného studia
(ptedskolni pedagogika) a ve spolupréci s vysokymi Skolami v regionu (Univerzita Palackého
Olomouc, Univerzita Tomase Bati Zlin) zavadéni bakalafské formy studia pro stavajici
studijni obor.

Témto zamerim odpovida 1 péce o odborny rist pedagogickych pracovnikl a jejich Gcast na
vzdélavacich akcich vramci DVPP (CDV MU Brno, seminafe organizované¢ odbornymi
institucemi a vysokymi $kolami).

PedagogiGti pracovnici jsou seznamovani s dokumentem , Vnitini evaluace VOS®, jehoz
cilem je zjistit jak studenti hodnoti pomoci posuzovaci Skaly stanovené vyucovaci predméty.
Vysledky jsou zpracovany a vyhodnoceny a slouzi vyucujicim i vedeni Skoly jako zpétna
vazba pii hodnoceni kvality a vysledki prace.

Persondlni podminky jsou ve sledovanych piedmétech hodnoceny jako vynikajici.

HODNOCENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMiNEK , VZDELAVA,Ci
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Sledovana teoreticka vyuka probihala jednak v prostornych, klasicky uspotddanych ucebnach,
jednak vzhledem k charakteru vyucovaného predmétu (teorie a metody socidlni prace) ve
specificky uspofddané a vybavené ucebné. Neékteré ucebny byly vybaveny audiovizualni
technikou. Ucebny jsou v rovnovazném pomeéru vyuZzivany i stfedni Skolou.

Odborna praxe zakl probiha v organizacich na zdklad¢ kvalitn€ zpracovanych smluv mezi
Skolou a vedenim jednotlivych pracovist. NavsStivena zafizeni v materidlné¢ technickém
vybaveni plné odpovidaji naplni a potfebdm dané odborné praxe. VSechna pracovisté maji
opravnéni k ¢innosti, v niz Zaci odbornou praxi vykonavaji.

V teoretické vyuce byli zdci vybaveni dostateénym mnozstvim ucebnich a studijnich
materiald (skripta, odborna literatura). Skola disponuje odbornymi pracovnami pro vyuku




vychovné dramatiky a propedeutiky, hudebni vychovy, hry na hudebni néstroj, vytvarné
vychovy, kvalitné vybavenou odbornou ucebnou pro poslech audioukazek, videoprojekei a
dataprojekci, aulou pro vyukové i mimoskolni aktivity a dvéma ucelné vybavenymi
pocitacovymi u¢ebnami.

Pro samostudium zaci vyuzivaji ve Skole zfizené ,,Pedagogické centrum® s velmi dobie
vybavenou knihovnou, ktera obsahuje odbornou, nau¢nou a slovnikovou literaturu, odborna
periodika a Casopisy a bohaty fond absolventskych praci. Déle Zaci vyuZzivaji studovnu Skoly
a volny pfistup k internetu v obou pocitacovych uc¢ebnach.

Zpétnad vazba z kontrolni Cinnosti a dal§i pedagogické zaméry vedeni Skoly se zietelné
promitaji do planovité obnovy a modernizace materidlné-technickych podminek Skoly.

Sirdi vefejnost pravidelnd vyuziva zejména aulu a venkovni atrium Skoly k navstdvé
vzdélavacich a kulturnich akei, které organizuje Skola nebo dalsi subjekty.

Materidlné-technické podminky jsou ve sledovanych piedmétech hodnoceny jako velmi
dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vyucované obory

Realizovany studijni obor je v souladu s tidaji uvedenymi v rozhodnuti o zatazeni do sit¢ skol.

Schvéleny ucebni plan oboru 75-32-N/007 Socidlni pedagogika si Skola wupravila
v jednotlivych ro¢nicich v rdmci zimniho i letniho obdobi na své podminky, v prvnich dvou
ro¢nicich doslo k posileni vyuky ciziho jazyka a v letnim obdobi tfetiho ro¢niku byla posilena
hodinova dotace pro volitelny pfedmét. Zadna z provedenych zmén nepiesihla povolenych
10 %. Uprava platného uéebniho planu na podminky $koly v oblasti pribézné odborné praxe
(snizena dotace z Sesti hodin tydné€ na ¢tyfi vyuc€ovaci hodiny v tydennim planu ve 3. ro¢niku,
ale o dvé hodiny tydné zvySend dotace volitelného predmeétu) a ve 2. a 3. ro¢niku zkracena
odborna praxe — blokova (z péti tydnli na Ctyfi) s propojenim do predmétu diplomového
seminafe je vhodna vzhledem k profilu absolventa a k vychovné-vzdélavacimu procesu Skoly.
Vyuka sledovanych predméta je v souladu se schvalenymi a platnymi u¢ebnimi dokumenty.
Provedené upravy ucebniho planu jsou v ramci povolenych a schvélenych uprav a vzhledem
k podminkam $koly a organizaci vyuky jsou vhodné provedeny.

Povinna i1 podpiirnd dokumentace Skoly zachycuje prikazné pribéh vzdélavani. Rovnéz
dokumentace v predmétu odborné praxe zachycuje velmi kvalitn€ pribeh vzdélavani.

Rozdily dané pfedchozim vzdélanim umoznuje Skola svym zadkiim vyrovnat v prvnim ro¢niku
studia prostfednictvim vyuky pfedmétu tvod do studia v ¢asové dotaci dvé hodiny tydné
v zimnim obdobi.

Ve sledovanych predmétech jsou platné ucebni osnovy dodrzovany. Kontrolu plnéni u¢ebnich
osnov planuje vedeni Skoly ve svém planu kontrolni a hospita¢ni ¢innosti a dale ji provadi
jednotlivé pfedmétové komise, které poznatky z obsahového plnéni uciva projednavaji na
svych schizich, pisemné je zpracovavaji a predavaji vedeni skoly vcetné namétli na upravy
osnov. Kontrola napliiovani ucebnich planti je ucinna.

Rozvrh hodin respektuje psychohygienu zaki. Skolni fad je sdélny, jasné formuluje zasady
denniho provozu skoly, podava dalezité informace pro zaky, vénuje se vychovné spolupraci
Skoly a domova mladeze, popisuje vystizn€ povinnosti a prava zaku.

Zaci $koly jsou informovani prostiednictvim roénikovych ugitelti, vychovného poradce a
vyucujicich jednotlivych predmétii. Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu je funkéni.



Pedagogické zaméry Skoly jsou podrobné zpracovany v dokumentu ,,Plan rozvoje vyssiho
odborného studia na léta 2002 — 2005%, ktery se zabyva rozvojem Skoly ve tiech oblastech:

] dal$i propracovani obsahu vyuky stavajiciho studijniho oboru

[ zpracovani novych obort vyssiho odborného studia — predskolni pedagogika vcetné
akreditace na vyssi odborné studium

] spoluprace s vysokymi Skolami na bakalafskych programech - studijni obor socialni
pedagogika s katedrou specialni pedagogiky Univerzitou Palackého Olomouc a s Ustavem
pedagogickych véd Univerzity Tomase Bati ve Zling.

Jiz od roku 1995 se skola ve svém dokumentu ,,Vnitini evaluace Skoly“ cilené¢ zabyva

sebeevaluaci (dotaznik Skolniho klimatu, vyhodnoceni hodnotici S§kaly CLIC, vyhodnoceni

dotazniku RSA pro ucitele). Vedeni Skoly ma jednoznaéné nastaveny ukazatele kvality — pro
zjiStovani kvality své ¢innosti a jejtho hodnoceni pouziva vnitini a vnéjsi aspekty. K vnitinim
aspektiim patii hospita¢ni Cinnost, dotaznikové metody, vzajemné hospitace vyucujicich,
stanoviska studentl k vyuce a zvetejniovani vysledkii hodnoceni kvality. Z vnéjsiho prostiedi

Skola pro své hodnoceni vyuziva informace od zastupcl praxe a informace od absolventl

Skoly.

Sebeevaluace je provadéna systematicky (kazdoroc¢ng). Ziskané udaje a poznatky jsou

zapracovavany do obsahu uciva, skladby volitelnych pfedmétli, inovace metod teoretické a

praktické vyuky, materidlniho zabezpeceni studia, dil¢ich ukol pro predmétové komise, péce

o rozvoj studentli a odborny rist pedagogickych pracovniki. Nezanedbatelnym informacnim

zdrojem pro sebeevaluaci Skoly jsou pravidelna setkdvani vedeni Skoly se studentskou

samospravou.

Vedeni $koly rovnéZ namétoveé vyuziva dokument ,,Metodické pokyny k evalua¢nimu fizeni
na vys$si odborné Skole — Zakladni metodicky dokument pro ¢leny evaluacnich komisi‘.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v pfedmétech filozofie a etika a pedagogika

Podle schvélenych ucebnich dokumentt si vyucujici vypracovali tematické plany s casovym
rozvrzenim uciva. K pfipravé hospitovanych hodin v ramci vyuky obou prvnich ro¢nika
ptistupovali vSichni zodpovédné s diirazem na prohlubovani odborné slozky vyuky oproti
sttedoSkolskému studiu a s ohledem na ziskané znalosti zakii prvniho ro¢niku v pfisluSném
tematickém okruhu v rozlicném typu absolvovanych stfednich $kol. Vyucujici sledovanych
predméti maji vystudovany pfislusny obor na vysoké Skole a néktefi pro své zaky
vypracovali 1 doplitujici odborné texty v souladu s vécnym obsahem vyucovaného pfedmétu.
Vyuzivani didaktické techniky a nazornych pomticek korespondovala s obsahem probiraného
u¢iva. Zaci b&zné pracovali s nakopirovanymi texty, které odpovidaly naro¢nosti vyssiho
odborného studia. Ucitel¢ také odkazovali na starSi zapisy v seSitech nebo na odbornou
literaturu k piislusnému tématu, v jednom piipadé méli i mnozi Zaci jednu z doporucenych
ptirucek pfimo ve vyuce.

Cile vyuky byly uciteli na zacatku vyuky jasné€ stanoveny pro obé casti dvouhodinového
celku. Probirané ucivo navazovalo na pfedchdzejici témata. Prib¢h vétSiny zhlédnutych
vyu€ovacich hodin mé¢l vyrazné vnitini ¢lenéni. Jejich stéZejni ¢ast mela charakter pfimérene
narocného odborného pfenosu poznatkil ze strany ucitelii na dané téma se snahou o aktivni
spoluucast zaka. Kdyz vlastni aktivita zZakl byla nizsi, tak si vyucujici pfedev§im formou
jasné formulovanych otdzek zjiStovali, zda Zaci poskytnuté informace spravné pochopili.
Rekapitulaci zavérti obsahové uzavienych ¢asti a zdlraznéni SirSich vztahi a souvislosti
probiraného uciva véetné¢ vhodné aktualizace provadéli nejen sami ucitelé, ale snazili se jak
o dostatecné vyuzivani stavajicich védomosti zaka, tak cilen¢ usilovali o jejich iniciativnéjsi
zapojeni do procesu vyuky. Pfi formulovani vlastniho ndzoru na dany problém (podany bud’



formou odborného vykladu vyucujiciho, referatu spoluzaka, nebo vyplyvajici z prectené
dopliujici ukazky) vyraznéjsi osobni vyjadieni vlastniho nazoru uvadéli spise jednotlivci.
Prostor pro vétsi aktivitu zakti vzhledem k charakteru uciva byl dan v jedné hodin€ v ramci
prace ve skupinach nad dil¢imi tématy, ktera byla vypracovana na zdklad¢é zavéra jednoho
z autort zabyvajicich se ptislusnou odbornou problematikou.

Vstticny ptistup ucitelt vytvarel klidné prostiedi a pfijemnou pracovni atmosféru, kterad se
vyznacovala vzajemnym respektem a toleranci. Na udrzeni pozornosti po celou dobu
vyucovaci jednotky mélo vliv jednak pfiméfené zatazeni relaxacnich prvkil, ale predevSim
vlastni motivace zakl majicich zdjem o studovany obor.

Ve sledovanych hodindch nebyly védomosti zakli hodnoceny zndmkami, protoze klasifikace
je na zaklad¢ ucebniho planu provadéna za delsi obdobi. Slovné bylo oceflovano jak aktivni
vystupovani a prednesené referaty, tak vystizné a spravné odpovédi.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v piedmétech filozofie a etika a pedagogika jsou
velmi dobré.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v predmétech psychologie a teorie a metody
socialni prace

Svou piipravu na vyuku sledovanych predméti vyucujici podfizuji ucelné zpracovanym
tematickym plantim. Svédomitd bezprostfedni pfiprava vyucujicich se projevila ve vSech
sledovanych hodindch pfedevsim v promyslené koncepci hodin — v navaznosti vyuky na
pfedchozi témata, logické provazanosti jednotlivych ¢asti vyuky a volbé adekvatnich
vyucovacich metod a forem prace ve vztahu k prezentovanému obsahu uciva.

Odbornost a zkuSenosti z praxe (vyucujici pfedmétu teorie a metody socidlni prace) se u
vSech vyucujicich pozitivn€ projevily ve vécném a odborné spravném vedeni vyuky.

Zaci pii vyuce pracovali se skripty, odbornou literaturou, pfedem namnoZenymi textovymi
materidly a se zapisy v seSitech. Ve dvou ze sledovanych hodin byla vyuzita didakticka
technika (zpétny projektor). Uspotadani a vybavenost u¢eben odpovidaly stanovenym cillim a
obsahu vyuky. Pomérné Casto odkazovali vyucujici Zdky i1 na jiné informacni zdroje a
podavali ndvod na zplisob vyhledavani v téchto zdrojich.

Sledovana vyuka byla fizena Ucelné, vyu€ovaci ¢as byl efektivné vyuzit. Pfirozend aktivita a
zajem 7&kd o probirand témata byly ve vétSin€ vyuc€ovacich hodin vyuzivany pii reakcich
zakl na vyklad vyucujicich, fizenych diskusich, podpoife samostatnych myslenkovych tvah a
vlastnich naméth na feSeni problémi a sebekritického uvazovani. V nékterych hodinach
psychologie a ve vSech sledovanych hodinich pifedmétu teorie a metody socidlni préace
dokazali vyucujici efektivné a motivaéné vyuzit poznatkd, zazitk a zkuSenosti zaki
z ptedchozi souvislé praxe.

Z oboustranného pfistupu na Grovni zak — ucitel a ucitel — zak byl zjevny vlastni zajem zakl
o studovany obor a zajem vyucujicich pfedat zdkim srozumitelné¢ védomosti a informace
pouzitelné v praxi. Z téchto divodl byla pfirozend motivace zakli ve vétSin€ sledovanych
hodin velmi silna. Ptatelsky a partnersky pfistup vyucujicich k zdkim dotvatfel ve vyuce
pfijemnou pracovni atmosféru.

Slovni hodnoceni odpovédi a vykonl Zakl bylo jasné a objektivni a vétSinou bylo ze strany
vyucujicich i zakid chdpano jako motivacni vyzva. Sebehodnoceni zakl bylo zvlasté zietelné
ve vyuce predmétu teorie a metody socidlni préace.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v piedmétech psychologie a teorie a metody
socidlni prdce jsou velmi dobré.



Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v odborné praxi

Odborna priibézna praxe byla sledovana v 1. ro¢niku v obou tfidach ve ctyfech smluvnich
pracoviStich. Na zaklad¢€ planu skoly probiha v tydennich ¢tyrhodinovych celcich. Cile vyuky
byly stanoveny uceln¢ a jejich konkretizace podtrhovala dal§i ndvaznost na pldnovanou
pribéznou individualni odbornou praxi v jednotlivych zatizenich.

Obé uditelky s vysokoskolskym vzde€lanim, jehoz zaméfeni odpovidd potiebam obsahu
studijniho oboru Socidlni pedagogika, ve spolupraci s vedoucimi jednotlivych zafizeni
zabezpecily odpovidajici vécnou a odbornou spravnost vyuky.

VSechna ctyfi zafizeni (dvé specidlni Skoly, domov diichodci, Gfad prace) maji vhodné
prostory i materialn¢ technické podminky pro sledovanou odbornou praxi. V dobé inspekce,
kdy probihala skupinovd vyuka, odpovidalo prostfedi s vyuzitim i didaktické techniky
pozadavkliim a cilim prabézné odborné praxe.

Organizace odborné praxe v celcich bylo vzhledem k obsahu vyuky ucelné. Vyucovaci Cas
byl plné¢ vyuzit. Ve vSech sledovanych zatfizenich byly pro ob¢ tfidy uskutecnény piednasky
kvalifikovanymi odbornicemi (feditelky, vedouci pracovnice) za vedeni obou vyucujicich.
Piednéasky smérovaly k danym cilim vyuky - vytvofit u zaka jasné a konkrétni predstavy
o charakteru prace a ndro¢nosti v institucich, kde budou Zici uskutecniovat pribéznou
odbornou praxi individudlni formou. V zafizenich pak vétSinou dle potfeby nasledovala
prohlidka vSech objektii. Volba sledované skupinové vyuky byla zvolena vhodné na zakladé
moznosti zabezpeceni kvalitnich odbornikii v jednotlivych oblastech (pedagogické, socidlni,
zdravotni). Mira role obou vyucujicich jako organizatorek vyuky a jako zdroje informaci byla
nadstandardni s profesiondlnim ptistupem.

Motivace zakl byla uskutecfiovdna vybérem kvalitnich specialnich $kol a dalSich instituci
i naslednou konkrétni Cinnosti zakli v oblasti socidlné pedagogické. Aktivita a zdjem zaki
o vyuku byl patrny z jejich dotazli, z4jmu i pfitomnosti. Propojeni teoretického vyucovani
s odbornou praxi odpovidalo cilim a naplni sledované vyuky.

V pribéhu prednaSek a exkurzi byla stanovend pravidla zdky respektovdna. Pii styku
s obyvateli domova diichodcti a se zédky ve specialnich Skolach se chovali slusné a citlive. Ve
vSech zafizenich byl vyuZivan prostor pro osobnostni a socidlni rozvoj zakid i pro jejich
vychovu k toleranci.

Hodnoceni Zzakii je provadéno prubézné a po ukonceni odborné praxe vychazi
i z predlozenych zpracovanych zprav zakt. Pfilohou jsou i hodnoceni odbornych konzultantt
z jednotlivych pracovist’.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v priibéZné odborné praxi jsou vynikajici.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Kromé jiz popsanych autoevaluac¢nich metod a néstroji (kapitola ,,Vyucované obory*) pro
zjiStovani kvality vyuky a vysledkil vzdélavani Skola dal$i nastroje k hodnoceni vysledkl
vzdélavani nepouziva.

Vychovnou a vzdélavaci ¢innosti Skoly je deklarovany profil absolventa efektivné napliiovan.
Uroven absolventskych praci je vysoka. Jednotliva témata absolventskych byla koncipovéna
s imyslem a moZnosti jejich vyuziti v pedagogické praxi (vznikala na zakézky praxe).
Absolventské prace jsou Zzaky bé€zn€ vyuzivany pii vyuce i samostudiu (vypljcky
z Pedagogického centra $koly).

Pribéh a vysledky vzdélavani jsou ve sledovanych piedmétech celkové hodnoceny jako
velmi dobreé.



DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené vrozhodnuti o zatazeni do sit€ Skol, ptredskolnich zatfizeni a Skolskych
zafizeni jsou v souladu s Udaji v platné ziizovaci listing.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1.

Oznameni k Zadosti o zatazeni vy$si odborné §koly do sité skol MSMT CR ¢&j. 27 855/95-
6 ze dne 20. 5. 1996

Rozhodnuti o zméné v zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni
¢j. 10 298/02-21 s tc¢innosti od 28. 11. 2001, ze dne 21. 3. 2002

Ztizovaci listina Vys§i odborne Skoly pedagogicke a socidlni a Stfedni pedagogicke Skoly,
Krométiz, 1. maje 221, ¢j. 3123/2001/SK ze dne 28. 11. 2001

4. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2002/2003 ze dne 25. zati 2003

10.
11.

12.

13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.
24.
25.

Zakladni pedagogické dokumenty vyssiho odborného studia 76-89-7 Socidlni pedagogika
1. a 2. ¢ast Vyssi pedagogickeé Skoly a stiedni pedagogické Skoly ul. 1. maje 5, Kroméfiz,
schvalené MSMT CR dne 24. 6. 1996 pod ¢;j. 22 740/96-23

Sdéleni MSMT CR k zadosti o doplnéni poznamek k uéebnimu planu studijniho oboru
vyssiho odborného studia 76-89-7 Socialni pedagogika ¢&j. 21 937/99-23 ze dne
21.5.1999

Ucebni plany rozpracované skolou platné ve Skolnim roce 2003/2004
Rozvrh hodin platny v zimnim obdobi §kolniho roku 2003/2004

Tematické plany predméth pedagogika, psychologie, filozofie a etika a teorie a metody
socialni prace platné ve Skolnim roce 2003/2004

Plany pfedmétovych komisi pro VOS pro §kolni rok 2003/2004
Ttidni knihy a tfidni vykazy tfid Vyssi odborné Skoly pedagogické a socidlni platné ve
Skolnim roce 2003/2004

Pokyny k vedeni dokumentace tifidnimi a ro¢nikovymi uciteli a pro Vyssi odbornou skolu
pedagogickou a socialni platné ve skolnim roce 2003/2004

Doklady o dosazeném vzdélani a praxi vyucujicich sledovanych predméta
Dohody s organizacemi pro zabezpeceni praktického vyucovani pro rok 2003

Ttidni knihy a prezenéni listiny v pfedmétu odborné praxe tiid 1. SPA a 1. SPB platné ve
Skolnim roce 2003/2004

Tiskopisy odborné praxe pro rok 2003

Tematické plany odborné praxe platné ve Skolnim roce 2003/2004
Seznam zatizeni pribézné odborné praxe pro skolni rok 2003/2004
Metodické listy pro pribéznou odbornou praxi pro $kolni rok 2003/2004
Komentaf k osnovam piedmétu odborné praxe pro Skolni rok 2003/2004
Rozpis pribézné odborné praxe pro Skolni rok 2003/2004

vvvvv

roce 2003/2004

Organizac¢ni tad Skoly ze dne 1. zaii 2000

Organizaéni t4d VOSPS platny pro §kolni rok 2003/2004 ze dne 1. 2. 2002
Vnitini fad Skoly platny pro Skolni rok 2003/2004 ze dne 3. 9. 2001



26. Klasifikaéni #ad pro VOS pedagogickou a socialni schvaleny MSMT CR dne 22. 5. 1997
pod ¢j. 16 436/97-71 s platnosti od 1. 9. 1997

27. Plan prace na Skolni rok 2003/2004

28. Plan rozvoje vyssiho odborného studia 2002 — 2005 ze dne 3. 9. 2002
29. Vnitini evaluace VOS, Krom&fiz 2003

30. Vnitini evaluace skoly, Krométiz 1995

31. Zapisy z pedagogickych porad VOS konanych ve $kolnim roce 2002/2003 a ve $kolnim
roce 2003/2004

ZAVER

Do kvality persondlnich podminek vzdélavaci cinnosti se ve sledovanych piedmétech
jednoznacné pozitivné promitaji odbornost a praktické zkuSenosti internich a externich
vyulujicich, funkcéni organizacni struktura Skoly a jasné definovani vzdjemnych vitahii a
puisobeni jednotlivych usekit Skoly, ¢innost poradnich a metodickych orgdnii, redlné
planovani v oblasti rozvoje a dalsiho vzdélavani lidskych zdrojit a pravidelné realizované
autoevaluacni mechanismy. Proto jsou persondlni podminky vzdélavaci a vychovné éinnosti
ve sledovanych piedmétech hodnoceny jako vynikajici.

Velmi dobré materialné-technické podminky a zdazemi Skoly odpovidaji zaméieni studijniho
oboru a charakteru vy$siho odborného studia. Zici jsou vybaveni studijnimi materidly, maji
moznost piistupu k dalSim informacnim zdrojum, ve Skole jsou vytvoieny podminky pro
samostudium Zaki.

Uplatnéné metody a zpiisob prdace vyucujicich odpovidaly ve sledovanych piedmétech
ndrokiim vy$siho odborného studia. Obsah vyuky je zaméien na zkvalitiiovani a rozvoj
znalosti Zaknu ziskanych stiedoSkolskym studiem a jejich specifikaci zejména pro budouci
potieby praxe. Z téchto divodu jsou pribéh a vysledky vidélavani sledované vyuky
hodnoceny jako velmi dobré.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PhDr. Vlastislav Kozela Vlastislav Kozela v. r.
Clenové tymu Mgr. Jana Zapletalova Jana Zapletalova v. r.
Mgr. Véra Vichova Véra Vichova v. r.
Bc. Jana Formanova
Jana Micolova
Ve Zling dne 27. fijna 2003
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pievzeti inspekéni zpravy: 31. fijna 2003
Razitko
Reditel $koly
Titul, jméno a piijmeni Podpis
PhDr. Jaromir Beran Jaromir Beran v. 1.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu,. Ceska $kolni inspekce, Zlinsky inspektorat, Zarami 88, P. O. Box 225, 760 01 Zlin.
Piipominky k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptedani Podpis pfijemce nebo ¢;j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad Zlinského kraje, 2003-11-14 05-1310/03-5138
Odbor Skolstvi, mladeze a sportu,

Tt. T. Bati 3792, 762 69 Zlin

Zlinského kraje, Odbor skolstvi,

mladeze a sportu, Tt. T. Bati 3792,

762 69 Zlin

Ztizovatel: Zlinsky kraj se sidlem ve 2003-11-14 05-1310/03-5138
Zling, tf. T. Bati 3792, 762 69 Zlin

Rada skoly Neni zfizena. -
Pfipominky Feditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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