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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Matetskd Skola neni pravnim subjektem, je organiza¢ni slozkou Mésta Znojma, které je
jejim zfizovatelem. Je umisténa v sidlistni zastavbé, uprostfed p&kné zahrady, v né€kolika
pavilonech propojenych venkovnimi krytymi ochozy. Ve Skolnim roce 2001/2002 je
sedmitfidni. VSechny tfidy jsou vékoveé smisené, jsou v nich zapsény déti od tii do sedmi let.
Souéasti matefské $koly je $kolni jidelna. Cast jednoho objektu je pronajata.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

Plianovani a priprava vzdélavaci ¢innosti

Skola ma vlastni pohybové rekreadni program, ve kterém se viak nejvice piiklani
k programu Zdravé mateiské Skoly. Planovéni a piiprava vzdélavaci Cinnosti vychazi ze
soucasnych publikaci (napf. Jaro, Léto, Podzim, Zima, Skolka plna pohody), ale i ze starich
knih (Rok v matetské Skole, Program vychovné prace pro jesle a mateiské Skoly apod.).
V jednotlivych tfidach si ucitelky voli vychozi materidly pro planovani s ohledem na jejich
slozeni a zaméteni. Cile znich vybrané, opfené o zkuSenosti ucitelek, zpracovavaji do
mési¢nich planti a ¢leni je do tématicky zaméfenych celkil. Casto chybi diferencovani cili
vzhledem k individudlnim schopnostem a predpokladim déti. Také obsah spontannich
a fizenych c¢innosti neni vzdy v souladu se stanovenymi cili. N&€kde chybi navaznost na
ptedchozi zkuSenosti a poznatky déti nebo jsou planované cile zaménovany s prostiedky
plnéni.

Uroveii planovdni a pripravy vzdélavaci Cinnosti je priumérnd.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

V ramci inspekce byly sledovany podminky personalni, materialni a psychohygienickeé.
Vsech c¢trnact pedagogickych pracovnic spliiuje svym vzdélanim podminky odborné
a pedagogické zpusobilosti. Dvé€ z nich absolvovaly kurz pro logopedické asistentky, dalsi dve
ucitelky maji druhou sportovni vykonnostni tfidu. Ziskané znalosti a dovednosti pln€ vyuZivaji
ve vychovné vzdélavaci praci. Pro realizaci ¢innosti ma matetskd Skola dostatek vhodnych
prostor pro Sest tfid. Problematickymi se jevi omezené prostorové podminky v sedmé tfide,
kterd nema vlastni socidlni zafizeni, ani samostatny vstup. VSe vyuziva spolecné se sousedni
ttidou, coZz obéma znesnadnuje organizaci a plynulé pirechody mezi jednotlivymi ¢innostmi.
Ostatni mistnosti jsou prostorné, velmi dobte vybavené a vkusné vyzdobené vyrobky déti. Dale
maji k dispozici dve télocvicny, logopedickou pracovnu
a mistnost pro dramatickou vychovu. V pfizemnim hospodéaiském pavilonu je umisténa skolni
jidelna a pradelna. Od letosSniho Skolniho roku jsou v provozu samostatné kotelny
v jednotlivych budovéach pro vytdpéni a ohfev vody, které vybudovalo Mésto Znojmo, coz
pfispiva k jejich uspornému a efektivnimu vytapéni. Vybaveni tfid nabytkem je pé&kné
a ucelné. Nekteré stolky a détské Zidle neodpovidaji svou velikosti anatomickym potiebdm
déti. Reditelka §koly v duchu sougasnych trendii v piedskolni vychové priib&zné, dle finanénich
moznosti, modernizuje a doplituje fond hracek i ucebnich pomtcek. Déti tak maji dostatek
vhodné a dostupné rozmisténych her i détské literatury. Celé prostiedi Skoly plisobi pifjemné
a bezpetné. Skolni zahrada, z Gasti zastinéna vzrostlymi stromy a rozélenéna budovami, je
pomémé dobie vybavena. V plné mife umoziiuje rekreadni a relaxaéni ¢innosti déti. Reditelka

N 24

pohybové vyziti.
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Pii riznych aktivitdich byla vétSinou respektovdna hra jako dominantni c¢innost.
K uspokojovani a rozvijeni pfirozené potieby pohybu mély déti vétSinou dostatek casu
1 ptilezitosti. Ne vzdy vSak byly ¢innosti vyvazené, nékdy pievazovaly fizené nad spontannimi.
Také ptfechody mezi nimi byly Casto organizované, nebyly ptirozené. Z hlediska psychohygieny
se doporucuje tithodinovy interval mezi jidly, ktery vSak v nékterych tiidach nebyl dodrzen,
déti z organizacnich divodi obédvaly pozdéji. Pobyt venku byl dostatecny
a byl jest¢ dopliiovan pobytem na zahradé¢ v odpolednich hodinach. Individualni potieba
spanku byla respektovana, nikoliv vSak programové po dohodé s rodici, ale jen individudlng
u déti, které ten den neusnou. Nespicim détem ucitelky nabizely alternativni program. Pitny
rezim je zaveden, ale navyk piti neni u déti systematicky vytvafen a upevilovan. Také jeho
organizace neni dostatecn¢ promyslena (neni zajiSténa hygiena sklenic¢ek). Zna¢na pozornost ve
vSech tfidach je vénovana pohybovym aktivitdm, nejvyraznéji se to projevuje ve tfid€ se
sportovnim zaméfenim. Pocty zapsanych déti jsou v souladu s pedagogickymi, hygienickymi
1 organizacnimi podminkami. Matetska Skola mé velmi dobré ptedpoklady pro piijeti déti se
specidlnimi potfebami (vyuziti mensi tfidy, déti z détského domova, logopedicka péce), ale
také pro rozvijeni déti talentovanych, coz plné¢ vyuziva (nabidka individudlnich a skupinovych
aktivit - flétna, cizi jazyk, pévecky sbor, vytvarny a hudebné pohybovy krouzek).

Persondlni i materialné technické podminky jsou velmi dobré. Psychohygienické
podminky jsou spiSe primérné. Celkové byly podminky vidélavaci Cinnosti, vzhledem
k hodnoceni psychohygieny, priimérné.

Rizené a spontinni ¢innosti

V ramci téchto c¢innosti byly hodnoceny: organizace, formy a metody, motivace
a hodnoceni, interakce a komunikace.

Organizace, volba metod a forem prace byla pfi spontannich i fizenych ¢innostech rozdilna
v zavislosti na pedagogické invenci jednotlivych ucitelek. Spontanni cinnosti probihaly po
rannim pfichodu déti. Ty si vybiraly hracky, misto i kamarady. Volily z pfipravené nabidky,
mély veelku dostateény prostor pro rozvijeni her a vétSinou dostatek casu je 1 dokoncit. Cile
¢innosti byly pfevazné diferencovany a ucitelky s nimi pracovaly promyslené. Ne vzdy vSak
bylo ptirozené ukoncovani détskych her, Casto je podfizovaly fizenym ¢innostem. Do her déti
vstupovaly ucitelky obycejné citlivé, snazily se rozvijet ndpady déti a ptispivat k jejich
rozmanitosti. V nékterych ptipadech pon¢kud podcenily roli dospélého pii jejich obohacovani,
coz se spolu s chudsi nabidkou hra¢ek a pomiticek odrazilo v jejich mensi pestrosti i v aktivité
a tvofivosti déti. Chybéla rozmanitéjsi nabidka orientovana na rozvoj individudlnich schopnosti
a z4mi deti. V nekterych piipadech se ukoncovani détskych her podfizovalo fizenym
¢innostem. Hry byly ucitelkou ukonceny a déti tak nemély moZnost zapocatou cinnost
dokoncit. Do nabizené fizené aktivity se déti vétSinou zapojovaly a ukdznéné, ve stejném
Case a tempu, plnily zadané ukoly. V téchto pfipadech vSak Casto chybélo vnitini zaujeti déti a
jejich aktivni z&jem o nabizenou ¢innost, kterd vzdy nevychazela z jejich prozitki a zkuSenosti.
Naopak nékteré fizené ¢innosti byly kvalitné pfipravené
a vyznacovaly se riznorodosti metod a forem préace. Byly provadény individualné i skupinové a
déti se do nich zapojovaly aktivné a se zdjmem. Podle zapisi v piehledech vychovné prace
realizuji ucitelky ¢innosti rovhomérné.

Upeviiovani hygienickych navykil vénovaly ucitelky nalezitou pozornost, ale vzhledem
k pocatku Skolntho roku nejsou tyto jeSté dostatecné upevnény. Kultura stolovani je
podporovéna, déti jedly ptiborem a velka vétSina ho pouzivala spravné. Opomijena je estetika
stolovani (déti jedi na stolech bez prostirek, vyjimku tvofila jedna tfida - na stolech byly
ubrusy). Znacné rozdilny je ptistup k samostatnosti pti piipravé stolovani. V nekterych tiidach
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jsou k ni déti vedeny, v dalSich jen z€asti a nebo jsou zcela obsluhovany. Pti sebeobsluznych
¢innostech v oblasti oblékani byly déti samostatné. Zdvoftilostni nadvyky jsou na primérné
urovni, déti jsou k nim vedeny, nikoliv vSak dusledné.

Ucitelky kladly diraz zejména na vstupni motivaci. Pouzivaly ji pfevazné v fizenych
aktivitdch k navozeni pozornosti déti, malo vSak vyuzivaly jejich emoci a vnitini motivace. Pfi
spontannich c¢innostech prevazovala spiSe jen nabidka aktivit. Snahu a dil¢i uspéchy déti
ucitelky oceniovaly a pochvalou i1 povzbuzenim posilovaly jejich sebedivéru. Vlastni
sebehodnoceni déti a hodnoceni ostatnich bylo sledovano spiSe ojedinéle, ale déti k nému
vedeny nebyly. Vzdy pozitivni hodnoceni ucitelek bylo prevazné obecné, zaméfené na vSechny
déti, jen vyjimecné adresné k projeviim jednotlivct.

Ve tfidach byla pifijemna atmosféra zaloZzena na partnerstvi mezi ucitelkami a détmi.
Stimulujici prostfedi a laskavy pfistup ucitelek k détem mély celkové pozitivni vliv na rozvoj
komunikace 1 socidlnich vazeb. UCcitelky vétSinou vedly déti k dodrzovani dohodnutych
pravidel jednani, poskytovaly jim dostatek ptileZitosti pro vyjadfeni zazitkd a prani. Déti byly
spokojené, citily se bezpecn¢. Komunikovaly piirozené a bez ostychu mezi sebou navzijem
1 s dospélymi. Pfi spontannich Cinnostech byla patrnd spoluprace a vyrovnana komunikace.
Verbalni projev ucitelek a déti byl obvykle vyvazeny, jen pfi nékterych fizenych ¢innostech
pon¢kud pievazoval verbalni projev ucitelky nad projevy déti.

Organizace, formy, metody i motivace a hodnoceni je priumérné, interakce
a komunikace ma velmi dobrou uroveri.

Hodnoceni priibéhu a vysledku vzdélavani ve sledované oblasti

U fizenych i spontinnich cinnosti bylo planovani a prFiprava, podminky vzdélavaci
cinnosti, organizace, metody, formy, motivace a hodnoceni primérné, interakce
a komunikace byla hodnocena jako velmi dobra.

Celkové CSI hodnoti kvalitu vzdélavaci éinnosti jako priimérnou.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Pii zpracovani koncepce Skoly vychazela feditelka z velmi dobré znalosti materidlnich
i personalnich podminek. MS jiz v pfedchozim obdobi usilovala o dobrou spolupraci s rodiéi,
coz se promitlo do dlouhodobého cile skoly. Pro podtrzeni tohoto tkolu v letoSnim Skolnim
roce vypracovala feditelka, v soucinnosti snékterymi ucitelkami, samostatny program
zaméfeny na netradiéni formy spoluprice srodi¢i. Tento program je pribézné napliovan.
Vzijemna spoluprace Skoly s rodi€i je vynikajici. Na koncepci navazuje plan ¢innosti, ktery
ramcovée stanovi cile pro celou Skolu a slouzi k zastfeSeni plant jednotlivych tiid. Nepromitaji
se v ném vsak ukoly, které vyplynuly z dobte provedené analyzy prace Skoly. Nékteré z nich se
objevuji v planu kontrolni ¢innosti. Celkové je planovani promyslené, ucelené a redlné.

Koncepéni planovani je systematické a ma velmi dobrou uroveri.

Organizovani

Organizacni struktura Skoly 1 vnitini informacni systémy funguji velmi dobie. Kompetence
vSech pracovnic jsou vymezeny v naplnich prace, pedagogické pracovnice maji jeSte¢ dalsi
ukoly pro Skolu, které jsou vymezeny v samostatné piiloze. Urcité pravomoci delegovala
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feditelka na svou zastupkyni (inventarizaci majetku, inventat CO, evidenci Skolného, dovolené,
presCasovych hodin, Uc€ast pii stanovovani rozpoctu). Pravidla provozu urcuji vnitini fady,
jeden pro zaméstnance a druhy pro rodice, které se v souCasné dobé jest€¢ upravuji a
aktualizuji. Reditelka informace vyhodnocuje a dle jejich aktualnosti bud’ pfedavéa osobné, nebo
na pedagogickych radach, provoznich poradach ¢i prostfednictvim centralni nasténky umisténé
u evidence dochdzky (proti podpisu). VSechny pracovnice jsou informovany vcas a v
potiebném rozsahu. Osobni data a dGvérné informace jsou zajiStény pied zneuzitim. Povinna
dokumentace je vedena piehledné a vsouladu s§ 45b zakona CNR & 76/1978 Sb., o
Skolskych zatizenich, ve znéni pozdé&jSich predpisii. Piikladna je spoluprace s rodi¢i. Dokladem
toho je registrované a funkéni sdruzeni pod nazvem “SdruZeni rodict déti a pratel Skoly”
(SRPDS). Skola spole¢né s rodiéi nabizi $irokou $kalu $kolnich i mimoskolnich akci: napf.
vylety, rizné sportovni aktivity, a to jak pro déti s rodici (cviceni rodici a déti, volejbal), tak i
rodi¢tim samotnym (kalanetika). Cast z nich sami rodi¢e organizaéné zajist'uji. Ke $kole maji
velmi pékny vztah, coZ bylo zfejmé nejen z jejich chovani, jednani i kontakti s pracovnicemi
Skoly, ale tato skute¢nost se potvrdila rovnéz
v dotaznicich, které rodice v ramci inspekce vyplnili. Pfevazna vétsSina z nich, ktefi se ankety
ucastnili, byla s praci Skoly velmi spokojena. Ocenovali pekny piistup k détem a potradani
riiznych akci. Skola také vyuziva kulturni nabidky Osvétové besedy ve Znojmé. Déti z MS se
ucastni riiznych kulturnich akci, podileji se na vitani ob&ankd, pfipravuji “Matefinku”, coz jsou
vytvarné prace déti vystavené na panelech ve vykladnich skiinich po mésté. Informace
o ¢innosti Skoly se objevuji v lokélni televizi a v regionalnim tisku “Znojemsko”. VSechny tyto
aktivity vyrazn€ prezentuji praci Skoly na vefejnosti. V oblasti odkladl Skolni dochazky
pedagogické pracovnice spolupracuji s Pedagogicko psychologickou poradnou ve Znojmé.
V nadstandardni nabidce aktivit Skoly je logopedicka péce, hra na flétnu, “Metoda dobrého
startu” atd.. VSe je provadeéno pfi soubézné praci ucitelek.

Organizacni uspordadani a informacni systémy na mateiské Skole jsou funkcéni a na
velmi dobré urovni.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka pfistupuje ke svym ukolim velmi zodpovédné. Své usili pii vedeni
a motivovani pracovnic soustiedila k naplnéni dlouhodobych zadmérti. Ucitelkdm ponechéava
dostatecny prostor pro seberealizaci a uplatnéni vlastni iniciativy. Vytvari dobré podminky pro
jejich tvofivost, coZ se pifiznivé odrazi v estetice Skoly. Pro pravidelné hodnoceni pracovnikti
zpracovala kritéria, kterd jsou vSem zndma. Svym aktivnim pfistupem, pfirozenou autoritou
a zajmem o $kolu vhodné motivuje ostatni zamé&stnance. Reditelka sama se priib&zné vzdélava
a také podporuje dalsi vzdélavani ucitelek. Mén¢ vsak jiz sleduje jeho prakticky dopad na
vlastni vychovné vzdélavaci €innost. V odborné a metodické pomoci ucitelkdm ze strany
feditelky jsou rezervy.

Vedeni a motivovdni pracovnikii CSI hodnoti jako velmi dobré.

Kontrolni mechanizmy

Reditelka kontrolni i hospitaéni &innost planuje a vede o ni zdznamy. Ukoly si vétsinou
vymezuje v souladu s cili pracovniho planu, ale také se zamétuje na nedostatky zjiSténé
v uplynulém $kolnim roce. Ukoly si stanovuje veelku konkrétng, avsak v zavérech se k nim ne
vzdy vyjadiuje. Ty jsou dosti obecné a malo podnétné pro dalsi praci ucitelek. Z hospitace
a nasledného rozboru, které pii inspekci probchly, vyplynulo, ze fteditelka velmi dobie
zachycuje nedostatky, ale dale s nimi pracuje uz jen malo. Ucitelky vede k sebehodnoceni, stavi
na jejich pedagogickych ptednostech. Vlastni hodnoceni prace skoly, které je kritické
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a vystizné, provadi feditelka spolecné s ucitelkami vzdy v polovin€ a na konci Skolniho roku
na pedagogickych radach.

Kontrolni ¢innost ma velmi dobrou uroveri.
Hodnoceni podminek vzdélavani

Podminky vzdélavani jsou velmi dobré ve vSech ukazatelich (planovdni, organizovani,
motivace a hodnoceni, kontrolni mechanizmy).

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Skolni jidelna je zfizena jako soudast matefské koly a zabezpetuje stravovani déti MS
a zaméstnancl. Pro cizi stravniky, dle pokynu zfizovatele, nevaii. Kapacitu ma dvé sté tficet
jidel denng, ale plné ji nevyuziva. Personalni i materidlné technické podminky jidelny jsou velmi
dobré. Kuchyii je velmi dobfe vybavend a zafizeni se pribézné¢ dopliuje a obnovuje.
V kuchyni, ptipravnach i ve vSech skladech je vzornd Cistota a poradek. Vedouci jidelny
spole¢né s hlavni kuchatkou pravidelné ptipravuji jidelnicky, které jsou vSem stravnikim
k dispozici. Pii jejich sestavovani dbaji na zdravou vyzivu. Pfipravované jidlo je upravené
a chutné. Jidelnicek je pestry. Jeho sestavovani odpovida zdravé vyzivé a bylo dobie
hodnoceno okresni hygienickou stanici a také rodie jsou spokojeni. Informace, vcetné
zpusobu platby jsou obsazeny v informacich pro rodiCe, které jsou vSem k dispozici. Také
ostatni dokumentace je peélivé vedena v souladu s vyhlaskou MSMT CR ¢&. 48/1993 Sb.,
o Skolnim stravovani, ve znéni pozdéjsich predpisi a koresponduje s dalSimi materialy,
vztahujicimi se k zajiSténi bezproblémového chodu Skoly. Pracovnice nad ramec svych
povinnosti pfipravuji pro rodi¢e ochutnavky pomazanek. Mezi zaméstnanci kuchyné vladla
piijemna a spolupracujici atmosféra. Hygienickd sluzba nevznesla pfi kontrole vici zafizeni
zadné pfipominky.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych zafizeni s u¢innosti od
1.9.1999, ¢.j. 002 - 228/99/Rep

e zfizovaci listina, vykaz o matetské skole k 30. 9. 2001

e inspekéni zprava z komplexni inspekce €.j. K-12-06/9596-1S-458/95
e koncepce MS pro obdobi 1999 - 2003

e plan ¢innosti Skoly skolni rok 2001 - 2002 s pfilohami

e vyroéni zprava o ¢innosti MS Délnicka 2, Znojmo $kolni rok 2000/2001
e vnitini fad Skoly

e cvidence déti-seznamy

e rozhodnuti o piijeti déti do MS

e cvidencni listy

e projednani vyjimky z poctu déti ve tfidach

e piehledy vychovné prace

e piehled dochazky
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e prohlaseni zdkonnych zastupcii o zdravi déti

e ziznamy déti

e zapisy z pedagogickych rad

e zapisy z provoznich porad

e zapisy z hospitaci

e jednaci protokol

e zapisy o periodickém proskoleni v bezpecnosti
e kniha urazli

e hospodaiska dokumentace

e podkladova inspekéni dokumentace pro MS

e dotaznik pro feditele pied inspekci

e dotazniky pro rodice

e registrace SRPDS ze dne 21. ¥{jna 1992 pod &.j. VSC/1-15855/92-R ministerstvo vnitra

ZAVER

Jednotlivé jevy, které CSI sledovala v ramci pribéhu a vysledkii vzdéldvdni, byly
vétSinou posouzeny jako primérné, podminky vzdélavani jako velmi dobré. Z téchto
duvodii je pribéh vzdélavani hodnocen jako priimérny, podminky vzdélavaci ¢innosti jako
velmi dobré. Prikladna je na S$kole spoluprdace s rodici, co? se piiznivé projevovalo
v atmosféie Skoly, zvlasté pak v jejich kontaktu s pracovnicemi Skoly.

Oproti posledni inspekci zaznamenané ve zpravé C.j. k-12-06/9596-15-458/95 piislo
k vyrazném posunu, predevsSim v oblasti ¥izeni. Vyrazné zlepSeni nastalo v koncepénim
planovani, a také ve vedeni dokumentace, kterda je uvedena do souladu se stavajici
legislativou. Rezervy ziistaly pii vlastnim planovani vychovné vzdélavaci prdce, kterému
chybi celostni pojeti. Byla zruSena osmad tiida, kde byly nevhodné prostorové podminky. Ty
vSak naddle ziistavaji v sedmé tiide.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Ludmila Kamenska L. Kamenska v.r.
Clenové tymu Mgr. Hana KaliSova Hana KaliSova v.r.
Clenové tymu Mgr. Jana Vyhlidova Jana Vyhlidova v.r.

V Bfeclavi dne 15. fijna 2001
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Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 31.10.2001

Razitko

Reditelka §koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

Marie Nemeskalova, fteditelka Matefské skoly Délnicka 2,  Nemeskalova Marie v.r.
Znojmo podpis

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe veditel(ka) Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekeni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad Jihomoravského kraje 16.11.2001 289/2001

Ztizovatel Mésto Znojmo 16.11.2001 280/2001

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI Text

Pripominky nebyly podany
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