CESKA SKOLNI INSPEKCE

Cj.: 126 20/99- 11025
Signatura: al6as106

Oblastni pracovisté ¢. 12
Okresni pracovisté Znojmo

INSPEKCNI ZPRAVA

Skola/$kolské zaFizeni: Matetska Skola, Znojmo, ndmeésti Armady 9

Identifikator : 600126684

Reditelka $koly/zaFizeni: ~ Helena Laluhova
Zrizovatel: Meésto Znojmo, Obrokova 12, 669 02 Znojmo
Piisludny $kolsky tifad: Skolsky tfad Znojmo
Termin inspekce: 9.2.1999
Inspektori: Mgr. Hana KaliSova

Posouzeni cinnosti Skoly ve vybranych castech dle § 18
odst. 3, 4 zédkona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozd¢&jSich predpist.

Predmét inspekce:
Rizeni §koly

Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, statisticky vykaz o matetské
Skole, vyhledové zaméfeni Skoly, roc¢ni pldn pro Skolni
rok 98/99, ttidni plany, povinna dokumentace pro piedskolni
a Skolska zafizeni dle § 45 b, odst.1 zédkona €. 138/1995 Sb.,
vnéjsi fad Skoly, vnitini fad Skoly, zapisy z pedagogickych rad,
zapisy z provoznich porad, zapisy z tiidnich schiizek, zépisy z
kontrolni a hospitacni ¢innosti

Oznaceni dokladi
a ostatnich materiald,
o které se zjiSténi opira:

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Reditelka zpracovala dlouhodoby plan tzv. ,, vyhledové zaméfeni $koly“ a ro¢ni plan
pro Skolni rok 1998/99.“ Zaméfuje se vném zejména na vSestranny rozvoj osobnosti
ditéte, ktery podmiiiuje  kvalitni spolupraci rodiny a Skoly. Cilem je ziskat v rodi¢ich
aktivni spolupracovniky, pfivést je k vétsi odpovédnosti pii vychové déti. Koncepcni
zaméry Skoly jsou jasné a srozumitelné, planovani je systematické. Plany jsou sledovany
a vyhodnocovany.

Koncepcni zaméry Skoly a planovani je na velmi dobré urovni.
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2 Odborn¢ a pedagogické rizeni

2.1 Organizaéni struktura

Ridici prace je charakterizovana jasnymi pravidly. Reditelka zpracovala vnitini
a vngjsi fad Skoly, rezim dne, rozvrzeni pracovni doby, pracovni ndplné pro jednotlivé
zaméstnance, rozdélila kompetence.  Vnéjsi tad Skoly odpovidd pozitivnimu
a otevienému vztahu rodiny a Skoly, vnitini fa4d vymezuje prava a povinnosti
zaméstnancli. Pedagogické rady feditelka svolava v souladu s planem, maji jasny tad
a jsou funkéni z hlediska Cetnosti 1 obsahu.

2.2 Personalni struktura
Na skole pracuje deset pedagogickych pracovnic s mnohaletou praxi. VSechny
spliiuji podminky odborné a pedagogické zpusobilosti. Jednd se stabilizovany
kolektiv, nadpaditych a mimotadné pracovitych ucitelek

Dale zde pracuji tfi stdlé provozni pracovnice a jedna sezénni. Zaméstnanci
znaji své povinnosti, respektuji je a svym odpovédnym piistupem vytvaieji vhodné
podminky pro vychovné vzdélavaci ¢innost.

Odborné a pedagogické iizeni je na nadpriimérné urovni.

3 Kontrolni systém

Kontrolni a hospita¢ni c¢innost je realizovana v souladu s planem. Cile hospitacni
¢innosti nejsou diferencovany a rozliSeny ve vztahu k jednotlivym ucitelkam, stavaji se tak
nékdy formalnimi.

Kritéria hodnoceni feditelka zpracovala a jsou zndma vSem zaméstnancim Skoly.
V souladu s nimi diferencované a promyslené¢ odmeénuje pracovnice skoly.

Kontrolni systém je na priimérné urovni.

4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Informace jsou zaméstnancim piedavany na pracovnich poraddch, pfi osobnim
kontaktech a jsou k dispozici ve studovné pro ucitelky. Dilezit¢ dokumenty jsou
predavéany proti podpisu. Rodice jsou informovani zejména pii kazdodennich kontaktech,
pfi neformélnich setkanich, zejména na spole¢nych akcich. Dalsi informace maji k
dispozici na nasténkach, nebo na napaditych pouta¢ich v Satnach. Skola nabizi adapta¢ni
proces, dny otevienych dvefi, volny vstup rodi¢ii do tfid. Komunikace mezi Skolou a
rodinou je vstiicna a partnerska.

Informacni systém je funkcéni a promysleny a je na nadpriimérné iuirovni.

5 Vedeni povinné dokumentace

Dokumentace koly je vedena v souladu s § 45 b odst. 1 zakona CNR ¢&. 76/1978 Sb.
v platném znéni.

Dokumentace Skoly je vedena systematicky a na velmi dobré urovni.

Inspekéni zprava - str. 2



6 Plnéni ucebnich plani, popripadé jinych schvalenych ué¢ebnich dokumentii

Zakladnim dokumentem je Program vychovné prace pro jesle a materské Skoly
(SNP 1978) doplnény o soudasnou literaturu (Ctyfi roéni obdobi). Tyto dokumenty si
ucitelky rozpracovavaji do ttfidnich plant, které clenéni dle rocnich obdobi. Na vlastni
vychovnou préci se ptipravuji formou tydennich pisemnych ptiprav.

Pinéni planii je na velmi dobré urovni.

7 Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Finan¢ni prostfedky pfidélené¢ Skolskym ufadem umoziiuji plnéni programu Skoly,
jsou vyuzivany efektivné a v souladu s ucelem piidé€leni.

Finan¢ni prostfedky ptidélené zfizovatelem zajistuji provoz na velmi dobré Urovni.
Vyznamny podil na kvalitni vybavenosti Skoly maji dary rodict, ale i aktivita zaméstnanci
Skoly pfi ziskavani dalsich sponzortl. Skola organizuje fadu aktivit (prodejni burzy, détsky
karneval, prodejni vystavy), které ji pfindSeji dalsi finan¢ni prostiedky.

Financni prostiredky jsou vyuZiviany velmi dobie a hospoddrné.

8 Péce o dalsi vzdélavani a odborny riist pedagogickych pracovniku

Reditelka podporuje daldi vzdélavani ucitelek, umoziuje jim ucast na akcich
potadanych Skolskym ufadem, ale i mimo okres. Vzhledem k tomu, Ze finan¢ni prostredky
uréené na vzdélavani nejsou dostatecné, hradi si ucitelky nckteré vzdélavaci seminare
a kurzy z vlastnich prostiedki. Reditelka sleduje nové trendy v piedskolni vychove,
reaguje na nové a inspirujici podnéty, zajistuje dostatecné vyuzivani odbornych publikaci.
Ve studovné maji ucitelky k dispozici kvalitni odbornou literaturu.

Péce o dalsi vzdélavani je na spiSe nadpriimérné vurovni.

9 Hodnoceni vychovného poradenstvi

Skola je v pravidelném kontaktu s PPP, zejména pii odkladech $kolni dochazky, ale
1 pfi feSeni vychovnych problémt. Nabizi preventivni logopedickou péci, navazala kontakt
se SPC ve Znojm&. V ramci plynulého prechodu déti MS do 1. t¥id je navazana velmi
dobrd a funkéni spoluprace se Zakladni Skolou ul. Mladeze (besedy pro rodice
predskolnich déti s ucitelkou 1. tfidy, vzajemné navstévy, vymena zkusenosti apod.)

Vychovné poradenstvi je na velmi dobré urovni.

10 Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

Aktivity Skoly vychéazeji zejména z vyborné spoluprace s rodici. Spole¢né s nimi
Skola organizuje vylety, drakiaddy, burzy détského obleceni, besidky, zajezd rodicu a déti na
hory, Skolu v pfirodé¢, spole¢nou dovolenou rodicii a déti u mote atd. Vysledky prace
Skola suspéchem prezentuje také na vetejnosti ( napf. vystoupeni country krouzku na
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celostatni prehlidce, Gi€ast ve vytvarnych soutézich, ucast na okresni prehlidce matefskych
Skol Matetinka 98, vitdni obcanki apod.) Rodice mohou pro své déti vybrat z pestré
nabidky zajmovych krouzki (pévecky, vytvarny, sportovni krouzek pro déti pohybové
méné nadané, krouzek némeckého jazyka, tanecni krouzek, country krouzek, dramaticky
krouzek). Nabidka aktivit pro rodice a déti je zcela mimotadna, vynikajici.

Aktivity Skoly jsou vynikajici.

ZAVERY

Ve sledovanych oblastech je fizeni Skoly na nadprumérné urovni.

Razitko

Podpis inspektorky: Mgr. Hana KaliSova ..............

Ve Znojmé dne 19.2.1999

Ptilohy: 0

Inspekéni zpravu jsem pievzala dne ............... 2.3.1999 .

razitko

Podpis teditelky Skoly ....... Helena Laluhova ...................

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Inspekeéni zprava - str. 4



Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebovéj.
odeslani zpravy Jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 16.3.1999 34/99

Skolsky tifad: 16.3.1999 35/99

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

2.3.1999 23/99 bez ptipominek feditelky
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