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Predmét inspek¢ni ¢innosti

e Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zédkona pro ucely ziskavani
a analyzy informaci o vzdélavani déti a zakd v matematické gramotnosti, o ¢innosti
Skoly, sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy.

e Hodnoceni podminek, priibéhu a vysledki vzdelavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona.

e ZjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani podle ptislusného
Skolniho vzdé€lavaciho programu.

e Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé€lavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Charakteristika Skoly

Zakladni $kola Bechyng, Skolni 293 méla ve $kolnim roce 2009/2010 ke dni inspekce v 1.
— 9. ro¢niku zékladni Skoly 200 Zzakl. Do Skoly dochazi Zaci z Bechyné 1 Zaci z okolnich
obci (Rataje, Radétice, Haskovcova Lhota, Dobronice, Hvozd’any).

V zékladni $kole (dale ZS) se vyuéuje v 1., 2., 3. 6., 7 a 8. roéniku podle dokumentu Skolni
vzdélavaci program ,Nova Skola — brana do zivota“, v ostatnich roc¢nicich podle
upraveného vzdélavaciho programu Zakladni $kola &j. 16 847/96-2. Skola se snazi svym
vybavenim a zplsoby vyucovani pfiblizit moderni urovni vzdélavani zakl. Pocet zaki
vZS mimé klesa, coz odpovidd demografickému vyvoji. Pedagogicky sbor je
stabilizovany a odborn¢ kvalifikovany. Ve spolupraci se zfizovatelem jsou pribézné
zlepSovany materialni podminky Skoly. Prostorové podminky a moZnosti Skoly a jejiho
okoli odpovidaji vzdélavaci nabidce.



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Finan¢ni piredpoklady Skoly k zabezpeceni Skolniho vzdélavaciho programu byly
hodnoceny za posledni tfileté obdobi, tj. roky 2007 az 2009. Na zaklad¢ posledni Gpravy
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poskytnuty ve stejné vysi. Dalsi financovéani Skoly v roce 2008 a 2009 kromé vlastnich
piijmt bylo podpoteno prosttedky z rozvojovych programi MSMT.

Z ptimych vydaji na vzdélavani predstavovaly nejvétsi objem mzdové néklady, souvisejici
odvody na socialni a zdravotni pojisténi, ptidél do fondu kulturnich a socidlnich potieb
a zékonné urazové pojisténi. Soucasné Skola zajist'ovala z ostatnich neinvesti¢nich vydaja
potizeni uéebnic, uéebnich texttl, zakladnich $kolnich potieb a u¢ebnich pomticek. Skola
organizovala dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikli, na které téz vyuzivala
prostfedky statniho rozpoctu. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli probihalo
hlavné v oblasti tvorby Skolniho vzdélavaciho programu a jazykového vzdélavani.

V hodnoceném obdobi byly cerpany i investi¢ni prostiedky a to pfedevsim na dovybaveni
Skolni kuchyné&. V roce 2009 byla vybavena jazykova tfida audiovizudlni technikou.

Financni zdroje, které Skola méla k dispozici, byly dostatecné k zabezpeceni Skolniho
vzdélavaciho programu a pro tento ucel byly efektivné vyuZivdany.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Rovny pristup pri prijimani

Skola poskytuje prostfednictvim informaéni skiinky ve mésté, mistniho tisku i webovych
stranek dostatecné informace o moznostech vzdélavani i zplsobu pfijimani déti a zaki.
Vede Skolni matriku, provadi v ni zmény a ptredavd zni udaje v souladu s piislusnymi
ustanovenimi $kolského zakona. Reditel $koly dodrzuje zdkonna ustanoveni pfi p¥ijimani
zakl, odkladech povinné Skolni dochdzky, povolovani vzdélavani podle individudlniho
vzdélavaciho planu. Kontrolovand rozhodnuti feditele Skoly, jako organu statni spravy,
splnovala vSechny naleZzitosti, které vyzaduji pfislusné pravni predpisy.

Zohlednovani vzdélavacich potieb jednotlivce

Skola v souladu s ustanovenim $kolského zakona zajistuje odpovidajici vzdélavani zaku.
Zohlediuje potifeby a moznosti bézné populace a zabezpecuje organizaci a individualizaci
vyuky podle potieb a moznosti zakli. Vede evidenci zdkl s odbornym vySetfenim.
V odpoledni dobé& Skola nabizi specidlni pé¢i (reedukace specifickych poruch uceni,
logopedie) podle jednotlivych predméth a dle doporuceni odbornikil. Z dokumentace Skoly
je zfejmé, Ze se pedagogové zabyvaji problematikou zaka s riziky netuspésnosti a piijimaji
opatfeni k jejich podpofe ve vzdélavani. Talentovanym Zzaklim napomadhaji v jejich
individualnim rozvoji nabidkou dalSich aktivit. Pro vSechny zdky je vytvorena nabidka
volitelnych predméti. K rozvoji z4jma a schopnosti zaki piispiva i nabidka nepovinnych
predméti a zajmovych utvard.

Skola se zabyva celym spektrem ki, pracovnikim Skoly se daii vytvafet piiznivé
socialni, emociondlni a pracovni klima.

Skolni poradenstvi

Skola poskytuje informace a poradenskou pomoc v zaleZitostech tykajicich se §iroké
problematiky vzdé€lavani. Prioritné se t€émito otdzkami zabyva vychovny poradce, jehoz



ukoly jsou obsaZzeny v planu Cinnosti. Kromé toho bezprostfedné reaguje na podnéty
a potteby zakl. Pfi feSeni problematiky spadajici do oblasti Skolniho poradenstvi probiha
i¢inna spoluprace s PPP v Tabofe i s odborem socialni pé¢e mésta. Skolni poradenstvi plni
svou funkci v plné Sifi.

Skola ve sledované oblasti dosahuje pofadované irovné, nadstandardni je pestrd
nabidka volnocasovych aktivit.

Vedeni Skoly

Skolni vzdélavaci program

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam, za kterych byla zatfazena do Skolského
rejstiiku. Ve $kolnim roce 2009/2010 probiha vzdélavani v 1., 2., 3., 6., 7 a 8. ro¢niku ZS
podle dokumentu Skolni vzdé&lavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Nova $kola — brana
do Zivota“ (dale SVP). Tento program je zpracovan podle pozadavkil §kolského zakona,
dostateén¢ zohlednuje cilové skupiny zakl, personalni obsazeni pedagogického sboru,
materialni vybaveni pro poskytované vzdélavani a financni moZnosti Skoly. Obsahuje
pozadované inovace obsahu vzdélavani. SVP je pIné v souladu s dokumentem MSMT, tj.
s Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani.

Informace o SVP je zvefejnéna v prostorach skoly, vefejnost se s nim a dalimi dokumenty
Skoly miiZze sezndmit i na webovych strankach.

Strategie a planovani

Vzdélavaci strategie Skoly navazuje na dlouhodobé zdméry vzdéldvani a rozvoje
vzdélavaci soustavy CR, je vsouladu sredlnymi podminkami $koly a planované cile
a priority vzd&lavani respektuji dokumenty MSMT i Jihogeského kraje. Strategie Fizeni
Skoly vychazi z planu prace na ptislusny skolni rok, ktery je vedenim Skoly vzdy upfesnén
na mésic. Vystupy z kontrol dokladaji, ze organizace vzdélavaciho procesu je promysSlena
a funkéni. Skola si stanovila kritéria hodnoceni vzdélavaciho procesu a na jejich zaklads
zpracovala vlastni hodnoceni, které vyuziva jako zpétnou vazbu pro sledovani ucinnosti
pfijimanych opatteni. Vedeni Skoly na zakladé vlastniho hodnoceni inovuje strategie
aplany vzdélavani zakd sdirazem na vytyéené priority SVP. Inovace projednava
s pedagogickou radou a informuje podle potieby $kolskou radu, popt. ziizovatele. Reditel
Skoly pozitivné hodnoti spolupraci s ne€kterymi organizacemi obce, hlavné v oblasti
realizace z4jmové mimoskolni ¢innosti.

Reditel $koly a Fizeni pedagogického procesu

Reditel $koly byl povéfen Fizenim $koly, spliiuje pozadavky pro vykon funkce, absolvoval
funkéni studium. Jeho prace se opira o zdkladni dokumenty vypracované k organizovani
vzdelavani Skoly, hlavné o materidly Hlavni tkoly a pldn prace ve Skolnim roce
a Organizace Skolniho roku. Rozdéleni kompetenci a odpovédnosti v fizeni vzdélavaciho
procesu je funkéni a odpovida potfebam skoly. Reditel ziidil pedagogickou radu jako svijj
poradni orgdn a projednavd sni veSkerd opatieni tykajici se vzdélavani. Jejim
prostfednictvim a prostfednictvim jednotlivych komisi vede pedagogicky sbor k aktivnim
zménam v oblasti strategii uéeni souvisejicich s realizaci SVP, coz podporuje efektivnim
vyuzivanim materialnich, personalnich a finanénich zdroji. Reditel $koly zajistuje
podminky pro dalSi vzdélavani svych pedagogickych pracovnikid. Rovnéz vytvari
podminky pro plnohodnotnou ¢innost Skolské rady 1 pro fungovani zékovské rady.

Skola ve sledované oblasti dosahuje poiadovaného stavu.

Predpoklady pro radnou ¢innost $koly

Personalni podminky
Pedagogicky sbor je stabilizovany, pfevazuji vném zkuSeni pedagogové. VSichni
pedagogicti pracovnici maji odbornou kvalifikaci. Vedeni Skoly sleduje a vyhodnocuje



persondlni rizika a pfijimé opatieni k jejich minimalizaci. Ucitelé jsou vedenim Skoly
vsouladu spldnem dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale DVPP)
podporovani ve svém profesnim rozvoji a vedeni k poskytovani kvalitniho vzdélavani.
Personalni obsazeni Skoly odpovida vzdélavaci nabidce skoly.

Bezpecné prostredi pro vzdélavani

Skole se daii vytvatet odpovidajici podminky pro zdravy vyvoj zaki a jejich bezpe&né
vzdélavani. Zaci obdrzeli potfebné informace k zaji§téni bezpednosti a jsou jim vytvareny
vhodné podminky pro jejich celkovy zdravy vyvoj. Skolni ¥ad upravuje prava a povinnosti
vSech ucastnikd vzdélavani v souladu se zdkonnou normou. Bezpecnostni rizika se Skole
dafi priibézn€ minimalizovat. Mira irazovosti se v poslednich tfech letech pohybuje zhruba
na stejné urovni. Skolni strategie prevence socialné patologickych jevi cilené napoméha
pusobeni Skoly v oblasti zajisténi bezpecnosti Zakli a umoznuje ucinné predchazet vzniku
socialn¢ patologickych jevii.

Materialni a finan¢ni predpoklady

Pti zajistovani finan¢nich podminek Skola tzce spolupracuje se ziizovatelem, ale snazi se
zajistit finan¢ni prostiedky 1 jinym zpisobem (hospodarska ¢innost Skoly). Kmenové tfidy
1 odborné ucebny jsou vhodné a funkéné zafizeny. Vedeni Skoly se snaZi postupné
vybavovat jednotlivé tfidy i1 kabinety novym nabytkem. Kvalitni je vybaveni ucebnicemi.
Nekteré ucebni pomucky jsou zastaralé, jejich obnova je planovita dle financnich moZznosti
skoly, sleduje potiebnou inovaci. Skola ma pro potieby zajisténi vyuky dvé plné vybavené
pocitadové uéebny. Skola ma dva dataprojektory, ale postrada interaktivni tabuli. Zaci
Skoly mohou vyuzivat sluZzeb Skolni knihovny. Pro vyuku télesné vychovy je k dispozici
télocvicna a hiisté v arealu Skoly. V celém prostoru Skoly je udrzovan potadek a Cistota.
Prostorové podminky $koly umoziuji realizaci ptijatého vzdélavaciho programu.

Skola ve sledované oblasti dosahuje standardniho stavu.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani

Podminky, které méa Skola pro vzdélavani, jsou pln€¢ a ucelné vyuzivany. Jednotlivé
hospitované vyucovaci hodiny byly v souladu s profilaci uvedenou v SVP a s materialnimi
podminkami. Byly pifi nich napliovany ucebni plany. Vyucujici se pifevdzné snazili
uplatiiovat progresivni metody a formy prace, které odpovidaly vzdélavacim potiebdm
a moznostem z4akl, véetné inovaci obsahu vzdé&lavani vyplyvajicich zrealizace SVP.
Vedeni skoly na zdklad€ pravidelné analyzy vyuZivani podminek vzdélavaciho procesu
provadi opatteni k jejich zlepSeni, ktera projednava s pedagogickou radou.

Podpora rozvoje osobnosti Zaki pedagogickym pracovnikem

Z hospitaci vyplynulo, ze se nové vzdélavaci strategie postupné promitaji do vzdélavani
zakl. Ve vétsiné hodin byla vyuka skute¢né zamétena na rozvoj klicovych kompetenci,
byla ndzorna a zohlednovala vzdélavaci schopnosti 1 potteby jednotlivych zaka. V téchto
hodinach byly zvoleny vzdélavaci aktivity podporujici aktivni zapojeni zaka tj. ¢innostni
pojeti vyu€ovani, kooperativni uceni, nalézani odpovédi na problémové otazky atd.
Vyukou prolinaly mezipfedmétové vztahy, logické mySlenkové postupy a namétova
propojenost. Vhodné byla zaclenéna relaxace. V nékterych hodinach prevladala frontalni
vyuka s dominantni roli ucitele, ktera davala maly prostor pro aktivni projev zaku.
Priibézné hodnoceni mélo pifevdzné vyrazn€¢ motivaéni funkci, pedagogové se
soustied’ovali na pokrok zakti, pomahali jim, aby byli uspésni. Vyuka probihala zpravidla
v demokratickém prostiedi s respektovanim roli a pravidel prace.

Z ptijemného, neformélniho vystupovani a véku ptimérenému kultivovanému projevu zakt
1. a 2. ro¢niku bylo zfejmé, Ze zde vyucujici vénuji znacnou pozornost vytvaieni peknych
mezilidskych vztaht v tfidnich kolektivech a osvojovani pravidel vstficné komunikace.



Projevy spoluudasti, spoluprace a aktivity Zaka v pribéhu vzdélavani

Z vyse uvedeného vyplyva, ze vzdélavani probihalo v prostiedi, které vytvaielo prostor pro
uplatnéni zakl v rizné mife. Vyrazné rozdily byly zaznamendny v urovni komunikace
mezi 74ky navzajem i v oboustranné komunikaci mezi zaky a uéiteli. Zaci bez problémi
spolupracovali a komunikovali ve dvojicich i skupinach, star$i Zaci n€kterych t¥id vSak
méli problémy v dodrzovani pravidel prace 1 v komunikaci. Oblast sebereflexe
a sebehodnoceni Z4kli mé& rovnéZz rozdilnou Uroven, prosazuje se postupné. V téchto
oblastech je v ramci Skoly prostor pro zlepSeni.

Na urovni Skoly probihaji projektové dny a je zafazovano projektové vyu€ovani s cilem
osvojeni nebo prohloubeni kli¢ovych kompetenci. Skolni a tiidni projekty byly zaméfeny
na poznavani regionu i okoli, historii nasi zemé&, ochranu zdravi a zdravy Zivotni styl,
ochranu Zivotniho prostiedi, apod. Informace o t&€chto aktivitich jsou zvefejnény
v prostorach Skoly i na webovych strankéch skoly, které jsou pribézné aktualizovany.

Hodnoceni zZaku

Skola ma jasné a piehlednd formulovana pravidla pro hodnoceni zakd. Jejich cilem je
srozumitelné formulovat dosazeny pokrok ve vzdé€lavéani, pozitivné motivovat Zaky
v prubéhu vyuky a poskytovat jim okamzitou zpétnou vazbu. V hospitované vyuce se tato
pravidla pfevazn¢ dafilo napliiovat na 1. stupni a v nékterych hodinach na 2. stupni.
Hodnoceni vykoni Zaki bylo motivacni a odivodnéné. Rezervy jsou jeste
v sebehodnoceni zak.

Skola ve sledované oblasti dosahuje standardniho stavu, diléim p¥ikladem dobré praxe je
realizace tiidnich a Skolnich projekti.

Partnerstvi

Rozvoj partnerskych vztahi Skoly

Skola soustavné rozviji spolupraci s partnerskymi institucemi. Jedni se zejména
o spolupraci se zfizovatelem, $kolskou radou, sdruzenim rodi¢d a pratel skoly (SRPDS),
mistni t€lovychovnou jednotou, Méstskou knihovnou, Matetskou Skolou Jahtidka, Stfedni
uméleckoprimyslovou $kolou, Utadem prace, Méstskou policii. Rodi¢e z4aki jsou
pravidelné informovani o vysledcich vzdélavani a uspéSnosti svych déti. O zivoté Skoly
informuji 1 webové stranky Skoly a ¢lanky v mistnim zpravodaji a v regionalnim tisku. Na
vetejnosti se Skola prezentuje hlavné kulturnimi akcemi a vystoupenimi.

Skola ve sledované oblasti dosahuje standardniho stavu.

Projevy dosahovani udrovné KkliCovvch kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho
obsahu

ZvySovani funkéni gramotnosti Zaki

Skole se daif plnit obecné cile vzdélavani. Napliiovani jednotlivych kli¢ovych kompetenci
si ovéfuje na urovni Skoly i prostfednictvim interni (vstupni a vystupni rocnikové
provérky) 1 externi evaluace (SCIO, CERMAT). Aktivné se ucastni projektt a rozvojovych
programu, které prostfednictvim podpory rozvoje funkénich gramotnosti maji vliv na
zkvalitnovani klicovych kompetenci a ovliviiuji vysledky vzdélavani zaki.

Podpoie vichovy ke zdravi je v dokumentech ZS vénovana zna¢na pozornost. Témata této
oblasti jsou zafazena v pfedmétu rodinnd vychova, ucebni témata prolinaji také v dalSich
predmétech a Skolnich aktivitach, zeyména ve Skolnich a tfidnich projektech. Aktivity jsou
zamétovany prevazné na vedeni zakl ke zdravému Zivotnimu stylu, na duSevni hygienu,
rozvoj mezilidskych vztahli, vyZivu a pohybové aktivity, na vztah k Zivotnimu prostiedi,
prvni pomoc, bezpeny pohyb v dopravnim provozu, osobni bezpe¢i a na prevenci
rizikového chovani. Skola porada lyzaisky kurz a plavecky vycvik, Zaci ziskavaji i si
upeviiuji dovednosti i na dopravnim hfisti. Do podpory vychovy ke zdravi je zapojena také



Skolni druzina a Skolni jidelna podporujici vhodné stravovaci ndvyky. Hospitace potvrdily,
ze Skola podporuje vychovu ke zdravi v dennich Skolnich ¢innostech. Jednd se zejména
o metody a formy vzdélavani a vytvafeni prostoru pro uplatnéni zakl. V ramci spoluprace
s dal§imi partnery probihaji akce s Vojenskym utvarem.

Rozvoji matematické gramotnosti je ve Skole vénovana soustavna pozornost. Hospitované
hodiny byly kvalitné pfipraveny, vyucujici postupovali promyslené. Pii rozvoji
komunikativnich kompetenci vedli zaky k spravnému a pfesnému pouzivani matematické
terminologie a symboliky. Vénovali se podpofe kompetenci kfeSeni problémd,
samostatnému formulovani myslenek, diskusi nad problémy.

Rovnéz oblasti environmentdlniho vzdélavani vychovy a osvéty (dale jen EVVO) je
vénovana znatna pozornost. Skola vychizi zvlastniho zpracovaného Programu
enviromentalniho vzdélavani a osvéty pro Skolni rok 2009/2010. Cilem skoly je vést Zaky
k nabyti védomosti, dovednosti a pfipravenosti ekologicky myslet a jednat, propagovat
ekologickou vychovu mezi rodi¢i a vefejnosti. Oblast EVVO je zaclenéna do vyuky
jednotlivych predmétii, v prafezovych tématech na obou stupnich Skoly. Rovnéz nékteré
Skolni a tfidni projekty se zabyvaji oblasti EVVO (,,Uklidime svét“, , Ttfidime odpad,
»lisice podob vody®, ,,Slunecni soustava“ apod.). Vedeni Skoly stanovilo Skolniho
koordinatora, ktery zodpovida za organizaci a realizaci Programu EVVO. Rozvoj EVVO
ve Skole je soucasti rozvoje ptirodovédné gramotnosti zakd.

Rozvoji schopnosti komunikace v cizich jazycich ptispiva vyuka povinnych predméti
anglického a némeckého jazyka, nabidka krouzkt, volitelnych a nepovinnych predmétt
v oblasti cizich jazykli. Rozvoji komunikac¢nich dovednosti v cizich jazycich pfispiva
1 organizace zahrani¢nich zajezda zaka (Anglie, Italie).

Podpora rozvoje informacni Ctendiské a socialni gramotnosti je zakotvena v ,Hlavnich
ukolech a planu Cinnosti Skoly na Skolni rok 2009/2010 a v dalsich dil¢ich planech (ICT
plan skoly, Plan prace SD, Témat plan vychovy k volbé povolani, Skolni preventivni
program pro odhalovani a feSeni Sikany). Podpofe rozvoje funkéni gramotnosti zakt
pfipiva 1 organizace Skolnich kol olympidd, soutézi, besed, ziizeni informacniho centra
v &asti $kolni druziny, vyuZzivani spoluprace s nékterymi partnery $koly (Utad prace,
Meéstsky urad, Méstska policie, Pedagogicko- psychologicka poradna atd.).

Z dokumentace a hospitaci je ziejmé, ze Skola mé snahu zvySovat funk¢ni gramotnost zakt
ve vSech oblastech. Vede zaky k praci s textem, k abstraktni pfedstavivosti, k logickym
myslenkovym postuptim a vzajemnym souvislostem. Cetnymi aktivitami podporuje kladny
vztah k umeéni, kultufe a historii.

Celkové Skola ve sledované oblasti dosahuje poZadovaného stavu.

Vysledky vzdélavani déti a Zakia na urovni Skoly

Uspé§nost zaki

Ke zjiStovani podminek pro vzdélavani, procesu vzdélavani i uspéSnosti zakd ve
vzdélavacich programech jsou vyuzivany piedevSim bézné testy a kontrolni prace
v jednotlivych ptedmétech na trovni $koly, vstupni a vystupni ro¢nikové provérky, externi
evaluace (CERMAT, SCIO). Pravideln¢ je testovano klima Skoly, v roce 2007/2008 byl
testovan 3. a 8. ro¢nik prostfednictvim testové baterie Mapa Skoly. Vysledky vzdélavani se
zabyva na svych jednénich 1 pedagogicka rada.

Skola sleduje tispéSnost svych ¥dakit.
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Celkové hodnoceni Skoly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida rozhodnuti o zaiazeni Skoly do Skolského rejstiiku,
PFi poskytovani vzdélavani je postupovano v souladu s prisluSnymi pravnimi predpisy
a podle schvdlenych ucebnich dokumenti.

Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdélivini je zpracovin plné v souladu
s Ramcovym vzdélavacim programem schvilenym MSMT. Skola md odpovidajici
mnoistvi materidlnich a finanénich prostiedkii a zdrojit pro realizaci SVP, které jsou
ucelné a vhodné vyuZivdiny.

Reditel $koly plni povinnosti, které vyplyvaji ze zdkonnych norem. P¥i pFijimdni %dkii
a nakladani s jejich osobnimi daty dodriuje rovny pristup ke vzdélavani. Ve vilastnim
hodnoceni Skoly za Skolni roky 2005/2006 a 2006/2007/2008 jsou analyzovany vysledky
vzdélavani a na jejich zdkladé veditel piijima ndsledna opatieni.

Vedeni skoly zajistilo bezpecné prostiedi pro vidélavaci proces svych Zakii, vyuZiva
k tomu ucinné i strategii prevence socidlné patologickych jevii.

Ve sledované vyuce v zdakladni Skole byla zaznamendna prevaha pozitivnich zjisténi,
vyucujici se v souladu s prijatym SVP snaZi o inovaci metod a forem vzdélavani.

Dil¢i priklady dobré praxe:
e tiidni a Skolni projekty
e pestrda nabidka volnocasovych aktivit

Prostor pro dalsi rozvoj:
e vice vyuzZivat hodnoceni a sebehodnoceni v jednotlivych vyucovacich jednotkdach.

Seznam pisemnosti, o které se inspek¢ni zjiSténi opira:

Ziizovaci listina Zakladni $koly Bechynég, Skolni 293, vydana Radou Mésta Bechyné
dne 9. bezna 2005, Gplné znéni bez ¢;j., véetne dodatkti €. 1,2,3 a4

Rozhodnuti vydané MSMT ve véci zapisu zmény do rejstifku $kol a $kolskych
zafizeni ¢j. 2839/07-21 ze dne 8. 3. 2007, s uc¢innosti od 1. 9. 2007

Rozhodnuti vydané KU J¢K OSMT ve véci zapisu zmény do rejstiiku $kol
a Skolskych zafizeni a stanoveni poctu Zzakl v jednotlivych oborech a formach
vzdélavani ¢j. KUJCK 23603/2007 OSMT/2 ze dne 18. 7. 2007, s t€innosti od 1. 9.
2007

Povéieni do funkce feditele ZS Bechyné, Skolni 293 ze dne 24. 11. 1998

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Nova $kola — brana do Zivota“
Hlavni tkoly a plan prace ve Skolnim roce 2009/2010

Pléan préce Skolni druziny na $kolni rok 2009/2010 ze dne 1. 10. 2009

Organizace Skolniho roku 2009/2010

Vlastni hodnoceni $koly za $kolni roky 2006/2006 a 2006/2007 ze dne 31. 11. 2007
Ucebni plan vzdélavaciho programu Zakladni Skola

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2008/2009 ze dne 26. 8. 2009

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2007/2008 ze dne 25. 8. 2008

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2006/2007 ze dne 25. 8. 2007

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na Skolni rok 2009/2010

ICT plan Skoly na rok 2008 — 2010 ze dne 3. 9. 2008

Rozvrh hodin a tivazky uciteld na Skolni rok 2009/2010

Skolni preventivni program pro odhalovani a feseni Sikany
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Skolni preventivni program

Dokumentace ze Skolnich a tfidnich projekt

Individualni vzdélavaci plany a podklady pro integraci

Webové stranky skoly

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii ZS Bechyné, Skolni 293
Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki na Skolni rok 2009/2010

Doklady o dal$im vzdélavani pedagogickych pracovnikl ze dne 26. 8. 2009

Dozory ve §kolnim roce 2009/2010

Zapisy z pedagogickych rad ZS Bechyng, Skolni 293 za obdobi 2007-2010

Skolni tad ZS Bechyng, Skolni 293, véetné zasad klasifikace a hodnoceni, s G¢innosti
od 29. 8. 2005

Klasifikacni fad ze dne 10. 4. 2005

Rad $kolni druziny ze dne 26. 8. 2009

Vykazy o trazovosti R 36-01 za obdobi 2007 — 2010

Kniha trazii od roku 2007

Rady télocviény a odbornych udeben ZS Bechyné, Skolni 293

Kontrolni zprava z revize té€locvicny a télocviéného naradi ze dne 2. 4. 2009

Program environmentéalniho vzd€lavani, vychovy a osvéty pro Skolni rok 2009/2010
Rozhodnuti feditele Skoly v oblasti vykonu statni spravy

Inspekéni zpravy a protokoly z pfedeslych inspekei

Posledni Upravy rozpoctu piimych vydaji na rok 2007 ze dne 15. 11. 2007, na rok
2008 ze dne 21. 11. 2008, na rok 2009 ze dne 30. 11. 2009

Avizo — pridéleni Ucelové urenych financnich prostfedkl statniho rozpoctu na
Program na podporu pokryti konektivity skol v ramci SIPVZ ve vzdélavani v roce
2007 —¢. j. 24 529/2007-25 — ze dne 12. 12. 2007

Rozpocet provoznich vydaji na rok 2007 ze dne 9. 2. 2007, na rok 2008 ze dne 21. 2.
2008 a na rok 2009 ze dne 3. 2. 2009

Stanoveni zavaznych a orientacnich ukazateli financ¢nich prostfedkd na feSeni
rozvojového programu ,,Podpora feSeni dopadu mezirocniho snizeni poctu zakua
asnim spojené nutnosti snizovani pocCtu zameéstnanci regionalniho Skolstvi
zfizovaného izemné samospravnymi celky a podpora feSeni specifickych problémil
regiondlniho Skolstvi v pisobnosti izemnich samospravnych celka — II. etapa“ ze dne
24.11.2009

Stanoveni zavaznych a orientacnich ukazateli financ¢nich prostfedkd na feSeni
rozvojového programu MSMT Posileni tirovné odméiovani nepedagogickych
pracovnikl — 2. etapa® ze dne 15. 6. 2009

Stanoveni zavaznych a orientatnich ukazateli rozvojového programu MSMT —
»Zvyseni nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovniki regiondlniho Skolstvi sohledem na kvalitu jejich prace* — ¢&. j.
11 849/2008-26 — ze dne 26. 8. 2008

Stanoveni zavaznych a orientacnich ukazateli financ¢nich prostfedkd na feSeni
rozvojového programu ,,ZvySeni nenarokovych slozek platli a motivacnich slozek
mezd pedagogickych pracovnikii regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich
prace* — €. j. 24 130/2008-6

Dotaéni dopis — avizo ze dne 11. 6. 2009 — poskytnuti finan¢nich prostfedki na
rozvojovy program ,,Skolni vybaveni pro zaky 1. roéniku zékladniho vzd&lavani®
Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. -. 4. &tvrtleti 2007 ze dne 9. 1. 2008, za 1. — 4. Gtvrtleti
2008 ze dne 6. 1. 2009 a za 1. — 4. ¢tvrtleti 2009 ze dne 11. 1. 2010

Uttové rozvrhy r. 2007, 2008 a 2009
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Hlavni knihy tc¢etnictvi r. 2007, 2008 a 2009

Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych krajim. Cast A. Finanéni vypotadani dotaci
ze statniho rozpoctu podle § 6 odst. 1 vyhl. ¢. 551/2004 Sb. S vyjimkou dotaci
poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpo¢tu Evropské unie — rok 2007 ze
dne 15. 1. 2008, rok 2008 ze dne 19. 1. 2009 a rok 2009 ze dnell.1. 2010

Vykazy zisku a ztraty sestavené k 31. 12. 2007, k 31. 12. 2008 a k 31. 12. 2009

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjsich piedpisii, miize
ieditel §koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14
dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Dukelskd 23, 370 21 Ceské
Budéjovice.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥izovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichs se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Jiti Holomek V.T.
Bc. Milena Dolezalova V.T.
Mgr. Antonin Dvofak V. T.
PaedDr. Alena Stachova V.T.

Ceské Budgjovice dne 25. unora 2010

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a pfijmeni Podpis

Mgr. Jan Pekat V.T.

Bechyné dne 15. 3. 2010



Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.

Ptedseda Skolské rady: Dr. Josef Mican,
Ztizovatel: Mésto Bechyné, nam. T. G. Masaryka 2, 391 65 Bechyné
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