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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich piedpisl; zjiStovani
a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle prislusného Skolniho
vzdélavaciho programu; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst.
2 pism. c) skolského zékona.

Charakteristika Skoly

Materska skola, Brno, Labska 7, prispeévkova organizace (déle ,,8kola*) jako prévnicka
osoba vykonavé ¢innost matefské skoly (dale ,MS*“) a $kolni jidelny (déle ,,SJ*). Poskytuje
vzdélavani a Skolské sluzby v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni. Jejim
ziizovatelem je Statutarni mésto Brno, Méstska cast Brno, Stary Liskovec (déle ,zfizovatel®).

Kapacita MS stanovena pro 81 déti, je ve $kolnim roce 2009/2010 zcela naplnéna. Déti
jsou rozdéleny do tii vékove stejnorodych tfid. V poslednim roce ptfed zahdjenim povinné
$kolni dochazky je 32 déti a 9 z nich ma odklad povinné $kolni dochézky. V MS nejsou déti
se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Zajem rodict o umisténi déti ma stoupajici tendenci
a prevySuje moznosti dané kapacity Skoly (21 nevyfizenych Zzadosti), ktera bude ztoho
diivodu od 1. ledna 2010 navysena na 84. Rovnéz tak dojde k navyseni kapacity ve SJ, a to
z ptivodnich 95 stravovanych na 100.

Piedskolni vzd&lavani, které je poskytovano za uplatu, je realizovano podle Skolniho
vzdélavactho programu pro predskolni vzdélavani (dale SVP PV) s motivaénim nazvem



,Zijeme pod modrou oblohou®, ktery je doplnén o diléi projekty souvisejici zejména
s vychovou déti ke zdravi (Zdrava zada, Vesela flétnicka, Zdrava zadda-mice do Skol, Lécebna
télesna vychova, Krokodylek - piedplavecka vychova, Aerobik pro déti, Angli¢tina v MS,
Barvicky a Tvofilek). Napliovani SVP PV  zajistuje 7 odborné kvalifikovanych
pedagogickych pracovnic veetné feditelky. Dvé z nich maji navic vysokoskolské vzdélani
a tfi zkraceny pracovni uvazek. MS poskytuje 1x tydné détem s naruenou komunikaéni
schopnosti logopedickou péci.

MS sidli v ugelové jednopatrové budové v klidné ¢asti mésta, ke které pfiléha $kolni
zahrada. Ta svoji velikosti i vybavenim poskytuje velmi dobré podminky pro télovychovné
irelaxaéni vyziti déti. Budova proSla v minulém obdobi rozsédhlou rekonstrukei, ktera se
tykala vymény oken a osvétleni ve tfidach, zatepleni budovy a opravy fasady, pfebudovani
kotelny a byla zapocata rekonstrukce kanalizace. Po uvolnéni sluzebniho bytu ziskala MS
dalsi prostory vyuzivané nejen pro vzdeélavani déti, ale 1 pro vytvoreni zdzemi
pedagogickému sboru. V oblasti zlepSovani vécnych podminek mé feditelka nastaveny
uskutecnitelné zaméry a jejich realizaci vénuje mimofadnou pozornost.

Provoz MS je od 6:30 do 16:30 hodin

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

V hodnoceném obdobi let 2006 az 2008 Skola hospodafila zejména s finan¢nimi
prostiedky poskytnutymi ji ze statniho rozpoctu (SR) a s pfispévkem na provoz z rozpoctu
ziizovatele. Dotace ze SR Cinily ve sledovaném obdobi v priiméru cca 70 % celkovych
ro¢nich neinvesticnich vydaji vynaloZenych Skolou na hlavni ¢innost, které cinily v roce
2006 cca 4 050 tis. K&, v roce 2007 cca 4 198 tis. K¢ a v roce 2008 cca 4 138 tis. K&. Z toho
u mzdovych prostfedkt ¢inil podil SR 100 %.

V roce 2008 skola obdrzela také ucelové finan¢ni prostiedky SR ve vysi 18 tis. K¢
v rdmci rozvojového programu ,,ZvySeni nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek
mezd pedagogickych pracovnikli regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®.
Tyto finanéni prostfedky byly ureny na platy a souvisejici zdkonné odvody. Poskytnutou
ucelovou dotaci Skola 100% vycerpala v souladu s tcelem poskytnuti. Ve vyplatach za mésic
fijen 2008 vyplatila péti pedagogickym pracovnicim odmény za ucast na tvorbé SVP,
ze kterych skola soucasné¢ uhradila socidlni a zdravotni pojisténi a provedla ptislusny odvod
do fondu kulturnich a socidlnich potifeb. VySe odmén jednotlivym pracovnicim byla
stanovena diferenciovand. Skola ma zaveden vnitini kontrolni systém, vyse uvedené operace
byly fadné zaznamenany v ucetnictvi Skoly, kde byly vedeny oddélené. Zakladni udaje
o poskytnuté dotaci ao jejim cCerpani Skola uvedla ve finanénim vypofaddani dotaci
poskytnutych ze SR.

Mimo vySe uvedenych dotaci a finan¢nich prosttedki ziskanych z vlastni cinnosti
(Skolné, krouzky, stravné) Skola obdrzela finan¢ni dary. V roce 2007 od soukromé firmy
finan¢ni dar ve vys$i 40 000 K¢ uréeny na nakup ucebnich pomticek pro vychovné vzdélavaci
¢innost a pro vyuziti na sportovni a kulturni akce matetské Skoly. V roce 2008 Skola obdrzela
od jedné fyzické osoby finanéni dar ve vysi 1 000 K¢ a od jedné pravnické osoby finan¢ni
dar ve vy$i 6 783 K¢ urceny na nakup kopirovaciho zatizeni pro potieby Skoly.

Primérny ptepocteny pocet pracovnikl Skoly c¢inil ve sledovaném obdobi v priméru
cca 11,06 pracovnikl (z toho cca 6,13 pedagogickych) a v pribéhu tohoto obdobi se témer
neménil. RovnéZz pocet 81 déti, které Skolu kazdorocné navstévovaly, se po celé obdobi
nezménil, kapacita matetské skoly byla tedy 100% vyuzita. Na jednoho pedagogického
pracovnika pfipadalo v pfepoctu 13,2 déti matetské Skoly. V pribéhu hodnoceného obdobi
doSlo ke zhruba 8% nariistu prostfedkll na platy a soucasné ke zhruba stejnému zvySeni
prumémnych plath zaméstnancl Skoly (pedagogickych inepedagogickych). Finan¢ni



prostiedky SR urcené na platy byly v priméru vypladceny v poméru cca 88 % na narokové
slozky platu a 12 % na nenarokové slozky, tj. osobni pfiplatky a odmény. V pribéhu
sledovaného obdobi nebyly vyplaceny Zadné ptiplatky za piimou pedagogickou c¢innost
nad stanoveny rozsah.

Finan¢ni prosttedky poskytnuté ze SR na ostatni neinvesticni vydaje pouZzila Skola
ve sledovaném obdobi zejména na nadkup ucebnich pomticek. Dale pak na thradu vydaji
za dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (ddle DVPP) a na nakup osobnich ochrannych
pracovnich prostiedki (dale OOPP).

Piispévek zfizovatele na provoz Skoly byl v hodnoceném obdobi pouZivan zejména
na thradu vSech provoznich vydaji vcetné oprav a udrzby. Déle byl pouzivan
na dofinancovani vydajii za nakup ucebnich pomicek, OOPP, na Skoleni a seminafe vetné
DVPP, nathradu vydaji za cestovné a na thradu zdkonného pojisténi odpovédnosti
zaméstnavatele za Skodu pfi pracovnim trazu nebo nemoci z povolani.

Dotace ze SR v pribéhu hodnocen¢ho obdobi mirné¢ vzrostly, naopak piispévek
na provoz od ziizovatele v poslednim roce hodnoceného obdobi poklesl. Vyse celkovych
vynaloZenych finan¢nich prostiedkd na neinvesticni vydaje v pfepoctu na jednotku vykonu -
jedno dit¢ mateiské Skoly (vCetné Skolniho stravovani) byla po celé obdobi téméf shodna
a pohybovala se kolem 50 tis. K¢.

Vyse finan¢nich prostfedki, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi hospodaftila, byla
dostacujici k pokryti nakladd na realizovany SVP.

Hodnoceni mateiské Skoly

Do vedeni MS se pozitivné promitaji nejen dlouholeté fidici zkugenosti feditelky (od roku
1988), ale predevsim jeji kvalitni vzdélavani v oblasti fizeni Skoly. Ma ujasnéné koncepcni
zamery rozvoje Skoly a tato skutecnost se odrazila v promySlenosti a komplexnosti planovani.
K daldimu rozvoji MS vhodné piispiva i zpracované vlastni hodnoceni. Zahrnuje viechny
dilezité oblasti hodnoceni, v plné mife navazuje na koncepcéni zaméry, méd zpé&tnovazebni
a analyticky charakter. Ve svém disledku je plné ué¢inné. Platny SVP PV je zatim spise
formalnim dokumentem a je zpracovany v souladu se zasadami stanovenymi v Ramcovém
vzdélavacim programu pro piedskolni vzdélavani (RVP PV). I kdyz je SVP PV dobrym
podkladem k zajisténi efektivniho vzdélavani déti, jeho napliovani v praxi je zatim pozvolné.
Uréita rezerva se jevi i v zaznamech o détech (MS je vede jako ,,individualni prace), které
jsou viceméné formalni a nevedou k efektivnéjsi diferenciaci vzdélavani dle moznosti
jednotlivych déti.

K u¢innému fizeni pfispivd nastaveny funkéni vnitini informacni systém, ktery je
podporovan 1 pedagogickou radou. Piehledné zpracované dokumenty vztahujici se
k organizaci MS spolu s jasné delegovanymi kompetencemi vhodné zajist'uji bezproblémovy
chod skoly. Materialy souvisejici s pfijimanim déti k pfedSkolnimu vzdélavani jsou vedeny
fadné, funkéné a respektuji zadkonna ustanoveni. Pisemnosti jsou dostupné a jejich
administrativni Groven je velmi dobra. Rovnéz nastaveny kontrolni a hospita¢ni plan je
efektivni, a to pfedevsim ve vztahu k metodickému a odbornému vedeni za¢inajici ucitelky.

Zapojeni rodi¢t do vzdélavani déti patii mezi dlouhodobé koncepéni priority MS.
Nastaveny ucinny informacni systém smérem k rodi¢iim i socidlnim partnerim poméaha
k vétsi otevienosti Skoly a jeji prezentaci na vefejnosti, kterou velmi dobie podporuje
i zalozeny ,Klub rodi¢t a ucitelek. Skola svoji &innost vhodné piedstavuje zejména
pfiriiznych kulturnich a sportovnich vystoupenich. Rovnéz pro MS je dilezity kontakt
s podnikateli, ktefi se svym sponzorovanim &astené podili na realizaci SVP PV. Spoluprace



se zfizovatelem je efektivni, zaméfena pfedev§im na zlepSovani materidlnich podminek Skoly.
Poradenskd c¢innost je rodicim poskytovana zejména v oblasti odkladii povinné Skolni
dochazky a détem svadou fe¢i. MS se vtéto problematice opira o praci logopedky
s dlouholetou praxi.

Reditelka v souladu s potiebami MS vytvaii uéitelkim vhodné podminky pro ziskavani
novych poznatkli a zkuSenosti, ale pro jejich pfedavani zatim nenastavila fungujici systém.
Piestoze k napliiovani SVP PV ma MS téméf optimalni personalni obsazeni, zatim vedeni
Skoly ve prospéch vzdélavani déti nevyuziva ucelné specializaci vysokoskolsky vzdélané
ucitelky. Také ve vztahu k zavedenému reZimu dne neni dostate¢né promyslend pracovni
doba logopedky vcetné ucitelek. Rovnéz méné efektivni je rozloZeni jejich pracovnich
uvazki, nebot’ je vyuzivano i na realizaci nadstandardnich aktivit, a to na ukor napliiovani
SVP PV. Naopak pro zajistovani bezpetnosti pfi vzdélavani déti a s nim souvisejicich
¢innosti vedeni MS vytvofilo velmi dobré podminky. Dokladem je kniha tirazt, jejiz analyzou
bylo zjisténo, ze od posledni inspekce vroce 2002 byl zaznamendn pouze 1 détsky uraz.
Mensi pozornost viak vénovala MS podminkam souvisejicich se zdravim déti. V priibéhu
inspekce bylo zjisténo, ze déti chodily ¢asto bosky (podlahové krytina bez koberce) a byly
vystaveny po dlouhou dobu pfimému vétrani otevienymi dveimi (pfi prevlékéni do
cviCebnich uborti 1 pii vlastnim cviceni - venkovni teplota 3°C). Déle pfi pfezouvani z papuci
do bot ve vstupnim vestibulu Skoly a pod schodistém sed€ly na podlaze, ackoliv maji déti
k dispozici tigelové Satny. Reditelka $koly ihned v pribéhu inspekce pfijala ke zjisténym
nedostatklim u¢innd opatieni k jejich napravé.

Psychohygienické podminky byly negativné ovlivnény pievahou fizenych cinnosti.
MS dodrzuje intervaly mezi podavanim jidel i délku pobytu déti venku. Provadéni
logopedické péce u nékterych v dobé jejich pobytu venku je vSak z hlediska zajisStovani
zdravého vyvoje nevhodné. Mimoifadnd pozornost byla vénovana zdravotn€ preventivnim
cvikiim. Vyuzivany pitny rezim nebyl z hlediska hygieny dostate¢né promysleny. Uroveii
stolovani méla dobrou troven, ale déti vSak byly zbyte¢né obsluhovany dospélymi, ackoliv
z jejich projevl bylo ziejmé, ze jsou vzhledem ke svému véku pfiméfené samostatné (napf.
nalévani ndpojl, ptiprava hrnickl, oblékani v Satng€). Z tirovné jejich hygienickych navyka
véetné zdvoftilostnich bylo patrné, Ze jim ucitelky vénuji dostateCnou pozornost, naopak
dovednostem pti zachézeni se 1Zici a pfiborem mensi.

Pro realizaci SVP PV ma MS vytvofené nadstandardni vécné a prostorové podminky.
Prakticky €lenéné prostory vytvareji nalezité zdzemi ptfedevSim pro bezpecné provozovani
pohybovych aktivit. Vyraznym pozitivem je optimalni vybaveni tfid sportovnim nacinim.
Podnécujici prosttedi a zpiisob ulozeni didaktického materialu, hracek a dalSich rozmanitych
pomicek vzbuzovaly pfirozené¢ zdjem déti a motivovaly je k hernim aktivitdm. DéEti toho
dostatecné vyuzivaly a do her promitaly své zazitky a praktické zkuSenosti. Hry si vSak
rozvijely vétSinou samy a pro jejich uceni toho nebylo vhodné vyuZzito. Z détskych projevi
bylo zifejmé, Ze si hraly se zaujetim, umély spolupracovat, vzijemné se domluvit.
Komunikace mezi nimi byla oteviend a bezprostfedni. Pfirozené¢ navazovaly kontakt
s dospélou osobou aumély plnit rizné socidlni role. V pribé¢hu vzdélavani byla vsSak
vénovana veEtsi pozornost fizenym aktivitdim. Nabizené Cinnosti byly mélo pestré a svou
urovni neodpovidaly konkrétnim moZnostem a potiebdm jednotlivych déti. Jejich hodnoceni
nebylo vzdy adresné a vécné, v disledku toho malo vedlo k postupnému rozvoji sebereflexe.
Mezi détmi zejména v nejstar§i vékové skupiné vznikaly ¢asto drobné konflikty, které byly
feSeny velmi povrchné. Zvolené metody a formy prace sméfovaly pfevazné k frontalnim
¢innostem, malo vedly k proZitkovému uceni. Byly zaméfené na piedavani poznatkd
bez vétsitho zaujeti déti. Nepodporovaly rozvoj fantazie a predstavivosti. Uspotadani
vzdélavani vychazelo z navyklého €lenéni, kdy byl dodrZzen ¢as vymezeny pro hru a fizenou
¢innost. Aktivni formy uceni zaloZené na manipulaci, objevovani nebo kooperaci a interakci



mezi détmi zafazovany nebyly, pfevazné rozvijely télesnou zdatnost déti. Prechody k riznym
aktivitdim probihaly hromadné, mnohdy vzhledem k podminkdm a mozZnostem az zbytecné
organizovang.

Celkové hodnoceni Skoly

MS' poskytuje vzdélivini v souladu se zdpisem do rejstiiku $kol a Skolskych zaiizeni
a postupuje v souladu s pravnimi piedpisy. Privzdélavani déti respektuje zdasady rovného
PFistupu podle prislusnych pravnich piedpisii.

Finanéni prostiedky, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi disponovala, byly dostacujici
k pokryti potieb spojenych s poskytovanym vzdélavanim. U financénich prostiedki
poskytnutych ze SR 7 kapitoly MSMT bylo podle posuzovanych dokladit zjisténo jejich
nehospoddrné vyuZiti v oblasti uvazkii piimé pedagogické cinnosti.

Skola md vytvoien ticinny systém v oblasti zajisténi bezpecnosti déti p¥i vzdélavini a s nim
souvisejicich ¢innosti.

Zpracovany SVP PV, ktery je v souladu s RVP PV, jasnd a srozumitelnd strategie MS,
nastavené optimdlni vécné podminky vcetné prostorovych a kvalitni spoluprdce s partnery
vytvaieji dobry zdklad pro realizaci SVP PV. Jeho napliiovani zatim plné neumoZiiuji
nastavend organizace vzdélavani i neucinné metody a formy vyuky.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Zrizovaci listina prispévkové organizace obce ze dne 30. zati 2009
2. Rozhodnuti Krajského uUfadu Jihomoravského kraje ve véci navrhu na zapis zmény
v udajich vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni ¢€.j. IMK 136995/2009 ze dne
8. zafi 2009 s ucinnosti od 1. ledna 2010
3. Jmenovani teditele do funkce ze dne 13. prosince 1991 ¢j. SU 130/91 su&innosti
od 1. ledna 1992
4. Potvrzeni ve funkci reditelky ze dne 25. zati 2003
5. Povoleni vyjimky z poctu Zaku dle vyhlasky ¢. 14/2005 Sb., o predskolnim vzdelavani
pro rok 2008/2009 ¢j. 126/08 ze dne 25. zati 2008
6. Koncepce rozvoje materské skoly pro obdobi 2006 - 2011
7. Skolni vzdélavaci program s motivaénim nazvem ,, Zijeme pod modrou oblohou* platny
od 1. zafi 2007
8. Tridni vzdelavaci program (3kusy)
9. Individualni prace vedena v 1., 2. a 3. tfid¢ vedend ve Skolnim roce 2009/2010
10. Projekt , Zdrava zada®, , Veseld flétnicka®,“Anglictina VMS“, ,Barvicky a Tvorilek®,
»Zdravad zada-mice do Skol“, ,LéCebnd télesnd vychova“, , Krokodylek-ptedplavecka
vychova®, ,,Aerobik pro déti ,, pro Skolni rok 2009/2010
11. Pracovni plan skoly pro skolni rok 2009/2010 schvéaleny na pedagogické radé dne 28.
srpna 2009 vcéetné zvySovani odborné piipravy a sebevzdélavani pedagogickych
pracovnikd, rozpisu piimé prace pedagogickych pracovnikl ve Skolnim roce 2009-2010,
planu pedagogickych rad a planu kontrolni a hospitacni ¢innosti
12.  Pracovni naplné zaméstnancii Skoly platné pro Skolni rok 2009/2010
13. Viastni hodnoceni skoly - skolni rok 2006/2007 ze dne 15. fijna 2007



14.

15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.

33.
34.

35.
36.

37.
38.

39.
40.
41.
42.

43
44,

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnic vedené ve Skolnim roce
2009/2010 (7 kust)

Osvédéeni o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnic MS vedena od roku 2006
Organizacni 7ad skoly ze dne 2. ledna 2007 véetné jeho aktualizace 1. zafi 2007 a 30.
prosince

Skolni dd aktualizovany k 1. zati 2009

Provozni fad MS ze dne 1. zati 2007

Organizacni schéma pro skolni rok 2009/2010

Provozni fad Skolni zahrady pii MS Labskd 7 ze dne 29. srpna 2009

Den v materské skole 1., 2. a 3. tfidy platny pro skolni rok 2009/2010

Zapisy z pedagogickych rad vedené od Skolniho roku 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010
Zapisy z hospitaci za Skolni rok 2007/2008, 2008/2009

Seznam déti jednotlivych tfid MS pro $kolni rok 2009/2010

Skolni matrika vedena ve $kolnim roce 2009/2010 pro 81 déti — Evidencni list pro dité
v materské skole — 81 kust

Dochazka deéti vedena v 1., 2. a 3. tfid€ ve Skolnim roce 2009/2010

Zadost o prijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani

Rozhodnuti o prijeti ditéte k predskolnimu vzdélavani — 81 kust

Dohoda o dochdzce ditéte do materské skoly — 81 kust

Kritéria pro prijimani déti do materské Skoly platna pro Skolni rok 2009/2010

Zapisy z tridnich a informativnich schiizek za $kolni rok 2008/2009 a 2009/2010

Zadost o povoleni vyjimky z poétu déti na tfidu ze dne 14. tnora 2006 véetng udéleni
vyjimky OSMT MMB ze dne 21. inora 2006

Uplata za predskolni vzdélavani s u&innosti od 1. biezna 2006

Smérnice o prispevku na castecnou vhradu neinvesticnich nakladu v zajmovych krouzcich
s u¢innosti od 1. fijna 2008

Prehled vychovné prace (3 kusy) vedeny ve Skolnim roce 2009/2010

Dokumentace tykajici se k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi - Smérnice k zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi déti - materska Skola s U€innosti od 1. ¢ervna 2009,
Bezpecnostni opatieni pri prdci s détmi v materské skole ze dne 29. srpna 2009,
Bezpecnostni pokyn k realizaci Skolnich vyletii a ostatnich akci bez datovani, Pravidla
pro ¢innost pri vzniku mimoradnych udalosti — bez datovani, Smérnice pro evidenci
urazi, deti, zdaki a studentii s ucinnosti od 1. Cervence 2007, Smérnice pro hodnoceni
a prevenci rizik s 0€innosti od 1. ¢ervence 2007 vcéetné aktualizace z 13. srpna 2007,
Smérnice pro provadeéni a organizaci Skoleni o bezpecnosti a ochrany zdravi pri praci
a o pozarni ochrané sU¢innosti od 1. Cervence 2007 vcetné Zdznamii o provedeni
periodického Skoleni na tomto useku, Mistni provozni bezpecnostni predpis o provadeni
kontrolni cinnosti na sportovistich, detskych hiist apod. od 1. zati 2008 — k datu kontroly
Kniha urazii deti, Zaku a studentu zalozena k 1. zati 2007

R 36 - 01 Vykaz o urazovosti deti a mladeze ve skoldach a Skolskych zarizenich za Skolni
rok 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008

Inspekcni zprava €.j. 121 046/2002-11066 ze dne 5. dubna 2002

Inspekcni hospitace provedené ve dnech 3. az 5 listopadu2009

R 13-01Vykaz o reditelstvi skol podle stavu k 30. 9. 2009, 2008, 2007

R 36-01 Vykaz o urazovosti deti, mladeze a télovychovy za Skolni rok 2006/2007,
2007/2008 a 2008/2009

S 1-01 Vykaz o materské skole podle stavu k 30. 9. 2006, 2007 a 2008

Z 17-01 Vykaz o cinnosti zarizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2006, 2007
a 2008



45.

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2006, 2007 a 2008

46. Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny Rozpoctovy rok 2006, 2007 a 2008
47. Rocni ucetni zaverka sestavenda ke dni 31. 12. 2006, 2007 a 2008

48. Vysledovka od 01/12/do 31/12/2006, 2007

49. Hlavni kniha s rekapitulaci obratui podle stredisek obdobi od: 01/01/2008 do: 31/12/2008

50.

Rozpoctovd zména cislo 235 &.j. IMK 108604/2008 ze dne 18. srpna 2008 (UZ 33005)

51. Opraveny rozpis ukazatelii k rozpoctové zméné cislo 235 (UZ 33005) ze dne 7. fijna 2008

52. Upresnéni zavaznych ukazatelii rozvojového programu ,,Zvyseni nendrokovych slozek
platit a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regiondlniho skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace. “ €.j.: IMK 130 275/2008 ze dne 7. fijna 2008

53. Neinvesticni piispévky MC Brno-Stary Liskovec jednotlivym piispévkovym organizacim
pro rok 2007, 2008

54. NavySeni neinvesticnich piispévkii MC Brno-Stary Liskovec jednotlivim piispévkovym
organizacim pro rok 2007 &.j. 4777/07 ze dne 11. fijna 2007

55. Darovaci smlouva ze dne 20. listopadu 2007

56. Darovaci smlouva ze dne 31. fijna 2008

57. Priznani k dani darovaci za roky 2007 a 2008

58. Cerpdni mzdovych prostiedkii v lednu aZ prosinci 2007 ze dne 4. ledna 2008

59. Cerpdni mzdovych prostiedkii za rok 2008 ze dne 6. ledna 2009

60. Ukazatele nakladovosti v roce 2006, 2007 a 2008

61. Rozbor hospodareni za leden az prosinec 2006, 2007 a 2008

62. Rozbor vysledkii za leden az prosinec 2006, 2007 a 2008 (Serpani dotaci véetng UMC)

63. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim — Nepritokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 za rok 2006 a 2007

64. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim za rok 2008 ze dne 12. ledna 2009

65. VI 1-01(a) Rocni vykaz organizacnich sloZek stdtu, tizemnich samospravnych celki,
prispeévkovych organizaci a podobnych viadnich instituci za rok 2006, 2007 a 2008

66. Pfiznani odmén zaméstnanclim s osobnimi Cisly 2, 4, 44, 51 a 69 ze dne 2. fijna 2008
(UZ 33005)

67. Mzdovy list za rok 2008 pedagogickych pracovnic skoly s osobnimi Cisly 2, 4, 44, 51 a 69

68. Smérnice upravujici vnitini kontrolni system ze dne 1. zati 2005

69. Ziznam o provedeni nasledné kontroly v MS Labska ze dne 30. ledna 2008

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, KiiZovd 22, 603 00
Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

PaedDr. Jifina Gotzova PaedDr. Jifina Gazova, v.r.
Mgr. Marie Koutna Mgr. Marie Koutna, v.r.
Jaroslav Simtinek Jaroslav Simtinek, v.r.

V Brné dne 9. listopadu 2009

Podpisieditelky materské Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Brné dne 9. listopadu 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Eva MatouSKOVA



Pripominky reditelky Skoly

Datum

Text

ho

Piipominky byly/nebyly podiny.






