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Nazev pravnické osoby Zikladni Skola BeneSov, Jiraskova 888
vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: Jiraskova 888, 256 01 BenesSov

1CO: 75 033 062

Identifikator: 600 041 972

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Milena Praskova

Ziizovatel: Meésto BeneSov

Misto inspekéni ¢innosti: Jiraskova 888, 256 01 BeneSov

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 21. - 23.a 25. leden 2013

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 5 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich
predpist.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdé€lavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zdkona, zjistovani a hodnoceni podminek, priitbé¢hu
a vysledkd vzdélavani podle pfislusného Skolniho vzdélavaciho programu. Zjistovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho soulad s pravnimi piedpisy

aramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona.
Sledovanym obdobim byly skolni roky 2010/2011 az 2012/2013 ke dni inspek¢ni ¢innosti.

Aktualni stav Skoly

Organizace Zdkladni Skola BeneSov, Jirdskova 888 vykonava ¢innost zakladni Skoly (dale
skola) a $kolni druziny. Ke dni inspekce se v ni vzd&lavalo v 29 tiidach 734 zaki. Skola je
umisténa v centru mésta, nema bezbariérovy pristup. Kapacita (800) je naplnéna na 92 %.
Za sledované obdobi se zvysil pocet Zakl cca o 60, jejich primér na tfidu ¢ini aktualné 25.
Skola realizuje inovovany Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Pojdte
s nami* (SVP). Stravovani zakil zajistuje $kolni jidelna v arealu.
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Momentaln¢ zde plisobi 44 ucitell a asistent pedagoga, 37 z nich (84 %) spliiuje podminky
odborné kvalifikace. Ve sledovaném obdobi doSlo ke zkvalitnéni prostorovych
i materidlnich podminek vzdélavani. Provedené upravy a rekonstrukce z prostredkil
ziizovatele 1 zraznych projekti umoznily zatepleni budovy, vyménu oken a stfechy,
vybudovéni nové ucebny a modernizaci $kolni knihovny. Spolecné s postupnou obnovou
vnitiniho vybaveni se zlepSuje také esteticky vzhled Skoly.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola cilené usiluje o vytvafeni podminek rovného piistupu ke vzdélavani pro viechny
zéky. Z kapacitnich moznosti nebylo vyhovéno vSem Zadostem o pfijeti do 1. ro¢niku.
Stoupa pocet zakl se specialnimi vzdélavacimi pottebami (SVP). Na zéklad¢ doporuceni
Skolskych poradenskych zafizeni (SPZ) jich integruje $kola aktudlng v bé&znych t¥idach
celkem 77 (tj. 10 %), z nichz se 29 vzdélava podle individualnich vzdé€lavacich plana (/VP)
ajeden za pomoci asistenta podle alternativniho programu. Jejich dokumentace obsahuje
vSechny materidly vcetné zpracovanych IVP. Reedukace zakli se SVP probihd v ramci
vyuCovacich hodin. Pouze ¢asti vyucujicich se dafi uplatiiovat specialné¢ pedagogické
postupy v rozsahu doporueném SPZ. Nejéastéjsi formou jejich pomoci je individualni
pristup, zohlednéni pii klasifikaci a systém redukovanych pisemnych praci na 2. stupni.
Presto vysledky jejich vzdélavani dokladaji, ze strategie prace s nimi je zpravidla uc¢inna.

Poradenské ¢innost méd poZadovanou troven. Vychovna poradkyné a Skolni psycholozka
vykonavaji svoji praci ve stanoveném rozsahu. Zakiim ohroZenym neprospéchem vyucujici
nabizi konzultace a nepravidelné douCovéani. Tato moZnost neni pfili§ vyuzivana.
Pozitivem je relativné nizky podil neprospivajicich. Pfichazejicim zakiim na 2. stupen
z jinych Skol se poskytuje v prvnim pololeti individualni pomoc pii jejich adaptaci 1 pii
zvladani ugiva (napf. odli§né slovni zasoby v cizim jazyce). Nabizeny kurz ,,Cesky jazyk
pro cizince‘ usnadiiuje cizincim zafazeni do vyuky. O pribézném hodnoceni prospéchu
a chovéni zaki jsou zakonni zastupci informovani béznymi postupy. Rizika netspéchu
74ka vhodné minimalizuje spoluprice uéiteli a zdkonnych zastupctl. Skola vytvafi
potiebné podminky pro vzdélavani zakt ohrozenych neprospéchem a piijima potiebna
opattenti.

Ptedchéazeni rizikovému chovani zakl vyznamné pfispivaji ¢innost metodika prevence
socidln¢ patologickych jeva (SPJ), zajmové aktivity a tfidnické hodiny. Plnéni
minimalniho preventivniho programu a prace metodika SPJ (dotazniky, hodnoceni)
garantuji pozitivni zmény v budovani klimatu Skoly. Piisobeni Zdkovské samospravy vede
ke zlepSeni vztahi mezi uciteli a zaky, tfidnimi kolektivy 1 mezi zaky rtznych ro¢niku.
Vychovna komise pomaha zakim a rodicim se vzniklymi problémy. Vyskytujici se
negativnimi jevy (zejména nevhodné chovani zakd, Sikana, verbalni utoky na ucitele,
zasSkolactvi) se projednavaji také s pfisluSnymi organy zfizovatele. Odhaleny vyskyt
navykovych latek a jejich distribuce ve Skole byly vyieSeny a potrestany. Postup Setieni
nebyl v souladu s platnym $kolnim fadem (SR), chybélo v ném mimo jiné informovani
Policie CR o vznikl¢ situaci.

Transformovany SVP vytvafi pfiméfené piedpoklady pro podporu rozvoje osobnosti
a funk¢nich gramotnosti. Vyucujici formuji spontanni mluvni projevy zakt, maji na zieteli
jejich motivaci (literarni domino, tvorba myslenkovych map, prezentace). Mira
komunikace 7akt odpovida jejich véku. Uroven ¢tenaiskych a komunikativnich dovednosti
pozitivné ovliviiuje zapojeni do literarnich a recita¢nich soutézi (Dyslekticka olympiada,
Détska scéna). Ctenaiskou gramotnost uéitelé rozvijeji prevazné praci s texty, étenim



Stiredocesky inspektordt Ceské Skolni inspekce Inspekcni zprava
Gj.: CSIS-12/13-S

s porozuménim 1 interpretaci. Podporuji ji cetné navstévy divadelnich a filmovych
predstaveni 1 spoluprace s Méstskou knihovnou a Méstskym muzeem. Mimoskolni aktivity
umoziuji netradi¢ni zplsoby vyuky, zejména seznamovani zakl s ukazkami umélecké
a dokumentarni tvorby. Pfi tvorbé mési¢niku ,,Hlasy Skoly* Zaci uplatiuji vlastni
stylistické a jazykové dovednosti.

Obvyklou urovent ma podpora matematické gramotnosti. Metody a formy prace na obou
stupnich se zna¢né li§i. Vyucujici na 1. stupni vyuZzivaji spiSe komplexni metody, zalozené
na kooperativnim vyucovani, véetné hodnoceni a sebehodnoceni zakli. Na 2. stupni
prevlada transmisivni pojeti vyuky s aktivizatnimi pobidkami ucitele a zafazovani
skupinové prace. Ve vétSin€ hospitovanych hodin chybéla diferenciace uciva pii opakovani
a zohlednéni hodnoceni podle urovné a schopnosti jednotlivych zakl. Absentovalo
vyuzivani odhadu vysledkd a prace s chybou. Ptilezitosti maji ucitelé v pestrosti zadani
uloh a systému hodnoceni zak.

Na bézné urovni a standardnimi postupy rozviji Skola schopnost zaki komunikovat
v cizich jazycich. Motivaci zakl podporuje potadani jazykovych olympiad a Skolnich akci
(napft. jazykové soustifedéni). Vyvazené byla zaClenéna prace s textem, poslech i1 rozvijeni
komunikacnich dovednosti Zakt. Vyucujici vhodné stiidali Cinnosti i tempo, Ucelné
zatazovali aktivity k udrZeni pozornosti zaka. Ve vétSin€é hodin vyuzivali ICT k prezentaci
uciva, velmi vhodné byla zafazend samostatnd prace nadanéjSich zakl s vyukovymi
programy. Jen vmen$i ¢asti hodin poskytovali pomoc Zakim se SVP formou
individudlniho pfistupu i vyuzitim upravenych vyukovych a testovych materialti. Zatim
nevyuzitou pfileZitosti k dalSimu rozvoji komunikaénich dovednosti zZaki je systematicté;jsi
zadavani organizacnich pokynl Zakliim v cizim jazyce a dislednéj$i vyZadovani jejich
adekvatnich reakci.

Vyuka spoletensko-védnich predméttl korespondovala s obsahem udiva SVP. Ve
vétsing€ hodin byly registrovany t¢elné ¢innosti napomahajici rozvoji socidlni gramotnosti.
Casta byla napf. tymova prace a kooperace. Prezentace zéka pred tfidou &i obhajoba
vlastniho nazoru vsak byla méné bézna. Pfinosem je realizace fady vhodné zamétenych
Skolnich projekti a kulturnich vystoupeni pro vefejnost. Hodnoceni (slaby prospéch)
nékterych zakl z obcanské vychovy a vychovy ke zdravi nekorespondovalo s cili predméti.
Prostfednictvim Skolniho parlamentu dostadvaji zaci moznost podilet se na organizaci
¢innosti Skoly, na zastupovani spoluzak, a tim 1 k vys§i mife odpovédnosti. Také zapojeni
zakl v mimoskolni a charitativni ¢innosti pfispiva k rozvijeni jejich socialni gramotnosti.

Piirodovédnou gramotnost podporuje systém volitelnych predmétd a plnéni Skolniho pldanu
environmentalni vychovy (EVVO). Diraz se klade na aktivni zapojeni zaki v hodinach
(chemie, prirodopis, prirodovéda) 1 na péci o zivotni prostiedi v okoli Skoly. Ucitelé
pouzili vyklad s efektivnim vyuZitim ndzorné¢ demonstrac¢nich postupii za pomoci moderni
didaktické techniky. Propojovali vyuku se Zivotnimi situacemi ivhodné vyuzili
meziptedmétové vztahy. Cinnost zaki byla soustfedéna pievazné na aktivni naslouchani.
V casti hodin probéhla skupinova prace doplnénd samostatnou ¢innosti, s vyhodnocenim
prace. Individuélni podpora zaddvanim samostatnych ukold pro zlepSeni vykonu zaka se
SVP byla pfiméfena a ucinna. Zpravidla Zaci méli moznost prokézat kompetence k feSeni
problému a prakticky si ovefit spravnost postupu, véetné ucelného hodnoceni.

Mira efektivity uplatiiovanych postupti se odvijela od osobnich pfistupti vyuc€ujicich. Ve
vetsing hodin byla uplatnéna ucelna prace s u¢ebnici, méné jiz s dalsi literaturou. Frontalni
vyuka se stfidala se skupinovym vyufovanim. Pokyny uciteld respektovaly vé&k
a schopnosti zaki. Malo prilezitosti dostavali nadanéj$i zaci. Propojeni uciva s praxi bylo
vyrazné v poloviné hodin. Prezentace u¢iva neprobihala vzdy v Zadoucich souvislostech.
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Zapisy v tfidnich knihach dokladaly, Ze vyuku tcelné obohacuji dalsi aktivity (exkurze,
vyukové programy). Uskutecnéni fady projektli v mnoha pfedmétech podporuje aktivni
zapojeni zakd. V mens$im podilu navstivenych hodin byly uspésné realizovany okruhy
prufezovych témat (kritické ¢teni, medialni vychova).

V priibéhu inspekce Zaci prokazali potiebné kompetence pfi feSeni redlnych tloh a uziti
probiraného uciva v praxi. Schopnost prezentace svych vysledkd, prace s textem
(posouzeni obsahu, rozliSeni podstatného) a informacéni technikou méla béznou uroven.
Ackoli vyucujici vétSinou vénovali velkou pozornost rozvoji sebehodnoceni zakd,
u nékterych se projevuje nizké sebevédomi, schopnosti prosadit se, fici svilj nazor.

Hodnoceni vysledka vzdélavani provadi vedeni Skoly systematicky. Pfi analyze vyuziva
podklady z externiho testovani i z vlastnich srovndvacich a kontrolnich test. Relevantni
zpétnou vazbu poskytuje nastaveny systém sebehodnoceni zakl. Vysledky projednévaji
1 metodické organy, Casto pouze v obecné roving. Pruzné reagovat na zménu prospéchu
zakl umoznuje tzv. meésicni hodnoceni klimatu tridy. Pfijimand opatfeni ke zlepSeni nejsou
vzdy ucinné (napft. zhorSeni vysledkl ve 2. pololeti). Individudlni vysledky vzdélavani jsou
pomérmne dobré, na 2. stupni vykazuji Zaci slabsi primérny prospéch pievazné
v prirodovédnych predmétech.

Skola je pii realizaci SVP pomémé uspésna. Celkové vysledky vzdélavani jsou sledovany
a hodnoceny standardnimi postupy a koresponduji s GispéSnosti dosahovanou v externich
testovanich. Pfi evaluaci se vyuZivaji rizné moznosti k porovnani vysledkii vzdélavani
s ostatnimi Skolami v ramci regionu. Sleduji se a hodnoti i vysledky ve sportovnich
1 védomostnich soutézich. Na 2. stupni prospiva s vyznamendnim vice nez 30 % zaku.
V ramci udélenych vychovnych opatieni prevladaji pochvaly nad kézeniskymi opatenimi.
Pocet kazeiniskych opatieni sice mezirocné vzrostl, dafi se vSak snizovat pocet zak1, jejichz
chovani je hodnoceno 2. nebo 3. stupném. Vybrané vysledky vzdélavani Skola prezentuje
1 vefejné s vyuzitim webovych stranek Skoly.

Hodnoceni predpokladu Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Skola uskute¢iiuje vzdélavani v rozsahu zapisu do rejstiiku $kol a $kolskych zatizeni.
Inovovany SVP je zpracovan podle zasad stanovenych v RVP ZV. Deklarované zaméry
acile zohlediuji konkrétni specifika §koly i jeji moznosti. Skola napliiuje stanoveny
ucebni plan. Cilené d€li pocty zakl v ptedmeétech cesky jazyk, matematika, cizi jazyky.
Rozvijeni nadani zakti podporuje $iroka nabidka volitelnych pfedméti od 6. roéniku. Zaci
si maji moznost vybrat podle zijmu a schopnosti, pfesto ¢ast znich je hodnocena
dostateén¢ (napt. semindr z Ceského jazyka, vypocetni technika-grafika, cizi jazyky).
V souladu se SVP porada skola fadu mimoskolnich aktivit (vyjezdy do zahraniéi, turisticky
kurz, zotavovaci pobyty, Skola v pfirod€¢). Ne vSechny spliiuji podminku bez pteruSeni
vzdélavani. Pofadani zotavovaciho pobytu v Chorvatsku je neefektivni z hlediska poctu
a slozeni ucastniki 1 programu vzdélavani.

Organizac¢ni struktura odpovidd velikosti a typu Skoly. Rozvrh hodin 1. stupné vyuziva
pfifazeni Sesté¢ hodiny. Na vyzadani rodict Skola zajiStuje pobyt zakli mezi dopolednim
a odpolednim vyu¢ovanim v budové. Skolni fad vykazuje formalni nedostatky v pravidlech
hodnoceni (terminologie - déti, studenti) a nepfesné i neuplné informace (moznosti uvadéni
Lwhehodnocen®, ,uvolnén‘ na vysvédCeni, nespecifikovani délky piestavek). Matrika je
vedena v elektronické podobé. Vyro¢ni zpravy obsahuji vSechny ndleZzitosti stanovené
pravnim pfedpisem.
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Reditelka, potvrzena zfizovatelem 2. kvétna 2012, spliiuje predpoklady pro vykon funkce,
vcetné studia Skolského managementu. Vedeni Skoly ma rozdélené kompetence pro fizeni
a kontrolu. Vystupy z jejich hospitacni i kontrolni ¢innosti podavaji objektivni pohled na
praci pedagogti. Metodické organy koordinuji vzajemné hospitace, soutéze 1 hodnoceni.
Ptilezitost maji ve sjednocovani naroc¢nosti jednotlivych uciteli, aby pii vyuce jednoho
pfedmétu (napt. fyzika) riznymi uciteli v paralelnich tfidach nedochdzelo k markantnim
rozdilim v prospéchu tiid. Z pohovoru s pedagogy vyplyva, Ze vzajemna komunikace
1 pracovni klima jsou pfiznivé.

Skola vykazuje standardni personalni podminky. Od posledni inspekéni &innosti se
pedagogicky sbor stabilizoval, zvySilo se zastoupeni muzl, snizil se vékovy pramér
(40 let) a narostl pocet uciteli s castecnym uvazkem. Specializac¢ni studium absolvovali
vSichni specialist¢é kromé koordinatorky EVVO. Pomoc Zdkiim se SVP zajistuji tii
specidlni pedagozky, Skolni psycholog a asistent pedagoga. Pracovni pomér na dobu
ur¢itou ma osm pedagogickych pracovniki. Nejvétsi problém piedstavuje kvalifikace
ucitelil cizich jazykii. Koncepce dal§iho vzdélavani umoziiuje rozvoj a rlst vlastni profesni
urovné vyucujicich. Efektivitu jednotlivych vzdé€lavacich aktivit vedeni Skoly
nevyhodnocuje. Forma podpory zacinajicim a nekvalifikovanym ucitelim c¢éaste¢né
napomaha zlepsSit systém jejich prace. Vedeni pribézné sleduje persondlni rizika
a postupné piijima opatieni k jejich minimalizaci.

Utelové zbudovany objekt $koly disponuje dostatenym poétem uceben dovolujicim
délenou vyuku. Zajisténi tiid moderni didaktickou a interaktivni technikou, pocitacové
zdzemi (dvé pracovny ICT) 1 zasitovani Skoly podporuje efektivitu vyuky. Praci ucitelt
usnadniuje tzv. pedagogické centrum. Kvalitni sportovni zdzemi Skoly tvoii dvé télocvicny
a venkovni hfist¢ s umélym povrchem. K rozvijeni manualnich dovednosti a pracovnich
navykll slouzi Skolni dilna a kuchyiika s cvicnou jidelnou. Neékteré oblasti materialni
podpory vykazuji nedostatky. Odborné ucebny pro piirodopis a chemii poskytuji jen
omezené moznosti k realizaci zdkovskych pokusii. Vyuka cizich jazykl se uskuteciiuje
v béznych tfidach. Mensi pocet pracovist’ v jedné pocitaCové ucebné neumozituje vSem
zaklim pracovat samostatné. Chybi ndzorné pomucky a didaktické vybaveni pro vytvarnou
vychovu, zemépis a ptirodovédné predméty. Vedeni Skoly postupné realizuje opatieni
k dalSimu zlepSeni materidlnich podminek.

Pfiméfenou pozornost vénuje vedeni Skoly bezpecnosti a ochran¢ zdravi. Ve tfidach jsou
vramci danych prostorovych moznosti zpravidla vytvafeny vhodné podminky pro
rtiznorodé skupinové i individualni ¢innosti zakd. Rady odbornych uéeben jsou zpracovany
ucelné. Realizované strategie se piiznivé projevuji v mife Skolni Grazovosti. Bezpec¢nost
zaki pii vSech ¢innostech organizovanych Skolou béhem inspekéni Cinnosti byla zajisténa
na pozadované Urovni.

Za sledované obdobi se objem finan¢nich prostfedki ze statniho rozpoctu zvySoval.
Z rozvojovych programi MSMT $kola &erpala finanéni prostfedky na odméhovani
pedagogickych pracovnikl, na soutéZze a vybaveni pro zaky 1. ro¢nikli. Z projektu ,,EU
penize Skolam*“, Skola hradila odmény z dohod o pracich konanych mimo pracovni
pomer, semindfe pracovniki a ufebni pomiicky. Zfizovatel zajisStuje provoz, Skoleni
zaméstnanct, ndklady na vyuku plavani, vybaveni Skoly a mzdové prostfedky zaméstnanct
sportovni haly. Dotace od ztizovatele se v roce 2012 sniZily vzhledem k pfijmu z prondjmu
uc¢eben a sportovni haly. Tyto prosttedky posiluji rozpocet Skoly, slouzi k pofizeni
vybaveni Skoly a sportovniho zafizeni. Z tplaty za poskytovani Skolskych sluzeb se hradi
zCasti vlastni rezijni ndklady Skolni druZiny a nakup ucebnich pomicek. Sponzofi
prispivaji formou vécnych darti na sportovni pomticky.
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Spoluprace Skoly se zakonnymi zastupci se realizuje na pozadované urovni. Rodice
ovliviiuji praci $koly prostiednictvim $kolské rady a sdruzeni rodi¢t (SRPDS). Vedeni
skoly vytvaii kvalitni podminky pro praci §kolské rady. SRPDS finanéné pfispiva na
¢innost Skoly. Efektivni spoluprace se zfizovatelem se odrazi v trvalém zlepSovani zejména
prostorovych a materidlnich podminek. Vedeni Skoly aktivné vyhledava dalsi partnery.
Spoluprace Skoly s témito subjekty je vyuzivana piedevSim v oblastech vychovy ke
zdravému Zzivotnimu stylu, prevence SPJ a profesnim poradenstvi. Ve spolupraci
s Asociaci $kolnich sportovnich klubti a KU Stiedogeského kraje $kola porada vyznamné
soutéze.

Zavéry
Skola poskytuje vzdélavani v souladu se Skolskym zdkonem a souvisejicimi providécimi
pravnimi piedpisy.

Materidlni podminky pievdiné podporuji realizaci cilii stanovenych v SVP.
Persondalni podminky maji priomérnou uroveii s rizikem ve vyuce cizich jazykii.

Uroveii Fizeni Skoly i organizace vzdélavani umoZituje zajist’ovat cinnosti Skoly na
pozZadované urovni a napomdhd k jejimu postupnému rozvoji.

Podpora funkénich gramotnosti ve vSech sledovanych oblastech méla standardni uroveri.

Systém sledovani a hodnoceni vysledkii vzdélavani je funkcéni. Individualni a skupinové
vysledky vzdélavani Zaki i celkové vysledky vzdélavani Skoly jsou relativné dobré, Skole
se daii minimalizovat podil neuspéSnych Zakii.

Stoupa zdajem rodicii o Skolu i 7 regionu. Spoluprdace Skoly se socidalnimi partnery
napomdaha realizaci SVP.

Skola Gerpd hospoddrné financni prostiedky piidélené ze stitniho rozpoctu v souladu
s ucelem poskytnuti.

CSI v souladu s § 175 odst. 4 $kolského zakona ve lhiité do 10 dni poZaduje zaslani
oznameni o prijeti opatieni Kk odstranéni zjiSténych nedostatkii ve Skolnim Fadu,
a v organizaci vzdélavani zotavovacich pobytid. Oznameni zaSlete na adresu Ceska
$kolni inspekce BeneSov, Cernoleska 1997, 256 15 BeneSov, piipadné prosti-ednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu Stiedoceského inspektoratu
csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladii a materialu, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

1. Potvrzeni zfizovatele feditelky Skoly ve funkci ¢j. 350-10/2012/RM ze dne 2. kvétna
2012 s tcinnosti od 1. srpna 2012

2. Zrizovaci listina Zékladni §koly BeneSov, Jiraskova 888 ze dne 21. srpna 2009 vydana
Me¢stem BeneSov s t¢innosti od 1. fijna 2009

3. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejst¥iku §kol
a skolskych zatizeni, ¢j. 4050/2007-21, ze dne 13. inora 2007

4. Rozhodnuti KU Sttedodeského kraje ve véci navrhu na zapis zmény v udajich
vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni, ¢j. 124525/2012-KUSK, ze dne
29. srpna 2012
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5. Rozpis ptestavek-dozory Skolni rok 2012/2013

6. Protokoly o komisionalnich zkouskach za rok 2011/12 a 2010/11 (svazek dokumentit)
7. Plén kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na Skolni rok 2012/2013

8. Vysledky vzdélavani — prehled prospéchu ttid a zaki za Skolni rok 2011/12, 2010/11
9. Seznam zaku integrovanych a zaka zohlediovanych pro skolni rok 2012/13

10. Vnitini metodicky pokyn k pfijimani opatfeni ke zlepSeni prospéchu

11. Zapisy z jednani ptedmétovych komisi (Skolni rok 2011/12 a 2012/13)

12. SVP pro ZV ,,Pojd'te s nami posledni aktualizace k 19. listopadu 2012

13. Plan DVPP a persondlniho rozvoje pedagogickych pracovnikli na Skolni rok 2012-
2013

14. Utetni zavérka sestavena k 31. prosinci 2011

15. Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych MSMT v roce 2010 az 2012

16. Zavazné ukazatele rozpoctu za rok 2011

17. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2009/2010 az 2011/2012

18. Zapisy zjednani pedagogické rady Skolni roky 2011/2012 az 2012/2013 ke dni
inspekéni €innosti

19. Skolni #ad, platnost od 3. zai{ 2012

20. Plan prace, Skolni rok 2012/2013

21. Inspekéni zpravy &. 025213/02-2026 ze dne 11. listopadu 2002 a CSI-1309/07-02 ze
dne 14. ¢ervna 2007

22. Internetové stranky Skoly - www.zsjiraskova.cz

23. Vykaz o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. zati 2010

24. Provozni fady uceben platné ve Skolnim roce 2012/2013

25. Personalni dokumentace — aktualni stav

26. Skolni matrika — aktualni stav

27. Zapisy z jednani vychovné komise — Skolni rok 2011/2012 a 2012/2013

28. Minimalni preventivni program 2012/2013, v¢etné¢ hodnoceni za Skolni rok 2011/2012

29. Rozvrhy hodin tfid a uéitelii ve Skolnim roce 2012/2013 ke dni inspekce

30. Zakovské knizky - vybér

31. Individudlni vzdélavaci plany zaka platné ve Skolnim roce 2012/2013

32. Kniha urazl zaloZena k 1. zafi 2012

33. Roc¢ni plan environmentalni vychovy 2012/2013

34. Vykazy o zdkladni skole M 3 podle stavu k 30. zaii 2011, 2012

35. Vykaz o tfeditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2011, 2012

36. Tiidni knihy 2011/2012 a 2012/2013 ke dni inspekce

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Pripadné pripominky zaSlete na adresu Stfedocesky inspektorat, Arabska 683, 160 66
Praha 6, pripadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
csi.s@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu nebo na vySe uvedenou adresu,
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem CSI K jejich obsahu zasila
CSI zrizovateli a Skolské radé. Inspek¢ni zprava vcetné pripominek je vefejna a je
uloZena po dobu 10 let ve Skole, jichZ se tyka a Stfedofeskému inspektoratu CSI.
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SloZeni inspekcni komise a datum vyhotoveni inspekcni zpravy

V Benesoveé dne 8. inora 2013

(razitko)
Mgr. Vaclav Zemek, Skolni inspektor V. Zemek v.r.

RNDr. Antonin Smrz, Skolni inspektor A.Smrzv.r.

Ing. Pavel Camsky, §kolni inspektor P. Camsky v. r.

Mgr. Marie Richterova, Skolni inspektorka M. Richterova v. r.

Ing. Hana Borlivkova, kontrolni pracovnice H. BorGvkova v. r.

Mgr. Helena Zahradni¢kova, pfizvana osoba H. Zahradnickova v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Benesoveé dne 13. tnora 2013

(razitko)

Mgr. Milena Praskova, feditelka Skoly Mgr. M. Praskova v. .
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Pripominky Feditelky Skoly

Pfipominky nebyly podany.





