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Termin inspekéni ¢innosti

5.-11. ledna 2016

Inspekéni ¢innost byla zahdjena predlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zikladni Skolou,
zékladni uméleckou Skolou, skolni druzinou a Skolim klubem podle § 174 odst. 2 pism. b)

skolského zakona.

Zjistovani a hodnoceni napléni Skolich vzdélavacich programi a jejich souladu
S pravnimi predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c)

Skolského zakona.

Hodnocenym obdobim jsou Skolni roky 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016 k datu nspek¢ni

¢innosti

Predmét inspek¢ni ¢innosti
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Charakteristika

Zakladni $kola a zikladni umélecka $kola Zlutice, piispévkova organizace (déle
,5kola®) vykonava s platnosti od 1. 7. 2013 ¢innost zakladni Skoly s kapacitou 600 zaku,
zakladni umélecké Skoly s kapacitou 160 Zakl, Skolni druziny s kapacitou 200 Zzakd,
Skolniho klubu (kapacita se neuvadi) a Skolni jidelny s kapacitou 500 stravovanych.

Pro svoji &innost $kola vyuziva $kolni areal na adrese Zlutice, Pod&bradova ulice, kde se
uskuteCriuje  zakladni, zajmové a Castecné téz zajmové umlecké vzdélavani (hudebni
nauka); soucasti Skolniho arealu je plavecky bazén a viceucelové hiisté. Pro individualni
vyuku hry na hudebni nastroje a vyuku vytvarného oboru vyuziva Skola budovu na adrese
Zlutice, Velké namésti. Daliimi misty, kde $kola poskytuje zajmové umélecké vzd&lavani
(hudebni obor), jsou zékladni $koly v Bochové, Chysich a Lubenci.

Skola poskytuje zikladni vzdélani Vv oboru vzdélani 79-01-C/01 Zakladni $kola.
V zikladni $kole (dale ,ZS“) $kola k datu inspekéni &innosti vzdélava celkem 309 Zakd,
ztoho 299 zka v 15 bémych tridach a 10 zaku ve tfidé zizené pro vzd€lavani zaka se
zdravotnim postizenim (dale také ,tiida s upravenym vzdélavacim programem® nebo
,specialni  tfida®). K datu inspek¢éni ¢innosti Skola eviduje 62 zakd se specialnimi
vzdélavacimi potifebami (dale ,SVP*), zaci se SVP tvoii jednu pétinu z celkového poctu
7kt ZS. Nejvice pocetnou skupinou ikt se SVP jsou Zici se zdravotnim postizenim
(47 zakt); ztoho 37 zaku (nejCastéji ZAci S vyvojovymi poruchami uceni, zastoupeni jsou
také zaci s vyvojovymi poruchami chovani, t€lesnym postizenim a autismem) je vzdélavano
formou individualni integrace v b&mych tfidach ZS a 10 Zikd slehkym mentalnim
postizenim je vzdélavano formou skupmové integrace ve tfid€ S upravenym vzdélavacim
programem. Skola vykazuje také jednoho Zika s mimofadnym nadanim a osm zaki cizinc i
S riznou urovni znalosti vyucovaciho jazyka.

Celkovy pocet zika v ZS se v hodnoceném obdobi zvygil o 10 %; podet zaki v béznych
tiidach ZS piiblizné o 14 %, pocet zakl specidlnich tfid se postupné snizuje. Skola zvySila
v pribéhu hodnoceného obdobi celkovy pocet bémych tiid ve skole ze 13 na 15.

Skola poskytuje zajmové vzdélavani ve Skolni druzing (déle ,SD“) a ve $kolnim klubu (dale
,SK*), vzd&lavani je poskytovano za uplatu. Ve $kolni druziné je k datu inspekéni Ginnosti
zapsano ve tiech odd€lenich 88 Ucastniki. Ve §kolnim Klubu je k datu inspek¢ni ¢innosti
zapsano 109 uGastnkd. Podet uGastnki vzdéldvani v SD se v hodnoceném obdobi
vymamné neménil, v SK se za dobu jeho fingovani zvyiil piiblizné o tietinu; vsichni
i¢astnici zajmového vzdélavani jsou Ziky ZS.

Skola poskytuje zdkladni umélecké vzdélavani v zikladni umélecké skole (dale ,,ZUS).
Ve skolnim roce 2015/2016 skola vykazala 160 zakt; z toho 137 zaka zapsanych v oboru
hudebnim (85 % z celkového poétu zikt ZUS) a 23 Zikii v oboru vytvarném. ZUS navitdvuji
aktualnd &tyfi Zaci cizinci, jejich pocet se kazdy rok zvySuje o jednoho Zika. ZUS neeviduje
7aky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, aktudln€é se v ni nevzdélavaji dosp€li Zici.
V hodnoceném obdobi §kola napliiovala kapacitu ZUS na 100 % (s vyjimkou $kolnho roku
2013/2014 s 97 %); pocet zakti ZUS se vyraznd neménil, totéZ plati pro zastoupeni Ziki
V jednotlivych umeleckych oborech.

Pro vzdélavani zaki v zakladni $kole, ve specidlni t¥idé ZS, v zakladni umélecké $kole, ve
Skolni druzin¢ a ve Skolnim klubu jsou vydany Skolni vzdélavaci programy (dale ,SVP®).
Stravovani Zaki a zaméstnanci Skoly zajistuje vlastni skolni jidelna, ktera nad ramec

stravovacich shizeb pfipravuje pro zaky svaéiny. Skola je zapojena do projekti ,Mléko do
skol“ a ,Ovoce do skol*“.
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Informace o Skole jsou dostupné na www.zszlutice.cz, dalsi informace pievazné o déni ve
tfidach prvniho stupné ZS pak také na webovych strankach téchto tiid.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola informuje o své vzdélavaci nabidce zpisobem dostupnym viem zijemctim i
vefejnosti. Rozsiteni vzdélavaci nabidky Skoly o zikladni umélecké vzdélavani a
0 vzdélavani zaki ve specialni tiidé ZS je disledkem zmén, k nimz doglo optimalizaci sité
Skol v obci vroce 2013; rozsiteni zajmového o vzdélavani ve Skolnim klubu wvychazi
Z koncepcnich zamérii feditele. Uvedené zmény koresponduji se zaméry ziizovatele Skoly.

K datu nspekéni ¢nnosti Skola vykondva svoji ¢nnost v rozsahu zipisu v rejstitkku Skol a
Skolskych zafizeni s wyjimkou poskytovani zakladniho uméleckého vzdélavani v misté
Lubenec, jez Skola nema zapsané ve Skolském rejstiiku.

Koncepce $koly pro obdobi 2012 — 2018 vychazi z analyzy podminek a potieb Skoly pied
shora uvedenymi zménami. Jeji strategie a vize jsou formulovany s otevienosti k trendum
ve vzdélavani. Koncepce je postupné napliiovana V rozsahu, ktery odpovida potiebam Skoly
ptred organizaénimi zménami, Ve vazbé na né koncepce nebyla aktualizovdna. Pro rozvoj
Skoly v rozsahu aktualné¢ vykonavanych ¢innosti chybi identifikace potieb a ptileZitosti, jez
Jityto zmény piinaseji. To se odraz v mife GCinnosti piijimanych opatfeni, jen n€ktera z nich
maji systémovy charakter, napf. realizace projektu Inkluze ve Zluticich. Dalii byla pfijata a
jsou dosud realizovana jen v nezbytném rozsahu, napf. pievzeti pivodnich verzi Skolnich
vzdélavacich programt, vymezeni kompetenci v rdmci organizace, planovani v nékterych
oblastech zaji§téni Cinnosti Skoly aj. Absence nové koncepce rozvoje Skoly je m. j. rizikem
pro vytvateni pozitivniho Skolniho klimatu ve smyslu identifikace zaméstnancii se Skolou
jako organizaci se spole¢nymi cili

Skola ma nastavend pravidla pro organizovani své &innosti. Reditel $koly v hodnoceném
obdobi Vydal resp. také aktualizoval Skolni tady, vnittni fady a dali interni predpisy,
V nichZ jsou popsany mechanismy pro organizovani ¢innosti Skoly (orgamzacm tad). Skolni
tady ZS a ZUS JSOU po obsahové strance zpracovany v souladu s prdvnim piedpisem. Ve
skolim fadu ZS vyzaduje aktualizaci zptisob pienosu informaci o vysledcich vzd&lavani
(Zaci jiz nemaji zikovské knizky), resp. také pravidel pro komunikaci mezi S$kolou a
zakonnymi zastupci, k niz $kola ve Skolnim roce 2015/2016 vétSinové vyuziva elektronické
systémy. Oba skoli fady obsahuji nad ramec pravniho piedpisu obsahlé vycty povinnosti
zaméstnancd, Které neupravuji podrobnosti k vykonu prav a povinnosti zaki a zikonnych
zastupct, ani pravidla vzajemnych vztahii mezi GCastniky vzdélavani. Oba vnitini fady (pro
SD, SK a zajmové ttvary, pro skolni jidelnu) neobsahuji naleZitosti v rozsahu stanoveném
pravnim piedpisem. Sdileni pravidel neni v dostate¢né mife umoziovano také tim, ze s nimi
nejsou seznameni vsichni GCastnici vzdélavani; v piipadé ziajmového vzdélavani ucastnici
zdjmovych ttvart, V piipad¢ vnitiniho fadu Skoli jidelny, ktery nebyl Kk datu inspekéni
ginnosti zvefejnén, také zaméstnanci Skoly. K odstranéni zjisténych nedostatkt stanovi CSI
Thitu.

Reditel §koly vykonava &innost od roku 2000, pro jeji wkon spliuje zakonem stanovené
pozadavky. Kompetence jednotlivych vedoucich pracovnikti v oblastech fizeni, organizace
a kontroly jsou stanoveny v organizaénim fadu. Rozd€leni kompetenci podporuje stavajici
organizacni strukturu Skoly; ta pfedstavuje dvé samostatné jednotky, organizani jednotku
ZS a organizaéni jednotku ZUS. Ridici, organizagni i kontrolni mechanismy funguji z velké
Casti oddéleng; to spolu s absenci koncepcnich zaméri nepfispiva ke sjednocovani procest
uvnité  organizace.
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Vedeni Skoly usiluje o konstruktivni spolupraci mezi pedagogickymi pracovniky. Pro jejich
vzajemnou spolupraci vytvaii dobré podminky, to se zatim dafi jen v rdmci jednotlivych
organizacnich jednotek.

Na organizaci ¢innosti v ZS se kromé feditele $koly podileji zastupkyng feditele $koly pro
7S (statutarni zastupce feditele Skoly, dale ,zistupkynd“), na niAim stupni vedouci
vychovatelka SD a SK a vedouci $kolni jidelny. Zajiitovani poradenskych sluZeb (pouze
pro ZS) je svéfeno vychovné poradkyni (odborna pomoc a integrace zaki se SVP, kariérové
poradenstvi, feSeni vychovnych problémii), $kolni metodiéce prevence (primarni prevence
socialné patologickych jevli, feSeni rizkového chovani zaka v rdmci minimalniho
preventivniho programu) a tiidnim ucitelim (vyhledavani zakd se Skolni netspéSnosti,
zakladni diagnostika tfidniho klimatu v ramci Skolni prevence). V ramci organiza¢niho fadu
Skoly jsou V potfebné mife stanoveny kompetence pedagogickych pracovniki K vykonu
specializovanych ¢innosti (koordinace v oblasti informa¢nich a komunika¢nich technologii
(dale ,JCT*) aenvironmentdIni vychovy (dale ,EVVO®) ¢&i kompetence dalsich pracovniki
ZS (asistenti pedagoga, téidni ugitelé). Slabou strinkou je ve vazbé na nedostatky zjisténé ve
Skolich vzdélavacich programech (viz kapitola Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu
ke vzdélavacim programim) formélni stanoveni funkce koordinatorti Skolnich vzdélavacich
programii bez vymezeni kompetenci (organizaéni ftad). Na ziklad¢ vlastnich ziSténi
Z kontrolni ¢innosti Skola postupné upravuje ve vnitinich dokumentech (plany prace) dalsi
oblasti své Cinnosti, napt. v oblasti koordinace partnerské spoluprdce a pro zajiSténi
vzdélavani zaku ve specialni tiid¢ (specialni pedagog).

V ZS pracuji metodicka sdruZeni prvniho a druhého stupng; do systému je zaélenéno také
metodické sdruzeni pro specialni tfidy, aktudln¢ jako soucast metodického sdruzeni druhého
stupné. Clenové metodickych sdruzeni aktivné spolupracuji, planuji a piipravuji Skomi a
mimoskolni akce, projektové dny, preddvaji si poznatky ze vzd€lavacich akci Kromé
pravidelnych schizek probihda spoluprace 1 V kazdodennim neformalnim styku. Kromé
metodickych sdruzeni pracuji na druhém stupni i pfedmétové komise ceského jazyka, cizich
jazykil, ptirodnich aspoleenskych véd a predmétové komise vychov a pracovnich ¢innosti;
komise projednavaji vhodné metody a formy wyuky ve vztahu k vyu¢ovanych piedmétim,
diskutuji o hodnoceni vysledkit vzdélavani Zzakd, planuji a organizuji soutéze. Vedouci
predmétovych komisi jsou zodpovédni za vybér vhodnych ucebnic a rozpis ufiva (obsahu
Skolntho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani Nage skola, dale ,SVP ZV*) do
Casove tematickych plant. Tyto pfedmétové komise maji i své garanty na prvnim stupni, tim
je zajisténa spoluprdce mezi prvnim a druhym stupném. Poznatky a zavéry z jednéni
predmétovych komisi se projednavaji na pravidelnych schizkach metodickych sdruzeni, jez
fidi feditel skoly.

Redlnou podporu koncepénich zamérii Skoly v oblasti pedagogické prace predstavuje
propracovany systém hospita¢ni ¢innosti. V pribéhu Skolntho roku ji soustavné a efektivné
vykondva zejména zastupkyné feditele. Soucasti systému hospitaci jsou vzajemné hospitace
(naslechy) mezi pedagogy; ty probihaji napfi¢ prvnim i druhym stupném. Vysledky
hospita¢ni ¢mnosti jsou analyzovany, zastupkyné feditele poskytuje jednotlivym vyucujicim
zpétnou vazbu, piip. t€z navrhuje vhodna opatieni. Souhrnnd analyza vysledkll hospitacni
¢mnosti s pojmenovanim sinych a slabych stranek pedagogického procesu je souCasti
jednani pedagogické rady ZS. CSI pozitivné hodnoti tento systém jako piinosny pro
prosazovani inovativnich forem a metod prace se ziky, zvySovani kvality vzdélavani,
poskytovani odborné pomoci pedagogickym pracovnkiim, veetné metodického vedeni
nekvalifikovanych pedagogli. V rdmci hospitacni Cinnosti  probihd kontrola Casové
tematickych plant, do nichz pedagogiéti pracovnici prenaseji obsah SVP ZV kviili planovani
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své ¢innosti. To je rizkem pro napliovani SVP ZV, viz kapitola Hodnoceni prib&hu
vzdélavani podle vzdélavacich programil.

Skola zajistuje rovny piistup p¥i pfijimani k zikladnimu vzdélavani, pfijimani Zaka je
v souladu s pravnimi piedpisy. Reditel $koly piijal v hodnoceném obdobi viechny zajemce,
jejich pocty se ve sledovaném obdobi neménily; totéz plati pro pocty odkladli povinné $kolni
dochazky (9 % prihlaSenych Zakd roén€). V ramei piijimaciho fizeni rozhodoval feditel
Skoly primérné o 23 zadostech o piestupu z jiné zikladni Skoly; jedna se vétSinou o piestupy
zaku ze $kol z jejiho spaddového obvodu. V zaii 2013 povolil feditel Skoly prestup Zakim ze
zaniklé Zakladni $koly praktické Zlutice, prispévkové organizace jejich vzdélavani zajistil
Ziizenim tfid s upravenym vzdéldvacim programem.

Skola vytvati v ZS podminky pro vzdélivani Zikid s riznou potfebou podpory. Na
zéklad¢ identifikace vzd€lavacich potfeb zakt Vv ramci poskytovani poradenskych sluzeb
piijima Skola opatieni podle moznosti (doucovani, konzultace), piip. téz ve spolupraci se
Skolskymi poradenskymi zafizenimi. Na zakladé diagnostky specidlnich vzdélavacich
potieb zaku Skola zajist'uyje podptirna opatfeni v rozsahu doporuceni, napf. pomoc asistenti
pedagoga, vzdélavani podle individualnich vzdélavacich plant, poskytovani specialné
pedagogické péce (tzv. napravna péce) atd. V piipadé ziku cizincti (nardst v hodnoceném
obdobi z jednoho na osm) s nizkou znalosti vyuCovaciho jazyka spolupracuje $kola se
zizovatelem, ktery zajiSt'uje v rdmci rozvojového programu Bezplatnd vyuka ceskéhojazyka
prizpiisobend potrebam Zakii — cizincii z tietich zemi vyuku Ceského jazyka.

K systtmovym opatfenim patii také zajiStovani podminek pro vzdélavani zaka s lehkym
mentalnim postiZenim S doporucenim ke vzdélavani ve tfidé s upravenym vzdélavacim
programem (viz kapitola Hodnoceni pribéhu vzd¢lavani ve vztahu K vzdélavacim
programum); K datu inspekéni Cinnosti se v jedné specidlni téidé vzdélavaji Zaci 7. az 9.
ro¢niku. Jejich vzdélavani Skola zajist'uje s vyuzitim vSech prostorovych i materidlnich
podminek (odborné ucebny a pracovny, Skolni diny). Kmenova ufebna specialni téidy je
vybavena moderni didaktickou technikou (interaktivni tabule), Zaci maji k dispozici
uCebnice a dalsi potiebné pomucky, véetné kompenzacnich. Vrdmci inkluzivniho
vzdélavani Skola v hodnoceném obdobi organizovala spolecnou vyuku zaki béznych tfid a
specialni tfidy ve vybranych piedmétech (hudebni vychova, nyni clovék a svét prace) a
zapojuje je do celoskolich projekti.

Prijimani k zijmovému vzdélavani je na pozadované¢ tUrovni. VSichni zajemci jsou
pfjimani na zikladé podminek pro pijimani stanovenych ve Skolhim vzdélavacim
programu Skoli druziny a Skolniho klubu.

Vzdglavani v SD a SK se uskuteGfiuje v prostorach samostatné budovy v bezprostiedni
blizkosti $koly (soucast $koliho areals). Do jednotlivych oddéleni SD jsou Zaci zpravidla
zatazovani podle toho, do kterého roéniku ZS chodi. O pravidelné zijmové vzdélavani v SK
maji zajem Zici prvntho i druhého stupné ZS, veetnd Zikd se SVP; néktefi z Gdastniki
navitévuji vice zijmovych ttvari. Pro aktivity SD i SK jsou vytvofeny vyhovujici
prostorové 1 materialni podminky, uCelné¢ vybavené uCebny umoziuji naphiovani cila
zajmového vzdélavani.

Prijimani uchaze¢u k zikladnimu uméleckému vzdélavani se uskuteCtiuje v souladu
S pravnim piedpisem. Terminy a pozadavky piijimaciho fizeni Skola zvetejnuje s predstihem
zplisobem v misté obvyklym (napf. na webové strance 3koly, v prostorach ZS, v mistnim
zpravodaji). Pravideln¢ vydava dokument pro rodi¢e uchazecl se souhrnnymi informacemi
K zapisu a piijimacimu fizeni. Do piipravného studia jsou pfijimani uchaze¢i po prokazani
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predpokladi ke vzdélavani. Do zikladniho studia jsou uchazeCi pijjimani po UspéSném
vykonani talentové zkouSky pied piijimaci komisi a na ziklad€ jejtho doporuceni.

ZUS v hodnoceném obdobi nevzdélavala 7iky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.
Informace o vzdélavacich potiebach ikt ZUS zskava od jejich zikonnych zastupcii
(povinnost informovat o nich $kolu je zakotvena ve Skolnim tadu). Se zdkonnymi zistupci
zakl ucitelé komunikuji zejména v osobnim styku pfi pfichodu ¢i odchodu Zaka ze Skoly ¢i
pii vefejnych vystoupenich a soutézich, prostfednictvim zakovskych knizek nebo notyskii
a informac¢nich vyvések v budovach skoly. Spoluprace se zdkonnymi zistupci zakl je na
pozadované trovni; Skola neevidovala v hodnoceném obdobi stiznosti zakonnych zastupcu
7akt na ZUS, rodice se pravidelné ziGastiuji akci $koly.

Organizaénim a pedagogickym vedenim ZUS je povéfen zistupce feditele v rozsahu
povinnosti a prav feditele Skoly. Dle aktualn€¢ platnych organizaénich sméric Skoly plné
odpovida za ¢innost ZUS, k tomu viak nema dostate¢ny piistup k informacim, napt. v oblasti
odménovani pedagoglh ¢i financovani potfeb Skoly. Zastupce fteditele svolava a fidi
pedagogickou radu ZUS, informace predava fediteli $koly. Pedagogickd rada tak funguje
jako poradni organ feditele jen prenesend. V ZUS je nastaven kontroli systém, ktery je
ucinny zejména v pedagogickém procesu; zastupce feditele vykonava pravidelné hospitacni
¢mnost, ze které¢ vede fundované zaznamy a poskytyje ucitelim vyraznou metodickou
pomoc. Mén¢ G¢inné jsou kontrolni mechanismy v oblasti dokumentace.

Po personalni strance zajistuje vzdélavani ve Skole véetné feditele a dvou zastupcu feditele
celkem 45 internich a dva externi pedagogicti pracovnici. Z celkového poctu tzv. nternich,
tj. kmenovych pedagogickych pracovnikd, je 25 uditeli ZS, 12 uditeli ZUS, tii asistenti
pedagoga, dvé vychovatelky v SK a tfi vychovatelky v SD, pfi¢emz jedna z vychovate lek
SD mé pracovni uvazek sou¢asné jako ucitelka ZS. Obaexterni pracovnici, jeden vychovatel
SD a $est uciteli ZS vykonavaji na zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér
¢innost pedagoga volného c¢asu — vedouciho zajmoveho Gtvaru. Podminku odborné
kvalifikace spliiuyje 30 pedagogickych pracovnikti (61,7 %), dva ucitelé si dopliji odbornou
kvalifikaci piisiinym studiem, jednomu uliteli ZUS wuznal teditel $koly odbornou
kvalifikaci z titulu Ginnosti vykonného umélce a osm ugitelti ZS feditel zaméstnava po dobu
nezbytné nutnou a v nezbytném rozsahu. Reditel $koly zvefejiiuje nabidku volnych mist pro
witele ZS na webovych strankach Utadu prace, k datu inspekéni &innosti se zadny vhodny
uchazed neptihlasil. Tii uitele ZUS a dvé vychovatelky SK feditel zaméstniva, aniz by
spliiovali podminku odborné kvalifikace a kvalifikované pedagogy na jejich mista nehleda,
u dvou externich pedagogi (vedouci zajmovych utvard) neni vedena dokumentace
dokladajici spinéni  pfedpokladi pro vykon cinnosti pedagogického pracovnika.
K odstranéni zjisténych nedostatkél stanovi CSI Ihitu.

Reditel $koly, vychovny poradce, $kolni metodik prevence a koordinator ICT absolvovali
piislusna specializaéni studia k vykonu svych ¢innosti.

Reditel $koly stanovil formalni podminky pro dal§i vzdélavani pedagogickych pracovniki
(dale jen ,,DVPP*). Pro dany Skoli rok zpracoval ramcovy plan personalniho rozvoje, ktery
je vpribéhu roku konkretizovin v navaznosti na nabidku jednotlivych vzd€lavacich
instituci. Ve sledovaném obdobi pfevazovalo vzd&lavani pracovnikti ZS v oblasti prevence
socialné patologickych jevli, prace se Zdky se specialnimi vzd€lavacimi potfebami,
inovativni formy a metody wyuky, legislativa a vedeni Skoly a pedagogiCti pracovnici
vywzivali ke vzd&lavani rovnéz formu samostudia. Ve vztahu k pracovnkéim ZUS neni
systtm DVPP dostateny, pravidelné a intenzivné¢ se vzdélava pouze zistupce feditele a
jedna z ucitelek, ktera studuje k ziskani kvalifikaénich piedpokladi. Ostatni ucitelé se
vzdélavaji formou samostudia. Cinnost vedeni $koly v této oblasti neni systematicka a
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cilend. Na zikladé zisténi CSI dophil zastupce feditele do celoroéniho plinu prace ZUS
plan vzdélavacich akcei pro ucitele.

Materialni podminky pro vzdélavani v ZS jsou na standardni Grovni. V budové ZS, ktera
v hodnoceném obdobi prosla rozsahlou revitalizaci, maji zaci k dispozici celkem 26 uceben
véetné n€kolika odbornych. V roce 2015 byla nové zrekonstruovana ucebna chemie a fyziky,
déle je k dispozici uCebna cizich jazykt, multimedialni uéebna, ucebna ICT, do které byly
aktudln¢ zakoupeny nové pocitace, uCebna d¢jepisu a zemepisu, kuchynka, pracovny pro
vytvarnou vychovu véetné vypalovaci keramické pece a dilny. VétSina uCeben je vybavena
vyskové nastavitelnym nabytkem. Na chodbach zikladni Skoly maji Zaci k dispozici
relaxaéni koutky a vybaveni na stolni tenis, v ramci SD a SK mohou vyuzivat vybavené
herny. Skola ma vyborné zizemi pro pohybové aktivity, kromé tdlocviény a venkovniho
hité maji Zaci k dispozici na chodbach ZS a v herné vybaveni na stolni tenis, plavecky
bazén a vicetcelové mestské hiiste, které bezprostfedné navazuje na areadl Skoly. Tyto
prostory vyuzivaji Zaci jak v rAmci zakladniho, tak v ramci zijmového vzdélavani.
Vzdélavani ikt ZUS probihda prevazné na odloudenych pracovistich $koly, a to ve
Zhuticich, v Chysi, v Bochové a v Lubenci. Budova ZUS ve Zhticich je po materidlni a
technické strance (tiskarny, comba, hudebni néastroje, elektronika) dostate¢né vybavena,
dochazi ik postupnému obméfovani a dopliiovani nastrojd, pomticek a techniky. Zaci maji
krom¢ uceben k dispozici pracovnu pro vytvarny obor a mensi sdl, kde se krom¢ vyuky
uskuteGiuji piehravky 74k a men$i koncerty. Vybaveni budovy ZUS ve Zluticich je
pfevazn¢ zastaralé, uCebna v pfizemi je kvili vlhkému zdivu a nasledné se tvoficim plisnim
k wuce nevhodna. Ugebny ZUS jsou newyhovujici jak z hlediska stavebnich Uprav — do
nékterych uCeben je mozny vstup jen pies jiné uCebny, dochadzi K ruSeni vyuky, tak
z hlediska odhlu¢néni. ,Pieslechy” ve vyuce jsou znacné a ruSivé. Prostory pro vyuku
vytvarného oboru jsou stisnéné, neusporadané, malo prostorné; vybavenim, materidlem a
pomickami vSak je§té umoziuji napliovani SVP. Celkové hlavni budova ZUS puisobi
neesteticky, je viditelny zchatraly stav. Vyuka na odlou¢eném pracovisti ZUS v Bochové
probihd v propitjcenych prostorech mistni zikladni $koly, vétSina prostor je na standardni
urovni, nevyhovujici je uCebna hudebni nauky, ktera je vybavena velmi opotifebovanym
nibytkem a celkové piisobi nepodnétné a neesteticky. CSI doporuduje piijmout opatieni ke
ZlepSeni stavu.

V hodnoceném obdobi $kola hospodafila s finanénimi prostiedky poskytnutymi ze
statntho rozpoctu, jez tvoii stéZejni pifjmy Skoly, s prosttedky zfizovatele a s viastnimi
finan¢nimi prostiedky, které tvoii fondy, pifjmy za stravovani zakd a zaméstnancl, uUplata
za vzdelavani zaka v zakladni umélecké Skola a za zajmové vzd€lavani a piijmy z doplikové
¢innosti  — stravovani cizich stravnik, provozovani bazénu pro vefejnost a vynosy
z prongjmi. Nad rdmec rozpoctu Skola obdrzela finanéni prostiedky na rozvojové projekty
z prostiedkti Ministerstva $kolstvi, mlddeZe a t&lovychovy (dale ,MSMT®), které byly
ucelové urené na navyseni platii pedagogickych pracovnikli a pracovnikli regionalniho
Skolstvi, na podporu v oblasti primdrni prevence, na nakup kompenza¢nich ucebnich
pomiicek pro zaky a na podporu vyuky cizich jazykd. Kromé toho se Skola ve sledovaném
obdobi zapojila do projektu Inkluze ve Ziuticich financovaného z prostiedki Evropské unie,
diky némuz vytvorila doCasné pracovni pozice specidlni logoped, psycholog, specialni
pedagog, a pedagogové Vramci projektu absolvovali odborna Skoleni vztahujici se
k uvedené problematice.

Bezpecnost a ochrana zdravi zakid pii vzdélavani a pii dalSich ¢nnostech poradanych
Skolou je zahrnuta v dokumentaci zpracované ve spolupraci s odborné zputsobilou osobou.
Ve smémici tykajici se vyhodnoceni rizk byla v pribéhu inspekcni ¢innosti dopracovana
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rizika spojena s pohybem zakd v bazénu, zcela chybéla identifikace rizik tykajici se
vzdélavani v ZUS a pii akcich pofadanych 8kolou. Zaci jsou prokazatelné poucovani
0 dodrzovani bezpednosti a ochrany zdravi, vstupy do budovy ZS jsou zabezpe&eny
videozvonky, v odbornych uéebnach, v bazénu a v t€locvicné jsou vyvéSeny provozni fady.
Skolni trrazy jsou evidovany v knize vrazi, kterd v mnoha piipadech neobsahuje viechny
udaje stanovené pravnim predpisem (chybi data narozeni zranénych Zakd, nedostateény
popis Urazu). Provedenou fyzickou prohlidkou Skoly byly zistény nedostatky ohrozujici
zdravi a bezpednost zakl; v uebnich a v prostorach SD nebyly zajistény koberce proti
uklouznuti a zakopnuti, chybély ochranné kryty radiatort jak v uCebnach, tak zejména na
chodbach ZS a v herné, kde jsou umistény stoly na stolni tenis, chybély ochranné kryty
zasuvek. V hlavni budové ZUS chybély na chodbé dva kryty svétel, v séle byl praskly kryt
zativky, v nékolika u¢ebnich ana schodisti bylo poskozené nezajisténé linoleum. Dale bylo
zjiSténo nevhodné umisténi radidtoru topeni nad schodiStém (umisténi ve vySce hlavy bez
ochranného krytu), ¢ast schodi§té neni zabezpelena zabradlim. Cast vybaveni lékarni¢ek
v prostorach ZS i ZUS ma proslou dobu powZtelnosti. K odstranéni zjisténych nedostatkd
stanovi CSI Thiitu.

Skola zajist’uje rovny piistup pii p¥ijimdni ¥iki k zakladnimu, zajmovému i zakladnimu
uméleckému vzdélavani. Pravidla a mechanismy pro organizovani cinnosti Skoly jsou
nastavena v souladu s pravnimi predpisy pouze pro innost ZS a ZUS, nikoliv pro
ucastniky zdajmového vzdélavani a stravniky ve Skolni jidelné; v souvislosti
S organizacnimi zménami piijima feditel Skoly dosud spise jen dil¢i opatieni v diisledku
chybéjici identifikace potieb a prileitosti Skoly jako celku. Nedostatecné fungujici
kontrolni systém predstavuje riziko pro efektivni organizaci vzdélavani ve Skole vcéetné
oblasti zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi %iki. Skola zajist'uje ve spoluprici se
giizovatelem obnovu a rozvoj materidlné technickych podminek pro realizaci Skolnich
vzdéldvacich programii nerovnomérné. Diky vicezdrojovému financovini md S$kola
dostatek financnich prostiedkit pro realizaci své ¢innosti.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vzdélavani v bémych tfidach ZS se uskuteiiuje podle $kolntho vzdélavaciho programu
pro zikladni vzdélavani (dale ,.SVP ZV*) s ndzvem Nase skola, s platnosti od 1. 9. 2014
(6. verze). Skola reagovala na inovaci Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani z roku 2013 (dale ,RVP ZV*) a zapracovala do SVP ZV dalii ciz jazyk jako
povinny predmét, nova témata ochrany Clovéka za mimofadnych udalosti, piipravy obcanii
k obrané statu, dopravni vychovy, finan¢ni gramotnosti apod.

SVP ZV neni vsouladu sRVP ZV, nebot neobsahuje z hlediska struktury vsechny
nalezitosti stanovené RVP ZV. V ¢asti Charakteristika Skoly nejsou obsaZzeny Vychovné a
vzdeélavaci strategie, V uCebnich osnovach piedmétu dovednosti pro Zivot a vychova ke
zdravi nejsou rozpracovany nékteré kapitoly uciva uvedené v charakteristice vyuCovacich
predmétd. SVP ZV klade v souladu s filozofii 8koly diraz na vzdélavani Zika v cizich
jazycich; tomu je piizptisobena jejich nabidka v uéebnim plinu SVP ZV. Povinny piedmét
anglicky jazyk je vyucovan od 1. ro¢niku do 9. roéniku; daki cizi jazyk (némecky jazyk) je
v uéebnim planu SVP ZV zafazen jako povinny piedmét od 6. do 9. ro¢nku (po dvou
hodinach tydné¢ v kazdém ro¢niku druhého stupn€). Ucebni osnova pro predmét nemecky
jazyk (dalsi cizi jazyk) obsahuje pro vyuku predmétu dvé varianty, ato variantu pro 6. az 9.
ro¢nik a variantu pro 7. az 9. rocnik (po dvou hodinach v kazdém rocniku); minimalni
hodinova dotace stanovena RVP ZV pro vyuku dalsiho ciziho jazyka je dodrzena. Nawyuku
cizich jazyk jsou Zici od 6. ro¢niku déleni do skupin, pro déleni na skupiny neexistuji
transparentni Kkritéria, Zaci jsou déleni na nadanéjsi a ostatni (viz poznamky k ucebnimu
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planu SVP ZV) podle prospéchu v piedmétu anglicky jazyk v 5. roénku. Rozdélovani Zikd
do skupin na nadanéjsi a ostatni nema oporu v obsahovém wvymezeni ucebni osnovy
predmétu anglicky jazyk pro 6. az 9. roénik, vzdélavaci obsah ucebni osnovy neni
diferencovan. Systém volitelnych a nepovinnych piedmétd cizich jazykd je v SVP ZV
nesrozumitelny; chybi ucebni osnova pro nepovinny predmét némecky jazyk pro 4. a 5.
ro¢nik, jeden a tyz predmét je v 1.roéniku nazyvan hratkys anglictinou, v daliich ro¢nicich
anglicky jazyk. K odstranéni zjisténych nedostatkt stanovi CSI Thitu.

K prioritam deklarovanym v SVP ZV patfi zep$ovani vyukovych procesti zavadénim
multimedialnich prvkl, vyrazny podil projektového vyucovani, kooperativniho uceni a
kritického mysleni.

Pribéh vzdélavani na prvnim stupni ZS byl sledovan v predmétech anglicky jazyk,
matematika, dovednosti pro zivot, vytvarnd vychova, ¢lovék a svét prace a ¢lovék a jeho
svet.

Vyuka byla vedena odborné a vécné spravné; efektivita pouzitych metod a forem ve vztahu
K realizaci vzdélavacich obsahti a vzdélavacim potfebam zikum byla rtizna, také v zavislosti
na delce pedagogické praxe vyucyjicich. Ve vétSiné sledovanych hodin formulovali
vyucyjici cile hodin ve shodé s ocekdvanymi vystupy. Didaktické pomticky a ICT technika
byly az na vyjimky vyuzity GCelné; Zaci pouzivali ve vyuce ucebnice a dalsi ucebni texty
piip. téZ pracovni listy pfipravené vyucujicimi. VSechny ucebnice pouzivané Ve vyuce jsou
vybaveny schvalovaci dolozkou MSMT. Ve vyuce panovala pifiemna atmosféra, ktera
pusobila pozitivné na chovani a aktivitu zakiu. V hodiné anglického jazyka byla pievazujici
formou préce skupinova prace zaka, vyucujici promyslené stfidala aktivity, diraz byl kladen
na ndzornost. Sledovand wyuka vedla k rozvoji komunikativni kompetence v cizim jazyce.
VétSina sledovanych hodin byla vedena frontalnim zptisobem s vétSi ¢i menSi mirou zafazeni
samostatné prace zaku. Vyuka piedmétu dovednosti pro Zivot byla vedena frontdlnim
zpusobem, vyklad vyuCujici byl podpofen prezentaci na interaktivni tabuli. V pribéhu
hodiny, jejimz cilem bylo rozvijeni finanéni gramotnosti zakd, bylo pouzito velké mnozstvi
cizich slov, jen u nékterych si vyuCujici ovéfovala dotazem, zda Zici znaji jejich vyznam.
Vyucyjici rozvijela postojové hodnoty zakti v ramei klicové kompetence k feSeni problémiti.
Prace asistentky pedagoga se Zdkem se SVP nebyla vétSinou ucelnd, do ¢innosti se zapojila
az v samém zavéru hodiny pii samostatné praci zaka s pracovnimi listy, jejimz cilem bylo
oveiit, zda Zaci porozuméli probiranému ucivu. Vyuka v predmétech clovéek a svét prace a
vytvarnd vychova m¢la ¢innostni charakter; Zici byli k wytvarnym ¢innostem vhodné
motivovani odkazem na své zkuSenosti (médni dopliky, odivani, modni navrhaistvi), resp.
také kratkym fizenym rozhovorem na téma zimni pocasi a ¢innosti v zimé. CSI pozitivné
hodnoti vedeni Zzakd k vrstevnické spolupréci v hodiné clovék a svét prace (pomoc
mtegrovanym zaktim). V obou hodindich pracovali Zici aktivné, V piipadé mndividudlné
integrovaného zika ve vyuce vytvarneé vychovy poskytovala pomoc asistentka pedagoga
uéinné. V hodin€é predmétu clovek a jeho svet vyuCujici navdzala na ptredchozi vyuku
procviCovanim a upeviiovanim znalosti a dovednosti zaka; vyzva vyucujici k zaktim, aby
poloZili otizky, na néZ chtéji v hodiné ziskat odpovédi, vedla k jejich aktivnimu zapojeni.
Pii frontdlnim zplsobu vedeni vyuky byla efektivn€ vyuzita mteraktivni tabule (vyklad
vyu€yjici a prezentace zpracované ziky). V hodin¢ bylo opakované zaznamendno vzajemné
hodnoceni prace zakd, které mélo poztivni motiva¢ni charakter. Hodina matematiky se
vyznaCovala velmi dobrou organizaci Cinnosti, Zici rozmanitymi formami procviCovali a
upeviovali védomosti a dovednosti ziskané v pfedchozich hodindch. Pii samostatné praci
bylo respektovano osobni tempo Zaka, uspéch nebyl podminény dodrzenim ¢asového limitu,
ucitelka Casto vyuzivala formativni hodnoceni pro povzbuzeni zakd.
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Pribéh vzdélavani na druhém stupni byl sledovan v pfedmétech cesky jazyk, dé&jepis,
anglicky jazyk anémecky jazyk, matematika a fyzika.

VSechny hodiny byly peclivé piipravené a vedené odborné i vécné spravné. Vzdélavaci cile
byly az na vyjimky formulovany v Ovodu hodin, v nékterych piipadech pouze jako téma
vyutovaci hodiny. Zaci méli ve viech hodindch k dispozici u¢ebnice, resp. také pracovni
listy, snimiz pracovali podle pokyni zadavanych uciteli, v nékterych hodinach zejména ve
vysSich roCnicich pak takeé slovnikové piirucky ¢i dalki nauéné publikace, v hichz na zaklad¢
pokynu vyucujicich vétSinou vyhleddvali a nasledné prezentovali zskanou informaci
ostatnim zaklm. Didaktick¢é pomicky a ICT technika byla vyuzita Uceln€é vyucujicimi a
vV hodinach cizich jazykd 1 Zaky, ve wyuce Cceského jazyka (jazykova wvychova) byla
K procviovani znalosti a dovednosti v oblasti skladby uceln¢ vyuzita klasicka tabule, Zaci
osvédCovali dovednosti Ctenaiské gramotnosti pii vytvareni a Cetbé grafi. Vyuka byla
vedena formou fizeného rozhovoru, zici pracovali podle pokynll ucitele po celou vyuovaci
hodinu v relativné vysokém tempu; vyjimkou nebylo také zadavani problémovych tkoli,
coz vedlo v piipadé nékterych Zzaka k tnmavé a nasledné téz ztraté¢ pozornosti. V dalsi hodiné
Ceského jazyka (literarni vychova) vytvareli zici na zakladé pokyni vyucujici mySlenkovou
mapu, voditkem byly problémové otazky, pii odpovédi na né museli Zaci pouzit své znalosti
Z jazykové vychovy (vyuziti meziptedmeétovych vztaht). Pii kontrole této samostatné prace
7aci zjistili téma hodiny anasledné také vzdélavaci cil. Po piednesu kratké ukazky, jejiz text
7aci zaroven sledovali v ucebnici, prokazali orientaci v textu pii vyhledavani informaci a
dovednost je interpretovat, resp. také pouzit pii argumentaci a obhajobé svého nazoru.
Dobrovolné mluvni cvieni v Ovodu vyuCovaci hodiny bylo vywzito k sebehodnoceni
zakyné. Ve wuce déjepisu se uCelné stiidal frontalni zpisob vyuky se skupinovou praci
zakl. VyuCujici vhodnym vyuzitim mezipfedmétovych vztahii s Ceskym jazykem a
literaturou a cizimi jazyky podnécoval zaky K aktivit¢ a rozvijel komunikativni kompetence
a kompetence k feSeni problémi. Pro Zaky se SVP byly ve skupinové praci diferencovany
pozadavky v souladu s doporutenim $kolského poradenského zatizeni (dale ,SPZ“). Ve
sledované wyuce némeckého jazyka a anglického jazyka, jez byla vedena pievazné
frontalnim zptsobem, byla k rozvoji komunikativni kompetence ucelné vyuzita navaznost
na situace V realném zvoté. Uplatiiovana forma vyuky zaloZena na pfevaze interakce ucitel
7ak nevytvafela dostatek pfilezitosti pro aktivitu zakid, resp. také jejich vyjadieni
K problémovym komunikac¢nim situacim. V hodin¢ anglického jazyka byli pfitomni Zaci se
SVP. Podptrnd opatfeni podle doporuceni SPZ nebyla vyuzita; individualizace a
diferenciace wyuky s ohledem na vzdélavaci potieby téchto zaku nebyla zaznamenana.
Vyuka matematiky a fyziky se vyznadovala pozitivni motivaéni atmosférou. Zaci byli
seznamovani S cilem hodiny, byla zfejma navaznost na ptedchozi vzdélavani. Vyuka byla
vedena pievazné frontaln¢ s vétsi ¢i mensi mirou samostatné prace zakd. V hodin¢ fyziky byl
zatazen jednoduchy pokus, pfi kterém si zaci oveéfovali teoretické poznatky z predchoziho
vykladu. Vyuziti skupinové prace v hodiné matematiky bylo efektivni Vyucujici
respektovali individudlni tempo zikl, rozvijeli u zakt kritické mysleni, podporovali
efektivni praci s chybou. Zaroven vyuwzivali vzajemné pomoci mez zaky, ¢imz podporovali
rozvoj socialnich a komunikativnich dovednosti. V hodin¢ matematky vyuujici vyuzival
efektivné formativni hodnoceni.

Vzdélavani 7aka ZS bylo ve sledovanych hodindch na pozadované trovni. Pfi vzdélavani
nékterych zakl 6. roéniku neni ve Skolim roce 2015/2016 dodrzovan ucebni plan platného
SVP ZV, ato tim, Ze do jejich vyuky neni zafazen némecky jazyk (dalsi cizi jazyk), ktery je
Vv ucebnim planu uveden jako povinny predmét od 6. do 9. ro¢niku, naopak je do jejich vyuky
zatazen piedmét cviceni z matematiky a ceského jazyka,ktery neni v u¢ebnim planu platného
SVP ZV uveden. Z tdajii vedenych v tiidnich knihdch o pribéhu vzdélavani v predmétu
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vytvarnavychova v 9. ro¢nkku ve Skolnim roce 2014/2015 a 2015/2016 vyplyva, ze Skola
nerealizuje ocekavané vystupy stanovené v ucebni osnové platného SVP ZV. K odstranéni
zjisténych nedostatk®l stanovi CSI Thitu.

Vzdélavani ziki ve specidlni tFidé se uskuteciiuje podle Skolntho programu pro zidkladni
vzdélavani zpracovaného podle Ramcového vzdélavaciho programu pro zikladni vzdélavani
— ptilohy upravujici vzdélavani zaka s lehkym mentdlnim postizenim S motivaCnim ndzvem
Kastanek (dale ,.SVP ZV LMP®), s platnosti od 1. 9. 2013; skola jej prevzala s formalnimi
zménami V identifika¢nich tdajich a Gasteénou Gpravou v tvodnich kapitolach SVP ZV
LMP; v plivodnim znéni beze zmén jsou ponechany ucebni osnovy predmétl a projekty.
Platny SVP ZV LMP neni zhlediska struktury v souladu s pifish§nym réamcovym
vzdélavacim programem. V kapitole Charakteristka SVP chybi Vychovné a vzdélivaci
strategie a v kapitole Hodnoceni Zakt a autoevaluace c¢ast Pravidla pro hodnoceni Zdkil.
K odstranéni zjisténych nedostatkii stanovi CSI Ihiitu.

Pribéh vzdélavani Zaka ve specialni tfidé byl sledovan v pfedmétech piirodopis a
matematika, skupinu zakt tvorili zaci 8. a 9. rocniku.

Ve sledované wyuce prirodopisu byli Zaci seznameni s cilem hodiny; ptevazoval frontalni
zptsob vyuky, jenz spocival ve vykladu vyuCyjici a fizeném rozhovoru se ziky. Diraz byl
kladen na nazornost, vyklad uciva, jez bylo po strance obsahové pfizplisobeno vzdélavacim
potiebam zaka s LMP, byl doplnén prezentaci na interaktivni tabuli s pfipravenou osnovou
probirané latky, barevné vyznac¢enymi klicovymi slovy a nazornym obrazkem. Diferenciace
wuky ve vztahu Kk piitomnosti Zakti dvou ruznych ro¢nikti spocivala v kratkém wykladu
uCiva o zubech, jez bylo ureno Zakim 9. ro¢niku; Zaci 8. ro¢niku byli mezitim wvyzvani
K opsani klicovych slov ztabule. Vyu€ujici Vv pribéhu vykladu kladla Zikim opakované
jednoducheé otazky, s jejichz pomoci vedla Zaky k opakovani a zapamatovani probiraného
uéiva, u nékterych z nich trpélivé opravovala chybnou vyslovnost. Rizeny rozhovor, jehoz
tématem byla oblibena aneoblibena jidla zaku, byli Zaci vedeni k vytvafeni postoji v oblasti
zdravého zivotniho styln. V zavéru hodiny meli Zaci moznost ovefit si ziskané znalosti
formou individualni samostatné prace s pracovnim listem (forma slepé mapy), pii kontrole
jejich prace poskytovala vyuCujici nékterym Zzaktim individualni dopomoc. Atmosféra
V hodin¢ byla klidna a vstficnd, Zzici byli spiSe pasivni, s vyjimkou fizeného rozhovoru
nemé¢li prilezitost se do hodiny aktivné zapojit. V zavéru vyuCovaci hodiny vyucujici
zhodnotila praci zakd. V hodiné matematiky v téze skupiné Zziku byla sledovana
diferencovana vyuka ve vztahu k ogekavanym vystupim SVP ZV LMP. Z hlediska metod
a forem prace byla pii procvicovani nasobeni a déleni vyuzita frontalni vyuka v kombinaci
s individualni samostatnou praci zakd. Vyu€ujici pfi zadavani samostatné prace vyjadiovala
divéru ve schopnosti zaki, jejich praci pribézné kontrolovala a Vv piipad€ potreby poskytla
dopomoc & upozornila na chybu. Zaci pracovali prevazné soustiedné a se zaujetim. V zavéru
hodiny byla vyuzita také nteraktivni tabule, u niz se vystfidala polovina pfitomnych Zzakda.
Nakonec vyu€yjici zhodnotila aktivitu jednotlivych Zakl s vyuwzitim prvk( formativniho
hodnoceni.

Vzdélavani zaki ve specialni tiidé se uskuteciiyje na pozadované Urovni; pii hospitacni
¢innosti ve vyuce pifrodopisu nebylo mozné posoudit napliovani ocekdvanych vystupt
predmétu prirodopis ve vztahu K zakim 9. ro¢niku, nebot’ ucebni osnova tohoto pfedmétu
v SVP ZV LMP neobsahovala k predmétnému udivu oekdvané vystupy. Pfi vzdélavani
7kt specidlni tiidy neni dodrzovan udebni plan SVP ZV LMP; do vyuky Zika je k datu
inspekéni ¢innosti zafazen predmét clovék a svét prdace, ktery neni uveden v u¢ebnim planu
platného SVP ZV LMP, rovnéZ ucebni osnova pro tento piedmét v SVP ZV LMP chybi.
K odstranéni zjisténého nedostatku stanovi CSIThitu. Vyuku tohoto predmétu absolvuji Zici
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specialni tfidy spolecné¢ se zaky bézné tridy, podminky a organizace spole¢ného vzdélavani
nejsou v dokumentech skoly formain¢ stanoveny.

Zajmové vzdélavani v SD se uskute¢iuje podle $kolntho vzd&lavaciho programu, jez je po
strance formalni i obsahové zpracovan na poZadované urovni. Cile vzdélavani jsou
stanoveny v navaznosti na zikladni vzd&lavani; uastnici vzdélavani v SD jsou vedeni
k rozvijeni  stanovenych  klicovych ~ kompetenci  formou  riznorodych  zajmovych,
odpo¢inkovych a rekreadnich aktivit Do rezimu SD je po odpodinkovych a zijmovych
¢innostech zafazena i pifprava na vyuCovani.

Pribéh zijmového vzdélavani v SD byl sledovan pii odpolednich ¢&nnostech ve viech
oddélenich Skolni druziny. V prvnim odd¢€leni byl sledovan fizeny rozhovor na téma zimni
sporty, ktery motivoval ziky knasledné vytvarné Cinnosti. Ve druhém oddé€leni
vychovatelka ispirovala zdky k vytvarnym C¢mnostem formou tematicky zamétenych
basnicek a hadanek. Ve tfetim oddéleni byli Zici sledovani pifi individudlnich
odpo¢inkovych c¢innostech, po kterych nasledovala vychdzka. Pti cCmnostech byla
pozorovana aktivni UcCast vSech zakli a zvolené Cmnosti vytvafely mezi nimi poztivni
vztahy. Vychovatelky komunikovaly se Ziky zdvotilym a ptatelskym zplsobem, k potiebam
7aka pristupovaly se zajmem a piiméfenou vstiicnosti.

Pro zijmové vzdélavani 7ikd v SK $kola zpracovala vzd&livaci program s platnosti od
1. 9. 2014 a pfipojila jej k SVP pro skohi druzinu. Ve vztahu k SK obsahuje SVP vzdélavaci
cile, jez jsou realizoviny pravidelnou vzdélavaci a zajmovou ¢innosti (krouzky),
piileZitostnou a tematicky zaméfenou rekrea¢ni ¢innosti a spontdnnimi aktivitami v rdmci
Skolntho klubu (Skoli klub jako oznaCeni druhu aktivity). VSechny Cinnosti jsou zaméieny
na rozvijeni individudlnich zajmi a sm&fuji k smysluplnému napinéni volného cCasu
Gastniktn  vzd&lavani. V rozporu s pravnim predpisem neobsahuje SVP ve vztahu k SK
podminky pro vzdélavani zak se SVP, popis personalnich a ekonomickych podminek a
podminky bezpe¢nosti prace a ochrany zdravi, za nichz se vzdélavani v SK uskutediiuje;
K odstranéni nedostatku stanovi CSI Ihiitu.

Pravidelnd zijmova cCinnost se uskuteciiuje pro zijemce piihlaSené k pravidelné Cinnosti
v zajmovych ttvarech (krouzcich) se sportovnim zaméfenim - Plavani, Atletika, Florbal,
Volejbal, a Sportovni hry. Dovednosti spojené s viastni tvorbou a rozvijenim esteticko-
vychovnych aktivit nabizeji krouzek Keramika a jiné vytvarné techniky a krouzek Sikulky.
Spontanni ¢innosti jsou realizovany Skolhim Kklubem, ktery ma v nabidce zajmovych ¢innosti
specifickou roli. VSichni Ucastnici jsou k zjjmovému vzd€lavani ve Skolhim klubu
prihlaseni, nékteti dochazeji denné a zicastiuji se zajmové Cinnosti podle vlastniho vybéru,
jedna se o Cmnosti rekreacni, prevazné hry nebo sportovni ¢ivytvarné aktivity; jini dochazeji
k z4jmové c¢innosti nepravidelné a zicastiuji se piilezitostnych tematicky zaméfenych akci
podle viastniho vybéru. Ugastnici zajmového vzdélavani piihlageni k pravidelné zajmové
¢nnosti jsou automaticky pfihlaSeni i do Skolni klubu a mohou se icastnit vSech jeho aktivit.
Prilezitostna zajmova Cinnost je vazana na Clenstvi v zajmovych Utvarech nebo skolnim
Klubu a je realizovana prostfednictvim tematickych a piiezitostnych spoleenskych ¢i
sportovnich akci.

Priibéh vzdélavani v SK byl sledovan pii pravidelné zijmové ¢innosti i pii spontannich
ginnostech v prostorach $koltho klubu. V krowku Sikulkky byly sledovany vytvarné
¢innosti spojené s vlastni tvorbou arozvijenim esteticko-vychovnych dovednosti. V krouzku
Plavéani, pfi rozvijeni sportovnich ¢innosti a dovednosti, byla pozorovana individudlni i
skupinova prace uCastnikii vzde€lavani. Pii sledovanych spontannich cinnostech, na které
zaci ndividualn€ pfichazeli, si sami vybrali aktivitu, které se cht¢li v€novat. Nejcasté)si
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aktivitou byla sportovni Cinnost (stolni tenis, stolni fotbal, skupinovy tanec s uzitim herni
konzole), hry na PC, spolecenské hry, individudlni nebo skupmnové vytvarné cinnosti.
Zajmové vzdélavani v SK je organizovano na pozadované (rovni.

Skolni vzdélavaci program ZUS je v souladu s ramcovym vzd&lavacim programem pro
zékladni umélecké vzdélavani po doplnéni nckolika chybéjicich ocekavanych vystupt
vzdélavaci oblasti Recepce a reflexe hudby, které skola do SVP ZUS vioZla v prib&hu
mspekéni Cinnosti. Jednd se o formalni nedostatek, Skola dle dokumentace tyto ocekavané
vystupy napliuje. Skola s platnosti od 1. zafi 2013 v plném rozsahu pievzala SVP od ZUS,
kterd byla samostatna, upravila pouze identifika¢ni udaje. Pii dopliovani dalSich studijnich
zaméfeni neni provadéna aktualizace formou napt. vydani nové dopnéné verze SVP nebo
formou dodatku, ale pouze vlozenim nového obsahu do ptvodni verze. CSI doporutuje
upravit SVP ZUS podle zménénych podminek, dophit napf. prostory, kde se wyuka
odehrava, odloutend pracovisté apod., a zmény v SVP provadét transparentné a vzdy
s uvedenim platnosti zmény.

Pribéh vzdélavani sledovala CSI vobou vyuéovanych uméleckych oborech.
V hudebnim oboru byla hodnocena individualni vyuka hry na klavir, zobcovou flétnu a
vyuka solového zpévu. Dle zipist v tifidnich knihach a Zakovskych knizkach individudlni
wyuka probiha v souladu se Skolnim vzdé€lavacim programem, ucebnimi plany a ucebnimi
osnovami. Ve vSech hospitovanych hodindch vyu€ujici vytvotili atmosféru divery, pratelska
komunikace byla timéma veku zaki 1 jejich schopnostem. V pribéhu vyuovacich hodin
byli zaci chvéaleni a povzbuzovani. VyuCyjici svym pfistupem, pifiméfenymi pozadavky,
néplni vyucovaci hodiny podporovali a prohlubovali zajem Zakd o zvolené studium. Hodiny
mély urenou strukturu a jasna pravidla. Ve sledovanych hodinach byla pifjemna atmosféra,
hodiny byly ¢lenény na opakovani, prezentaci nového uéiva, shrnuti i hodnoceni. Hodnoceni
vykonu Zika uéitelé vyuzivali k posileni sebevédomi Zaka, vedli je i k sebehodnoceni.
Vyuka neprobihala v piili§ podnétném prostfedi (viz kapitola Hodnoceni podminek
K realizaci vzd€lavacich programil), to vSak nemélo negativni vliv na celkovou troven
sledovaného pribéhu vzdélavani.

Kolektivni vyuka byla hodnocena v hudebni nauce a ve wvyuce vytvarného oboru. Hodiny
probihaly ve tfidach se spojenymi ro¢niky, byly dobie zorganizované, obsah vzd€lavani i
zvolené formy a metody byly diferencované dle véku a dosazenych znalosti a dovednosti
zakt. Ucttelky rozvijely poztivni vztahy mezi Zzidky 1 jejich vzijemnou spolupraci,
hodnoceni bylo zdivodnéné a motivacni. Vyuka hudebni nauky probiha v esteticky
podnétném prostiedi hudebniho salu zakladni Skoly. PiileZitosti k rozvoji forem prace ve
vytvarném oboru (napf. v oblasti objektové a akéni tvorby) jsou c¢asteCné omezeny
stisnénym prostorem vyuzivané ucebny.

SKkolni vzdélavaci program ZUS je z velké vétsiny napliiovan na pozadované trovni, bylo
vSak ziSténo, ze v nekterych pifpadech nejsou dodrzovany wucebni plany Skolniho
vzdélavaciho programu a dosud platnych ucebnich dokumentti hudebniho oboru. Jednd se
vétSinou o starSi zaky (2. stupenn zdkladni Skoly a stfedni Skola), kterym Skola umoziuje
studium hudebniho oboru pouze v hlavnim pfedmétu jednu hodinu tydné (uCebni plany
stanovi 2-3 hodiny dle konkrétniho ucebntho planu). Tento nedostatek souvisi i s tim, Ze
Skola organizuje v ramci vyuky jen v omezené mife spolené hudebni aktivity (napf.
komorni a souborovou hru.) Pro odstranéni zjiténého nedostatku stanovi CSI Ihiitu.

K odstranéni nedostatkii ve $kolnich vzdélivacich programech stanovi CSI lhiitu.
Nedostatky zjisténé v organizaci zdkladniho vzdélavani a zékladniho wuméleckého
vzdélavani jsou odstranitelné ve stanovené lhiité; organizace zdjmového vzdélavani je na
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poiadované urovni. Skola do vzdélivini $akii ZS postupné zavadi nové metody a formy
prace s cilem aktivizovat Zdky; tyto formy a metody prdce jsou ucinné také pii vzdéldavani
Zakn zakladniho uméleckého vzdélavani a pii vzdélavani Zaki s riiznou potiebou podpory.
CS1 pozitivné hodnoti aktivni p¥istup Skoly k inkluzivnimu vzdéldvani, p¥i jeho organizaci
je Zddouci postupovat v souladu s platnymi pravnimi piedpisy. CSI rovnéi pozitivné
hodnoti zajmové vzdélavani, jeZ umoZiiuje Zakiim v regionu s obtiZnou dostupnosti dalSich
volnocasovych aktivit travit smysluplné volny cas.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Skola vede dokumentaci podle povahy své &innosti; tiidni knihy obsahuji prikazné udaje
0 pribshu vzdélavani v ZS. Skolni matriku ZS (uddaje o Zacich) vede $kola V listinné a nové
té7 v elektronické podobé, v niz jsou v ZS vedeny také tfidni knihy a klasifikace zakt. Udaje
o UCastnicich zijmového vzdélavani jsou vedeny v listinné podobé; bylo zisténo jejich
nelplné vykazovani ve statistickych vykazech o ¢innosti SK (vykazan jen celkovy pocet
Gastnikd, nikoliv podet zajmovych wtvart a jejich ucastnk®). CSI stanovi ve vztahu
K zjisténému nedostatku lhiitu pro piijeti preventivniho opatieni. Skolni matrika v ZUS je
vedena Vv listinné podobé (katalogové listy), Vv soucasné dobé probiha také zkuSebni provoz
elektronické verze Skolni matriky, Skola planyje v pfiStim obdobi piechod na piné
elektronickou verzi. Totéz plati v piipadé téidnich knih, i ty jsou vedeny v obou uvedenych
formach. Vzhledem Ktomu, Ze neni uréeno, ktera verze je rozhodujici, pedagogové
nepostupujl _]ednotne a udaje o prib&hu vzdelavani jsou vedeny zCasti ve verzi elektronicke,
zéasti v pisemné. Udaje ZUS tak nejsou tphé (napi. nezapsané  vyucovaci predmety,
v pribéhu vzdélavani neni dopliovana Ulast ZikGih ZUS na koncertech a daich
vystoupenich). Udaje o vzdélavani jsou prikkazné pouze pii dostupnosti obou verzi tiidnich
knih. CSI doporuduje, aby $kola vedla uvedenou dokumentaci pouze Vv jedné forms.

Skola sleduje celkovou tispé$nost Zaki v zakladnim vzdélavani a pfijima opatieni v ramci
péce o zaky s ruznou potiebou podpory (viz kapitoly Hodnoceni podminek ve vztahu ke
vzdélavacim programim) Podil Zikt s celkovym hodnocenim na vysvédéeni prospél
s vyznamenanim a prospél se ve sledovaném obdobi vyrazné neménil. Piblizné 67 % zakt
prvniho stupné prospiva s vyznamenanim, na druhém stupni se jednd 025 % zaku.
Celkového hodnoceni prospel dosahuje cca 33 % zaka na prvnim a 71 % Zzakd na druhém
stupni. Pocet neprospivajicich 7kl se ve sledovaném obdobi zvysil z 2 % ve Skolnfim roce
2013/2014 na 7 % ve Skolnim roce 2014/2015. Soucasné se také zvysil pocet neomluvenych
absenci zaku z 54 hodin ve Skolnim roce 2014/2015 na 174 hodin ve Skolim roce
2014/2015. Skola sleduje jako vyznamné ukazatele piipravu Zak? na vyuCovani, vzijemné
vztahy 7zaki (Skolni klima) a jejich Skolni dochazku.

Skola pribéné sleduje miru uspéSnosti zaka v zakladnim vzdélavani. Pii hodnoceni
vysledktl vzdélavani ikt bémych tid vyuziva i jiné neZ interni zdroje. Zaci se icastni
testovani nastroji externiho hodnoceni (napf. systém elektronického testovani CSI InsplS
SET, testy komer¢ni organizace). Pro v€asné mformovani zakonnych zistupcti o pribéhu a
vysledcich vzdélavani v ZS v pribéhu klasifikaéniho obdobi $kola vyuziva elektronicky
informaéni systém; tento zplsob informovani zikonnych zastupcti je v aktudlnim $kolnim
roce ovéfovan a jeho efektivita bude v zavéru $kolniho roku vyhodnocena. S hodnocenim
Vprvnim a tfetim Ctvrtleti jsou rodie seznamovani na tfidnich schizkach. Vysledky
vzdélavani zaku Skola vyhodnocuje pii pravidelnych jednanich pedagogické rady. Vedeni
Skoly se zjisténymi vzdélavacimi vysledky zabyva a piijimd piisluSnd opatreni.

Skola sleduje a vyhodnocuje tuspé¥nost Ziki pii ukonfovani vzdélavani v ZS. Zapojuje
se do dostupnych projektd v rdmci volby povolani, v ramci vzdélavani i poradenskych
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slizeb zajiStuje kariérové poradenstvi na pozadované urovni. VSichni Zaci v hodnoceném
obdobi projevili zajem o pokracovani vzdé€lavani ve stiednich Skolach; $kola pfilezito stné
zjstuje jejich UspeSnost v dalSim vzdélavani.

Skola v ramci prevence $kolni netispé$nosti identifikuje Ziky s vyukovymi &i vychovnymi
obtizemi a piijima opatfeni na podporu jejich vzdélavacich potieb (viz také kapitola
Hodnoceni podminek ve vztahu ke vzdélavacim programiim). To se $kole daii lépe v pifpadé
zakl se specialnimi vzdé€lavacimi potfebami, resp. s t€émi druhy postizeni ¢i znevyhodnéni,
Snimiz ma jiz zkuSenost a v ramci péce o né ma vytvoreny systém. Piijjimand opatfeni ve
vztahu K plnéni dalsich povinnosti Skoly v ramci zaji$téni podminek pro vzdélavani nemaji
vzdy systémovy charakter. Skola napf. neméa zpracovanou strategii k zajisténi své povinnosti
vytvofit pro prestupujici zidky podminky pro vyrovndni rozdili ve znalostech zikt
wplvajicich z odlignosti $kolich vzdélavacich programi. Dle zjisténi CSI $kola v této
oblasti spoléhd na vstficny piistup pedagogickych pracovnikii a odkazuje na dlouholeté
zkuSenosti s piestupy zakd z netiplné zakladni Skoly ve své spadové oblasti. Vzhledem
ktomu, 7ze do skoly piestupuji také Zzaci zjinych Skol, a sodkazem na casté zmény
Vv pedagogickém sboru je vytvofeni takové strategie Zadouci.

Skola sleduje v ramei prevence socialné patologickych jevi Cetnost vyskytu jednotlivych
druhti rizikového chovani zakt. V hodnoceném obdobi Skolni metodicka prevence
opakované konstatuje nartst fyzickych utokll mezi zaky. V této souvislosti Skola piijima
konkrétni opatfeni. V ramci pravidelnych hodin s t7idnim ucitelem, jez se konaji jedenkrat
meésicné, se snazi o zlepSovani vzajemnych vztahi mezi ziky a upeviiovani jejich
prosocidlnich  dovednosti formou socidlnich her. Skola ma vramci minimalniho
preventivniho programu (dale ,MPP*) zpracovany skolni program proti Sikanovani a
krizovy plan; soucasti je postup pro odhalovani $ikany a jeji feSeni. Z velké Casti se jedna
spiSe o metodicky materidl suvedenim obecnych postupl. S t€émito materidly jsou
pedagogicti pracovnici Skoly seznameni, vétSinové vSak nemaji praktickou zkuSenost s tim,
jak postupovat pii Setfeni a feSeni tohoto jevu. Z organizaCniho tadu Skoly vyplyva
povinnost tfidnich wuciteld sledovat tiidni klima ve vztahu k vyskytu Sikany; piipadna
zjisténi, resp. zaznamy z hodin s tfidnim ucitelem a z jednani se zaky sméfuji ke Skolni
metodicce prevence, do jejiz kompetence patii Setfeni této problematiky podle krizového
planu (MPP). ReSeni vychovnych problémi (bez uvedeni, které to jsou) patii podle
organizaéniho fadu $koly do kompetence vychovné poradkyné. Skolni ¥ad garantuje pravo
zaka na ochranu pied projevy socialné¢ patologickych jevll a pravo zika i zakonného zastupce
obracet se s podnéty na pracovniky S$koly obecné; MPP stanovi v rdmci krizového planu pii
oznameni podezieni na Sikanu ve Skole zven¢i, tj. od zakonného zastupce, odpovédnost za
odborné vysetieni zalezitosti fediteli Skoly, kompetence Kk vysetfeni Sikany je piikdzana
tfidnimu uciteli a Skolnimu metodikovi prevence Sodkazem na pravidla pro vySetfovani
pocateCniho stadia Sikany. Pfi inspekéni ¢innosti bylo zjiSténo, Ze vychovnymi problémy
7akl se v naprosté vétSiné zabyva vychovna poradkyné v rdmci zavedeného trojstuptiového
systému fesSeni rizikového chovani zaku (tfidni ucitel, vychovna poradkyné, vychovna
komise). Nejednoznacnost stanovenych pravidel a uplatiiovani mechanismu, které se
castené mijeji (systém pienosu informaci od tfidnich uciteld ke Skolni metodi¢ce prevence,
Setfeni a feSeni vychovnych problémti vychovnou poradkyni) je rizikem pro vcasné a
efektivni fesSeni rizikového chovani zakt. Pii mnspekcéni Cinnosti bylo rovnéz zisténo, Zze
vychovnd poradkyné vede pisemné zidznamy o navrhovanych opatienich, nikoliv vSak
0 realizovanych opatienich.

Skola aktivné spolupracuje s vnéj§imi partnery pii realizaci svych vzdélavacich cili. Je
zapojena do n€kolika projekti Operacniho programu vzd€lavani pro konkurenceschopnost
(OP VK). Ucast Skoly v projektu Inkluze ve Zluticich umoznil Skole ve Skolnim roce
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2014/2015 zizeni n€kolikka novych pracovnich pozic (psycholog, specidlni pedagog,
logoped, asistent pedagoga), projekt ,Kantor ideal* umoznil Skolu vybavit moderni
vypocetni technikou. V ramci EVVO spolupracovala $kola spole¢né se Stfedni lesnickou
skolou ve Zluticich na projektu Podpora prirodovédného a technického vzdélavani
v Karlovarském kraji. Pedagogové i zaci se aktivné podileji na spolupraci s partnerskou
$kolou ve Warmensteinach a Teuschnitz (Spolkova zem¢ Sasko). Skola podporuje
sounalezitost s obci, Zaci Skoly se ucastni vefejnych vystoupeni, k prezentaci praci zaku a
vysledkd jejich Cinnosti ve Skole i Skolni druzin€ vyuzivaji prostory Skoly vetné galerie
Vv hale Skoly a webové stranky Skoly, resp. také jednotlivych tfid (zejména prvni stupeti),
7aci a pedagogové publikuji pravidelnd ve Zlutickém zpravodaji.

Skola usiluje o rozvijeni spoluprace s rodi¢i, snaz se je zapojovat do aktuilniho déni ve
Skole. Ptipravuje pro n¢ a jejich déti spolecné akce a tvoiivé dilny k riznym pfilezitostem.

Skola vytvaii podminky pro aktivni zapojeni zakti do 3kohich soutéZ a olympiad
(zastoupeny jsou zejména sportovni, ale i védomostni soutéze), ve sportovnich soutézich
dosahuji Zaci vysokych umisténi ina trovni okresnich akrajskych kol. Vysledky vzdélavani
ve SD a SK pak prezentuje prostiednictvim mnoha akci a aktivit, jeZ $kola organizuje, nebo
na nichz U¢inn¢ spolupracuje se socidlnimi partnery, predevS§im se zfizovatelem Skoly,
mateiskou Skolou a slozkami integrovaného zachranného systému, mistnimi sportovnimi a
spoleCenskymi organizacemi.

Skola vénuje dostate¢nou pozornost motivaci Zik® k u¢eni a dosahovani jejich ﬁspéénosti
v zakladnim uméleckém vzdélavani. VeétSina zaku (112 ze 160) prospiva s vyzname nanim,
hodnoceni je motivaéni a probiha podle kritérii nastavenych v SVP ZUS a ve $kolim fadu.

Vysledky vzdélavani zaka Skola ovétuje pravidelnou ucasti zaka v uméleckych soutézich na
krajské a okresni Urovni, Zici zaznamenavaji uspéchy pievazné v okresnich kolech.
Vysledky jsou zvefejiiovany v prostorach Skoly, Castecné i ve vyro¢ni zpravé o Cinnosti
Skoly.

Na velmi dobré rovni je prezentace vysledkii vzdélavani na vefejnosti formou koncertd,
hudebnich besidek a dalSich vystoupeni pro rodie zakl, obcanskd sdruzeni ¢i na akcich
Mésta Zlutice. Prace 7k vytvarného oboru jsou soudasti vyzdoby pracovist celé skoly,
jsou vystavovany i v mistni galerii. Ve $kolim roce 2014/2015 se Zici ZUS zi¢astnili
celkem 28 akci poradanych pro verejnost.

Pitkladem spoluprace ZS a ZUS je pravidelné poiadani vychovnych koncertty, kdy Zaci ZUS
seznamuji se svymi umcleckymi aktivitami spoluzdky ze zédkladni Skoly ukazkami nastroju,
predstavenim riiznych hudebnich styli ¢i historie filmové hudby.

Skola sleduje a vyhodnocuje vysledky vzdélivini ki ZS, ZUS i ticastnikii zdjmového
vzdélavani, podporuje prezentaci vysledkit prace Zdiki ve Skole i na vefejnosti.
K hodnoceni pousivi vlastni a externi zdroje zjist’ovdni. Skola sleduje tispéSnost kit
V priubéhu vzdélavani, v ramci prevence Skolni neuspéSnosti prijima vétsinou ucinnd
opatieni, pro vyrovndani rozdilii ve znalostech Zaki piestupujicich do Skoly je Zadouci
stanovit odpovidajici strategii. Skola hledd pro ieSeni rizikového chovini #diki (agresivni
chovani) postupy ke zlepSeni Skolniho klimatu. Postupy pro reSeni vychovnych problémi
ve $kole nejsou jednoznacné stanoveny. Skola se aktivné zapojuje do projektii,
spolupracuje se stiednimi Skolami v kraji a rozviji partnerskou spoluprdci se zahraniénimi
Skoly.
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Zavéry

K silnym strankam $koly patii komplexnost vzd€lavaci nabidky Skoly, jez zejména
v souvislosti s polohou mésta Zlutice a malou dostupnosti jinych pidleZitosti pro
vzdélani zakt v regionu, v némz Skola pUsobi, predstavuje vyznamny piinos pro
zajisténi vhodnych volnocasovych aktivit. Dale pak konkrétni kroky skoly k podpote
inkluzivniho ~ vzd&lavani veetnd vzd&lavani pedagogickych pracovnikii  ZS,
poskytovani vysoké miry podpory strategii pii zavadéni novych metod a forem prace
do vyuky, resp. také uéinné metodické vedeni pedagogickych pracovniki Skoly
v ramci hospitaéni ¢innosti obou zastupct feditele $koly. Skola podporuje priority
zaméfeni SVP ZV spolupraci s partnerskymi $kolami v SRN pro rozvoj kompetenci
73kt v oblasti komunikace v cizim jazyce. Zaci $koly dosahuji velmi dobrych
umisténi ve sportovnich soutéZich. ZUS podporuje rozvoj nadani a socialni
gramotnosti zakl na velmi dobré trovni a zvySuje jejich odpovédnost za vlastni uc¢eni
moznosti uCasti na vetejnych vystoupenich, na koncertech, soutézich, vystavach a
daliich akcich. Skola prezentuje vysledky vzdélavani na vefejnosti aktivné
spolupracuje s partnery. Skola zajistuje nadstandardni stravovaci slzby Ziktm
formou dopolednich svacinek.

V pribéhu inspekéni ¢nnosti $kola upravila SVP ZUS dopnénim oéekavanych
vystupit do vzd€lavaci oblasti Recepce a reflexe hudby, do dokumentace
k vyhodnoceni rizik ve vztahu K ¢innostem $koly doplnila v prib&éhu inspekéni
¢innosti chybg&jici rizika spojena s pohybem zaku v bazénu.

Zasadni nedostatky zjisténé pfi inspekéni ¢innosti:

e Do skolského rejstitku neni zapsdno misto poskytovani zdkladniho uméleckého
vzdélavani v proptjéenych prostorech v Lubenci;

o  Skohi vzd&lavaci programy (dale ,SVP) pro zakladni vzd&lavani, tj. SVP ZV
Nase $kola a SVP ZV LMP Kastdnek, nejsou z hlediska struktury v souladu
S pfisluSnymi  ramcovymi vzdé€lavacimi programy pro zakladni vzd€lavani;
vobou SVP chybi Vychovné a vzdélavaci strategie, v SVP ZV LMP také
Pravidla pro hodnoceni Zakii;

e P vzdélavani zaka 6. roéniku zakladni $koly neni dodrzovan ucebni plan SVP
ZN Nase skola. V tabelaci u¢ebniho planu je dalsi cizi jazyk (némecky jazyk)
uveden jako povinny piedmét; ¢ast zaka 6. ro¢niku neni ve Skolnim roce
2015/2016 vzdélavana v predmétu dalsi cizi jazyk (némecky jazyk) ve shodé
sucebnim planem, titiz Zici jsou vzdélavani v predmétu cviceni z matematiky a
cCeského jazyka, ktery neni v uéebnim planu SVP ZV Nase skola uveden.

e Pii vzd8lavani Zikd specialni tiidy neni dodrzovan ugebni plin SVP ZV LMP
Kastanek, do vyuky 7aku je zatazen piedmét clovék a svét prdce, ktery neni
uveden v u¢ebnim plinu SVP ZV LMP, rovnéZ uebni osnova pro tento predmét
ve vzdélavacim programu chybi;

e Vnitini fad Skolni druziny, Skomiho Klubu a zajmovych Utvard a vnitini fad
skolni jidelny neobsahuji nalezitosti v souladu s pravnim piredpisem, S vnitinim
fadem $kolni druziny, Skolniho klubu a zajmovych utvart nejsou prokazatelnym
zpusobem seznamovani UCastnici vzdélavani v zajmovych utvarech, totéz plati
pro sezndmeni zaméstnancu s vnitinim fadem Skoli jidelny, ten neni zvetejnén
na pristupném mist¢ ve Skolni jideIng;
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e SVP pro $koli druzinu a $koli klub neobsahuje ve vztahu ke vzdélavani
ucastniktt ve Skolnim klubu podminky pro vzdélavani zdkd se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, popis persondlnich a ekonomickych podminek a
podminek bezpecnosti prace a ochrany zdravi;

e  Vprib¢hu vzde€lavani nekterych zakd hudebniho oboru skola nedodrzuje ucebni
plany SVP ZUS a dosud platnych uéebnich dokumentti pro zikladni umélecké
vzdélavani. Tito Zaci absolvuji ve Skole pouze jednu hodinu hlavniho predmétu
namisto ptredepsanych 2 — 3 hodin;

e Vzdélavani v zakladni umélecké Skole a ve Skolnim klubu zajituji pedagogicti
pracovnici bez odborné kvalifikace;

e Skola nevede u externich pracovnkd — vedoucich zijmovych Gtvard —
dokumentaci  prokazujici  splnéni  pfedpokladi pro vykon Cinnosti
pedagogického pracovnika;

e Povinné (daje v knize trazii v ZS jsou nelplné, chybi data narozeni zranénych
7aktl, chybi popisy Urazli, nebo jsou netiplné;

e Dokumentace k vyhodnoceni rizik ve vztahu k ¢innostem Skoly neobsahuje
identifikaci rizik tykajici se vzd&lavani v ZUS a pii akcich pofadanych skolou

eV prostorach uréenych ke vzdélavani zaka chybély Kryty radiatort topeni, kryty
zasuvek, v n€kterych ucebnach a prostorach Skolni druziny nebyly zajiStény
koberce proti uklouznuti, v budové zikladni umélecké Skoly chybély kryty
svitidel, pfipadné byly poskozené, schodisté nebylo dostatecné zajiSténo
zébradlim a u vybaveni lékarnicek bylo v nékolika piipadech zjisténo proslé
datum pouzite Inosti.

Skola nepiedala ve vykazu o ¢innosti $kolntho klubu podle stavu k 30. 10. 2015 tidaje
podle skuteCnosti. Skola neuskute¢fiyje  vzd€lavani v predmétu vytvarna vychova
v 9. roéniku ZS v souladu se SVP ZV Nase skola.

Ke slabym strankdm S$koly patii absence koncepénich zaméra v souvislosti
srozsitenim vzdélavaci nabidky S$koly v hodnoceném obdobi; chybi identifikace
potieb skoly a piilezitosti s cilem optimaln¢ vyuzit pfilezitosti a minimalizovat rizika
ve vztahu K napliovani cili vzdélavani v oblastech, jeZ jsou pro $kolu nové. Skola
ma nastaveny kontrolni mechanismy, jeZ nejsou plné funkéni ve vztahu
k dokumentaci Skoly, viz nedostatky zjisténé ve Skolich vzdélavacich programech,
organizaci vzdéldvani, vedeni persondlni dokumentace zaméstnancti Skoly a ve
vedeni tfidnich knih v ZUS (prikazné udaje o pribéhu vzddlavani v ZUS).
Nedostate¢né je nastaven systém dalstho vzdélavani pedagogickych pracovnikl
ZUS, vétsina uitelll se vzdélava dlouhodobé pouze samostudiem. Materidlni zizemi
pro vyuku vytvarného oboru a pro vyuku hudebni nauky na odlou¢eném pracovisti
v Bochové je nevyhovujici. Zasadni pedagogické dokumenty (SVP ZUS a skohi #ad)
nebyly v souvislosti se zménénymi podminkami vzd€lavani po slouceni se zdkladni
Skolou movovany.

Vzhledem k fadé zisténych nedostatkti CSI $kole doporucuje v ramci pidleZitosti ke
ZlepSent:

e Zaméfit se na vytvofeni a realizaci spoleéné koncepce zakladniho, zikladniho
uméleckého a zajmového vzdélavani, zejména v personadlni a materialni oblasti,
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tj. vyuzit potencidlu nékterych uéiteli k wyuce v ZS i ZUS a zajistit pro vyuku
wytvarného oboru vyhowujici prostory v arealu zakladni $koly;

e zvaZit nutnost zvefejiiovani pravidel pro zaméstnance ve Skolnich fadech ZS a
ZUS s ohledem na tcel téchto norem, ty jsou uréeny zejména pro zaky a zakonné
zastupce;

e Analyzovat mechanismy pouzivané ve Skole ke kontrole napliovani obsahil
SVP ve vyu€ovacim procesu s cilem zajistit U¢innost kontroly;

e Zahrout do dokumentace $koly problematiku ZUS koncepéné (v oblasti fizeni,
organizacni struktury, planu oprav a modernizace aj.);

e Vyhodnotit systém komunikace ZS se zdkonnymi zastupci Zaki prostiednictvim
elektronickych systémi, v navaznosti na vyhodnoceni piip. aktualizovat zpiisob
predavani informaci o pribéhu a vysledcich vzdélavani ve skolnim tadu ZS;

e Inovovat Skolni tad a Skolni vzdélavaci program zikladniho uméleckého
vzdélavani v souvislosti se zménou podminek vzdélavani,

e Dokumentaci v ZUS vést po ovéfeni elektronické verze pouze jednou formou;

e Zapracovat do SVP ZV nivaznost uebnich osnov nepovinného piedmétu
némecky jazyk na povinny dalsi cizi (némecky) jazyk;

e Pro prestupy zaki do Skoly wvytvofit strategii S cilem zajistit podminky
K vyrovnani rozditi ve znalostech ziku wyplyvajicich z odlisnosti $kolnich
vzdélavacich programi;

e Analyzovat pravidla a mechanismy nastavené ve vnitinich dokumentech Skoly
k feSeni rizikového chovani zakd, zejména pak k Setfeni a feSeni Sikany
Vv pfipad¢ jejiho ozndmeni zvenéi, tj. od zdkonného zistupce Zika, uvést je do
souladu s praxi realizovanou $kolou, zpracovat konkrétni postupy (napt. formou
co délat, kdyz...) a zajistit odborné proskoleni pedagogickych pracovnikii Skoly
v teto oblasti;

e Vést pisemné zazmamy umoziujici dolozit rozsah a obsah ¢innosti $kolni
vychovné poradkyné, krom¢ navrhovanych také realizovand opatieni.

Sucinnosti od 1. 7. 2013 doslo vramci optimalizace sit¢ $kol ve Zluticich
k pfevedeni ¢innosti dvou subjekti poskytujicich vzdé€lavani (Zakladni umélecka
$kola Zlutice a Zakladni $kola praktickd Zlutice, piispévkova organizace) na
Zakladni $kolu a zakladni uméleckou Skolu Zlutice, piispévkovou organizaci.
Vedeni $koly pfijalo ve vztahu k organizatnim zménam v ¢innosti $koly s mnoha
novymi naro¢nymi Ukoly jen néktera opatieni, po strance organizacni se Skola 1
nadale sklada ze dvou organizacnich jednotek, jejichz ¢nnost dosud neni koncepéné
provazana.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona poZaduije

do 30 dni odstranéni zjisténych nedostatki podle Zavéra pism. c) a zaslani
zpravy 0 odstranéni,

do 30 dni prevenci zjisténych nedostatki podle Zavéra pism. d) a zaslani
zZpravy o prevenci,

do 31. 8. 2016 prijeti opatieni ke zlepSeni stavu.
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Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Kollirova 15, 360 09 Karlovy Vary,
piipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.k@csicr.cz) s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a ostatnich materiala, o které se inspekéni zjisténi opira

1. Ziizovaci listina piispévkové organizace Zakladni Skola a zikladni uméleckd Skola
Zhutice, piispévkova organizace, vydana Méstem Zlutice dne 21.5.2013 s G&innosti ode
dne 1. 7. 2013;

2. Rozhodnuti o zapisu zmény v rejstifku $kol a Skolskych zafizeni vydané Ministerstvem
Skolstvi, mladeze a télovychovy pod ¢j. MSMT-27494/2013-2, ze dne 26. 6. 2013 s
uc¢innosti ode dne 1. 7. 2013;

3. Jmenovani do finkce feditele $koly vydané Méstem Zlutice dne 20. 6. 2012 bez &j.;

4. Dokument snazvem ZS Zltice — koncepce $koly — strategicky plan rozvoje $koly na
roky 2012 — 2018, zpracovany feditelem $koly, ze dne 2. 4. 2012;

5. Dokument ,tfidnické hodiny ve Skonim roce 2015/2016%

6. Organizacni tad Skoly, s t€nnosti od 2. 9. 2013;

7. Plan prace a rozpis Ukoll na Skolni rok 2015/2016, s G¢innosti od 1. 9. 2015;

8. Evidence ziku se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami a zakil s vyukovymi obtizemi,

k datu inspek¢ni Cinnosti;

9. Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzd&lavani s nizvem ,Nase $kola“ 6. verze
s platnosti od 1. 9. 2015;

10. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd8lavani podle Ramcového vzdélavaciho
programu pro zakladni vzdélavani — piillohy upravujici vzdélavani zakd s lehkym
mentalnim postizenim Kastdnek, s platnosti od 1. 9. 2013;

11. Rozhodnuti fteditele Skoly Vv oblasti statni spravy ve skolnich letech 2014/2015,
2015/2016;

12. Rozvrhy hodin pro ZS ve $kolnim roce 2015/2016, k datu inspekéni Einnosti;

13. Dokumentace ke komisionalnim zkouskam ve Skolnim roce 2014/2015;

14. Skolni matrika ZS vedend ve Skolnich letech 2014/2015, 2015/2016;

15. Tidni knihy ZS ve $kolnim roce 2014/2015, 2015/2016;

16. Vybrané individualni vzdélivaci plany vedené v ZS ve $kolnim roce 2015/2016;

17. Dokumentace vychovné poradkyné vedena ve Skolim roce 2015/2016, v¢etné vybrané
dokumentace vedené k Setfeni vychovnych problémi zaku, k datu inspekéni ¢innosti;

18. Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za Skoli roky 2013/2014, 2014/2015;

19. Zaznamy z jednani pedagogické rady pro skoli roky 2014/2015, 2015/2016 k datu
inspek¢ni ¢innosti véetné dokumentli o pribéhu a vysledcich vzdélavani zak,

20. Podklady pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaka 2014/13, 2014/2015 k datu
mspekéni ¢mnnosti;

21. Organiza¢ni fad Skoly s platnosti od 2. 9. 2013;

22. Minimalni preventivni program pro Skoli roky 2014/2015 a 2015/2016;

23. Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny a $kolniho Kklubu, k datu inspekéni &innosti
bez datace;

24. Vnitini fad $kolni druziny, $kolniho klubu a zajmovych utvard, s platnosti od 1. 9. 2013;
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25.
26.
27.

28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45,
46.
47.
48.
49.
50.
51.

52.

53.
54,
55.
56.
57.
58.
59.

Inspekcni zprava

Cj.: CSIK-830/15-K

Vybrané piihlasky do Skolni druziny, Skolnitho klubu a zajmovych tutvari za skoli rok
2014/2015, 2015/2016;

Prehledy vychovné vzdé€lavaci prace vedené ve Skolnfim roce 2013/2014, 2014/2015,
2015/2016, k datu inspekéni ¢innosti;

Zaznamy 0 praci v zajjmovych ttvarech vedené ve Skolim roce 2014/2015, 2015/2016,
k datu inspek¢ni Cinnosti;

Dochazkovy sesit Skolniho klubu, od 9. 12. 2015, k datu inspek¢ni ¢innosti;

Centralni rozvrh hodin ZUS ve $kolnim roce 2015/2016;

Individualni rozvrhy uiteld ZUS ve $kolim roce 2015/2016;

Tiidni knihy pro individualni a kolektivni vyuku v ZUS ve $kolim roce 2015/2016;
Vykazy o zékladni Skole podle stavu k 30. 9. 2013, k 30. 9. 2014 a k 30. 9. 2015;
Vykazy o Skolni druziné a o Skolim klubu podle stavu k 31. 10. 2015;

Vykazy o zikladni umgclecké Skole podle stavu k 30. 9. 2013, k 30. 9. 2014,
k 30. 9. 2015;

Katalogové listy zakti ZUS, vedené v hodnoceném obdobi;

Protokoly o pfijimacim fizeni v ZUS v hodnoceném obdobi;

Protokoly o zavére¢nych a postupovych zkouskach v hodnoceném obdobi;
Zaznam z hospitatni ¢innosti zastupce feditele pro ZUS v hodnoceném obdobi;
Zaznamy z jednani pedagogické rady ZUS v hodnoceném obdobi

Kritéria pro pfijimani zakt ZUS (talentové zkousky) pro skohi rok 2015/2016;
Skolni vzdélavaci program pro ZUS, platny od 1. 9. 2013;

Plan na $kolni rok 2015/2016 — ZUS;

Podklady ZUS pro vyroéni zpravu o &innosti $koly za $kolni rok 2014/2015;
Skolni #ad ZUS, platny od 1. 9. 2013;

Zakovské knizky zakt ZUS v hospitovanych hodinach;

Osobni dokumentace pedagogickych pracovnikli Skoly vedend ke dni kontroly;
Plan personalniho rozvoje na Skolni rok 2015/2016 ze dne 28. 8. 2015;

Plan prace a rozpis kol na Skoli rok 2015 — 2016 ze dne 28. 8. 2015;
Mzdové listy zaméstnanct za rok 2013, 2014;

Vykaz zisku a ztraty sestaveny ke dni 31.12. 2013 a k 31. 12. 2014;

Finanéni vypoiadani dotaci poskytnutych krajim nebo hlavnimu méstu Praze Cést A ze
dne 24. 1. 2014 a ze dne 23. 1. 2015;

Financni vypofadani dotaci poskytnutych obcim a dobrovolnym svazkim obci
prostiednictvim kraje Cast B ze dne 26. 1. 2015;

Uttovy rozvrh pro rok 2013 a 2014;

Hlavni kniha sestavend k 31. 12. 2013, 31. 12. 2014;

Kniha urazi vedena od 1. 5.2011, k datu kontroly;

Hlasenka volného pracovniho mista, ze dne 25. 6. 2015;

Smérnice ¢. 9/2012 — Hodnoceni rizik z 1. 6. 2012 v¢etné dodatku ze dne 7. 1. 2016;
Piehled Skoleni (zapisniky bezpecnosti prace) zaméstnancli Skoly;

Zaznamy o0 UOrazech ve Skolim roce 2013/2014, 2014/2015 a 2015/2016, k datu
mnspekcni ¢innosti;
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60. VP 11-0 Vnitini fad skolni jidelny vydany feditelem Skoly s u¢mnosti od 1. 9. 2013.

Pouceni

Podle 8§ 174 odst. 10 Skolského zakona miiZze Feditel Skoly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §Kolni inspekei, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
piipominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.k@csicr.cz) s piipojenim elektronického
podpisu, ato k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné piipominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve §kole, jiz se tykd, a
v Karlovarském inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
(razitko)
Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Milena JSova, Skolni mspektorka Mgr. Milena JiSova v. r.

Mgr. Bc. Ingrid Ahneova, odbornik

Mgr. Bc. Ingrid Ahneovav. r.
na zikladni umélecké vzdélavani gr. Bc. Ingrid Ahneovav

Mgr. Eva Novakova, Skolni inspektorka Mgr. Eva Novakovav.r.

Mgr. Marta Pincova, $koli inspektorka Mgr. Marta Pincovav.r.

Bc. Libuse Skopcova, kontrolni pracovnice Be. Libuse Skopcovav.r.
Mgr. Zdenka Spalova, Skolni inspektorka Mgr. Zdenka Spalovav.r.
Mgr. Ivan Topinka, Skolni inspektor Magr. Ivan Topinkav. r.

V Karlovych Varech dne 10. Unora 2016
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Datum a podpis Feditele $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)
Mgr. Lud¢k Svoboda, teditel Skoly Mgr. Ludek Svoboda v. r.

Ve Zluticich 17. Gnora 2016
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