Ceska $kolni inspekce
Ustecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-01288/08-06

Nazev Skoly: Matei'ska §kola, Libochovany 181, okres
Litomérice

Adresa: Libochovany 181, 411 03 Libochovany

Identifikator: 600 081 621

IC: 71 010 068

Misto inspekce: Libochovany 181, 411 03 Libochovany

Termin inspekce: 1. az 2. prosinec 2008 a 4. prosinec 2008

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé&jSich predpist, zjistovani
a hodnoceni podminek, pribc¢hu a vysledki vzdélavani podle pfislusnych Skolnich
vzdélavacich programi; zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zdkona.

Charakteristika Skoly

Matetska skola, Libochovany 181, okres Litoméfice (dale jen Skola) spravni formou
prispévkové organizace je pravnickou osobou ziizenou na dobu neuréitou. Skola vykonava
¢innost matefské Skoly a Skolni jidelny. Nejvyssi povoleny pocet déti v matetfské skole je 25
a podet stravovanych ve $kolském zaiizeni 32. Skola poskytuje vzdélavani a skolské sluzby
v souladu se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni. V dobé inspekce bylo ve skole
zapsano 25 déti, ztoho 6 déti v poslednim roce pfed zahdjenim povinné Skolni dochazky.
Pocet zapsanych déti za posledni tfi roky ma stoupajici tendenci.

Skola s jednou t¥idou déti vékové smisenych sidli v budové, ktera je majetkem zfizovatele
Obce Libochovany. Prilehla prostornd Skolni zahrada poskytuje détem Siroké spektrum aktivit
piipobytu venku.

V poslednich dvou letech je pribézné obnovovano vybaveni interiéru Skoly, které prospélo ke
zkvalitnéni vzdélavani déti podle pozadavkli Ramcového vzdélavaciho programu pro
predskolni vzd&lavani &. j. 32 405/2004-22 (dale jen RVP PV). Reditelka $koly byla
jmenovana do funkce od 1. 8. 2007.



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Matetska Skola Libochovany 181, okres Litoméfice plisobi v budové ztizovatele a na zaklade¢
smluvniho ujednédni vyuziva vymezeny movity i nemovity majetek k zajisténi hlavniho ucelu
a predmétu své cCinnosti, coz je poskytovani pfedSkolniho vzdélavani. Vzhledem k této
skuteCnosti zfizovatel zajiStuje uhradu nékterych ndkladl spojenych s provozem Sskoly
z vlastnich finan¢nich prosttedk. Jednd se predev§im o ndklady na velkou udrZzbu,
rekonstrukce a dalsi. Kapacita Skoly byla ve sledovanych letech naplnéna v rozmezi
84 % az 100%.

V hodnocenych letech 2006, 2007 a 2008 Skola disponovala s prostfedky ze statniho rozpoctu
na financovani pfimych ndkladi na vzdélavani. Z téchto prostiedk Skola hradila platy
zaméstnancl, odvody, dohody o pracich konanych mimo pracovni pomér a ostatni
neinvesti¢ni vydaje. VySe téchto prosttedkii méa vzrlstajici tendenci pfedevSim v poloZce
plati a s tim souvisejicich odvodii. Finan¢ni prostiedky na platy vytvaii predpoklady pro
motivaci a odménovani zaméstnancii. Z prostredkii na ostatni neinvesti¢ni vydaje Skola
hradila materidlni vybaveni pro vyuku (u¢ebni pomticky), dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniku (déle jen DVPP), zdkonné pojisténi a jiné.

Skola dale disponovala s finanénimi prostiedky zrozpoétu zfizovatele na provoz. Skola
z téchto pfidélenych financnich prostiedkl zajiStuje nezbytny chod Skoly a hradi sluzby
spojené s provozem (energie, udrzba, telekomunikacni poplatky, internet, zpracovani mezd,
zpracovani ucetnictvi a dalsi). Se souhlasem zfizovatele ma Skola moznost hradit z téchto
prostiredkt také materidlni vybaveni pro vyuku (ucebni pomilcky) a tim céastecné
kompenzovat nedostacujici prostfedky Skoly v oblasti ostatnich neinvesticnich vydajt.
Na zakladé¢ dobré spoluprice se zfizovatelem nemd Skola problém s financovanim
mimofadnych néakladi (zakoupeni a instalace mycky pro Skolni jidelnu, oprava
elektroinstalace a jiné).

Reditelka $koly se snazi ziskat dal3i finanéni zdroje formou osloveni piipadnych sponzord.
Skola obdrzela penézni dar od firmy piisobici v blizkosti §koly. Drobné penézni dary ziskala
Skola také od rodict déti na potizeni naptiklad cukrovinek pro déti na MikulaSe. Pro realizaci
projektové Cinnosti nemé v soucasné dobé teditelka Skoly vhodné persondlni a ekonomické
podminky. Vyhledové by se feditelka Skoly rada v rdmci ziskavani dalSich finan¢nich zdroja
projektovou Cinnosti zabyvala. V souladu se zfizovaci listinou jsou $kole povoleny okruhy
doplikové €innosti, ale tato povolena dopliikova ¢innost neni Skolou provozovéana. Finanénim
zdrojem jsou pro Skolu také prostiedky ziskané formou uplaty za vzdélavani, s kterymi v plné
vySi se souhlasem zfizovatele disponuje Skola. Takto ziskané financni prostfedky posiluji
zdroje na financovani provoznich vydaju.

V celkovych nakladech skoly je financovani ze statniho rozpoctu zastoupeno vice nez 80 %.
Celkové vydaje Skoly se ve sledovaném obdobi na jednotku vykonu pohybovaly v rozpéti
43 — 58 tis. K¢., vydaje ze statniho rozpoctu na jednotku vykonu se pohybovaly v rozpéti
36 — 42 tis. K¢.



Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola dodrzuje podminky k piijimani déti ke vzdélavani podle piisluinych pravnich predpisi.
Po dohodé¢ se ziizovatelem stanovuje misto, termin a dobu pro podani zadosti o piijeti ditéte
k ptedskolnimu vzdélavani pro nasledujici Skolni rok a zvefejnuje je na webovych strankach
obce, v mistnim zpravodaji a na ufedni desce pied budovou Skoly. Pfednostné jsou piijimany
déti v poslednim roce pied zahajenim povinné skolni dochazky.

V zalezitostech tykajicich se vzdélavani déti poskytuji pedagogické pracovnice informace
o vzdélavaci nabidce v Obecnim zpravodaji, prostfednictvim webovych stranek a na nasténce
v interiéru Skoly. Podle potifeby nabizeji zdkonnym zéastupciim poradenskou pomoc
a zprostiedkovavaji kontakty na poradenska zatizeni.

Ve skole nejsou vedeny déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami ani déti nadané. Zvysena
pozornost je vénovana détem v poslednim roce pfed zahdjenim povinné Skolni dochazky.

Pii zajisténi rovnych piileZitosti ke vzdélavani dosahuje Skola standardni urovné.

Vedeni $koly

Skola poskytuje vzdélavani podle Skolniho vzdé&lavaciho programu Rok v mateiské Skole
(dale jen SVP). SVP platny od 1. 9. 2007 je plné v souladu s RVP PV. Reditelka koly dil&i
nedostatky ve SVP, zjisténé CSI, v pribéhu mspekcm ¢innosti doplnila. SVP zohlediiuje
konkrétni podminky Skoly, persondlni obsazeni i materidlni vybaveni a finanéni moZnosti,
kterymi Skola disponuje, je zvetejnén v Satn¢ déti.

Planovani skoly je systematické, vychazi z Koncepce rozvoje skoly, ktera vytvari ramec pro
dlouhodobou perspektivu. Stanovena vize a cile jsou dale efektivné rozpracovany do
sttednédobych a kratkodobych plant. Cile jsou vsouladu sredlnymi podminkami Skoly
a prubeézné jsou vyhodnocovany. Opatieni z vlastniho hodnoceni Skoly jsou G¢inné ptijimana.

Reditelka 3koly zatim je$té nespliiuje predpoklady pro vykon funkce, ale jiz je ke
kvalifikaénimu studiu pro feditele Skol pifihldSend. Ve vSech zaleZitostech tykajicich se
poskytovani vzdélavani a Skolskych sluzeb rozhoduje v souladu s platnym Skolskym
zakonem. Piikladn¢ vede dokumentaci Skoly podle platného Skolského zdkona, vytvari
podminky pro DVPP, zajistuje informace zdkonnym zéastupcim o prubéhu a vysledcich
vzdélavani ditéte. Ztidila pedagogickou radu jako svilj poradni orgédn, projedndva snim
vSechny zasadni pedagogické dokumenty a opatfeni tykajici se vzdélavaci ¢innosti Skoly. Pti
svém rozhodovani k ndzorim pedagogické rady piihlizi. Stanovena organizace Skoly je
funkéni, odpovidé provozu a potfebam Skoly.

Vedeni Skoly ucinné podporuje realizaci vzdélavaciho programu.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Personalni podminky z hlediska odborné kvalifikace nejsou piiznivé, ale nesnizuji kvalitu
vzdélavani a umoziuji realizaci SVP. Pedagogicky sbor tvoii jedna pedagogicka pracovnice
s dlouholetou pedagogickou praxi bez odborné kvalifikace suvazkem 0,5 a odborné
kvalifikovand feditelka Skoly. Zamérem feditelky Skoly je ziskat odborné kvalifikovanou
pedagogickou pracovnici na cely tvazek, coz se zatim nedaii. Vzdélavani pedagogickych
pracovnic probiha podle planu DVPP, ktery zohlediiuje provozni podminky skoly, odpovida



potiebam souvisejicim s realizaci SVP. Z provoznich diivodii probiha pfevazné formou
samostudia, ke kterému jsou ve Skole vytvofeny dobré podminky. Pedagogické pracovnice
k ziskavani novych informaci vyuzivaji internetovy metodicky portal a dostatecné mnoZzstvi
odbornych publikaci.

Skola vytvaii bezpeéné a zdravé prostiedi pro vzdélavani. Uginné podporuje zdravy vyvoj
déti systematickym utvafenim navykl zdravého zivotniho stylu. Pravidelné jsou zafazovany
efektivni fizené a spontanni pohybové aktivity. Détem je poskytovana pestrd strava s produkty
zdravé vyzivy vcetné U€inného pitného rezimu. Pravidelny denni rytmus a fad je flexibilni
a umoznuje organizaci Cinnosti v pribéhu dne pfizplsobit potfebam a aktudlni situaci.
Pozornost je vénovana i preventivni péci o chrup. Vnitini dokumenty Skoly obsahuji
podminky k zajiSténi bezpec¢nosti a ochrany déti a prevenci socidlné patologickych jevi ve
Skole. Dusledné Skola dba na preventivni opatfeni k pfedchazeni trazi. Dokladem je kniha
urazl, ktera za sledované obdobi obsahovala dvé drobna poranéni.

Skola ma optimélni materialni a finanéni zdroje pro realizaci SVP, efektivné vyuziva finanéni
prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu v souladu s ucelem, na ktery byly ptidéleny.

Piedpoklady pro Fadnou &innost Skoly jsou standardni.

Prubéh vzdélavani

Realizace vzdélavaciho procesu odpovidala obsahu SVP, ktery se prioritné zaméfuje
na vytvareni podminek pro télesnou, dusevni a spolecenskou pohodu déti a dale na rozvijeni
jejich samostatnosti, zdravého sebevédomi a tvofivosti. Uplathované metody a formy
vzdélavani odpovidaly vzdélavacim potiebam a moZnostem déti, podminkdm vyuky
a stanovenym cilim vzd¢lavani. Zatazovani prvkl kooperativniho a proZzitkového uceni hrou
a ¢innostmi pfiznivé podnécovalo samostatnost a aktivitu déti.

Piimétend a diferencovand vzdélavaci nabidka navazovala na zkuSenosti déti, byla vyvazena.
Jeji organizace détem umozZnovala aktivni spolutiCast, samostatné si zvolit ¢innosti podle
svého zajmu a pracovat vlastnim tempem. Détem byl dan dostateny prostor ke spontannim
aktivitdm, zejména pohybovym. Pomér spontannich a fizenych ¢innosti byl v dennim rezimu
vyvazeny. Déti pfirozené komunikovaly na urovni dané jejich véku, jejich chovéani bylo
kultivované.

Vnitini prostfedi Skoly je podnétné. Déti maji volny pfistup k didaktickym pomickam,
hrackédm, kniham, k vytvarnym i pracovnim materialim a k t€lovychovnému naradi i nacini.
V pribéhu sledovanych cinnosti byla détem poskytovana G€innd zpétnd vazba, déti byly
vhodnymi otdzkami vedeny k sebehodnoceni. Pedagogické pracovnice pfispivaly ke zvySeni
sebedlivéry déti povzbuzenim a kladnym hodnocenim i malych uspéchii.

Organizace vzdélavani a pocet déti ve tfide€ je v souladu s pravnimi piedpisy.

Podnétné vzdeélavaci prostiedi, Sirokd vzdélavaci nabidka, uplatiiované metody a formy prace
ptiznivé podporuji rozvoj osobnosti déti. Zajmové aktivity skola nenabizi.

Pribéh vzdélavani vykazuje standardni uiroveri.

Partnerstvi

Skola ucinn€ spolupracuje srodii. Rodice jsou individudlné informovéni o pribéhu
a vysledcich vzdélavani svych déti pti kazdodennim kontaktu s ucitelkami a prostfednictvim
webovych stranek. Rodi¢iim je nabizena spolutcast pii vzdélavani déti, této moznosti nékteti



vyuzivaji, zejména pfi akcich Skoly. Dle rozhovort s rodi¢i vyplynulo, Ze jsou se vzdélavacim
procesem skoly spokojeni. Spoluprace probiha na partnerské tirovni.

Reditelka §koly velmi kladn& hodnoti spolupraci se ziizovatelem nejen v oblasti financovani.
Prostfednictvim webovych stranek obce a pii jejich aktivitdich méa Skola moznost prezentovat
se na vefejnosti. Skola se piikladné zapojila do Zivota obce, G¢inné spolupracuje také s mistni
knihovnou. Reditelka vyuziva viech podnéti k rozvoji skoly.

Partnerské vitahy probihaji na standardni uirovni.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Skola plni cile vzdélavani vsouladu se Skolskym zdkonem a SVP. Ve stanoveném
vzdélavacim obsahu jsou fadné zastoupeny vSechny vzdélavaci oblasti, které pfiméfenym
zpiisobem vedou déti k ziskavani vSech klicovych kompetenci na elementarni Grovni.

Pfi realizaci vzdélavaciho programu jsou cilené¢ a nendsilnou formou, prostfednictvim
tematicky zamétenych integrovanych bloki, rozvijeny vSechny vzdélavaci oblasti. Prikladné
klima Skoly s partnerskym pfistupem podporuje utvaieni vzijemnych vztahit mezi détmi
1 détmi a pedagogickymi pracovnicemi, sméfuje k vytvareni prosocialnich postojii a k rozvoji
interaktivnich a komunikativnich dovednosti. Pozitivné 1ze hodnotit vzdjemnou ohleduplnost
déti, uméni samostatného rozdéleni roli ve skupiné pfi spontannich ¢innostech, respektovani
stanovenych pravidel souziti tfidy. Déti zvladaji jednoduché pracovni i sebeobsluzné ¢innosti
pfi uklidu, voblasti osobni hygieny 1 oblékani, pfi manipulacnich dovednostech
a podporovéana je samostatnost pii sebeobsluze stolovani. ZvySend pozornost je vénovana
formou hry rozvoji dovednosti pfedchazejicich cteni a psani i Cinnostem zaméfenym
k seznamovéni se s elementarnimi ¢iselnymi a matematickymi pojmy.

Projevy a prostiedky dosahovani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu jsou standardni.

Vysledky vzdélavani déti na drovni Skoly

Skolou stanovena pravidla pro vyhodnocovani vzdélavacich pokroktl déti jsou u&inna.
Zaznamy o détech maji vypovidajici hodnotu, sleduji a vyhodnocuji individudlni rozvoj
a vzdélavaci pokroky kazdého ditéte. Pii vzdélavani prokazovaly déti zdkladni védomosti
a dovednosti odpovidajici jejich individualnim schopnostem.

V souladu s cili skoly vytvareji pedagogické pracovnice u déti velmi dobré predpoklady pro
pokracovani ve vzdelavani tim, Ze pii vSech cinnostech maximélné podporuji jejich
individualni rozvojové moznosti a systematicky zaznamenavaji pokroky jednotlivych déti.
Dil¢i uspéchy dosahuji déti nejen pii pozitivnim povzbuzovani ucitelkou 1 détmi navzédjem,
ale 1 pfi prezentaci Skoly na vefejnosti.

Vysledky vzdélavani déti dosahuji standardni nirovné.



Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zapisem do rejstiiku kol a Skolskych zafizeni.
Vzdélavani probiha podle SVP a umozZiluje vzdélavani déti podle pozadavku Skolského
zakona.

Pii vzdélavani déti jsou respektovany zasady rovného piistupu a zohlednény individudlni
vzdélavaci poteby jednotlivych déti. Podminky k pfijimani déti $kola dodrzuje.

Prid¢lené financni prostfedky jsou Ucelné Cerpany a vyuzivany k rozvoji Skoly. Optimalni
mnozstvi materialnich a finan¢nich zdroji umoziiuje realizaci SVP.

Zdravy vyvoj déti je Skolou systematicky podporovan, bezpecnosti déti je vénovana
dostatecna pozornost.

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdam, za kterych byla zatfazena do Skolského
rejstiiku.

Podnétné vzdé€lavaci prostfedi, rozmanitd vzdélavaci nabidka, efektivni organizace
vzdélavani, piikladné klima Skoly, respektovéani individudlnich potfeb déti i uplatiiované
metody a formy préace pozitivné ovliviluji rozvoj osobnosti ditéte.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

. Zména zfizovaci listiny Matefské Skoly v Libochovanech ze dne 22. 2. 2006

. Smlouva o vyptjcce ze dne 18. 10. 2002

. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31.12/2006 ze dne 8. 2. 2007

. Vykaz zisku a ztraty obdobi: 12/2007 ze dne 31. 1. 2008

. Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 01. 10. 2006 ze dne 20. 10. 2006

. Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 01. 11. 2007 ze dne 12. 11. 2007

. Zavazné ukazatele rozpo¢tu NIV — upraveny rozpocet k 12. 11. 2008 ze dne 19. 11. 2008

. Avizo — dotace na rozvojovy program zvyseni nendrokovych slozek platii a motivacnich

slozek mezd pedagogickych pracovniki regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu
prace (€. j. 11 849/2008-26) pro rok 2008 ze dne 3. 9. 2008
9. Aviza pro rok 2007 (dotace od obce na provoz)

10. Aviza pro rok 2008 (dotace od obce na provoz)

11. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim 3kolstvi
za 1. — 4. &tvrtleti 2006 Skol (MSMT) P 1-04 ze dne 8. 1. 2007

12. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim 3kolstvi
za 1. — 4. &tvrtleti 2007 Skol (MSMT) P 1-04 ze dne 2. 1. 2008

13. Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych piispévkové organizaci ze dne 9. 1. 2007

14. Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych krajim ze dne 9. 1. 2008

15. Hlavni ucetni kniha, sledované obdobi: 01. 01. 2006 az 31. 12. 2006 ze dne 12. 2. 2007
(konto uctu: 501-600 Drobné pomiicky a hracky a 691-300 Dotace provozu)

16. Kniha ucetnictvi — obdobi: 12/2007 ze dne 26. 11. 2008 (ucty 501 52 az 501 54
a51834)

17. Rozhodnuti Krajského ufadu Usteckého kraje ve véci navrhu na zapis zmény v udajich

vedenych v rejstitku Skol a Skolskych zatfizeni, €.J. 1262/SMT/2007-4 s Gi¢innosti

od 22. 8. 2007 ze dne 17. 8. 2007
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18. Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizenich za Skolni roky
2006/2007, 2007/2008

19. Evidence trazii vedena od 21. 5. 2007

20. Vykaz o teditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2006, 2007, 2008

21. Vykaz o matetské Skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2006, 2007, 2008

22. Jmenovéani do funkce feditelky Skoly s t¢innosti od 1. 8. 2007 ze dne 10. 7. 2007

23. Vypis z rejstiiku $kol a skolskych zatizeni ze dne 26. 11. 2008

24. Skolni vzdélavaci program Rok v materské skole

25. Vlastni hodnoceni Skoly za skolni rok 2007/2008

26. Zaznamy o pozorovani ditéte — o¢ekavané kompetence (25 kusii)

27. Ttidni knihy $kolniho roku 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

28. Piehled dochazky za skolni rok 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

29. Skolni f4d ze dne 1. 9. 2007

30. Personalni dokumentace Skoly

31. Skolni matrika vedena v listinné podobé

32. Koncepce rozvoje mateiské Skoly

33. Jidelni listky od 31. 3. 2008 do 5. 12. 2008

34. Zaznamy z pedagogickych rad Skolniho roku 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

35. Organizacni fad skoly ze dne 1. 9. 2007

36. Provozni fad détského hiisté ze dne 1. 9. 2007

37. Rocni plan skoly skolniho roku 2008/2009

38. Vyjimka z poctu déti ze dne 1. 9. 2008

39. Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovnic skolni roky 2007/2008, 2008/2009

40. Bezpecnostni opatieni pii praci s détmi ze dne 1. 9. 2007

41. Zéavazna piihlaska na vzdélavaci program 08-06-1651- kvalifika¢ni studium pro feditele
$kol a §kolskych zafizeni, 1. pololeti 2009 (NIDV Usti nad Labem)

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditelka $koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské S$kolni inspekci
do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, W. Churchilla 6/1348, 400 01
Usti nad Labem.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceskd Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva véetné
Ppripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichZ
se tykd, a v piislu§ném inspektordtu Ceské $kolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
PhDr. Véra Fantova Véra Fantova, v. r.
Bc. Romana Adamkova Romana Adamkova, v. r.

V Usti nad Labem ldne 12. prosince 2008

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

'V Libochovanech 18. 12. 2008

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Jarmila Prisova Prisova Jarmila, v. r.



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.




	Česká školní inspekce
	Ústecký inspektorát



