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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zédkladnim, stfednim, vy$$im
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdéjSich predpist, k terminu
inspekce.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribehu a vysledkt vzdélavani podle piislusnych Skolnich
vzdélavacich programi; zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi ptfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2
pism. c¢) Skolského zdkona, k terminu inspekce.

Hodnoceni souladu u¢ebnich dokumenti s pravnimi pfedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zékona, k terminu inspekce.

Aktualni stav Skoly

Prispévkova organizace je ziizena Mé&stskou ¢asti Praha 11, Ocelikova 672, 149 41 Praha 4 —
Héje. Vykonava ¢innost zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny.

K terminu inspekce se ve 25 tfidach vzdélavalo 549 zakl, coz je 76 % povolené kapacity.
Ve viech roénicich se realizuje $kolni vzdé&lavaci program (dale SVP) V.ILP.: Vychova,
inspirace, porozumeéni. V 1. a 2. rocniku jsou vedle béZnych tfid dvé sportovni, na 2. stupni si
zaci voli mezi jazykovym nebo matematicko-pfirodovédnym zaméfenim. Prostiednictvim
volitelnych pifedméti a sportovnich, hudebnich, dramatickych, jazykovych, pocitacovych
a dal$ich krouzku Skola rozviji osobnost kazdého jedince.

S nastupem nového feditele do funkce doslo k vyraznému zlepSeni materidlnich podminek
vzdélavani. Probéhly rekonstrukce ve 2 pavilonech véetné vstupu do budovy, zrcadlového
salu, feditelny, kancelafe hospodarky, vymény oken a osvétleni. Byly vybudovany nové



ucebny (pfirodovédna s koutkem pro zvifata, pocitaova pro 1. stupeii-ma 17 pocitact
a matematicko-pfirodovédna). Pocitacova pracovna pro 2.stupenn byla nové zafizena 21
zékovskymi stanicemi. V soucasnosti se pocet pocitact ve Skole celkoveé zvysil cca o Ctyficet
oproti roku 2008. Doslo k tpravam v atriich, v nafad'ovné t€locvicen, kam bylo pofizeno nové
vybaveni. Pro zkvalitnéni vzdélavani skola zakoupila 2 interaktivni tabule, 6 dataprojektort,
audiovizualni techniku a dal§i ucebni pomucky. Ttidy 1. ro¢niku doplnila pocitaem
s velkoploSnou obrazovkou. Do prostorné Skolni knithovny pifibyly nové knihy
a dataprojektor. Od cervna letosniho roku zaci vyuZzivaji nové viceucelové sportovni hriste.
Na zahrad¢ byl zfizen zoo koutek. Ve Skolni druzin€ jsou k dispozici zrekonstruované
mistnosti, nové hfi§té s hernimi prvky, piskovisté s krytem a nové zbudované vytvarnd dilna
u vchodu skoly, kde zaci vystavuji své vyrobky.

Personalni podminky vzdélavani se vyrazn¢ obménily v souvislosti s vystiidanim vedeni
Skoly. V soucasnosti zde plisobi 44 pedagogickych pracovnikil, 5 je do tii let praxe a 7 je
nekvalifikovanych (vSichni si dopliuji legislativou stanovené vzdélani).

Hodnoceni predpokladii Skoly

Reditel zastava fidici funkci od biezna roku 2009. Dopliuje si vzd&lani studiem $kolského
managementu. Ve vedeni Skoly mu zdarné pomdhaji dvé zastupkyné. VSichni s velkym
nasazenim a entuziasmem postupné odstranuji nedostatky souvisejici s odchodem byvalych
vedoucich pracovnik.

Reditel vypracoval koncepci daliiho rozvoje $koly, konkretizuje ji v roénim a tydennich
planech. Pro efektivni fizeni vytvofil podrobny soubor vnitroorganiza¢nich smérnic.
Probirany jsou pfi jednani pedagogické rady, kterad plni zdkonné stanovenou roli. Rozvrh
vyucovacich hodin je spravné sestaven, tydenni dotace ptedmétii jsou dodrzeny. T#idni knihy
obsahuji prikkazné Udaje, Skolni matrika je v soucasnosti vedena v listinné 1 elektronické
form¢ a zahrnuje pravné stanovena data. Pfi pfijimani Zakt ke vzdélavani a tvorbé Vyrocni
zpravy o cinnosti skoly teditel dodrzel zdvazné predpisy. V ¢asteCném souladu s nimi byl
Skolni Fad. Chybélo napf. vymezeni prava zak@l a zakonnych zistupct na informace
a poradenskou pomoc $koly nebo Skolského poradenského zatizeni v zalezitostech tykajicich
se vzdélavani, zasady a pravidla pro sebehodnoceni zaki, nespravné byla stanovena povinnost
omlouvat nepfitomnost Zdka do dvou dnd. Béhem inspekéni €innosti byly tyto nedostatky
opraveny. K profesnimu rtstu pedagogt ptispivaji pravidelné pohovory s feditelem, hospitace
vedeni 1 ucitelll vzajemnée. Hospitacni ¢innost napomahd zlepSeni a sjednoceni metodickych
postupil, jeji vyhodnoceni je konkrétni. Obecna zjisténi se probiraji pii jednani metodickych
organu, které se uspeSné zapojuji do fizeni Skoly. Efektivni kontrolu probiraného uciva,
prifezovych témat a lepsi orientaci v SVP umoziuji pfehledn& zpracované Pliny vyuky.
Zavedenim evaluacnich portfolii Zakil se vedeni snazi o zménu pojeti vyuky.

SVP vychézi ze zasad a cilti vzdélavani stanovenych $kolskym zikonem. Byl analyzovan CSI
v kvétnu 2009. K terminu inspekce skola opravila jeho ¢aste¢né nedostatky a v soucasnosti je
zpracovan podle struktury Radmcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani (dale
RVP ZV). Promyslené vyuziti disponibilnich hodin napomaha wUspé$nému rozvoji zakd.
Kompetence deklarované v SVP byly pii vyuce cilené rozvijeny (viz Hodnoceni priibéhu
a vysledkii vzdeélavani).

Z celkového poctu Skola identifikuje a eviduje 51 Zaka se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami (dale SVP), vétSinou s leh¢i formou specifickych poruch uceni. Pro 34 z nich
pedagogové vypracovali na zakladé doporuceni odbornikli velmi kvalitni individudlni
vzdélavaci plany (dale IVP). Pfi praci se Zdkem s Aspergerovym syndromem u¢inné pomaha
asistentka pedagoga. K UspéSné integraci tohoto zaka pfispiva 1 proskoleni vSech ucitell



a 74kl této tfidy odborniky sdruZzeni APLA. Poradenské sluzby zajistuji zakim 1 zdkonnym
zastupcim od tohoto Skolniho roku novéa vychovnéd poradkyné s legislativné pozadovanym
specializacnim studiem a Skolni psycholoZka. Intenzivné spolupracuji se vSemi vyucujicimi,
ktefi sjednocuji postupy pii vyuce a klasifikaci zakti se SVP. Vychovna poradkyné pravidelné
kontroluje jejich préci a pisemnosti. Dale se zabyva kariérovym poradenstvim. Dvé specidlni
pedagozky provadéji na 1.stupni reedukace se zaky s poruchami uceni. Priibézna je
1 sou¢innost s poradenskymi zafizenimi.

Skola ma vytvotené velmi u¢inné strategie k prevenci socialné patologickych jevi. Minimalni
preventivni program je kvalitni priibézné aktualizovany dokument, ktery klade diiraz na praci
s klimatem tfidy. Pro Z&ky 6. tfid Skola pravideln¢é potada pozndvaci vyjezd usnadnujici jim
pfechod na 2. stupen. Déle uskuteciiuje celoskolni literarni a vytvarnou soutéz Stop drogdam
a projekt Hrou proti AIDS na Mikulce. Mezinarodni asociace bezpecnostniho managementu
ASIS CZ, o.s. zde provedla Priizkum rizikového chovani a bezpecnosti na vuizemi hl. m. Prahy
a okoli, z n¢hoz Skola ziskala mnoho cennych poznatkli. Aktivn€ je vyuzivad pii své
preventivni praci. Na poradenské problematice participuje Skolni metodicka prevence socialné
patologickych jevi spolupracujici s externimi realizatory preventivnich aktivit. Jejich interni
provadéni koordinuje uspésné. Obohacuji ji volnoCasové cinnosti, které jsou zakim
kazdoro¢né nabizeny.

Novy management se snazi s velkym nasazenim nastolit optiméalni podminky pro praci vSech
zamé&stnancl. Klima Skoly je pfiznivé, vladnou zde partnerské vztahy, piestoze bchem
poslednich tii let nastoupilo 22 novych pracovnikl (v souvislosti s problémy byvalého vedeni
a zménou feditele). Pedagogicky sbor je tvofen 36 uciteli, i¢inn€ spolupracuji na realizaci
SVP. Vedeni §koly uskute¢iiuje promysleny systém podpory za¢inajicim pomoci metodickych
organt a uvadé¢jicich ucitelt. Zaroveit umoziuje zaméstnanciim ziskat potiebnou kvalifikaci.
Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale DVPP) vychézi z podrobné analyzy
uplynulého roku a z potieb Skoly. Je sestaveny také na zakladé osobnich pohovori feditele
s kazdym pracovnikem, kterému uruje vymezenou vzdé€ldvaci oblast. Pocet aktivit
1 tcastniklt DVPP kazdym rokem mirné vzrista.

Hodnoceni vyvoje ekonomickych podminek bylo zaméfeno na obdobi let 2008 az 2010
do terminu inspekcni Cinnosti. Ze zjisténych skutecnosti vyplyva, ze v roce 2008 doslo
v hospodafeni organizace k vyznamnym nedostatklim, které vznikly v dobé pilisobeni
piedchoziho feditele. Soucasné vedeni je napravilo. Lze konstatovat, ze financni prosttedky
pfidélené ze statniho rozpoctu Skola pouziva efektivné a hospodarné v souladu s ucelem,
na néz byly pfidéleny. Vhodné vyuziva prostiedky z rozvojovych projekt. Zejména v roce
2009 vyznamnou mérou prispely ke zkvalitnéni a zlepSeni podminek vzdélavani a k vyssi
motivaci zaméstnancii. Pfinosem jsou i finance z doplitkové ¢innosti a sponzorskych dar.
Organizace ma velmi dobrou spolupraci se Sdruzenim rodicii a pratel skoly (dale SRPS),
které také vyrazné financné ptispiva. Ze strany ziizovatele ma Skola dostate¢nou podporu
v ramci provoznich vydaji i uéelovych dotaci, dile se podili na obnové investic. Reditel
sleduje vydaje ve vybranych oblastech a pfijima opatieni k efektivnimu Cerpani finan¢nich
prostiedki (napf. uspory v provoznich a ostatnich neinvesti¢nich vydajich v roce 2009).

Partnerské vztahy se vytvareji nové. Velmi uspé€Snd je spolupriace se zfizovatelem,
maximalné se rozviji kooperace se §kolskou radou a SRPS. To poméha pfi realizaci §kolnich
projektli a zabezpeceni soutézi, spolecenskych, kulturnich, ale i humanitarnich akci. Dobie
funguje Skolni parlament, spoluprace s méstskou knihovnou Opatov, kulturnimi domy Klubko
a Salamounova. Tradici je i poutavy program pro matefské skoly v okoli — Mikulovské rojent.



Hodnoceni priibéhu a vysledki vzdélavani

Vzdélavani bylo realizované v souladu s u¢ebnimi plany SVP, probihalo ve vkusné
upravenych kmenovych tfidach. Vyzdoba prezentovala vytvarné prace zaki, odrazela
tvofivost a zdjem pedagogt.

Vzdélavani ve 3. az 5. rocniku bylo organizované prevazné frontdlni formou, v radmci které
pedagogové uplatiiovali hlavné metodu fizeného rozhovoru, promyslené ji stfidali s ¢innostmi
ve skupinach, dvojicich nebo samostatnou praci. S empatickym pfistupem se individudlné
vénovali pomalejSim a slabSim. Zafazovani relaxacnich chvilek nebylo Casté, uceln¢ volené
vzdélavaci strategie je vSak kompenzovaly aumozZiovaly aktivni pohyb Zzakd po tfidé.
Vyucovaci hodiny mély promyslenou stavbu, hodnoceni a sebereflexe zakli zdmérné probiha
na konci dne, ptipadné tydne.

Ve sledovanych hodindch si Zaci rozvijeli kompetence komunikativni, socidlni, pracovni
a k feSeni problémil. Méli dobte zvladnuté zakladni pracovni nadvyky. Ojedinéle pfi skupinové
¢innosti na projektu pouzivali vypocetni techniku. Casté kulturni, spoleenské a vzdélavaci
Skolni akce jim umoziuji ziskdvat potiebné védomosti, které prezentuji v ramci projektovych
dnti.

Ve sledované vyuce ceského jazyka a literatury ucitelé ptrevazné uplatiovali fizeny rozhovor
spojeny s Gdelnym stiidanim aktivit. Zaci pracovali s textem, vyhledavali zadané jevy,
samostatnd prace 1 ¢innosti ve dvojicich je podnécovaly k tvotfivosti. Vyucujici podporovali
kreativitu, kladli diraz na c¢teni s porozuménim 1 praci stextem. Efektivné zatfazovali
mezipfedmétové souvislosti, praci s chybou, rozvijeli fantazii a promyslen¢ uzivali vstupni
i prib&Znou motivaci. Zaci ochotng vyjadiovali vlastni minéni, dokéazali argumentovat
1 akceptovat ndzory druhych. Ziskéavali informace zrtznych zdroji, utvéreli si klicové
kompetence. Byli vétSinou aktivni a velmi dobfe spolupracovali s pedagogy. Ve vzdélavani
vladla ptizniva atmosféra. Zaci se SVP maji k dispozici vhodné udebnice, pracovni sesity
a vyukové programy. Kontrolou pisemnosti bylo zjiSténo, Ze jejich klasifikace je
ptizplisobena poctu pravopisnych jevi, pii hodnoceni je ptihlizeno k povaze individualniho
znevyhodnéni.

K rozvijeni gramotnosti a ziskdvani znalosti pfispivaji také dalsi aktivity — autorské Cteni
v mistni knithovné, navstévy divadelnich a filmovych ptedstaveni, vystav a muzei 1 riznych
historickych mist.

Pii vyuce anglického jazyka pedagogové kladli diraz na ¢teni s porozuménim, efektivné
vyuzivali nahravky s rodilymi mluvéimi, pochopeni si ovéfovali zpétnou vazbou. Sttidali
razné vyukové metody s dlrazem na ¢innostni charakter vyuky, podnécovali a vyuzivali
kreativitu z4kG. Ti byli aktivni, rozSifovali si slovni zasobu napf. odvozovanim
pravdépodobného vyznamu novych slov ze souvislosti textu, vhodné¢ konverzovali, pouZzivali
pievazné spravné tvary probiranych gramatickych jevil, aplikovali své poznatky a nalézali
rizna feSeni problému. Polovina z celkového poctu navstivenych hodin byla vedena vyhradné
v anglickém jazyce. Chyb¢jici zopakovani nové slovni zasoby pii jejich ukonCovani ¢astecné
snizovala efektivitu uceni. Ve vétsin€ vyu€ovacich jednotek nebyla zaznamenana diferenciace
probirané latky ani individualni ptistup k zakim se SVP, zavérecné zhodnoceni ucitelem
a sebehodnoceni zak.

Své poznatky si zaci rozsifuji pii zahrani¢nich vyjezdech do Londyna, navstévach divadelnich
a filmovych ptredstaveni v anglickém jazyce, pii projektovych dnech a védomostnich
soutézich.

Vyuka matematiky a chemie byla zodpovédné ptipravena. Pedagogové ucelné vyuzivali
ucebni pomicky, v mensi mife 1 interaktivni tabuli a vypocetni techniku s vhodné zvolenymi
vyukovymi programy. Odborn¢ prezentovali nové ucivo, propojovali ho do logickych celkt,



promyslené zaclenovali mezipredmétové vztahy, poznatky z praxe a pribéznou motivaci.
Ucebni latku Zaci procviCovali spole¢nou ¢i samostatnou pisemnou praci a didaktickou hrou.
Zadavané tukoly vSak nebyly pfipravené diferencované podle individudlnich schopnosti
jednotlivet, rychlejsi pasivné ¢ekali na dokonceni tkolu ostatnimi. Komunikativni dovednosti
byly rozvijeny pfi frontdln¢ organizovaném vyucovani s verbalni dominanci pedagogli pouze
v omezené mife. Usili vyucujicich v nékterych hodinach vyrazné pievazovalo nad aktivitou
74k, Prostor jim daly promyslené zvolené skupinové postupy. Zaci pfi nich mohli uplatnit
zivotni zkuSenosti, upeviiovali si socidlni a rozhodovaci dovednosti. Snazili se dodrZovat
stanovend pravidla chovani. Procvicovali si pamétné numerické vypocty, ucelné vyuzivali
ucebnice, sesity, pracovni listy, periodickou soustavu a vypocetni techniku. Vztahy pedagogt
k Zaklm 1 mezi nimi navzdjem byly korektni. K nacviku hodnoceni nékdy pouzivali Zakovské
autoevaluacni dotazniky. Dil¢im nedostatkem vyucovacich jednotek bylo podcenéni zpétné
vazby 1 zavéri hodin. Nebyly didakticky vyuZzity pro zhodnoceni splnéni cile vyuky
a uspésnosti zaka.

Matematickou gramotnost napomaha prohlubovat zapojeni zakd do cetnych védomostnich
soutézi. Pfirodovédnou gramotnost podporuji Skolni 1 mimoSkolni akce - exkurze do
elektrarny a papirny, soutéze, zdkovské projekty a environmentalni vzdélavani.

Celé vedeni 1 ucitelé¢ velmi pozorné sleduji a pritbézn¢ hodnoti vysledky vzdélavani zakii.
K tomu jim pomahaji testy Scio (Skolni rok 2008/2009) a Kalibro (lofisky Skolni rok), dale
vlastni testy, které management prehledné vyhodnocuje. Srovnavani vzdélavacich vysledkt
jednotlivych tfid dava zpétnou vazbu, zda jsou Gasové dotace v SVP optimalné vyuZity.
Grafické znazornovani hospitacni ¢innosti, projekttl, aktivit jednotlivych tfid a jejich vysledka
vhodné ucitele motivuje a dava jasny signal, co vedeni Skoly sleduje a preferuje. Zaroven se
zabyva zdarnym zvladnutim ptechodu zakl z 1. na 2. stupen. VSe projednava i pedagogicka
rada a metodické organy. Skola hojné vyuziva pochvaly k motivaci zakd. Velmi aktivné je
zapojuje do mnozstvi védomostnich, jazykovych, literarnich, vytvarnych a sportovnich
soutézi, kde dosahuji pfednich umisténi. Tradici je potadani Mikulka Aerobic cup (soutéze
v aerobiku pro zaky zakladnich kol a viceletych gymnézii Prahy 11). K ovéfeni rozvoje
klicovych kompetenci vyznamné piispivaji velmi zdatilé Absolventské prdce Zakii 9. trid.
V celoroéni praci na dané téma vyuZivaji své dosazené znalosti a dovednosti. Cast je
zpracovana v anglickém jazyce. V zavéru Skolniho roku probihd pfed komisi pedagogi
slavnostni obhajoba prace.

Celkové hodnoceni Skoly

e Cinnost pFispévkové organizace je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku
Skol a Skolskych zaFizeni.

o Skola dodriuje zdsady rovného p¥istupu a respektovini vzdélivacich potieb
Jjednotlivych Zdaku. Poradenské sluZby jsou poskytovany na velmi kvalitni urovni.
Skolni prostiedi je bezpeiné, rimec mu ddvaji vhodné promyslené preventivni
strategie, které jsou zaméieny na omezeni rizik socidalné patologickych jevii.

® Ekonomické a materidlni piedpoklady podporuji realizaci SVP. Reditel je
iniciativni, obnovuje a rozviji materidlné technické podminky, vyuziva k tomu vsech
moZnosti vicezdrojového financovdni.

e Promyslenda persondlni prdace vedeni Skoly dava predpoklad pro uspéSné
uskuteénéni ciliv a zdméri SVP. Formuje se novy pedagogicky sbor s dobie
nastavenymi pravidly pro inovaci vzdélavaciho procesu. DVPP vede k jeho
zkvalitnéni.
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Management ucinné zabezpecuje fungovani Skoly, vychazi 7 propracovanych
strategickych dokumentii. Systém Fizeni je zaloZeny na spoluprdci pedagogického
sboru. Dusledna kontrola ze strany vedeni, priibéZné sledovani vysledku vzdélavani,
pravidelné testovani a priehledné vyhodnocovani vzdélavaciho procesu pozitivné
ovlivituje kvalitu vyuky.

Skolni vzdélavaci program V. I. P. je v souladu se zdsadami a cili $kolského zikona
i se strukturou RVP ZV.

Vzdélavani probihalo podle realizovaného vzdélavaciho programu. Organizace
vyuky, volba vzdélavacich cilii, adekvdatnich metod a forem prdace umoZiiovaly Zdkiim
ziskavat potiebné védomosti, podporovaly rozvoj jejich klicovych kompetenci.
Ucitelium se daii postupné implementovat moderni prvky do vyuky. K zefektivnéni
miiZe dojit CastéjSim uplatnénim vnitini diferenciace, sebehodnoceni i vzajemného
hodnoceni Zakia. Vysledky v soutéZich dokazuji vysokou miru uspéSnosti vzdéldavani.
Piikladné jsou Absolventské prace Zakii 9. rocniki.

Seznam pisemnosti, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji:

. Rozhodnuti MSMT ¢&j. 9 277/2009-21 ve véci zapisu zmény v tdajich o pravnické

osob¢ vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 27.4.2009 s ucinnosti
od 27.4.2009

Ztizovaci listina ptispévkové organizace Zakladni Skoly, Praha 4, Mikulova 1594
vydana na zéklad¢ usneseni Zastupitelstva Méstské ¢asti Praha 11 ¢. 16/23/Z/2005
ze dne 20.10.2005

Jmenovani do funkce feditele Zékladni Skoly, Praha 4, Mikulova 1594 vydané
MC Praha 11 pod &j. 126/2009/M1 dne 5.3.2009 s uéinnosti od 16.3.2009

Vykazy o zakladni Skole S 3-01 k 30.9.2010, 30.9.2009 a k 30.9.2008

Vykazy o feditelstvi skol R 13-01 k 30.9.2010, 30.9.2009 a k 30.9.2008

Vykazy o Urazovosti déti a mladeze ve Skoldch a Skolskych zafizenich R 36-01

za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010

Kniha trazi vedena od 13.9.2007 k terminu inspekce

Personalni dokumentace fteditele a pedagogickych pracovnikli Skoly k terminu

inspekce

Organizacni rad skoly ze dne 24.8.2010 s ucinnosti od 1.9.2010

. Skolni iad Zdkladni skoly, Praha 4, Mikulova 1594 platny od 1.9.2010 k terminu

inspekce a Skolni 7ad Zakladni skoly, Praha 4, Mikulova 1594 ze dne 22.10.2010
Koncepce rozvoje skoly 2009 - 2013

Rocni plan prace 2010-2011

Tydenni plany Skolniho roku 2010/2011 k terminu inspekce

Plan kontrolni a hospitacni cinnosti — I, II. stupen a Skolni druzina ze dne 1.9.2010
Plany DVPP pro skolni roky 2009/2010 a 2010/2011

Zapisy zjednani metodickych organi vedené ve Skolnich letech 2009/2010
a2010/2011 k terminu inspekce

Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani V.I.P. - verze platna od 1.9.2010
Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2010/2011

Koncept vychovného poradenstvi Zakladni skoly Mikulova 2010-2011

Zaznamy vychovné poradkyné z kontroly pisemnosti zakii se SVP

Individudlni vzdelavaci plany pro Skolni rok 2010/2011 k terminu inspekce

Rozvrh vyu€ovacich hodin ve skolnim roce 2010/2011

. Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010



24.
25.
26.

27.

28.
29.

30.

31.
32.
33.
34.
35.

Skolni matrika k terminu inspekce

Ttidni knihy vedené ve Skolnich letech 2009/2010 a 2010/2011 k terminu inspekce
Rozhodnuti o pfijimani zaka ve Skolnich letech 2009/2010 a 2010/2011 k zakladnimu
vzdélavani k terminu inspekce

Zapisy zjednani pedagogické rady ve Skolnich letech 2009/2010 a 2010/2011
k terminu inspekce

Vybér zékovskych praci a zakovskych knizek k terminu inspekce

Zaznamy ze zaseddni Skolské rady ve Skolnich letech 2009/2010 a2010/2011
k terminu inspekce

Uprava zavaznych ukazateldl rozpo&tu pfimych nakladi na vzdélavani na rok 2008,
2009 a 2010

Finanéni vypotradani dotaci MSMT v letech 2008 a 2009

Vykazy zisku a ztraty za obdobi 13/2008 a 13/2009

Piehledy hospodateni §koly a Zpravy o hospodateni Skoly za roky 2008 a 2009
Finan¢ni plan na rok 2010 a ptehled nakoupeného majetku v roce 2010

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi
P1-04 za 1. - 4. ¢tvrtleti let 2008, 2009 a za 1. — 3. ¢tvrtleti 2010

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona, ve znéni pozdéjSich predpisiu, miiZe Feditel

§koly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Arabska 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce

k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je verejnda a je uloiena po dobu 10 let ve Skole, které se tykd,
a v prislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis
PaedDr. Jana Kfest'anova J. Kfestanova, v. r.
Mgr. Jana Frojdova J. Frojdova, v. r.
Mgr. Jiti Mikolas J. Mikolas, v. r.
Ing. Ivana Cerna I. Cerna, v. r.



Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Praze 30.11.2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Radek Pulkert Pulkert, v. 1.



Ptipominky feditele Skoly

Datum

Text

Pripominky nebyly podany.
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