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INSPEKCNI ZPRAVA
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Tavirna 109, 381 01 Cesky Krumlov

Identifikator reditelstvi: 600 008 240

1Z.0: 060 084 286
Reditelka $koly: Ing. Romana Rousalova
Ziizovatel: MSMT CR

Karmelitska 7, 118 12 Praha 1 - Mala Strana

Piislusny Skolsky urad: SU Cesky Krumlov
Havrani ul., 381 01 Cesky Krumlov

Termin inspekce: 28. duben 1999
Inspektori: PhDr. Jana BartoSova, Mgr. Emanuel Vychodil
Predmét inspekce: Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych c¢astech dle § 18 odst. 3,

v

4 zdkona €. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve
Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisti.

Rizeni §koly
Oznaceni dokladi e Povinna dokumentace Skol dle § 38a zdkona ¢. 258/1996 Sb.
a ostatnich materiali, a § 17e odst. 2, 3 zakona ¢.139/1995 Sb.
o které se zjiSténi opira: e Organizacni fad Skoly

e Koncepce SUPS
e Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 97/98

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI]

Zakladni charakteristika skoly:

SUPS zahdjila vyuéovani vroce 1991 na zakladé poptavky po kvalifikovanych
odbornicich, ktefi by se podileli na obnové a rekonstrukci stavebnich paméatek a na
restaurovani ohrozenych historickych pfedmétii. V tomto Skolnim roce navstévuje celkem
194 zaka Ctyti obory umélecké (Uzitd malba, Vytvarné zpracovani keramiky a porcelanu,
Kamenosochaftstvi, Scénickd technika) a dva obory technické (Stavebnictvi, Pozemni
stavitelstvi). Zaci jsou rozdéleni do 17 tid.

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu
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Vedeni Skoly ma jasné stanovené cile, které jsou srozumitelné¢ formulovany
v dokumentech Koncepce SUPS a Organizaéni ¥ad pro $kolni rok 1998/99. Mezi hlavni
ukoly z hlediska dlouhodobého rozvoje patii udrzeni odborné orientace skoly, orientace
praktickych c¢innosti jednotlivych oborG na konkrétni zakézky, jednani s organizacemi
a firmami ve prospéch uplatnéni absolventl Skoly, vefejné prezentace praci zakll u nas
i v zahrani¢i apod. Nékteré zaméry se jiz podafilo realizovat, napf. rozsitit oborovou
skladbu Skoly o obor Scénickd technika v souvislosti s obnovou barokniho divadla
v Ceském Krumlové a v ndvaznosti na stalou divadelni scénu v Ceskych Budgjovicich.

Organizac¢ni tad se dotyka se vSech oblasti zivota Skoly, konkrétné¢ je v ném
vymezena odpovédnost jednotlivych pracovniki. Jeho soucasti je plan akci na cely Skolni
rok. Jednou za Ctrnact dni se schdzi vedeni Skoly a konkretizuje pldnované zaméry do
mésicnich planti. DodrZzovani terminti a plnéni kol je vedenim Skoly pribézné sledovéano
a vyhodnocovano na pedagogickych radach, v ptipad¢ potieby na pracovnich poradach.
Zapisy z pedagogickych rad jsou fadné vedeny.

Tato oblast je hodnocena jako nadpriimérnd.

7y w7

Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organizaéni struktura

Na zajisténi chodu $koly se podili 20 internich, 5 externich a 5 provoznich
zaméstnancl. Vedeni skoly tvofi feditelka Skoly, jeji zastupce a vedouci jednotlivych
oborti. Kompetence jsou rozdé€leny tak, ze tfeditelka Skoly se zamétuje na kontrolu
vyuky  zejména vSeobecné¢ vzdélavacich predmétl, jeji zastupce je povétren
kontrolou uméleckych oborti, vedouci obort provadéji hospitac¢ni ¢innost u ucitelit
svych oborti. Pracovni povinnosti a odpovédnost vSech pracovnikl jsou jasné vymezeny
a jsou soucasti vnitiniho fadu Skoly.

Byly zfizeny pfedmétové komise humanitnich pfedméti a jazykl. Jejich
¢lenové spolupracuji neformalné, na zéklad€ potieby (pfiprava maturitnich otazek,
koordinace tématickych planti v rdmci mezipfedmétovych vztahti apod.).

2.2 Personalni struktura

Tti pedagogicti pracovnici (vyucuji odborné predméty) maji stiedoSkolské
vzdélani, ostatni vysokoskolské. Zejména v uméleckych oborech vyucuji
pedagogové odborné erudovani, avSak bez pedagogické zpusobilosti (celkem
tiindct). Prevazna Cast vSeobecné vzdélavacich predmétd je vyuCovana uciteli
s odbornou a pedagogickou zpiisobilosti.

Pedagogicky sbor je celkem stabilizovany, vékoveé jsou zastoupeny vSechny
generace.

Organizacni struktura Skoly je na nadpriimérné urovni, persondlni struktura
pedagogického sboru je na prumérné urovni tohoto typu Skol. Oblast odborného
a pedagogického Fizeni je celkové hodnocena jako spiSe nadpriimérnd.

Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti vychazi z ro¢niho planu prace, ktery je
rozpracovavan do mésicnich pland. Kontroly se tykaji pedagogickych pracovnikd i
provoznich zaméstnanct, zapisy a zavery z nich jsou pisemné dokladovany. Velmi dobra

je hospitacni ¢innost provadéna vedenim Skoly. V letoSnim Skolnim roce se do doby
inspekce uskute¢nilo 28 hospitaci, které provedla feditelka, zastupce a Ctyfi vedouci
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oborl. Hospita¢ni zdznamy dokladaji, Ze s uciteli byly provedeny rozbory sledovanych
hodin.

Vysledky kontrol jsou jednim z podkladd pro hodnoceni pracovnikli a pro urceni
nenarokovych slozek platu. Kritéria hodnoceni pracovnikil jsou stanovena a vefejn¢ dana
na védomi. Hlavni diraz je kladen na kvalitu a vysledky vychovné vzdé€lavaci prace,
zohlednovano je zapojeni pracovnikl do aktivit nad rdmec pracovnich povinnosti.

Srovnavaci ani hodnotici testy nejsou zakiim ze strany Skoly zadavany. Kazdé
pololeti jsou vyhlasovany tzv. kontrolni dny, kdy jednotlivé obory predkladaji zhotovené
prace a soucasné se s nimi prezentuji na vystavach. Vzdy v mésici bfeznu vedeni Skoly
kontroluje a hodnoti rozpracovanost odbornych maturitnich praci.

Kontrolni systém je na nadpriimérné urovni.

Ve

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Uc¢itelim jsou potiebné informace sdélovany na pedagogickych radach, pracovnich
poradach, osobné nebo prostfednictvim informacni nésténky ve sborovné Skoly. Zaci
ziskavaji informace od ttidnich ucitelti a vedoucich obort, popt. z ndsténky na chodbe.

O prospéchu a chovani zakl jsou rodice informovéani obvyklym zplGsobem na
rodi¢ovskych schiizkach, které se konaji dvé za Skolni rok, a prostiednictvim studentskych
prikazi.

Skola se podle svych moznosti zapojuje do kulturniho déni ve méstd. Zpravidla
Ctyfikrat rocné Skola potada vystavy, na kterych se zaci prezentuji se svymi pracemi na
vefejnosti. Prilezitostné se vyskytuji zpravy o aktivitach Skoly v regionalnim tisku.

Rada skoly podle zédkona €. 139/95 Sb. neni ve Skole ziizena.

Informacni systém je na spiSe nadpriimérné vuirovni.

Vedeni povinné dokumentace

Povinna dokumentace Skoly podle § 38a zakona €. 29/1984 Sb. ve znéni pozdéjsich
uprav je vedena. Byly zjistény mensi nedostatky administrativniho razu ve vedeni tfidnich
knih, tfidnich vykazt, katalogovych listii a knihy urazi. Osobni Gdaje zakli 1 zaméstnanct
jsou zabezpeceny proti zneuZiti.

Vedeni povinné dokumentace je na priiomérné urovni.

Plnéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych u¢ebnich dokumentu

Vyuka probihd podle schvalenych ucebnich plant jednotlivych obort stim, Ze
feditelka vyuzila v nékterych ucebnich planech moZnosti uprav tak, jak dovoluji
poznamky k danym ucebnim pldnim. Takto upravené ucebni plany jsou rozepsany do
rozvrhu hodin a jsou plnény.

V rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni ze
dne 1. 2. 1999 ¢;j. 34 720/98-21 s ucinnosti od 1. 9. 1999 doslo k nepfesné charakteristice
dobihajiciho pétilet¢ho oboru 36-46-3/00 Stavebnictvi. Reditelka Skoly pozadala MSMT
CR o opravu této nepiesnosti v charakteristice oboru.

Ucitelé jednotlivych predméti maji v souladu s osnovami zpracované tematické
plany s ¢asovym uréenim. Ze zapisi v kontrolovanych tfidnich knihach vyplyva, Ze uc¢ebni
plany jsou plnény a je postupovano podle u€ebnich osnov.

Uéebni plany a schvdlené ucebni dokumenty jsou plnény.
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7 Efektivnost vyuZivani finanénich prostfedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k uéelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvilenym u¢ebnim dokumentim

Finan¢ni prosttedky ptidélené ze statniho rozpoctu pokryvaji provozni ndklady,
naklady na zakoupeni pomicek, zdkladniho materidlu pro vyuku a umoZziuji plnéni
vzdélavaciho programu.

Od sponzort Skola ziskala v roce 1998 100 tis. K¢, které vyuZzila k obnové pomicek
ana propagaci své cinnosti. Dalsi piijmy ziskdvd z konkrétnich zakazek v ramci
zivnostenského opravnéni, kterymi dopliiuje chybéjici finanéni prostiedky na nakup
materialu.

Finanéni prostiedky jsou efektivné pouZivany podle ucelu jejich poskytnuti.

ZAVERY

Rozhodnuti vedeni $koly jsou efektivni a podporuji dlouhodobé i kratkodobé
cile $koly. Reditelka $koly deleguje kompetence na demokratickych principech.
Koncepéni zaméry vedeni Skoly jsou jasné formuloviany a postupné realizovany,
kontrola a hodnoceni maji zpétnou vazbu. Méné vyhovujici je personalni sloZeni
pedagogického sboru z hlediska pedagogické zpisobilosti. Ostatni oblasti tykajici se
fizeni Skoly se pohybuji na dobré urovni.

razitko
Podpisy inspektori: vedouci tymu BartoSova, v. r.
¢len tymu Vychodil, v. r.
V Ceském Krumlové dne 14. Gervna 1999
Ptilohy: 0
Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 21. ¢ervna 1999
razitko

Podpis feditelky Skoly ~ RouSalova, v. 1.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe ieditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
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inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu

inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI
Zrtizovatel: MSMT CR, Karmelitska 7 1999-06-22
118 12 Praha 1 - Mala Strana 95/99
Skolsky ufad: Havrani ul., 1999-06-22
381 01 Cesky Krumlov osobn¢
Pfipominky reditelky Skoly
Datum Cj. CSI Text
---------- K inspekéni zpraveé nebyly podany pfipominky
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