Oblastni pracovisté 14

OSTRAVA

CESKA SKOLNI INSPEKCE

$10 1999

Inspek¢ni zprava

Zakladni Skola Havirov-Podlesi, Mladeznicka 11/1564

MladeZnicka 11/1564, 736 01 Havirov-Podlesi

Identifikator Skoly: 600 136 507

Zrizovatel: Mésto Havirov, Svornosti 2

Skolsky uiad Karvina, Mirova 1429

Termin konani orienta¢ni inspekce: 22. — 25. inor 2000

Cj.

143 82/00-0596

Signatura

on3ctl 14




Charakteristika Skoly

Zakladni skola v Havifove, ul. Mladeznickd je ve Skolnim roce 1999/2000 plné
organizovana, ma 23 t¥id a 603 zaki. Primérna naplnénost je 26 zaki na t¥idu. Skola ma
celomé&stskou piisobnost predevsim svymi tfidami s rozsifenym vyucovanim cizich jazykd.

Skola je zalohovou organizaci, je vni zaméstniano 32 pedagogii a 11 provoznich
zaméstnancli. Budovu tvoii pavilonova stavba, s dostatkem kmenovych tfid, neustale je vSak
feSen problém nedostatku odbornych uceben predevsim pro vyuku délenych skupin cizich
jazykt. Areél Skolni zahrady je velmi upravny, prostorové je vyfeSen jako ucebna v piirodé, je
vyuzivan i k relaxaci béhem prestavek.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Pti hospitacich byla hodnocena kvalita vzdélavani z hlediska planovani a organizace
vyuky, podminek, ve kterych vyuka probihala, uZitych forem a metod, motivace a hodnoceni
zakl v hodinach, spoluprace a komunikace mezi Zaky a uciteli.

Cesky jazyk

Bylo navstiveno dvanact hodin ceského jazyka tak, aby byli hospitovani vSichni
ptitomni vyucujici v 1. az 9. roénicich. Uroven zhlédnutych hodin byla celkem vyrovnan4, Gtyfi
hodiny byly hodnocené jako vynikajici.

Tydenni hodinové dotace ¢eského jazyka byly stanoveny v nejnizSich hodnotach
a korespondovaly sucebnim planem vzdéldvaciho programu Zikladni Skola. V souladu
s uebnimi osnovami byly vypracovany piehledné a funkéni tematické plany. Pro devét
integrovanych zakt byly vytvofeny individualni uebni plany. Skola nabizi v oboru esky jazyk
nepovinny predmét cviceni z ¢eského jazyka jako piipravu zakh 9. t¥id na piijimaci zkousky.
Z vybéru zajmovych utvarii jsou na Cesky jazyk orientovany dva krouzky, které se vénuji
slabsim zaktim. Uc¢ivo zapsané v tfidnich knihach je v souladu s ucebnimi osnovami danych
ro¢niklli. VSechny zédkladni ukazatele v oblasti planovani a ptipravy vyuky ¢eského jazyka byly
splnény. Kontinuita vyuky pfedmeétu v jednotlivych ro¢nicich je zajisténa.

Vsichni vyucujici Ceského jazyka spliuji pozadavky odborné a pedagogické
zpusobilosti. Pfedmétova komise ¢eského jazyka sdruzuje vyucujici na 2. stupni, na 1. stupni je
problematika JC feSena v metodickych sdruzenich 1. a 2. ro¢niku a 3., 4. a 5. ro¢niku.
Metodické organy provadéji pravidelna jednani, spolupracuji mezi sebou a predavaji si
informace. V orgénech je zaveden UCinny systém metodického vedeni zacinajicich nebo
nekvalifikovanych ucitel. Formou kontrolnich pisemnych praci jsou vykony tfid pravidelné
porovnavany a vyhodnocovany. Zaci na 2. stupni pisi kazdoro&né est kontronich diktati, dvé
kontrolni provérky z mluvnického uciva, dvé slohové kontrolni prace jsou pisemné a dvé jsou
koncipovany jako mluvni cvieni. Vykony zakl 1. stupné nejsou planovité sledovany. Veskeré
zakovské pisemnosti prochazeji vyhodnocovanim a néslednou opravou.

Vybavenost uceben a dalSich vyukovych prostorti Skoly je na standardni trovni. Vyuka
pfedmétu probihd v kmenovych ttidach, které poskytuji dostatecné podminky pro veskeré
zvolené vyucovaci metody a formy. Ucebny jsou zatizenim i vyzdobou pedagogicky podnétné.
V hodinach ceského jazyka jsou uzivany schvalené ucebnice z nakladatelstvi Alter a SPN.
Vyuka predmétu je zajisténa béznymi schvalenymi pomuickami lexikalniho
a odborného charakteru, ucitelé mohou uzivat souvislou cetbu ze zdkovské knihovny,
alternativni texty, jazykové piirucky a cvicebnice. Ucitelim je k dispozici béZna audiovizualni
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¢i didaktickd technika, uzivaji pocitac, pifipravuji textové pomitcky, pracovni listy, k volné
pottebé maji kopirovaci stroj. Tyto didaktické pomticky vSak v hodinach byly pouZity jen velmi
malo, Casto se jednalo jen o ucebnici.

V 9. tiid¢ je vyuka Ceského jazyka v jedné hoding tydné délena na skupiny, v ostatnich
ttidach, 1 kdyZ jsou pocetnéjsi, déleni neni zavedeno. Po organiza¢ni strance u vyucujicich
prevladala metodicka zdatnost, n€kteti pracovali moderné a tvofivé. Vyuku fidili promyslenymi
a srozumitelnymi pokyny, sled a vybér informaci byl v zasad¢ pfimefeny narocnosti uciva.
Projevila se snaha o individudlni pfistup k méné zdatnym nebo integrovanym zakiim, méné uz
byla vénovana pozornost zakiim s rychlejSim tempem prace. Ucitelé sledovali béhem
vyucovaciho procesu predevsim cil vyuky. V hodinach zbyval ¢asovy prostor na shrnuti uciva,
probihalo také zadvérecné hodnoceni prace tiidy, ne vsak jednotlivel. V tiech ptipadech nebyl
cil Uplné splnén pro Spatny odhad délky probihajicich cCinnosti, ¢asto bylo Zaklim téma
zadavéano k dopracovani jako domaci tkol. Organizace hodin umoZznovala podil samostatné
prace, zaci byli vedeni k logickému odvozovani a zdivodnovéani. V hodindch byly pouZzity
predevSim tradi¢ni a osvédCené postupy, mén¢ uz nové tvofivé vyuCovaci metody a
organizacni formy. Pfevladal frontalni zpiisob vyuky, pouze ve tfech hodindch byly pouzity
efektivné formy prace ve skupindch, jind vnitini diferenciace nebyla pouzita. Pozornost se
ucitelé snazili zajist'ovat rliznymi vyu€ovacimi metodami procvi¢ovani, mnohdy velmi zajimavé
a efektivng. Zaci pracovali predeviim v sesitech, ve tfech ptipadech byly pro ziky piipraveny
pracovni listy, velmi malo Z4ci pracovali u tabule. V nékolika hodinach byla ¢innost proloZena
relaxacni chvilkou, 1 kdyZ v n€kolika tfidach byly aktivity stfidany tak, aby Zaci alespont ménili
pracovni polohy. Jednotlivé faze vyuky byly za sebou logicky fazeny, ne ve vSech zhlédnutych
vyucovacich jednotkdch byl cas efektivné vyuzivan. Ucivo bylo vyucujicimi interpretovano
spravné a piiklady pfi uvadéni uciva byly promyslené a funkéni. Grafickad troven zéapist na
tabuli i vedeni zapisti v zakovskych seSitech byly na velmi dobré urovni. Zaci prokazovali
aktivitu a snahu, projevili dobré znalosti. Ucitelé vedli Zdky k vhodnym pracovnim navykim,
pfi hodnoceni Zakovskych vykonl vyjadfovali pozitivni postoje. Velmi malo byly ¢innosti
spojeny s dil¢i nebo shrnujici klasifikaci. Nebyly udéleny pochvaly, zndmkovéani ani jiné
zaznamy do zakovskych knih. Ve dvou hodinach byli zaci vyzvani k sebehodnoceni.

V mnoha hodinach byli Zaci aktivizovani vstupnimi motivacnimi metodami, vSichni
ucitelé se vénovali 1 dal§imu posilovani pozornosti pii zménach ¢innosti, ve tfech hodinach byly
pouzity mezipfedmétové vztahy, aktualizace a kreativni, nenésilnd motivace. Ostatni hodiny po
motivaéni strance nevynikaly. Zaci byli ugiteli kontrolovani a opravovani, mohli si také zp&tné
porovnat vysledky. Analyza chyb byla provadéna bezprosttedné po ukonceni kazdého Ustniho
nebo pisemného projevu, Zaci byli vedeni ke zdivodinovani nespravnych tvard. Didaktické
zasady byly vcelku respektovany, nejvétsi problémy byly v dodrzovani principu ndzorné vyuky.

Dohodnuta pravidla jednani byla Zaky, tak ugiteli vzdy pfijata. Zaci méli moZnost
vyjadtit vlastni nazor, mnohdy byly pfipraveny podminky pro jejich souvisly slovni projev
a pro podnétnou interakci. Vyjadfovani vyucujicich, jejich pohotovost a jazykovéa spravnost
byla velmi dobra. TotéZ se tyka i jejich neverbalnich projevii. U vSech vyucujicich byl znatelny
pozitivni a citlivy pfistup, zaci byli osobnostné respektovani. Kézenské problémy v dobé
inspek¢ni navstévy nebyly zaznamendny, u zaka se projevil kladny vztah k vyuce
1 k ucitelim.

Pii vyuce Ceského jazyka byly podminky, ve kterych vyuka probihala, hodnoceny
jako velmi dobré. TotéZ se tyka oblasti motivace a hodnoceni. V oblasti interakce
a komunikace se projevil piedevSim mens$i prostor pro diskusi. Problematika planovdni,
piipravy vyuky a oblast organizace je hodnocena jako velmi dobrd. V oblasti uZitych
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vyucovacich forem a metod se projevily rezervy v malém respektovani individudlniho tempa
Zaki, naprosto prevldadalo frontdlni vyucovani.

Shrnutim jednotlivych atributii je uroveri vyuky Ceského jazyka hodnocena jako
velmi dobra.

Spolecenskovédni predméty

Hospitace se uskuteCnily v hodindch dé€jepisu a obcanské vychovy v 6. — 8. tiidach.
Vyuka obou pfedmétii probihala v souladu s osnovami a ucebnimi plany Zakladni Skola.
Clenéni uiva v obou predmétech odpovida uéebnim plantim pro jednotlivé roéniky. Stanovené
cile sledovanych hodin odpovidaly obsahové i Casové tematickym plantm.

Dé¢jepis vyucuji dvé ucitelky, jedna z nich nespliiuje pozadavky odborné zpusobilosti.
Obe¢ ucitelky vyucujici obcanskou vychovu jsou pro vyuku plné kvalifikovany. Vyuka obou
pfedméti probihd v kmenovych tfidach, nebyla pouzita audiovizudlni technika, byly pouZzity
mapy, atlasy a dal$i pomicky. Estetické prostfedi jednotlivych uceben melo velmi dobrou
urovei, tfidy spliiovaly psychohygienické pozadavky.

Vyuka obou predméti je zajisténa 1 odpovidajicim fondem ucebnic a ucebnich texti. Ve
vSech navstivenych hodinach byly ucitelkami na pocatku vyucovaciho procesu jasné stanoveny
cile vyucovacich hodin. Pfi vyuce se aplikovaly metody komunikacni, podpofené ukézkami
zucebnic a dalSich materialti. V uvodnich c¢astech bylo vétSinou vyuzivano orienta¢niho
opakovani, i kdyz ani individudlni zkouseni nebylo vyjimkou. Nové ucivo
(v d&jepise — Piemyslovci a Sparta ve Starovékém Recku, v obéanské vychové - Nase vlast
a Zdravi clovéka), které bylo vedeno vétSinou formou dialogu s zaky, nenavazovalo na
védomosti z predchazejictho uciva. Bylo vysvétlovano piesné a srozumitelné. Hodiny se
vyznaCovaly pestrosti jak po strance metodické, tak i didaktické. Ucitelky vytvarely prostor
pro skupinovou praci zaki, ktefi se bez probléml vyjadfovali k probranému i probiranému
tématu vlastnimi nazory. Na konci vétSiny hospitovanych hodin ucitelky provedly shrnuti
probraného uciva a zadani doméciho tkolu. V pribchu vSech zhlédnutych hodin byl ¢as na
jednotlivé aktivity vyuzivan efektivng. Zaci byli aktivizovani praktickym piistupem vyuéujicich
k probiranému ucivu. Z didaktickych principti se respektovala predev§im zasada pfimétenosti a
navaznosti.

V obcanské vychove i v déjepise byla vyuzivana aktualizace uciva, u vétSiny vyucujicich
1 meziptedmétovych vztahli (napt. OV — Z). V jedné hodiné OV podavali Zaci aktudlni
informace o udalostech v regionu i v celé republice. Individudlni i orientacni opakovani uciva
navazovalo na pfedchéazejici znalosti Zakd, jejich klasifikace byla objektivni a vétSinou také
zdlivodnénd. Pii opakovani a zadavéani tkoll respektovaly ucitelky zasadu pfiméfenosti. Byly
vyuzivany i pracovni listy s adekvatnimi ukoly. Oblast interakce
a komunikace odpovidala v jednotlivych ro¢nicich véku Zakl. Individualita zdka a jeho
osobnost byla respektovana. Aktivita zakd v jednotlivych tfidach byla rizna. Komunikace
vyucujicich, pohotovost a kvalita jejich vyjadfovani je hodnocena jako velmi dobra. Vsechny
ucitelky déjepisu i obCanské vychovy mély ve sledovanych hodinach citlivy ptistup k zdkim,
zadné kazenské problémy v dobé hospitaci nebyly zaznamenany, ptevladal pozitivni vztah
vétSiny zaki k probirané tematice.

Vyuka obou spolecenskovédnich piedmétii je celkové hodnocena jako velmi dobra.

Hodnoceni kvality vzdélavani
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Celkova uroveri kvality vzdélavani ve vybranych piedmétech je hodnocena jako velmi
dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Hlavni koncep¢éni zaméry, které stanovila feditelka Skoly jako stéZejni, vychéazeji ze znalosti
prostfedi a podminek Skoly a zaroven z potieby spoluprace se vzdélavacimi partnery. Obsahuji
zakladni cile — zabezpecit podminky vyucovani v personalnich, materidlnich

a technickych oblastech. Prioritou je zajisténi aprobované vyuky predevsim ve vyucovani cizich
jazykl, vyuzivani vypocetni techniky v hodindch i v mimoSkolnich z&jmovych cinnostech,
vytvareni zdravého privétivého Skolniho prostiedi. Diraz je kladen na rozvoj mezilidskych
vztaht. Vysledkem c¢innosti Skoly by méla byt vSestrannd ptipravenost zakl k dal$imu studiu,
jejich jazykova kvalita a uspokojovani jejich SirSich z&4jmu.

Dlouhodobé plany ma feditelka pisemné rozpracovany v Koncep¢nich zdmérech Skoly na
obdobi 1997 — 2001 ze dne 21.3.1997. Zaméry doplituje fundovana demograficka studie

o poctu zak, tfid a pedagogli s vyhledem do roku 2004. Tento materidl je rozpracovan velmi
kvalitng v Planu prace na skolni rok 1999/2000 ze dne 31.8.1999. Soucasti planu je formulace
hlavnich ukold ve vychovné vzd€lavaci praci: moderni vzdélani, prevence socialné negativnich
jevi, zdravy a vSestranny rozvoj zakl, zdravé a bezpecné prostfedi, budovani tradic Skoly.
Postupna realizace téchto cili je konkretizovana tukoly v oblasti vychovné-vzdélavaciho
procesu vzhledem k moznostem Skoly, jsou stanoveny terminy, zodpovédnost

a prostiedky jejich napliiovani. Z jeho analyzy je zfejmé, Ze planovani je pojato jako celek, cile
jsou stanoveny redlné€, vychéazeji hlubokého poznani Skoly a zjejiho soucasného stavu. Pii
formulaci tkold pro tento rok byly vyuzity pfipominky a dopliikky spolupracovniki. Jejich
aktivita se dale projevila pfedevS§im pii volbé metod a motivacnich prvki. Z roéniho planu
vychézeji operativni tydenni plany, které jsou projednavany na pracovnich poradach,
dopliovany glosami, k dispozici jsou na informac¢ni tabuli ve sborovné.

Rovnéz vychovna poradkyné mé pisemné zpracovany ramcovy plan prace na Skolni rok
1999/2000, jeho soudasti jsou terminované tikoly a vyty&ena oblast zodpovédnosti. Skola ma
vypracovany minimalni preventivni program pro oblast prevence zneuzivani navykovych latek.

Vyuka probihd v 1. az 9. tfidach podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola ¢j. 16 847/96-2
véetné Giprav a doplitkti schvalenych MSMT CR dne 25.8.1998 pod &j. 25 018/98-22. Tiidy
s rozsifenym vyucovanim jazyki postupuji podle ucebniho planu ¢j. 16 333/96-22-21. Rozvrh
hodin plné€ respektuje hodinové dotace predmétt i celkové tydenni pocty hodin stanovené ve
vzdélavacim programu. V ramci individudlni volby vzdélavacich aktivit Skola nabizi pro dvé
ttidy jeden volitelny pfedmét — informatiku. V tomto ohledu méli zZaci omezenou moZnost
vybéru, skupiny jsou pocetné. Skola nabizi iroky vybér nepovinnych predmétii: experimentalni
vyuku anglického jazyka od prvnich tiid (povoleni MSMT CR &j. 24986/96-21), dalsi cizi
jazyk, informatiku pro tfidy s jazykovou specializaci, cvi¢eni z matematiky a ¢eského jazyka
v devatém roé¢niku jako pfipravu na pfijimaci zkousky. Zaci z prvniho i druhého stupné maji
moznost navstévovat vyuku zdravotni télesné vychovy.

Skola vychazi vstiic potiebam zakii i v oblasti zajmil. Mladsi i star$i Z4ci maji moZnost si
vybrat ze Siroké nabidky 23 zajmovych krouzkd, které jsou zaméfeny na riizné obory i na
individualni doucovani slabSich Zakl. Z hodnoceni dotaznikd vyplyva, Ze stouto Cinnosti
vyjadiuji rodi€e velkou spokojenost, vadi jim spiSe somezend pocetni nebo vékova
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nedostupnost téchto krouzkli. Pro 9 zdravotné postizenych zaki jsou zpracovany individudlni
ucebni plany, Zaci jsou do vyuky integrovani v ramci tfid, ndprava probihd v dobé mimo
vyucovani. Spoluprace s institucemi, které se zabyvaji zdravotni strankou zak je velmi dobra,
dokumentace o Zacich je doloZena potiebnym vySetfenim.

Organizovani

Vedeni $koly je tvofeno feditelkou $koly a zastupkyni feditelky. Reditelka ma vysokoskolské
pedagogické vzdélani, odbornou a pedagogickou zpusobilost pro vyuku na 2. stupni ZS
v oboru matematika, fyzika. Ve funkci feditelky plsobi od roku 1990 a vykazuje 29 let
pedagogické praxe. Zastupkyné RS je odborné a pedagogicky zptisobila k vyuce na 2. stupni
ZS s aprobaci &esky a anglicky jazyk, ve funkci ptisobi od r. 1990 a ma 27 let pedagogické
praxe. Na fidici ¢innosti se dale v rdmci svych zodpovédnosti podileji predsedové metodickych
organtl a vychovna poradkyné. Oblast fizeni a kompetence vedoucich pracovnikil jsou pisemné
stanoveny, organizacni struktura umoziuje uc¢inné fizeni skoly.

Funkci vychovné poradkyné vykonava od roku 1994 ucitelka s tficetiletou pedagogickou
praxi. Odborny piehled ziskala kurzy, samostudiem a dlouholetymi zkuSenostmi, neabsolvovala
viak kvalifikaéni studium pro vychovné poradce. Ukoly drogové prevence vykonava dalsi
specialné proskolena ucitelka.

Ve sSkole pracuje 12 metodickych organti: MS 1. a 2. tfid, metodickd sdruzeni pro 3. a 4., 5.
tiidy, predmétové komise Ceského jazyka, anglictiny, jazyka némeckého a francouzského,
matematiky, pfirodnich a spolecenskych véd, télesné a dopravni vychovy, pracovni a rodinné
vychovy a ptedmétova komise vychov.

Zakovsky rezim je v zasadé zpracovan v souladu s §15 vyhlasky MSMT CR &. 291/1991 Sb.,
o zékladni Skole ve znéni pozdé&jSich predpisti. Rezim obsahuje ustanoveni o povinnostech
zakl, tak 1 o jejich pravech, jeho soucasti jsou i pouceni o prevenci zneuzivani navykovych
latek. Rezim byl prokazatelné projednan a schvalen pedagogickou radou naposledy dne
1.9.1999. Kontrolou bylo zjisténo, Ze s nim byli sezndmeni vSichni Zaci Skoly i1 rodi¢e na
ttidnich schiizkach, k dispozici je ve tfidach nebo u tiidnich ucitelt.

Organizace vyucovani odpovida obecné zdvaznym piedpistim.

Piehled o poctu roc¢nikii a poctu Zaki Skoly
Roc¢nik Celkem zaki Pocet Pocet tirid Tridy
v ro¢niku integrovanych v roéniku | s rozSifenym
Zaka vyuéovanim
jazyki
1. 58 2 ---
2. 50 1 2 ---
3. 82 3 III.LABC
4. 82 4 3 IV.ABC
S. 89 3 V.ABC
6. 70 3 VI.LABC
7. 73 4 3 VIL.AB
8. 71 3 VIII.AB
9. 29 1 IX.
Celkem 603 9 23 17
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Pocty zakl i tfid kolisaji pfedevS§im v souvislosti s kazdorocnimi odchody zakii na viceleta
gymnazia. O 3. tfidy s jazykovou specializaci je zajem staly, Zadatelé prochazeli vstupnimi testy
z matematiky a Ceského jazyka.

Vyucovani probihd podle rozvrhu, ktery odpovidd zdsaddm psychohygieny. Délend vyuka
probihd pfedev§im ve vyuce cizich jazykli a v 9. ro¢niku v pfedmétech matematika a Cesky
jazyk. Jiné d¢leni neni zavedeno, 1 kdyZ se jednd o tfidy s vys$simi pocty zakda.

Piedavani informaci uvniti Skoly zajiStuji clenové vedeni. Zékladnim néstrojem fizeni je
pracovni porada, kterd je svolavana pravidelné a podle potfeb i mimo termin. Mimo porady se
konaji operativni schiizky zainteresovanych zaméstnanci. Ze zapisi je ziejmé, Ze jsou
projednavany koncepcni i organiza¢ni zalezitosti daného obdobi, soucasti zapisu jsou jasné

a kontrolovatelné¢ zavéry. Dal§im zdrojem vnitfnich informaci je informacni tabule a Skolni
rozhlas. Prace je specifikovdna tydennim planem prace s osobnimi zodpovédnostmi.
Pedagogické rady se konaji pétkrat rocné, cely pedagogicky sbor ptipravuje podklady pro své
vstupy, o naplni a zavérech rady jsou vedeny fadné zapisy. Pracovnici Skoly maji zajistén
pfistup ke vSem potfebnym informacim: zaveérim z porad, informacim Skolského Ufadu nebo
meésta. Ochrana osobnich dat pracovnikil i zaki je zabezpecena. Ucitelim je bézné k dispozici
kopirovaci stroj, maji pfistup k pocitacim, k Internetu a k moderni odborné literatuie.

Rada $koly neni zfizena. V jednotlivych tfidach pracuji zastupci rodici, ktefi se tfikrat ro¢né
schdzeji na jednanich s vedenim Skoly. Vroce 1999 byla zalozena Obecné prospésna
spoleénost pti ZS Mladeznicka, jejiz vedeni tvoii étyfi uditelé a pét zastupcti rodici. O.p.s.
pomaha Skole na celoskolni Grovni organiza¢né, pracovné i finanéné ndkupem Skolnich potieb
a pomucek. Ttikrat ro¢n¢ se konaji pravidelné tfidni schlizky, dalsi informace o svych détech
mohou rodi¢e ziskat individualné podle domluvy. Skola je rodi¢im oteviena a svédéi o tom i
jejich Gcast a podil na spolecenskych a sportovnich udalostech. Aktudlni informace jsou
rodicim poskytovany zejména prostiednictvim denickli a zdkovskych knizek. Na chodbach
jsou umistény informacni vyvésky s dokumenty o tradicich a minulosti Skoly, 1 o jejim
soucasném zivoté. Z hodnoceni dotazniki vyplyva, Ze rodi¢e vysoce hodnoti tuto mnohdy
neformalni spolupréci se Skolou, ale i informovanost ve vztahu $kola — rodina.

Skola se velmi vhodnym zpiisobem prezentuje na vefejnosti. Porada tradiéni akce, celoskolni
pobyty do ciziny, Skola pravidelné zajistuje pedagogickou praxi pro studenty cizich jazyki
Ostravské univerzity. Jiz n€kolik let pracuje Celoskolni Zakovské4 rada, kterd se tradicnimi
vstupy 1 akcemi podili na demokratickém razu Zivota Skoly. Pfipravuje rozhlasové relace,
informuje zéky i formou nastének a vyvések. Skola mé také dlouholetou tradici ve vydavani
$kolntho Zakovského CGasopisu. Zaci $koly se zalastiuji soutézi mésta, t&lovychovnych
organizaci i vzdélavacich instituci. Skola se zapojuje do soutézi a olympiad orientovanych na
cizi jazyky, mezi nejvetsi Uspéchy minulého Skolniho roku patfi 1. misto v okresnim kole
konverzaéni soutéze ve francouzském jazyce. Zici také ziskali i jinA vyznamna umisténi
v okresnich 1 regiondlnich kolech: v zemépisné olympiad¢, v recitaci, zdravotnické soutézi, ve
vytvarné soutézi Krasna jako kvitka nebo v soutézi ve Splhu.

Vyroéni zprava Skoly za rok 1998/99 byla projednana pedagogickou radou dne 22.6.1999, jeji
uroven je z hlediska formy nadstandardni, obsahov¢ poskytuje objektivni pohled na Skolu

1 z hlediska podminek, kter¢ ji ovlivituji. Velmi hodnotné jsou pasaze s hodnocenim prace skoly
a stanovenim ukoll pro nasledujici rok.

Skola pracuje intenzivné v Asociaci jazykovych 8kol, spolupracuje s Goetheho institutem,
Svazem Némct, Britskou radou, Pedagogickou fakultou v Ostrave. Ve mésté ma kontakty
nejen okolnimi zakladnimi, ale i matefskymi Skolami, kulturnimi zafizenimi, télovychovnymi
jednotami, Domem déti Na Naébiezi, kancelaii Zdravého mésta, s méstskou knihovnou,
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Méstskou policii v Havifové. Spolupracuje partnersky s ob&any blizkého Domova soustfedéné
péce. Vztahy s dalSimi organizacemi a s organy statni spravy a samospravy jsou na velmi dobré
komunikativni irovni.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka pouziva uéelné nastroje operativniho Fizeni, reaguje na nové podnéty ve vzdélavani a
snazi se je realizovat v praxi. Ridici prace feditelky se blizi k demokratickému stylu vedeni se
zietelnou participaci podfizenych pracovnikii. Ve zplsobu vedeni upfednostiiuje osobni
kontakt a realizuje neformalni systém vnitini komunikace.

K terminu inspekce ve Skole pracovalo 43 zaméstnancl, ztoho 32 pedagogl. Tydné je
vyucovano 689 hodin, z nichz vyucujici s odbornou a pedagogickou zpusobilosti pro dany
pfedmét uci 636 hodin, tj. 92,30%. Z predmétt, které jsou vyucovany uciteli bez piislusné
kvalifikace, se jedna o rodinnou vychovu a informatiku. Naopak profilové predméty, jako jsou
vSechny cizi jazyky, matematika, ¢esky jazyk, vyucuji pouze ucitelé s ptisluSnou kvalifikaci.

Kladem je také pomérné pifiznivé veékové slozeni sboru a ptitomnost dvou muzi.

Celkem do 35 let nad 35 nad 45 nad 55 let | diichodovy
pedagogickych do 45 let do551let | do diichod. vék
zaméstnanci véku

celkem / zen

celkem / zen

celkem / zen

celkem / zen

celkem / zen

celkem / zen

32/30

12/10

5/5

12/12

2/2

1/1

100% / 94%

37% /33%

16% / 17%

38% /40%

6% /7%

3% /3%

Skola ma propracovany systém dalsiho vzdélavani, jedna se vesmés o kontakty s partnery, ktefi
zajist'uji ucast na odbornych jazykovych seminafich, na kurzech pedagogicko-psychologickych
disciplin, metodiky cizich jazykd, Zivotniho stylu, modernich metod vyuky. Kazdy ucitel se
podle svych zdjmi zabyva danou problematikou i formou samostudia. Ve sboru jsou dveé
ucitelky s praxi krat$i nez dva roky, tém je pfidélen zkuSeny uvadgjici ucitel.

V metodickych sdruZenich je dale vénovana pozornost vyucujicim, ktefi bud nemaji
pedagogickou a odbornou zplsobilost, nebo jejich prace vykazuje urcité metodické chyby.
Jednd se hlavn€ o propracovany systém informaci, naslechti a rozborii. Metodickym vedenim
ttidnich ucitell je povéiena vychovna poradkyné, jejiz prace vykazuje systematicnost

a zna¢ny piehled o problematice.

Ve skole je vytvoien promysleny systém stimulovani pracovnikil, jsou stanovena kritéria pro
pfiznani osobnich piiplatkd, tfidnického ptiplatku i kritéria pro udéleni mimofadnych odmén,
s nimiz byli vSichni vyucujici seznadmeni. Osobni pfiplatek je pfiznavan za urcitou odbornost
nebo za praci pro Skolu. Pro finanéni odmény jsou vesmés kritéria dana planem piipravovanych
akci.

Pravidelné hodnoceni pracovniki probihd vzdy na zacatku Skolniho roku pfi stanovovani
osobnich ptiplatki a pii rozborech hodin.

Kontrolni mechanizmy

Z predlozenych zapist vyplyvé, Ze prace uciteldl je ¢asto a pribézné kontrolovana. Reditelka
Skoly ma vytvofen plan Ridici a kontrolni ¢innosti na Skolni rok 1999/2000. Jedna se
o terminované sledovani kvality dozorli, schiizek metodickych organii, vedeni povinné
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dokumentace tfidniho ucitele, pisemnosti zak.

V letoS$nim Skolnim roce feditelka vykonala ke dni inspekce 16 a zastupkyné teditelky

9 hospitaci. Zaznamy jsou peclivé vedeny. Obecné lze fici, Ze hospitace jsou zaméfeny na
metodiku hodiny, na osobnost ucitelti, jejich vystupovéni, piistup k détem, na pracovni
atmosféru hodiny, na jednotlivé Zdky. Zapisy z hospitaci jsou kratké, pozitivné ladéné,
s vymezenim kladi i nedostatkli, zavéry jsou vzdy zformulovany. Po hospitaci nasleduje
pohovor nad rozborem hodiny, zdznamy jsou vyucujicimi podepisovany.

Ke kontrole vyucovacich vysledkti pouziva Skola pfedevsim provérky z jazykl a matematiky,
na zaklad¢ jejich vysledkl jsou stanovovany zavéry a opatieni.
Klasifikace zakii je provadéna dle vyhlasky MSMT CR €. 291/1991 Sb. o zékladni §kole.

Hodnoceni kvality Fizeni

Ridici ¢innost vychdzi z dobré a redlné dlouhodobé koncepce, kterd je podpoiena
propracovanym planovacim systémem. Dlouhodobé je sledovino zlepSovani materidlné-
technického vybaveni a jeho vyuZivani. Nabidka vychovné-vzdélavacich cCinnosti v ramci
povinnych, nepovinnych predmétit i volnocasovych aktivit je velmi Sirokd. Uspoiddani
Skoly je promyslené, poradni orgdany jsou funkcéni, maji své kompetence. Na informacni
systém bezprostiedné navazuje zpétnd vazba. Planovani je hodnoceno stupném vynikajici
stejné jako organizovdni.

Systém ¥izeni je promysleny, je zaveden systém pravidelného hodnoceni pracovnikii

i sebehodnoceni Skoly. Sbor je vysoce kvalifikovany. Systémy vedeni a motivovani
pracovnikii, rozsahu a ucinnost kontrolnich mechanismii jsou hodnoceny jako velmi
dobré.

Obecné platné pravni predpisy, aZ na nedostatecnou kvalifikaci vychovné poradkyné, jsou
respektovdny.

Rizeni zdkladni $koly je na velmi dobré tirovni.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI |

120 rodi¢t ndhodné vybranych zaka 1. — 9. tfid bylo osloveno v dotaznikové anketé. Ve 111
navracenych dotaznicich se rodie pozitivné vyjadiili o vybavenosti Skoly po strance
prostorové (84%), ucebnic (79%), pomicek (66%), o prostoru pro rozvoj ditéte (82%),

o informovanosti o Skolnich vysledcich svych déti(95%). V dalSich otazkéach se rodice vyjadtili
slovng, pochvalna sdéleni byla v ptevaze, kriticka sdéleni byla vysvétlena nebo prosetiena.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI{ ZJISTENI OPIRA |

e Rozhodnuti o zafazeni do sit& $kol, predskolnich zafizeni a $kolskych zafizeni, Skolsky
ufad Karvina ze dne 1.1.1999.

e tfidni knihy, tfidni vykazy, katalogové listy, zdkovské knihy, vysvédceni

o Zakovsky rezim

e ziznamy z pracovnich porad, zapisy pedagogickych rad, zdznamy metodickych organi
e personalni dokumentace pedagogickych pracovniki Skoly

e Koncepéni zdméry Skoly na obdobi 1997 — 2001. Koncepce Skoly 1999 — 2004. Plan prace
Skoly 1999/2000, tydenni plany prace
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Ridici a kontrolni ¢innost, hospitaéni zaznamy

Kritéria pfiznani osobnich ptiplatkd, ptiplatki za tfidnictvi, mimofadnych odmén
Ucebni plan 1999/2000, rozvrhy hodin, tematické plany uciva pro rok 1999/2000
podkladova inspekéni dokumentace vyplnéna feditelkou Skoly

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly 1998/1999

Rozhodnuti feditelky skoly

ZAVER

Pozitiva:

Rodice skolu celkové velmi pozitivné hodnoti.

Rizeni koly je systematické, jsou napliiovany dlouhodobé cile skoly.

Vysoka kvalifikovanost vyucujicich, vyuka cizich jazyki je stoprocentné oducena odborné i
pedagogicky zpusobilymi uciteli.

Ptikladnou spolupraci s Pedagogickou fakultou v Ostravé Skola umoziluje vykonévat
souvislou pedagogickou praxi studentim, z nichZ mnozi po absolvovani studia zacali ve
Skole ucit.

Hodnotna seberealizace zakl ze specializovanych tiid.

Skola m4 velmi dobré materialné-technické vybaveni.

Zaci i ucitelé maji k dispozici kazdodenni provoz internetové knihovny.

Skola nabizi Sirokou nabidku mimoskolni a zdjmové ¢innosti.

Funkéni a velmi vhodné prostorové vyuZiti interiéru Skoly, vysokd estetickd hodnota
vyzdoby.

Estetické a funkéni vybaveni aredlu zahrady, Skolniho dvora a hiiste, moznost jejich vyuziti
k traveni prestavek a k vyuce v ptirodnim prostiedi.

Negativa:

Vychovna poradkyné neabsolvovala kvalifika¢ni studium.

Doporuceni:

Praci metodickych organii zaméftit pfedevsim na metodiku vyuky.

Propracovat systém pravidelné kontrolni ¢innosti zamétené na vysledky vyuky ve vSech
ro¢nicich a tiidach.

V pocetngjsich tiidach umoznit v ceském jazyce a v matematice délit tfidy na skupiny.
Promyslet systém intenzivniho vyuziti pracovny vypocetni techniky pro vyuku jednotlivych
pfedméta.

Do vyucovani dislednéji zatazovat relaxacni chvilky.

Vyuka probihda ve shodé s ucebnimi osnovami vzdélavaciho programu Zdkladni Skola.
Vysokou mirou je vyuZivina odbornost ucitelii, Skola ma dostatek didaktickych pomiicek,
prostorové podminky, ve kterych vyuka probihd, jsou velmi podnétné.
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Rizeni je hodnoceno jako velmi dobré, ispésné jsou uplatiioviny zdsady Skolského
managementu. TaktéZ vysledna kvalita vzdélavani ve vybranych piedmétech je hodnocena
velmi dobre.

V celkovém hodnoceni ma Skola vytvoreny podminky pro plynulou a uspéSnou prdci, je
hodnocena jako velmi dobrd. Financni prostiedky piidélené ze statniho rozpocltu jsou
efektivné vyuZivdany.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspek¢éniho tymu

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Sarka Hanu$ova Séarka Hanusova v.r.
Clenové tymu PaedDr. Miroslav Bialon Miroslav Bialon v.r.
Mgr. Jaroslav Kad'lrek Jaroslav Kadrek v.r.
V Karviné dne 10. bfezna 2000
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 16.3.2000
Razitko
Reditelka $koly Podpis
Mgr. BoZena Rybakova Mgr. Bozena Rybakova v.r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe reditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
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Nevyhovujici

Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky ufad Karvina 2000-03-31 143 119/00-0596

Ztizovatel: M¢sto Havifov 2000-03-31 143 118/00-0596

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Nebyly vzneseny.
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