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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni Einnost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona pro Gcely ziskavani a analyzy
informaci o vzdélavani déti, zaki a studenti, o Cinnosti Skoly, sledovani a hodnoceni
efektivnosti vzdélavaci soustavy.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zakona €. 561/2004 Sb., zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu
avysledkli vzdelavani podle pftislusSnych Skolnich vzdélavacich programi, zjiStovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzd€lavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy
a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Charakteristika Skoly

Ziizovatelem Zakladni Skoly Vodnany, AleSova 50, okres Strakonice je Mésto Vodiany.
Jedna se o Skolu uplnou s deviti ro¢niky s kapacitou 560 zakl. V soucasnosti ma 18 tiid
se 436 zaky. Soucasti subjektu je Skolni druzina a Skolni jidelna. Ve Skole pracuji 33
pedagogicti pracovnici (z toho 2 asistentky pedagoga).

V poslednich tfech letech doSlo ve spolupraci se zfizovatelem k pozitivni zméné
v materidlnim vybaveni Skoly. Uskutecnilo se vybudovani pfinosného a velmi kvalitniho
informac¢niho centra, rozSifeni pocitacové sité a instalace interaktivni tabule do pocitacové
ucebny. Ttidy 1. A, II. A, III. A, VIIL. A a VIII. B byly vybaveny novymi skiiiikami a stolky
pod pocitace. Do tfidy V. A byl zakoupen novy vySkoveé nastavitelny zakovsky nabytek
véetné katedry. Novy ndbytek byl také pofizen do 5 tfid v 1. patfe a kabinetd. Probé¢hla
rekonstrukce Saten s prechodem na skfinkovy systém, kotelny, Skolni kuchyné, osvétleni tiid



v ptizemi a 1. patie. Déle byly pofizeny nové funkéni nddoby na ttidény odpad do vétSiny tiid
a odbornych uceben, Splhadla do jedné télocviény a podlahové krytiny do Skolni druZiny,
knihovny a kancelare.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Hodnoceni ekonomickych podminek bylo zaméteno na vyvoj nakladii za obdobi let 2007 az
2009. V roce 2007 ¢inil pocet zakh 83 % cilové kapacity Skoly. V nésledujicim roce doslo
k poklesu jejich poctu tak, ze v roce 2009 byl vysledny pocet zakti ve vysi 78 % kapacity
Skoly. Vykonové ukazatele Skoly jsou v uvedeném obdobi témét stabilni.

Financovani vydajli na pfimé ndklady na vzdélavani probiha z nékolika zdroji. Hlavnim
zdrojem jsou prostfedky statniho rozpoctu poskytované na ptimé naklady na vzdélavani.
Vzhledem ke klesajicimu poctu 74kl v hodnoceném obdobi doslo k mirnému sniZeni rozpoctu
pfimych vydaji na vzdélavani, z nich pak pfedstavovaly nejvétsi objem mzdové naklady,
souvisejici odvody na socidlni a zdravotni pojisténi, piidél do fondu kulturnich a socidlnich
potieb a zdkonné urazové pojisténi. DalSim zdrojem byly statni prostiedky a na rozvojové
projekty MSMT a prostiedky na granty. Na celkovych neinvesti¢nich vydajich se podilely
finan¢ni prostiedky statniho rozpoctu cca 74 %. Dalsi neinvesti¢ni prostfedky Skola dostala od
ziizovatele na provoz, tyto se podilely na celkovych neinvesticnich vydajich 18 az 19
procenty. V uvedeném obdobi byly rovnéz Cerpany investi¢ni prostfedky na pofizeni
interaktivni tabule, kotle a hnétace tésta do Skolni jidelny, které byly v roce 2007 a 2008
Castecné¢ hrazeny z dotace poskytnuté zfizovatelem.

Ze stavajiciho vyvoje vyplyva, Ze financniho prostiedky poskytnuté Skole plné umoZiiuji
realizaci Skolniho vzdélavaciho programu.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Pravnicka osoba vykonavajici ¢innost §koly dodrzuje podminky pfijiméani zakt ke vzdélavani
1 odkladu povinné Skolni dochazky podle pfislusnych pravnich ptfedpisti. Dale pfijima
opatfeni k odstrafiovani socidlnich, zdravotnich a bezpe¢nostnich bariér.

Informuje vefejnost o své vzdélavaci nabidce prostfednictvim svych webovych stranek,
Vodnanského zpravodaje, Dnil otevienych dvefi a propagacnich materidll, které rozesila do
mateiskych skol ve své spadové oblasti. Vede Skolni matriku, ktera obsahuje vSechny povinné
udaje, v elektronické podob¢. Pritbézné v ni provadi zmény podle aktualniho stavu. V souladu
s ustanovenim Skolského zdkona zajiSt'uje odpovidajici vzdélavani zak.

Zohlediuje potfeby a moznosti bézné populace 1 zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.
Individudlni vzdé€lavaci plany pro integrované zaky zpracovavaji tfidni ucitelé podle
doporuceni poradenskych zatizeni. V leto$nim roce $kola eviduje 6 integrovanych zaka, zaky
nadané nemad. Individualni vzdélavaci plany obsahuji zdsady a doporuceni, se kterymi jsou
vyucujici 1 zakonni zastupci sezndmeni. Individudlni péfe je vénovana i1 zadkim s riziky
neuspesnosti a jsou piijimana opatieni k podpote jejich vzdélavani.



Rozhoduje ve vSech zélezZitostech tykajicich se poskytovani vzdélavani v souladu se Skolskym
zakonem, vytvaii rovné podminky k ukoncovani vzdélavani pro vSechny zaky.

Poradenské sluzby zabezpecuji dva vychovni poradci a Skolni metodik prevence, kteii
spolupracuji s pedagogickymi pracovniky. Poskytuji zakiim a podle potieb i jejich zdkonnym
zastupcim poradenskou pomoc zaméfenou zejména na zalezitosti tykajici se vzdélavani,
primarni prevenci socidlné patologickych jevi, kariérové poradenstvi, podporu pfi integraci
a vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Metodickou podporu realizuji
v této oblasti i pro vétsinu pedagogickych pracovnikii. Skola mé stanovenu strategii na
podporu GspéSnosti zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami i zakli nadanych.

Pravnicka osoba vykonavajici cinnost Skoly ve sledované oblasti dosahuje poZadované
urovné, zabyvd se celym spektrem Zakii. Skolni poradenstvi plni svou funkci v plné §iii.

Vedeni Skoly

Vzdélavaci nabidka préavnické osoby vykonavajici ¢innost Skoly odpovidd podminkam, za
kterych byla zatazena do Skolského rejstiiku.

Ve Skolnim roce 2009/2010 probihd vzdélavani v 1., 2., 3., 6., 7. a 8. rocniku podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zékladni vzdé&lavani ,,Otevirame branu vzdélavani (déle SVP),
ktery je zpracovan podle pozadavkli Ramcového vzd€lavaciho programu. Obsahuje
pozadované inovace obsahu vzdélavani, které odpovidaji zdsadam a ciliim Skolského zédkona
a smefuji k podpote klicovych kompetenci. Dostate¢né zohlednuje cilové skupiny zak,
personalni obsazeni pedagogického sboru, materidlni vybaveni pro poskytované vzdélavani
a finan¢ni moZznosti Skoly. O jeho vydéni byla rodicovska vetejnost informovana, zdjemci se
s nim mohou seznamit ve $kole i na webovych strankach.

Strategie rozvoje Skoly a planovani jsou systematické, vedou ke stalému zlepSovani kvality
vzdélavaci ¢innosti a podporuji ispésnou postupnou realizaci SVP. Koncepce $koly navazuje
na dlouhodobé zaméry vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR a Jiho&eského kraje.
Obsahuje cile vzdélavani a vytvaii ramec pro dlouhodobou perspektivu. Vychéazi ze zavéra
vlastniho hodnoceni Skoly.

Reditel spliiuje pozadavky pro vykon funkce (absolvoval funkéni studium I) a §kolu vede
podle piislusnych pravnich ptedpisti. Systematicky a zodpovédné vede dokumentaci podle
ustanoveni § 28 Skolského zdkona a provadi piislusSné zmény zapisu v rejstitku Skol
a Skolskych zatizeni (§ 149 Skolského zdkona). Postupuje podle ustanoveni § 164 a § 165
$kolského zakona. Vnitini dokumenty $koly podporuji realizaci SVP. Skolni tad byl
v priibéhu konani inspekéni &innosti uveden do souladu s pravni normou. Reditel projednava
s pedagogickou radou vSechny zasadni pedagogické dokumenty a opatieni, ktera se tykaji
vzdélavaciho procesu, sleduje ucinnost pfijimanych opatfeni obsazenych ve vlastnim
hodnoceni §koly. Uzce spolupracuje se $kolskou radou.

Vedeni Skoly je na poZadované uirovni.



Predpoklady pro Fadnou ¢innost Skoly

Pravnickd osoba vykondvajici Cinnost Skoly sleduje personalni rizika a pfijima opatfeni
k jejich odstranéni. Ma také stanoven zplsob podpory zacinajicim pedagogickym
pracovnikim.

V soucasné dobé umoziuji personalni podminky plnéni realizovanych vzdélavacich
programi. V tomto Skolnim roce pracuje v zékladni Skole 27 uciteld, 2 asistentky pedagoga
a 4 vychovatelky ve Skolni druziné. Téméf vSichni pedagogicti pracovnici spliuji odbornou
kvalifikaci, coZ se pozitivné promitlo v odborné &asti sledované vyuky. Reditel podporuje
profesni rGst vSech pedagogi. Ma zpracovan plan dal§iho vzdélavani pedagogickych
pracovniki pro Skolni rok 2009/2010 a sleduje jeho plnéni. Uptfednostiiovany jsou akce
zamétené na realizaci novych metod a forem prace, ekologickou vychovu, cizi jazyky,
vychovu ke zdravi, prevenci socialné patologickych jevil, vyuZziti novych technologii v oblasti
vypocetni techniky a modernich didaktickych pomtcek. Vzdélavaci akce se pozitivné
promitaji do vzdélavaciho procesu.

Pravnicka osoba vykonavajici cinnost Skoly vyuzivad financnich prostfedkli v souladu
s ustanovenim § 160 az § 163 Skolského zakona, pro zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi
74kl a predchazeni socialné patologickym jeviim pii realizaci SVP. Finanéni prostfedky
piidélené ze statniho rozpoctu pouziva v souladu s tcelem, na ktery byly ptid€leny.

Materialni vybaveni umoziuje realizaci SVP. Skola pribézné vyhodnocuje podminky ve
vzdélavacim procesu a provadi postupné G¢inna opatfeni. Pracovni podminky pedagogickych
pracovnikl jsou vnimany jako dobré.

Skola ma persondlni, financni i materidalni predpoklady pro svou Fadnou Cinnost.

Prabéh vzdélavani

Ucebni plany a ucebni osnovy SVP ZV a realizovanych vzdélavacich programid jsou
naplnovany ucelné. Organizace vzdélavani a pocty zaki ve tiidach jsou v souladu s pravnimi
piedpisy. Sledované formy a metody vyuky byly vyuzity vhodné a piiméfen¢ veku
a moznostem zakul, podporovaly rozvoj jejich osobnosti a smétovaly k utvafeni potiebnych
kompetenci. Vzajemna komunikace mezi zaky a vyucujicimi pifiznivé ovliviiovala aktivitu
zakl a posilovala jejich zdjem o vyuku. VétSina hodin byla dobfe pfipravena a organizovana,
nové poznatky navazovaly na piedchéazejici u¢ivo, v hodindch bylo vhodné vyuzivano
riznorodych pomiicek. Vyuka v hospitovanych hodindch byla odborné spravna a zvlasté
v niz§ich ro¢nicich a v pfedmétech vychov reflektovala soucasné sméry ve vzdélani. Zaci byli
vedeni k praci s textem, a to napfi¢ vSemi predméty. Ve vysSich rocnicich ve vétSing
hospitovanych hodin byla v men$i mife zafazovdna skupinova prace a chybélo pribézné
1zavérecné hodnoceni a sebehodnoceni cinnosti zakd, v nékterych piipadech zatazeni
relaxac¢nich chvilek. Vyucujici umoziovali v plné mife zaklim vyjadiovat vlastni nazory, ale
diskusi vétSinou museli iniciovat ucitelé. Silnou strankou Skoly je velmi kvalitné a intenzivné
realizovana prevence socialn¢ patologickych jevlli vychdzejici z minimalniho preventivniho
programu (MPP). Je provadéna nejen v ramci vyuky, ale i pii mimoskolnich ¢innostech.
Soucasti plnéni MPP je také mapovani klimatu Skoly.

Skola vénuje pozornost environmentalni vychové, vzdélavani a osvété jak ve vyuce, tak pii
mimoskolnich ¢innostech. Vyuzivd rozmanitost pfirody v okoli mésta a chranéné krajinné
oblasti Sumava. Zaci se kazdoro¢né ucastni tfidnich a $kolnich projektii s environmentalnim



zaméeienim. V letoSnim Skolnim roce zéaci sedmé tfidy navstévuji volitelny predmét
Environmentalni vychova. Ve S8kole je ur¢en koordinator environmentalniho vzdélavani
(EVVO), ktery zpracoval Skolni program EVVO. Problematika EVVO prolina uéivem vice
pfedméth a tato oblast se vyznamné podili na rozvoji kli¢ovych kompetenci a osobnosti zaki.
V ramci EVVO $kola dba na piiznivé pracovni prostiedi a pozitivni klima. Skolni vylety
ucitelé Gasto zaméfuji na poznavani kraje a jeho piirody, organizuji i vychazky do okoli. Zaci
se aktivné Giastni riznych akci (Den Zemé., ekologicko-ptirodopisné pobyty na Sumaveé,
exkurze, vylovy rybnikii apod.).

Vyucuyjici efektivné vyuzivali dobré materialni podminky Skoly, rtznorodou nabidkou
vzdélavacich aktivit vedli Zaky k osvojovani zakladi kli¢ovych kompetenci. Pribézné
hodnoceni vysledkli vzdélavani jsou zaznamendvany do Zakovskych knizek a motivuji zaky
ke zlepSovani osobnich vysledkli. Pedagogicti pracovnici individualizuji vzdélavani na
zéklad¢ vzdélavacich potieb zakl vyplyvajicich z pedagogické diagnostiky a schvalenych
individualnich vzdé€lavacich pland.

Préavnickd osoba vykondvajici ¢innost Skoly vytvaii velmi dobré podminky pro maximalné
moznou podporu rozvoje Ctendiské gramotnosti, kromé jiného i vybudovanim, vybavenim
a ucelnym systémem vyuzivani informac¢niho centra.

Sledované vyucovaci hodiny na 1. i 2. stupni mé¢ly rozmanity charakter, Zaci byli aktivni
a pracovali se z4jmem. Pii vétSin€ Cinnosti panoval pracovni ruch, zéaci spolupracovali ve
skupinach i ve dvojicich, byli vedeni k samostatné praci a odpové&dnosti za odvedeny
vysledek. Vyukou prolinaly mezipfedmétové vztahy, zci fesili problémové tlohy a pribézné
dostavali prostor pro komunikaci. Této moznosti vétSina zakl vyuzivala, jejich bezprostfedni
mluvni projev byl slusny a vécny, aktivné se zapojovali do fizené diskuse. Vyucujici disledné
vedli zdky k dodrzovani spravné terminologie. Nazornost vyuky byla vhodné podpotena
pomiickami. Podle potteby ptistupovali ucitelé¢ k zaktim individuélng. Pravidla pro hodnoceni
vysledkii vzdélavani zakd jsou soudasti §kolniho ¥adu a SVP. V navitivenych hodinach je
ucitelé dodrZzovali, Zaky hodnotili v pribéhu hodin zndmkou nebo slovné, ocenovali jejich
pokroky, aktivitu, dopliiovali je pochvalou, coz zdky motivovalo k aktivité. Nezapominali na
diagnostické hodnoceni a dalsi formy vhodné pii skupinové praci. V nékterych hodinach byli
74ci vedeni k sebehodnoceni a vzadjemnému hodnoceni. Zaci se SVP byli zohlediiovéni tim, Ze
jim ucitelé umoziovali pracovat vlastnim tempem.

Skola ve sledované oblasti dosahuje standardniho stavu, sebehodnoceni a vzdjemné
hodnoceni Zdakii na 1. stupni je piikladem dobré praxe.

Partnerstvi

Z ptedlozenych zaznaml a z rozhovoru s feditelem Skoly bylo zjisténo, Ze spoluprace se
zfizovatelem, poradenskymi pracovisti, dalSimi institucemi a zdkonnymi zastupci je na velmi
dobré trovni. Rodi¢e dostavaji informace o vysledcich vzdélavani prostiednictvim
zakovskych kniZzek, na tfidnich schiizkdch, pfi konzultacnich dnech, ptipadné¢ osobné ¢i
telefonicky podle pfani rodi¢l. Informace o Skole mohou rodi¢e ziskat na internetovych
strankach. Pro rodice a vefejnost pordda Skola Dny otevienych dveii a v jarnich mésicich
setkani ucitelek prvnich tfid s budoucimi prviiacky a jejich rodici, pfi kterych poznévaji skolu
a zkousi si, jak bude vypadat prace ve skole.

Reditel $koly spolupracuje se $kolskou radou, i¢astni se jejich jednani a umozituje piistup
k dokumentaci podle ptisluSnych ustanoveni Skolského zdkona. Spoluprace s ostatnimi



subjekty pfispiva k rozvoji bezpecnosti, prevenci socidlné patologickych jevl, k rozvoji
sportovni a fyzické zdatnosti.
Partnerstvi se subjekty prispiva k rozvoji Skoly.

Urovei klicovych kompetenci dosahovanych prostfednictvim vzdélavaciho
obsahu

Zaci se ve vyuce i mimo ni Gi¢astni mnoha projektli, v rAmci volno&asovych aktivit jsou jim
nabizeny zdjmové krouzky s uméleckym a sportovnim zamétenim. Spolu s vyucujicimi je
vydavan $kolni ¢asopis Alsicek, ktery obsahuje piispévky zaki a informuje o akcich. Skola
pro zaky potada besedy, exkurze a vylety. Zapojeni zakti do vSech téchto ¢innosti ma ptiznivy
vliv na jejich vSestranny rozvoj. Realizaci vzdélavacich programii se daii v souladu se
Skolskym zakonem rozvijet zéklady kli¢ovych kompetenci pro celozivotni vzdélavani.

Z dokumentace a hospitaci vyplyva, Ze Skola zvySuje funk¢ni gramotnost zakid také
v oblastech Ctenarskych, socidlnich, ptirodovédnych 1 matematickych kompetenci. Vede zaky
k praci s textem, k abstraktni predstavivosti, k logickym mySlenkovym postuplim
a vzajemnym souvislostem. Cetnymi aktivitami podporuje zdravy Zivotni styl a kladny vztah
k uméni, kultufe a historii. Pfi pfechodu na vys$si stupen vzdélani vykazuji Zaci na zéklade
ptipravy velmi dobrou Uspésnost.

Celkové Skola ve sledované oblasti dosahuje poZadovaného stavu.

Vysledky vzdélavani zaki na arovni Skoly

Vysledky vzdélavani zaka ucditelé sleduji v pribehu celého Skolniho roku a hodnoti pfi
jednanich pedagogické rady a metodickych organt. Z hodnoceni je zfejmd dosazena uroven
vzdélani zakl ve vztahu ke stanovenym cilim vzdélavani a kjejich vzdélavacim
a osobnostnim ptredpokladim podle piislusnych pravnich piedpisi. Celkovy stav a jeho
analyzu Skola prezentuje ve vyro¢nich zpravach a ve vlastnim hodnoceni Skoly podle
ustanoveni § 8 odst. 2 pism. d) vyhlasky ¢. 15/2005 Sb., kterou se stanovi naleZitosti
dlouhodobych zamérh, vyro¢nich zprav a vlastniho hodnoceni $koly, ve znéni pozdéjsich
predpist. Z téchto dokumentl vyplyva, ze prospéch zakl je ustdleny. Na vysvédceni
v pololeti pfevazuji opatfeni posilujici kazen,, na konci roku jsou pochvaly a kazenska
opatfeni vyvazené. Pravidelna je ucast zaku v olympiadach a védomostnich soutézich, kde
dosahuji dobrych vysledkt. Zaci se téz zapojuji do mmnoha sportovnich akci mistni
1 nadregiondlni trovné. Tyto aktivity jsou pro vSestranny rozvoj Zakl velmi piinosné. Za
jeden z ukazatell kvality vyuky povazuje vedeni Skoly skutecnost, Ze Zaci jsou piijimani na
viceleté¢ gymnazium ¢i jiné stiedni Skoly, které tspésné vystuduyji.

Skola ve sledované oblasti dosahuje poiadovaného stavu.



Celkové hodnoceni S$koly

Pravnicka osoba vykondvajici innost Skoly poskytuje vidélavani v souladu se zdasadami
a cili uvedenymi v ustanovenich zdakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim,
stiednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich
predpisi. NeporuSuje pravni piedpisy souvisejici s poskytovanim vzdélavani a Skolskych
sluZeb podle ustanoveni Skolského zdkona.

Pravnicka osoba vykondvajici ¢innost Skoly podporuje zdravy vyvoj (psychicky i fyzicky)
Zakiu. UmoZiiuje predchazet socidalné patologickym jevim vcéetné Sikany. Vyhodnocuje
zdravotni a bezpecnostni rizika véetné Sikany a piijimd opatieni k jejich minimalizaci.

Pravnicka osoba vykondvajici &innost Skoly vyuZivda finanénich prostiedkii v souladu
s ustanovenim § 160 a7 § 163 zdakona ¢. 561/2004 Sb., o predsSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich predpisiu. Ma
odpovidajici mnoZstvi materidlnich a financnich zdrojit pro realizaci Skolniho vzdélavaciho
programu. PouZivd financni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu v souladu s uicelem,
na ktery byly pridéleny.

Pravnicka osoba vykondavajici ¢innost Skoly respektuje pii vzdélavani Zakna zdasady rovného
PFistupu, zohlediiuje vzdélavaci potieby jednotlivce a dodriuje podminky piijimdni Zakii ke
vzdélavani podle prisluSnych pravnich predpisi.

Vzdélavani je realizovano prostiednictvim metod a forem prdace, které rozvijeji Zivotné
duleZité dovednosti, védomosti a postoje Zdakii (ve sledovanych cinnostech se projevil vztah
k uceni, k FeSeni problému, schopnost komunikace, socidlni a persondlni vztahy, vychova
k obcanstvi, pracovni kompetence). V pribéiném i zdavérecném hodnoceni Zakit poskytuji
ucitelé hodnocenym vécnou zpétnou vazbu, projevuji uzndni, ocenuji jejich postoje;
nesoutéZivym prostiedim minimalizuji rizika stalého individudalniho selhdvani a neuspéchu.
Pravnicka osoba vykondvajici cinnost Skoly vyuZiva vhodnych a ucelnych strategii
k podpoie uspéSnosti Zakit a hodnoti vysledky vzdélavani.

Vysledky Zakii jsou hodnoceny tak, Ze je ziejmd dosaZend uroveii jejich vzdélani ve vitahu
ke stanovenym cilim vzdélavani formulovanym v Ramcovém vzdélavacim programu pro
zakladni vzdélavani a k jejich vzdélavacim a osobnostnim piedpokladiim podle prislusnych
pravnich predpisii. Ve vlastnim hodnoceni Skoly jsou uvedeny vysledky vzdélavani Zaki
podle piislusnych pravnich predpisii.

Piiklady dobré praxe:
e oblast vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni Zdkit na 1. stupni

Prostor pro dalsi rozvoj:
o oblast vzajemného hodnoceni a sebehodnoceni Zdakit na 2. stupni



Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1.Ztizovaci listina Zakladni Skola Vodnany, AleSova 50, okres Strakonice, vydana Méstem
Vodnany dne 3. 3. 2000 bez ¢.j. s ucinnosti od 3. 3. 2000
2. Dodatek ¢&. 1/01 ke Zfizovaci listing ZS Vodiany, Alesova 50, okres Strakonice vydany
Méstem Vodnany dne 14. 12. 2001 bez ¢. j.
3.Dodatek ¢. 1/02 ke Ziizovaci listiné ZS Vodhany, Alesova 50, okres Strakonice vydany
Méstem Vodnany dne 25. 4. 2002 bez €. j.
4. Dodatek &. 1/05 ke Ztizovaci listing ZS Vodiany, AleSova 50, okres Strakonice vydany
Méstem Vodnany dne 26. 4. 2005 bez €. j.
5Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v tdajich vedenych v rejstitku $kol
a Skolskych zatizeni u Skoly s nazvem Zakladni Skola Vodnany, AleSova 50, okres
Strakonice ze dne 28. 2. 2007 pod €. j. 4 378/2007-21 s t¢innosti od 1. 9. 2007
6.Rozhodnuti Krajského ufadu Jiho€eského kraje ve véci zmény zépisu do rejstiiku kol
a Skolskych zatfizeni u Skoly s ndzvem Zakladni Skola Vodnany, AleSova 50, okres
Strakonice ze dne 9. 7. 2007 pod ¢. j. KUJCK 22173/2007 OSMT/2 s ucinnosti od
1.9.2007
7.Jmenovani do funkce feditele $koly vydané Skolskym ufadem Strakonice dne 29. 4. 1997
pod €. j. 2837/KR s ucinnosti od 1. 8. 1997
8.Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,, Otevirame branu vzdélavani®
9.Plan dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikili na skolni rok 2009/2010
10.Koncepéni zamér Skoly pro obdobi 2008 - 2012
11.Celoro¢ni plan prace skoly — Skolni rok 2009/2010
12.Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti — skolni rok 2009/2010
13.Hospita¢ni a kontrolni zaznamy feditele Skoly za Skolni rok 2009/2010
14.Minimalni preventivni program $kolni rok 2009/2010
15.Dlouhodoby program vychovného poradenstvi ZS Alesova
16.Plan vychovného poradenstvi pro zaky II. stupné pro Skolni rok 2009/2010
17.Plan environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty — skolni rok 2009/2010
18.Rozvrh hodin
19.ICT plén na obdobi od 1. 9. 2009 do 31. 8. 2010
20.Ucebni plany
21.Vybrané zakovskeé knizky skolni rok 2009/2010
22.Ttidni knihy vybranych tfid $kolni rok 2009/2010
23.Ttidni vykazy a katalogové listy Zakt vybranych tfid Skolni rok 2009/2010
24 Vybrané pisemné prace zakl
25.Vyroc¢ni zpravy o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009
26.Vlastni hodnoceni Skoly za obdobi 2007/2008
27.Skolni ¥ad ze dne 20. 6. 2007
28.0rganizacni fad ze dne 3. 1. 2008
29.Pravidla hodnoceni vzdélavani zakl ze dne 20. 6. 2007
30.Zapisy z pedagogickych rad 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010
31.Zapisy z provoznich porad Skolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010
32.Tematické plany pro Skolni rok 2009/2010
33.Kniha trazi vedena ode dne 7. 9. 2005
34.Rozvojové projekty MSMT za rok 2007 az 2009
35.Navrh rozpoctu na rok 2007, 2008 a 2009
36.Uprava rozpoétu piimych vydajt na rok 2007, 2008 a 2009
37.Granty poskytnuté na rok 2007 az 2009



38.Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. — 4. Gtvrtleti 2007, 2008 a 2009

39.Uétovy rozvrh za rok 2007, 2008 a 2009

40.Hlavni kniha za rok 2007, 2008 a 2009

41.Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007, 2008 a 2009

42.Vykaz o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2007, 2008 a 2009

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaFizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Jihocesky
inspektoradt, Dukelska 23, P. O. Box 36, 370 01 Ceské Budéjovice.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Mgr. Jana Novotna Jana Novotna v. r.
Ing. Jana FiSerova Jana FiSerova v. r.
Mgr. Petr Jelinek Petr Jelinek v. r.
Bc. Marie Rezabkova Marie Rezabkova v. r.

V Ceskych Budé&jovicich dne 15. 3. 2010



Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ve Vodnanech dne 16. 3. 2010

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Pavel Skudla Pavel Skudla v. .
Pripominky reditele Skoly
Datum Text
16.3.2010 Pripominky nebyly podany.
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