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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Predskolni zafizeni sdruzuje matetskou skolu a Skolni jidelnu. Matetské Skola Breclav, Okruzni
7, jejimZ ztizovatelem je mésto Breclav, nam. T.G. Masaryka 10, 690 81 Bteclav, byla zfizena
vroce 1982 a od 1. 4. 1994 je ptispevkovou organizaci. Soucasna teditelka Skoly byla do
funkce jmenovand od 1. 8. 2001. Matetska Skola ma tii v€kové smiSené tiidy s celodennim
provozem. Kapacita Skoly je 75 déti. Ve skolnim roce 2002/2003 je v matetské Skole zatazeno
73 déti. Provozni doba MS je od 6:00 do 16:30 hodin. Stravovani déti i zaméstnancii v MS
zajistuje Skolni jidelna s kapacitou 90 jidel. Skolni jidelna nebyla pfedmétem inspekéni ¢innosti.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni €innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
e personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace mateiské Skoly
¢ materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace mateiské Skoly

e prubchu a vysledkli vychovné-vzdélavaci prace mateiské Skoly v fizenych a spontannich
¢innostech

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

Stabilizované personalni obsazeni Skoly vytvaii velmi dobré podminky pro napliiovéni
vzdélavacich zamérd MS. Vsechny pedagogické pracovnice jsou kvalifikované a maji plny
pracovni tvazek. Své odborné zkuSenosti ucinné vyuzivaji pii praci s détmi, coz pozitivné
ovlivituje pribéh 1 vysledky vychovné-vzdélavaci cinnosti. Pracovni doba ucitelek je
pfizplisobena k zajisténi nadstandardnich aktivit (krouzki), ale i k soubéZnému pisobeni
ucitelek ve tfide.

Pti vedeni Skoly feditelka postupuje cilevédomé a rozhodné. Je zdrave sebekritickd. I kdyz si je
védoma urcitého kvalitativniho posunu v praci skoly, pfipousti 1 urcité rezervy ve vychovné-
vzdélavaci praci i ve svém fizeni. O dlouhodobych zdmérech Skoly a jejim dal$im rozvoji ma
jasnou predstavu. Svym piikladem motivuje zaméstnance a snazi se je zapojovat do
spolurozhodovéni, coz se ji dafi. Ve Skole panuje pratelskd atmosféra. Vztahy mezi
zamgstnanci jsou ohleduplné a oteviené. Ucitelky se vyznamné podili na tvorbé Skolniho
vzdélavaciho programu i loga Skoly. Maji z4jem na pozitivni prezentaci $koly na vefejnosti. Pro
podnécovani ucitelek feditelka vyuziva diferencované hodnoceni. Metodickému vedeni
i kariérnimu rGstu zaméstnanci vénuje velkou pozornost. Ptfi vybéru vzdélavacich akci
respektuje potieby Skoly, ale i zajmy ucitelek. Dlouhodobé vsak dalsi vzdélavani neplanuje.
Ziskanym poznatkiim vSak vénuje patficnou pozornost a pravidelné je s ucitelkami konzultuje
na pedagogickych radach, které vyuzivd jako poradni orgdn. Ze zapisi je ziejmé,
ze uplatiovani novych zkuSenosti v praxi jasné nestanovuje. Pro hospitacni ¢innost ma
feditelka vymezeno nékolik obecnych cili. Hospitacni zjisténi s ucitelkami sice analyzuje,
odstranéni zjisténych nedostatkl vsak vzdy diisledné nekontroluje.




Pfi stanoveni provozni doby a celkové organizace Skoly vychazela feditelka ptfedevsim z potieb
rodi¢t i podminek §koly. Chod MS jasné vymezila v pisemnych dokumentech, které popisuiji
povinnosti 1 prava a vytvaii jasny obrazek o celkovém provozu Skoly. Obsahuji vSak drobné
formalni nedostatky. Provoz tfid feditelka casoveé odstupiiovala. Efektivné stanovila i pracovni
dobu ucitelek v souvislosti k pfichodu i rozchazeni déti. Pracovni nplih zaméstnancii i jejich
kompetence rozdé¢lila vystizn€, coz ji usnadiluje provadéni ucinné kontroly. VSechny
pracovnice maji volny piistup k novym informacim iodbornym materidlim, znaji své
povinnosti a byly pouceny i o diivérnosti n€kterych udajii. Pfehlednost a vystiznost pisemnych
materialQi popisujicich organizaci Skoly 1 napaditost jejich provedeni smérem k rodi¢tim zajistuji
bezproblémovy chod piedSkolniho =zafizeni a soucasné poskytuji dostatek informaci.
Spoluprace mezi Skolou a rodi¢i je velmi oteviend az prtikladna. S praci Skoly se rodice
seznamuji pii volnych vstupech do tfid, individudlnimi rozhovory s uéitelkami i prostfednictvim
informaci na nasténkach. Zna¢nou mérou se spolupodili i na organizovani akci pro déti. Skola
respektuje zajmy rodict a dle svych mozZnosti jim vychazi vstiic. Pro déti organizuje zajmové
krouzky (grafomotorika, vytvarny krouzek, veselé piskani, anglictina), pravidelné¢ Skolu
v pfirodé a ve spolupraci s psychologem zajiStuje i poradenskou pomoc. V ramci prevence
poruch détské teci zprostiedkovava pro rodiCe a jejich déti pravidelnou odbornou péci. Svoji
¢innosti inadstandardnimi aktivitami se Skola velmi intenzivné prezentuje i na vefejnosti
(vystavky vytvarnych i keramickych praci, kulturni vystoupeni, soutézemi). Velmi napadité a
vystizné se prezentuje prostiednictvim mistniho tisku a na internetovych strankach, které
pribézné aktualizuje. Celkovou praci $koly pozitivné ovliviiuje oteviena spoluprace s ZS a
zfizovatelem.

Persondlni podminky Skoly jsou velmi dobreé.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI PRACE MATERSKE SKOLY

Matetska Skola je ucelova trojtfidni budova s vlastni Skolni jidelnou. Je umisténd v klidné
sidliStni ¢asti mésta Breclav. Soucasti Skoly je rozlehld Skolni zahrada s dostatkem zelen¢.
Zahrada je velmi vhodné c¢lenénéd (travnaté i zpevnéné plochy) a jeji vybaveni skyta velké
mnozstvi ptilezitosti k vyuZiti pro rekreacni i relaxacni Cinnosti déti (komplex kovovych
prilezek, piskovisté, brouzdaliSté, napadité a bohaté vybaveni zahradnimi hrackami,
télovychovnym néafadim i nacinim, kolob&zkami, Slapadly atd.). Velmi uceln¢ je zahrada
vyuzivana pro pohybové ¢innosti, zvlasté micové hry.

Prostorové a vnitini uspofadani budovy MS i bohaté materialné-technické vybaveni vytvafi
vynikajici podminky pro vychovné-vzdélavaci ¢innosti. VSechny prostory Skoly jsou bezpecné
a odpovidaji i z hlediska psychohygienickych pozadavku. Ttidy jsou velmi prostorné a utulné
zafizené. Jsou bohaté vybavené pro spontanni a fizené aktivity. Velmi ndpadita, vkusna
a pusobiva je i netradicni vyzdoba interiéru Skoly. Je provedend z vyrobku déti, pfirodniho
materialu, keramiky i zna¢ného mnozstvi kvétin. Vnitini ¢lenéni tfid je ucelné a funkcni
a zajistuje zna¢né moznosti k riznorodému vyuziti. Promyslenym uspofddanim nabytku, ktery
je ve vsech tfidach ptiméteny k telesné vysce déti, vytvorily ucitelky mnozstvi hracich koutt,
které funkéné vybavily pomickami a doplnily vlastnimi vyrobky. VSechny pomticky i hracky
jsou détem volné dostupné, coz pozitivné ovliviiuje kvalitu €innosti i1 celkovy rozvoj jejich
osobnosti. K rozvijeni pohybovych dovednosti mohou déti v priitbéhu dne volné vyuZzivat
télovychovné pomtcky, kterymi jsou vSechny tfidy velmi dobte vybaveny (lana, zebiiky, mice,
sit¢, trampoliny atd.). Vynikajici vybaveni je i pro vytvarné ¢innosti. K obohaceni vytvarnych




aktivit velmi vyrazné pfispéla 1 keramickd pec. Zcela ptikladn¢ je Skola zdsobend détskou
literaturou, kterou maji déti ve tfidé stale k dispozici a ucitelky s ni pribézné pracuji. Pri
vychovné-vzdélavaci praci je promyslené¢ uplatiovdna i audiovizudlni technika a vyuZivany
pocitace, které jsou ve vSech t¥idach.

Vyuzivani materidlné-technického vybaveni Skoly feditelka pribézné sleduje a vyhodnocuje.
Na zaklad¢ vlastniho zjisténi a v ndvaznosti k programu Skoly i k potfebdm déti méa jasnou
pfedstavu a modernizaci a obnové vybaveni. Pfi doplhovani zafizeni feditelka respektuje
finanéni mozZnosti Skoly. Dopliiovani materidlné-technického vybaveni a celkovou obnovu
Skoly provadi promyslené v navaznosti k aktudlnim prioritam.

Materidlné-technické podminky Skoly jsou vynikajici.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Kolektiv Skoly zpracoval ,,Koncepci®, ktera vychazi z Rdmcového programu pro predskolni
vzdélavani (zvefejnéného pod &j. 14 132/01-22, ve Véstniku MSMT, roénik LVII, sesit 5,
2001). Vzdélavaci program sndzvem ,Deset rozpustilych kordlki“ vychazi z analyzy
ptedchozi vychovné-vzdélavaci prace. Je vypracovan k podminkam Skoly a pomérné jasné
vymezuje koncepéni zaméfeni. I kdyz v nékterych oblastech je program MS vypracovan méné
konkrétné, celkove postihuje obecné cile soucasného pojeti predskolni vychovy.

Vychovné-vzdélavaci program MS je v souladu s obecnymi cili v piedskolni vychové.

Povinnd dokumentace k pribéhu a vysledkiom vychovné-vzdélavaci Cinnosti je vedena
pritkaznym zpiisobem.

Pro sledovani plnéni cili vychovné-vzdélavaci prace nema zatim kolektiv Skoly vytvofen
dostateéné funkcni systém. Svoji Cinnost ulitelky hodnoti pouze za obdobi Sesti mésict
a zjisténé vysledky jsou projednévéany na pedagogické rad€. V hodnoceni se jedna spiSe o popis
prace nikoli o u¢innou analyzu, kterd by se zabyvala hledanim moZnych souvislosti a pficin
pedagogickych postupti a jejiz vysledky by se déle promitaly do vychovné-vzdélavaci prace.
Systém kontroly napliiovani vychovné-vzdélavacich cilit neni zcela funkcéni a ucinny.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace mateiské Skoly

Spontanni ¢innosti a Fizené ¢innosti

Spontanni a fizené Cinnosti se vzdjemné prolinaly. Vychovné-vzdélavaci prace vSak nebyla
ve vSech tfidach stejn€ promyslena v oblasti cilil a pfipravena z hlediska motivaéni propojenosti
k napliiovani stanovenych zaméri. I kdyz ojedinéle byla vétsi pozornost vénovana fizenym
¢innostem a bylo patrné jisté zaméfeni na vykon déti, vSechny ucitelky uplatiovaly komplexni
pojeti vychovné-vzdelavaci prace a vyuzivaly ptimé zkuSenosti déti. Podporovaly osobnostni a
socialni rozvoj, sebediivéru a sebeuctu. Cinnosti ugitelky organizovaly skupinové a
individualné. Néroky diferencovaly k moZnostem déti. Respektovaly individualni tempo déti a




pro dokonceni cCinnosti nechavaly dostatecny prostor. Celkova organizace fizenych a
spontannich ¢innosti 1 se zafazenim postupné svacinky probihala velmi klidné a pfirozené.
Piestoze nékteré déti do MS prichazely v pozdéjsich hodinach, mély dostatek prostoru uplatnit
svoji spontaneitu a pln¢ se seberealizovat.

K praci deti motivovalo predev§im prostiedi tiid, volné dostupné hracky a jejich pestrost
islovni podnécovani ucitelkami. DéEti se mohly samostatné rozhodovat a volit mezi fizenou
aktivitou a spontanni hrou. Obéma Ccinnostem vénovala vétSina ucitelek rovnomérnou
pozornost a velmi citlivé je rozvijela. Do ¢innosti ucitelky vstupovaly vétSinou jako partnefi.
Vyuzivaly metody aktivniho uceni a rozvijely fantazii i predstavivost. Nechavaly déti fesit
problém, experimentovat a samostatné objevovat nové souvislosti, coZ pozitivné ovliviiovalo
celkovy osobnostni rozvoj déti, pribéh i vysledky prace. VétSinu Cinnosti uclitelky rozvijely
na zaklad¢ prozitku déti. Vyuzivaly pozorovani i ndzorné pomicky. Déti pracovaly velmi
kulturn€ s literaturou, kde vyhleddvaly nové informace, které konzultovaly mezi sebou
i s ucitelkou. Na ¢innosti se dokazaly soustiedit a uplatiiovat pfi nich své zkuSenosti a fantazii.
Své technické dovednosti vyuzivaly hlavné pii hrach s konstruktivnimi stavebnicemi, které
napadit¢ kombinovaly. Znacny prostor mély i k pfirozenym pohybovym aktivitdm. Do ¢innosti
se déti zapojovaly vétSinou se zajmem. Dokézaly se podiidit pokynim, ale i samostatné se
projevit.

Ucitelky svym vstiicnym jednédnim a klidnym verbalnim projevem vytvarely ve vSech tfidach
velmi pratelskou atmosféru, coz pozitivné ovlivitovalo chovani déti i celkové klima Skoly.
PfivSech cinnostech ucitelky vhodné kladenymi otdzkami podnécovaly feCovou aktivitu
a vedly k samostatnému piemysleni a feSeni problémovych situaci. Komunikace mezi détmi
navzajem i s ucitelkou byla vyvazena a velmi kultivovand. Déti se k sobé chovaly ohleduplné a
kamaradsky. Vzijemné se respektovaly a vychézely si vstiic. Celkové socidlni chovani vyrazné
ovliviiovalo 1 v€kové heterogenni sloZeni tfid, kde si déti vzajemné pomahaly a starsi pecovaly
o mladsi déti. Na ohleduplné chovani mélo pozitivni vliv i respektovani ,,pravidel®, které si déti
v ramci tfidy spoleéné vytvotily. Aktivity ugitelky pribézné hodnotily. Cinnosti déti ocenovaly
adresné, ne vzdy vSak promyslené k jejich dal§imu rozvijeni.

Uspokojovani psychohygienickych potieb déti zajistoval promyslené¢ stanoveny rezim dne.
Délka pobytu venku i interval mezi jidlem byl stanoven k potfebam déti. Pitny rezim je
ve vSech tfidach zaveden a pfirozené vyuZzivan. Velmi pékna je kultura stolovani a navyky déti
pfijidle. Individudlni potieba spanku je respektovana.

Rizené a spontanni éinnosti maji velmi dobrou uirovei.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Pohybovy rozvoj vcetné jemné motoriky odpovida veékovym moznostem déti. Velmi dobré
vysledky v této oblasti byly podporovany vynikajicimi materidlné-technickym vybavenim tfid a
jeho ucelnym vyuZzivanim i prostorovymi podminky na Skolni zahradé¢ a jejim vybavenim
télovychovnym nacinim. Jemna motorika déti je rozvijena promyslené a dusledné. K tomuto
Gi¢elu je v MS zaveden i krouzek grafomotoriky, ktery je zaméfen predeviim pro individualni
préci s predskolaky.

Pfi stolovani, hygiené i oblékdni jsou déti samostatné. Hygienické navyky maji upevnéné
a pfirozené je vyuzivaji. Stejn¢ tak maji 1 velmi pekné zdvoftilostni navyky. Déti jsou zdvofilé a
ohleduplné. Interakce i komunikace je zaloZena na toleranci a davéfe. Déti se chovaly
autonomné a se zdravym sebevédomim. Vzijemné si pomahaly, stars$i se pfirozené staraly
o mladsi kamarady. Uroven jazykovych a fe¢ovych dovednosti odpovida véku déti. P¥i $patné
vyslovnosti Skola zajist'uje péci odborného logopeda.



Poznatky déti byly dostate¢né, nékdy vSak malo myslenkové konkrétn€ propojované
do souvislosti.

Fantazie a tvofivost je velmi dobfe uplatiiovana pfi tvofivych €innostech v ramci spontannich i
fizenych aktivit.

Poznatky a dovednosti vztahujici se k Zivotnimu prostfedi jsou dostatecné i vzhledem
k umisténi budovy MS v pékném ptirodnim prostredi na okraji mésta.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti jsou velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

Nazev $koly ve Zfizovaci listing - dodatku &. 3 &.j. ZL-MS-10/D3 ze dne 27. biezna 2001 je
v souladu snizvem Skoly v Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni
a Skolskych zatizeni ¢.j. 4479/1999 ze dne 13. srpna 1999.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Zfizovaci listina ze dne 14. listopadu 1994 a Dodatek ke ziizovaci listing &. 3 &.j. ZL-MS-
10/D3 ze dne 27. biezna 2001

2. Rozhodnuti o zatfazeni do sit¢ Skol s tcinnosti od 1. zafi 1999 ¢.j. 4479/1999 ze dne
13. srpna 1999

Vykaz o matetské Skole podle stavu k 30. zati 2002 ze dne 19. zari 2002
Koncepce MS Bieclav, Okruzni 7

Ttidni programy $koly pro skolni rok 2002/2003

Vyrocni zprava za Skolni rok 2001/2002

Organiza¢ni ad skoly

Vnitini fad Skoly

. Pfehledy vychovné prace za Skolni rok 2002/2003

10.Z4znamy o détech

O 0N AW

11.Zapisy z pedagogickych a provoznich porad ze Skolni rok 2002/2003
12.Plan a zapis z hospitaci za Skolni rok 2002/2003

13.Kritéria pro hodnoceni pedagogickych i provoznich pracovnic
14.Vyjimka z poctu déti ve ttid¢€ ze dne 23. zati 2002

15.ReZimy dne pro kazdou tfidu

16.Pracovni naplné zaméstnanct

17.Rozpis pracovni doby a denik dochézky

18.Evidence déti (piihlasky do MS, evidenéni listy, rozhodnuti o zatazeni ditéte do MS,
prehledy dochéazky)

19.Personalni dokumentace pracovnikii ve $kolnim roce 2002/2003
20.Evidence majetku
21.Dokumentace BOZP a PO




22 Kniha trazl

23.Zpréavy z provedenych revizi

24.Podkladova inspekéni dokumentace

25.Dotazniky rodict

26.Hospita¢ni zdznamy za Skolni rok 2002/2003

27.Inspekeéni zprava €.j. 124 121/98-11026 ze dne 3. - 5. ¢ervna 1998

ZAVER

Kvalifikované persondlni obsazeni Skoly, stabilita pedagogického sboru, pékné vzdijemné
vztahy na pracovisti, zajem ucitelek o sebevzdélavani i promyS$lené metodické vedeni lidi se
pozitivné promita do kvality vychovné-vidélavaci prdace. Bezproblémovy chod Skoly je
zajistén i promyslené stanovenou organizaci a efektivné vyuZivanou pracovni dobou
zaméstnancii. Cinnost $koly kladné ovliviiuje i p¥ikladny zdjem rodicii a jejich
angazovanost pii riuznych prileZitostech. Méné promyslené k prosazeni kvalitativnich zmén
ve vychovné-vzdélavaci prdci Skoly je vyuZiviana hospitacni ¢innost.

Materidlné-technické vybaveni $kola neustdle zlepSuje a zkvalitiiuje. Cetnost a rozmanitost
vybaveni a vkusné provedend vyzdoba vytvaii podnétné a stimulujici prostiedi pro Cinnosti
deéti.

Vychovné-vzdélavaci prdaci pozitivné ovlivituje promyslend organizace, kterda umoZiuje
komplexni prFistup ucitelek, prirozené stiidani Cinnosti a individudlni i skupinovou prdci.
Pribéh i vysledky kladné ovliviiuje i velmi prdtelska atmosféra ve tiiddach, oteviend
komunikace mezi détmi a ucitelkami, promyslené kladeni otazek a podporovani verbdlni
aktivity a celkové pékné socidlni chovdani. Rezervy se vSak projevuji v planovani
a ve vyuZivani motivace pro spontdnni a iizené ¢innosti.

Od minulé inspekce, kterd v MS probéhla v roce 1998, doslo v &innosti §koly k pozitivnimu
posunu. Zkvalitnilo se celkové Fizeni Skoly v oblasti vedeni a motivovdani pracovnic
a informacni systém smérem k veiejnosti i poradenskd cinnost. Na vysoké urovni je
i materidlné technické vybaveni Skoly, co? pozitivné piisobi na neustdle se zlepSujici kvalitu
vychovné-vzdélavaci prace.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko




Skolni inspektoii  Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Hana Tesatikova Hana Tesatikova v.r.
Clenové tymu Mgr. Ivana Bét'dkova Ivana Bét'dkova v.r.

Dalsi zaméstnanci CSI

Dana Halakova, Helena Smerkova

V Brné¢ dne 23. kvéten 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 30. kvéten 2003

Razitko

Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis

Zdenka Stanicka Zdenka Stanicka v.r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, miiie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
Jjeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd vrover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd uroveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedéni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ptislusny orgén statni spravy 2003-06-17 122 732/2003
Ztizovatel 2003-06-17 122 733/2003
Rada skoly - -
Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany






